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Edukacja to najpotezniejsza
bron, jakiej mozesz uzyd, zeby
zmienié¢ Swiat.

Nelson Mandela
Abstract

Crossing the Borders in Education as a Way out
of Marginalization of the Adults

The multiplication of various dimensions of social life
favours the development of the processes of marginalization
concerning both: a person and social groups. This
phenomenon has a close connection with adult education,
which, according to Tadeusz Kowalak is the key to weaken
and finally, to eliminate the phenomenon of marginalization
of individuals and social groups (Kowalak: 1998, 206).
The complexity of the phenomenon of marginalization
makes it difficult to identify and examine the causes, effects
and possible ways of this problem. The analysis
of the relationship between education of the examined
adults and marginalization gives us the possibility to
explore the essence of this phenomenon at a school for
adults, where the study was conducted. The concept given
in the article is that adult education gives them
the opportunity to marry their marginal groups and to
function normally in society. The reference to the survey
data does not serve as a basis for drawing conclusions for
the whole population because the study was based
on a group of 58 randomly selected students attending
the school for adults. This study is representative for
the institution in which it was carried out.

Key words: marginalisation, social exclusion, adult
education
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Abstrakt

Spietrzenie sie roznych wymiarow Zzycia spolecznego
sprzyja rozwojowi procesow marginalizacji, zarowno osoby,
jak i grupy spotecznej. Ze zjawiskiem tym Scisty zwiazek ma
edukacja osob dorostych, ktora jest kluczem do ztagodzenia,
a w efekcie do likwidacji zjawiska marginalizacji oséb i grup
spolecznych. Ztozonos¢ zjawiska marginalizacji powoduje, ze
nie jest latwo okreslic i zbadaé¢ przyczyny, skutki
i mozliwosci wyjScia z tego problemu. Podjeta analiza
zaleznosci pomiedzy edukacja badanych oséb dorostych
a marginalizacja spolteczna pozwala poznac istote tego
zjawiska w szkole dla dorostych, w ktorej badanie zostalo
przeprowadzone. Podana w artykule koncepcja polega na
tym, ze edukacja dorostych daje mozliwosci wyjscia ich za
granice grupy marginalnej i normalnego funkcjonowania
w spoteczenstwie. Odwolanie sie do sondazowych danych
nie shuzy za podstawe do wyciagania wnioskow na cala
populacje, poniewaz uczestnikami badania byla 58 osobowa
grupa losowo wybranych shuchaczy ze szkoty dla dorostych.
Badanie to jest reprezentatywne dla instytucji, w ktorej
zostalto przeprowadzone.

Stowa kluczowe: marginalizacja, wykluczenie spoleczne,
edukacja dorostych

Wstep

W ostatnich latach 2zjawisko marginalizacji
spolecznej stalo sie jedna =z waznych kwestii
spolecznych, nie tylko w skali naszego kraju, ale
iw skali calego sSwiata. Dlatego marginalizacje
spoleczng uczynilam tematem niniejszego artykutu.
Celem natomiast bylo poznanie glownych przyczyn
mechanizmow, ktore uruchamiaja proces
marginalizacji i wykluczenia spotecznego. Analizie
poddano zaleznosci miedzy edukacja osob dorostych,
na przyktadzie badanej szkoly dla dorostych,
a ztozonym problemem marginalizacji i wykluczenia
spolecznego. Z uwagi na ograniczona objetos¢ artykutu
zdefiniowano  podstawowe  pojecia, takie jak:
marginalizacja, wykluczenie spoleczne, ubodstwo.
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Nastepnie przedstawiono koncepcje trzech fal Alvina
Tofflera, ktora uwidacznia, ze czlowiek jest najlepsza
inwestycja, a wiedza i umiejetnosci daja mu mozliwosc
funkcjonowania i rozwoju w spotecznosci. Podana
w artykule koncepcja polega na tym, ze edukacja
dorostych daje mozliwosci wyjscia ich za granice
grupy marginalne;j i normalnego funkcjonowania
w spoleczenstwie. Niniejszy artykul ma charakter
empiryczny. Na wybranej losowo grupie stuchaczy
szkoly dla dorostych w miescie liczacych 18 tysiecy
mieszkancow  polozonym w  poélnocnowschodniej
czeSci Mazowsza  objeto  badaniami  ankietowymi
szescdziesieciu stuchaczy.

1. Marginalizacja, wykluczenie spoleczne i ubostwo
w ujeciu definicyjnym

Jedna z podstawowych barier rozwoju cztowieka
dorostego, postepu i integracji spotecznej jest problem
marginalizacji. Problematyka ta jest przedmiotem
badan wielu reprezentantow nauk spotecznych,
socjologow, pedagogow spotecznych, politykow
spotecznych, psychologow i ciagle sgq odkrywane nowe
interesujace poznawczo zjawiska spoleczne.

Marginalizacja jest zjawiskiem
wieloptaszczyznowym,  dlatego zdaniem — Jerzego
Kwasniewskiego moze byC rozpatrywana jako ,cecha
stanu  wiezi, sytuacji 1 mozliwosci dzialania
w dystrybucji dobr, uczestnictwa w kulturze, sprawach
publicznych, edukacji. Marginalizacja  spoteczna
znajduje wyraz takze w postawach, przekonaniach,
w ocenie sytuacji zyciowej, szans 1 mozliwosci
efektywnego uczestnictwa w 2Zyciu spolecznym”
(Kwasniewski: 2004, 62). Zatem jest to stan
wykorzenienia, nieuczestniczenia jednostek lub grup
w instytucjonalnym  porzadku  spotecznym = oraz
procesy, ktore do owego stanu prowadza (Kwasniewski:
1997, 7-8). Z takiego ujecia zjawiska nasuwa sie
nastepujacy wniosek: marginalizacja wiaze si¢ Scisle ze
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spolecznymi uwarunkowaniami startu zyciowego,
spotecznego, kultur i zawodowego nie tylko dzieci
i mlodziezy, ale i osob dorostych.

Z kolei Tadeusz Kowalak marginalizacje spoteczna
definiuje jako, proces powstawania (wylaniania sig)
pewnych (marginalnych) grup spotecznych, a takze
wchodzenia (przeistaczania sie w ludzi z marginesu
spotecznego) poszczegdlnych jednostek i grup na
istniejacy juz (peryferyjny) margines spoleczny
(Kowalak: 1998, 134). Z tym pojeciem autor Scisle
wiaze rowniez pojecie wykluczenia spolecznego
twierdzac, ze marginalizacja i wykluczenie spoteczne sa
to synonimy, poniewaz marginalizacja z jezyka
angielskiego  jest odpowiednikiem = wykluczenia
funkcjonujacego w literaturze francuskiej. Wykluczenie
definiuje jako niepodejmowanie ZWYyczajowej
i powszechnie akceptowanej drogi Zyciowej, lub
wypadniecia (Kowalak: 1998, 134).

Inaczej twierdzi Stanislaw Kawula. Jego zdaniem
marginalizacji nie nalezy utozsamiac¢ z wykluczeniem
spolecznym, poniewaz jest lagodniejsza forma
wykluczenia spolecznego 1 oznacza zepchniecie
jednostki na margines spoleczny, zas wykluczenie to
zepchniecie jednostki poza spoteczenstwo (Kawula:
2006). Zdaniem autora latwiej jest powrocic do
spoleczenstwa po procesie marginalizacji, niz po
wykluczeniu spotecznym.

Definicje wykluczenia spolecznego
usystematyzowala Jolanta Grotowska-Leder, dzielac je
na analityczne, robocze i oficjalne.

Definicje analityczne istote wykluczenia
wyjasniaja  bazujac na dwoch  podstawowych
stanowiskach w tej kwestii.

Pierwsze stanowisko — partycypacyjne, akcentuje
ograniczenie lub brak uczestnictwa jednostek i grup
w waznych sferach zycia spotecznego. Autorka
wyroznia trzy wazne obszary zZycia spotecznego,
w ktorych uczestniczy cztowiek:
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e ckonomiczny — brak aktywnosci w procesie
pracy i konsumpcji;

e polityczny — brak wplywu na podejmowanie
decyzji politycznych;

e spoteczny - brak kontaktéw spolecznych
(rodzinnych, kolezenskich, sasiedzkich) oraz
brak uczestnictwa w instytucjach oswiatowych
i kulturalnych.

Drugie stanowisko - dystrybucyjne, obejmuje
definicje, ktore akcentuja ograniczenie brak dostepu do
waznych spolecznie zasobow i ustug, glownie takich
jak: dostep do rynku pracy (do miejsc pracy
i dochodéw =z pracy), do konsumpcji, do systemu
edukacyjnego (wyksztalcenia), zabezpieczenia
spotecznego (Swiadczen spolecznych w tym socjalnych)
i ochrony zdrowia (Grotowska-Leder: 2005, 29).

Definicje = robocze  operacjonalizacja  termin
wykluczenie spoleczne na uzytek prowadzonych badan,
ktore wspolczesnie dotycza glownie braku
zatrudnienia, poniewaz dostep do pracy jest jednym
z podstawowych uprawnien czlowieka (Grotowska-
Leder: 2005, 31). Definicje  oficjalne  zawarte  sa
w dokumentach funkcjonujacych w sferze polityki
spolecznej. Obejmuja nie tylko sfere polityki spoteczne;j
w Polsce, ale rowniez w latach 90-tych XX wieku
rozszerzone zostaly o polityke spoleczng Unii
Europejskiej (Grotowska-Leder: 2005).

Wyjasnienia wymaga rowniez pojecie ubostwa,
poniewaz zjawisko marginalizacji czesto laczone jest
z faktem funkcjonowania jednostek i grup w sytuacji
ubodstwa. Analizowane w kontekscie marginalizacji
taczy sie z sytuacja niedostatku, deprywacji
w wymiarze absolutnym badz wzglednym, implikuje
wystapienie subiektywnych odczu¢ doswiadczenia
krzywdy, a w efekcie wycofania sie 2z uczestnictwa
w przestrzeni  spolecznej, swoistej marginalizacji
(Radzewicz-Winnicki, Roter: 2004, 81-86).
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Podobnie roznicuje zjawisko marginalizacji,
wykluczenia spotecznego i ubostwa Stanistawa
Golinowska, twierdzac ze ubostwo W  sensie
materialnym jest raczej kategoria jednowymiarowa,
a marginalizacja 1 wykluczenie spoleczne ukazuja
problemy w kilku wymiarach. Zdaniem autorki pojecie
ubostwa  przybliza sie do pojecia wykluczenia
spotecznego, jako ze oba zjawiska bardzo czesto
wspolwystepuja ze soba lub na siebie zachodza
(Golinowska: 2008, 116-117).

Ze wszystkich wyzej podanych definicji wynika, ze
zjawiska te to nie jest tylko fakt spoleczny zwiazany
z warunkami, w ktorych zyje jednostka lub grupa
spoteczna, ale rowniez zgoda na funkcjonowanie
w dotychczasowych warunkach, poddanie sie wpltywowi
okolicznosci, poddanie si¢ presji otoczenia oraz
rezygnacja z dzialan prowadzacych do zmian i poprawy
istniejacej sytuacji. Dlatego Tadeusz Pilch w edukac;ji
dorostych upatruje olbrzymie mozliwosci wyposazenia
czlowieka w skuteczne mechanizmy przezwyciezania
bezradnosci i osamotnienia, neutralizujace skutki
procesow marginalizowania (Pilch: 2004, 62), a wrecz
mowi, ze: ,(...) dziS bowiem nie urodzenie, a nawet
w pewnym sensie nie posiadanie decyduje o polozeniu
spolecznym czlowieka. Dzisiaj prawda najbardziej
powszechna stala sie regutla: jakie wyksztalcanie taki
los” (Pilch: 2000, 18).

2. Koncepcja trzech fal cywilizacyjnych wedlug
Alvina Tofflera

Kazda wspolnota ma swoéj wilasny model
funkcjonowania i to zarowno spoleczenstwa, jak i catej
gospodarki. Alvin Toffler (1997) wyodrebnil trzy fale,
odpowiadajace etapom rozwoju spoteczno-
gospodarczego:

e pierwsza fala — spoteczenstwo rolnicze,
e druga fala — spoteczenstwo przemystowe,
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e trzecia fala — spoleczenstwo informacyjne lub
spoteczenstwo wiedzy.

Pierwsza fala, zdaniem Alvina Tofflera rozpoczeta
sie okolo 10 tysiecy lat temu i wowczas podstawa
tworzenia dochodu narodowego i zZrodlem utrzymania
dla wiekszosci spoleczenstwa byta ziemia. Produkcja
i konsumpcja  tworzyly jedna  zwarta  calosc,
a gospodarka rynkowa funkcjonowata w minimalnym
zakresie. Pod koniec XVII wieku Alvin Toffler wyroznit
druga fale, ktora charakteryzowala sie gwaltownym
rozwojem przemystu. Kapital przemystowy decydowal
o wielkosci dochodu narodowego i byl glownym
zrodlem  utrzymania dla ludnosci.  Produkcja
i konsumpcja nie tworzyly juz jednolitej catosci, tylko
rozdzielal jej preznie dzialajacy rynek. Znaczenie ustug
polegalo na usprawnieniu procesow rzeczowych,
a edukacja przygotowywata glownie do wykonywania
jednego zawodu. Pracownicy czesto postugiwali si¢ raz
zdobyta wiedzg przez cale zycie.

Od 1989 roku autor wyroznia trzecia fale, w ktore;j
podstawa dochodu narodowego i zrodlem utrzymania
spoleczenstwa  staly sie ushugi, przetwarzanie
informacji, oraz wiedza i jej kreatywne wykorzystanie.
Stopniowo zaczely zacierac si¢ rozgraniczenia pomiedzy
producentem a konsumentem. Dzieki nowym
technologiom wiedza stala sie¢ najwazniejszym
czynnikiem produkcji, poniewaz pozwala tworzyc
najwieksze bogactwo, a czlowiek wyksztalcony to taki,
ktory nauczyt sie uczyc i kto przez cale swoje zycie
zglebia tajniki wiedzy w formalnym i nieformalnym
systemie szkolnictwa (Drucker: 1994). W ten sposob
wyksztalcenie awansowato do rangi kapitalu cztowieka,
w ktory warto inwestowac, poniewaz w duzym stopniu
decyduje o jakosci zycia 1 pozycji spolecznej
(Stolarczyk-Szewc: 2010, 138-142).
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3. Spoleczenstwo wiedzy: sukces czy porazka

Mozna wuznac, ze spoteczenstwo i gospodarka
oparta na wiedzy, z jednej strony, stawia wysokie
wymagania wspolczesnemu czlowiekowi, z drugiej zas
strony, czesto pozostawia jego samego ze swoimi
problemami. Czlowiek decyduje bardziej niz kiedys
o jakosci swojego zycia oraz pozycji spolecznej,
a gospodarka oparta na wiedzy to nie tylko postep, ale
takze zacofanie. To nie tylko coraz wieksza obfitos¢
dobr i rozwqj, ale takze marginalizacja roznych grup
spotecznych czy zawodowych.

I tu rodzi sie pytanie: dlaczego narasta proces
marginalizacji spoteczne;j?

Dlatego, ze w spoteczenstwie wiedzy jest niewielka
ilos¢ osob ,wygranych”, skazanych na uczenie si¢ przez
cate zycie, oraz rosnaca iloS¢ osob ,przegranych”,
ktorzy nigdy nie mieli szans na znalezienie si¢ w grupie
Swygranych” lub dobrowolnie zrezygnowali
z koniecznosci nabywania i podnoszenia swojej wiedzy.
Zjawisko to potwierdzaja prognozy Organizacji
Wspolpracy Gospodarczej i Rozwoju:

Dla tych, ktorzy maja pomysSlne doswiadczenia
edukacyjne i ktorzy postrzegaja siebie jako
zdolnych, ciagle wuczenie sie jest wzbogacajacym
doswiadczeniem, ktore wzmaga poczucie kontroli nad
wlasnym zyciem i wlasnym otoczeniem. Jednakze dla
tych, ktorzy sa wykluczeni z tego procesu lub ktorzy
wola w nim nie uczestniczyé, upowszechnienie
calozyciowego uczenia sie moze mieC jedynie efekt
poglebiajacej sie izolacji od Swiata bogatych
w wiedze. Powoduje to konsekwencje ekonomiczne
polegajace na niepelnym wykorzystaniu ludzkiej
mozliwosci i wzroscie wydatkow na pomoc socjalna,
a takze konsekwencje spoteczne w postaci alienacji
i podupadajacej infrastruktury spotecznej (OECD
1997).

W zwiazku z powyzszym osoba dorosla
nienastawiona na rozwoj i stale nabywanie oraz
doskonalenie swoich umiejetnosci zawodowych ma
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trudnosci w sprostaniu nowym wymaganiom rynku
pracy i wowczas moze by¢ wykluczona spotecznie.
Aktualnie wielu pracodawcow ceni pracownika
z zapalem do pracy i nauki oraz umiejetnosSciami
przekwalifikowania sie w razie potrzeby za sprawa
coraz szybciej zmieniajacej sie wiedzy. Dlatego
pracownik niezaleznie od zajmowanego stanowiska
i specjalnosci zawodowej powinien by¢ otwarty na
wyzwania i zmianyz jakimi styka sie we wspotczesnym
Swiecie, a jezeli tego nie jest w stanie zrobi¢ lub robi to
niechetnie, to moze znalez¢ sie w grupie ludzi
wykluczonych spotecznie. Dbanie o wlasny rozwoj,
przekladany na nabywanie i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych to najlepszy sposob na planowanie
i samodzielne decydowanie o rozwoju i wlasnej karierze
zawodowe;].

Badania przeprowadzone na osobach dorosltych
w Polsce wykazaly, ze mimo ogdlnego wzrostu poziomu
aspiracji edukacyjnych  polskiego spoleczenstwa,
problemem jest stosunek osob powyzej 40 roku Zycia
oraz o0soOob stabo wyksztalconych do podnoszenia
wlasnych  kwalifikacji. Stwarza to koniecznosc
poszukiwania takich rozwiazan by wyksztalcenie nie
zmienilo swojej funkcji edukacyjnej, a jednoczesnie by
nie roznicowalo wspolczesnego spoleczenstwa. Na
podstawie badan przeprowadzonych przez Polska
Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci i Uniwersytet
Jagiellonski w 2012 r. wramach III edycji projektu
Bilans Kapitatu Ludzkiego w dziale Ksztalcenie przez
cale zycie czytamy, ze przede wszystkim osoby dobrze
wyksztatlcone, mtode, mieszkajace w duzych miastach
podnosily swoje kompetencje zawodowe. Az 28% osob
pracujacych nigdy nie uczestniczylo w zZadnych
kursach i szkoleniach, zas wsrod niepracujacych az
52% informuje, Ze mnie uczestniczylo w zadnych
formach doksztalcania i doskonalenia zawodowego.
Zdecydowanie najwyzszy odsetek osob, ktore nigdy nie
uczestniczyly w podnoszeniu swoich kwalifikacji,
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odnotowany zostal wsréod osob z wyksztalceniem
gimnazjalnym lub nizszym (59%).

4. Problematyka badawcza

Szukajac potwierdzenia w wyzej podanych
wypowiedziach we wrzesniu 2016 r. przeprowadzitam
badania na grupie shuchaczy szkoly dla dorostych
w Przasnyszu w wojewodztwie mazowieckim.
W badaniu zastosowalam metode sondazu
diagnostycznego. Jest to metoda badan, ktorej
podstawowa funkcja jest gromadzenie informacji za
pomoca takich technik, jak: wywiad, ankiety i techniki
statystyczne.  Kwestionariusz ankiety uczynilam
narzedziem badawczym. Badaniem objetam
szescdziesieciu sluchaczy sposrod 102 wybranych
losowo uczacych si¢ wszkole dla dorostych.
Kwestionariusz ankiety poshuzyl za potwierdzenie
zadan ankietowych i pomogt przy formowaniu
wnioskow koncowych, dotyczacych badan, ktorymi
zostaly objete szkoly dla dorostych. Po dokladnej
weryfikacji zebranych ankiet do analizy wybralam 58
wypelnionych prawidtowo. Problematyka badawcza
uczynitam zestaw pytan, na ktore w trakcie badan
stluchacze udzielali odpowiedzi. Problemem glownym
niniejszych badan jest:

Czy edukacja dorostych przeciwdziala
marginalizacji spolecznej badanej grupy?

Z tak postawionego problemu glownego wynikaja
nastepujace problemy szczegolowe:

1) Jakie sa przyczyny zepchniecia oséb dorostych na
margines spoleczny w badanej grupie respondentow?

2) Jakie skutki niesie marginalizacja spoleczna dla osob
dorostych?

3) Jakie sa sposoby wyjsScia z marginalizacji spotecznej?

4) Jakie znaczenie ma uczestnictwo w edukacji
dorostych dla poczucia wlasnej wartosci?

5) Czy wyksztalcenie uzyskane przez badane jednostki
ma wartos¢ na rynku pracy?
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6) Czy edukacja dorostych jest dostepna dla
wszystkich?
Na podstawie literatury przedmiotu, danych
statystycznych, obserwacji badanej zbiorowosci
i terenu sformulowalam nastepujaca hipoteze glowna.

Edukacja os6b dorostych zdecydowanie
przeciwdziala marginalizacji spolecznej.

Odpowiedzi znajdujace sie¢ w kwestionariuszach
ankiet i wywiadu uczynitam wskaznikami do podjetych
badan.

W celu wuzyskania informacji, jakie cechy
spoteczno-indywidualne maja wplyw na uzyskanie
odpowiedzi, w grupie badanych os6b uwzgledniono
nastepujace zmienne: plte¢, wiek i wyksztalcenie.
W tabeli nr 1 pokazano strukture wieku i plci
shuchaczy szkot dla dorostych, bioracych udzial
w badaniu.

Tabela 1. Charakterystyka badanych osob dorostych

Badani sluchacze szkoly dla dorostych
Przedzialy Kobiety Mezczyzni Razem
wiekowe | 1o | % L % | % L] %
ogbotu ogbotu
18-25 18 |50,00| 31,03 |10|45,45| 17,24 |28|48,28
26-35 9 |25,00| 15,51 | 8 |36,36| 13,79 |17|29,31
36-40 7 119,44| 12,06 | 3 [13,63| 5,17 10| 17,24
powyzej 40 2 | 555| 344 |1]|455]| 1,72 |3 5,17
Ogodlem 36 100 62,04 |22 100 37,92 | 58| 100

Zrédto: badania wlasne

Na podstawie zebranych ankiet shuchaczy szkot
dla dorostych ustalono, ze najwieksza grupe sposrod
badanych to ludzie mtodzi w przedziale wiekowym od
18 do 25 roku zycia, z czego kobiety stanowily 31,03%
ogotu badanych, a mezczyzni 17,24% ogotu badanych.
Najmniejsza grupe stanowili stuchacze powyzej 40 roku
zycia 5,17% ogohu z czego kobiety stanowity 3,44%
ogotu badanych, a mezczyzni zaledwie 1,72% ogotu
badanych.
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Przedmiotem badania bylo rowniez wyksztalcenie
shuchaczy szkoét dla dorostych (Patrz tabela nr 2).

Tabela 2. Wyksztalcenie sluchaczy szkoly dla

dorostych
Wyksztaltcenie Ba(?am sluch'flcze ‘sz.koly dla dorostych
Kobiety | Mezczyzni Razem
Gimnazjalne 12 7 19 32,75
Zasadnicze zawodowe 15 10 25 43,10
Srednie 9 5 14 24,13
Ogotem 36 22 58 100

Zrédto: badania wlasne

Najwiecej badanych ukonczylo zasadnicza szkole
zawodowa tacznie 23 osoby, co stanowito 43,10% ogotu
stluchaczy, rowniez znaczaca grupa badanych byli
shuchacze z wyksztalceniem gimnazjalnym stanowili
oni 32,75% ogotu, najmniejsza liczbe badanych
stanowily osoby, ktore posiadaja wyksztalcenie Srednie
24,13% ogotu respondentow.

5. Przyczyny marginalizacji os6b dorosltych

Trudno jest jednoznacznie okreslic wszystkie
przyczyny marginalizacji, poniewaz jest to zjawisko
zlozone i coraz czesciej w nowoczesnym spoleczenstwie
pojawiaja sie nowe. Tadeusz Kowalik dzieli je na
obiektywne i subiektywne. Przyczyny obiektywne to
system spoleczno-ekonomiczny, w jakim dane osoby
igrupy zyja oraz dzialaja, przepisy prawne czy
zwyczaje, ktorych musza przestrzegac. Z kolei
subiektywne przyczyny marginalizacji tworza sie
w sferze psychiki cztowieka i jako jej element znajduja
wyraz w jego zachowaniu sie (Kowalak: 1998, 155).
Moga by¢ wynikiem naszych obaw przed nieznanym,
ale moga miec i glebsze podloze, jak np. proces
globalizacji, ktory Grzegorz Witold Kotodko definiuje
jako «historyczny proces liberalizacji i integracji
dotychczas  funkcjonujacych w  pewnej mierze
w odosobnieniu rynkow towarow, kapitalu i sily
roboczej w jeden rynek swiatowy» (Kotodko: 2003, 27).
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To faktycznie spowodowalo gwaltowny rozwoj postepu
technicznego i informatyzacje calego zycia czlowieka.
Te, wydaje sie, pozytywne zmiany niosa ze soba
zamieranie tradycyjnych gatezi wytworczosci, a w slad
za nimi utrata dotychczasowej pracy. Badani
respondenci szkoty dla doroslych w ankiecie w pytaniu
nr 1 mieli do wyboru 8 przyczyn marginalizacji
spotecznej, z ktorych wybierali trzy najwazniejsze ich
zdaniem (Patrz tabela nr 3).

Tabela 3. Przyczyny marginalizacji spolecznej
wedlug badanych stuchaczy

Badani sluchacze szkoly dla dorostych

Kategorie Kobiety Mezczyzni Razem
odpowiedzi o Y
L.| % o Lol % o | Lol %
ogbtu ogbtu

Niki poziom

wyksztalcenia 24 122,221 13,80 [18|27,27| 10,34 |42|24,14

Kwalifikacje
niezgodne z
potrzebami rynku

pracy

19|17,60| 10,92 |17|25,75| 20,69 |36|31,61

Bierna postawa
wobec edukacji 8 | 7,40 4,60 3| 4,50 1,72 |11 6,32
dorostych

Brak otwartosci na

. . 71648 | 4,02 | 5| 7,50 | 2,88 |12] 6,90
innych ludzi

Brak
odpowiedzialnosci 15]13,89| 8,62 8 112,12 4,60 |23]13,22
za wlasny los

Brak dobrych
wzorcow zachowan
wyniesionych z
domu rodzinnego

9833 | 5,17 | 2] 3,08 1,15 | 11| 6,32

Wysokie

rozwarstwienie 10| 9,26 5,75 517,50 2,87 |[15]| 8,62
spoleczne

Choroby, . |16/13,89] 9,20 | 8 |12,12| 4,60 |24]13,80
niepelnosprawnosé

Zrédto: badania wlasne

Porownanie uzyskanych wynikow pozwala na
stwierdzenie, ze okolo 31,61% ogoéltu badanych
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respondentow uwaza, ze brak kwalifikacji zawodowych
poszukiwanych na rynku pracy oraz niski poziom
wyksztalcenia — 24,14% ogo6tu badanych to glowne
przyczyny marginalizacji spoltecznej. Druga grupe
przyczyn wystepowania i rozwoju tego zjawiska
stanowia choroby iroéznego rodzaju niesprawnosci —
13,80% ogotu respondentow oraz brak
odpowiedzialnosci za wilasny los - 13,22% ogolu
shuchaczy. Tylko niewielki procent badanych - 6,32%
wskazuje na bierna postawe osob dorostych wobec
edukacji dorostych, jako przyczyne wykluczenia
spotecznego. Z tego wynika, ze badani shuchacze sa
zaineresowani nabywaniem i podnoszeniem kwalifikacji
zawodowych, dlatego podjeli ksztalcenie w szkole dla
dorostych i nie wskazali biernej postawy jako przyczyny
wykluczenia. Z badan wynika, ze zmiany zachodzace
we wspolczesnym Swiecie wymusily na jednostce
szybkie dostosowanie sie¢ do nowych bodzcow
ekonomicznych, ktore stwarzajg nie tylko warunki,
szanse, ale 1 przymus ciaglego podnoszenia
kwalifikacji zawodowych, czego dowodem sa powyzej
podane wyniki. @) wykluczeniu spolecznym
wspolczesnie decyduje nie tyle poziom wyksztalcenia,
co kwalifikacje zawodowe nieodpowiednie wobec
potrzeb rynku pracy, poniewaz coraz wiekszego
znaczenia dla pracodawcy nabieraja konkretne
umiejetnosci, takie jak: otwartoS¢ mna innych,
elastycznos¢, mobilnos¢, umiejetnoS¢ podejmowania
decyzji, a nie tylko formalne wyksztalcenie. Zdajac
sobie sprawe z tego, ze rynek pracy w coraz mniejszym
stopniu potrzebuje pracownikéw bez kwalifikacji lub
z niskimi kwalifikacjami, nalezy zadba¢ o to, aby
osoby, ktore nie dysponuja zasobami pozwalajacymi na
sprostanie nowym wyzwaniom, mialy mozliwos¢ je nabyc.

Dla kazdego procesu marginalizacji spotecznej
poczatkiem jest zdarzenie, ktore zmienia sytuacje
zyciowa czlowieka (grupy ludzi) z lepszej na gorsza,
a takze wywotuje szereg zdarzen przyczyniajacych sie
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do dalszego pogarszania sie warunkow socjalnych.
Poczatkowo proces przebiega tagodnie i nie wplywa
W sposob istotny na zycie czlowieka pozostawionego
samemu sobie. Jednak w miare uplywu czasu proces
sie poglebia i osoba sama nie jest w stanie zmienic
swojej sytuacji zyciowej, czyli nie potrafi samodzielnie
poprawi¢ swojego losu. Uzaleznia sie catkowicie od
pomocy zewnetrznej (Kubicki: 2015). Badajac skutki
marginalizacji spolecznej, probowatam wustali¢, ktore
z podanych kategorii w tabeli nr 4 zostaly uznane przez
badanych respondentow za najwazniejsze. Shuchacze
mieli wybrac trzy kategorie, ich zdaniem przynoszace
najwicksze negatywne skutki.

Tabela 4. Skutki marginalizacji spolecznej

Badani sluchacze szkoly dla dorostych

Kategorie Kobiety Mezczyzni | Razem
odpowiedzi
0 [0)
L.| % L % ool %
ogbhu ogoiu
Wykluczenie 21| 19,44 | 12,06 | 15 | 22,72 | 8,62 |36 | 20,68
spoleczne
Ubobstwo 20| 18,50 | 11,49 | 17 | 25,75 | 9,77 | 37 | 21,26

Niskie poczucie

: .. | 12]11,11 | 6,89 | 10| 15,15 | 5,74 | 22 | 12,63
wlasnej wartosci

Brak motywacji
do jakiegokolwiek | 10 | 9,25 5,74 8 | 12,12 | 4,59 | 18 | 10,33
dzialania
Przemoc,
choroby 14| 12,96 | 8,04 | 11| 16,66 | 6,32 | 25| 14,36
psychiczne
Izolacja i
poczucie 9 | 833 | 517 | 2 | 3,03 1,14 | 11| 6,31
zagrozenia

Nieudolnosé do
kierowania 9 8,33 5,17 2 3,03 1,14 | 11| 6,31
wlasnym zyciem

Frustracja 13| 12,03 | 7,47 1 1,51 0,57 | 14| 8,04

Zrédto: badania wlasne

Ubostwo i wykluczenie spoleczne to najczesciej
podawane skutki marginalizacji spotecznej, tak



270 Elzbieta Sternal

twierdzi 41,94% ogohu badanych. CzeSciej mezczyzni,
niz kobiety widza wykluczenie spoteczne i ubostwo jako
najgrozniejsze  skutki  marginalizacji. = Szczeg6lnie
kosztowne jest wykluczenie spoteczne, poniewaz jest to
proces dlugotrwaty, wymagajacy dlugotrwalej pomocy.
Brak zabezpieczenia socjalnego czesto rodzi problem
odrzucania ustalonych norm spotecznych
i radykalizacje spoteczna. Osoby wykluczone
najczesciej nie ptaca zadnych oplat, nie zabieraja gltosu
w sprawach publicznych i sa narazone na roéznego
rodzaju  manipulacje. @ Podstawowym = przejawem
marginalizacji jest brak §Srodkoéw pienieznych na
pokrycie podstawowych wydatkow, czyli ubostwo.
Zdaniem Petera Townsenda, kazda linia ubodostwa ma
charakter wzgledny, ktory zalezy od miejsca
zamieszkania, poziomu wyksztalcenia, wykonywanej
pracy czy tez kultury spoteczenstwa (Kalinowski: 2005,
7). Obok ubdstwa rzeczywistego jest rowniez ubostwo
subiektywne. Jest to subiektywna ocena poziomu
zaspokojenia wlasnych potrzeb. Wystepowanie duzych
roznic w poziomie zycia poszczegolnych  grup
spolecznych prowadzi takze do ubostwa. Interesujace
sq badania postaw spotecznych wobec szarej strefy
i tzw. drobnych nieprawidlowosci, az 71% badanych
twierdzitlo, Zze nie podejmujac pracy nierejestrowane;j
nie byliby w stanie utrzymac poziomu zycia. Badani
byli przekonani, ze to rzad jest odpowiedzialny za
funkcjonowanie szarej strefy, ustalajac zbyt wysokie
podatki i obciazenia socjalne pracujacych (Kabaj: 2009, 4).

Dostepne statystyki z Raportu o stanie edukacji.
Liczaq sie efekty z Instytutu Badan Edukacyjnych za
rok 2012, pokazuja ze jeden na dziesieciu dorostych w
wieku od 25 do 64 lat w Unii Europejskiej, czyli okoto
70 milionow — nie ukonczyt formalnego wyksztalcenia
na poziomie szkoly ponadgimnazjalnej. Az 20 milionow
0soOb ukonczylo wyksztalcenie na poziomie
podstawowym, a poziom wyksztalcenia to bardzo
wazny wskaznik mierzacy kapital ludzki, jakim
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dysponuje dane spoteczenstwo. Dlatego wazne jest aby
znalez¢ sposoby na uzdrowienie zycia spotecznego,
niwelacje = nagromadzonych  problemoéw  poprzez
uaktywnienie szans na powszechny awans
ekonomiczny spoleczenstwa. Proces ten powinien
nastepowac za pomoca aktywizujacych instrumentow,
a nie za pomoca biernych instrumentéw socjalnych.
Badajac sposoby wyjScia z marginalizacji spolecznej
wsrod shluchaczy szkoty dla dorostych, préobowatam
ustali¢, ktore z podanych kategorii z tabeli nr 5 zostaty
uznane za najwazniejsze.

Tabela 5. Sposoby wyjScia 2z marginalizacji

spolecznej
Badani sluchacze szkoly dla dorostych
Kategorie Kobiety Mezczyzni Razem
odpowiedzi 0 o
Ll % | 2 L] % | 2 |L| %
ogbtu ogbotu
Rowny dostep do 20|18,51| 11,49 |12(18,18| 6,89 |32]18,38
edukacji
Pomoc w znalezieniu | 14116 66| 10,34 |20[30,30| 11,49 |38|21,83
pracy
Pomoc medyczna 716,48 | 4,02 |10]|15,15| 5,74 |17| 9,76
Pomoc
psychologiczno- 32(29,62| 18,39 | 16|24,24| 9,19 |48|27,58
pedagogiczna
Wyjazd z kraju 11]10,18| 6,32 | 6 | 9,09 | 3,44 | 17| 9,76
Pomoc socjalna 12|11,11| 6,89 | 2 | 3,03 1,14 | 14| 8,03
Pomoc iwsparcie ze | g | 744 | 459 | 0| o o |8|a59
strony rodziny

Zrédto: badania wtasne

Postawg weryfikacji informacji podanych w tabeli
stanowily opinie kobiet 1 mezczyzn 2z roéznym
wyksztalceniem. Badani rozumieja, iz faktyczna skala
marginalizacji spolecznej jest wypadkowa
oddzialywania  wielu czynnikow ekonomicznych
i pozaeckonomicznych. Instytucje odpowiedzialne za
pomoc udzielana najstabszym i najbiedniejszym
grupom spolecznym powinny mie¢ Swiadomosc, ze
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nalezy te grupy przede wszystkim zmotywowac do
dziatania, podnoszac ich wiare we wtasne mozliwosci,
dlatego zdaniem badanych pomoc psychologiczno-
pedagogiczna zostala uznana za najwazniejsza przez
30% ogotu badanych. Dopiero po uswiadomieniu
sytuacji osobom, w ktorej sie znalazly i sposobow
wyjscia z niej, mozliwe jest dalsze budowanie zaufania
spotecznego, ktore daje mozliwos¢ wyjsScia z grupy osob
zagrozonych marginalizacja spoleczna. Bardzo waznag
role w wyjsciu z marginalizacji, zdaniem badanych,
odgrywaja: pomoc w znalezieniu pracy — 21,83% ogotu
shuchaczy oraz rowny dostep do edukacji — 18,38%
ogotu respondentow. Wyniki pokazuja, ze pomoc
socjalna moze poprawiC biezaca sytuacje finansowg
osob  wykluczonych spotecznie, ale w dluzszej
perspektywie utrwala postawe biernosci i okazuje sie
dla nich demobilizujaca do jakichkolwiek dziatan,
umozliwiajacych pokonanie problemu. Nalezy
stwierdzi¢, ze skutecznym instrumentem walki
z marginalizacja spoteczna moga by¢ sSwiadczenia
warunkowe przyznane za wyrazne zaangazowanie sie
w proces niwelacji nagromadzonych problemow, a nie
Swiadczenia gwarantowane.

Inicjatywy w dziedzinie edukacji dorostych sa juz
bardzo powszechne, ale skutecznosc¢ szczegolnie u osob
z niskim poziomem kwalifikacji lub ich brakiem jest
niewielka. Brak zainteresowania uczeniem si¢ przez
catle zycie pozwala twierdzi¢, ze nalezy zwiekszyc
dziatania, majace na celu dotarcie do os6b dorostych
i uswiadomienie im, 2ze powinni zaangazowac sie
w zabezpieczenie swojej sytuacji zyciowej, przez to
mozliwe bedzie osiagniecie zakladanych celow, to
z kolei przyniesie zadowolenie i podniesie prestiz
spoleczny w oczach innych ludzi. Badani shuchacze
rozumieja potrzebe podejmowania ksztalcenia, dlatego
pomimo wielu trudnosci podjeli edukacje w szkole dla
dorostych. W swietle przeprowadzonych badan dorosli
podjeli dalsze ksztalcenie, poniewaz daza do
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zakladanych przez siebie celow miedzy innymi do
uzyskania  wyzszego  wyksztalcenia.  Dokonujac
wyborow rozumieja potrzebe podejmowania
ksztalcenia, ktora zabezpiecza ich sytuacje Zyciowa,
a takze zwiekszy poczucie wlasnej wartosci (Patrz
tabela nr 6).

Tabela 6. Wplyw edukacji doroslych na poczucie
wlasnej wartosci badanych respondentow

Badani sluchacze szkoly dla dorostych
Kategorie Kobiety Mezczyzni Razem
odpowiedzi 0 o
L. | % ol % | Il %
ogbotu ogbotu
Bardzo duzy 8 (22,022 13,79 7 131,81]10,06|15|25,85
Duzy 23 | 63,88 | 39,65 14 163,63 |24,13 |37|63,78
Niewielki 3 8,33 5,17 1 454 | 1,72 | 4 | 6,89
Brak wplywu 2 5,55 3,44 0 0 0 2 | 3,44

Zrédto: badania wlasne

Dla 63,78 % badanych poziom wyksztalcenia ma
duzy wplyw na poczucie wlasnej wartosci, dlatego
samorealizacja, czyli proces subiektywnego odczuwania,
poczucia zadowolenia z podejmowanych przez siebie
dzialan stanowi wyraz najglebszych pragnien czlowieka.
Mozna stwierdzi¢, ze kazdy czlowiek dysponuje takimi
zasobami, ale nie kazdy potrafi je odkry¢ u siebie
i wydoby¢. Uogodlniajac uzyskane wyniki z tabeli nr 6,
mozna stwierdzi¢, Ze badani shtuchacze szkoly dla
dorostych dzieki nabywaniu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych odczuwaja zadowolenie
z dzialan  podejmowanych ~w  zZyciu  osobistym
i zawodowym, dlatego rozumieja wazna role edukacji
dorostych.

Istotna sprawq jest rowniez to, ze nie sam poziom
wyksztalcenia decyduje o wykluczeniu spolecznym, ale
przede wszystkim kwalifikacje, ktore wymuszaja na
osobach doroslych ciagle uczenie sie. Potrzeba
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przystosowania gospodarki do ciagle zmieniajacego sie
rynku powoduja, ze czlowiek, ktory nie zaakceptuje
zachodzacych zmian, przestaje funkcjonowac nie tylko
na rynku pracy, ale w prawie wszystkich obszarach
zycia spolecznego i dzialalnosci. Dlatego instytucje
odpowiedzialne za badanie rynku pracy, a takze szkoly
dla o0s6b dorostych powinny by¢ zainteresowane
wspieraniem  dorostych w  nabywaniu  nowych
kwalifikacji zawodowych oraz podnoszeniu juz
posiadanych. Badani widza  potrzebe dalszego
ksztalcenia, akcentujac np. swoéj stosunek do powodow
edukacji, czy wartosciowych aspektow zycia, ktore
wplywaja pozytywnie na rozwoj osobisty i zawodowy.
Dobre wyksztalcenie, szeroki zestaw kwalifikacji
zawodowych i ich kompetencyjne relacje w Srodowisku
zawodowym, stale inwestowania w siebie zwickszaja
mozliwoS¢ na adaptowanie si¢ do zachodzacych zmian
spoteczno-gospodarczych. Zadaniem szkot dla dorostych
jest stata promocja idei ksztalcenia przez cale Zycie,
dlatego calozyciowe uczenie si¢ nie moze byC rozumiane
jako krotkotrwale inwestowanie w samego siebie, ale
takze uczenie si¢ samodzielnego podejmowania decyzji,
a nawet samodzielnego tworzenia miejsc pracy. Zatem
system edukacji dorostych jest nie tylko potrzebny, ale
jest rowniez duza szansa dla wszystkich, ktorzy nie
chca znalez¢ si¢ w grupie os6b zmarginalizowanych.
Stale podnoszenie i nabywanie kwalifikacji zawodowych
przez osoby doroste moze przyczyni¢ sie do spadku
bezrobocia, ubodstwa, a tym samym wykluczenia
spotecznego. Z kolei wyzsza innowacyjnosc¢
i produkcyjnoS¢ w pracy przyczyniaja sie do wyzszej
konkurencyjnosci gospodarki oraz zwiekszajq
mozliwosci elastycznego przystosowania do
zmieniajacego sie rynku pracy, a to jest wymog potrzeby
edukacji dorostych.
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6. Problemy os6b doroslych uniemozliwiajace
udzial w uczeniu sie przez cale zycie

Uczestnictwo w edukacji dorostych zalezy od wielu
czynnikow, a w szczegolnosci takich jak: wiek, poziom
wyksztalcenia, status na rynku pracy, wykonywany
zawod. Dorosli z niskimi kwalifikacjami lub w ogole
ich nieposiadajacy, zatrudnieni W zawodach
niewymagajacych zlozonych umiejetnosci, bezrobotni,
ludzie w starszym wieku bardzo rzadko uczestnicza
w roznych formach uczenia sie przez cale zycie. Mozna
powiedzie¢, ze ci dorosli, ktorzy najbardziej potrzebuja
edukacji, maja najmniejszy dostep do mozliwosci, jakie
oferuje koncepcja ksztalcenia sie przez cale zycie,
a dodatkowo jeszcze ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r.
0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
ustaw (Dz. U Nr 205, poz. 1206) wprowadzita
zasadnicze zmiany w strukturze edukacji dorostych.
Od roku szkolnego 2012/2013 zlikwidowano:

1) zasadnicze szkoty dla dorostych;

2) technika dla dorostych;

3) licea profilowane dla dorostych;

4) uzupelniajace licea ogolnoksztatcace dla
dorostych;

S) wuzupelniajace technikum dla dorostych -
2013/2014.

Organy  prowadzace  dotychczasowe  szkoly
w terminie do 31 sierpnia 2016 r. mogly przeksztalcic
wszystkie typy szkol w licea ogolnoksztatcace dla
dorostych. Zgodnie z przyjeta nowelizacja przepisow
w systemie szkolnym funkcjonuja cztery typy szkot dla
dorostych: szkola podstawowa, gimnazjum, liceum
ogolnoksztalcace i szkota policealna dla dorostych.
Ksztalcenie zawodowe nie moze by¢ prowadzone
w formach  szkolnych, istnieje tylko mozliwosc
ksztalcenia w formach kursowych. Likwidacja tego
typu szkét dla dorostych spowodowata znaczne
pogorszenie sytuacji mtodych ludzi, ale juz dorostych
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na rynku pracy. Technika i technika uzupelniajace,
ktore dawaly mozliwosc ksztalcenia w zawodzie, jak
rowniez uzyskania Swiadectwa dojrzatosci, zostaly
zlikwidowane. Jedyna mozliwoscia ksztalcenia oso6b
dorostych sa licea ogolnoksztalcace, ktore nie daja
zadnych  kwalifikacji zawodowych, a  jedynie
umozliwiaja dalsze ksztalcenie na studiach wyzszych.
W nowej zreformowanej szkole dla dorostych brak jest
mozliwosci  zdobywania  kwalifikacji zawodowych
w formach szkolnych, pozostawiono jedynie formy
pozaszkolne. Przyniosto to negatywne skutki w postaci
utrudnien rozwoju kariery zawodowej osob dorostych.
Pozostawiona mozliwos¢ zdobywania dodatkowych
kwalifikacji na kursach nie jest korzystna w przypadku
wielu zawodow np. zawodow gorniczych, poniewaz
galaz tego przemystu oczekuje na ludzi solidnie
wykwalifikowanych w swoim zawodzie, a dobry
i solidny system ksztalcenia w tym zawodnie zostatl
zlikwidowany. Doprowadzilo to do marginalizacji wielu
mlodych ludzi.

Podsumowanie

Cztowiek dorosly powinien by¢ swiadomy wyzwan,
jakie stawia przed nim zycie 1 powinien byc
przygotowany takie wyzwania podejmowac. Chcac
zbadac na ile stluchacze badanej szkoly dla dorostych
sa Swiadomi zmian zachodzacych we wspolczesnym
Swiecie, podjetam sie analizy zjawiska marginalizacji
spolecznej w kontekscie edukacji osob dorostych.
Celem wuczynilam poznanie przyczyn marginalizacji
oraz ztagodzenie skutkow poprzez udziat osoéb
dorostych w ksztalceniu. Na podstawie wynikow
przeprowadzonych badan, mozna stwierdzi¢, ze
z jednej strony niski poziom wyksztalcenia, a z drugiej
posiadanie kwalifikacji niezgodnych 2z potrzebami
rynku pracy sa tez przyczynami marginalizacji
spolecznej wsrod badanych. Z kolei zdaniem
respondentow  dlugotrwaly proces marginalizacji
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prowadzi do wykluczenia spolecznego, ubodstwa,
a nawet przemocy ichorob psychicznych. Dlatego
zdecydowana wiekszos¢ badanych edukacje postrzega
jako stymulator rozwoju mogacy przeciwstawic sie
marginalizacji i jej niepozadanym = skutkom.
Wspolczesnie edukacja powinna przygotowac czltowieka
do wielu rol zyciowych, w tym do edukacji nie pod
przymusem, ale wolnej, wiodacej do sukcesow
zawodowych, ktorych istotny wymiar to samorealizacja
cztowieka. Wreszcie edukacja skoncentrowana na
nabywaniu i podnoszeniu kwalifikacji zawodowych
powinna dac¢ szanse na rozwoj zawodowy dla kazdego
czlowieka, a nie by¢ przymusem dla pracujacych lub
chcacych pracowac. System edukacji dorostych jest nie
tylko potrzebny, ale jest szansa dla oséb dorostych
chcacych nabyc¢ lub podnies¢ kwalifikacje zawodowe,
dlatego trzeba go reformowac i tworzyC sprzyjajace
warunki dla osob, ktore chca sie uczy¢c. Chcac
przeciwdziala¢ marginalizacji spotecznej organizatorzy
edukacji dla dorostych powinni swiadomie angazowac
sie¢ w tworzenie ofert edukacyjnych w formach
szkolnych i pozaszkolnych oraz motywowac te osoby do
uczenia si¢ przez cate zycie, bo tylko takie dzialania sa
coraz bardziej spotecznie pozadane.
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