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DR AGATA CHABIOR

Niesystematyczne formy edukacji seniorow
w Swietle badan

1. Specyfika aktywnosci edukacyjnej seniorow.

W. Okon w ,, Stowniku Pedagogicznym”, okresla uczenie si¢ jako
proces, w toku ktorego na podstawie poznania, doswiadczenia i ¢wi-
czenia powstaja nowe formy zachowania sig, dziatania lub zmieniaja
formy uprzednio nabyte. Uczenie sig jest jedna z podstawowych form
dziatania ludzi obok pracy, zabawy i dziatalno$ci spoteczno-kulturalne;.

W publikacjach andragogicznych wiele miejsca poswigca sig
mozliwo$ciom uczenia si¢ ludzi dorostych w wieku aktywnosci zaw-
odowej, ich potrzebom 1 aspiracjom edukacyjnym. Niewiele natomiast
jest w tej dyscyplinie badan nad specyfika uczenia si¢ ludzi starszych.

Jednym z centralnych zagadnien andragogiki i gerontologii jest okres-
lenie granic mozliwosci uczenia sig ludzi w wieku podesztym i starszym.

W Polsce w latach pigédziesiatych badania nad plastycznoscia
psychiki czlowieka dorostego prowadzit W.Szewczuk. Na ich pod-stawie
zdecydowanie stwierdzil, ze ludzie dorosli moga si¢ uczy¢ w réznych
okresach swojego zycia.'

Z.Pietrasinski w rozwazaniach nad rozwojem psychicznym i oso-
bowosciowym cziowieka dorostego stoi na stanowisku, ze zrozumienie
uwarunkowan, osiagnig¢ i zahamowan rozwoju danej osoby wymaga
poznania przebiegu jej zycia, jego faz i przynaleznych kazdej z nich
zadan rozwojowych. W odniesieniu do p6znej dorostosci czyli starosci
autor pisze: ,,Sprawnos¢ fizyczna i umystowa jest w tych okresach

' W.Szewczuk, Psychologia cziowicka dorostego. Warszawa 1959.
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bardzo niejednakowa i przy dobrym zdrowiu oraz aktywnym trybie
zycia, dopiero po 80 roku zycia, a nieraz i pozniej- ust¢puje miejsca
starczemu zniedoleznieniu. Wystgpuja tu tez dobrze nam znane roéznice
osobnicze, dajace podstawe do stwierdzenia, ze wiek funkcjonalny
wielu oséb jest znacznie nizszy lub wyzszy od ich wieku kalenda-
rzowego. Wiec nie wiek kalendarzowy, a funkcjonalny wyznacza moz-
liwo$ci rozwojowe, w tym uczenie sig ludzi starych.™

Bardzo interesujaca koncepcj¢ uczenia si¢ w starosci, chyba naj-
bardziej adekwatnie oddajaca swoisto$¢ uczenia sig¢ ludzi starszych, jak
i specyfike tego okresu zZycia, stworzyla O. Czerniawska. MOowi w niej
0 uczeniu jako o stylu zycia. W my$l tej koncepcji uczenie si¢ jest
procesem trwajacym przez cale zycie i realizujacym si¢ poprzez zycie,
doswiadczenia, stycznosci, wydarzenia osobiste 1 spoteczne, przez historig
zycia. Tak rozumiane uczenie si¢ zawiera cztery wymiary: uczy¢ sie aby
poznaé, uczy¢ sie aby dzialac, uczyc¢ sie aby zy¢ wspolnie, uczy¢ sie aby
by¢. W kazdym przypadku uczacy sig¢ podmiot stanowi centrum edukacji
permanentnej. W rozumieniu tej autorki uczenie si¢ to nie tylko
uczestniczenie w zorganizowanych formach ksztalcenia, to przede
wszystkim uswiadomienie sobie sytuacji edukacyjnych w Zyciu i przez
zycie. To otwarcie si¢ na siebie, innych i $wiat. Uczenie staje si¢ sposobem
na zycie, stylem. A styl, jak pisze autorka ,, (...) to sztuka wyrazania mysli
w wyrazaniu siebie.” Podsumowujac swoje rozwazania autorka pisze:
»Uczenie si¢ jako styl Zycia polega na otwarto$ci, gotowosci zmiany,
aktywnosci, reinterpretacji przesztosci, wiasnych do§wiadczen, na wedro-
waniu drogg Zycia z otwartymi oczami, wrazliwie 1 §wiadomie wobec
siebie, innych 1 §wiata. Jest odpowiedzia na wyzwanie XXI wieku, w kté-
rego Swiat wejrzymy jako najstarsza generacja, ktora francuski pisarz
M. Cicurel okre$la jako ,, generacja nierdzewng”.

2 7 Pietrasinski, Rozwoj dorostych. ( w: ) Wprowadzenie do andragogiki. Pod red.
T.Wujek, Instytut Technologii Eksploatacji, Radom 1996, s.29.

3 0. Czerniawska, Uczenie si¢ jako styl zycia. ( w: ) Przygotowanie do starosci.
Materialy z konferencji gerontologicznej. £.6dz 1997, s.19.
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Przeglad roznych stanowisk w sprawie mozliwo$ci uczenia sig
ludzi dorostych, prowadzi do optymistycznego wniosku. Takie
mozliwo$ci istniejg przez cate zycie cho¢ sa zréznicowane 1 wielorako
uwarunkowane catg droga zyciowa czlowieka.

Literatura gerontologiczna jest stosunkowo uboga w poglady

dotyczace swoisto$ci uczenia sig¢ ludzi starszych. Panuje zgoda co do
czynnikéw decydujacych o zlozonosci i swoistosci tego uczenia sig.
Wsrdd nich wymienia sig przede wszystkim:
zréznicowane doswiadczenie zyciowe jednostki,
zainteresowania, potrzeby i motywacja uczacych sig,
stan wiedzy i jej struktura,
opanowane techniki uczenia sig,
przebieg kariery szkolnej 1 aktywnosci edukacyjnej w okresie po-
szkolnym,
petnione role spoleczne,
ilo§¢ i struktura czasu wolnego,”
oferty edukacyjne kierowane do senioréw ze srodowiska lokalnego,
bogactwo i atrakcyjnos$¢ tych ofert.
Uczenie si¢ przez starsze pokolenie rozumiane jest dos¢ réznorodnie,
najczescie) jako poszerzanie wiedzy praktycznej i teoretycznej. Takze jako
uczenie si¢ szkolne, to jest osiaganie okreslonych pozioméw wyksztatcenia
formalnego, ktore rezerwuja dla mtodych. Uczeniem sig dla seniorow jest tez
poszerzanie do$wiadczenia Zy-ciowego, uczenie si¢ na tle zycia. Do ostat-
niego pojmowania terminu uczenie si¢, osoby starsze najchg¢tniej odnosza
jako do tego, ktére jest najodpowiedniejsze dla nich samych. Uczestniczenie
w okreslonych sytuacjach indywidualnych i spotecznych, w tym takze o cha-
rakterze edukacyjnym, w opinii senioréw, daje nie tylko informacje, a przez
to poznanie rzeczy, zjawisk 1 ludzi, ale takze wyposaza w okreSlony reper-
tuar zachowan, ktére pozwalaja na umiejgtne znalezienie si¢ w sytuacjach
trudnych. Dajac kontakt z dziejaca sig rzeczywistoscig przynosi rozumienie
zachodzacych zmian i konieczno$¢ umiejgtnego adaptowania sig do nich.

* Tamze, 5.119.
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2. Ksztalcenie systematyczne ludzi w podeszlym wieku.

Najbardziej spektakularnym przykfadem placéwek prowadzacych
ksztalcenie systematyczne ludzi starszych sa uniwersytety trzeciego
wieku (UTW). W Polsce jako pierwszy powstat Uniwersytet Trzeciego
Wieku w Warszawie, na dwa lata po pierwszej placowce tego typu
powotanej we Francji. Jego zalozycielka byta prof. H.Szwarc.
Powstawanie tych placowek bylo $ciSle zwiazane ze zmianami
w strukturze rodziny, sposobie jej zycia, jak i trybie zaprzestawania
pracy zawodowej. Przechodzenie od modelu rodziny wielopoko-
leniowej do dwupokoleniowej, od wielodzietnej do matodzietnej, od
autorytatywnej do egalitarnej nie sprzyjato zachowaniu tradycyjnie
uksztaltowanych wigzi i stosunkéw w rodzinie. Nie utatwialo takze
utrzymania przez ludzi starszych naleznej im pozycji w rodzinie.
Sztywny gorset przepisdéw prawnych okre$lajacych tryb przejscia na
emerytur¢, powodowat, ze ludzie tracili pracg a wraz z nia role
zawodowe, kontakty, pozycje spoleczna z dnia na dzien. Dla nich
samych szybko, a nawet zbyt szybko i nieoczekiwanie. W kon-
sekwencji prowadzito to w wielu przypadkach do trudnosci adap-
tacyjnych osob starszych, ktore coraz czgs$ciej byty artykulowane
spotecznie. Stalo si¢ to powodem do poszukiwania nowych wzorcow
zycia w staroéci, ktore odpowiadalyby aspiracjom coraz lepiej
wyksztalconego  spoleczenstwa, dawato mozliwo$¢  wyboru
najodpowiedniejszego sposobu spgdzania wolnego czasu dla ogromnie
zroznicowane] populacji seniorow. Taka probg innego, nowego
sposobu aktywizacji starszego pokolenia staly si¢ UTW.

Stuchaczami UTW sg ludzie pomigdzy 55 a 80 rokiem zycia. Czgsciej sa to
kobiety niz mezczyzni. Tabela nr 1 ilustruje ilo$¢ stuchaczy skupionych
w UTW w kraju, ich wyksztatcenie i wiek w roku akademickim 1994/95.

5 Tamze, 5.42,43.
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Tabela nr 1. Liczba stuchaczy UTW, ich wyksztalcenie i wiek w roku

akademickim 1994/95.

8 |8vy | TL |16¥P| OT [STTI| 9 [6St | TS [1sTE| 1 [€TST| 91 | S66 | 8 [691S| V919 wazey | 81
- sy sgetgl Sstpse b Ll e |8 JEIT ) Iy oSt} €l | 8% | L8 [ 0TE) 89¢€ BI0D BUOPIZ | L1
€L | L9t oE | eL | Ol ¥C jOF |96 |05 |OCH|OT | ¥ZT | 06 |91T| OVT MEPOIMW | 9]
St st |cL Tl | el|c¢el - Sy Sh Sy |Sss | ss ot |01 }06 | 06 001 MLOAMOLIONON | €
81 |TST | SL |89 L 65| 1 8 | 9S |SLh ey [S9¢] 8 | 89 [ T6 {18L] 68 EMEBZSIEM | P
cL(se | vL | 1T | 9t [TO1 ] OC | 9S [ 8C (18 | TS | v | 61 | ¥S | 18 | 9CC| 08C unop [ €1
TL | 8¢ | 8L |pSTlOL JTe | S |91 | L9 |L1C |8 |16 ]| 6 |0 | 16 {¥6T| tTE uldazozs | Tl
L |6 |8 |LOL|ST[OT | - S| 0L )96 J0E | Ob | 8T | ST ] T8 |IIT| 9¢l MOZS3ZY | 11
L [ 68 [ 9L | Lev | CT [CTl | 61 [901 | 9 |9ST | SE [ S61 ) O1 | 95 | 06 | 20S| 8SS ueuzod | 01
L |8 | €S [8 |0V |0OS|[9Cve 1 Th (TS [TE§ OV |0OT|9C |08 |00 | 9TI s10do | 6
L} 65 | S8 Je€TL| 8 |8 | T [LL | IS |eev | Ly | 66E | TI |CO1 | 88 {8VL ]| 0S8 7ZPo%t | 8
OL | 19 | €L [Tk} L1 )SOT | € | 61 [9S |ovE | IV | €ST} 91 | 66 | ¥8 | 61S| 819 uqgny [ £
Tl e e T SEI9]| S| 6 |65 (€01 ]|9€ | €9 (Tl | TT | 88 [PST| 9LI DRI | 9
[ L | €9 j6Th} 9t |vWT| 6 |19 | L¥ |OTE | vV | 66T | SP |90€ | SS | vLE ] 089 dmoley | ¢
T | v € (91T} SE|S9 | S| 6 |65 ]601|9C 1 L9 |8 (veE ] T8 |ISI| S8I M MOzI0D | §
0C |05 | I¥ [cOor | 6€ 186 | S | €1 (€9 (81 ]C¢ |08) 6 | €| 16 {8TC| 1SC JsyepH | ¢
I T W w6 | LS LTl €[ L {69 (¥ST (8 | T9{ Pl [ 1€ |98 |16] Y44 BMOYD0ISHZ) | ¢
Ty [ €8 (9] ST oL | €| 9 [ Lb |¥6 |05 |O0T| 8 ) 9¢ | 8 [ P91 | 00T YoisArerd | |
% |01 % |9sO1I| % |9%01] % [9sOIl| % |9soul| % [9%01] % |?%OI1I| % {950l
08 peuod 08-09 18] 6S Op |omomeispod| atupais 9zsZAm
Yoim AIUAIFRIZSYAM n A w950 MmN a1
wA) M




272 ACTA SCIENTIFICA ACADEMIAE OSTROVIENSIS

Ogoétem w Polsce 6164 osoby w wieku 55-80 lat Zycia jest
stuchaczami UTW. Kobiety stanowia 84,0% tej populacji, mgzczyzni
tylko 16,0%. Seniorzy aktywnie uczestniczacy w zajgciach organizo-
wanych przez UTW legitymuja si¢ glownie wyksztatceniem $rednim -
52,0% i wyzszym - 41,0%. Z wyksztalceniem podstawowym jest 6,0%
ogotu stuchaczy.

W ponad siedmiomilionowej rzeszy oséb starszych z terenu Polski
zaledwie 0,1% jest osobami aktywnie uczestniczacymi w formach
ksztalcenia systematycznego, organizowanych przez UTW. Na pod-
stawie danych ilosciowych mozna sadzi¢, ze ten niewielki odsetek
stuchaczcy UTW jest wynikiem badZz to nie rozbudzonych wsrod
najstarszych potrzeb edukacyjnych, badz to niewystarczajacej liczby
tych placowek. Brak UTW w $rodowisku zycia seniordéw powoduje, ze
maja one niewielki zasigg oddzialywania spotecznego. Glownie
skupiaja osoby starsze z miast, w ktorych UTW zostat zatozony
i funkcjonuje. Niewielki dostgp do nich maja ci, ktorzy mieszkajg
w innych miejscowos$ciach.

Badania prowadzone wérdd seniordw wojewodztwa $wigtokrzys-
kiego, a dotyczace ich dzialalnosci kulturalno-oswiatowej wykazaly,
ze aktywnos$¢ edukacyjna seniorow kieleckich przebiegajaca w ramach
UTW nie stanowi dominujacego rodzaju ich dziatalnosci edukacyjne;.
Swiadczy o tym niewielki odsetek stuchaczy kieleckiego UTW. Stano-
wia oni 2,4% calej populacji 0sob starszych zamieszkujacych Kielce.

Wyniki naszych badan pokazaly, ze ludzie starsi bardzo rzadko
korzystaja z systematycznych form ksztatcenia. Z catej populacji tylko
5 os6b co stanowi 2,7% respondentdw uczestniczylo w ksztatceniu
formalnym. Z tego jedna osoba to stluchacz UTW w Kielcach,
pozostate cztery to kursanci podnoszacy swe kwalifikacje na kursach
dla os6b na stanowiskach kierowniczych, organizowanych przez To-
warzystwo Wiedzy Powszechnej w Kielcach. Stuchaczem UTW
w Kielcach byla kobieta w wieku 68 lat, emerytka, byly pracownik
naukowy WSP w Kielcach. W§rdd kursantow trzech byto mezczyzn,
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kazdy z nich w przedziale wiekowym 60-64 lata oraz jedna kobieta
w wieku 60 lat. Mgzczyzni - emeryci podnosili swe kwalifikacje na
uprawnienia energetyczne konieczne do wykonywania dodatkowej
pracy zarobkowej. Kobieta - rencistka doksztatcata sie na kursie dla
specjalistow do spraw podatkow. Zdobyte ta droga umiejetnosci
zamierzala wykorzysta¢ w pracy, ktora stanowitaby dla respondentki
dodatkowe Zrédto utrzymania.

Niski wskaznik ilo§ciowy senioréw uczacych si¢ w omawianych
formach wynika z tego, ze wigkszo$¢ badanych osob starszych
ksztalcenie systematyczne utozsamia z okre$lonymi warto$ciami
instrumentalnymi. Zdaja oni sobie sprawe z tego, ze formy ksztalcenia
systematycznego, z reguly stuzy¢ maja rozwijaniu zdolno$ci i umie-
jetnosci zawodowych. W sytuacji braku aktywnos$ci zawodowej
1 nieokreslonych w tej mierze perspektyw na przyszto$¢, nie artykutuja
oni konieczno$ci realizacji takich form aktywnosci edukacyjnej, czgsto
uznaja ja za bezcelowa. Nie dostrzegaja w niej mozliwo$ci rozwoju
osobowosciowego, duchowego. Szans na lepsze, bo ksztalcace,
sposoby spgdzania czasu wolnego, dobrg staro$¢.

Taki stan rzeczy jest nastgpstwem dwu zjawisk. Niewatpliwie
zakres i poziom ksztalcenia si¢ seniorow w formach zaliczanych do
systematycznego zwiazane s z grupa przyczyn subiektywnych, po-
wigzanych z samga osobg starsza i jej biografig. Jak takze obiektywnych
- potencjale edukacyjnym $rodowiska zycia seniorow.

Czynniki obiektywne lacza si¢ bezpoSrednio z dziatalnoscia
instytucji organizujacych pozaszkolne formy ksztalcenia syste-
matycznego. Ostatnie lata przyniosty dynamiczny rozwoj tych insty-
tucji, a kierowana z nich oferta zaje¢ i mozliwosci zdobycia
kwalifikacji edukacyjnych w swej réznorodnosci i mnogo$ci jest
imponujaca. Jednakze ta réznorodno$¢ i mnogo$¢ wiasnie, czesto
przytlacza nawet osoby mlode, sprawia trudnosci w dokonaniu
odpowiedniego wyboru. Trudno w niej takze znalez¢ oferty kierowane
tylko do oséb starszych, co jeszcze bardziej komplikuje seniorom
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korzystanie z tych ustlug edukacyjnych. Jesli wzia¢ takze pod uwage
fakt, ze za ksztalcenie w takich placowkach trzeba placi¢, to przy
uwzglednieniu nietatwej sytuacji materialnej wielu osob starszych, nie
trudno bedzie zrozumie¢ nieuczestniczenie w nich starszego pokolenia.
UTW Kkierujace swa dziatalno$¢ tylko do seniordéw, funkcjonujq
glownie w miastach wojewddzkich, swym zasiggiem edukacyjnego
i spotecznego oddziatywania obejmuja tylko osoby starsze mieszkajace
w tych wilasnie miastach. Mozliwosci osob starszych mieszkajacych
w innych miejscowosciach i srodowiskach w tym wzgledzie sa wige
MocCno Ograniczone.

Czynniki subiektywne lacza sig¢ bezpoSrednio z brakiem
rozbudzonych potrzeb, zainteresowan 1 postaw edukacyjnych starszego
pokolenia. Trzeba jednak pamigtac, ze te czgsto ksztaltowaly si¢ pod
wplywem biografii 0séb starszych, uwiklanych w wydarzenia wo-
jenne, polityczne i spoleczne zawirowania lat powojennych. Sytuacja
spofeczno-polityczna na tle ktorej rozgrywaty sig losy wspotczesnie
zyjacych osob starszych, czgsto zmuszata do przerwania edukacji tych
0sOb na poziomie zawodowym, podstawowym 1 niepelnym podsta-
wowym. Warunkiem przetrwania dla wspoétczesnych senioréw 1 ich
rodzin bylo zdobycie $rodkéw do zycia, byta praca dajaca zrddto
utrzymania. Jej uzyskanie oznaczato pewng stabilizacj¢. Brak bodzcow
spotecznych, ekonomicznych, osobistych preferencji, aspiracji, zainte-
resowan i dalekosieznych celow, a czesto takze brak tradycji rodzin-
nych, oznaczala takze , stabilizacje” w sferze edukacji systematyczne;,
doksztalcaniu i doskonaleniu zawodowym, ktére stanowilyby
potencjalne zrodlo postaw edukacyjnych. Ich brak w okresie mtodosci
niesie ich brak takze w staro§ci. Bo przeciez, jak pisal A. Kaminski,
w starosci jeste$my tacy jacy bylismy w miodosci.® Kazdy cztowiek
bowiem nosi w sobie swoja przeszto$¢, terazniejszo$¢ i przyszios¢-
dodaje O. Czerniawska.’

¢ A. Kaminski, Studia i ...,s.306.
7 0. Czerniawska, Edukacja oséb Trzeciego ..., 215.
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Starsze pokolenie coraz czgsciej dostrzegajace i rozumiejace koniecz- .
no$¢ wiasnego rozwoju, realizuje go znacznie czgsciej na drodze niesyste-
matycznych form zdobywania wiedzy, samowychowania 1 samoksztalcenia.

3. Niesystematyczne formy aktywnoSci edukacyjnej badanych
senioréw.

Stowarzyszenie jest grupa ludzi , zorganizowang i dazacg do reali-
zowania okreslonych celow, z wlasng strukturg organizacyjng i funkcjo-
nariuszami, ustalonymi lub usankcjonowanymi sposobami postgpowania
1 zachowania. Przepisy okreslajace dziatalno$¢ stowarzyszen zawarte sa
w ustawie ,,Prawo o stowarzyszeniach”, / Dz. U. Nr 20/ 89 /.

[stnieja rozne typy stowarzyszen:

B lokalne, jak: komitet osiedlowy, rada sotecka, komitet rodzi-cielski,
rada parafialna, itp.;

B ponadlokalne - np. TWP, organizacje tego typu obejmujg swoim
zasiggiem caly kraj 1 posiadaja swoje centralne organa, w rejonie
zamieszkania funkcjonuja jedynie kota terenowe tych organizacji;

B organizacje dzieci¢co-mlodziezowe - np. ZHP;

B stowarzyszenia skupiajace ludzi dorostych i starszych - np. LOK,
TPD, ZERIl.

Organizacje 1 stowarzyszenia petnia rézne funkcje zatozone i rzeczy-
wiste. A.Kaminski wymienia trzy podstawowe: afiliacyjng - oparta na za-
sadzie ,,sasiedztwa z wyboru”, integracyjnq - stanowiaca pomost rodzing
a spotecznoscia lokalna, narodem, a wspolnota ogdlnoludzka, ekspresyjng -
stwarzajaca warunki ich cztonkom do przezyé i wyrazania upodoban.®

Udzial starszego pokolenia w dzialalno$ci stowarzyszen, zwigzkow
1 innych instytucji spotecznych, zwlaszcza lokalnych, jest nie tylko
wyrazem aktywno$ci spofecznej senioréw. Stanowi tez plaszczyzng
dziatalnosci edukacyjnej, uczenia si¢ na tle zycia, uruchamiania
dziatan o charakterze samowychowawczym.

¥ A Kaminski, Funkcje pedagogiki spotecznej. PWN, Warszawa 1972, 5.156-158.
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W badanej populacji 183 osob - 59,0% to respondenci nalezacy do
okreslonych organizacji i stowarzyszen spolecznych.

Najwigkszym powodzeniem wséréd senioréw cieszyly sig
organizacje koscielne 20,7% wskazan, nast¢pnie Zwigzek Komba-
tantow 18,0% oraz Zwiazek Emerytéw i Rencistow 17,5%. Przyna-
lezno$¢ seniorow do poszczegdlnych organizacji spotecznych, z uwz-
glednieniem pici ilustruje tabela nr 2.

Tabela nr 2. Przynaleznos¢ seniorow do stowarzyszen i organizacji
spolecznych, a plec.

Ple¢

Lp. Rodzaj Ogolem Kobiety Mgzczyzni

organizacji

N=183| % |N=110| % [N=73|{ %
1 Organizacje 38 20,7 31 282 7 9,6

koscielne

2 Zwiazek 33 18,0 13 11,81 20 27,4
Kombatantéw

3 | Zwigzek Eme- 32 17,5 11 10,0 | 21 |[28,8

rytéw i1 Rencistow

4 PTTK 3 1,5 2 1,8 1 1.4
5 LOK 1 0,5 - - 1 1,4
6 PCK 1 0,5 1 0,9 - -
7 Razem 108 59,0 58 52,7 50 |68,5
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Kobiety najchgtniej dziataly w organizacjach koscielnych - 28,2% oraz
Zwiazku Kombatantow - 11,8%. MgZczyzni najliczniej repre-zentowali
Zwiazek Emerytow 1 Rencistow - 28,8%, nastgpnie Zwiazek Kombatantow
- 27,4%, organizacje koscielne uzyskaly w tej grupie wielkosé - 9,6%.

Osoby dzialajace w organizacjach koscielnych najczesciej posiadaty
wyksztalcenie podstawowe - 25,8%, $rednie - 17,0% 1 zawodowe - 14,6%.
Tylko 3,1% respondentow legitymowalo sig¢ wyksztatceniem wyzszym.

Seniorzy aktywni w Zwiazku Emerytow i Rencistéw reprezen-
towali kolejno nast¢pujace poziomy wyksztalcenia: wyzsze i zawo-
dowe po 28,1%, $rednie - 21,8%, podstawowe - 9,4%.

Zwigzek Kombatantow najliczniej reprezentowaty osoby z wyk-
sztatceniem podstawowym - 16,1%, Srednim i zawodowym po 6,5%,
wyzszym - 3,2%.

Najbardziej aktywne osoby w stowarzyszeniach i organizacjach
spolecznych to seniorzy w wieku od 70 do 74 roku zycia. Aktywnos$¢
spoleczna mozna wigc uznac za cechg starosci sgdziwej. Zainteresowa-
nie tym rodzajem aktywno$ci w obu grupach ro$nie wraz z wiekiem.
Dzialalno§¢ w stowarzyszeniach i organizacjach spotecznych, w opinii
ludzi starszego pokolenia, jest dla nich istotna przede wszystkim
z uwagi na to, ze umozliwia i utatwia kontaktyz ludZmi i orientacje w
biezacych wydarzeniach spolecznychi politycznych, daje poczucie
bycia w nurcie spraw aktualnych. Spetnia wiec gtéwnie funkcje
kompensacyjna, integracyjna i profilaktyczng. Dla os6b dopiero
wkraczajacych w wiek starszy, wtedy kiedy jeszcze ciagle w jakim$
wymiarze, funkcjonuja z okresu aktywnosci zawodowej kontakty
migdzyludzkie, a sytuacja zdrowotna pozwala na podejmowanie
dzialan w innych dziedzinach zycia, aktywno$¢ spoteczna nie stanowi
formy dzialalnosci o tak licznych i waznych walorach. Izolacja
spoteczna, zanikanie kontaktéw towarzyskich, spotkan przyjacielskich
nast¢puje z wiekiem, czgsto na skutek naturalnej konsekwencji starosci
- $Smierci. Wraz z uptywem lat coraz to inne osoby odchodzg z kregu
najblizszych przyjaciét i kolegébw. Wtedy uruchamianie dziatalno$ci
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w organizacjach i stowarzyszeniach spotecznych, czgsto staje sig
aktywno$cia rekompensujaca, w jakims$ sensie, te bolesne straty. Co
wiecej dzialalnoscia, ktora zaspakaja tak wazne potrzeby psychiczne
0s0b starszych jak; potrzeba przynalezno$ci, uznania i akceptacji. Nie
bez znaczenia jest tez i to, Zze bycie aktywnym spolecznie, w spo-
teczenstwie, ktore akceptuje aktywno$¢, a odrzuca bierno$¢, daje
ludziom starszym pozycjg, uznanie i prestiz spoteczny. W literaturze
przedmiotu podkresla sig, ze dazno$¢ do zachowania nalezytej pozycji
rodzinnej i spofecznej, zwlaszcza poprzez aktywno$¢ pozarodzinna,
dzialalno$¢ spoteczna, znacznie czgéciej przejawiana jest przez
mezczyzn, ktorym trudniej jest pogodzi¢ sig z utratg 161 zawodowych

i wyznaczang nimi pozycj¢ spoteczna. Badania pokazujq jednak, ze

pozycja spoleczna, prestiz, poczucie bycia uzytecznym spotecznie

réwnie silnie przejawiana jest przez starsze kobiety.

Stowarzyszenia i organizacje spoteczne realizuja swoje zadania
statutowe poprzez okre$lone formy pracy. Mozna je pogrupowaé
nastgpujaco:

B dzialalnosé charytatywna - realizowana jest na drodze takich form
jak, zapomogi pieni¢zne w wypadkach losowych, zakup opatu na
zime, wspotdzialanie z organami administracji pafnstwowej, samo-
rzadowej i organizacjami spolecznymi w udzielaniu pomocy soc-
jalnej swoim czlonkom, posrednictwo w uzyskiwaniu zatrudnienia
i rehabilitacji przez swych czlonkow;

B dzialalnos¢ rekreacyjna - to organizowanie wycieczek, ognisk
a okazjonalnych zabaw tanecznych;

B dzialalnos¢ kulturalna - wyraza si¢ w prowadzeniu przez
stowarzyszenia bibliotek, §wietlic, organizowaniu imprez kultu-
ralnych z okazji $wiat narodowych i lokalnych. Do tradycji naleza
organizowane dla czlonkéw spotkania $§wiateczne takie jak:
wspolny optatek, spotkania przy jajku wielkanocnym;

B Jdzialalnos¢ edukacyjna - organizacja spotkan z ludzmi réznych
profesji, udzielanie bezptatnych porad prawnych.
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To ktore z realizowanych przez stowarzyszenia formy pracy ciesza si¢
najwigkszym powodzeniem wsrdd ich cztonkow, ilustruje tabela nr 3.

Tabela nr 3. Uczestnictwo senioréw w pracach stowarzyszen i organi-
zacji spotecznych.

[lo$¢ wyborow
Lp. Formy pracy stowarzyszen [os¢ %
1. |Formy dziatalnosci charytatywnej 91 84,3
2. | Formy dziatalnos$ci rekreacyjnej 74 68,5
3. |Formy dzialalnosci kulturalne;j 69 63,9
4. |Formy dziatalnoéci edukacyjnej 57 31,1

Najwigcej, bo 84,3% os6b angazuje si¢ w dzialalno$¢ charytatywna,
organizowang przez stowarzyszenia i organizacje spoteczne. W formach
dziatalnosdci rekreacyjnej uczestniczy - 68,5% czlonkow, a w formach
pracy kulturalnej - 63,9%. Drzialalno$¢ edukacyjna cieszy si¢ po-
wodzeniem wérdd - 31,1% senioréw nalezacych do okreslonych orga-
nizacji i stowarzyszen spotecznych.

Obliczenia statystyczne nie wykazaly istnienia zwiazku mig¢dzy takimi
cechami, jak przynaleznos¢ senioréw do organizacji spotecznych, a ich
wiek, ple¢, wyksztalcenie oraz sytuacja materialna, zdrowotna i rodzinna.

Ludzie starsi sa aktywni spolecznie poniewaz upatruja w tej aktyw-
no$ci sposobu na przezywanie wiasnej starosci, mozliwosci wypraco-
wania sobie naleznej im pozycji 1 uznania tak spolecznego jak i rodzin-
nego. W dziatalno$ci tych stowarzyszen upatruja jednej z mozliwosci
zapewnienia sobie godziwego zycia, pogodnej 1 wartosciowej staro$ci. To
wlasnie przez ten rodzaj aktywnosci ludzie starsi stwarzajg sobie warunki
do rozwijania zycia kolezefiskiego, towarzyskiego, czynnego udziatu
w Zyciu spotecznym i kulturalnym.
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Z punktu widzenia adaptacji do starosci, uczestnictwo w dzia-
falnosci lokalnych organizacji spotecznych, ma bardzo duze znaczenie
z uwagi na to, ze uruchamia zabiegi samowychowawcze seniorow.

Uczestnictwo to prowokuje ¢wiczenie sity woli, systematycznosci
i zdyscyplinowania, dbatosci o wyglad zewngtrzny. Rozbudza postawy
altruistyczne, wyrazane w checi ,,.bycia dobrym cztowiekiem”, dobrym
w sensie spofecznym i moralnym. Pod wplywem dziatalnosci w
organizacjach spotecznych, ludzie zaczynaja widzie¢ swoje zycie
inaczej, nabieraja do niego dystansu, potrafia dostrzega¢ sytuacje,
w ktorych nalezy pomaga¢ innym. Obserwacja wykazuje, ze osoby
starsze aktywnie spoleczne czgs$ciej niz osoby nie aktywne, chca
pomaga¢ innym, by¢ przydatnym rodzinie, nie wyrzadza¢ krzywdy
innym.

Aktywno$¢ spoteczna senioréw powoduje, ze ich dziatalno$¢
samowychowawcza zaczyna wykracza¢ poza wymiar ,egocen-
tryczny”, ,,prozawodowy” i ujawnia¢ dazenia ku doskonato$ci moralno
- etycznej, religijnej, a takze w wymiarze Zycia codziennego. Ludzie
starsi na miar¢ swych réznicujacych si¢ indywidualnie i spolecznie
mozliwo$ci, sa aktywni spotecznie, bo aktywnos¢ ta stanowiaca ,.cel”
w zyciu seniordw, przyczynia si¢ do budowania pozytywnych postaw
tych ludzi do starosci wlasnej i innych osob.

Podsumowanie.

W oparciu o przeprowadzone badania mozna stwierdzi¢, ze seniorzy
w przewazajacej swej czgsci dziatalno$¢ edukacyjna realizujg albo na dro-
dze ksztalcenia niesystematycznego, albo droga aktywnosci samotniczej,
obejmujacej czytanie, ogladanie telewizji. Ksztalcenie nieformalne 1 dos-
wiadczenie wyniesione ze styczno$ci spotecznych, zmieniaja poglady osob
starszych na to wszystko co dotyczy ich Zycia codziennego, a takze rozwija
ich potrzeby i aspiracje, sprzyja kontaktom spotecznym. Wzmacnia ich
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poczucie wlasnej wartoSci nadaje Zyciu sens, pozwalaja je uczyni¢
barwnym 1 atrakcyjnym do konca.’

W tej sytuacji wydaje si¢ wrgcz konieczne zespalanie ludzi
starszych, by mogli sobie wspolnie pomagaé w formie réznego rodzaju
swiadczonych wzajemnie ushug. Jest to wazny element aktywizujacy
zycie codzienne osdb na emeryturze. Inicjowanie oraz stymulowanie
dziatan samopomocowych, rozumianych w kategoriach pomocy
wzajemnej, czyli §wiadczenia i1 przyjmowania pomocy, jest jedna
z nowoczesnych form aktywizujacych zycie tej grupy osoéb,
pozwalajacych na adaptowanie si¢ do odmiennych i czgsto trudnych
warunkdw zycia na emeryturze.
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