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O PODSTAWACH MARKSISTOWSKIEJ I KATOLICKIEJ
KONCEPCJI PRACY

1. Pojecie pracy jest jedng z centralnych kategorii marksistowskiej
mysli filozoficzno-spolecznej, punktem wyjsScia refleksji filozoficznej.
W marksizmie funkcjonuje dyrektywa badawcza, wedtug ktérej okreslo-
ng forme ludzkiej aktywnoSci nalezy wigza¢ z charakterystyczng dla
niej postacig pracy. Dyrektywa ta znalazla swoéj wyraz w marksowskiej
analizie form pracy, wystepujacych w warunkach kapitalistycznego
sposobu produkeji, oraz w refleksjach nad przysztym ksztaltem pracy
w ustroju komunistycznym.

Karol Marks i Fryderyk Engels poddali wnikliwemu badaniu pier-
wotne, kapitalistyczne uprzemystowienie, ktére powodowalo powszech-
ng i daleko posunietg degradacje pracy fizycznej, oraz ujawnili grozbe
wyniszczenia klas pracujacych. Podjeli jednoczes$nie problem okreslenia
warunkow, ktore muszg zaistnie¢, aby praca wynikajgca dotad z ekono-
micznego przymusu i traktowana jako ciezar i zlo konieczne, coraz bar-
dziej stawa¢ sie mogla dzialalnoscig dostarczajaca satysfakcji, nie zwig-
zanej bezposrednio z materialnym ekwiwalentem otrzymywanym za jej
wykonywanie. Tylko bowiem w tego rodzaju dzialalno$ci produkcyjnej
cziowiek moze potwierdza¢ swojg przydatno$¢ spoleczng oraz znajdowac
zadowolenie, a roéwmnocze$nie ujawnia¢ i rozwija¢ wiasne talenty i inicja-
tywy. Szczegdlnie praca wymagajaca wysokich kwalifikacji zawodowych,
pozostawiajgca pracownikowi duzy margines samodzielnosci, pozwalaja-
ca ujawnia¢ jego osobistg inicjatywe i pomystowosé, moze przestaé byé¢,
dzieki swoim walorom, wylgcznie Srodkiem zapewnienia egzystencji,
a sta¢ sie samodzielnym celem, elementem niezbednym w zyciu czlo-
wieka.

Marksizm nie tylko jednak afirmuje 'Wyja't'kowq pozycje czlowieka
w $wiecie, lecz stara sie przesledzi¢ i okresli¢ drogi jego samorealizacji.
Marksizm kladzie wigc nacisk na spoleczng sytuacje, ktorej czlowiek
powinien sprosta¢, aby mdégl sie w niej znalezé jako czlowiek. Autokrea-
cja czlowieka jest zatem realizacjg potencjalnoéci zawartej w samej kon-
stytucji czlowieka i wykraczajacej poza przyrode. Zgodnie z naczelng
ideg marksistowskiej antropologii filozoficznej, prace traktuje sie jako
czynnik antropotwoérezy, lezacy u podstawy filo- i ontogenezy czlowieka.
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Czlpwiek samorealizuje sie w pracy i przez prace. Dlatego wyzwolenie
pracy jest naczelnym zadaniem ustroju socjalistycznego. Koncepcja ta
wynika z przekonania, ze typ i charakter pracy wykonywanej przez
jednostke determinuje rozwdj jej osobowosci.

Dostrzezenie tych zwigzkéw i1 wspolzaleznosci jest zastuga - etyki
marksistowskiej. Etyka ta glosi, ze czlowiek jest dobrem naczelnym.
Jostegpowaé zas zgodnie z tym zaloZeniem, to znaczy realizowaé swoja
wvolnose, potwierdza¢ godnosé, rozwija¢ swa indywidualnosé oraz pomna-
za¢ potrzeby i mozliwosci tworcze. Jest to oczywiscie kwestia Swiado-
mie przyjetej i respektowanej praktycznie koncepeji zycia i hierarchii
wartosci moralnych. Przede wszystkim za$ jest, to kwestia realnych wa-
runkéw i mozliwosci spolecznych, umozliwiajacych ziszezenie owych
koncepcji. Stad konfrontacyjny charakter Marksowskiej koncepeji pracy
np. z jej katolickimi odpowiednikami. Dotyczy on nie tylko teoretycz-
nej strony zagadnienia, ale takze dziatan praktycznych, ktérych celem
jest stworzenie okreslonych warunkéw pracy i rozwoju w jej toku sa-
mego czlowieka.

2. Na stanowisko mysli katolickiej w kwestii pracy ludzkiej rzutuje
katolicka koncepcja czlowieka, wigczona m.in. w doktryne spoleczng
Koéciola. Katolicka antropologia filozoficzna nie jest przy tym syste-
mem jednolitym. Zrégnicowanie to pozwala lepiej zrozumieé¢ mecha-
nizm procesow asymilacyjnych, jakie dokonywaly si¢ wewnatrz kato-
licyzmu, a zwilaszcza przesledzi¢ usilowania wlaczenia w obreb doktryny
religijnej watkow i rozwigzan Swieckich koncepcji czlowieka.

‘Wspclczesna spoleczna doktryna religijna jest takze wynikiem od-
dzialywania na Kosciél ruchéw postepowych, naciskéw, aspiracji i da-
zen politycznych szerokich kregéw wierzacych ludzi pracy. Wyrasta ona
z realistycznego spojrzenia na sytuacje w S$wiecie samego Kosciola, zro-
zumienia przez hierarchie koscielng nowych warunkéw spolecznych,
w jakich przychodzi jej dzialac. Ewolucja katolickiej koncepcji czlowie-
ka pozostaje réwniez pod wyraznym wplywem marksizmu i presjg ja-
koéciowo nowych warunkéw zycia jednostki ludzkiej, przy czym Ko-
Sciét uznaje zwykle nowe fakty czy idee spoleczne dopiero woéwczas,
kiedy stajg si¢ one tak potezne, ze przemilcza¢ lub skutecznie je pote-
pia¢ juz nie sposéb. Dotyczy to takze problematyki pracy ludzkiej,
z wszystkimi jej uwarunkowaniami. Rysem charakterystycznym kato-
lickiej koncepcji pracy jest przechodzenie od potepien wszelkich form
uczestnictwa w zyciu doczesnym, tak charakterystycznych dla Kosciola
przedsoborowego, do coraz wyrazniej formulowanych dyrektyw dowar-
to$ciowania ludzkiej egzystencji przez zaangazowanie w doczesnosé. Wy-
razem tej ewolucji jest posoborowa ,teologia pracy’’; u jej podstaw le-
zy nowa koncepcja czlowieka jako wspéttwércy Swiata, ktory przez pra-
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ce staje sie kontynuatorem boskiego aktu stworzenia.

Caloksztalt adaptacyjnych zabiegéw ideologéw Kosciota po II Sobo-
rze Watykanskim ma — w ich mniemaniu — prowadzi¢ do przeswiad-
czenia, ze postep cywilizacyjny -nie da sie oddzieli¢ od Swiatopogladu
religijnego, a peiny rozwéj czlowieka jest mozliwy tylko wéwezas, gdy
jego prace bedziemy ujmowaé jako narzedzie sakralizacji $wiata.

3. Kosciél wspotczesny wyprowadza ze swej nauki o praey- wnioski
natury spoleczno-wychowawczej. Twierdzi oto, Ze istnieje Scisty -zwig-
zek pomiedzy zywionymi przez pracownika przekonaniami $wiatopogla-
dowymi a jego stosunkiem do wykonywanej pracy. W ten sposdb pré-
buje sie dowiesé, ze Kogeidt i religia sa tymi czynnikami, ktore moga
wplywa¢ szczegdlnie - pozytywnie .na wychowanie cztowieka do- pracy.
Zgodnie z katolicka. koncepcja pracy ma ona prowadzi¢ nie tylko do
rozwoju ddébr materialnych, ale gwarantowaé religijny rozwodj czlowieka.
Podkresla sie koniecznos¢é uduchowienia .pracy przez wijzanie jej z prze-
Zywaniem tresci religijnych. Teoria ta .zmierza wiec do.sakmalizacji pra-
cy ludzkiej, czynigc z niej konkretyzacje stworczego aktu Boga. W uje-
ciu Kosciota: katolickiego prawo. boskie, porzadek naturalny i prawo na-
turalne sa wartosciami ostatecznymi- i im.maja -by¢ - podporzadkowane
wartoSci spoleczne. i humanistyezne: Przeczy -to zaloZeniom ideologicz-
nym marksizmu, dla ktorego prawo jest wartodeig o fyle, .o ile ‘jest
realnym $rodkiem osiggniecia .innych wartosei, -tj. tych bedaeych pod-
stawg humanistycznej koncepeji wyzwolenia czlowieka. W zwigzku z tym
prawo musi podlegaé¢ ocenie moralnej i spoleczno-politycznej.

.. Dnia 141X 1981 r. Jan Pawel II oglosit encyklike O godno$ci pracy
ludzkiej (Laborem exercens). Encyklika ta zakorgeniona jest mocno
w mtele‘ktuxalnej tradycji Kosciola. Odwoluje sig¢ do. Wszys‘okmfh podsta-
Wowych dokumentéw koscielnych, ze Starym i Nowym Testamentem
wlgcznie, ale czerpie z nich tylko te tresci, ktére moga byé¢ przydatne
w spolecznym nauczaniu KoSciota. Pojecie pracy stosowane w encyklice
Laborem exercens stanowi swoista probe syntezy znanego zalozenia
marksizmu, iz praca jest dzielem wylgcznie ludzkim, $wiadomym i ce-
lowym, z zalozeniem teologicznym o akcie stworzenia przez Boga czlo-
wieka, ktorego spoteczna natura, w jego ziemskim bytowaniu, jest kon-
tynuowana przez pracg. Jan Pawel II potepia wyzysk pracy i takze glo-
si program wyzwolenia pracy. Odrzuca jednak Marksowska teorie klas
i walki klasowej, jak rowniez marksistowskie wyjasnianie mechanizmoéow
wyzysku pracy oraz sposchéw wyzwolenia pracy, w imie ,bardziej hu-
manistycznego sposobu mySlenia i wartoSciowania pracy”. Propaguje
droge umiarkowanych reform, ktére nie naruszylyby istoly prawa pry-
watnej witasnosci srodkéw produkeji oraz solidarnosci ludzi pracy, przy
czym solidarnos¢ te eksponuje w taki sposob, jakby miata ona przyczy-
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nié¢' sie “do poniechania walki klasowej — we wszystkich warunkach
ustrojowych.

4. Katolickie ujecie pracy nakazuje ocenia¢ doczesny wymlar aktyw-
nosci- czlowieka przez pryzmat naczelnych zasad doktryny religijnej.
Zagadnienie pracy sprowadza sie tu glownie do plaszezyzny religijno~
-moralnej, przy niedostrzeganiu lub niedocenianiu spoleczno-polityczne-
go kontekstu, w ktorym przebiega proces ksztaltowania si¢ gatunkowej
istoty czlowieka i w ktérym nieustannie zachodzg zmiany . osobowosci
ludzkiej. Katolicka doktryne cechuje wiec abstrakeyjnosé i ahistorycz-
nosé¢ w pojmowaniu pracy ludzkiej, a tym samym nie jest ona w stanie
da¢ realnego i konsekwentnego pro'gmamu wyzwolenia pracy i: urzeczy-
wistnienia si¢ czlowieka w pracy.

- ‘Marksisci - podkreslajg natomiast, ze wyzwolenie pracy zakladac mu-
si okreSlone przeobrazenia w stosunkach produkcji, dotyczace form wla-
snosci i metod zarzgdzania gospodarks, ktore tworzg zasadnicze warunki
do ‘zmiany miejsca czlowieka pracy w systemie produkcji oraz rzeczy-
wistej, nie za$ deklarowanej, humanizacji pracy. Bez tych :struktural-
nych przemian spoleczno-ustrojowych ogélne postulaty wyzwolenia pra-
cy nie bedg-mialy realnego znaczenia. Dlatego ‘tez program :emancypa-
cji i"humanizacji pracy wiazg marksiSci z uspolecznieniem Srodkéw pro-
dukeji, likwidacja spoleczno~ekonomicznyeh podstaw podziatu: .na. kiasy
i wyzysku. oraz stworzeniem rzeczywistych gwarancji uczestnictwa lu-
dzi” Ipra‘cy, na gruncie spotecznej wilasnosci, w’ zmadzamu i sam-oreal -
zacn przez prace. S v

Uniwersytet Withelma Piecka
Rostock (NRD) -

- Klaus Ehlers

" STOSUNEK JURGENA HABERMASA DO MARKSOWSKIEJ
KONCEPCJI PRACY

Jiirgen Habermas ustosunkowal sie do Marksowskiej koncepcji pra-
cy W swej ,teorii dzialania komumikacyjnego”, ktéra zawiera filozoficz-
ne uzasadnienie jego pogladu na spoleczenstwo. Teoria dzialania komu-
nikacyjnego zostata szczegoélnie rozwinigta w teorii krytycznej szkoty



