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Etyczne aspekty zalozen i realizacji Strategii Lizbonskiej
w Swietle nauczania COMECE

1. Uwagi wstepne

Chrzescijanie, oczekujac Kroélestwa Bozego i kierujac si¢ mito$cia blizniego tworza
cywilizacj¢ mitosci, godng czlowieka i umozliwiajaca jego integralny rozwoj. W podroz-
dziale adhortacji apostolskiej Ecclesia in Europa (28 VI 2003), noszacym znamienny tytut
,Budowac miasto godne czlowieka” Jan Pawet II wskazal na potrzebe wspolpracy chrzesci-
jan z ludzmi dobrej woli w zyciu spotecznym, politycznym, kulturalnym, bowiem ,,oczeki-
wanie nowego nieba i nowej ziemi bynajmniej nie oddala nas od historii, ale wzmaga tro-
ske o obecng rzeczywistos¢, gdzie juz od teraz ro$nie nowos¢ bedaca zalazkiem i zapowie-
dzig $wiata, ktory nadejdzie™.

Istotne znaczenie w ,.budowaniu miasta godnego czlowieka” posiada katolicka nauka
spoteczna rozumiana jako ,,nauczanie spoteczne Kosciota katolickiego oraz oparta na nim
naukowa refleksja uczonych specjalistow i dziataczy katolickich™. Jej geneza lezy w refleksji
nad wydarzeniami i problemami spotecznym w §wietle prawa objawionego i naturalnego oraz
tradycji Kosciota. Katolicka nauka spoteczna nie proponuje gotowych modeli rozwigzan pro-
bleméw spotecznych, ktore pojawiaja si¢ w dziejach ludzkosci, lecz wskazuje na godnos¢
osoby ludzkiej i wynikajace z godnos$ci prawa czlowieka jako wartosci podstawowe, na zasa-
dy dobra wspdlnego, pomocniczosci i solidarno$ci oraz sprawiedliwos$ci spotecznej i mitosci
spotecznej. Kryterium oceny zjawisk spolecznych pozostaje godnos¢ osoby ludzkiej i wyzej
wymienione zasady, posiadajace istotne znaczenie dla Zycia spotecznego®.

2. Dzialalno$¢ Komisji Episkopatow Wspolnoty Europejskiej (COMECE)

Komisja Episkopatow Wspdlnoty (Unii) Europejskiej (Comissio Episcopatuum Com-
munitatis Europaeae), jest strukturg ko$cielng, ktéra monitoruje i ocenia zachodzace
w krajach Unii procesy spoteczne, gospodarcze a takze pojawiajace si¢ akty prawne, wcho-
dzgce w sktad acquis communautaire. Jan Pawel II w Ecclesia in Europa stwierdzit, ze
nalezy ,,wyrazi¢ uznanie Komisji Episkopatow Wspolnoty Europejskiej za jej stuzbe. Sle-

! Ecclesia in Europa, 97 (dalej EinE).
2 W. Piwowarski, ABC katolickiej nauki spolecznej, Pelplin 1993, s. 26.
® Por. EinE, 98-99.
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dzac proces umacniania i rozszerzania Unii Europejskiej, utatwia ona wymiang informacji
i koordynuje inicjatywy duszpasterskie nalezacych do niej Ko$ciotéw europejskich™. De-
klaracje wydawane na przestrzeni ostatnich ponad dwudziestu lat sg glosem Kosciota pro-
wadzacego misj¢ duszpasterskg na terenie krajow wspolczesnej Unii Europejskiej, ale row-
niez doskonatym Zrédlem informacji o nadziejach i trudnosciach, jakie towarzyszyty roz-
wojowi struktur unijnych®.

COMECE formalnie zostata utworzona w marcu 1980 r. w celu analizy sytuacji reli-
gijnej i duszpasterskiej w krajach Wspolnoty oraz wspdlnego rozwigzywania problemow
duszpasterskich. Jej powstanie poprzedzita dziatalno$¢ Stuzby Informacyjnej SEPICA,
polegajaca gtdownie na wymianie informacji mi¢dzy Episkopatami panstw Wspolnoty Eu-
ropejskiej. Idea powotania COMECE pojawita si¢ juz w 1973 r. podczas zebrania plenar-
nego Rady Konferencji Episkopatow Europy (CCEE), z inicjatywy biskupow z krajow
Wspdlnoty, ktorzy wskazali na szczegdlny charakter problemoéw religijnych i moralnych
w krajach tworzacych Wspdlnote Europejska oraz na potrzebe powotania struktury, ktora
mogtaby utrzymywac relacje z Radg Europy, Parlamentem i innymi instytucjami europej-
skimi. Postanowiono rowniez, ze biskupi krajow Europy zachodniej beda spotykac sig
okresowo 1 omawia¢ problemy dotyczace ich krajow i Kosciotow lokalnych. Ta nieformal-
na jeszcze struktura deklarowata koniecznos¢ $cistej wspotpracy z CCEE oraz z Katolickim
Osrodkiem Informacji i Inicjatyw Europejskich (OCIPE).

Statut, przyjety przez Stolicg Apostolska dnia 3 marca 1980 r., stanowi, z2¢ COMECE
sktada si¢ z przedstawicieli Konferencji Episkopatu panstw Wspdlnoty Europejskiej, dzis
Unii Europejskiej, wybieranych na okres trzech lat®. Obywaja oni zebrania plenarne dwu-
krotnie w ciagu roku. Dziatalno$¢ Komisji opiera si¢ na wspotpracy migdzy Konferencjami
Episkopatu krajow Wspoélnoty oraz ze Stolica Apostolskg. COMECE, ktorej siedzibg jest
Bruksela, posiada swoje wlasne i niezalezne struktury (przewodniczacy, sekretariat, komi-
sje) oraz utrzymuje relacje z instytucjami europejskimi’. Realizujac swoja dziatalnoé
COMECE publikuje dokumenty, okreslajace stanowisko Kosciota wobec aktualnych wyda-
rzen i samego procesu integracyjnego. Dokonuje rowniez krytycznej oceny tych zjawisk
oraz tworzonego, na potrzeby unijne, prawodawstwa®. Jak twierdzi N. Treanot, pehiacy
funkcj¢ sekretarza generalnego COMECE, jej gtownym zadaniem ,,nie jest polityka i nie

* EinE, 118.

® Najwazniejsze dokumenty spoteczne COMECE zostaly oméwione w mojej ksiazce Kosciolowi w Europie
napisz..., Jednos$¢, Kielce, 2004, s.61-83.

& Wspotezesnie sktad COMECE przedstawia si¢ nastepujaco: funkcje przewodniczacego petni Adrianus van
Luyn, biskup Rotterdamu (Holandia), w sktad prezydium wchodza dwaj wiceprzewodniczacy abp. Diarmuid
Martin — arcybiskup Dublina oraz Piotr Jarecki — biskup pomocniczy abp. Warszawy, a takze ks. Noél Treanor,
sekretarz generalny. Pozostali cztonkowie COMECE to: John Crowley — biskup Middlesbrough (Anglia i Walia),
Joseph Duffy — biskup Clogher (Irlandia), Teodoro de Faria — biskup Funchal (Portugalia), Fernand Franck —
arcybiskup Luksemburga, Egon Kapellari — biskup Graz-Seckau (Austria), William Kenney — biskup pomocniczy
abp. Sztokholmu (Szwecja), John Mone — biskup Paisley (Szkocja), Antonios Varthalitis — biskup Korfu (Grecja),
Elias Yanes Alvarez — arcybiskup Saragossy (Hiszpania), Giusseppe Merisi — biskup pomocniczy arcybiskupa
Mediolanu (Wtochy), Amédée Grab — biskup Coire (Szwajcaria), Vaclav Maly — biskup pomocniczy abp. Pragi,
Joseph Merciera arcybiskup Malty, Francisek Rabel — biskup polowy (Stowacja), Anton Stres — biskup pomocni-
czy abp. Mariboru (Stowenia), Andras Veres biskup pomocniczy abp. Egeru (Wegry).

" Por. Natura e futuro delle Conferenze Episcopali, H. Legrand, J. Manzanares, A. Garcia y Garcia (red.),
Bologna 1988, s. 174-175.

8 Por. Les évéques d’Europe et la nouvelle évangelisation, H. Legrand (red.), Paris 1991, s. 488-492.
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sprawy spoteczne, jakkolwiek sa one oczywiscie bardzo wazne, ale wyrazanie i akcentowa-
nie duchowego i religijnego wymiaru budowania wspélnej Europy®.

3. Zalozenia Strategii Lizbonskiej

Strategia Lizbonska, przyjeta przez Rad¢ Europejska na posiedzeniu w Lizbonie
w marcu 2000 r., jest obecnie najwazniejszym programem spoleczno-gospodarczym Unii
Europejskiej. Jego celem jest uczynienie z gospodarki unijnej do 2010 r. najszybciej rozwi-
jajacej sie gospodarki $§wiata. Opracowanie i przyjecie tego programu wynikalo z pojawie-
nia si¢ nowych wyzwan zwigzanych z globalizacjg i narastajgcg konkurencyjnoscia gospo-
darek pozaeuropejskich oraz problemy wynikajace z bezrobocia i spowolnienia rozwoju
gospodarczego panstw unijnych®.

Strategia lizbonska opiera si¢ na czterech filarach:

1) innowacyjnos$ci — polegajacej na przechodzeniu do gospodarki opartej na wiedzy,
rozwoju spoteczenstwa informacyjnego, badan i wynalazkow oraz ksztatceniu odpowied-
nich kwalifikacji i umiejetnoscei;

2) liberalizacji i integracji cato$ci rynku ustug, w szczegolnosci telekomunikacji, ener-
getyki, transportu, ustug pocztowych, finansowych;

3) rozwoju przedsigbiorczosci w zakresie likwidacji barier administracyjno-prawnych,
ulatwieniu w dostepie do kapitatu i technologii, ograniczania zaktocajacej konkurencje
pomocy publicznej, tworzeniu rownego pola konkurencji;

4) spojnosci spotecznej realizowanej poprzez wzrost zatrudnienia i zmian¢ modelu
spotecznego opartego na wzroScie aktywnosci zawodowej, uelastycznieniu rynku pracy,
poprawie edukacji, unowocze$nieniu systemu zabezpieczen spolecznych, ograniczaniu
biedy i wykluczenia spotecznego, dbatosci o trwate fundamenty rozwoju i §rodowisko natu-
ralne. Celem dzialan w tym zakresie jest ksztaltowanie modelu europejskiego panstwa so-
cjalnego.

Realizacja Strategii Lizbonskiej w panstwach unijnych napotyka na dwie zasadnicze
trudnosci. Pierwsza stanowi tworzenie jednolitego rynku w dziedzinach wrazliwych spo-
fecznie (np. transport, energetyka, dziatalno$¢ przedsiebiorstw) ze wzgledu na koniecznos¢
pogodzenia realiow ekonomicznych z ochrong miejsc pracy i przywilejami socjalnymi.
Druga trudno$¢ lezy w konieczno$ci zmian niektorych elementdéw systemu socjalnego np.
podniesienie wieku emerytalnego, ograniczeni zasitkow dla bezrobotnych. Konieczno$é
ujednolicenia prawa w tych dziedzinach napotyka na przeszkody ze strony poszczego6lnych
panstw, prowadzacych zroznicowang polityke finansowa i spoteczna™.

° Biuletyn Informacyjny KAI” 1997, nr 44(294), s. 28-28.

10 Dekada lat 90. ujawnita wyrazne stabosci UE, zwlaszcza w poréwnaniu do Stanéw Zjednoczonych: wol-
niejsze tempo rozwoju oraz mniejsza zdolnos¢ do tworzenia i absorpcji nowych technologii. Unia przegrata z USA
juz lata 80, jednak dopiero lata 90. pokazaty wyraznie, ze radzi sobie ona znacznie gorzej z presja konkurencyjna
wynikajaca z globalizacji i przechodzeniem na gospodarke oparta na wiedzy. W ciggu ostatnich 20 lat Unia rozwi-
jata si¢ wtempie 2,3% rocznie, podczas gdy USA 3,3%”. Por. J. Szomburg, Strategia lizboniska — szansq dla
Europy, http://www.pfsl.pl/nws.php?id=173.

Y Por. Strategia Lizboriska — urzeczywistnienie zmian. Informacja Komisji Europejskiej na wiosenne posie-
dzenie Rady Europejskiej w Barcelonie, Bruksela 15 stycznia 2002 r., ,,Monitor Integracji Europejskiej” 2002,
nr 51, s. 53-78, Strategia lizbonska — droga do sukcesu zjednoczonej Europy, A. Budzynska, M. Duszczyk,
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4. Analiza zalozen Strategii Lizbonskiej w Swietle zasad
katolickiej nauki spolecznej

Ogloszony w lutym 2005 r. dokument COMECE Pogfebi¢ europejski model spolecz-
ny*? zawiera ocene zalozen Strategii Lizbonskiej i form ich realizacji w panstwach unijnych
w $wietle nauczania spotecznego Kosciota. Pierwsza cz¢s¢ dokumentu wskazuje na funda-
mentalne warto$ci etyczne europejskiego modelu spotecznego, stanowiace kryteria oceny
proceséw gospodarczych i spotecznych, zachodzacych w unijnych panstwach i spoteczen-
stwach. Centralng warto$cig pozostaje osoba ludzka, stworzona na obraz i podobienstwo
Boze, wolna i odpowiedzialna. Dlatego w dyskusji nad Strategia Lizbonska, ktorej zatoze-
nia odnosza si¢ do rozwoju gospodarczego, nie moze zabrakngé¢ pytan o poszanowanie
godnosci cztowieka i jego praw oraz o dobro wspdlne jako fundamentalne wartoSci zycia
spotecznego. Miejscem narodzin i integralnego rozwoju osoby oraz elementarng komorka
zycia spotecznego, zapewniajgca rozwoj spoteczenstwa i tad, jest rodzina, oparta na trwa-
tym zwigzku kobiety i m¢zczyzny. Obowiazki wynikajace z zycia rodzinnego oraz zaspo-
kojenie podstawowych potrzeb cztowieka i rodziny wskazujg na konieczno$¢ formacji inte-
lektualnej i zawodowej w celu przygotowania do podjecia pracy, a takze stworzenia odpoO-
wiednich systemow zabezpieczen spotecznych na wypadek niezdolno$ci do pracy, jej utraty
lub zaprzestania ze wzgledu na wiek.

Zagwarantowanie prawa do pracy, w sytuacji gdy bezrobocie stanowi ciggle powazny
problem w Unii Europejskiej, oraz dalszy rozw6j gospodarczy wymaga tworzenia nowych,
dynamicznych przedsi¢biorstw, konkurujacych na rynku europejskim i §wiatowym. Z do-
chodow uzyskiwanych przez przedsigbiorstwa pochodzi nie tylko zaptata za wykonywang
prace dla pracownikoéw i pracodawcow, ale rowniez finansowanie wydatkéw publicznych,
ktdre stanowig istotny element europejskiego systemu spotecznego.

Konkurencyjno$¢ na rynkach $§wiatowych, wymagajgca wprowadzania nowych tech-
nologii i obnizenia kosztow pracy nie zwalnia przedsi¢biorstw od przestrzegania standar-
dow socjalnych, wynikajacych z prawa pracy. Przedsigbiorstwa, odgrywajac znaczaca role
w gospodarce narodowej i miedzynarodowej, ponoszg, zgodnie z zasadg solidarnosci, od-
powiedzialno$¢ za rozwdj gospodarczy i spoteczny nie tylko wysoko rozwinigtych panstw,
ale takze krajow na drodze do rozwoju®®. Dalszy rozwoj spoleczny i gospodarczy wymaga
ochrony srodowiska naturalnego ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia odpowiednich
warunkow egzystencji przysztym pokoleniom Europejczykow, a takze z uwagi na wysokie
koszta wynikajace z konieczno$ci zapewnienia energii i zanieczyszczenia srodowiska, ob-
cigzajace znaczaco budzety panstwa cztonkowskich Unii.

W drugiej cze$ci dokumentu zostaly przedstawione tezy dotyczace realizacji Strategii
Lizbonskiej na réznych ptaszczyznach zycia spotecznego zjednoczonej Europy, z uwzgled-
nieniem wymagan etycznych. Globalizacja w wymiarze ekonomicznym, dewastacja $ro-

M. Gancarz, E. Gieroczynska, M. Jantczak, K. Wojcik (red.), Urzad Komitetu Integracji Europejskiej, Warszawa
2002, s. 6-9.

12 Por. Renforcer le modéle social européen,

http://www.comece.org/upload/pdf.lisbon_contrib_20050225 pdf

¥ Na temat koncepcji przedsigbiorstwa w katolickiej nauce spotecznej zobacz: T. Gruszecki, Przedsiebior-
stwo (firma) we wspélczesnej ekonomii i w nauce spolecznej Kosciola, [w:] Jan Pawel 11, Centesimus annus. Tekst
i komentarze, F. Kampka, C. Ritter (red.), Redakcja Wydawnictw KUL, Lublin 1998, s. 263-284, M. Stepniak,
Koncepcja przedsigbiorstwa w nauczaniu spotecznym Kosciota, ,,Studia Loviciensia” 2000, t. II, s. 349-362.
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dowiska naturalnego oraz starzenie si¢ spoteczenstw Europy czyni realizacje europejskiego
modelu spotecznego coraz bardziej problematyczng. Obecnos$¢ coraz wigkszej liczby 0sob
w wieku emerytalnym oraz wydtuzanie si¢ zycia ludzkiego dzigki rozwojowi medycyny
i poprawie warunkow zycia jest wielka zdobycza cywilizacyjna, lecz stanowi zarazem po-
wazne wyzwanie dla systeméw emerytalnych pafistw europejskich™®. Narastajacy diug pu-
bliczny w Unii Europejskiej, problemy budzetowe, powodujace zadtuzenie przekraczajace
70% produktu narodowego brutto w krajach strefy euro w 2003 r. jest powaznym obcigze-
niem dla systemu finansowego. Zgodnie z zasadg solidarnosci niedopuszczalne jest prze-
ktadanie zobowigzan finansowych na przyszte pokolenia. W tym celu nalezy podja¢ pilnie
dziatania zmierzajace do takich reform systemow ubezpieczen spolecznych, aby petnity
wlasciwg sobie role a zarazem nie hamowaty rozwoju gospodarczego spoteczenstw euro-
pejskich w przysztosci. Solidarna Europa nie moze zadluzaé si¢ na rzecz przysztych poko-
len, ale powinna przyja¢ wyrzeczenia i ograniczenia w zakresie wydatkdw publicznych na
cele socjalne.

Rodzina, stanowigc fundament europejskiego modelu spotecznego, zapewnia stabil-
no$¢ emocjonalng i spoteczng, bezpieczenstwo oraz integralny rozwdj osoby ludzkiej.
Rodziny sa znakiem nadziei dla Europy i gwarantuja trwanie i rozwoj kultur narodo-
wych. Wieloraka pomoc okazywana rodzinom przez instytucje panstwowe i europejskie,
zgodnie z zasadg pomocniczosci, wspiera je w realizacji podstawowych funkcji. Mimo
istniejagcych gwarancji prawnych i systemow pomocy spotecznej rodzina europejska
znajduje si¢ w stanie glebokiego kryzysu, o czym $wiadczg narastajgce zjawisko rozwo-
doéw i niski stopien dzietnosci. Tradycyjny model rodziny, opartej na matzenstwie mono-
gamicznym, heteroseksualnym i nierozerwalnym wypracowany przez chrze$cijanstwo
probuje si¢ zastapi¢ innymi formami zycia rodzinnego. Niekorzystne przemiany kulturo-
we 1 obyczajowe sg wzmacniane przez mechanizmy ekonomiczne, uniemozliwiajace
pogodzenie obowigzkéw wynikajacych z zycia rodzinnego i zawodowego, szczegdlnie
w odniesieniu do mtodych matzenstw, oraz po$wigcenie si¢ wytgcznie rodzinie i wycho-
waniu dzieci®. Dlatego w opinii COMECE istnieje pilna potrzeba wprowadzenia do
ustawodawstwa unijnego, jako uzupetnienie programu Strategii Lizbonskiej, rozwigzan
prawnych wspierajacych rodzing i umozliwiajacych rodzicom podjecie obowigzkéw ro-
dzinnych bez utraty mozliwos$ci rozwoju zawodowego. Powyzsza teza koresponduje
w pelni z nauczaniem KoS$ciota na temat miejsca i zadan rodziny w zyciu spotecznym
oraz postulatem Jana Pawta II o konieczno$ci prowadzenia przez panstwa cztonkowskie
i Unie Europejska rzeczywistej i skutecznej polityki rodzinnej™.

Istothym warunkiem skuteczno$ci integracji europejskiej jest interioryzacja wartosci,
na ktorych opiera si¢ zjednoczona Europa. Dziatania na rzecz integracji: gospodarcze, poli-
tyczne, spoteczne, edukacyjne nie uwzgledniaja w dostatecznym stopniu wartos$ci, stano-
wigcych fundament europejskiego domu. Dlatego konieczne jest dowarto§ciowanie etycz-
nego wymiaru integracji poprzez wyrazne okre$lenie i upowszechnianie wartos$ci podsta-
wowych dla zjednoczonej Europy: tolerancji, poszanowania bliznich, szlachetnosci, soli-
darnos$ci oraz przekazywanie ich nastepnym pokoleniom. Istotne znaczenie majg réwniez

¥ Obecnie osoby po 65 roku zycia stanowig 16% populacji europejskiej, za$ w 2010 r. stanowié beda 27%,
w ciagu najblizszych 15 lat liczba 0s6b powyzej 80 roku zycia wzrosnie o potowe, Renforcer..., s. 1.

5 Wedtug danych przytoczonych w dokumencie 30% kobiet w Europie deklaruje, ze ze wzgledu na obo-
wiazki zawodowe nie moga posiada¢ tyle dzieci ile by pragnely, tamze, s. 2.

'° por. EinE, 91.
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warto$ci wynikajace z tradycji kulturowej i religijnej poszczegdlnych narodow, w oparciu
o ktore dokonuje si¢ proces wychowania przysztych Europejczykow, zdolnych do zrozu-
mienia historii i tradycji Europy. Wyrazem poszanowania tradycji religijnej i kulturowej
jest zagwarantowanie $wiatecznego charakteru niedzieli jako dnia wolnego od pracy, prze-
znaczonego na $wigtowanie i odpoczynek w gronie rodziny. Rodzinne i wspdlnotowe ob-
chody $wiat narodowych i innych dni $wigtecznych, ktore stanowiag wytwory lokalnej kul-
tury, wzmacniajg poczucie tozsamos$ci narodowej i europejskiej. Istotne znaczenie dla na-
rodowej i europejskiej tozsamos$ci posiada rowniez skuteczno$é przekazu wartosci religij-
nych i kulturowych, zalezna od rodzicow, dziadkoéw, nauczycieli, wychowawcow, duchow-
nych, bowiem przekaz warto$ci dokonuje si¢ w dialogu interpersonalnym. Wspieranie ich
oddzialywania przez panstwa oraz instytucje wychowawcze i kulturalne jest konieczne
i stanowi praktyczna realizacj¢ zasady pomocniczosci.

Planowany w strategii lizbonskiej wzrost naktadow na rozwdj nauki do poziomu, jaki
istnieje w USA 1 Japonii, zostal oceniony jako istotny element, stuzacy integralnemu roz-
wojowi osoby ludzkiej i spoteczenstw. Innowacje, wprowadzane w wyniku badan nauko-
wych stuza podniesieniu jakosci zycia i ochronie zdrowia, pod warunkiem jednak Ze nie
naruszajg godnosci osoby ludzkiej. Wolnos¢ badan naukowych, stuszna i akceptowana
przez Kos$ciot, nie moze by¢é wymierzona przeciwko czlowickowi i jego podstawowym
prawom. Dokument przywotuje w tym konteks$cie ocen¢ scjentyzmu, jako stanowiska gto-
szacego niezalezno$¢ badan i eksperymentow naukowych, szczegolnie w zakresie powsta-
wania zycia ludzkiego, manipulacji genetycznych, badan nad embrionami ludzkimi i ko-
moérkami macierzystymi, przedstawiong przez Jana Pawta II w encyklice Fides et ratio.
Scjentyzm, jako koncepcja filozoficzna, nie uznaje wartosci innych form poznania niz for-
my wlasciwe dla nauk Scistych, spychajgc do sfery wytwordw wyobrazni zaréwno poznanie
religijne i teologiczne, jak i wiedze z dziedziny etyki i estetyki. W przesztosci t¢ samq ideg
glosit pozytywizm i neopozytywizm, wedlug ktorych twierdzenia o charakterze metafizycz-
nym sq pozbawione sensu. Krytyka epistemologiczna wykazala bezpodstawnosé tego po-
glgdu, teraz jednak odrodzit si¢ on w nowej postaci scjentyzmu. Sprowadza on wartosci do
poziomu zwyklych wytworéw uczucia i odsuwa na bok pojecie bytu, pozostawiajgc miejsce
tylko i wylgcznie dla tego, co nalezy do sfery faktow. W tym ujeciu nauka, korzystajgc
z postepu techniki, przygotowuje si¢ do zdominowania wszystkich aspektow ludzkiego Zycia.
Niezaprzeczalne osiggniecia nauki i wspotczesnej techniki przyczynily sie do rozpowszech-
nienia mentalnosci scjentystycznej. Jej oddziatywanie wydaje si¢ niczym nie ograniczone,
gdy widzimy, jak przenikneta ona do wielu roznych kultur, wywotujgc w nich radykalne
przemiany*’. Scjentyzm, negujac refleksje filozoficzna, sprowadza egzystencjalne pytania
o sens zycia, $mierci, cierpienia do sfery irracjonalnej, uczuciowej. Jednak najwigkszym
btedem scjentyzmu jest przekonanie ,,iz wszystko to, co technicznie wykonalne, staje si¢
tym samym takze dopuszczalne moralnie”'®. Przeciwstawienie sic mentalnosci scjenty-
stycznej wymaga dialogu nauk przyrodniczych, filozoficznych i teologicznych w tym celu,
aby postep naukowy stuzyt osobie ludzkiej i dobru wspdlnemu. Konieczne jest rowniez
zaprzestanie finansowania z budzetu unijnego projektow i badan, zakazanych w niektorych
krajach cztonkowskich.

Przywotujac nauczanie spoteczne Kosciota o duchowym i spotecznym wymiarze pracy
oraz jej znaczeniu dla rozwoju osoby i spoteczenstwa autorzy dokumentu podejmuja problem

7 Fides et ratio, 88.
18 por. tamze.
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dostepu do pracy, wskazujac na dwie kategorie osob. Pierwsza to osoby po 50 roku zycia,
ktore nie sg zatrudniane ze wzglgedu na wysokie koszta pracy w odniesieniu od tej grupy wie-
kowej (wydajnos¢, ryzyko chorob, itp.). Druga kategori¢ stanowia ludzie mtodzi, ktorzy nie
sa zatrudniani ze wzgledu na koszta ich formacji zawodowej. W tym kontekscie pojawia si¢
postulat zmniejszania kosztow pracy, wysokich w panstwach unijnych ze wzgledu na liczne,
narastajace obcigzenia finansowe. Koszty formacji zawodowej oraz zwigzane z konieczno$cia
zmiany zawodu powinny by¢ pokrywane ze srodkéw publicznych, aby uwolni¢ przedsigbior-
stwa od zbyt wielkich obciazen finansowych. Znaczace obnizenie kosztow pracy przyniesé
moze zwigkszenie liczby godzin pracy w skali tygodnia, uelastycznienie czasu pracy w zalez-
nosci od potrzeb przedsigbiorstwa, wydtuzenie wieku emerytalnego oraz upowszechnienie
mozliwosci urlopow w celu opieki nad dzie¢mi lub osobami starszymi.

Dostep do pracy jest $ci$le zwigzany z rozwojem i funkcjonowaniem przedsigbiorstw
i ich wptywem na gospodarke i Zycie spoteczne. Ze wzgledu na zréznicowang sytuacje
ekonomiczng w panstwach unijnych i rézny poziom ich rozwoju istniejg znaczace réznice
w kosztach pracy i opodatkowaniu przedsiebiorstw. Konsekwencjg jest przenoszenie przed-
sigbiorstw do krajow, w Unii lub poza nia, w ktorych istniejg nizsze koszty pracy i nizsze
opodatkowanie. W ocenie autoréw konieczne jest dla harmonijnego rozwoju gospodarcze-
g0 ujednolicenie w panstwach unijnych wysokoséci podatkdw od dziatalno$ci przedsie-
biorstw, z zachowaniem zréznicowania kosztow pracy w poszczegdlnych panstwach, ze
wzgledu na ich poziom rozwoju.

Jednym z gtéwnych celow, wyznaczonych przez Strategie Lizbonska jest rozwdj rynku
wewnetrznego Unii Europejskiej w zakresie przeptywu towardw i ustug. Oceniajgc powyzsze
zalozenie w perspektywie nauczania spotecznego Kosciota i deklarujgc poparcie dla wszel-
kich dziatan sprzyjajacych rozwojowi wolnego rynku autorzy dokumentu wskazuja za Janem
Pawlem II, ze wolny rynek na plaszczyZnie gospodarki panstwowej i migdzynarodowej ,jest
najbardziej skutecznym narzgdziem wykorzystania zasobow i zaspokajania potrzeb. Dotyczy
to jednak tylko tych potrzeb, za ktérych zaspokojenie mozna zaptacié, to jest ktore dysponuja
sitg nabywcza, i tych zasobow, ktore nadaja sie do sprzedania, czyli moga uzyska¢ odpowied-
nig cene”*. Istnieja bowiem ludzkie potrzeby, ktorych zaspokojenie nie moze podlegaé kryte-
rium rentownosci, ze wzgledu na ich nature lub sytuacje¢ cztowieka potrzebujacego. Koscioty
i wspolnoty religijne w panstwach unijnych, realizujac wiasciwe sobie powolanie, podejmuja
shuzbe na rzecz potrzebujacych, ubogich cierpigcych, ktdrzy nie moga lub nie potrafig zaspo-
koi¢ swych potrzeb w warunkach rynkowych, lub ktdrych potrzeby na wolnym rynku nie
mogg by¢ zaspokojone. Unia Europejska i poszczegdlne panstwa cztonkowskie, dziatajac na
rzecz rozwoju rynku, powinny rowniez rozwijaé opieke spoteczng i wspiera¢ stuzby, podej-
mujace dziatania wobec grup, wymagajacych ze wzgledu na sytuacje zyciowa czy materialng
systematycznej i zorganizowanej pomocy spoteczne;.

5. Uwagi koncowe

Uwarunkowania polityczne i ochrona $rodowiska naturalnego dyktuja konieczno$¢
ograniczenia zuzycia tradycyjnych zrodet energii: ropy, wegla, gazu oraz rozwoj technolo-

1% Centesimus annus, 34.
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gii pozwalajacych na korzystanie z nowych zrédel m.in. energii atomowej”’. W tym kon-
tekscie zachowuje swoja aktualno$¢ chrzescijanska prawda o wspotpracy czlowieka z Bo-
giem w dziele stworzenia i doskonaleniu dzieta Stworcy. Zanieczyszczenie Srodowiska,
ocieplanie si¢ klimatu, to szkody wywotane niekontrolowanym rozwojem przemystu. Ko-
nieczno$¢ zakupu no$nikow energii w sytuacji konkurencyjnosci z rynkami azjatyckimi
i amerykanskim, wymagaja znaczacych naktadow finansowych, ktoére wcigz wzrastaja,
kosztem wydatkow na cele spoteczne.

Strategia lizboniska, oceniana wspotczesnie jako zbior szlachetnych obietnic i stereoty-
powych haset wzbudza wiele kontrowersji i watpliwosci odnosnie realizacji wyznaczonych
celow gospodarczych. Zaprezentowana w dokumencie ocena jej zatozen dotyczy przede
wszystkim wymiarow etycznych. Autorzy dokumentu, podejmujac problemy spoteczne
i gospodarcze, ukazane w Strategii Lizbonskiej, nie proponujg konkretnych rozwiazan,
dotyczacych np. tygodniowego czasu pracy czy okreslenia wieku emerytalnego, wskazujac
jedynie na zasady dobra wspdlnego, solidarnos$ci i pomocniczosci. W centrum plandéw
i dziatan gospodarczych, zgodnie z nauczaniem Kosciota, musi znajdowac si¢ czlowiek.
Rozwdj gospodarczy nie moze narusza¢ godnosci osoby ludzkiej i jej praw. W perspekty-
wie integracji europejskiej postulat ten oznacza, ze nie mozna jej sprowadza¢ wytacznie do
wymiarow ekonomicznych czy politycznych. Zjednoczenie Europy bedzie mozliwe wow-
czas, gdy stanie si¢ wspdlnota osob, oparta na warto$ciach, powszechnie uznawanych
i akceptowanych, majacych swoje korzenie w prawie naturalnym i Objawieniu. Poglebienie
koncepcji integracji europejskiej o wymiary etyczne, kulturowe i religijne stanowi koniecz-
ne dopelnienie dziatan politycznych i gospodarczych, zawartych w Strategii Lizbonskiej
oraz innych unijnych dokumentach i aktach prawnych.

Ethical Aspects of the Lisbon Strategy According to COMECE

Summary

Since 1980 the Commission of the Bishops' Conferences of the European Community has analysed ethical
processes in the European Union as well as its legislative acts which are included in the acquis communautaire.
Published in February 2005, the document Strengthening the European Social Model — Ideas for a renewed Lisbon
Strategy of the European Union analyses both the principles of the Lisbon Strategy, which outlines the main
directions of economic development of the member states, and the reforms whose aim is to make the EU economy
the most competitive one by 2010. The failures of the Lisbon Strategy need a deep reflection. The authors of the
document emphasize the importance of human dignity and human rights as well as the importance of the family as
the basis for social life in united Europe; yet they do not propose any concrete solutions. According to the princi-
ple of the common good and solidarity, social and economic development must include the competitiveness of the
economies of non-European countries and, on the other hand, the good of the next generations and environmental
protection. The document is an example of applying the Church's social teaching for analysing and assessing the
processes in unifying Europe.
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