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ZARZADZANIE WLASNOSCIA INTELEKTUALNA.

SPRAWOZDANIE ZE SZKOLENIA PRZEPROWADZONEGO

PRZEZ RZECZNIKA PATENTOWEGO UNIWERSYTETU SLASKIEGO
MGR MARIUSZA GRZESICZAKA

(KATOWICE, 5 LIPCA 2012 ROKU)

Zarzqdzanie wtlasnosciq intelektualnag to temat szkolenia przeprowa-
dzonego przez rzecznika patentowego Uniwersytetu Slaskiego mgr Mariu-
sza Grzesiczaka 5 lipca 2012 roku. Szkolenie odbylo sie w ramach projektu
Promocja idei komercjalnej wlasno$ci intelektualnej Uniwersytetu Slgskiego
w Katowicach wspotfinansowanego ze Srodkow Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju jako czes¢ programu Kreator innowacyjnosci — wsparcie
innowacyjnej przedsiebiorczosci akademickiej.

Spotkanie rozpoczelo sie od uzasadnienia celowosci tego typu szkolen
i korzysci pltynacych z poznania zasad zarzadzania wlasnoscig intelektu-
alng. Nastepnie omoéwiono poszczegolne punkty programu, poswiecajac
znaczna czeSC czasu na analize Regulaminu ochrony i zarzadzania wyni-
kami prac intelektualnych w Uniwersytecie Slgskim. Zgodnie z przedsta-
wionym w Regulaminie zapisem ,Celem regulaminu jest okreslenie zasad
korzystania z wynikow prac intelektualnych powstatych w Uniwersytecie
lub przy jego udziale, zarzadzanie tymi wynikami oraz ochrony interesow
zarowno Uniwersytetu jak i tworcow tych wynikow”. Nalezy podkreslic, ze
regulamin to wazny dokument, wedlug ktérego ustalane sa zasady pracy
i funkcjonowania powotanych w uczelni przedsiewzie¢, dlatego omowienie
poszczegolnych paragrafow bylto konieczne i w pelni zasadne.

Regulamin zawiera siedemnascie rozbudowanych paragrafow. Pierw-
szy paragraf wprowadzajacy w catosc¢ zagadnienia dotyczy pojec¢ i okreslen
uzytych w Regulaminie, takich jak: ,wyniki pracy intelektualne;j”, ,utwory
naukowe”, ,pracownicze wyniki prac intelektualnych”, ,niepracownicze
wyniki prac intelektualnych”, ,wyniki uzyskane przy pomocy Uniwer-
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sytetu”, ,tworca” lub ,wspoéltworca”, ,prawa wlasnosci intelektualnej”,
sprawa osobiste”, ,prawa majatkowe”, ,komercjalizacja wyniku pracy
intelektualnej”. Wlasciwe rozumienie i uzywanie tych okres§len uspraw-
nia i ulatwia korzystanie z tresci Regulaminu, a tym samym postano-
wien w nim zawartych. Dwa nastepne paragrafy odnosza sie do zakresu
podmiotowego i przedmiotowego Regulaminu. Z kolei paragrafy od 4 do
16 to m.in. postanowienia szczegdlowe dotyczace utworow, programow
komputerowych, baz danych bedacych utworami, baz danych sui generis,
nowych odmian roslin, materialow siewnych i materialow biologicznych,
nowych ras, rodow i linii zwierzat gospodarskich, tajemnic Uniwersytetu
(know-how), wynikow prac intelektualnych studentéw i doktorantow,
projektow wynalazczych, niepracowniczych wynikow pracy intelektual-
nej, komercjalizacji wynikow pracy intelektualnej Uniwersytetu. Nato-
miast koncowy paragraf 17 stanowi, ze ,w sprawach nieuregulowanych
w niniejszym Regulaminie maja zastosowanie odpowiednie przepisy ustaw
oraz przepisy wykonawcze do nich”, ktére zostaly wyszczegolnione w dzie-
wieciu podstawowych ustawach.

Omowienie Regulaminu dalo pewne podstawy do przeprowadzenia
szkolenia w zakresie zarzadzania wlasnoscia intelektualng. Pierwsza czes¢
kursu odnosita sie do specyfiki ochrony wlasnosci intelektualnej na uczelni
(i plynacych z niej korzysci dla naukowcow) oraz problemow z tym zwia-
zanych, a takze bledow, ktorych nie zawsze da sie uniknac¢. Wyjasniono
znaczenie wlasnosci intelektualnej, ktora ttumaczy sie jako wynik ludzkiej
inwencji tworczej, pomystowosci i kreatywnosci, natomiast wlasnosc prze-
mystowa uznana zostata za czeS¢ wlasnosci intelektualnej. Nastepnie obja-
Sniono, ze przedmiotem wlasnosci przemystowej sa rozwiazania uznane
jako projekty wynalazcze, na ktore skladaja sie wynalazki, wzory umow,
wzory przemystowe oraz oznaczenia, do ktérych zaliczamy nazwy han-
dlowe, znaki towarowe i oznaczenia geograficzne. Podkres§lono przy tym,
ze wazna jest wiedza zwiazana z ustaleniem warunkow jakie musi spelniac
wynalazek, aby byl patentowalny.

Ustalono rowniez, ze niezbedne jest spelnienie pieciu przestanek,
a mianowicie: wynalazek musi by¢ rozwiazaniem, miec¢ techniczny cha-
rakter, by¢ absolutng nowoscia, mie¢ wysoki poziom wynalazczy i prze-
mystowa stosowalnos¢. Poinformowano tez o rozwiazaniach, ktérych nie
uznaje sie za wynalazki patentowe oraz o tych wynalazkach, na ktére nie
udziela sie patentow, a takze wskazano bledy popeiniane przez naukowcow
powodujace, ze zglaszany wynalazek nie moze otrzymac patentu.

Wspomniano rowniez o tym, ze pierwszy patent na ziemiach polskich
zostal przyznany w 1924 roku niemieckiej firmie na wynalazek o nazwie
»,Przyrzad do odpylania drobnego wegla”, a pierwszy polski patent otrzy-
mal Jan Kwiatkowski z Krakowa na wynalazek ,Lopata piekarska”. Dla
udokumentowania przekazanych tresci przedstawiono wiele przykladow
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wynalazkow, ze szczegolowym opisem tworczego charakteru, zastosowania
praktycznego i wykorzystania w przemysle.

Nastepnie przekazano informacje o zasadach ochrony utworéw, powo-
lujac sie na Ustawe o prawie autorskim i prawach pokrewnych. W mysl tej
Ustawy ,Przedmiotem prawa autorskiego jest kazdy przejaw dziatalnosci
tworczej o indywidualnym charakterze, ustalony w jakiejkolwiek postaci,
niezaleznie od wartosci, przeznaczenia i sposobu wyrazania (utwor)”. Mowigc
o utworze, nalezy ustali¢ jego cechy, tzn. ze jest on rezultatem pracy umy-
slowej czlowieka, a praca ma charakter dziatalnosci tworczej, z kolei rezultat
ma indywidualny charakter, natomiast utwoér zostat ustalony w jakiejkol-
wiek postaci. Utwor moze by¢ wyrazony stowem, symbolem matematycznym,
znakiem graficznym, programem komputerowym, plastycznie, fotograficznie,
muzycznie, audiowizualnie itd. Waznym uzupelnieniem tego zagadnienia
byla informacja o tym, ze autorskie prawa majatkowe zwigzane sa z wyna-
grodzeniem, korzystaniem z utworu i rozpowszechnianiem go na wszystkich
polach eksploatacji przez 70 lat, natomiast autorskie prawa osobiste dotycza
emocjonalnej wiezi autora z utworem i sa wieczyste. Ten blok kursu zamy-
kalo omowienie podobienistw i roznic miedzy prawem autorskim a prawem
patentowym oraz podanie stosownych przepisow, zarzadzen i ustaw, na pod-
stawie ktorych zostato przygotowane szkolenie.

Kolejny punkt szkolenia dotyczyl procedur zgloszenia rozwiazania do
Urzedu Patentowego w celu uzyskania ochrony oraz sposobu wspolpracy
z rzecznikiem patentowym dla zwiekszenia szansy na uzyskanie ochrony.
Aby przedsiewziecie bylo skuteczne, a procedury przebiegaly sprawnie,
zastosowano uproszczony algorytm wspolpracy tworcow wynalazku z rzecz-
nikiem patentowym. Kolejny etap dotyczyl zgromadzenia niezbednych
materialow do stworzenia opisu patentowego wedlug ustalonego schematu.
Przygotowana dokumentacja powinna zawierac: tytul wynalazku, dziedzine
techniki, dotychczasowy stan techniki, cel wynalazku, istote wynalazku,
korzysci wynikajace z wynalazku, objasnienie rysunkow, przyktady reali-
zacji wynalazku, zastrzezenia patentowe, skrot opisu oraz dane zglaszaja-
cego i tworcow. Prawidlowo sporzadzona dokumentacja daje duze szanse
na przyjecie wniosku i szybka realizacje.

Nastepny etap szkolenia zwiazany byl z komercjalizacja wlasnosci
intelektualnej na uczelni i pokazaniu w jaki sposéb mozna zarobi¢ na
swoim pomysle. Droga do sukcesu komercyjnego wymaga skutecznego
zarzadzania wlasnoscig intelektualng i sklada sie z trzech krokow takich
jak: stworzenie innowacji, zapewnienie efektywnej ochrony prawnej oraz
skutecznej komercjalizacji. Ponadto zarzadzanie wlasnoscig intelektualnag
pomaga unikac¢ niepotrzebnych konfliktéow z innymi prawami, zapobie-
ga¢ naruszeniu naszej wlasnosci intelektualnej, unikac¢ nieoptacalnych
inwestycji, zdobywaé¢ finanse, wyszukiwaé¢ nowe rynki i nisze rynkowe,
kreowac¢ wizerunek firmy, zwieksza¢ wartos¢ rynkowa firmy. Zasadni-
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cza kwestig w zarzadzaniu wlasnoscig intelektualng sa umowy cywilno-
prawne oraz sposoéb ich zawierania.

Sporo miejsca poswiecono rowniez licencjom, rodzajom licencji i umo-
wom licencyjnym. Przewidziano rowniez czas na zadawanie pytan szczego-
lowych zwiazanych z tematyka szkolenia oraz omawianie, indywidualnych
uwag, sugestii, propozycji i pomystow.

Szkolenie cieszyto sie duzym zainteresowaniem, o czym Swiadczyla stata
wspolpraca prowadzacego z uczestnikami oraz ozywiona dyskusja podczas
przerw. Warto robi¢ tego typu szkolenia, gdyz stwarzaja one okazje do popu-
laryzacji mato znanych a niezmiernie waznych tematéw i problemow.



