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Psychological determinants of life satisfaction in retirement age

Abstract: The aim of the study was to analyze the relationship between psychological
variables (personality traits, personal resources, self-rated health) and psychological well-
being (life satisfaction, positive and negative emotions) in those over retirement age.

The results show significant correlations between most personality traits, personal
resources and psychological well-being. No significant dependences have been found be-
tween openness to experiences and life satisfaction. The relationship between self-rated
health and psychological well-being seem to be curvilinear.

The regression analysis for life satisfaction has displayed three predicators that ex-
plain altogether 25% of the results’ variance: the sense of comprehensibility (R*=0,18),
self-esteem and self-efficacy. Positive emotions are predicted by four predicators that
are responsible for 34% of the total variance — the sense of meaningfulness (R* = 0,25),
extraversion, self-efficacy and neuroticism. The greatest role in predicting negative emo-
tions (altogether 58% of the results’ variance) is played by neuroticism (R* = 0,46). Other
variables that are marked as significant ones in the regression analysis (the sense of
manageability, intensity of self-esteem and extraversion) play a less important role.

Key words: retirement age, life satisfaction, emotions, personal resources, self-rated
health.
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Wprowadzenie

Zagadnienie poczucia dobrostanu, okre$§lanego takze jako zadowole-
nie z zycia, zajmuje wazne miejsce w literaturze skoncentrowanej wokot
problematyki jakosci zycia. Mimo réznic wystepujacych w zakresie roz-
wazan teoretycznych w badaniach przez zadowolenie z zycia rozumie sie
stopien, w jakim jednostka pozytywnie ocenia jako$§¢ swojego zycia jako
calosci (,,jak bardzo lubi zycie, jakie wiedzie”) (podaje za: Veenhoven,
1991). Ponadto wyrdznia sie dwa aspekty zadowolenia z zycia: poznawczy
1 afektywny (emocjonalny). Przez zadowolenie poznawcze (okres§lane mia-
nem satysfakcji z zycia) rozumie sie stopien, w jakim jednostka ocenia
poziom zaspokojenia swoich aspiracji, czyli stopien osiggniecia w zyciu
tego, czego chce. Z kolei zadowolenie emocjonalne rozumiane jest jako
stopien, w jakim doswiadczenia afektywne jednostki sa przyjemne, czyli
jak dobrze sie zazwyczaj czuje (podaje za: ibidem).

Podstawowym problemem zwiazanym z badaniem zadowolenia z zycia
jest poszukiwanie czynnikow majacych wplyw na poziom tego zadowolenia
(por. Zalewska, 2003). Pierwszy z modeli (model d61 — géra) zaklada,
ze poziom zadowolenia z zycia zalezy od czynnikéw zewnetrznych (wa-
runkéw zycia 1 zdarzen zyciowych). Jednak badania wskazuja na staby
1 raczej krotkotrwaty wplyw tych czynnikéw na zadowolenie z zycia (por.
ibidem). Kolejny model (géra — dot) zakltada, ze na poziom zadowolenia
z zycia wplywaja, gléwnie cechy osobowosci — relatywnie stale charakte-
rystyki czlowieka, predysponujace go do pozytywnej lub negatywnej in-
terpretacji ré6znych wydarzen 1 doswiadczen oraz kreowania réznych sy-
tuacji. Bardziej zlozone modele zaktadaja interakcyjne (np. Furnham,
1991) badZ transakcyjne (np. Headey, Wearing, 1991; Zalewska,
2003) zaleznoéci miedzy zmiennymi podmiotowymi i sytuacyjnymi.

Odnotowywany w wielu krajach proces starzenia sie spoteczenstw,
polegajacy na wzroScie udziatu osob starzejacych sie 1 starych w ogél-
nej populacji (por. Finogenow, 2011a; Frackiewicz, 2002; Stras-
-Romanowska, 2000; Trafialek, 2003), powoduje, ze szczegdlnego
znaczenia nabieraja badania 1 poszukiwania w zakresie szeroko rozu-
mianej jakoSci zycia oséb starszych.

Wielu autoréw (mp. Bryniewicz, 2007; Semkow, 2007) wskazuje
na potrzebe badan w zakresie jakoSci zycia senioréw w Polsce. Potrzeba
przeprowadzenia takich badan wynika z przemian, jakie zaszly w spote-
czenstwie polskim po transformacji systemowej. Zaistniate wowczas zmia-
ny nie sprzyjaja integracji oséb starszych ze spoteczenstwem i utrwaleniu
ich pozycji spotecznej. Osoby te maja trudnoéci w dostosowaniu sie do no-
wej struktury spotecznej, zmieniajacego sie systemu wartosci opartego na
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indywidualizmie, kulcie pieniadza 1 konkurencji oraz przyswojeniu no-
wych technologii (Finogenow, 2011a; Mojs, Gtowacka, Gtowacka-
-Rebata, 2007).

Przekroczenie progu staroSci niejednokrotnie utozsamiane jest
z osiggnieciem przez czlowieka wieku emerytalnego i zaprzestaniem ak-
tywnosci zawodowej. Przej$cie na emeryture traktuje sie takze jako jed-
no z najwazniejszych wydarzen krytycznych w tym okresie zycia (por.
Pinquart, Schindler, 2007; Stras-Romanowska, 2000). Dla wielu
0s0b przejécie na emeryture wigze sie z utrata dotychczasowego statusu
zawodowego 1 materialnego, z obnizeniem poczucia znaczenia, prestizu
oraz wzrostem poczucia bezuzytecznoéci. Niektorzy psychologowie przyj-
muja jednak, ze zmiana ta moze by¢ odbierana pozytywnie 1 powodowac
rozwdj nowych zainteresowan, a takze wigzaé sie z wyznaczaniem sobie
nowych celow (por. Wu, Tang, Yan, 2005). Jednak Michelle W. Lan-
glois 1 Kenneth M. Cramer (2004) podkreslaja, ze bez wzgledu na to,
czy przejScie na emeryture stanowl pozytywna czy negatywna zmiane
w zyciu czlowieka starszego, zawsze jest to sytuacja trudna, wymagajaca
przystosowania do nowych warunkéw.

Wsréd zmiennych socjodemograficznych majacych wplyw na przy-
stosowanie do emerytury oraz poczucie dobrostanu w tym okresie auto-
rzy wymieniaja miedzy innymi poziom wyksztalcenia (np. Calasanti,
1996; Finogenow, 2011b), poziom dochodéw (np. Finogenow, 2011b;
Kim, Moen, 2001, 2002; Seccombe, Lee, 1986), stan cywilny (np.
Calasanti, 1996; Finogenow, 2011b; Haring-Hidore et al., 1985).
Cho¢ wyniki badan wskazuja na istotnag role zmiennych socjodemogra-
ficznych, to w $wietle analiz teoretycznych i empirycznych zmienne
psychologiczne, osobowoS§ciowe sg znacznie wazniejsze dla zadowolenia
z zycia. Dotychczasowe badania uwzgledniaja jednak do$é ograniczony
zakres zmiennych psychologicznych wplywajacych na jako$é zycia osob
w wieku emerytalnym czy tez modyfikujacych jako$¢ tego zycia.

Wiele badan po$wiecono psychologicznym determinantom poczucia
dobrostanu w réznych grupach (np. zawodowych badz uwarunkowanych
stanem zdrowia) badz u przedstawicieli catej populacji. Szczegdlna, role
przypisuje sie zmiennym osobowo$ciowym (zwlaszcza czynnikom wyod-
rebnionym w Modelu Wielkiej Piatki), wskazujac na istotna role neu-
rotycznos$ci 1 ekstrawersji w wyznaczaniu zadowolenia emocjonalnego
(Costa, McCrae, 1980), a takze sumiennoéci w okre§laniu satysfak-
cji z zycia (Hayes, Joseph, 2003). Poniewaz nasilenie poszczegdlnych
wymiarow osobowos$ci ulega w ciggu zycia pewnym zmianom (Costa,
McCrae, 1994 — podaje za: McCrae, 2002), mozna przypuszczaé, ze
réwniez rola tych wymiaréw osobowos$ci w wyznaczaniu zadowolenia
z zycia moze by¢ inna w zalezno$ci od okresu zycia.
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Ponadto wéréd zmiennych psychologicznych majacych znaczenie dla
poczucia dobrostanu akcentowana jest rola zasobdéw osobistych pomoc-
nych w radzeniu sobie ze stresem, m.in. poczucia koherencji (np. Pasik,
2007; Zajac, 2002), poczucia wlasnej skutecznoéci (np. Charrow, 2006;
Hampton, Marshall, 2000), poczucia wlasnej warto$ci (np. Reitzes,
Mutran, Fernandez, 1996; Zhang, Leung, 2002) oraz poczucia opty-
mizmu (por. Poprawa, 2001). Duze znaczenie przypisuje sie takze su-
biektywnej ocenie stanu zdrowia (np. Seccombe, Lee, 1986). Jak wska-
zuja wyniki prezentowanych w literaturze badan (np. Golinska, 2003),
znaczenie zasobéw osobistych dla poczucia dobrostanu moze by¢ jednak
rézne w zaleznoS$ci od fazy zycia. Poszukujac wyznacznikéw jakosci zy-
cia, warto zatem odnosié¢ sie do grup wyréznionych ze wzgledu na wiek,
by uchwycié¢ specyfike funkcjonowania w danym okresie zycia.

Nalezy zauwazyé, ze wiekszo$é prowadzonych dotychczas badan
nad uwarunkowaniami jakoS$ci zycia koncentrowala sie na pojedynczych
zmiennych psychologicznych. Réwniez prezentowane w literaturze bada-
nia wsréd oséb starszych dotycza jedynie wybranych pojedynczych zmien-
nych, ktére w tym okresie zycia moga mie¢ istotne znaczenie dla procesu
adaptacji. Ponadto prowadzone badania dotyczyly najczesciej wybranych
pojedynczych aspektow szeroko rozumianej jako$ci zycia (poczucia szcze-
$cia, satysfakeji z zycia, bilansu afektywnego) bez wskazywania odmien-
nosci uwarunkowan poszczegdlnych aspektéw zadowolenia z zycia. Nie-
wiele badan poswiecono roli zmiennych podmiotowych w wyznaczaniu
poczucia dobrostanu oséb z tej grupy wiekowej w Polsce.

Celem prezentowanych w tym artykule badan byto sprawdzenie:

1. Czy wymiary osobowos$ci (wyrdznione w Modelu Wielkiej Pigtki), za-
soby osobiste (poczucie koherencji, poczucie wlasnej skutecznosci, po-
czucie wlasnej wartos$ci, dyspozycyjny optymizm) i subiektywna ocena
stanu zdrowia wigza sie z poznawczym 1 emocjonalnym zadowoleniem
z zycia 0osOb w okresie zmian emerytalnych?

2. Ktére z uwzglednionych zmiennych psychologicznych pelnia role pre-
dykatoréw kazdego z wyrdznionych aspektéw zadowolenia z zycia
w tym okresie?

Opierajac sie na wynikach dotychczasowych badan, zakladano, ze
wyzszej ocenie zadowolenia z zycia (wyzszej satysfakeji z zycia, wyzsze-
mu poziomowi emocji pozytywnych oraz nizszemu poziomowi emocji ne-
gatywnych) towarzyszy¢ bedzie wyzszy poziom ekstrawersji, otwartosci
na do$wiadczenia, ugodowosci 1 sumiennosci oraz uwzglednionych zaso-
béw osobistych. Przewidywano tez, ze neurotyczno$é oraz deklarowany
poziom dolegliwo$ci somatycznych beda ujemnie wigzaé sie z ocena, zado-
wolenia z zycia.
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Materiat i metoda

Prezentowane wyniki sg czeScia zakrojonych na wieksza, skale badan
nad jakoScig zycia w wieku emerytalnym. Kryterium w doborze badanej
grupy stanowil wiek, w ktérym wiekszo$¢ osob przechodzi na emeryture.
W badaniach uczestniczylo 240 oséb w wieku 55—70 lat (Srednia wieku
to 60,1 lat) z wojewddztwa todzkiego w rownej liczebnosci kobiet 1 mez-
czyzn. Powodem takiego doboru proby bylo zainteresowanie uwarunko-
waniami zadowolenia z zycia w okresie zmian emerytalnych. Wielu ba-
daczy zajmujacych sie emerytura (por. Beehr, 1986) podkresla bowiem,
ze proces zmian emerytalnych rozpoczyna sie od planowania i podejmo-
wania decyzji o przejéciu na emeryture jeszcze przed zakonczeniem zycia
zawodowego 1 trwa jeszcze przez kilka lat po przejsciu na emeryture.

W badaniach zastosowano nastepujace techniki badawcze:

— Skale Satysfakeji z Zycia (SWLS) Eda Dienera, Roberta A. Emmonsa,
Randy’ego J. Larsena i Sharon Griffin (Diener et al., 1985) w adap-
tacji Zygfryda Juczynskiego (2001), mierzaca poznawczy aspekt
zadowolenia z zycia (satysfakcje z zycia);

— Skale ,,Emocje” Bogdana Wojciszke 1 wspdlpracownikow (podaje za:
Skrzypinska, 2002), pozwalajaca okresli¢ poziom doSwiadczanych
emocji pozytywnych 1 negatywnych;

— Inwentarz Osobowoéci NEO-FFI Paula T. Costy i Roberta R. McCrae
w adaptacji Bogdana Zawadzkiego, Jana Strelaua, Piotra Szczepania-
ka 1 Magdaleny Sliwinskiej (Zawadzki et al., 1998) stuzacy do po-
miaru pieciu gléwnych wymiaréow osobowos$ci wyréznionych w Modelu
Wielkiej Piatki (neurotycznoSci, ekstrawersji, otwartosci na do$wiad-
czenia, ugodowosci, sumienno$ci);

— Skale Uogoélnionej] Wtasnej Skutecznoséci (GSES) Ralfa Schwarzera
i Matthiasa Jerusalema w adaptacji Zygfryda Juczynskiego (2001),
stuzaca, do pomiaru poczucia wlasnej skutecznosci;

— Skale Poczucia Wtasnej Warto$ci Morrisa Rosenberga (RSES) w ada-
ptacji Zygfryda Juczynskiego (1999) mierzaca poczucie wlasnej
warto$ci (w przypadku tej skali im wyzszy wynik, tym nizsze poczu-
cie wlasnej wartos$ci); .

— Kwestionariusz Orientacji Zyciowe) (SOC-29) autorstwa Aarona An-
tonovsky’ego (1993) w adaptacji Jerzego Koniarka, Bohdana
Dudka 1 Zofii Makowskiej (1993) do pomiaru poczucia koherencji
oraz jego skladnikow (poczucia zrozumialto$ci, poczucia zaradnos$ci
1 poczucia sensownosci);

— Test Orientacji Zyciowej (LOT-R) Michaela F. Scheiera, Charlesa
S. Carvera 1 Michaela W. Bridgesa w adaptacji Ryszarda Poprawy
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1 Zygfryda Juczynskiego (Juczynski, 2001), stuzacy do pomiaru dys-
pozycyjnego optymizmu;

— Liste Objawow Somatycznych Ludmily Cofty do pomiaru subiek-
tywnego stanu zdrowia; dokonujac analizy do$wiadczanych objawdow
somatycznych, wykorzystuje sie dwa wskazniki: wskaznik zakresu
(réwnoznaczny z liczba wymienionych dolegliwos$ci) 1 wskaznik nasile-
nia (suma czestotliwo$ci 1 intensywno$ci wszystkich do$wiadczanych
dolegliwo$ci) (Golinska, 2003).

Wyniki

Osobowo$¢ i zasoby osobiste a zadowolenie z zycia

Przeprowadzone analizy korelacyjne wskazuja na istotne zwiaz-
ki uwzglednionych zmiennych psychologicznych z zadowoleniem z zycia
0s6b w wieku emerytalnym (tabela 1).

Tabela 1

Wspoélezynniki korelacji liniowej (r Pearsona)
miedzy zadowoleniem z zycia a wymiarami osobowo$ci i zasobami osobistymi

Zadowolenie z zycia
Wymiary osobowosci - ; ;
i zasoby osobiste satysfakcja emocje emocje
z zycia pozytywne negatywne

Neurotyczno§é —0,32%** —0,40%** 0,68%**
Ekstrawersja 0,28%%* 0,39%** —0,25%**
Otwarto$é na doswiadczenie 0,11 0,25%%* -0,20%*
Ugodowo§é 0,14* 0,26%** —0,29%**
Sumiennoéé 0,18%* 0,24%%* —0,21%%*

o 5 wynik ogdlny 0,41%** 0,48%** —0,65%**
- Q

= g | poczucie zrozumiatoéci 0,33%** 0,33%%* —0,55%**

N O~

é ,f::o) poczucie zaradno$ci 0,42%** 0,44%** —0,62%**

= poczucie sensownosci 0,31%** 0,50%** —0,53%**

Poczucie wlasnej skuteczno$ci 0,39%%* 0,43%** —0,47%%*
Poczucie wlasnej warto$ci —0,41%** —0,35%** 0,54%**
Dyspozycyjny optymizm 0,33%** 0,27%%* —0,41%**

* p<0,05;

** p<0,01;
*k% 1 < 0,001,

Zrédto: Badania wlasne.
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Otrzymane wspélczynniki korelacji pokazuja, ze podstawowe wymia-
ry osobowo$ci pozostaja w zwigzku z zadowoleniem z zycia oséb w wieku
emerytalnym. Im wyzszy poziom ekstrawersji, otwarto$ci na do$wiad-
czenie, ugodowoséci 1 sumienno$ci, tym wyzszy poziom zadowolenia z zy-
cia. Nie wykryto istotnej zaleznoSci jedynie pomiedzy otwartoscia na do-
$éwiadczenie a poziomem satysfakeji z zycia. Natomiast potwierdzono, ze
neurotyczno§¢ obniza poziom zadowolenia z zycia.

Uzyskane wartosci wspélezynnikéw korelacji wskazuja takze na sta-
tystycznie istotne zalezno$ci miedzy uwzglednionymi zasobami osobisty-
mi a poziomem zadowolenia z zycia, z jego aspektem zaréwno poznaw-
czym, jak 1 afektywnym.

Najsilniejsze zwigzki zachodza miedzy uwzglednionymi zmienny-
mi psychologicznymi a poziomem emocji negatywnych. Wszystkie rela-
cje maja tu charakter ujemny. Wyjatkiem jest poczucie wlasnej warto-
$ci, ktore koreluje dodatnio z poziomem emocji negatywnych, co wynika
z konstrukeji skali — im wyzszy wynik, tym nizsze poczucie wlasnej
wartosci. W przypadku satysfakeji z zycia oraz emocji pozytywnych za-
lezno$ci maja charakter odwrotny. Im wieksze nasilenie posiadanych za-
sobéw osobistych, tym wieksze zadowolenie z zycia — wieksza satysfak-
cja z zycla, Wyzszy poziom emocjl pozytywnych oraz nizszy poziom emocji
negatywnych. Warto zauwazy¢, ze uzyskane wspoélezynniki korelacji sa
w wielu przypadkach wyzsze niz w przypadku czynnikéw osobowos$cio-
wych (z Modelu Wielkiej Pigtki), co podkresla ich znaczenie dla zadowo-
lenia z zycia oséb w wieku emerytalnym.

Subiektywna ocena stanu zdrowia a zadowolenie z zycia

Wsrdd czynnikéw mogacych istotnie wptywaé na poziom zadowole-
nia z zycia os6b starszych uwzgledniono takze subiektywna ocene stanu
zdrowia. Diagnozy tego obszaru dokonano na podstawie oceny przez 0so-
by badane czestotliwo$ci oraz intensywnos$ci doznawanych symptoméw
somatycznych, a nastepnie okreélenia ich zakresu i nasilenia.

Przeprowadzona analiza korelacyjna wskazuje na istotne zalezno-
$ci miedzy subiektywna ocena stanu zdrowia oséb starszych a pozio-
mem ich zadowolenia z zycia (tabela 2). Brak istotnej korelacji wystapit
jedynie w przypadku zwiazku zakresu objawow somatycznych z satys-
fakcja z zycia.

Ciekawe wyniki ujawnila przeprowadzona na kolejnym etapie ana-
liza wariancji dla poszczegdélnych aspektéw zadowolenia z zycia, a takze
testy post hoc (test NIR). Metoda percentyli podzielono uzyskane wy-
niki w kazdym ze wskaznikow subiektywnej oceny stanu zdrowia na
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Tabela 2

Wspoélezynniki korelacji liniowej (r Pearsona)
miedzy zadowoleniem z zycia a subiektywng oceng stanu zdrowia

Zadowolenie z zycia

Subiektywna ocena stanu zdrowia |gatysfakeja| emocje emocje
z zycia pozytywne | negatywne
Zakres objawéw somatycznych -0,09 -0,17* 0,32%%*
Nasilenie objawéw somatycznych -0,19%* —0,27%%* 0,48%**
* p<0,05;
** p<0,01;
®#% 1) < 0,001.

7rédto: Badania wlasne.

trzy poziomy: niski, przecietny 1 wysoki. Na rys. 1 przedstawiono wyniki
analiz wskazujace na tendencje do krzywoliniowos$ci zwigzku subiektyw-
nej oceny zdrowia z satysfakeja z zycia 1 poziomem emocji pozytywnych.

21,5

21,0 —\

s N\

2o:o AN

19,5 AN

19,0 \\_
18,5 \‘o

18,0

17,5 T T
niski przecietny wysoki

poziom

—&— zakres objawow somatycznych —#— nasilenie objawéw somatycznych

Rys. 1. Wykres zaleznoé$ci satysfakeji z zycia od zakresu i nasilenia
objawéw somatycznych

Zrédto: Badania wlasne.

Przeprowadzone analizy (rys. 1) wskazuja na tendencje do krzywo-
liniowosci zwigzku miedzy zakresem F (2, 237) = 2,44; p = 0,089 i nasi-
leniem F' (2, 237) =5,68; p =0,004 objawéw somatycznych a satysfakcja
z zycia. Najwieksza satysfakcja z zycia wystepuje u oséb o przecietnym
poziomie zmiennych niezaleznych. Osoby o niskim i przecietnym zakresie
1 nasileniu objawéw somatycznych nie réznig sie istotnie pod wzgledem
odczuwanej satysfakeji z zycia. Najnizsza satysfakcja z zycia wystepuje
u oséb, ktore deklaruja najwyzszy zakres 1 nasilenie objawéw somatycz-
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nych. Uzyskane rezultaty sugeruja, ze dopiero duze problemy ze zdrowiem
wyraznie obnizaja satysfakeje z zycia u oséb w wieku emerytalnym.
Podobne zréznicowanie wystepuje w przypadku zwigzku miedzy po-
ziomem emocjl pozytywnych a zakresem F (2, 237) = 4,86; p = 0,009 1 na-
sileniem F' (2, 237) = 9,49; p < 0,001 objawéw somatycznych (rys. 2).

21,5
21,0
20,5

20,0 1 N
19,5 N
19,0 \

18,5 \
18,0 \

17,5 T T
niski przecietny wysoki

poziom

—&— zakres objawow somatycznych —#— nasilenie objawéw somatycznych ‘

Rys. 2. Wykres zaleznoéci emocji pozytywnych od zakresu 1 nasilenia
objawéw somatycznych

Zrédto: Badania wlasne.

U oséb o niskim 1 przecietnym zakresie objawéw somatycznych od-
notowano zblizony poziom emocji pozytywnych. Poziom emocji pozytyw-
nych u oséb z tej grupy jest natomiast istotnie wyzszy niz w grupie oséb
o wysokim zakresie objawéw somatycznych. W przypadku zaleznos$ci
miedzy nasileniem objawéw somatycznych a poziomem emocji pozytyw-
nych zarysowuje sie tendencja do krzywoliniowo$ci zwiazku. Najwyzszy
poziom emocji pozytywnych wystepuje w grupie oséb o przecietnym po-
ziomie nasilenia objawéw somatycznych. Najnizszy poziom tych emocji
wystepuje w grupie o wysokim nasileniu objawéw somatycznych. Row-
niez w tym przypadku dopiero duze problemy ze zdrowiem wyraznie
zwiekszaja poziom negatywnych doSwiadczen emocjonalnych u o0séb
w wieku emerytalnym.

Predykatory zadowolenia z zycia
Kolejnym etapem analizy bylo wylonienie psychologicznych predy-

katorow zadowolenia z zycia sposrod wszystkich uwzglednionych w ba-
daniu zmiennych psychologicznych. Z analizy wylaczono te zmienne,
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ktorych zwigzek z danym aspektem zadowolenia z zycia mial charak-
ter krzywoliniowy badz nie byl istotny statystycznie. Przeprowadzona
analiza wylonila trzy wyznaczniki satysfakeji z zycia odpowiedzialne za
25% wariancji wynikow: poczucie zaradnosci (skladnik poczucia kohe-
rencji; R* = 0,18), poczucie wlasnej wartoéci (R* = 0,05) i poczucie wlasnej
skutecznoéci (R? = 0,02). Model okazal sie dobrze dopasowany do danych
F (3, 236) = 25,783; p < 0,001.

Przeprowadzona analiza regresji dla poziomu emocji pozytywnych
ujawnita cztery istotne zmienne, wyjasniajace tacznie 34% wariancji wy-
nikéw. Predykatorami emocji pozytywnych okazaly sie: poczucie sensow-
noséci (skladnik poczucia koherencji; R* = 0,25), ekstrawersja (R*=0,06)
oraz w niewielkim stopniu poczucie wlasnej skutecznoéci (R*=0,02),
a takze neurotycznoéé (R* = 0,01). Ré6wniez ten model w istotnym stopniu
wyjaénial zmienno§é w poziomie zmiennej zaleznej F' (4, 235) = 29,787,
p <0,001.

Poziom emocji negatywnych jest natomiast wyznaczany przez piec
zmiennych wyjaéniajacych w sumie 58% wariancji wynikéw. Takze
ten model okazat sie dobrze dopasowany do danych F' (5, 234) = 64,293;
p <0,001. Bardzo istotny udzial w predykcji ma neurotycznoéé (R* = 0,46),
pozostala czesé predykeji wyjasniaja: poczucie zaradnosci (sktadnik po-
czucia koherencji; R* = 0,07), nasilenie objawéw somatycznych (R* = 0,03),
poczucie wlasnej wartoéci (R? = 0,01) oraz ekstrawersja (R*=0,01). Pro-
cent wyjasnianej przez ostatnie dwie zmienne wariancji wynikéw jest
jednak na tyle maly, ze poczucia wlasnej wartosci oraz ekstrawersji nie
mozna uznac za istotne predykatory emocji negatywnych.

Zwraca uwage fakt, ze wymiary osobowoS$ci nie uzyskaly warto$ci
predykatoréw satysfakeji z zycia. W najwiekszym stopniu satysfakcja
z zycia jest warunkowana zasobami osobistymi, ktére moga, byé mody-
fikowane przez oddzialywania zewnetrzne. Czynniki osobowo$ciowe
réowniez odgrywaja niewielka role w przypadku poziomu emocji pozy-
tywnych. Neurotyczno$¢ 1 ekstrawersja odpowiedzialne sg za jedynie 7%
wariancji wynikow. Najwazniejszy predykator stanowi poczucie sensow-
nosci (sktadnik poczucia koherencji). Analizy przeprowadzone dla emocji
negatywnych potwierdzaja bardzo istotna role neurotycznosci, ktéra od-
powiada za prawie polowe wariancji wynikéw. Zauwazalna jest rowniez
rola poczucia zaradnosci (sktadnik poczucia koherencji).
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Dyskusja wynikow

Przeprowadzone badania potwierdzily wickszo§é z przewidywanych
zaleznos$ci miedzy osobowos$cia 1 zasobami osobistymi a zadowoleniem
z zycia osOb w wieku emerytalnym. Charakter tych zwiazkow jest ana-
logiczny do opisywanych w literaturze. Prezentowane wyniki badan
wskazuja, ze nizszy poziom neurotycznosci 1 wyzszy poziom pozostatych
wymiarow Modelu Wielkiej Piatki sprzyjaja pozytywnej ocenie wlasnego
zycia (Costa, McCrae, 1980; Czapinski, 1994; DeNeve, Cooper,
1998; Hayes, Joseph, 2003; Szarota, 1998; Watson, Clark, 1992).
Istotny dla zadowolenia z zycia jest réwniez wyzszy poziom posiadanych
zasobow osobistych (Argyle, 2004; Charrow, 2006; Finogenow, 2008;
Furnham, Cheng, 2000; Golinska, 2003; Hampton, Marshall,
2000; Reitzes, Mutran, Fernandez, 1996; Schimmack, Diener,
2003; Seligman, 1995; Zajac, 2002).

Uzyskane w badaniu wyniki ukazujace tak silne zwiazki miedzy wy-
miarami osobowo$ci 1 zasobami osobistymi a zadowoleniem z zycia moga,
sie wydawac¢ zadziwiajace. W okresie p6znej doroslosci mamy jednak
do czynienia z licznymi ograniczeniami, a zmiany zwigzane z wycofa-
niem sie z aktywno$ci zawodowej sa czesto zrdédlem niepokojow 1 napiec.
W sytuacji, w ktorej czynniki sytuacyjne oraz zmiany rozwojowe moga,
negatywnie oddzialywaé na ocene wlasnej sytuacji zyciowej, to wlasnie
zasoby psychiczne czltowieka staja sie gtéwnym czynnikiem wspierajacym
poczucie dobrostanu.

Analizy wskazuja takze, ze nie wszystkie zalezno$ci maja charakter
prostoliniowy. Najwyzszy poziom satysfakcji z zycia wystepuje u oséb
z przecietnym zakresem 1 nasileniem objawow somatycznych. Rowniez
najwyzszy poziom emocji pozytywnych wystepuje u oséb deklarujacych
przecietny poziom nasilenia objawéw somatycznych. Bardzo wyrazny
spadek poczucia satysfakeji z zycia oraz poziomu emocji pozytywnych
odnotowano u oséb deklarujacych wysoki poziom obu wskaznikoéw.

Uzyskane w tym obszarze wyniki sa zaskakujace, poniewaz wiek-
szo$¢ prowadzonych badan (por. Argyle, 2004; Czapinski, 1994) jed-
noznacznie wskazuje na bardzo istotna role subiektywnej oceny stanu
zdrowia w wyznaczaniu poczucia dobrostanu. Dane zebrane w bada-
niach wlasnych ukazuja wprawdzie wzrost poziomu zadowolenia z zycia
wraz ze spadkiem obu wskaznikéw, jednakze najwyzsze wskazniki za-
dowolenia uzyskano w grupie o przecietnym poziomie tych wskaznikow.
Wystepujacy w grupie osob starszych o najlepszych wskaznikach oceny
stanu swojego zdrowia niewielki spadek poczucia dobrostanu znajduje
jednak uzasadnienie. Brak dolegliwoéci fizycznych w tym okresie zycia
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moze wigzaé sie z wysokimi oczekiwaniami i generowaniem licznych pla-
néw na przysztoéé. Z wiekiem pojawiajq sie jednak roézne inne, poza fi-
zycznymi, ograniczenia (spoleczne, ekonomiczne), ktére uniemozliwiaja
zrealizowanie plandéw, a to moze negatywnie odbija¢ sie na doSwiadcze-
niach emocjonalnych. Wraz z wiekiem moze sie takze nasila¢ poczucie
nieuchronno$ci $mierci, a w obliczu petni sit witalnych trudniej jest za-
akceptowac zblizajacy sie schytek zycia.

Przeprowadzone analizy pozwolily réwniez na wskazanie najistot-
niejszych predykatoréw zadowolenia z zycia oséb w wieku emerytalnym.
W ocenie poziomu satysfakeji z zycia najwazniejsza role odgrywa poczu-
cie zaradno$ci (sktadnik poczucia koherencji) i poczucie wlasnej warto-
§ci. Uzyskane rezultaty badan wydaja sie w pelni zrozumiale. Wysokie
poczucie zaradno$ci pozwala osobie starszej, wycofujacej sie z zycia za-
wodowego, zachowaé poczucie bezpieczenstwa i1 wplywu na wlasne zy-
cle w sytuacji, gdy wiele z istniejacych wczeéniej obszardéw aktywnosci
przestaje by¢ dostepnych. Szczegdlna rola zaradnos$ci wynika z zaloze-
nia braku konieczno$ci umiejscawiania zasobow potrzebnych do radze-
nia sobie w samej jednostce (Antonovsky, 1995; Dolinska-Zygmunt,
1996). W okresie starosci, gdy wiele z zasobow (np. sily fizyczne) ulega
istotnemu uszczupleniu, przekonanie o mozliwoéci poradzenia sobie przy
pomocy innych ludzi czy instytucji nabiera szczegélnego znaczenia dla
pozytywnej oceny wiasnego zycia.

Zrozumialy wydaje sie takze istotny wplyw poczucia wlasnej warto-
$ci na poczucie dobrostanu. Dzieki wysokiemu nasileniu poczucia wlas-
nej wartosci czlowiek spostrzega stresujace wydarzenia nie w kategorii
zagrozenia, ale wyzwania, podejmuje réwniez bardziej skuteczne dzia-
lania, by sobie z tymi wyzwaniami poradzi¢ (Bishop, 2000). W okre-
sie konczenia aktywnosci zawodowej wysokie poczucie wlasnej wartosci
moze zatem przyczyniaé sie do bardziej efektywnego przygotowania sie
do zmiany 1 lepszego przystosowania do nowej sytuacji.

Najwazniejszym czynnikiem wplywajacym na poziom emocji pozy-
tywnych okazalo sie poczucie sensownoéci (sktadnik poczucia koherencji)
oraz ekstrawersja. Znaczenie poczucia sensownosci dla poziomu emoc)i
pozytywnych jest peilni uzasadnione, stanowi ono bowiem komponent
emocjonalno-motywacyjny poczucia koherencji. Sensowno$é wiaze sie ze
$wiadomo$cia, ze podejmowana aktywno§cé jest celowa 1 warto sie w nia,
zaangazowac. Swiadomoéé ta zapewnia jednostce emocjonalna orientacje
w rzeczywistosécl 1 poczucie wartoSciowosci wiasnego zycia (Antonov-
sky, 1995; Dolinska-Zygmunt, 1996). Osoby starsze, konczac swo-
ja aktywno$¢ zawodowa, moga odbieraé¢ te zmiane jako sygnal wejscia
w ostatni etap zycia. Poczucie sensownos$ci wigzace sie z silnym przeko-
naniem, ze warto kreowaé wtasne zycie, oraz podejmowaniem wysitkow,
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by radzié sobie z codziennymi trudno§ciami; moze sprzyja¢ angazowaniu
sie 0s0b starszych w realizacje nowych zadan 1 aktywnoéci, wchodzeniu
w nowe relacje spoteczne, a to moze by¢ zrédlem doéwiadczania emocji
pozytywnych.

Réwniez znaczenie ekstrawersji dla poziomu emocji pozytywnych
jest teoretycznie uzasadnione. W zréodtach psychologicznych ekstrawersje
prezentuje sie jako istotny czynnik odpowiadajacy za pozytywny afekt,
poziom aktywno$ci i jako$é relacji miedzyludzkich, ktore to sa wazny-
mi, niemal uniwersalnymi skladnikami wysokiego poczucia dobrostanu
(Costa, McCrae, 1980; Czapinski, 1994; DeNeve, Cooper, 1998;
Watson, Clark, 1992). W sytuacji wycofywania sie z aktywno$ci zawo-
dowej ekstrawersja utatwia osobom starszym funkcjonowanie spoteczne,
sprzyja nawigzywaniu nowych kontaktéw interpersonalnych. Moze tez
mie¢ wplyw na podejmowanie nowych wyzwan i aktywnos$ci, ktore staja
sie zrodlem pozytywnych doSwiadcezen emocjonalnych.

Dla poziomu emocji negatywnych najwazniejsza okazala sie neuro-
tycznosé. Uzyskany w analizie tego czynnika rezultat jest spéjny z wy-
nikami innych badan (Costa, McCrae, 1980; Czapinski, 1994; De-
Neve, Cooper, 1998, McCrae, Costa, 1991; Watson, Clark, 1992).
W sytuacji zmian emerytalnych cechy wysokiej neurotycznoéci (tendencja
do reagowania napieciem, brak umiejetnosci radzenia sobie ze stresem,
nadmierny samokrytycyzm, sktonno$§é do doswiadczania leku spoleczne-
go, tendencja do reagowania gniewem i irytacja) moga utrudniaé¢ adapta-
cje do nowej sytuacji 1 prowadzi¢ do nasilenia negatywnych doswiadczen
emocjonalnych.

Wiedza na temat uwarunkowan pozytywnej oceny wlasnego zycia po-
trzebna jest wszystkim osobom pracujacym z ludzmi starymi lub ksztal-
tujacym polityke spoteczna wobec nich. Dbanie o wysoki poziom dobro-
stanu oséb starszych nie tylko ma wazne konsekwencje o charakterze
czysto hedonistycznym, lecz takze sprzyja samodzielnosci oséb starszych,
podejmowaniu przez nie nowych rol spotecznych i ich godnemu starzeniu
sie. Z prowadzonych dotychczas badan wynika, ze poczucie zadowolenia
z zycia sprzyja lepszemu funkcjonowaniu poznawczemu, aktywno$ci, mo-
tywacji do dziatania, funkcjonowaniu spotecznemu i zdrowiu. Pozytywne
emocje 1 dobry nastréj] wplywaja korzystnie na mys$lenie tworcze 1 rozwia-
zywanie probleméw (Isen, Daubman, Nowicki, 1987). Ponadto osoby
szczesliwe czeScie) nawigzuja nowe kontakty spoteczne, wyrazaja wiecej
sympatii wobec ludzi nowo poznanych, sa bardziej sklonne do udzielania
Innym pomocy (por. Czapinski, 1994). Wysokie poczucie dobrostanu
sprzyja takze dtuzszemu zyciu, zdrowiu fizycznemu oraz rekonwalescen-
¢ji po leczeniu szpitalnym (por. ibidem).
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