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STRESZCZENIE

Unia Europejska, aby méc skutecznie konkurowac na rynkach $wiatowych, musi
zdecydowanie umozliwi¢ rozwdj spoteczenstwa poprzez zapewnienie najwyzszego po-
ziomu edukacii i szkolen. Jednak obraz integracji europejskiej w zakresie edukaciji, to nie
tylko kwestie uznawania dyploméw, europejski system transferéw punktéw, kluby i studia
europejskie, czy edukacja europejska w szkotach oraz programy i inicjatywy UE, to takze
problem tozsamosci kulturowej, réznicy Srodowiska, czy akceptacji spoteczenstwa. Wo-
bec powyzszego autor stawia sobie za cel odpowiedzenie na pytania o rozwijanie kom-
petencji poznawania i rozumienia innych kultur, kierunki rozwoju jakie powinny zosta¢
obrane, by uczacy sie mogli uzyska¢ odpowiednie kompetencje oraz jaka powinna by¢
rola szkot, uczelni wyzszych realizujacych programy nauczania ukierunkowane na $wiat,
jak i najblizsze otoczenie.

Stowa kluczowe:
edukacja, kultura, integracja,z&amda¢, réznorodng¢, inicjatywy oraz pro-
gramy unijne, proces uczenig snauczania.

Edukacja, kultura, mnorodnd¢, jedna¢ i integracja — & to stowa,
z ktorymi spotykamy si dosy czgsto nie tylko w gazetach, Internecie, czy
ksigzkach, ale przede wszystkina sne bezpgrednimi reakcjami, opiniami
ludzi w zwigzku z ich znaczeniem. Zdefiniowaniezkago z tych peg
w odniesieniu do wiasnej osoby, kraju, w ktorygglemy, nie wydaje siaz

141



Paulina Sokotowska

tak trudne, jednak spojrzenie na nie przez pryazmatch pastw, czy Unii
Europejskiej bywa nietatwe. Jest tochyoze spowodowane tynze mamy
tendencje poréwnawcze — w wielu dziedzinach, jededkkacja, kultura, czy
religia buda wiele emocji, czasem sprzecznych, lecz prawdziwyatacza-
jacej nas rzeczywistoi.

Integracja, czyli tworzenie czegmowego, przy zachowaniu po-
szczegoOlnych elementéw cédm, jest pewnego rodzaju spoiwemeaizy ra-
nymi dziedzinamiycia. Dzkki niej mazemy wypracowé nowe, jakéciowo
lepsze rozwjzania.

Unia Europejska, aby moc skutecznie konkuréwa rynkachswia-
towych, musi zdecydowanie umwi¢ rozwoj spoteczéstwa poprzez za-
pewnienie najwyszego poziomu edukacji i szkaleWspoilpraca pastw
cztonkowskich, czy proba stworzenia jednolitegatesyss edukacyjnego, nie
sg jedynymi rozwizaniami. Naleatoby zacz¢ od tego, # Unia Europejska
nie ingeruje w systemy edukacyjnenpawv cztonkowskich, respekug jed-
noczea&nie ich samodzieln polityke edukacyjg. Finansuje ona jednak wiele
programow, dziki ktérym jej obywatele magstudiowa, pracowa, dosko-
nalic swe umiggtnosci, brat udziat w licznych kursach, szkoleniach, warszta-
tach. Jej dziatania koncentgujsic wiec na wspieraniu jak i rozwoju
nauczania oraz rozpowszechniangaykOw paistw cztonkowskich, wymia-
nie studentow i nauczycieli (uznawanie dyploméw kiresow studidw),
wspoOtpracy instytucji, m.in. &viatowych, wymianie déwiadcze, a zwtasz-
cza ksztatceniu zawodowym.

Polityke¢ Unii Europejskiej w zakresie spraw mtodzye edukacji
i ksztalcenia zawodowego reguluje Traktat z Maahktri w art.

1 26,1 27,308. Wobec czego Wspdblnota Europejskaepmpvspodtprae

w dziedzinie edukaciji, organizacji systemow ksztala, przy uwzgid-
nianiu ich r&norodndci kulturowej i gzykowej. Zaznaczyjednak naley

w tym miejscu, ¢ dostp do edukacji w kraju jest inny, hzagranig. Nie
chodzi tutaj tylko o poziom wyksztalcenia czyznice systemowo-
programowe. Wiele zaty od ,pozycji” danej osoby, charakteru jej poby-
tu w danym kraju, poniewaz rdnych inicjatyw czy programow mag
korzysta& dzieci, mtodzie i dorasli. Poza tym prawo do nauki — w @y
art. 12 Rozporgdzenia Rady 1612/68/EWG — dzieciom pracownika, ktor
byt lub jest zatrudniony na terytorium fiwa cztonkowskiego, przystu-
guje dos¢p do:

— systemu éwiaty,
— nauki zawodu,
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— szkolenia zawodowego.

Dostp ten przystuguje na takich samych warunkach, jak@wizu-
ja obywateli danego patwa.

Podgcie nauki w ktorym z pastw cztonkowskich UE jest najez
sciej rownoznaczne z pogljiem pracy, gdy stypendium czyrodki wia-
sne nie zawsze wystarczaja pokrycie kosztéw pobytu. Ze wzdl na
czasoweograniczenia w niektorych patwach UE w dosgpie do rynku
pracy, zatrudnienie jest mibwe, jednak przektada sito na wymiargo-
dzin i ptacy. Za przyktad niech poghigrupa osob stargych s podp¢
prac w Niemczech. Stanowija polscy studenci, ktérzy magzatrudnig
Sie w niepetnym wymiarze godzin. Jest to jednakgasne z charakterem
ich pobytu w tym kraju, ktory jest rozpatrywany gaknigracja czasowa
I majaca wptyw na polityk spotecznp paistwa. Ché wart podkrélenia
jest fakt,ze uczelnie niemieckieggednymi z najtaszych w Europie, bo
optata semestralna wynosi tutaj 50-200 euro, togo@aw najblzszym
czasie zoska wprowadzona reforma finansowa systemu edukacjzemo
spowodowd, ze koszta znacznie wzrasnWliczy¢ w to naley chociaby
sktadki na rzecz zwiku studenckiego w wysokoi 20-50 euro oraz nie-
wielkie semestralne optaty administracyjne. Opréego w ciagu trzech
mieskcy od dnia przyjazdu natg zameldowa si¢ w Einwohnermeldeamt
(miejscowym urzdzie meldunkowym), a naginie ud& si¢ do Ausland-
erbehdrde (biura ds. cudzoziemcow). Nie bez znaazest tutaj pomoc
Niemieckiej Centrali Wymiany Akademickiej, ktorazyznaje Polakom
granty. Niektore landy tale udzielag pomocy finansowej, poza tym
mozna skorzystaréwniez ze stypendiow naukowych dla najlepszych stu-
dentow. Pobyty naukowe polskich studentOavvespierane taie przez
Gemeinschaft zur Foerderung von Studienaufenthalteolnischer
Studenten in Deutschland. Studenci mogwniez liczy¢ na pomoc
Fundacji Wspbtpracy Polsko-Niemieckiej oraz Fundaicyp. Roberta
Boscha. Jednak jak ¢siokazuje na wsparcie nie #dy maze liczye,
dlatego te najtatwiej wymaganiom finansowym spro&tgracugc.

Kazdemu studentowi przystuguje prawo do legalnej pracpet-
nym wymiarze godzin 90 dni w roku kalendarzowynphcall80 dni w ro-
ku, ale w wymiarze 4 godzin dziennie. Migsiny koszt utrzymania
wynosi wedtug DAAD okoto 665 euro na zachodzie «raj537 euro na
wschodzie. Akademik to wydatek 100-200 euro miemnie. Wynagcie
pokoju w prywatnym mieszkaniu 200-250 euro na migsz& na mate-
riaty edukacyjne trzeba przeznaézgkoto 250 euro rocznie. Szanga
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podreperowanie swojego hbimtu przez studentow jest okres wakacji
i ferii, podczas ktérych mma pracowa bez ograniczie Zwtaszcza bar-
dzo korzystp oferte w trakcie roku akademickiego ofegupiemieckie
uczelnie, ktére to proponauswoim studentom zatrudnienie na uczelni, np.
w dziale technicznym,dulz bibliotece w ramach odpracowania czesnego.

Niepodwaalnym osagnicciem europejskiego systemu prawnego
jest wzajemne uznawanie kwalifikacji zawodowych amyskanego wy-
ksztatcenia. Na podstawie art. 40 TWE (pracownicg)t. 47 TWE (sa-
mozatrudnieni) Wspolnota Europejska prdgj okoto szeécdziesit
dyrektyw zmierzajcych do wzajemnego uznawania dyplomoéw, certyfika-
tow i innych formalnych zaviadczeér o nabytych kwalifikacjach, w tym
dyrektywy ustanawiage ogolny system uznawania kwalifikacji w zawo-
dach regulowanych w poszczegélnych krafacdtworzono w roku 1984
sie¢ Krajowych Centréw Informacji o Uznawaniu Wyksztahta Akade-
mickiego, z& Komisja Europejska wraz z fistwami cztonkowskimi
wprowadzita system transferu okresu studiow odbywehrza granig oraz
wspolny europejski format CV/

Wyksztatcenie i szkolenie na terenie Europejski€juszaru Go-
spodarczego uznawane jest automatycznie na mocydzagraonych
w dyrektywie systemu ogdlnego, wayki dotycz jedynie przejcia przez
okres adaptacyjny, test sprawdgdj umiegtnosci badz wykazania do-
swiadczenia lub odbytej praktyki zawodowej. Niemiecynek pracy jest
dla Polakéw cgsciowo zamkngty. Sgdzono, ¥ zostanie on w petni otwar-
ty w 2009 roku, jednak kryzyswiatowy i masowy naptyw ludrici pol-
skiej do Niemiec sprawize pastwo to za wszelkcere stara sj chroni
witasny rynek pracy. Ograniczeniagda istniaty prawdopodobnie do
2011 roku, gdy juz podczas procesu akcesyjnego mowito simaksy-
malnym siedmioletnim okresie prZejowym. Dzg natomiast, wyjedza-
jac do Niemiec, potrzebne nantdzie pozwolenie na prac o ktore
wystepuje nasz pracodawca do Agencji Pracy sehaej dla swojego
miejsca zamieszkania. Nieograniczone prawo gmstdo niemieckiego
rynku pracy nabywa pracownik z Polski po legalnymeprzerwanym
przepracowaniu dwunastu miesy i zamieszkujcy przez ten okres
w Niemczech. Umowa o praanusi zawierd konkretne elementy, ktore
W pewnej mierze rénig sie w poszczegolnych patwach. W Niemczech

! Zob. E SynowiecSwoboda przeptywu ospw:] E. Kawecka-Wyrzykowska,
E. SynowiecUnia Europejskat. |, Warszawa 2004, s. 112.
Wspdlny europejski format moa znalé¢ na stronie internetowej:
www.cedefop.eu.int/transparency/cv.asp
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na przyktad umowa na okres probny niezady diuzsza nk sze&é mie-
siecy. Czas pracy Zawynosi srednio 39 godzin tygodniowo. Diugo
okresu wypoczynkowegoega minimalnie 20 dni roboczych, a przystugu-
je on po przepracowaniu sm@u miesgcy. Niemcy charakteryzuje ta&
to, iz nie ma ustalonej w tym patwie ptacy minimalnej. Wysoko za-
robkéw ustalag pracodawcy i pracownicy. Stawki za nadgodziny 25%,
50%, 75% podstawowej stawki godzinowejustalane przez pracodagvc
Nie jest jednak tatwo porowihaze soly systemy szkolnictwa
w krajach nalegcych do UE. Mimo reform, zmierzggych do podobnych
celdw, r@&nice nadal $ ogromne. Z jednej strony mamy edukag kra-
jach skandynawskich. Za przyktad seopostiy¢ Dania, jako pastwo
w ktérym szkoty zawodowe utrzymyigtaty kontakt z firmami, zatrudnia-
jacymi ucznidéw na praktyki, potem gaa state. Z drugiej natomiast stro-
ny prezentuje nam @iGrecja wraz z licznymi reformami. Kluczowe
decyzje w zakresie edukacji podejmowanezez Ministerstwo €wiaty.
Na gruncie lokalnym brakuje odpowiedniego z@zania. Znajom& je-
zykow obcych jest na niskim poziomie, uczniowie kgwajg wiedz
w przepetnionych salach. \ksza¢ z tych elementow jest znana tak
i w Polsce. Nie ulega stpliwosci, ze w tym momencie z pomeqrzy-
chodzi nam Unia Europejska. Bki realizacji polityki gwiatowej Unii
korzystamy ze wspélnych programéw, welaiaych w ramach narodowych
systemow edukacyjnych. W nowej perspektywie finavejo na lata
2007-2013 dziataniami, wspiegaymi nauk i edukac¢ w paistwach UE,
sa m.in. program ,Uczenie siprzez catezycie”, w sktad ktérego wchodz
dziatania sektorowe: Comenius, Erasmus, Leonard¥idei, Grundtvig,
Program Mtodzie w Dziataniu. Obecnie w Unii Europejskiej promuje s
aktywnie szereg inicjatyw i programow, opie@jch s¢ o polityke kultu-
ralng, ktorych celem jesbchrona r@norodnaci i bogactw oraz troska
o ich wzajemne poznawanie, rozwéj i akceptadjaleza do nich m. in.
Program Kultura 2007-2013Gt6wnym celem programu jest wzmocnienie
przestrzeni kulturowej wspolnej dla Europejczykowartej na wspolnym
dziedzictwie kulturowym oraz rozwOj wspotpracy paimy tworcami,
uczestnikamizycia kulturalnego oraz instytucjami kulturalnymiadw
uczestniczcych w programi& Ponadto do inicjatyw wspoélnotowych na-
leza rowniez Program Media na lata 2007-2013 oraz Europa diav@te-

% Edukacija i kultura[w:] http://www2.rzeszow.uw.gov.pl
* Tanve.
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li, ktora wspiera aktywne obywatelstwo europejskpgprzez udziat
w zyciu publicznym i integragjeuropejsk.

Tworzenie programoéw, jak i inicjatyw europejskidgpyzyja transfero-
wi zasobéw ludzkich oraz wptywa na ich dalggeiowe decyzje. Bardzo ¢z
sto spotykamy siz odptywem ludnéci wysoce wykwalifikowanej z kraju,
gdzie maliwosci 3 znacznie mniejsze N paistwie wysoce rozwigtym.

Wobec powyszego bardzo esto oferty zarobkoweasprzyczyrn wy-
jazdéw zagranicznych, po to by $isztatct, nauczy jezykdw obcych i pod
prae. Osobicie jednak sdzg, iz pod § powloky termindw edukacja, praca,
kultura, r@&norodndg¢, integracja kryje sigtebszy sens. Wedtug Petera Sloter-
dijka —Nie mazadnego duchowego wymiaru integracji europejskiegt Jeden
wielki rezerwat, w ktérym Europejczycy zaamtikeie przed reszt swiata, dla
wilasnej wygody i bezpiegzwa. Istotnym jest wic zadanie sobie pytania
0 podstawy tworzenia zsamdci europejskiej.

Rozwaajagc to subiektywnie, glze, iz zawsze bde myslata katego-
riami, ze jestem przede wszystkim Pglka dopiero pgniej Europejly. Ta-
kiego postrzegania ginie zmieni, ale wae, by mié wpltyw na poczucie
wspolnotowdci, ktore daje sama przynales¢ do UE, bo skoro chcemy
pokaz& m.in. Ameryce, i tez potrafimy sie jednoczy pokamy, ze jedno-
czenie to, jest jednoczeniem nie stanéw — jak b,ragednoczeniem krajow,
narodéw, kultur, religii i wreszcie ludzi. Jestwacc proces o wiele gbszy
I trudniejszy do zdefiniowania.

Obraz integracji europejskiej w zakresie edukdaojnie tylko kwestie
uznawania dyplomow, europejski system transferukigum kluby i studia
europejskie, czy edukacja europejska w szkotach pragramy i inicjatywy
UE, to take problem tasamdci kulturowej, ré&nicy srodowiska czy akcep-
tacji spoteczastwa.

W dobie globalizacji, rozszerzagj st wspoétpracy midzynarodowe;,
jednoczcej st Europy,zycia w strefie Shengen, odnosimy weaie, ¥ transfer
ludncici jest znaczny, do czego w pewnym stopnigzylismy juz przywykrggé.
Pojawia st pewna ranorodnd¢ zwigzana z migracjami, uwidaczniggic inne
style funkcjonowania w spotearswie, odmienne preferencje, zachowania
| potrzeby. Wida to zwtaszcza na gruncie zawodowym. Jak wskazigwojej
ksigzce pt.Meneder nowych czasow. Najlepsze metody iguzia zarzdzania
Bolestaw Rafat Kuc oraz Marciiemigata:Zespoty wielokulturowe majzde-
cydowam przewag nad zespotami monokulturowymi, sktagsmi se zazwy-

® R. Krasowski, Uroki europejskiej szklarni,[w:] http://www.newsweek.pl,
(2007-07-03).
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czaj z 0sob o podobnychsdgadczeniach, wyksztatconych wedlezabolych do
siebie programow, ktére zwykle mgogygenerowa ograniczog liczbe rozwig-
zai. Jednak wielokulturowd niesie ze saptakée trudndgci. Stereotypy i uprze-
dzenia, podzialy na ,my” i ,oni", nieporozumienia konflikty wynikajce
Z bkdnych interpretaciji zachowiaosob z innych kultur pojawiagsie w kadym
srodowisku wielokulturowym, ta& w mgdzynarodowej firmie. & cztonkowie
takich zespotéw nie potrafrazem dziald, praca staje g nieefektywna, a 6
nice negatywnie wptyw@ajna atmosfer i relacje mgdzy pracownikami, utrud-
niajgc im identyfikagj z firmg®.

Kazda kulture mazna analizowé na r@&ne sposoby, za pompdn-
nych zmiennych. Spotykamyesk krajami o kulturze monochronicznej lub
umiarkowanie monochronicznej, gdzie w wielu sprdwgest miejsce na
elastyczné¢, kreatywnd¢ i otwartg¢ na uzasadnione zmiany planow. Zu-
petnym przeciwiastwem g paistwa o kulturze polichronicznej. W zyzku
Z tym pewne niedogodlci zwigzane z rénicami kulturowymi g nie do
unikniecia.

Kultura bardzo ogsto oznacza konfrontacjz wtasnymi przekona-
niami czy myglami. Czasami akceptacja pewnego stanu rzeczy wna&na-
ju, czy te zrozumienie mechanizmu funkcjonowania w nim, bywetatwa,

a nawet bolesna. Dlategoztbardzo wana jestswiadomac, iz kazdy kraj
posiada pewn doz nietolerancji, stereotypéwMimo wszystko jednak
Zz bardzo bliskiego kontaktu z obcokrajowcami czerpt doswiadczenia

I nauke. Z czasem przychodzi rowrierozumienie, dzki ktoremu maemy
lepiej pozné innych, ich kultug oraz wtasp tozsamdé. ldentyfikacja ta
nieraz opatrzona jest pewnym szokiem, gd§wiadamiamy sobie w pew-
nym momencie,z odpowiadajc sobie na wydawatoby ¢siproste pytania,
takie jak o ,typows polsky rodzire, okazuje s, iz my - Polacy opisujemy
siebie r@nie, mamy odmienne opinie, pewne rzeczy, zjawiskaujemy
inaczej, a przecieodpowiadamy na to same pytanie. ila wic mniema,

iz w takim przypadku istnieje rownigyzyko bkdu w stosunku do oséb po-
chodzcych z innych kggow kulturowych. Istnieje wiele fatszywych teorii
w stosunku do tych osob, staramy @ na si¢ wcism¢ w jeden wymylony
przez nas i pasagy nam model. Pogbowanie to przypomina m.in. sytuacj
Sarah, nastolatki, ktora opisuje swogakcg na pewne pytanieMoje zycie
nie r&ni sie szczegolnie od innych. &to otrzymuje pytanie: Do ktdrego

® R. Kuc, M.Zemigata,Meneder nowych czaséw. Najlepsze metody i pazia za-
rzgdzania wyd. Onepress.pl, [w:]R&nice kulturowe-jak sobie z nimi poradzi
www.manager.wieszkjak.pl, (2010-07-22).
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paristwa czujesz giprzynaléna. Do Niemiec czy do Meksyku? Zastanawia-
tam sk nad tym czsto i stwierdzitamze wcale nie mugzozstrzyga. W obu
krajach czug sie jak w domu i w obu krajach mogtabym sobie jakgobra-

zi¢ zycie'. Dlatego moim zdaniem tak vire jest obcowanie z xdorakdcia,
poszukiwanie przynammosci, przebywanie wsrodowisku wielogzycznym.
Poza tym ranorodnd¢ jest zaliczana do fundamentalnych wéet@uropej-
skich i chocia niesie ze sabpewne niebezpiecastwa, to nie powingmy
zamyk& si¢ na tolerangj, a nawet akceptacpwej r&enorodndgci.

Z jednej strony w procesach integracyjnych upatnyjenadziei na
wypracowanie wspolnego, jednolitego systemu edykagp w ramach Unii
Europejskiej, z drugiej jednak strony chronimy syodrebnas¢, inngsc.
Wskazujemy na rtnice programowe, poziom ksztatlceniaodki przyzna-
wane na edukagji wiele innych. Oczywécie g one istotne i nie ulegaaiy
pliwosci, ze r&nice programowegsw pewnym stopniu niwelowane, poziom
ksztalcenia tejest r@ny, cha@& przyzna trzeba, = jego efektywnéé zalezna
jest od ambicji i absorpcji wiedzy przez jednosiky grupy, poprzez wysoce
wykwalifikowang kade, na realizacji siatki ze¢ konczgc. Coraz czsciej
jednak odnosgzwrazenie, ¥ np. studia, odbywage s¢ za pomog programu
Erasmus ujawnigjczynniki akulturacji, z czasem jednak gdierze pewne-
go rodzaju dostosowawcgo mtodych, wyjedzajacych oséb i sid tez wy-
twarza s¢ duza doza tolerancji wobec #orodndci. Wypracowany System
Bolonski nie jest systemem doskonatym, aléddsprawnie funkcjonacym.
Mimo pewnych zalet, obawiamesjednak, & poszukiwania wspolnej plat-
formy jezykowej, by zatata ,dziure” kulturows i wptynaé¢ na komunikowa-
nie sk, nie koniecznie majpozytywny charaktemMajczsciej styszy s, ze
wymiany mtodzieowe maj stuzy¢ przede wszystkim ich integracji. Kon-
cepcja stuszna, oparta f&ko rozwoj naukowy i kulturowy. Problem stanowi
jednak krotki czas trwania kursu przygotowawczegezgka obcego. Wiele
0s6b chltnie uczestniczytoby w dodatkowych kursach doszkejah. Poza
tym kwestia przyznawanyckrodkéw na studia zagraniczne jest nie tylko
inna na kadej uczelni w kraju, rinig si¢ one take wysokdcig w poszcze-
golnych pastwach UE. Wszystko to ma wplyw na nasze postrzegazans
edukacyjnych, rozwojowych w kraju i Baviecie.

W zakresie rénic kulturowych natomiast, z ktorymi bardzoesio
spotykamy si za granig, nalezy przywot& kilka przyktadéw:Moj pierwszy
kontakt z miastem [Barcelona] to byt wsisz [...] najbardziej uderzyly mnie

" Thum. wiasne na podstawiBjkulturell. Chance oder ProblemDeutsch Aktuell”,
29/2008, s. 16.
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dwie rzeczy: kuchnia i spos6b pracy. Na plan pragefdo s¢ koto 11,
pierwsze ustawienia, rozmowy i jlunch. Po lunchu — sjesta. Po dwéch go-
dzinach pracy ze trzy, cztery godziny odpoczynaozyhalimy zdgcia koto
17 tak do 22, a potem cata ekipa szta do Khajp

Do innej grupy ranic kulturowych maemy zaliczy takze to, ze
w niektorych krajach Europy liczyesijak ludzie jedz i o jakich porach. Nie
jest tu istotne co jedz na przyktad we Francji i we Witoszech czas pos#ko
to bardzo wany moment. Bywa bowienze kolacja trwa ponad godzin
i przypisuje s jej duze znaczenie ze wzglu na jej rodzinny charakter.

Przyktady mana mnay¢, jednak istotnym jest by odpowiedziso-
bie na pytanie, czy iice kulturowe i edukacyjne w dobie integracji Euro
pejskiej mag szans sic pogkbic, czy wrcz zniwelowa.

Z perspektywy pastwa cztonkowskiego, jakim jest Polska, skionna
bytabym odpowiedzie iz niwelowa, jednak czym bytaby ta odpowigd
gdyby nie zasi@w niej ziarna niepewrsgi. OtGz, moje obawy nasilgjsie,
jesli chodzi o przysfpienie Turcji do Unii Europejskiej, mam rowniaa
wzgledzie obecnie panggy kryzys w Europie, ktory odbijaghiestety nega-
tywnie na jakéci, kierunku i tempie ksztatcenia przez wmhina finanse.
Moj niepokdj jest rownig zwigzany z faktem,z nie dostrzegamyziboom
edukacyjny, jakiego jestmy w ostatnich latackwiadkami, nie jest do ka
zjawiskiem pozytywnym, gdyto wzrost bezrobocia wptyhna decyz Po-
lakéw o studiowaniu, tym samym powogltyj iz znacznie pgniej wchiania
ich rynek pracy. Poza tymyjemy w czasach, gdy za sprawechnologii
uczymy s¢ inaczej i inaczej przetwarzamy informacje. W gzkiu z tym
powinngmy dostosowa metody ksztalcenia do tempa i przediefawe
wspotczesnymwiecie. §dze, ze jest to maliwe, chat jak wskazuje Marze-
naZylinska(...)formuta obowjzujgcych dzi egzaminéw pokazujge sukces
w szkole ogigajg uczniowie trzymagy sk schematéw i odpowiadajy na
pytania w najbardziej typowy i banalny sposéb. €akitasnie odpowiedzi
przewiduje ostawiony klucz, ktorym postugsj egzaminatorzy przy ocenie
prac. | po latach egzaminacyjnej tresury oczekugeze wkraczajcy wzycie
zawodowe miodzi ludziegtly tworczy i innowacyijni, bo tylko wtedy polska
gospodarka mie by konkurencyjna

Wszystkie powysze procesy mugadyc ze sol zintegrowane, ale ze
nowoczesne, poniewamtodzi ludzie zmieniaj sie szybciej nk programy
edukacyjne i kulturalne. Do wyzwadukacji XXI wieku naleg m.in. rozwi-

8t. Modelski,Barcelona pocztek podréy, , Twéj Styl”, 8/2008, s. 38.
® M. Zylinska,Szkota szkodzi na mgzolityka”, 36/2010, s. 30.
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janie kompetencji poznawania i rozumienia innychtlky wypracowanie
metod o charakterze - jak naué¢ak uczy oraz problem nierébwnomiernego
rozwoju r&nych dyscyplin naukowych. Tak gd istotnym lgdzie postawie-
nie sobie pyta dotycacych tego, jak ma wygtlac szkota oraz edukacja, by
przygotow& miodych ludzi, poprzez nabywanie wiedzy, do funkgwania

w spoteczéstwie informacyjnym. Jakie kierunki rozwoju powineig obr&,

by uczcy sk mogli uzyské odpowiednie kompetencje oraz jaka powinna
by¢ rola szkot, uczelni waszych realizujcych programy nauczania ukierun-
kowane n&wiat, jak i najblizsze otoczenie.

Odpowied na powysze pytania jest zina, dlatego teistnieje sil-
na potrzeba organizacji spotke&konferencji, na ktorych warto dyskutogya
wymienia poghdy, uwagi, aby wypracowanowe podejcie do nauki, edu-
kacji i relacji nauczyciel — ucide Tym bardziejze globalizacja, rozwagj tech-
nologiczny, masowy naptyw informacji, kultura masgw zmiany
demograficzne, zmiany styliycia, zjawisko edukacji mdzykulturowej, to
wszystko wptywa na ksztattowanie sispotczesnego systemu ksztatcenia.

Przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w spotésiwie opar-
tym na wiedzy, w obecnym ksztalcie nie jestzivee, gdyz szkoty, uczelnie
reaguj zbyt wolno na wszelkie zmiany. dteraz pojawity si (...) rozbie-
nasci pomedzy wiedz i umiegtnasciami zdobywanymi przez studentéw na
uczelniach wiszych, a kompetencjami niedbymi na dzisiejszym rynku
pracy. Rozwdj technologii informacyjnych doprowadzn sytuacji, w ktorej
wiedza przestata ldyzarezerwowana dla elit, nie tylko odbierajw ten spo-
s6b uczelniom wytznd¢ na jej rozpowszechnianie, ale takdoprowadza-
jgc do zjawiska szybkiej dezaktualizacji wiedzy. Rnob jak dotrzé
do potrzebnych informacji, zostat wyparty przez bbem oceny jaki
znalezionych tr&i'®. Poza tym, szkoly, uczelnie wsze, nie péwiccaja
uwagi na rozwoj umiefnosci metapoznawczych, ktore siezwykle wane,
by przystosowai wyposay¢ absolwentow w kompetencije, ktére poraam
w warunkach zalewu informacji i szybkiego rozrosymku pracy. Stosuje
sic nadal mato efektywne nauczanie padej ktdrego rezultatem jest
bierne zapamgtywanie i odtwarzanie informacji przez studenta.S2em,
nie ulega wtpliwosci, ze duwa czs$¢ kontroli uczenia silezy w gestii stu-
denta, gdy to on jest odpowiedzialny za organizackierowanie procesem
uczenia Sj.

19 A. Danielewska-Tutecka, J. Kisielewska, J. Kusikyzwania w wirtualnej prze-
strzeni edukacyjneplik PDF, (2006-11-14), s. 1.
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Wobec powyszego, naley uwzgkdni¢ fakt, iz po pierwsze trzeba
zmienk relacje nauczyciel — ucgpo drugie szketuatrakcyjné, po trzecie
podnig¢ wymagania, po czwarte wprowadzmiany jakéciowe prowadzo-
nych zagé. Problemem jest bierdd coraz wikszej czsci uczniow, ktorzy
nie dostrzegaj zwigzku midzy swoj nauky w szkole a swoimi dalszymi
szansami wzyciu dorostym. Nie ma gico dziwi takiemu podégiu, skoro
w wyniku rozwoju technologicznego nowe zawody p@jsbardzo szybko
i zdobywaj sobie popularni@ na rynku. Nauczyciele niestety, zznych
przyczyn, nie reaggjna zmiany dokongge s¢ w otaczajcym swiecie, po-
przestajc z reguty na trzymaniu giprogramu nauczania i metod pracy na-
rzuconych przez dwiate. Pojawia s§ wiec tutaj problem niedopasowania
umiejgtnaosci absolwentéw do rynku pracy.g8ttez bardzo czsto wskazuje
sie na sam proces organizacji nauki, gggk wskazuj nauczyciele, niezwy-
kle istotnym jest umiefnos¢ nauczenia gijak sk uczy. Jednak i tutaj jest
problem, poniewawi¢ksza¢ metod w odniesieniu do efektywsw i orga-
nizacji uczenia i sprawdzi s w przypadku uczniow ambitnych, natomiast
szkoty nadal srozliczane z ,pracy z uczniem trudnym”. Poza tyynika to
z tego, ¥ program nauczania jest nakierowany na przekazitrktorej jest
zdecydowanie za do w stosunku do ikei godzin prowadzonych zsj.
Dodatkowo, jak pisze Marcin Polakarzdzia pracy nauczyciela nijakesi
wiec mayp do dzisiejszych realiow, zwtaszcza w kaftiektworzenia g spo-
leczeistwa informacyjnego, w ktérym najepostugiwé sie zupetnie innym
zestawem naezzit,

Oczywiscie stwarza i maozliwosci pewnego rodzaju przebudowy
systemu ksztatcenia i doksztatcania nauczycietiyfdadem mae by reali-
zacja dziata zwigzanych z Deklaragj Bolonska. Jednym z jej celéw jej
zwigkszenie mobilnéci studentéw, jak te pracownikow uczelni, poprzez
rozwoj technologii, e-learningu, wspotpeaz innymi uczelniami, fora wy-
miany déwiadczeé. Jest to tym bardziej zasadne, gdy rozpatrujergiekv
wspoipracy studentow, pochagych z rénych krajéw, a zaangawanych
w ten sam projekt badawczy. Obserwujemy tutaj w@sgarezentagjwyni-
kow pracy, powstatych w oparciu o wymiawiedzy, déwiadczeé czy po-
gladow pomedzy osobami wywodcymi sk z raznych kultur.

Kolejnym pomystem, wartym uwagi, a mgym ccé wnies¢ do
zmian w sposobie ksztatcenia jest doskonalenietykakauczania opartych
na efektywnym wykorzystaniu nowoczesnych technaoloBirzykiadowo,

M. Polak Nauczy sie uczy, czyli wyzwania edukacji XXI wieku
http://www.ithink.pl, (2007-07-09).
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udosepnienie studentom i wyktadowcom blogoéw i wykorzystach w pro-
cesie nauczania i oceniania w poteniu z klasycznym kursem zorganizowa-
nym na platformie e-learningowej g@znacznie uatrakcyjhiproces nauki,
zwiekszy jego efektywn@, a take przygotowa studentow do aktywnego
I umieptnego wgczania s¢ i korzystania z potencjatu dynamicznie rozwija-
jgcych s¢ spotecznéci internetowycff. Pomyst ten spotkat siz wielkim
zainteresowaniem ze strony studentow zaréwno zkRobMiemiec, jak

i Wioch, z ktérymi przeprowadzitam wywiad, jednalskazali oni ponadto,
iz istotny jest odpowiedni sposob korzystania z edoiych oraz powstaj
cych zasobéw informacyjnych oraz ich selekcja. jugt to tatwe, dlatego 1e
obecnie stawia sina niwelag} barier technologicznych i wsparcie wspotpra-
cy miedzyuczelnianej oraz rozwdéj kompetencji studentowakresie:

— samodzielnej organizacji oraz kierowania procesernenia Si;

— umiegtnego whczania s | korzystania z potencjatu dynamicznie rozwi-
jajacych s¢ spotecznéci internetowych;

— wspdipracy midzykulturowej>.

Wszystkie wyej wymienione aspekty sprowadzajic réowniez do
zjawiska jakim jest nierdwnomierny rozwgj dyscyphaukowych, gdzie
za przyktad meemy podé wzrost liczby studentéw na kierunkach huma-
nistycznych, z& obnizanie s¢ ich liczby na kierunkachBcistych i tech-
nicznych. Dlatego te synergiczné¢ zwigzkbw pomedzy badaniami
naukowymi, procesem projektowania dydaktycznegoakiyka edukacyj-
na mog przyczynt sie do optymalizacji efektow uczeniaesj jak i na-
uczania. Poza tym nalatoby pam¢tac takze o tym, # istnieg i zawsze
beds istniet bariery médzy narodami i kulturami, lecz tylko od nas mto-
dych zaley, czy keds sie one pog¢biac, czy tez nie oraz na jakim pozio-
mie Iedzie przebiegata nasza wspoipraca. Jako spaistae
informacyjne, zachtanne na wiedz szukagce nowych inspiracji z daz
tolerancji, mamy szagsna rozwijanie kompetencji poznawania i rozu-
mienia innych kultur.

12 A, Danielewska-Tutecka, J. Kisielewska, J. Kusikyzwania w wirtualnej prze-
strzeni edukacyjneplik PDF, (2006-11-14), s. 4.
13 Tanve, s. 5.
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ABSTRACT

An imagine of the European educational integration is not only a question of
diploma, European Credit Transfer System, loges and European study, European educational
programmes and initiatives, but it is also a problem of culture identification, entouraging the
difference or acceptance for a society. We can analyse each culture in different ways. It often
means a confrontation with our own believes and thoughts. Sometimes it is difficult to accept
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the ways by the means of which the country is governed. However we should take into
consideration the pact that although the multiplicity is a fundamental European merit and it
carries danger, we should stay tolerant and even accept the multiplicity.

Recenzent dr Wincenty Karawajczyk
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