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Nové pristupy k technickému vzdelavaniu

Uvod

Technické vzdeldvanie ako stiast’ vSeobecného vzdelavania bolo vzdy
podmienené nielen spolocenskym zriadenim a spolocenskou potrebou, ale tiez
filozofickymi ndzormi.

Implementacia nového $kolského zakona priniesla do pedagogickej praxe
podstatné zmeny. Vyrazne zasiahla a zmenila systém vzdeldvania na zdkladnych
Skoléach, strednych skolach, osemro¢nych gymndziach. Pre nas délezitd najmé
oblast’ technického vzdeldvania. O tom, ze reforma Skolského systému na
Slovensku bola nevyhnutna, nemozno ur¢ite pochybovat. Pri aplikacii roznych
transformacnych opatreni do pedagogickej praxe sa vSak stretivame s novymi,
neocakavanymi otdzkami a problémami, ktoré i napriek tomu, ze boli myslené
dobre, pdsobia v kone¢nom dosledku skor negativne.

1. Zmeny v obsahu technického vzdelavania

Podl’a nového $kolského zakona je obsah vzdelavania na zakladnych skolach
rozdeleny do 6smich vzdelavacich oblasti podl'a kIicovych kompetencii, pricom
kazda kliGova kompetencia sa realizuje v jednej vzdelavacej oblasti.

Technické vzdelavanie na 2. stupni zakladnej skoly sa z predmetu Technicka
vychova presunulo do predmetu Technika, ktory bol zaradeny do vzdelavacej
oblasti Clovek a svet prace.

Vzdelavacia oblast Clovek a svet prace zahfiia dva povinné vyudovacie
predmety, ktorymi su Technika a Svet prace. Vzdelavacia oblast ma Siroké
spektrum pracovnych ¢innosti a technologii ako aj vedie ziakov k ziskaniu
zakladnych zru¢nosti v rdznych oblastiach Tudskej ¢innosti, ¢im prispieva
k vytvaraniu Zivotnej a profesijnej orientacii Ziakov. Koncepcia vzdelavacej
oblasti Clovek a svet prace vychddza z konkrétnych Zivotnych situdcii, Ziaci
V nich prichadzaji do priameho kontaktu s I'udskou ¢innost'ou a technikou v jej
rozmanitych podobach. Vzdelavacia oblast’ Clovek a svet prace sa zameriava na
praktické pracovné navyky. Jej cielom je dopliat’ celé zikladné vzdelavanie
0 dodlezitu zlozku, ktora je nevyhnutnd na uplatnenie sa ¢loveka v d’alSom zivote
a spolocnosti. Je zalozend na tvorivej spolupraci ziakov. Vzdelavanie v tejto
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oblasti smeruje k vytvaraniu a rozvijaniu kI'iCovych kompetencii ziakov tym, ze

ich vedie k:

— pozitivnemu vzt'ahu k praci a zodpovednosti za kvalitu svojich i1 spolo¢nych
vysledkov prace,

— osvojeniu zakladnych pracovnych zruénosti a navykov v roznych pracovnych
oblastiach, k organizacii a planovaniu prace, k pouzivaniu vhodnych nastrojov,
naradia a pomocok pri préci i v beznom Zivote,

— vytrvalosti a ststavnosti pri plneni zadanych tloh, k uplatiiovaniu tvorivosti,
vlastnych napadov, pri pracovnej ¢innosti, k vynakladaniu tsilia na dosiahnutie
kvalitného vysledku,

— autentickému a objektivnemu poznavaniu okolitého sveta, k potrebnej
sebadovere, k novému postoju a hodnotdm vo vztahu k praci ¢loveka,
technike a zivotnému prostrediu,

— chépaniu prace a pracovnej Cinnosti ako prilezitosti k sebarealizacii,
sebavzdelavaniu a k rozvijaniu podnikatel’ského myslenia,

— orientacii v r6znych odboroch l'udskej ¢innosti, formach fyzickej a dusevnej
prace a osvojeniu potrebnych poznatkov a zru¢nosti vyznamnych pre moznost’
uplatnenia, pre vol'bu vlastného profesijného zamerania a pre d’al$iu Zivotna
a profesijnu orientaciu,

— reSpektovaniu environmentalnych hodndt a chéapaniu recyklacie materialu
a produktov [http://www.zsjfsered.edu.sk].

2. Nedostatky Skolskej reformy v oblasti technického vzdelavania

V centre pozornosti Sirokej pedagogickej verejnosti je oblast’ technického
vzdelavania na zakladnych Skolach, ktorej nie je 'ahostajné jej d’alSie smerovanie.
Poukazujii na nedostatky vo vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace, v ktorom
su zahrnuté predmety Technika a Svet prace, kazdy s Casovou dotdciou 0,5
hodiny tyzdenne. Jednd sa o povinnu oblast’ vzdelavania definovanu Statnym
vzdeldvacim programom, ktorého hlavnym cielom je, aby Ziaci nadobudli najméa
veku primerane rozvinuté kl'u¢ové kompetencie, zmysluplné zakladné vedomosti
a znalosti a vypestovany zaklad zaujmu o celozivotné ucenie sa.

Vzdelavacia oblast’ Clovek a svet prace, by mala smerovat’ k vytvaraniu
arozvijaniu uvedenych kl'i¢ovych kompetencii. Tento ciel’ vSak nie je mozné
dosiahnut’ v uvedenej vzdelavacej oblasti hlavne pre neprimerant ¢asovu dotaciu,
ktora je urCend. Tvorcovia skolskej reformy vSak uist'uju pedagogicku verejnost,
ze poddimenzovanost’ niektorych predmetov, medzi ktoré patri aj vzdeldvacia
oblast Clovek a svet prace, je mozné odstranit’ navysenim &asovej dotacie
v skolskych vzdelavacich programoch. Pedagogicka verejnost’ vSak oponuje tym,
ze kazda skola si vytvara svoj Skolsky vzdelavaci program a nie kazda Skola
navysi casovu dotaciu prave v tejto vzdelavacej oblasti. To znamena, Zze dostatocny
rozvoj zruénosti a inych sposobilosti ziakov sa bude rozvijat len v urcitej
skupine zékladnych §kol, ktoré budii mat’ na to vytvorené vhodné podmienky.
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Tieto nedostatky v oblasti technického vzdelavania sa odstrania len vtedy, ak sa
Casovd dotacia navysi v rdmci povinného vychovno-vzdelavacieho obsahu,
pretoze vtedy by boli vietky $koly povinné napliat vytyéené ciele $kolskej
reformy, ¢im §tat zabezpec¢i primerany rozvoj uvedenych zrucnosti a d’alSich
sposobilosti, ktoré su predmetom technického vzdeldvania na druhom stupni
zakladnej skoly.

Podrla prieskumov stucasného stavu technického vzdelavania, ktoré sa robili
medzi ucitel'mi zakladnych §kol [Duchovicova 2011] vsak mozeme povedat’, ze
vécsina ucitelov povazuje technické vzdelavanie za potrebné a nevyhnutné pre
dostatocny rozvoj spdsobilosti ziakov v stlade s odporucaniami Eurépskej tnie
a stanovenymi vychovno-vzdelavacimi ciel'mi.

Podl'a Prauznera $kolsky systém sa vyrazne lisi od toho, ktory existoval pred
niekol’kymi desiatkami rokov. Inovacie, ktoré sa vyskytuju v Skolach dnes, su
vysledkom technologickych zmien. Sti€asny systém vzdelavania sa snazi drzat’
krok a prispdsobovat’ sa novym zmenam. V mnohych pripadoch st reakcie najma
na nové rychlo sa vyvijajuce informacné technoldégie neskoro zapracovavané do
edukaéného procesu [Prauzner 2012]. Viacsina odbornej verejnosti [Feszterova
2008] sa zhoduje v nazore, ze Skola uz nie je tak efektivna institucia, ktora
pripravuje mladych 'udi k novym vyzvam. Pedagogicka verejnost’ je presvedcena,
ze stav technického vzdelavania na zékladnych Skolach je v neustadlom vyvoji,
nakolko ucitelom nie je l'ahostajna budicnost’ a smerovanie technického
vzdelavania, ¢oho dokazom je aj to, ze na tvorbe Skolskych vzdelavacich
programoch sa neustale pracuje.

Z uvedenych vychodisk vyplyva, Ze vzdelavanie ako integralna sucast
profesiondlnej drahy ucitel'a ma viac vyznamov. Je dblezitym faktorom zvySovania
kvality vykonu, udrziavania a zvySovania spolocenského statusu profesie,
implementacie novych poznatkov do prostredia aktudlnej spolocenskej praxe
a umoznuje drzat’ krok s dobou.

3. Zistenia v oblasti technického vzdelavania ucitel’ov

Na zaklade uskuto¢nenej analyzy, ktorti sme realizovali prostrednictvom
dotaznikovej metddy na vzorke 110 respondentov (uéitelov technickych odbornych
predmetov) mézeme vyslovit' nasledovné ¢iastocné zistenia.

V polozke osem postojového dotaznika sme sa snazili ziskat’ informacie od
respondentov ¢i sthlasia s nazorom, Ze zamestnavatelia presne stanovuju poziadavku
na pripravu absolventov pre trh prace. Z odpovedi vyplynulo, Zze (33%) ucitel'ov
sthlasi s tvrdeniami, podl'a ktorych zamestnavatelia presne stanovuju poziadavky
na teoretickil a prakticku pripravu absolventov, ktorych by chceli zamestnat'.
Skoly v &asovom predstihu reaguju na poziadavky zradov zamestnavatelov.
Skoly pontkaji moznost, ktoré maju uplatnenie na trhu prace.
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Vel'mi vyrazne absentuje (78%) predstava za narokmi zamestnavatel'ov vo
vyucbe novych poznatkov a zrucnosti z oblasti IKT technologii. Ako vidiet' zo
spracovania vysledkov vyskumu aj polozkou ¢. 7 o moznosti zucastiovat sa
vzdelavania v danej instittcii je podloZené naSe tvrdenie o rozsirovani a prehlbovani
si poznatkov a zrucnosti ucitel'mi zakladnych §kol. Zo zisteni mdzeme konstatovat’,
Ze viac ako polovica respondentov si rozsiruje, prehlbuje poznatky a zru¢nosti
v odbore, v ktorom pracuje. Ucitelia v (63%), ktori odpovedali na jednotlivé
polozky v dotazniku o prehlbovani si svojich poznatkov a zrucnosti sa vzdelavania
zucCastnovali. Vzdelavali sa prevazne na pracovisku pri vykone svojej prace.
Vzdelavanie sa tykalo predovsetkym rozsirovania, prehlbovania poznatkov
a zrucnosti z odboru, v ktorom pracuju.

Na ziskanie optimalnych kvalifikaénych predpokladov u ucitel'ov odbornych
technickych predmetov je dolezité neustale skvalitiovanie vzdelavania na
vysokych skolach, poskytovanie moznosti d’alSieho vzdelavania, predovsetkym
vzdelavacie aktivity na rozsirenie, prehibenie odbornych poznatkov a zruénosti.
Je potrebné sustredit’ vzdelavacie aktivity na technické zrucnosti a technické
odbory.

Zaver

V zavere moézeme konStatovat, Ze je dblezité aby ucitelia mali moznost’
d’alej sa vzdelavat’ vo svojej profesii, metodike, didaktike a d’alSich oblastiach,
ktoré su sucast'ou ich kazdodennej ¢innosti. Jednozna¢ne vSak mozZeme konstatovat,
ze v odbornom technickom vzdelavani, ktora je stcast’ celozivotného vzdelavania,
chyba prepojenie tedrie s praxou, vzdelavanie neodpoveda Ciastone na potreby
trhu prace, systém by mal byt viac prepojeny so Skolami. Konstatujeme, Ze
vyucba novych poznatkov a IKT technologii v Skolach zaostdva za narokmi
a predstavami potreby trhu prace. Z hladiska organizaéného a napliiania
poziadaviek trhu prace je ziaduca jednoznacnejs$ia komunikacia medzi $kolami
a zamestnavatel'mi na dosiahnutie kvalifikovanejSej pracovnej sily.
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Abstrakt

Prispevok vznikol ako vystup rieSenia vyskumnej tulohy UGA ¢. UKF
IV/19/2013 — Celozivotné vzdelavanie odbornych technickych predmetov.
Prispevok sa zaobera problematikou technického vzdelavania ucitel'ov, ktoré¢ho
cielom je ziskanie zakladnej pripravy v oblasti kI'ucovych kompetencii. Doraz je
kladeny na vzdeldvanie ucitelov vyucujucich odborné technické predmety na
zakladnych Skoléach.

Kracové slova: technicka tvorivost, kompetencie, technicka zru¢nost’, odborné
vzdelavanie.
New approaches to technical education
Abstract

The paper deals with the issues technical learning teachers, the main pur-
pose is to obtain basic training in key skills. Emphasis is placed on training

teachers of vocational technical subjects in primary schools.

Key words: technical creativity, competence, technical skills, vocational education.
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