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Jesli chodzi o zakres obowigzkow zwigzanych z systemem, wszyscy respondenci
analizujg i usuwaja usterki w pracy systemu, niemal wszyscy dostosowujg parametry
systemu w zakresie modutow pracowniczych, 75% - dostosowuje parametry systemu
w zakresie katalogu www, generuje raporty i statystyki, koordynuje prace modutow
systemu i prowadzi szkolenia dla pracownikéw. Ponad potowa kontroluje procesy
biblioteczne, prace serwerdw i instaluje oprogramowanie klientéw systemu, a potowa
— wdraza nowe funkcje i wykonuje kopie bezpieczenstwa.

Z analizy ankiety wynika réwniez, ze kazdy bibliotekarz systemowy lub
administrator ma obowiazki pozasystemowe. Sg to: dzialalno$¢ informatyczno-
techniczna na rzecz uczelni, zarzadzanie serwerami, oprogramowaniem i ustugami
dla pracownikéw i1 uzytkownikdéw, programowanie, administrowanie uczelniang
siecig bezprzewodowa, aktualizowanie bibliotecznej strony internetowej, e-learning,
opracowanie zbiorow.

Po tych rozwazaniach czas na odpowiedz na tytutowe pytanie. Migdzy
bibliotekarstwem a informatyka. Kim jest bibliotekarz systemowy? Abstrahujac
od wyksztatcenia, z calg pewnoscia nie jest ani bibliotekarzem ani informatykiem,
cho¢ powtdrze za Arturem Jazdonem, ze ,,winien wywodzi¢ si¢ z grona osob dobrze
znajacych podstawowe zadania i procedury biblioteczne™ i pod tym wzgledem blizej
mu do tego pierwszego. Trafnym spostrzezeniem dzieli si¢ rOwniez Anna Gora. [stota
bibliotekarza systemowego zawarta jest w samej nazwie. Mozna interpretowac ja
jako osobe zarzadzajaca systemem, ale takze osobe, ktora dziata i mysli w sposob
systemowy, uporzagdkowany, dtugofalowy.® Swoja droga za pare lat pytania retoryczne
tego typu przestang si¢ pojawiaé. Stanowisko ugruntuje si¢ i bibliotekarz systemowy
bedzie po prostu bibliotekarzem systemowym.

Mgr Bolestaw Howorka
Poznan - UM

ASPEKTY PRAWNE TWORCZOSCI BIBLIOTEKARZY
- PRACOWNIKOW BIBLIOTEK NAUKOWYCH

Streszczenie

Bibliotekarz moze by¢ tworca (w rozumieniu ustawy o prawie autorskim). Jego dziatania tworcze
moga by¢ zwigzane z wykonywaniem zawodu, by¢ elementem jego zakresu czynnosci. Dziatania tworcze
moga by¢ takze nie zwigzana z zawodem, moze on by¢ literatem, publicysta, plastykiem itp.

5 Artur J a z d o n : O nowych stanowiskach..., op. cit.
® Anna G 6 r a : Hybryda w bibliotece..., op. cit.
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W referacie omowione zostaty prawa tworcy, sytuacja bibliotekarza jako wspottworcy, jako autora
tekstu w utworze zbiorowym (np. artykutu w czasopismie). Przedstawione zostaty takze aspekty prawne
sytuacji bibliotekarza tworcy, tak w bibliotece naukowej, jak tez i w innym zaktadzie.

W zalaczniku do rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia
2004 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy
oraz zakresu jej stosowania| 1] znajduja si¢ informacje o zawodach (tak, zawodach)
bibliotekarskich.

I tak w ,,grupie wielkiej” klasyfikacji poz. 2 to: Specjalisci, dalej w tej ,,grupie
wielkiej” wystepuje ,,grupa duza”: Pozostali specjalisci, w niej ,,grupa srednia”:
Archiwisci, bibliotekoznawcy i specjalisci informacji naukowej, i w koncu ,,grupa
elementarna”: Bibliotekoznawcy i specjalisci informacji naukowej, a w niej wsrod
zawodow tam wymienionych wystepuje zawdd: Bibliotekoznawca.

W ,.grupie wielkiej” klasyfikacji, w poz. 3 Technicy i inny $redni personel
wystepuje ,,grupa duza”: Pracownicy pozostatych specjalnosci, a dalej ,,grupa
srednia”: Pracownicy archiwow, bibliotek i informacji naukowej, i tam, w koncu
»grupa elementarna”: Pracownicy bibliotek i1 informacji naukowej, a w niej, wérod
zawodow wystepuje zawod: Bibliotekarz.

Jak z tego wynika, obowigzujace przepisy wymieniaja dwa zawody $cisle zwigzane
z praca w bibliotekach. Nie czas tu i nie miejsce, aby zaglebi¢ si¢ w poglebiong
charakterystyke tych dwoch zawodow!, w moim referacie dokonatem takze pewnego
podziatu, w zasadzie odpowiadajacego powotanym przepisom Ministra Gospodarki
i Pracy, na ,,bibliotekarzy” i ,,bibliotekarzy naukowych.

,,Bibliotekarzem naukowym” (a tak nazwatem, w tym referacie, wykwalifikowanych
pracownikoéw bibliotek naukowych, bibliotek, o ktorych moéwi art. 21 ustawy
o bibliotekach , te osoby, ktérym przypisano w przepisach Ministerstwa Pracy
zawdd ,,bibliotekoznawcy”), m.in. pracownikiem biblioteki uczelni, powinna
by¢ osoba kreatywna, tworcza. Bibliotekarz naukowy to osoba, ktora posiada nie
tylko doswiadczenie zawodowe, jest nie tylko dobrym fachowcem, wykonujacym
nienagannie swoje zadania okreslone zakresem czynnosci, przyjaznym uzytkownikom,
znajacym dobrze swoje miejsce w bibliotece, jednostce organizacyjnej szkoty
WYZSZej.

Powinna to by¢ osoba, ktéra wykonujac swoje obowiazki stale analizuje, jak
realizowane sa procedury biblioteczne, zastanawia si¢ nad tym, jak mozna pracowac
lepiej, efektywniej (co wcale nie oznacza, ze musi pracowac wiecej lub ,,ciezej™).
To osoba, ktora oceniajac wlasne dziatania, a takze funkcjonowanie biblioteki umie
sformutowaé, opracowywac wnioski stanowigce rezultat jej przemyslen. Wnioski te
powinny by¢ przekazywane nie tylko kolezankom i kolegom, ale takze zwierzchnikom,
tak w bezposrednich rozmowach, kontaktach, jak rowniez, w uzasadnionych

! Zainteresowanych odsytam do mojej ksiazki: Bibliotekarz i prawo
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sytuacjach na naradach w swojej bibliotece, a takze na réznego rodzaju spotkaniach
bibliotekarzy, na konferencjach, poza biblioteka. Te uwagi, przemyslenia, wnioski,
zanim przekazane zostang innym, powinny by¢ utrwalone, przeniesione na nosniki,
inaczej mowiac - zapisane. Bibliotekarz, ktory jest autorem tych wnioskow, a takze
ktorego opracowania obejmuja szerszy zakres jego zainteresowan i to nie tylko
zwigzanych z zawodem, jest w rozumieniu, przepisOw ustawy o prawie autorskim?,
tworcg, podmiotem prawa autorskiego, osoba, ktora stworzyta utwér — przedmiot
prawa autorskiego, niematerialne dobro prawne. Jestem przekonany, ze tego rodzaju
dziatania twércze powinny cechowac kazdego dobrego bibliotekarza, ze kreatywnosé
powinna by¢ obowigzkiem tych bibliotekarzy, ktérzy w bibliotekach uczelnianych
zajmuja wazne (nie koniecznie kierownicze) stanowiska, przede wszystkim
bibliotekarzy dyplomowanych, ale takze kustoszy i starszych bibliotekarzy. Wtasnie
te osoby powinny by¢ autorami wyktadow, referatow, wygtaszanych zaréwno
na szkoleniach wewnatrzzaktadowych, jak tez na wspomnianych konferencjach,
a w odniesieniu do cztonkéw naszego §rodowiska, naukowych bibliotekarzy
medycznych, m.in. na odbywajacych si¢ jak dotad (a wierze, ze tak bedzie nadal)
regularnie, w kazdym roku, konferencjach problemowych.

Ale zgodne z prawda jest takze stwierdzenie, ze wielu cztonkow naszego grona — tak
naukowych bibliotekarzy medycznych, jak rowniez i innych bibliotekarzy, to autorzy
dziet niezwigzanych z praca zawodowa. Byli i sg przeciez bibliotekarze publicysci,
poeci, powiesciopisarze, dramaturdzy. Sg w naszym gronie bibliotekarze - artysci
plastycy, tworcy, ktorych przedmiotem zainteresowania sg inne dziedziny sztuki ...
O tym trzeba pamigtac. [ rowniez tego rodzaju tworczos¢ nie tylko zastuguje na nasza
uwagg, ale dzieta naszych kolezanek i kolegéw powinno si¢ zna¢, a wspotpracownicy
powinni by¢ dumni, ze maja takie osoby w swoim zespole, oddziale, sekcji,
w swojej bibliotece. Tym naszym kolezankom, kolegom — tworcom nalezy si¢ nie tylko
szacunek. W bibliotece powinna znalez¢ si¢ ,,dokumentacja” takiej dziatalnosci, np.
powinny by¢ tam stosowne ekspozycje, takie jak m.in. gabloty z wydanymi utworami
pracownikow biblioteki, wystawy ich dziet plastycznych. Trzeba dokumentowac
tworczos¢ pracownikow biblioteki, propagowac informacje o ich dzietach, bo te fakty
maja znaczacy wptyw na opini¢ o bibliotece i jej pracownikach.

Bibliotekarze tworcy

— to osoby kreatywne, ktorych dzialania tworcze zwiazane sg bezposrednio lub

posrednio z wykonywanym przez nich zawodem, a ich dzialalno$¢ tworcza moze
by¢ zwigzana z ich zakresem czynnos$ci; tworcg moze by¢ takze bibliotekarz -
osoba kreatywna, ktorej twdrczos¢ nie jest zwigzana z wykonywanym zawodem

2 Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Teks jednolity w Dz.
U. 22006 r. Nr 90 poz. 631; zmiany: w 2006 r. Nr 94 poz. 658 i Nr 121 poz. 843, w 2007 r. Nr 99 poz.
662 1 Nr 181 poz. 1293, w 2009 r. Nr 157 poz. 1241, w 2010 r. Nr 152 poz. 1016. Dalej w tym tekscie
okreslana jako ,,pr. aut.”
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(jest literatem, plastykiem itp.).
Podmiot prawa autorskiego

Art. 8.

1. Prawo autorskie przystuguje tworcy, o ile ustawa nie stanowi inacze;j.

2. Domniemywa si¢, ze tworcg jest osoba, ktorej nazwisko w tym charakterze
uwidoczniono na egzemplarzach utworu lub ktorej autorstwo podano
do publicznej wiadomos$ci w jakikolwiek inny sposdéb w zwiazku
z rozpowszechnianiem utworu.

3. Dopoki tworca nie ujawnit swojego autorstwa, w wykonywaniu prawa
autorskiego zastepuje go producent lub wydawca, a w razie ich braku — wtasciwa
organizacja zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi.

»--- W zZwiazku z rozpowszechnianiem utworu” (art. 8 ust. 2) - a wigc z ich
udostepnieniem publicznie w jakikolwiek sposob, za zgoda tworcy (definicja w art.
6 pkt 3 pr. aut.).

W rozumieniu przepiséw pr. aut. podmiotem prawa autorskiego jest osoba

fizyczna?, ktorej prawa osobiste i majatkowe pozostaja pod ich ochrong.
Autorskie prawa osobiste
Art. 16.
Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, autorskie prawa osobiste chronig nieograniczong
w czasie 1 niepodlegajaca zrzeczeniu si¢ lub zbyciu wiez tworcy z utworem,
a w szczegoblnosci prawo do:

1) autorstwa utworu;

2) oznaczenia utworu swoim nazwiskiem lub pseudonimem albo do udostepniania
£0 anonimowo;

3) nienaruszalnosci tresci i formy utworu oraz jego rzetelnego wykorzystania;

4) decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci;

5) nadzoru nad sposobem korzystania z utworu.

I tu dygresja. Trzeba bibliotekarzom zwrdci¢ uwage na przepisy mowiace

o prawie twoércy do nienaruszalnosci tresci i formy utworu oraz jego rzetelnego
wykorzystania. Art. 27 prawa autorskiego stanowi: ,, Instytucje naukowe i oswiatowe
mogq, w celach dydaktycznych lub prowadzenia wiasnych badan, korzystaé
z rozpowszechnionych utworow w oryginale i w ttumaczeniu oraz sporzqdzac w tym
celu egzemplarze fragmentow rozpowszechnionego utworu.” Sporzadzacé ,, fragmenty
rozpowszechnionego utworu”, a przeciez ,,pokawatkowanie” artykutu z czasopisma
naukowego, podzielenia go na dwie lub wigcej czgsci, aby zastosowac si¢ postanowien
art. 27, narusza prawo tworcy do nienaruszalnosci tresci i formy utworu. Udostgpnienie
czesci artykutu to naruszenie tego prawa, ale takze jego wartosci, bo:

3 Osoba fizyczna to cztowiek , ktory posiada zdolno$é, tzn. zdolno$é do bycia podmiotem praw
i obowiazkow. O osobach fizycznych stanowi tytut II dzial I kodeksu cywilnego (art. 8 i nast.)

Forum Bibl. Med. 2011 R. 4 nr 1 (7) 415



1) artykul naukowy m. in. bez wnioskow i bibliografii (jesli skopiujemy
wstepng czes¢ artykutu) lub bez informacji o tworcy (jesli zrobimy kopig
z drugiej, koncowej jego czgsci), stanowi naruszenie przepisow art. 16 pkt 3,
bezwarto$ciowa jest kopia ,,fragmentu” artykutu pozbawiona konca, wnioskow,
bibliografii;

2) stanowi naruszenie art. 34 prawa autorskiego, ktory mowi, ze: ,,Mozna
korzysta¢ z utworow w granicach dozwolonego uzytku pod warunkiem
wymienienia imienia i nazwiska tworcy oraz zrodia. Podanie tworcy i zrodla
powinno uwzgledniac istniejgce mozliwosci. Tworcy nie przystuguje prawo do
wynagrodzenia, chyba ze ustawa stanowi inaczej.”.

Jak wigc zachowac si¢ w takiej sytuacji. Odwotam si¢ tutaj do przepisow art. 11
prawa autorskiego, ktory m.in. mowi, ze: ,,Autorskie prawa majgtkowe do utworu
zbiorowego, w szczegolnosci do (...) publikacji periodycznej, przystugujq producentowi
lub wydawcy, a do poszczegolnych czesci majgcych samodzielne znaczenie — ich
tworcom. (...)” Aby pozosta¢ w zgodzie z przepisami nalezy numer czasopisma
potraktowac jako utwor zbiorowy, ktorego ,,fragmentami” sg poszczegolne artykuty.
Temat ten zostat potraktowany szerzej w czesci referatu pos§wieconej problemowi
utworu zbiorowego.

Monopol autorski

Art. 17.

Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, tworcy przystuguje wylaczne prawo do
korzystania z utworu i rozporzadzania nim na wszystkich polach eksploatacji oraz
do wynagrodzenia za korzystanie z utworu.

Taka ochrona przystuguje kazdemu, kto wniodst tworczy wktad do powstania
utworu, osobie, ktora swoja dziatalno$cig wptyneta na to, ze utwor powstat. Cytowane
tu przepisy (art. 8 ust. 1 pr. aut.) okreslaja, kogo mozemy uwazac za tworce. Trzeba
przypomnie¢, ze w przepisach tych uzyto stwierdzenia, ze uznanie kogo$ za tworce
opiera si¢ na domniemaniu. A domniemanie moze by¢ obalone przez wskazanie na
dowod, ze tworca jest inna osoba. Wg definicji ,,domniemanie, to uznanie istnienia
watpliwego faktu za udowodniony, na podstawie innych faktow, ktore sq zalezne od
domniemywanego, wskazujgcych na Zyciowe prawdopodobienstwo zaistnienia tego
faktu bqdz tez odwotujgcych si¢ do normy prawnej lub wskazanych przez norme
prawng stanowiqgcq jakie fakty nalezy uzna¢ w razie braku dowodow przeciwnych
albo tez wskazujgcq wprost, jakie fakty muszq by¢ uznane i wykluczajgcq mozliwosé
przeprowadzenia dowodu przeciwnego (praesumptio iuris ac de iure — domniemanie
nie dopuszczajgce dowodu przeciwnego, np. rekojmia wiary publicznych ksigg
wieczystych).”

Tworca jest ta osoba, ktorej mozna przypisa¢ dziatania kreatorskie, osoba, ktora
w wyniku wlasnego indywidualnego procesu intelektualnego doprowadzita do ustalenia
utworu badz tez wspotdziatata aktywnie, intelektualnie, w zespole dziatajacym w celu
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ustalenia utworu. Jak z tego wynika twdrca moze stworzy¢ utwor samodzielnie, ale
moze takze uczestniczy¢ wyraznie w zespole 0sob tworzacych utwor.

I tu kolejna dygresja. Takze bardzo wazne jest, aby wlasciwie rozumiec
postanowienia art. 17 pr. aut. Ustawa gwarantuje tworcy prawo do korzystania
z utworu, do czerpania korzysci jakie eksploatacja tego utworu moze mu przyniesc,
m.in. prawo do wynagrodzenia. Ale zdajac sobie sprawe z tego, ze przepisy gwarantuja
tworcy okreslone prawa (monopol autorski), jednoczesnie wskazujg, ze prawa te
mogg by¢ przez ustawe ograniczone (postanowienie: ,,JezZeli ustawa nie stanowi
inaczej, ..."”").

A ustawa w rozdziale 3 (;, Tres¢ prawa autorskiego”), w oddziale 3 (;, Dozwolony
uzytek chronionych utworow”) zawiera przepisy ograniczajgce monopol autorski,
zawiera szereg postanowien o licencjach na rzecz ,,0s6b prywatnych”, daje im
prawo (w art. 23), do nieodptatnego korzystania, bez zezwolenia tworcy, z juz
rozpowszechnionego utworu w zakresie wtasnego uzytku osobistego, a takze na rzecz
instytucji, stanowigc w art. 27, ze instytucje naukowe i o$wiatowe moga, w celach
dydaktycznych lub prowadzenia wtasnych badan, korzystac¢ z rozpowszechnionych
utworow w oryginale i w ttumaczeniu oraz sporzadza¢ w tym celu egzemplarze
fragmentow rozpowszechnionego utworu. Ustawa daje okre§lone uprawnienia
bibliotekom (art. 28), a w art. 30 dopuszcza, by osrodki informacji lub dokumentacji
mogly sporzadzac i rozpowszechnia¢ wlasne opracowania dokumentacyjne oraz
pojedyncze egzemplarze, nie wigksze niz jeden arkusz wydawniczy, fragmentow
opublikowanych utworéw. Ustawa reguluje takze prawo cytowania w art. 29. To
tylko niektore ograniczenia monopolu autorskiego, te, ktore sa bardzo wazne dla
bibliotekarzy. Ale takze nie wolno zapomnie¢ o zacytowanych juz tutaj przepisach
art. 34 oraz art. 35 (,,Dozwolony uzytek nie moze naruszac¢ normalnego korzystania
z utworu lub godzi¢ w stuszne interesy tworcy.”)

Wspottworca

Wiele opracowan, referatow, artykutow itp. powstaje w wyniku pracy zespotowe;j,
wspoldziatania, tak pracownikow biblioteki, jak i zespotu pracownikow innej
jednostki organizacyjnej, w ktorego dziataniach uczestniczy tworczo bibliotekarz.
Do probleméw zwigzanych ze wspoétdziataniem w procesie tworzenia odnosza sig¢
przepisy art. 9 pr. aut.:

Wspottworczose

Art. 9.

1. Wspottworcom przyshuguje prawo autorskie wspolnie. Domniemywa si¢, ze
wielko$ci udziatéw sg roéwne. Kazdy ze wspottworcoOw moze zadac okreslenia
wielko$ci udzialow przez sad, na podstawie wktadow pracy tworczej.

2. Kazdy ze wspottworcow moze wykonywac prawo autorskie do swojej czesci
utworu majacej samodzielne znaczenie, bez uszczerbku dla praw pozostatych
wspottworcow.
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3. Do wykonywania prawa autorskiego do calosci utworu potrzebna jest
zgoda wszystkich wspottworcow. W przypadku braku takiej zgody kazdy
ze wspottworcow moze zadac rozstrzygnigcia przez sad, ktory orzeka
uwzgledniajac interesy wszystkich wspottworcow.

Tworca tekstu w utworze zbiorowym

Konieczne jest takze przypomnienie przepisow ustawy (art. 11 ust. o pr. aut.)
moéwiacych o ,,utworach zbiorowych”.

Utwor zbiorowy w pr. aut.

Art. 11.

Autorskie prawa majatkowe do utworu zbiorowego, w szczego6lnosci do
encyklopedii lub publikacji periodycznej, przystuguja producentowi lub wydawcy, a do
poszczegdlnych cze$ci majacych samodzielne znaczenie — ich tworcom. Domniemywa
si¢, ze producentowi lub wydawcy przystuguje prawo do tytutu.

Utwor zbiorowy
(z wyroku Sadu Apelacyjnego w Krakowie z dnia 10 lutego 1995 r.
Nr 1 AC 722/94)
... sktada si¢ z szeregu oddzielnych od siebie i odrgbnych partii, ktore taczy
w jedna catos¢ dziatalno$¢ redaktorska, polegajaca przede wszystkim na odpowiednim
wyborze oraz ukladzie tych partii. Zalozeniem dzieta zbiorowego jest to, ze
poszczegodlne jego czgsci sg dzietami poszczegdlnych autorow ...”

Uczestniczacy w tworzeniu utworu zbiorowego (np. autor hasta w encyklopedii
badz artykutu w czasopismie) zachowuje swoje prawa autorskie (tak osobiste, jak
i majatkowe) do odpowiednich czgsci tego utworu majacych samodzielne znaczenie.
Producent lub wydawca ma natomiast, z mocy prawa, autorskie prawa majatkowe do
catosci utworu, bowiem to on: 1) przygotowat caly utwor zbiorowy do druku, a na to
przygotowanie i opracowanie (np. zeszytu, numeru czasopisma) musiat poczynic nie
tylko naktady finansowe, ale takze (sam Iub z gronem wspotpracownikdéw) zaangazowac
si¢ tworczo, koncepcyijnie; 2) ponosi ryzyko i odpowiada za sytuacje¢ ,,rynkowa”, za
powodzenie utworu, za jego jakosc¢ i szeroki odbidr; 3) jest reprezentantem utworu
m.in. wobec prenumeratorow, czytelnikow catego zespotu autorskiego (wszystkich
tworcow, ktorych utwory zamieszczone zostaty w dziele zbiorowym).

Ustawa mowi o domniemaniu (a pojecie ,,domniemanie” zostato tu, juz wyzej,
wyjasnione), ze producentowi lub wydawcy przystuguje prawo do tytutu utworu
zbiorowego.

Uzasadniona bedzie tu kolejna dygresja. Pamieta¢ nalezy, ze majatkowe prawa
autorskie do artykutu w czasopi$mie nalezg nie do wydawcy czasopisma, ale do autora,
a czesto takze do instytucji, ktora autora zatrudnia (o tym dalej). Wydawcy czgsto
zapominaja (?) o przepisach art. 11 pr. aut. i zglaszajg pretensje, kiedy kopiuje si¢
artykut z ,,ich” czasopisma. Nawet w takiej sytuacji, kiedy autor przekazal wydawcy
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czasopisma swoje prawa majatkowe do artykutu pozostaje do wyjasnienia, czy miat
do tego prawo, czy do jego utworu nie ma okreslonych ustawa autorskich praw
majgtkowych instytucja, ktora jego zatrudnia, w ktorej powstato dzieto (art. 121 14
pr. aut.). Czesto autorzy — pracownicy nie zdaja sobie sprawy z tego, ze te prawa do
nich nie nalezg.

Tworca ,,na etacie”

Tworca moze stworzy¢ utwor niezaleznie od swoich obowigzkdéw pracowniczych,
ale moze takze by¢ autorem dzieta stworzonego w ramach jego obowigzkow
okreslonych zakresem czynno$ci, stanowigcych wazny zatacznik do umowy po
prace.

Tworca - pracownik

Art. 12.

1. Jezeli ustawa lub umowa o prace nie stanowig inaczej, pracodawca, ktorego
pracownik stworzyt utwor w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku
pracy, nabywa z chwila przyjecia utworu autorskie prawa majatkowe
w granicach wynikajacych z celu umowy o prace i zgodnego zamiaru stron.

2. Jezeli pracodawca, w okresie dwoch lat od daty przyjecia utworu, nie
przystapi do rozpowszechniania utworu przeznaczonego w umowie o prace
do rozpowszechnienia, tworca moze wyznaczy¢ pracodawcy na pismie
odpowiedni termin na rozpowszechnienie utworu z tym skutkiem, ze po jego
bezskutecznym uptywie prawa uzyskane przez pracodawce wraz z wlasnoscia
przedmiotu, na ktéorym utwor utrwalono, powracajg do tworcy, chyba ze
umowa stanowi inaczej. Strony moga okresli¢ inny termin na przystgpienie
do rozpowszechniania utworu.

3. Jezeliumowa o pracg nie stanowi inaczej, z chwilg przyjecia utworu pracodawca
nabywa wtasno$¢ przedmiotu, na ktérym utwor utrwalono.

Jak tu juz wspomniatem na wstepie bibliotekarz moze by¢ autorem dziela
literackiego, dzieta sztuki, kompozytorem itp., osobg czerpigca dochody nie tylko
z pracy zawodowej w bibliotece, ale takze korzystajaca z autorskich praw majatkowych,
z tworczosci nie zwigzanej z jego ,,pracg etatowa”. W takiej sytuacji omawiane
przepisy pr. aut. powinny stanowi¢ przedmiot jego szerszego zainteresowania, dla
niego informacje zwarte w tym tekscie beda na pewno niewystarczajace. Taka osoba
powinna siggna¢ do innych dziet znawcow przedmiotu, nie tylko do ustawy, ale
takze do komentarzy i opracowan, artykutow prawnikéw, praktykéw i naukowcow
zajmujacych si¢ problematyka prawa autorskiego. W tym referacie nie odpowiem
na ewentualne pytania bibliotekarzy — tworcow, autoréw dziel nie zwigzanych z ich
praca zawodowag. Te problemy stanowig tre$¢ obszerniejszych opracowan®.

4 Polecatbym tu teksty autorstwa radcow prawnych pracujacych w Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa
Narodowego (np. Rafata Golata), a takze do komentarzy i podrgcznikow, monografii, przede wszystkim
zwigzanych z Instytutem Wtasnosci Intelektualnej Uniwersytetu Jagiellonskiego
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Ale dziatania tworcze moga takze stanowi¢ podstawe, a najczesciej czesé
obowigzkoéw wynikajacych ze stosunku pracy, m. in. z obowigzkéw bibliotekarza,
obowigzkoéw wpisanych do jego zakresu czynnos$ci. Np. taka ,,etatowa” dziatalnoscia
tworcza bibliotekarza zatrudnionego w bibliotece publicznej moze by¢ opracowywanie
bibliografii regionalnej badz tez informatora o regionie, o jego zabytkach,
o miejscach wartych zwiedzenia. W bibliotece publicznej moze by¢ takze redakcja
,lokalnej gazetki”, do ktorej artykuty opracowuja bibliotekarze, jej pracownicy. Do
pracownikow bibliotek, ktore nie maja statusu naukowych odnoszg si¢ przepisy art.
1211 13 pr. aut.

Tworca — pracownik instytucji naukowej

Natomiast dla pracownikow bibliotek uczelni wazne sa przepisy kolejnego, 14
art. pr. aut.:

Tworca — pracownik instytucji naukowe;j

Art. 14.

1. Jezeli w umowie o prace nie postanowiono inaczej, instytucji naukowej
przystuguje pierwszenstwo opublikowania utworu naukowego pracownika,
ktory stworzyl ten utwor w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku
pracy. Tworcy przystuguje prawo do wynagrodzenia. Pierwszenstwo
opublikowania wygasa, jezeli w ciagu sze$ciu miesiecy od dostarczenia utworu
nie zawarto z tworcg umowy o wydanie utworu albo jezeli w okresie dwoch
lat od daty jego przyjecia utwor nie zostat opublikowany.

2. Instytucja naukowa moze, bez odrebnego wynagrodzenia, korzysta¢ z materiatu
naukowego zawartego w utworze, o ktorym mowa w ust. 1, oraz udostgpniac
ten utwor osobom trzecim, jezeli to wynika z uzgodnionego przeznaczenia
utworu lub zostato postanowione w umowie.

Z przepisoéw tych wynika, ze uczelni, ktora bez watpienia jest instytucja naukowa,
zawsze przystuguje pierwszenstwo opublikowania utworu naukowego pracownika,
utworu stanowigcego rezultat naukowego procesu poznawczego, osoby, ktora stworzyta
ten utwor w wyniku wykonywania obowiazkéw ze stosunku pracy. Jesli utwor taki
zostanie opublikowany, pracownik ma prawo do wynagrodzenia (oczywiscie tworca
moze zrzec si¢ honorarium). Prawo pracodawcy pierwszenstwa opublikowania utworu
naukowego pracownika wygasa, jesli w ciagu szeSciu miesigcy od dostarczenia utworu
nie zawarl on z tworcg umowy o wydanie utworu albo jesli w okresie dwoch lat od daty
przyjecia utworu nie zostat ten utwoér przez pracodawcg opublikowany. Pracodawca ma
prawo opublikowania utworu [zwielokrotnienia utworu i udostgpnienia egzemplarzy
utworu publicznie (art. 6 pkt 1 ust. o pr. aut.)] takze w bibliotece cyfrowej uczelni.
Biblioteka cyfrowa to takze, w rozumieniu obowigzujacych przepisoéw, ,,biblioteka”,
ale o szczegolnym charakterze, nie wyrdzniaja jej z grona bibliotek, o ktorych
stanowi ustawa o bibliotekach, ani przepisy tego aktu normatywnego, nie ma takze
odmiennych przepis6w w tej sprawie w ustawie o prawie autorskim (m. in. w art. 28
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ust. o pr. aut.).

Uczelnia ma prawo wystgpienia przeciwko kazdemu, kto naruszyt jej uprawnienie do
pierwszenstwa opublikowania utworu naukowego pracownika, m.in. takze przeciwko
wlasnemu pracownikowi, ktory swoim dzialaniem uniemozliwit jej skorzystanie
z tego prawa, ktory nie zglosit faktu zakonczenia utworu (nie dostarczyt uprawnionemu
organowi uczelni ustalonego tekstu utworu) i sam, bez zgody tego organu przed
uplywem ustawowego terminu zawart umowe o publikacje utworu (a moze nawet,
w tej umowie, bezprawnie przekazat wydawcy autorskie prawa majatkowe do utworu,
ktorego jest autorem). Raz jeszcze trzeba wyraznie to podkresli¢, ze opublikowanie
utworu naukowego stworzonego w ramach wykonywania obowigzkow ze stosunku
pracy przez pracownika uczelni — tworce, w okresie, w ktorym uczelnia jest uprawniona
do zawarcia umowy na wydanie tego utworu (szesciu miesi¢cy) badz na opublikowanie
utworu w ciggu dwoch lat od daty jego przyjecia (zgloszenia przez tworce, ze utwor
jest gotowy do rozpowszechnienia, ze jest ukonczony i zdaniem tworcy kwalifikuje
si¢ do publikacji) wymaga zgody uczelni.

Nalezy takze wskaza¢ na to, ze obowiazkiem kazdego pracownika naukowego
badz naukowo-dydaktycznego jest aktywne uczestnictwo w szeroko pojetym ,,zyciu
naukowym”, a wigc takze w konferencjach naukowych, zjazdach itp. Dlatego przepisy
nie moga ograniczy¢ prawa pracownika do referowania wynikow jego pracy na
wspomnianych tu, wyzej, ,,spotkaniach naukowych”, co z kolei z zasady wiaze si¢
z mozliwo$cig odnotowania tekstu tego wystapienia w materiatach zjazdowych.
Zamieszczenie tekstu referatu w tych materiatach w zadnym wypadku nie moze by¢
potraktowane jako naruszenie prawa. Natomiast autor referatu, jak tez i utrwalonego
wystgpienia w dyskusji jest tworcg w rozumieniu przepiséw pr. aut. (ale uczelnia
zachowuje swoje, przyznane jej przepisami, prawa).

Nie jest takze, w rozumieniu przepiséw ustawy o prawie autorskim, wazny status
zawodowy pracownika uczelni, jego stanowisko w uczelni, przepisy te odnosza
si¢ zaro6wno do nauczycieli akademickich, jak i do pozostatych pracownikow
szkolty wyzszej, do tych wszystkich osob, ktore bgdac pracownikami stworzyli
dzieto o charakterze naukowym w wyniku wykonywania obowigzkow ze stosunku
pracy (réwniez przez pracownikdéw naukowo-technicznych, przez bibliotekarzy,
pracownikéw administracyjnych i innych).

O tym, czy utwor zostal stworzony w ramach wykonywania obowigzkow ze
stosunkow pracy decyduja przepisy stanowiace o zadaniach okreslonej grupy
pracowniczej (np. ustawa ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym™ w art. 111 stanowi

’ Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym. Dz. U. Nr 164 poz. 1365: zmiany:
w 2006 r. Nr 46 poz. 328, Nr 194 poz. 708 i 711, Nr 144 poz. 1043, Nr 227 poz. 1658, w 2007 r. Nr
80 poz. 542, Nr 120 poz. 818, Nr 176 poz. 1238 i 1240, Nr 180 poz. 1280, w 2008 r. Nr 70 poz. 416,
w 2009 r. Nr 68 poz. 584, Nr 157 poz. 1241, Nr 161 poz. 1278, Nr 202 poz. 1553, w 2010 r. Nr 96 poz.
6201 Nr 127 poz. 857. Uwaga autora: Tyle zmian w krotkich okresach czasu, swiadczy o ,,jakosci” ustawy.
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o zadaniach nauczycieli akademickich), wewnatrzzaktadowe akty normatywne
(statuty, regulaminy wydane w oparciu o postanowienia tych statutow badz tez ustaw,
np. art. 12 ustawy o bibliotekach®). Moze to takze wynika¢ z tresci umowy o prace
zawartej przez uczelni¢ z konkretnym pracownikiem (patrz: art. 119 ustawy: ,,Prawo
o szkolnictwie wyzszym”), a jego zakresu czynnosci (indywidualnego badz tez
odnoszacego si¢ do okre§lonej grupy pracownikow). Na pewno do takich utworow
nalezg takze dysertacje, ktore powstaly w ramach stosunku pracy pracownika, na
urzadzeniach i materiatach instytucji, pod nadzorem ,,samodzielnego” (doktora
habilitowanego, profesora) pracownika nauki — pracownika instytucji, utwory
stanowigce wynik dziatan warunkujacych awans zawodowy tworcy.

Konieczne jest takze umowne uregulowanie probleméw zwigzanych
z wynagrodzeniem tworcy — pracownika uczelni, przepisy art. 14 ust. 1 ust. o pr. aut.,
stanowig o prawie tworcy do wynagrodzenia. O prawie tworcy do wynagrodzenia
stanowi takze art. 45 ust. o pr. aut., jednakze przepisy te daja mozliwos¢ zrezygnowania
przez tworc¢ z wynagrodzeniana podstawie odpowiednich postanowien w umowie.

Nalezy wyraznie zaznaczy¢, ze inng jest sytuacja, kiedy utworami, powstatymi
w ramach dziatalnosci uczelni, sg prace doktorskie badz habilitacyjne oséb, ktore
nie sa jej pracownikami, sg np. zatrudnieni w innej instytucji naukowej. Tutaj
przepisy art. 14 ust. o pr. aut. nie majg zastosowania, pragnac opublikowa¢ takie
dzieto, m.in. w bibliotece cyfrowej uczelni i udostgpnia¢ je w szerszym zakresie
niz jest to dopuszczone przepisami (przypomnijmy: art. 28 pkt 3 pr. aut. stanowi, ze
biblioteka moze m.in.: ,,udostgpnia¢ zbiory dla celow badawczych lub poznawczych
za poSrednictwem koncowek systemu informatycznego (terminali) znajdujgcych sie
na terenie tych jednostek” — na terenie jednostki, a wigc tam, gdzie w uczelni jest
uczelniany system biblioteczno-informacyjny, w ramach tego systemu, w uczelniane;j
sieci biblioteczno-informacyjnej), konieczne jest uzyskanie na to stosownej zgody
tworcy (np. wyrazenie takiej zgody moze stanowi¢ warunek otwarcia przewodu
doktorskiego).

Szkota wyzsza moze, bez odrgbnego wynagrodzenia dla twoércy, korzysta¢ zarbwno
z utworu opublikowanego, tak przez nig, jak i ,,poza uczelnig” (w sytuacji, kiedy nie
skorzystata z ustawowego prawa pierwszenstwa opublikowania utworu pracownika),
rowniez z materiatu naukowego zawartego w tym utworze. Nalezy przez to rozumie¢,
Ze nie ma przeszkod, by z tego utworu korzystali inni pracownicy uczelni, zarowno dla
wlasnych badan naukowych, jak tez i prowadzac zajecia dydaktyczne. Utwor ten moze
by¢ takze przekazany innym, zainteresowanym osobom badz instytucjom. Uczelnia
moze, bez odrgbnego wynagrodzenia dla autora, wyrazi¢ zgode na to, by korzystaty

Ustawy, ktora pogorszyla sytuacje bibliotek uczelni, naruszyta zasady panstwa prawnego (pozbawienie
praw nabytych starszych bibliotekarzy i kustoszy)

¢ Art. 12 ustawy: ,, Zadania, organizacje oraz szczegotowy zakres dziatania biblioteki wchodzgcej
w sktad innej jednostki organizacyjnej okresla regulamin nadany przez kierownika tej jednostki”
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z tego utworu, z zawartych w nim informacji nie tylko pracownicy wtasnej uczelni,
ale takze osoby trzecie: inne biblioteki naukowe, inne szkoty wyzsze (ich jednostki
organizacyjne), inne osoby fizyczne zainteresowane tematyka badan, pod warunkiem,
ze wynika to z uzgodnionego przeznaczenia utworu lub zostalo postanowione
w umowie z pracownikiem - tworcg. Zatrzymujac si¢ nad problemem ,,uzgodnionego
przeznaczenia utworu” nie wolno zapomina¢ o tym, ze przeznaczeniem kazdej
publikacji naukowej jest przekazanie zawartych w niej informacji, wynikow badan,
opinii itp. szerokiemu ogotowi zainteresowanych osob. Nie wolno takze zapominac
o tym, ze publikacje pracownikow instytucji naukowych stanowig czesto wynik pracy
szerszego grona 0sob, wspotpracownikow tworcy (nie zawsze wspotautorow, czesto
tylko pracownikow ,,technicznych”, laborantow i in. oplacanych przez instytucje
naukowa), ze z budzetu instytucji zaplacono za materiaty do badan, w koncu, ze
badania prowadzono na aparaturze stanowigcej wlasnos¢ instytucji. Dlatego tez nie
ma ograniczen w korzystaniu z tych dziet w oparciu o przepisy o dozwolonym uzytku
chronionych utworéw, o przepisy rozdz. 3 oddz. 3 ustawy o prawie autorskim.
Cytowanie

Trzeba takze, piszac o prawach autorskich pracownikdéw uczelni, przypomniec,
0 ,,prawie cytatu”, o tym, ze wolno przytacza¢ we wlasnych utworach cytaty z kazdego
utworu, jesli takie przytoczenie jest uzasadnione wyjasnieniami, analiza krytyczna,
nauczaniem lub prawami gatunku tworczosci.

Stanowi o tym art. 29 pr. aut.

Trzeba tu szczegdlng uwage zwrocic na to, ze ustawa mowi o tym, ze przytaczac
mozna w utworach stanowigcych samoistna cato§¢ urywki rozpowszechnionych
utworow lub drobne utwory w catosci, z tym ze celem cytowania bedzie wyjasnianie,
analiza krytyczna, nauczanie lub prawa gatunku twoérczoSci.

Jak z tego wynika watpliwe jest prawo politykéw do postugiwania si¢, bez zgody
autora cytatami z jego utworu. C6z, tworca, ktory dawno zmart, nie moze si¢ bronic¢
si¢ przed naduzyciem jego dzieta. Naduzyciem, bowiem wykorzystywanie nawet
drobnych urywkow, wersow z jego utworu, do tego bez wymienienia jego nazwiska,
jest naruszeniem jego praw osobistych, o ktorych jest mowa w art. 16 pr. aut. Bo nalezy
mie¢ powazne watpliwosci, czy takie korzystanie z chronionego prawem autorskim
utworu nie stanowi naruszenia prawa do rzetelnego wykorzystania utworu. [ zgodne
z prawem bedzie zawsze wystepowanie w takich sytuacjach osob najblizszych tworcy,
a niezbyt kulturalne uwagi poplecznikéw naruszyciela, kpiny z osoby wystepujacej
przeciwko temu naruszeniu nie powinny mie¢ miejsca.

Korzystanie z utworu w ramach dozwolonego uzytku zobowiagzuje korzystajacego
do wymieniania imienia i nazwiska tworcy cytowanego utworu oraz zrodla (art. 34
ust. o pr. aut.). Zawsze trzeba pamigta¢ o tym, ze korzystanie z cudzego utworu,
w zakresie dozwolonym przez ustawe nie moze narusza¢ normalnego korzystania
zutworu lub godzi¢ w shuszne interesy tworcy (art. 35 ust. o pr. aut.: ,,Dozwolony uzytek
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nie moze naruszac¢ normalnego korzystania z utworu lub godzi¢ w stuszne interesy

tworcy”). Wbrew informacjom przekazywanym przez niektore wydawnictwa, a nawet

zmieszczanym w artykutach na ten temat (nawet firmowanych przez prawnikow) nie

ma takich przepisow, ktore zobowigzywatyby autoréw tekstéw, w ktorych wystepuja

przytoczenia (nie tylko tekstowe, ale takze graficzne, fotografie) do uzyskiwanie zgody

na cytowanie urywkow lub drobnych utworéw w catosci - rozpowszechnionych
Zadania biblioteki

Nalezy takze bibliotekarzom raz jeszcze przypomnieé, jakie sg zadania biblioteki,
o ktorych stanowi art. 4 ust. 2 ustawy o bibliotekach:

»Do zadan bibliotek moze ponadto naleze¢ prowadzenie dziatalnosci
bibliograficznej, dokumentacyjnej, naukowo-badawczej, wydawniczej, edukacyjne;j,
popularyzatorskiej i1 instrukcyjno-metodycznej.”

Wymienione tu, powyzej, zadania, to przede wszystkim zadania bibliotek
naukowych. Dzialalno$¢ bibliograficzna moze by¢ uznana za dziatalno$¢ tworcza,
jesli tylko nie bedzie si¢ ogranicza¢ do czynnosci technicznych, ,,mechanicznych”,
ale wymagac bedzie od bibliotekarza inwencji, wysitku intelektualnego.

W wyjasnieniu Ministerstwa Kultury i Sztuki z dnia 15 wrzesnia 1998 r., zn. BP/
WPA.024/103/98 mozna przeczytac : ,,(...) Tworzenie bibliografii moze by¢ uznane
za pracg tworcza, a powstala bibliografia za utwor w rozumieniu prawa autorskiego,
jezeli praca wktadana przez tworcow bibliografii w jej opracowanie ma charakter
kreacyjny, oryginalny, a efekt tej pracy cechuje si¢ indywidualnym charakterem, tzw.
statycznag jednorazowoscig (tzn. nie jest mozliwe stworzenie przez osob¢ o podobnych
do opracowujacego bibliografie kwalifikacji identycznej lub bardzo zblizonej do niej
wersji.”

Podobnie przedstawia si¢ sprawa z dziatalnoscig dokumentacyjna, edytorska, jak
tez z edukacyjng, popularyzatorskg i instrukcyjno-metodyczng. Nie powinno by¢
natomiast watpliwos$ci, ze praca naukowo-badawcza (oczywiscie, jesli nie bedzie
miala ona wylacznie charakteru technicznego) jest dziatalnoscig tworcza.

Biblioteki (a takze archiwa i szkoty) moga udostepnia¢ nieodplatnie, w zakresie
swoich zadan statutowych (okreslonych przepisami statutu uczelni badz tez regulaminu
organizacyjnego wydanego w oparciu o przepisy tego statutu, regulaminu o ktorym
mowa w art. 12 ustawy o bibliotekach; posiadanie przez biblioteke takiego regulaminu
stanowigcego o zadaniach, organizacji i szczegétowym zakresie dziatania biblioteki
jest ustawowym obowigzkiem), egzemplarze utworéw rozpowszechnionych, utworow,
ktore za zezwoleniem tworcy zostaty w jakikolwiek sposob udostepnione publicznie
(art. 6 pkt 3 ust. o pr. aut.).

Przepisy te odnosza takze do bibliotek cyfrowych. Mozna w nich zamieszczac¢
utwory, do ktorych prawo pierwszenstwa opublikowania posiada uczelnia, a takze
inne utwory juz rozpowszechnione na zasadach i w zakresie ustalonym przepisami
aktow wewnetrznych uczelni (statutu, regulaminu biblioteki).

424 Forum Bibl. Med. 2011 R. 4 nr 1 (7)



Bibliotekarze sa bardzo czesto autorami lub wspdtautorami dziet powstajacych
w zwigzku z ich pracg zawodowa, a dzialalno$¢ tworcza powinna by¢ waznym
elementem ich zakresu czynno$ci badz wynika¢ z ich pragmatyki zawodowej lub innych
przepisow (np. z ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym”, z przepisOw wykonawczych
do ustawy, przepiséw statutu uczelni i regulaminéw bibliotecznych stanowionych na
podstawie art. 12 ustawy o bibliotekach). Moga to by¢ opracowania stuzace celom
dydaktycznym zwigzanym z zadaniami biblioteki badz tez uczelni (podreczniki,
skrypty itp.). Do obowigzkow bibliotekarza moze naleze¢ dokumentowanie
dziatalno$ci uczelni badz tez biblioteki, np. uczestnictwo w opracowywaniu kroniki
uczelni, bibliografii pracownikow. Bibliotekarze moga takze wspotpracowac z innymi
jednostkami organizacyjnymi uczelni i ich pracownikami (by¢ wspottworcami),
opracowywac dla nich kwerendy (kazda z nich jest utworem, wymaga wktadu
kreatorskiego i intelektualnego), moga wspotuczestniczy¢ w opracowaniu utworu. I na
co trzeba zwréci¢ uwage: 1) dzieto nie musi by¢ opublikowane, rozpowszechnione itp.
(art. 6 pkt 113 pr. aut.: ,, utworem opublikowanym jest utwor, ktory za zezwoleniem
tworcy zostat zwielokrotniony i ktorego egzemplarze zostaly udostgpnione publicznie;”
., utworem rozpowszechnionym jest utwor, ktory za zezwoleniem tworcy zostat
w jakikolwiek sposob udostepniony publicznie;”); 2) zasada wynikajgca z cytowanych
tu przepisow art. 14 pr. aut. mowi, ze praca tworcza bibliotekarza — pracownika
biblioteki naukowej, uczelni, powinna by¢ optacona, chyba, ze zainteresowany
zgodzit si¢ na podjecie si¢ pracy bez wynagrodzenia badz tez byt §wiadomy tego, ze
np. wydawnictwo uczelniane nie honoruje publikacji.

Bibliotekarze - tworcy

Twoércami muszg by¢ bibliotekarze — nauczyciele akademiccy: bibliotekarze
dyplomowani i dyplomowani pracownicy dokumentacji i informacji naukowej
uczelni (art. 108 pkt 4 ,,Prawa o szkolnictwie wyzszym”, a takze art. 132 tego aktu
normatywnego).

Ustawa: Prawo o szkolnictwie wyzszym

Art. 108.

Nauczycielami akademickimi sg:

......... 4) dyplomowani bibliotekarze i dyplomowani pracownicy dokumentacji

i informacji naukowe;.

Art. 132.

1. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, w szczegdlnosci
w zakresie nalezytego wykonywania obowiazkéw ...

2. Oceny dokonuje podmiot wskazany w statucie, nie rzadziej niz raz na cztery
lata Iub na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej nauczyciel
akademicki jest zatrudniony. Kryteria oceny oraz tryb jej dokonywania okre$la
statut.
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Osoba ubiegajaca si¢ o taki status musi wykazaé sie’ posiadaniem tytutu
zawodowego, odpowiedniego stazu pracy w wymienionych w przepisach zaktadach,
odpowiedniego udokumentowanego dorobku dziatalno$ci organizacyjnej i pracy
dydaktycznej, znajomoscia jezykoéw obcych, ale przede wszystkim ma obowigzek
posiadania co najmniej 2 publikacji z zakresu bibliotekoznawstwa, informacji
naukowej, archiwistyki lub muzealnictwa w wydawnictwach recenzowanych. Trzeba
tu takze wskaza¢ na to, ze dyplomowany bibliotekarz, tak, jak pozostali nauczyciele
akademiccy podlega okresowym ocenom: ,, ...w szczegolnosci w zakresie nalezytego
wykonywania obowigzkow, o ktérych mowa w art. 1117,

Twoércami — pracownikami biblioteki mogg by¢ takze inne osoby zatrudnione
w uczelni, przede wszystkim starsi bibliotekarze i kustosze. Starsi bibliotekarze
1 kustosze to, moim zdaniem, elita bibliotekarska. To osoby, do ktorych pod
rzagdem uchylonej ustawy stosowaly si¢ przepisy o pracownikach dydaktycznych,
o nauczycielach akademickich. Te uprawnienia ustawa z 2005 r. odebrata. Czy
stusznie? Wystuchatem na ten temat r6znych glosow, m.in. ustyszatem z ust cztonka
komisji egzaminacyjnej przeprowadzajacej postgpowanie kwalifikacyjne na stopien
zawodowy bibliotekarza dyplomowanego stwierdzenie, ze po wejsciu w zycie
uchylonych przepisOw w znacznym stopniu zmniejszyla si¢ liczba kandydatow
ubiegajacych si¢ o ten stopien. Pozbawienie bibliotekarzy tych uprawnien autorzy
ustawy z 2005 r. uzasadniali tym, Ze ubieganie si¢ o stopien zawodowy bibliotekarza
dyplomowanego, przed wejsciem w zycie tego aktu normatywnego, stato si¢ dla
wielu bibliotekarzy niepotrzebne, bo przeciez starszym bibliotekarzom i kustoszom
przystugiwaty takie same uprawnienia (m.in. urlopowe), jak tym osobom, ktére
uzyskaly stopien zawodowy.

Ale jedno jest pewne (to jeszcze jedna dygresja autora referatu). Na ten temat
napisatem kilka opinii prawnych (takze opublikowanych) i moje stanowisko jest
znane wigkszosci zainteresowanych bibliotekarzy. Starsi bibliotekarze i kustosze
zatrudnieni w bibliotekach uczelnianych na tych stanowiskach przed dniem wejscia
w zycie ustawy nabyli okre§lone prawa (ale i obowiazki). I zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w demokratycznym panstwie prawnym powinni te prawa zachowac.
Ta dygresja zwigzana jest z moim zamierzeniem, by wskazac, ze niestusznie uchylone
przepisy podpieraty moje poglady i stanowity, ze starsi bibliotekarze i kustosze
w uczelniach wraz z bibliotekarzami dyplomowanymi, to ,,bibliotekarze naukowi”, to
osoby, ktore oprocz okreslonych uprawnien maja takze obowiazki, m. in. obowigzki

" Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 21 sierpnia 2006 r. w sprawie
kandydatéw na dyplomowanego bibliotekarza oraz dyplomowanego pracownika dokumentacji
i informacji naukowej. Dz. U. Nr 155 poz. 1112

8 Art. 132 ust. 1 ustawy: ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym”. Wazna jest, dla bibliotekarzy
dyplomowanych tres¢ catego art. 132. Konieczna jest takze wiedza o tresci art. 111, chociaz przepisy
te nie odnosza si¢ bezposrednio do bibliotekarzy dyplomowanych
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tworcze. To pracownicy bibliotek zobowiazani do kreatywnosci, do uczestniczenia
w dziatalno$ci dydaktycznej i naukowej uczelni, biblioteki naukowej, do autorstwa
nie tylko wyktadéw (np. na szkoleniach z przysposobienia bibliotecznego i z podstaw
informacji naukowej), referatow (na konferencjach itp.), ale takze artykutdéw nie tylko
w czasopismach bibliotekarskich.

Regulacje dotyczace zawodu bibliotekarza sa zdecydowanie niespojne.
W ,.Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci” stanowigcej zatacznik do rozporzadzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r.” zamieszczone zostaty definicje
pojec ,,zawdd” i ,,specjalno$¢”. Wymienione w tym akcie ,,zawody bibliotekarskie”
sg zupelnie inne, niz te, o ktorych stanowi ustawa o bibliotekach!’. Doda¢ trzeba, ze
takze inaczej na ten temat mowi ustawa ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym” (art. 113
iprzepisy wykonawcze), ktora inaczej niz w ustawie o bibliotekach okresla stanowiska
bibliotekarskie, inaczej niz w przepisach wykonawczych do ustawy o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej stanowi o stanowiskach i kwalifikacjach
bibliotekarzy, w tym takze o bibliotekarzach dyplomowanych.

Whiosek koncowy:

,,Bibliotekarze naukowi” (bibliotekoznawcy, w rozumieniu obowigzujacych
przepisow) to osoby aktywnie uczestniczace w dziatalnosci naukowej i dydaktyczne;j
biblioteki. Do tej grupy pracownikow nalezy zaliczy¢ obok bibliotekarzy
dyplomowanych takze kustoszy i starszych bibliotekarzy. Ci bibliotekarze powinni
by¢ twércami, autorami - m.in. referatdw na naszych, bibliotekarskich konferencjach,
jak tez artykutéw w czasopismach, osobami uczestniczacymi w zespotach tworcow,
tak w bibliotekach, jak i w innych jednostkach organizacyjnych uczelni.

°Dz. U. 2004 nr 256 poz. 2644

10 Art. 29. ,,1. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach bibliotekarskich powinni posiadaé kwalifikacje
bibliotekarskie. Tworzq oni grupe zawodowq bibliotekarzy. 2. Do pracownikow, o ktorych mowa w ust.
1, nalezq: 1) pracownicy stuzby bibliotecznej: mlodszy bibliotekarz, bibliotekarz, starszy bibliotekarz,
kustosz i starszy kustosz, 2) bibliotekarze dyplomowani: asystent, adiunkt, kustosz dyplomowany, starszy
kustosz dyplomowany. 3. W bibliotekach mogq by¢ zatrudnieni, w razie potrzeby, specjalisci innych
zawodow zwigzanych z dziatalnoscig biblioteczng. 4. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego w porozumieniu z wtasciwymi ministrami okresli, w drodze rozporzgdzenia,
wymagania kwalifikacyjne uprawniajgce do zajmowania okreslonych stanowisk w bibliotekach oraz
tryb stwierdzania tych kwalifikacji.”
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