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RECENZJE

Miedzy wychowaniem a karierqg zawodowg, Forum Pedagogiczne
red. B. Jakimiuk, 2015/1
Wydawnictwo KUL, Lublin 2013, ss. 644.

Redaktorem publikacji jest dr Beata Jakimiuk, uznany pracownik naukowy oraz wieloletni
nauczyciel szkét ponadgimnazjalnych i policealnych. Osoba posiadajaca bogate doswiad-
czenie pedagogiczne, biorgca aktywny udzial w konferencjach oraz stazach naukowych,
prowadzaca badania dotyczace m.in. przebiegu i uwarunkowan kariery calozyciowe;j.
Interesujaca sie szczegolnie aksjologicznymi aspektami kariery, ale takze przygotowaniem
do pracy i funkcjonowaniem na wspdtczesnym rynku pracy.

Podobnie jak dziatalnos¢ dr B. Jakimiuk — w ktorej Iaczy ona teori¢ z praktyka — i re-
cenzowana ksigzka porusza aspekty teoretyczne oraz opisuje tzw. dobre praktyki zwia-
zane gléwnie z planowaniem i realizacjg kariery zawodowej, co jest zaleta tej publikacii.
Obok wspomnianej problematyki, w pracy znajdujemy réwniez odpowiedz na wazne
pytanie: jakie dzialania (w tym wychowawcze) nalezy podja¢, aby przygotowac jednostke
do funkcjonowania w dynamicznie zmieniajacej si¢ rzeczywisto$ci rynkowe;j? Postawione
pytanie nie jest bezzasadne, gdyz jak pisze we wstepie B. Jakimiuk: ,Wychowanie i praca
s3 ze sobg nierozerwalnie powigzane, poniewaz przygotowanie do wykonywania pracy
jest gléwnym celem i rezultatem postgpowania wychowawczego. [...] Tematyka zwigzana
z wychowaniem, pracg i rozwojem kariery jest na stale wpisana w swiadomos$¢ kazdego
czlowieka, poniewaz w réznych etapach swojego zycia uczestniczy on w tych procesach.”

W opisywanej publikacji wyodrebni¢ mozna cztery obszary (czg¢sci) tematyczne, $cisle
zwigzane z mysla przewodnia ksigzki. W pierwszej cze$ci Wieloaspektowy wymiar wycho-
wania do pracy i przez prace znajdujemy jedenascie artykulow, z ktérych wiekszos¢, jak
wskazuje tytul, poswiecona jest istocie wychowania do pracy, przez prace i w pracy (autorzy
artykuléw: Ewa Kubiak-Szymborska, Barbara Baraniak, Alina Rynio, Mariusz Sztaba,
Malgorzata Lobacz i in.), w tym réznym aspektom wymienionych obszaréw aktywnosci.
Warto podkresli¢, iz rozwazania przedstawione w tekstach maja wymiar calozyciowy, stad
tez odnoszg sie do edukacji przedzawodowej, prozawodowej, zawodowej (szkolnej i po-
zaszkolnej). Obejmuja takze zaklady pracy, gdyz jak stusznie zauwaza m.in. B. Baraniak,
procesy wychowawcze nie koniczg si¢ na szkole, a ich dalszym miejscem upowszechniania
jest sSrodowisko zawodowe. W tej czesci publikacji réwniez podjeto probe wskazania pod-
stawowych zadan wychowania do pracy lub ,,ku pracy” (wedtug E. Kubiak-Szymborskiej)
w kontekscie przygotowania specjalistow o rozlegltych kompetencjach, niezbednych na
wspoélczesnym rynku. Autorzy zastanawiajg si¢ tez nad rolg pracy w rozwoju osobowym
czlowieka oraz wartoscig pracy jako srodka wychowawczego.
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W czedci drugiej Wychowanie do pracy i poprzez prace w réznych srodowiskach wycho-
wawczych, obejmujacej dziesig¢ tekstow, skoncentrowano sie na funkcjach rodziny jako
srodowiska wychowawczego przygotowujacego mlodego czlowieka do przyszlej pracy
zawodowej (Malgorzata Dorota i in.), a takze na uwarunkowaniach startu spoteczno-
-zawodowego. Omoéwiono problem wychowania przez prace i do pracy m.in. w przedszkolu
(Maria Opiela), szkole (Pawel Brudek), mlodziezowym osrodku socjoterapii (Robert
Parol), zakladzie karnym (Agnieszka Kowalczyk). Wskazujac przy tym, bez wzgledu na
miejsce oddzialywania, na potrzebe ksztaltowania pozadanych cech charakteru (odpo-
wiedzialno$¢, pracowito$é, sumiennoséc) i postaw (szacunek dla pracy swojej i innych
0sob) przyszlego pracownika. Nalezyta uwage poswiecono tez dorobkowi zgromadzen
zakonnych w zakresie organizowania pomocy rodzinie i opieki nad dzie¢mi potrzebuja-
cymi (Edyta Bartkowiak). Trzeba réwniez doda¢, ze autorzy tekstow czesto wskazywali na
formy wspomagania dziatan zwigzanych z planowaniem i rozwojem kariery zawodowej
np. przez wyspecjalizowane instytucje edukacyjne, podkreslajac jednoczesnie istotna
role nauczycieli i wychowawcédw w procesie dojrzewania mtodego czlowieka do podjecia
decyzji o wyborze drogi zZyciowej, w tym takze zawodowe;j.

Czg$¢ trzecia pracy Dominujgce i nowe tendencje w poradnictwie zawodowym, sktadajaca
sie z dziesieciu artykuldw, porusza przede wszystkim problematyke: funkeji, zadan oraz
rozwigzan organizacyjno-merytorycznych poradnictwa zawodowego (Danuta Krzywon,
Beata Jakimiuk, Edyta Kahl i in.). Wspomniane zadania dotycza wspierania rozwoju jed-
nostki na kazdym etapie zycia. Stad teZ prezentowane w poszczegolnych tekstach wyniki
badan dotycza dzieci, mtodziezy, studentéw, dorostych, w tym oséb aktywnych zawodowo
(m.in. Ewa Krause, Robert Porzak). Odnoszg si¢ do wewnatrzszkolnego systemu doradz-
twa zawodowego oraz poradnictwa funkcjonujacego w sektorze pracy. Autorzy artykuléw
przedstawiaja nie tylko stan aktualny, ale takze perspektywy rozwoju i potrzeby systemu
poradnictwa edukacyjno-zawodowego w Polsce. Atutem analizowanej czgsci s aktualne
wyniki badan odnoszace si¢ do efektywnosci doradztwa zawodowego w systemie edukacji
(Malgorzata Krawczyk-Blicharska) oraz prezentacja nowych metod z zakresu doradztwa
i aktywizacji zawodowej (Dorota Nawrat).

W konczacej publikacje czesci czwartej Kariera zawodowa a wyzwania rynku pracy,
obejmujacej kolejnych dziesie¢ tekstéw, zwrdcono uwage na trudng sytuacje oséb mlo-
dych na wspolczesnym rynku pracy, jej determinanty i sposoby poprawy (Daniel Kukla,
Malgorzata Bogaj i in.). Polozenie wigkszego nacisku na ksztalcenie praktyczne, naucza-
nie jak samodzielnie zdobywa¢, przetwarza¢ i wykorzystywa¢ wiedze, pomoc mlodym
ludziom w lepszym poznaniu siebie (swoich predyspozycji, zdolnosci, zainteresowan) to
tylko niektore z rozwigzan proponowanych przez autoréw. W tej czgséci tworcy poszcze-
gblnych rozdzialéw poszukuja tez odpowiedzi na nastepujace pytania: jakich pracownikow
obecnie potrzebujg pracodawcy? czym uwarunkowane jest aktywne funkcjonowanie osob
mlodych na rynku pracy? Podjety zostaje takze bardzo aktualny dzisiaj problem zacho-
wania rownowagi miedzy praca zawodows a zyciem rodzinnym (Magdalena Parzyszek,
Ewelina Swidrak, Beata Malinowska). Szczegélnie interesujaca jest proba przedstawienia,
w oparciu o wyniki badan, problematyki faczenia réznych rol spolecznych w kontekscie
planéw zyciowych 0séb znajdujacych si¢ na progu wczesnej dorostosci (Danuta Opozda
i Marta Opozda). Jedna z autorek (Beata Wolosiuk) przybliza rowniez wazkie kwestie
dotyczace aktywnosci zawodowej 0sdb niepetnosprawnych.
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Publikacja Miedzy wychowaniem a karierg zawodowg moze stanowi¢ kompendium
wiedzy dla wychowawcoéw, nauczycieli, studentéw kierunku pedagogika oraz innych oséb
zajmujacych sie np. realizacjg zadan z zakresu poradnictwa i doradztwa zawodowego.
Informacje w niej zawarte warto tez wykorzysta¢ w pracy o§wiatowej z uczniami dorostymi.
Autorzy tekstow wyjasniajg podstawowe terminy zwigzane m.in. z pracg zawodow3 i jej
organizacjg oraz planowaniem i realizacja kariery zawodowej. Zapoznaja czytelnika z wy-
branymi teoriami edukacyjnymi, wskazujac jednocze$nie na ich implikacje dla praktyki
pedagogicznej. Niniejsze opracowanie jest dzietem wielu tworcow. Kazdy tekst, stanowiacy
wyodrebniony rozdzial, posiada jednolitg strukture: streszczenie i stowa kluczowe (takze
w jezyku angielskim), podrozdzialy, zakonczenie, wykaz bibliografii. Niemniej jednak
mozna dyskutowac o sposobie podzialu zebranych tekstéw i przyporzadkowaniu ich do
jednej z czterech czg¢éci. Moim zdaniem, w nielicznych przypadkach, biorgc pod uwage
tre$¢ artykulow, nalezato by dokona¢ zmiany. Nie wplywa to jednak na ostateczna, duza
warto$¢ pracy.

Ze wzgledu na ograniczong objeto$¢ niniejszej recenzji nie sposéb wymienic wszystkich
0sob i podda¢ wszechstronnej analizie kazdy artykul. Zadania scalenia i scharaktery-
zowania problematyki podjetej w publikacji (w poszczegélnych jej rozdziatach) podjeta
sie redaktorka pracy juz we Wstepie. Reasumujac, nalezy wiec podkresli¢, iz autorom
umozliwiono przedstawienie rezultatow wlasnych rozwazan teoretycznych oraz badan
empirycznych z réznych perspektyw: pedagogicznej, psychologicznej, socjologicznej, filozo-
ficznej. Stworzyli oni tym samym, w oparciu o bogata literature przedmiotu, obraz zmian
i proceséw zachodzacych réwniez w obszarze edukacji calozyciowej. Dlatego przedstawione
zagadnienia (uzupelniajace i rozszerzajace zasadnicze kwestie) moga by¢ tez przydatne
dla badaczy podjetej problematyki.
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