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Abstract

The issue of values is still the hot topic of various sciences. Pedagogy, like other social
sciences deals with different values, specifically addressing their relationship to education. In
contemporary society the more that we often meet with the notion of crisis of values. In this paper
we focus on the area values of democratic citizenship, which is possible to develop by a child
already using diverse educational actors, processes, strategies, resources. One of the most
important and overriding factors is undoubtedly the family, but also the school. The importance of
this group of values is due to the nature of contemporary society, its needs and the needs of every
individual who wants to succeed as a citizen of a democratic society. The aim of this paper is to
indicate and emphasize the need to develop a holistic personality through school education,
to emphasize educational, but also formative role of the school. In our contribution we focus on
the values of democratic citizenship and the role of multicultural education in their development.
In accordance with the intention of the contribution the content line runs through the definitions of
value, value system, value orientation, a brief description of types of values, through closer
characteristic values of democratic citizenship, an indication of possible schools for their
formation through multicultural education and closer characteristics of this cross-cutting theme,
the nature, objectives and means of achieving them. Although the possibility of schools in
promoting the values of democratic citizenship much more diverse, we focused on the area of
multicultural education, the importance of which grows mainly in connection with the
hybridization of different cultures in today's global society and the need to know and respect
the different culture and to know, respect and know to vindicate own culture.

Key words: Value, Value system, The value orientation, The values of democratic
citizenship, Values education, Multicultural Education.

Abstrakt

Problematika hodnét je a bude stale aktualnou témou réznych vied. Pedagogika, podobne ako
d’alsie spolocenské nauky, sa zaobera rozliénymi hodnotami, Specificky riesi ich vztah k vychove,
ktora je zakladnym predmetom jej skimania. V sti€asnej spolo¢nosti o to viac, Ze sa Casto stretavame
s pojmom kriza hodnét. Pedagogika nazerd na hodnoty predovsetkym ako na cielové kategorie
vychovy a vzdelavania. V prispevku sa zameriavame na oblast’ hodnot demokratického obcianstva,
ktoré je mozné a ziaduce rozvijat’ uz u dietata vyuzitim najrozmanitejSich vychovnych ¢initelov,
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postupov, stratégii, prostriedkov. Jednym z najvyznamnejsich a prvoradych ¢initel'ov je nepochybne
rodina, no vyznamnym cielavedomym, zamernym charakterom posobenia sa na rozvijani hodnot
demokratického obcianstva podiela aj Skola. Vyznam tejto skupiny hodnét je dany charakterom
sucasnej spolocnosti, jej potrebami a potrebami kazdého jedinca, ktory chce obstat ako obcan
demokratickej spolo¢nosti. Cielom prispevku je naznacit' a zddraznit' potrebu rozvijat celistvu
osobnost’ prostrednictvom Skolskej edukacie, zdoéraznit' nielen vzdeldvaciu, ale aj vychovni
a formativnu funkciu Skoly. V naSom prispevku sa zameriavame na hodnoty demokratického
obcianstva a tlohu multikultirnej vychovy pri ich rozvijani. V stlade so zamerom prispevku sa jeho
obsahova linia tiahne cez vymedzenie pojmov hodnota, hodnotovy systém, hodnotova orientécia,
struénu charakteristiku druhov hodnét vychadzajic z dimenzii utvarania osobnosti ¢loveka, cez
bliz§iu charakteristiku hodndt demokratického obcianstva, naznacenie moznosti Skoly pri ich
formovani prostrednictvom multikultirnej vychovy a blizsiu charakteristiku tejto prierezovej témy, jej
podstaty, cielov a prostriedkov ich dosahovania. Aj ked’ st moznosti $koly pri rozvijani hodnot
demokratického obcianstva ovel'a roznorodejsie, zamerali sme sa na oblast’ multikultirnej vychovy,
ktorej vyznam rastie najmé v suvislosti s prelinanim réznych kultir v stcasnej globalnej spolo¢nosti
a s potrebou poznat’ a reSpektovat’ tieto kultury a zaroven poznat, reSpektovat a vediet’ sa zastat
kultary vlastne;j.

Kracové slova: Hodnota. Hodnotovy systém. Hodnotova orienticia. Hodnoty
demokratického obcianstva. Vychova k hodnotam. Multikultarna vychova.

Uvod

Stucasnad humanisticky orientovanad Skola plni v spolo¢nosti i z hl'adiska
vyvinu jedinca niekol'ko dolezitych uloh. Jej prvoradou ulohou je nepochybne
vzdelavat,, av§ak Coraz viac sa tiez zdoraznuje jej uloha vychovna i formativna,
smerujuca k rozvijaniu nielen kognitivnej, ale aj afektivnej stranky osobnosti,
k rozvoju postojov, zaujmov, hodnét.

Hodnoty, hodnotovy systém, hodnotova orientacia,
vzt’ah hodndt a vychovy

Hodnoty zohravaji nezastupitelnti formacnu ulohu v Zivote ¢loveka, lebo
svojim primarnym a dynamizujicim zdrojom motivuju ¢loveka, co je dolezité
najmd z hladiska vychovy. Samotny pojem hodnota, ako uvadza Sedlacek
a Novotny (1948), je odvodeny z gréckeho timé (cena, hodnota, odmena, pocta),
alebo axén — os, axis — os, vertikala a latisnkého slova valor. Spociatku sa
pouzival na oznacenie vymeny materialnych veci, ich Gzitkovej (ceny) hodnoty.
Vicsina sucasnych axioldgov prisudzuje pojem hodnota vsetkému, ¢o ¢loveka
uspokojuje, ¢o clovek povazuje za nutné, uzitocné, o ¢o sa usiluje, Co si vazi
a ocenuje.

V dejinach filozofie pojem hodnota nie je definovany jednotne. Cely rad
axiologov od staroveku (sofisti, skeptici, Spinoza, Locke, pozitivisti) vychddza
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zo zistenia, ze hodnota nejakého predmetu je podmienena jednak objektivnymi
kvalitami, jednak kvalitami hodnotiaceho subjektu, ale ani kvality objektu, ani
kvality subjektu nie su hodnotami. Podstata hodnoty netkvie v kvalite, ale vo
vztahu. Vztahové ponatie hodnoét so zmyslom pre nezanedbatelni stcinnost
subjektu a objektu v akte hodnotenia je svojou povahou dialektické. Hodnota je
jav subjektivno-objektivny. Hodnoty nam ponukaju roézne javy vo vztahu
k Tudskym potrebam, tendenciam, hodnoty ¢lovek objavuje, vytvara ich svojim
zivotom tvarou v tvar skutoCnosti. Kazda potreba si hl'ada objekt, ciel’, tcel,
ktory ju uspokoji (Juhasova, 2010).

Pojem hodnota by sem mohli rozoberat’ z rozli¢nych pristupov a hl'adisk. Nas
zaujima predovsSetkym ponatie pedagogické, podla ktorého je hodnota subjektivne
ocenenie alebo miera ddlezitosti, ktorti jedinec pripisuje ur€itym veciam, javom,
symbolom a inym cielom. Hodnoty su osvojované v procesoch socializacie
(celozivotny proces, v priebehu ktorého si jedinec osvojuje Specificky ludské
formy spravania a konania, jazyk, poznatky, hodnoty, kultiru a zaclefuje sa tak do
spoloc¢nosti) a enkulturacie (proces, prostrednictvom ktorého si jedinec v priebehu
svojho zivota osvojuje kulturu danej spoloc¢nosti).

Ako uvadza Darak (2004), 'udské hodnoty pramenia v dimenziach, v ktorych
si Clovek osvojuje svet. Veci, javy a okolnosti, ktoré pomahaji cloveku
vyrovnavat sa s tlakom prirodnej determinacie a uspokojovat jeho vrodené
biologické potreby Clovek ocenuje ako prirodné hodnoty. Nachadza ich vo svojom
biologicko-prirodnom prostredi. K uspokojovaniu Specificky l'udskych
materialnych i duchovnych potrieb, ktoré vyplyvaju z kultirno-spolocenske;j
determinacie, Clovek vyuziva sustavu prebratych a osvojenych spolocensko-
-kulturnych hodnot materialnej i duchovnej povahy. V procese sebarealizacie
potom clovek vytvara cely rad vlastnych, osobnostno-kulturnych hodnét, ¢im
naplia zmysel vlastnej sebarealizicie a zaroveii prispieva k rozvoju spolo&nosti
ijej kultury.

Hodnoty, ktoré clovek uznava a ktoré ho pritahuju, nepredstavujii ani
konglomerat, ani nahodné zoskupenie, ale st medzi sebou navzajom
usporiadané tak, ze predstavuju urcity poriadok, a preto hovorime o hodnotovej
hierarchii, resp. hodnotovom systéme. Tento systém ma nielen konkrétny
clovek, ale aj skupina a spolo¢nost’. Individualny hodnotovy systém sa moze
viac alebo menej blizit' k hodnotovému systému skupiny alebo spolocnosti,
v ktorej clovek zije. Priblizovanie alebo vzdalovanie sa individudlneho
hodnotového systému od spolocenského je meradlom socidlnej zaclenenosti
jedinca i meradlom psychickej vyvazenosti a dusevného zdravia. Hodnotovy
systém je vyrazom vztahu, podl'a ktorého v poradi hodnét je nieco prvé a nieo
posledné, nieco na zaciatku a nieco na konci. Nejestvuje vSak jediny princip
delenia, podl'a ktorého sa hodnoty navzajom medzi sebou odstupiujt.

Vznik hodndt a hodnotového systému a jeho posobenia je u kazdého
normalneho ¢loveka zlozity psychicky proces, ktory zvycajne vyjadrujeme
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pojmom hodnotova orientdcia, ktora pozostava z latinského oriens — vychod, rano

a orientatio — smerovanie na vychod (http://sk.wikipedia.org/wiki/Hodnotova

orientrientdcia). V nasom ponati hodnotovou orientaciou rozumieme sposob, ako

a preCo sa urCité javy a predmety odrazaji u daného Cloveka ako hodnoty

a hodnotové systémy a ako vzniknuté hodnoty a hodnotové systémy orientuju

Pudské spravanie urcitym smerom. Aj preto pokladdme hodnotovl orientaciu za

dolezita zlozku l'udskej osobnosti, pretoze je podstatnym cCinitelom motivacne;j

sféry kazdého z nas. Zdruzuje v sebe vyznamné zivotné skusenosti, ktoré ¢lovek
nadobuda pocas svojho Zivota. Clovek preziva svoj Zivot v Tudskej spolo¢nosti

a tato spdtost’ spdsobuje, ze Clovek ma dojem, Ze sam rozhoduje pri utvarani

vlastnych zivotnych hodnét. V skutocnosti systém hodnot zavisi od hodnotového

systému spolo¢nosti. Najvacsi vplyv ma vychovné pdsobenie.

Hodnotové orientécia v podstate odpoveda na dve otazky:

—ako sa Clovek orientuje pri vzniku hodnotového systému (vyplyva to
z tvrdenia, preco u ¢loveka vzniké prave taky systém);

—ako vzniknuty hodnotovy systém d’alej orientuje I'udské spravanie a do akej
miery ovplyviiuje vychovu ¢loveka v spolo¢nosti (Grac, 1979)

Dalsim hladiskom hodnotovej orienticie, ktord sa v savislosti s danym
hodnotovym systémom uplatiiuje, je jej vertikalna Struktarovanost’. Spravidla po
odhaleni obsahového okruhu ¢lovek zist'uje, ktoré hodnoty v jeho systéme su
dominantné, ktoré zavaznejSie a ktoré menej zévazné, ide tu o interhodnotova
analyzu. Nezanedbatenym c¢initelom hodnotovej orientacie Cloveka v jeho
systétme hodndt je aj intrahodnotovéa analyza, ktorej ulohou je odhalit, ako
intenzivne ¢lovek preziva, uznava alebo si ziada urcitii hodnotu.

Hodnoty a hodnotovy systém cloveka je ovplyviiovany mnohymi
faktormi. Rodina je prvym prostredim, v ktorom sa formuju hodnoty ¢loveka
(Kraj¢ova, Pasternakova, 2009). Vysledky vyskumov poukazuju na jej
dominantny vplyv na formovanie a utvaranie osobnosti, a tym i jej hodnot.
Vychova v akomkol'vek ponimani sa chape tiez ako pokus o ovplyvnenie,
resp. usmernenie hodnotového sveta jednotlivca, v stilade s vychovnymi
cielmi. Pedagogicky proces vytvara tak pre pedagodga Siroky priestor pre
vychovu k hodnotam. Klauner a kol. (1981, In Langmeier, 2007) rozdeluju
vychovu do troch vyznamovych koncepcii:

1. Normativne vymedzenie vychovy — vychovou sa rozumie také konanie
vychovavatel'a, ktorym pdsobi na vychovavaného so zamerom dosiahnut
urdity pozitivny ciel’ vo vyvoji jeho osobnosti.

2. Preskriptivne ponatie vychovy — urcené moralkou spolo¢nosti a uzSieho
spolocenstva ako rodina, $kola.

3. Deskriptivne ponatie vychovy — skimaju sa vSetky postupy, ktoré
vychovavatelia pouzivaju, ¢i uz vedu k Ziaducim, ¢i neziaducim vysledkom.

Z hladiska vychovného pdsobenia je dolezité poznamenat, ako to uvadza
Kl¢ovanska (2001), Ze vytvaranie hodnotovej orientacie kazdy 2z nas
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uskutoCnuje v trichotomickej rovine: na zaklade intelektudlneho usudku

(intelektualna aktivita pri  vybere hodnét), emocionalnych preferencii

(emocionalne zaangazovanie sa) a existencialneho prezivania (skisenost’).

Vo vztahu k hodnotam a jednotlivym druhom hodndt vymedzenych
z hl'adiska vysSie spominanych dimenzii utvarania ¢loveka je d’alej pre vychovu
z hladiska napinania jej humaniza¢ného zmyslu mozné vymedzit' tri zakladné
funkcie, ktoré spocivaju:

1.V kultivacii a transformacii prirodzenosti dietat’a, jeho vitalnych potrieb,
hodndt a vizieb so svetom prirody. Pdvodne biologické reakcie spdja
s hodnotovym konanim, ktoré prenaSa vitdlne potreby do roviny kultiirno-
spolo¢enského suzitia.

2.V sprostredkivani kultirnych hodnoét, tradicii, poznatkov a skusenosti,
nevyhnutnych pre uspesné zaclenenie a prispdsobenie sa jedinca podmienkam
danej spolo¢nosti.

3.V rozvoji osobnosti ako neopakovatelnej individuality, ktora je schopna
vytvarat’ vlastné hodnoty v procese sebarealizacie (podl'a: Dardk, 2004, s. 41)

Vzt'ah hodnot a vychovy vystizne charakterizuje Blizkovsky (1992), ktory
uvadza, ze vychova z overenych hodnot vychadza, hodnotami sa uskutociiuje,
k hodnotam smeruje, je nimi napifiana a sama ich napiiia. Hodnoty sa tak
stavaju vychodiskom, cielom i prostriedkom vychovy.

V naSom prispevku hovorime o hodnotach ako o cielovych kategoriach
vychovy a vzdelavania. Specificky sa zameriavame na hodnoty, ktorych vyznam
rastie v suvislosti s charakterom stcasnej spoloc¢nosti, o hodnotach
demokratického obc¢ianstva.

Hodnoty demokratického obc¢ianstva

Hodnoty demokratického obcianstva patria do skupiny civiliza¢nych,
mravnych hodnét. V stvislosti s touto skupinou hodnot je dolezité ozrejmit
samotny pojem demokracia, na ktory sa dané hodnoty viazu.

Demokracia (http://sk.wikipedia.org/wiki/Demokracia) pochadza z gréckeho
slova dnpokparia (kracia), o v preklade znamena vlada 'udu a z gréckeho slova
onupog (demos), ¢o v preklade znaci I'ud v spojeni s kpatew (kratein), o je
vladnut’. Tento pojem mozeme analyzovat’ takto:

— demokracia je formou politického zriadenia, v ktorej je zdrojom vsetkej moci
I'ud. Vo vseobecnej forme demokracie sa mensina v ramci danych politickych
organiza¢nych Struktir podriad’uje rozhodnutiam vacSiny a tato vécSina je
zaroven zaviazand k reSpektovaniu neodobratelnych prav mensiny. V dnesnej
dobe je demokracia vSeobecne povazovand za ,,najmenej zly” (Churchill)
model vlady,
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— demokracia je forma historicky politického zriadenia v starovekom Grécku vo
vacsine jeho mestskych Statoch, najmi v Aténach v 6. — 4. storo¢i pre nasim
letopoctom,

— demokracia v SirSom slova zmysle oznaCuje aj sibor nazorov a postojov
jednotlivca k okolitému svetu.

Podla Lobkowicza (In Pol, Rabusicova, Novotny, 2006) mézeme rozlisit
rozne vyznamy podstatného mena demokracia a pridavného mena demokraticky:
— sposob vlady, ktory bud’ existuje, alebo neexistuje, my nemozeme hovorit

o tom, ¢i je demokracia demokratickejsia alebo nedemokratickejsia,

— spdsob chovania, usporiadania (demokratickych) vztahov, ktoré sa tykaju
nielen Statov a foriem vlad, ale aj prejavovanie tychto vztahov v inych
inStituciach,

— cnost’, ktord ma co robit’ so spravodlivostou.

Vseobecne sa konstatuje, ze povod modernej demokracie vidime v tom, Ze
sa zacina presadzovat’ vo vSetkych formach l'udskej spolocnosti, preto aj z tohto
hl'adiska sa zacali na §kolach zaoberat’ demokraciou a vnasat’ ju do jej priestoru,
&i uz prostrednictvom konkrétnych predmetov alebo vztahov. Skola sa takto
humanizuje a v ramci tejto humanizacie prezentuje hodnoty demokracie a to
prostrednictvom vychovy k narodnym hodnotam, snazi sa tak vychovat jedinca,
ktory bude prospesny pre demokraticku spolo¢nost. Demokracia v sebe ukryva
hodnoty, ku ktorym by mal spiet’ kazdy jedinec, ako je: participacia — ucast
na rozhodovani, spravodlivost — vyjadruje vztah medzi skutkami a javmi
z hladiska rozdelenia pomeru dobra a zla medzi 'ud'mi; pojem spravodlivosti
sa tyka vztahu medzi skutkom a odplatou za nejaky ¢in, medzi zasluhami
a odmenami, medzi pravami a povinnostami, rovnost’ — odstranenie akejkol'vek
diskriminacie, spolocné rozhodovanie, timova praca, spolupraca, zodpovednost
— charakterizuje vztah jednotlivea k spolocnosti z hladiska toho, ako
uskutoc¢nuje urcité moralne poziadavky, ktoré si mu kladené; problém
zodpovednosti je v kone¢nom dosledku otdzkou redlnej mravnej slobody
Cloveka, ktord sa v plnej miere uskutocnuje len na zaklade harmonického
rozvoja osobnosti Cloveka, teda ide tu o jeho celostny rozvoj osobnosti,
Cestnost, vzajomny respekt, volbu vyberu, delbu pravomoci, ¢i posiliovanie rol
roznych l'udi a ich skupin, svedomie — schopnost’ ¢loveka uskuto¢fiovat’ moralnu
sebakontrolu, samostatne formulovat’ moralne povinnosti pre seba, vyzadovat
ich dodrziavanie a robit’ sebahodnotenie svojich ¢inov, povinnost’ — predstavuje
nevyhnutnost’, ktora je vyjadrena v moralnych poziadavkach v takej forme,
v akej ony vystupuju pred uréitym konkrétnym clovekom, dostojnost —
vyjadruje predstavu o hodnote kazdého ¢loveka ako mravnej osobnosti a aj
kategorie etiky, ktord vyjadruje Specificky moralny vztah cloveka k sebe
samému a vztah spolocnosti k nemu, v ktorom sa uzndva hodnota osobnosti
Cloveka; prostrednictvom uvedomenia si svojej vlastnej dostojnosti dochadza
k sebauvedomeniu a sebakontrole osobnosti, na ktorej sa zakladd naroc¢nost’
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cloveka k sebe samému. K hodnotdm demokratické¢ho obcianstva d’alej patria
hodnoty [ludskych prav, porozumenia a respektu, tolerancie, socidlnej
spravodlivosti a pod., hodnoty ako ldska k rodnej krajine, k ndrodu, ale aj
k obcanom inych ndarodnosti Zijucich na uzemi danej krajiny, obcianska
angazovanost, ucta k rodine, medzindrodné porozumenie a solidarita.

Ako sme uz spominali, rozvijanie tychto hodnét je v sucasnosti
neoddelite'nou sucastou vychovy a vzdelavania. Pri ich kreovani doélezita tilohu
zohrava nielen rodina, ale aj Skola. Prave skola disponuje r6znymi prostriedkami
rozvijania hodnot demokratického obcianstva. Ma a mala by aj vyuzivat
rozliéné moznosti pre vytvorenie demokratického kurikula. Ide o typ kurikula,
ktory vytvara podmienky pre sebarealizaciu a rozvijanie hodnot, ktoré cloveku
ulah¢ia zivot v spolo¢nosti, pretoze ho naucia reSpektovat’ jej principy
a pravidla.

Multikultirna vychova v kurikule Skoly

Myslienka ucCenia demokratickému obcianstvu je zalozena na velkom
mnozstve inovativnych pristupov. Tieto pristupy sa zameriavaju na: ludské
prava, posiliiovanie socialnej sudrznosti podporovanim mieru a nenasilia,
obc¢ianskej zodpovednosti, podporovanie kultirneho pluralizmu a tolerancie
k odlisnostiam, otazky globalnej vzajomnej zavislosti a pod. Tieto pristupy je
mozné najst v povinnych i1 nepovinnych ucebnych predmetoch, niektoré
prenikaji vzdelavacimi procesmi kros-kulturne a iné sa realizujii mimo skolu.
Aj ked’ sa lisia v zamerani a spdsobe realizacie, ich dlhodobé ciele su rovnaké,
t.j. podpora zodpovednosti za udrzate'ni demokraciu zaloZzent na univerzalnych
Pudskych hodnotach.

V sucasnosti sa najmd v suvislosti s procesmi globalizacie zdoraziuje ako
sucast’ vychovy k demokratickym hodnotam vychova multikultirna. Ma
nezastupitelné miesto v kurikulach slovenskych skol.

Samotny pojem multikultiirna vychova je v Pedagogickom slovniku (1998)
ponimany ako vyjadrenie snahy prostrednictvom vzdelavacich programov
vytvarat’ sposobilost’ l'udi chapat’ a reSpektovat’ iné kultiry nez len svoju
vlastni. Podla Mistrika (2000) oznacuje vychovu k medzikutirnemu
porozumeniu. Je to vychova, ktora podporuje kultarnu pluralitu a mierové
spolunazivanie v tejto pluralite. Podl'a autora pomaha chapat’ kulturu vlastného
spoloCenstva a utvrdit’ sa v nej, pomaha oslobodit’ sa od vlastnych kultarnych
obmedzeni a vybavuje kompetenciami, ktoré im umoznia utvarat’ a spravovat
obc¢ianske spolocenstvo pracujuce pre spolocné dobro. Pricha (2002) hovori
o multikultarnej vychove a chape ju jednak ako proces, prostrednictvom ktorého si
jedinci vytvaraji predpoklady na pozitivne vnimanie a hodnotenie odlisnych
kultir a ucia sa regulovat’ svoje spravanie k prislusnikom inych kultar, jednak ako
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konkrétny vzdelavaci program, ktory v programoch vyuCovania zabezpecuje také
vzdelavacie prostredia, ktoré su prispdsobené jazykovym, kultirnym potrebam
ziakov z roznych minorit (jazykovych, rasovych, nabozenskych a inych).

Pri  vymedzeni multikultirnej vychovy by sme mali vychadzat
predovietkym zo Statneho vzdelavacieho programu. Podla dokumentu je
,multikultirna vychova zaradend do obsahu vzdeldvania s ohladom na
slovenské kultarne prostredie, kde po starocia spolunazivali prislusnici rézneho
etnického, narodného, nabozenského a kultirneho povodu. Tradi¢na kultarna
rozmanitost’ sa pritom v sucasnosti eSte prehlbuje vd’aka viacerym trendom,
ktoré sa Casto zastreSuju pojmom globalizacia. Jednym z tychto trendov, ktory
vyrazne zvySuje rozmanitost kultir na Slovensku, je migracia prislusnikov
vzdialenejSich a doposial’ nepoznanych kultar a subkultar. Multikultirnost
slovenskej spolo¢nosti vSak nikdy neznamenala len pokojné spolunazivanie
roznych skupin obyvatel'ov, ale vzdy bola a dodnes je poznacena aj predsudkami
a stereotypmi, ktoré sa prejavuju v réznych podobach neznasanlivosti, rasizmu,
¢i  xenofobie”. (http://www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/Statny-
vzdelavaci-program-pre-2-stupen-zakladnych-skol-ISCED-2/Vzdelavacie-oblasti-a
- prierezove-temy/Prierezove-temy/Multikulturna-vychova.alej) .

Ako uvadza Kominarec a Kominarecova (2005), Skolské prostredie
predstavuje Siroky priestor pre multikultirnu vychovu, ¢o je dané okrem
osobnosti ucitel’a aj obsahom vyucovania a obsahom vyucovacich predmetov.
Multikultirnu ~ vychovu  mozno prirodzene zaélenit do humanitnych
a spolocenskovednych predmetov. Prvky multikultirnej vychovy vSak mozno
v obsahovej a metodickej rovine ¢i s pomocou vhodnych prikladov rozvijat’ aj
v prirodovednych predmetoch ¢i pri vyucbe materinského a cudzich jazykov.
Ako prierezova téma ma nadpredmetovy charakter, Skoly si v§ak mozu vyclenit
aj samostatny predmet zamerany prave na tuto obsahova oblast’ edukacie. Ako
uvadza Dubravova (2006) priestor pre rozvijanie cielov multikultirnej vychovy
poskytuje mnozstvo vychovnych predmetov, ako je vytvarna vychova, hudobna
vychova, ale aj telesna vychova. Dalej st to spolodenskovedné predmety ako
dejepis, zemepis, literatira, cudzie jazyky cez témy zamerané na poznavanie
vlastnej kultary i inych kultar. Dokonca aj ucitelia matematiky, fyziky, chémie
pripravuji slovné tulohy tak, Ze obsahovo koreSponduji s multikultirnou
vychovou.

Podl'a Mistrika (2000) je multikultirna vychova vychovou hodnotovou, ktora
okrem vzdelavania chce zasahovat do hodnotovych orientacii vychovavanych,
a tak formuje ich postoje a empatické schopnosti. Multikultirnou vychovou
rozvijame vSetky stranky osobnosti ziaka, formujeme fou aj tzv. klucové
kompetencie osobnosti, ktoré s ako ciele vychovy a vzdelavania zadefinované aj
v zakone o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon). Multikultirnou vychovou sa
podielame predovSetkym na rozvijani takych kompetencii ako su: socialne
a obcianske kompetencie, kultirne kompetencie, schopnost’ riesit’ problémy,
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posiliiovat’ uctu k svojej kultre, pripravovat’ sa na zodpovedny zivot v slobodnej

spolo¢nosti, v smere porozumenia a znaSanlivosti, rozvijat' priatel'stva medzi

narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami.

Cielom prierezovej témy multikultirna vychova je ,,vychovné a vzdelavacie
pdsobenie zamerané na rozvoj poznania rozlicnych tradicnych aj novych kultar
a subkulttr, akceptaciu kulturnej rozmanitosti ako spolo¢enskej reality a rozvoj
tolerancie, reSpektu a prosocialneho spravania a konania vo vztahu ku kultirnej
odlisnosti. Edukac¢na ¢innost’ je zamerana na to, aby Skola a Skolské vzdelavanie
fungovali ako spravodlivé systémy, kde maju vsetci ziaci rovnaki prilezitost
rozvijat’ svoj potencial. Ziaci spoznavaju svoju kultaru aj iné kultury, historiu,
zvyky a tradicie ich predstavitelov, reSpektuju tieto kultiry ako rovnocenné
a dokazu s ich prislusnikmi konstruktivne komunikovat’ a spolupracovat™. (http://
www.statpedu.sk/sk/Statny-vzdelavaci-program/Statny-vzdelavaci-program-pre-2-
stupen-zakladnych-skol-ISCED-2/Vzdelavacie-oblasti-a-prierezove-temy/Prierezove
-temy/Multikulturna-vychova.alej).

Podla Manniovej (2005) sa prostrednictvom multikultarnej vychovy
ziaci naucia: spoznavat kulturnu diferenciaciu, vélenit roznorodé kultary
a spolocenstva do svetovej historie, budu lepsie chapat’ vzajomnil komunikaciu
a dynamiku kultur, lah$ie nadviazu dialdog s inymi kultirami a vstipia do
dialogu s inymi kultarami, naucia sa lepSie chapat’ vztahy vlastnej kultary
s inymi kultarami, ich prepojenie a ovplyviiovanie, vyhody ¢i obmedzenia vlastnej
kulttry a inych kultar, naucia sa rozvijat’ toleranciu a empatiu voci inym kultiram,
ale aj spolupracovat’ s nimi, ¢i poskytnit’ im starostlivost, naucia sa schopnosti
prekonéavat’ bariéry medzi [ud’'mi a zit' s nimi v optimalnej integracii. Je zrejmé,
a na tomto mieste to znova pripominame, ze ciele multikultirnej vychovy sa
tykaji vSetkych rovin osobnosti. Ako uvadza Mistrik (2000) vysledky procesu
multikultirmej vychovy je mozné pozorovat v kognitivnych a afektivnych
zrucnostiach a tiez v zruénostiach ovplyviiujucich spravanie.

Vseobecné ciele multikultarnej vychovy prehl'adne vymedzuje Dubravova
(2006, s. 17):

— poznavat’ rozne etnické a kultarne skupiny, ktoré ziju na Slovensku a v Europe
(aj v SirSom svete, podl'a zaujmu ziakov);

—rozumiet” a charakterizovat' zékladné pojmy multikulturalizmu — kultura,
kultirna pluralita, etnikum, narodnost’, identita, diskrimindcia, xenofobia,
rasizmus, extrémizmus;

—poznavat’ dokumenty v oblasti l'udskych prav a dalSie, ktoré legislativne
zakotvujii prava a slobody etnickych skupin na Slovensku a v EU, vediet, ¢o
je majorita a minorita a mat’ informacie o postaveni mensin na Slovensku;

—poznat zdkonné¢ moznosti, ako vyjadrit vlastny nazor v oblasti
multikulturalizmu;

—poznat' symboly narodnej identity, poznat' zasady ich pouzivania a vyznam
pouzivania symbolov réznych sociokultirnych skupin;
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— schopnost’ rozpoznat' prejavy a dopady rasovej neznasanlivosti a poznat’
moznosti prevencie vzniku xenofobie, extrémizmu;

—rozpoznat’ a tolerovat’ odlisnosti inych etnickych, nabozenskych a socialnych
skupin;

— poznat’ viaceré priciny (socidlne, politické, ekonomicke, historické) imigracie,
orientovat’ sa v tom, kto je azylant, ute¢enec;

—vediet’, ktoré inStiticie a organizacie mozno ziadat o pomoc pri rieseni
problémov multikultirneho charakteru a poznat organizacie na podporu
multikulturality — UNICEF, Amnesty International a d’alSie.

V oblasti zru¢nosti a postojov zddraziuje schopnosti:

— komunikovat' a zit' s prisluSnikmi inych sociokultarnych skupin, vediet
o svojich pravach, reSpektovat’ prava inych (pozitivna asertivita);

— chapat’, Ze vSetci 'udia maju pravo spolo¢ne Zit’ a spolupracovat’;

—uvedomovat si a vediet’ prejavit’ vlastnt identitu (kto som), vediet’ o vlastnom
kultirnom zazemi (odkial’ prichadzam);

— ovplyvnovat’ hodnotovy systém s dosahom aj na zmeny spravania ziakov, tym,
ze ich uci, ako ovplyviujui predsudky a stereotypy vzt'ahy majority a minorit
aj k cudzincom (Dubravova, 2006, s. 17).

Pre podmienky slovenskych §kol spracovala Hurajtova (2009, s. 8)
pracovny material k prierezovym témam (navrh ucebnych osnov), kde
vymedzuje obsahovy aj cielovy Standard aj pre prierezovt oblast’ Multikultirna
vychova. Do obsahového Standardu zaradila autorka nasledovné obsahové
oblasti:

1) Kultarna diferenciacia (vnimat jedine¢nost kazdého c¢loveka a jeho
individualne zvlastnosti, vnimat’ cloveka ako nedelitelni jednotu telesnej
a duchovnej stranky, ale i ako sucast’ etnika, spoznavat vlastné kulturne
zakotvenie, reSpektovat’ zvlastnosti réznych etnik/zvlast cudzincov alebo
prislusnikov  etnik zijucich v mieste Skoly/, rozpoznavat problémy
sociokultirnych rozdielov v Slovenskej republike a v Eurdpe).

2) Cudské vztahy (uvedomovat si pravo vSetkych ludi zit spoloc¢ne
a podiel'at’ sa na spolupraci, udrziavat’ tolerantné vztahy a rozvijat’ spolupracu
s inymi 'ud’'mi, bez ohl'adu na ich kulturnu, socialnu, nabozenskl, zaujmovi
alebo generacnu prislusnost, vztahy medzi kultGrami /objavovat’ vzijomné
obohacovanie roznych kulttr, ale 1 konfliktov vyplyvajacich z ich rozdielnosti/,
konfrontovat’ predsudky a zivé stereotypy majority /pri¢iny a dosledky
diskriminacie/, objavovat a osvojovat si dolezitost integracie jedinca
v rodinnych, vrstovnickych a profesijnych vztahoch, uplatiiovat principy
slusného spravania /zakladné moralne normy/, chapat’ vyznam kvality vztahov
na harmonicky rozvoj osobnosti, prakticky si osvojovat’ toleranciu, empatiu,
vediet’ sa vzit' do role druhého cloveka, prejavovat’ I'udski solidaritu, osobne
prispievat k zapojeniu spoluziakov z odlisSného kultirneho prostredia do
kolektivu triedy).
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3) Etnicky pdvod (ocenit’ a akceptovat’ rovnocennost’ vSetkych etnickych
skupin a kulttr, odliSnost’ I'udi a ich vzajomnu rovnost’, analyzovat’ postavenie
narodnostnych mens$in, osvojit’ si zdkladné informacie o réznych etnickych
a kultrnych skupinach zijucich v slovenskej a eurdpskej spolo¢nosti, spoznavat’
rozne spdsoby zivota, odlisné myslenie a vnimanie sveta, rozpoznavat’ dovody
vzniku rasovej neznasanlivosti).

4) Multikulturalita (spoznavat multikulturalitu dnesného sveta a jej
predpokladany vyvoj v buducnosti, vnimat’ a ohodnotit’ multikulturalitu ako
prostriedok vzajomného obohacovania, spoznavat’ Specifické rysy jazykov a ich
rovnocennost’, u¢it’ sa nacuvat’ druhym, komunikovat’ s prislusSnikmi odlisnych
sociokultarnych skupin, vytvarat’ si otvoreny a ustretovy postoj k odlisnostiam,
chapat’ vyznam vyuzivania cudzicho jazyka ako nastroja dorozumenia
a celozivotného vzdelavania sa).

5) Princip socialneho zmieru a solidarity (osvojovat’ si postoj zodpovednosti
a vnimat’ potrebu aktivneho prispievania jednotlivca k odstraneniu predsudkov
voci etnickym skupindm, osvojit' si postoj nekonfliktnosti v multikultarne;
spolo¢nosti, osvojit’ si zrucnosti aktivneho podielania sa /podla svojich
moznosti/ na pretvarani spolo¢nosti, zohl'adilovat’ potreby minoritnych skupin,
konfrontovat” otazku Tl'udskych prav so zakladnymi dokumentmi a s ich
praktickym uplatiiovanim v spolo¢nosti) (Hurajtova, 2009, s. 9-10).

Vykonovy Standard podl'a autorky tvori:

1. V oblasti vedomosti, zru¢nosti a schopnosti Ziak sa uci:

—osvojit’ si znalosti o rdznych etnickych a kultarnych skupinach Zijicich
v slovenskej a eurdpskej spolo¢nosti,

—rozvijat’ zru¢nosti orientovania sa v pluralitnej spolo¢nosti a vyuzivat
interkultirne kontakty k vzajomnému obohateniu seba i druhych,

— komunikovat’ a zit’ v skupine s prislusnikmi odlisnych sociokultarnych skupin,
uplatiiovat’ svoje prava a reSpektovat prava druhych, chapat a tolerovat
odlisné zaujmy, nazory i schopnosti druhych,

— prijimat’ druhého ako jedinca s rovnakymi pravami, uvedomovat’ si, ze vSetky
etnické skupiny a kultury s rovnocenné a ziadna nie je nadradena inej,

—rozvijat’ schopnost’ spoznavat’ a tolerovat’ odliSnosti inych narodnostnych,
etnickych, nabozenskych, socidlnych skupin a spolupracovat’ s prislusnikmi
odlisnych sociokultirnych skupin,

—rozvijat’ schopnosti rozpoznat' prejavy rasovej neznaSanlivosti a napomahat’
prevencii vzniku xenofobie,

—uvedomovat’ si mozné dopady svojich verbalnych i neverbalnych prejavov
a pripravenost’ niest’ zodpovednost’ za svoje spravanie,

—osvojovat si znalost niektorych zakladnych pojmov multikultirnej
terminoldgie: kultara, etnikum, identita, diskriminacia, xenofobia, rasizmus,
narodnost’, netolerancia...,



Multikultirna vychova ako sticast’ vychovy k hodnotdm demokratického ob¢ianstva... 145

2.V oblasti postojov a hodndt ziak sa uci:

— prostrednictvom informacii vytvarat postoje a reSpekt k odlisSnym
sociokultirnym skupinam, reflektovat’ zazemie prisluSnikov ostatnych
sociokulturnych skupin a uznavat’ ich,

—uvedomovat si vlastni identitu, byt sam sebou, reflektovat’ vlastné
sociokulturne zazemie,

— stimulovat’, ovplyviiovat’ a korigovat’ svoje spravanie a svoj hodnotovy systém,
ucit’ sa vnimat’ odlisnosti ako prileZitosti k obohateniu, nie ako zdroj konfliktu,
—uvedomovat’ si nezluCitelnost’ rasovej /nabozenskej alebo inej/ intolerancie

s principmi zivota v demokratickej spolo¢nosti,

—angazovat’ sa pri potierani prejavov intolerancie, xenofobie, diskrimindcie,
rasizmu,

—vnimat’ seba ako obcana, ktory sa aktivne spolupodiel’a na utvarani vzt'ahu
spolo¢nosti k minoritnym skupinam (Hurajtova, 2009, s. 8-9).

Ak v procese multikulturnej vychovy mame sledovat’ formovanie osobnosti
vo vSetkych troch v pedagogike vymedzovanych rovinach, potom je vel'mi
dolezita aj otazka volby stratégii, ktorymi stanovené ciele dosahujeme pri
reSpektovani didaktickych zasad multikulturnej vychovy. Zdsady a postupy
multikulturnej vychovy vymedzuje Dtbravova (2006, s. 25) nasledovne:

1. Vyucba musi podporovat rozvoj ziaka komplexne, vo vSetkych
oblastiach (zasada komplexného rozvoja osobnosti ziaka).

2. Ucenie ma rozvijat’ individualne predpoklady ziaka (zasada primeranosti
a individualneho pristupu).

3. Predkladané tedrie, poznatky prepojit’ s praxou, so zivotom a ukazat na
moznost ich aplikdcie, ucit’ sa ¢innostou (zasada prepojenia tedrie s praxou).

4. Vyucba poskytuje nielen overené, vedecké poznatky, ale ma podporovat’
u ziakov hl'adanie a objavovanie ,,novych® poznatkov vo vsetkych oblastiach
(zasada vedeckosti).

5. Vysvetlit' ziakom, ¢o sa ucia, aj k comu ich ucenie smeruje. Informovat’
ziakov o moznosti dosiahnut’ ciele v urcitej kvalite a informovat ich
o dosiahnutych vysledkoch. Poskytnut’ podnety na samostatnt1 aj skupinovu pracu.
Mysliet na to, ¢o ziakov motivuje a aktivizuje (zasada uvedomelosti
a aktivity).

6. Podnety na ucenie poskytovat' tak, aby boli zapojené vsetky zmysly
a mysel’ ziaka mala o ,,spracuvat™ (zdsada nazornosti).

7. Poskytovat’” poznatky a rozvijat' Zzivotné zru€nosti aj upeviovat
hodnotové postoje je optimalne tak, ze v urcitej logickej postupnosti rozvijame,
rozsirujeme, dopliiujeme a upeviujeme (zasada sustavnosti).

8. Zabezpecit socializaciu ziakov v zmysle reSpektu medzi pohlaviami,
socialnymi skupinami a rozlicnymi kulturami (zasada kultirneho kontextu).

9. Stavat’ na vedomostiach a predchadzajucich zru¢nostiach a postojoch
ziakov, neustale to zistovat a nadvdzovat na ne pri konStruovani alebo
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rekonStruovani  ziakovych poznatkov, zrucnosti a postojov (zdsada

predchadzajucich spdsobilosti).

10. Rozmanitost’ uc¢ebnych Stylov ziakov a Urovenn osvojeného poznania
a schopnosti spolu s reSpektom k podnetom pre vSetky zmysly a pre deti
z roznych kultir, prisposobit’ vyucbu ich potrebam (zasada rozmanitosti)
(Dtbravova, 2006, s. 25).

I pri vybere metod je potrebné mat na paméti celostny rozvoj osobnosti.
V tomto smere ako najefektivnejSie uvadza Mistrik (2000) tieto metddy
multikultirnej vychovy:

— sktsenostné ucenie — ziaci a Studenti touto metdodou na zaklade vlastnej
zistuju, o znamena pochopit’ int kultaru, ako sa da veitit’ do inej kultary, ako
prebieha kultirna vymena, ako vzt'ahy kultur vplyvaju na pocity ¢loveka,

— kooperativne ucenie — je to metoda prostrednictvom, ktorej sa ziaci aktivne
zapajaju do skupinovej prace a ziskavaju tak zrucnosti pre spolupracu.
Studenti sa ugia chapat’ a re$pektovat’ odlignosti i sa podl'a nich spravat’,

—metoda rieSenie konfliktov — napomahaju im procesy kooperativneho ucenia
sa, pri prezentovani ale aj rieSeni konfliktov Studenti lepSie spoznavaju
stanoviska aj postoje druhych, hl'adaju korene tychto postojov a réznorodost’
zaujmov, hl'adaji kompromisy a spolo¢né riesenia.

Metody ako kooperativne ucenie a metody rieSenia konfliktov by sa mali
zakladat’ na prezentovani kultirnych artefaktov a aby budovanie spoluprace
prebiehalo v pritomnosti roznych kultir. V multikultirnej vychove efektivne
posobia tiez individualne projektové prace, praca v teréne Ci exkurzie, tvorba
pripadovych stadii, portfélia. Dolezitti ulohu plnia Studijné pobyty v zahranici,
diskusie, moderné média (najmé internet).

Kominarec, Kominarecovd (2005) uvadza tiez tieto metody multikultirnej
vychovy:

Z hladiska struktury osobnosti:

— metoda objasiiovania,

— metoda presvedCovania,

— metoda prikladovania,

— metoda cvicenia,

— metdda zhodnocovania.

Metody z hl'adiska zdroja podnetov:

— prednasky,

— pisomné materialy,

— pocitacové programy, filmy,

— metddy problémového ucenia a metdda inscenacnej hry,

— metddy pripadovych stadit,

— multikulturne cvicenia.

Podla faz vyucCovaciecho procesu prehladnym spdsobom deli metody
multikultarnej vychovy Dubravova (2006, s. 27):
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Motivacné metddy/aktivity — cCitanie pribehu, vlastna skusenost —
rozpravanie, hudba, metafory, text pesni¢ky, hadanky, kviz, pozorovanie
spravania — videofilm, kreslenie, asociacie.

Expozicné metddy (viazu sa na fazu vykladu uciva) — vysvetlovanie,
prednaska, rozpravanie, diskusia, stretnutie s odbornikom, metdéda otazok
a odpovedi, heuristicka, problémova vyskumna metdda, metody zazitkového
ucenia, napriklad hry (situacné, rolové, tvorivé), dramatizicie, parove,
skupinové interview, nedokoncené vety.

Fixac¢né — dramatizacia, hry, rieSenia pripadovych $tudii, samostatnd praca —
projekty, kvizy, otazky a odpovede medzi ziakmi v triede, krizovky.

Diagnostické — testy, kvizy, otazky, odpovede, stitaz, vyplnenie pracovnych
listov, rolové hry, praktické cvicenia, simulacie, kreslenie obrazkov, schém,
ucenie sa ziskavat' informéacie k téme, zapisovat' si Struktaru vykladu,
zostavovat’ otazky do interview a pod.

Aplikacné — pisanie — esej, dennik, akény plan, domace zadanie,
vypracovanie projektu, hry so scenarom, navrh na postup riesenia, vypracovanie
zadania, napisanie textu basne, piesne, vyhladavanie v literatare, praktické
¢innosti.

Vyhodou aplikacie uvedenych metdéd vo vyucovani je, ze je nimi mozné
rozvijat' nielen nami popisovanu oblast’ multikultarnej vychovy, ale zaroven
realizovat’ aj d’alSie ciele spété s rozvijanim kI'iC¢ovych kompetencii osobnosti
1 aplikaciou prierezovych tém do vyucovania beznych vyucovacich predmetov.

Zaver

Vychova je a stale bude dolezitym procesom formovania hodndt jedinca.
Formovania hodnoét, ktoré budu Ziaduce z hl'adiska potrieb jeho samotného ako
individuality, ale aj z hl'adiska potrieb sucasnej spolo¢nosti. Vo vychove plni,
alebo mala by plnit, prvoradu ulohu rodina. Je v§ak nepochybné, Ze aj tilohou
Skoly ako vychovno-vzdelavacej institacie je formovat’ nielen kognitivnu, ale aj
afektivnu a konativnu zlozku osobnosti. V sucasnej dobe sa vel'mi zdoraznuje
prave tento formativny vplyv Skoly, doraz sa kladie na hodnotova vychovu,
ktora by mala byt neoddelitelnou stcastou vzdelavacieho procesu. V nasej
praci sme sa zamerali na oblast vychovy k hodnotam demokratického
obcianstva, Specificky na oblast’ rozvijania hodndt, ktoré st dolezité pre ¢loveka
dnesnej globalnej spolo¢nosti. Ta si vyzaduje a kladie doraz na schopnost’
reSpektovat’ a tolerovat’ Tudi odliSnej narodnosti, etnika, socialnej C¢i
nabozenskej prislusnosti, schopnost’ reSpektovat’ vo vSeobecnosti inakost
a zaroven poznat, byt hrdy a vediet’ si zastat’ svoju odliSnost, vyplyvajucu
z kultirnych tradicii. V stlade s tymito potrebami sa v sucasnej slovenskej skole
mimoriadne zdoraziuje rozvoj obcianskych kompetencii ako cielovych
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kategorii vychovy a vzdelavania, ako aj potreba uplatnenia multikultirnej
vychovy ako obsahovej zlozky Skolskej edukacie, ktora smeruje k rozvijaniu
hodn6t demokratického obcCianstva. V prispevku definujeme o ktoré hodnoty
konkrétne ide, ako sa premietaju do cielov, obsahu i procesu multikultirnej
vychovy v Skole. Zdoraznujeme, ze prave prostrednictvom procesualnej zlozky
vyuCovania je mozné realizovat’ aktudlne ciele multikultrnej vychovy, ciele,
ktoré vyplyvaji z potrieb sGCasnej spolocnosti a stcasného jedinca.
Domnievame sa, Ze nie je potrebné pretazovat ziakov mnozstvom novych
predmetov zavadzanych do kurikula Skoly ako povinne volitelné predmety, ale
je potrebné hladat’ cesty, moznosti, ako v ramci existujucich predmetov
formovat’ osobnost” Ziaka nielen po stranke kognitivnej, ale aj afektivnej
a konativnej, a to v sulade s cielmi stanovenymi v Skolskom zakone
a podrobnejsie v staitnom vzdeldvacom programe pre jednotlivé stupne $kol.
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