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1.  Wprowadzenie

Atrakcyjnos$¢ posiadania stopnia naukowego ma dzi$ walor nie tylko
prestizu, za jaki uwazana jest praca na uczelni wyzszej, ale réwniez czysto prak-
tyczny. Oto bowiem np. na podstawie art. 66 ustawy Prawo o adwokaturze® czy
art. 25 ustawy o radcach prawnych? uzyskanie stopnia doktora nauk prawnych
zwalnia z konieczno$ci odbywania aplikacji oraz — przy zrealizowaniu dodatko-
wej przestanki, o ktérej mowa w tych przepisach — zdawania egzaminu zawodo-
wego. Tym samym wiec, nie dla wszystkich uczestnikéw studiéw doktoranckich
(a po obronie pracy doktorskiej — doktoréw) ultymatywny cel stanowi dalsza pra-
ca naukowa. Niekiedy powodowana jest ona czystym pragmatyzmem?®.

*

Mgr Tlona Szwedziak-Bork — doktorant w Zakladzie Europejskiego Prawa Gospodarczego,
Wydzial Zarzadzania, Uniwersytet Warszawski; adwokat.

* Art. 66 ustawy z 26.5.1982 r. Prawo o adwokaturze, Dz.U. Nr 16, poz. 124 ze zm., przy
zrealizowaniu dodatkowej przestanki, o ktérej mowa w tym przepisie.

2 Art. 25 ustawy z 6.7.1982 r. o radcach prawnych, Dz.U. Nr 19, poz. 145 ze zm., przy zre-
alizowaniu dodatkowej przestanki, o ktérej mowa w tym przepisie. W tym zakresie warto zwrécic
uwage na wyrok TK z 12.2.2013 r., sygn. akt K 6/2012 (P).

®  Co interesujace, w czasie obowigzywania ustawy o szkolnictwie wyzszym z 1958 r. mozli-
wos¢ jednoczesnego odbywania aplikacji oraz studiéw doktoranckich byta wytaczona, a to ze wzgle-
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O ile jednak coraz wigksza liczba uczelni wyzszych (publicznych i niepu-
blicznych) posiada w swojej ofercie studia trzeciego stopnia, o tyle ciagle niejasny
pozostaje status samego doktoranta. Z jednej strony traktowany jest on bowiem
jako student, poniewaz duza czes¢ praw i obowigzkéw tozsama pozostaje z tymi
przypisanymi studentom. Z drugiej jednak strony niektére z obowigzkéw dokto-
ranta jak np. praktyki zawodowe swym charakterem zblizaja go do funkdji, jakie
na uczelniach wyzszych pelnig osoby zatrudnione na stanowisku asystenta. Pro-
blem pewnej ,dwoistosci natury” doktorantéw byl poruszany w pi$miennictwie,
jeszcze na gruncie obowigzywania poprzedniej ustawy”.

Celem niniejszego artykutu jest zatem préba odpowiedzi na pytanie, czy
w obecnym stanie prawnym doktorant ma przypisany status studenta czy tez -
na plaszczyznie specyficznych a przez to odmiennych od nadanych studentom
praw i obowigzkéw — winien on by¢ traktowany jak pracownik naukowy.

2. Organizacja studiow doktoranckich

Z perspektywy szkot wyzszych studia doktoranckie stanowia oferte
dydaktyczng organizowania kolejnej (trzeciej) formy ksztalcenia. Uprawnienie do
organizowania studiéw doktoranckich mozna wywie$¢ z art. 70 ust. 5 Konstytucji
RP®, ktéry zapewnia autonomie szk6t wyzszych na zasadach okreslonych w usta-
wie Prawo o szkolnictwie wyzszym®. Jak wskazuje sie w pismiennictwie, taki zapis
o randze konstytucyjnej oznacza, ze uczelnie dzialaja na podstawie tej zasady au-
tonomicznie i decyduja w ramach ustalen zawartych w ustawach o prowadzonych
kierunkach nauczania, podejmowanych badaniach, formach ksztalcenia kadr na-
ukowych itp. Oznacza to takze, ze ministerstwo nie moze narzuca¢ uczelniom
swego stanowiska, nie uwzgledniajac opinii wladz uczelni w tej sprawie’.

Studiami trzeciego stopnia w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym s3 studia doktoranckie prowadzone przez uprawniong jednostke orga-
nizacyjna uczelni, instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk, instytut badawczy
lub miedzynarodowy instytut naukowy dzialajacy na terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej utworzony na podstawie odrebnych przepiséw, na ktére sg przyjmo-

du na zakaz pozostawania doktorantéw w stosunkach pracy (udziat w aplikacji adwokackiej i nota-
rialnej wigzal sie ze stosunkiem pracy z okregowymi radami) — zob. M. Skapski, Charakter prawny
studiéw doktoranckich, PiP 1996, nr 2, s. 72.

4 Ustawa z 12.9.1990 r. o szkolnictwie wyzszym, Dz.U. Nr 65, poz. 385 ze zm.
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2.4.1997 r., Dz.U. Nr 78, poz. 483 ze zm.
Ustawa z 27.7.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym, t.j. Dz.U. z 2012 r. poz. 572 ze zm.
(dalej: u.p.sz.w.).

7 Tak: W. Skrzydlo, Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej. Komentarz, LEX 2013.
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wani kandydaci posiadajacy kwalifikacje drugiego stopnia, korniczace sie uzyska-
niem kwalifikacji trzeciego stopnia (art. 2 ust. 1 pkt 10 u.p.sz.w.). Zwrdcié nalezy
uwage, ze tre$¢ art. 159 u.p.sz.w. (umieszczonego w Dziale IV zatytulowanym
»Studia i studenci”) wymieniajac formy ksztalcenia, stanowi, ze studia w uczelni
prowadzone s3 jako studia pierwszego, drugiego stopnia lub jako jednolite studia
magisterskie. Wydawac¢ by sie zatem moglo, Ze wobec brzmienia art. 2 ust. 1 pkt
10 u.p.sz.w. w przepisie art. 159 u.p.sz.w. winna znalez¢ si¢ wzmianka o studiach
trzeciego stopnia, a wiec studiach doktoranckich. Trzeba jednakze zwréci¢ uwa-
ge, ze przepis ten nie odnosi sie do studiéw doktoranckich, gdyz te uregulowa-
ne sg w rozdziale 3 dziatu IV u.p.sz.w... Tym samym ustawodawca dokonuje wy-
raznego rozr6znienia pomiedzy formami ksztalcenia wymienionymi w art. 159
u.p.sz.w. a studiami doktoranckimi.

Szczegblowy tryb tworzenia studiéw doktoranckich oraz ich organizacji
uregulowany zostal w dwéch rozporzadzeniach Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego: w sprawie ksztalcenia na studiach doktoranckich w uczelniach i jed-
nostkach naukowych® oraz w sprawie studiéw doktoranckich oraz stypendiéw
doktoranckich™.

Zgodnie z § 3 r.kszt.dokt. studia doktoranckie stwarzaja warunki do:
(1) prowadzenia samodzielnych badan naukowych, w tym takze poza jednost-
ka prowadzaca ksztalcenie; (2) wspélpracy naukowej w zespotach badawczych,
w tym réwniez miedzynarodowych; (3) przygotowania przez doktoranta publi-
kacji naukowej w formie ksigzki lub co najmniej jednej publikacji naukowej przy-
jetej do druku w recenzowanym czasopi$mie naukowym o zasiegu co najmniej
krajowym lub w recenzowanym sprawozdaniu z miedzynarodowej konferencji
naukowej lub publicznej prezentacji dziela artystycznego; (4) realizacji programu
studiéw, obejmujacego zajecia obowigzkowe, fakultatywne i praktyki zawodo-
we; (5) przygotowania do egzaminéw doktorskich oraz przygotowania rozprawy
doktorskiej pod opiekg promotora albo promotora i promotora pomocniczego;
(6) uczestniczenia w zyciu srodowiska naukowego w kraju i za granica.

8 P. Orzeszko [w:] Prawo o szkolnictwie wyzszym. Komentarz, red. W Sanetra, M. Wierzbowski,

Warszawa 2013, s. 378.

®  Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 1.9.2011 r. w sprawie ksztalcenia
na studiach doktoranckich w uczelniach i jednostkach naukowych, Dz.U. Nr 196, poz. 1169 ze zm.
(dalej: r.kszt.dokt.).

1 Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiéw doktoranckich
oraz stypendiéw doktoranckich z 12.12.2013 r., Dz.U. 2013 r., poz.1581 (dalej: r.st.dokt.).
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3. Doktorant

Definicje doktoranta znalez¢é mozna w stowniczku definicji ustawo-
wych u.p.sz.w. Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 18] u.p.sz.w. doktorantem jest uczest-
nik studiéw doktoranckich. Bez znaczenia pozostaje zatem forma studiéw, w ja-
kiej doktoranci sg ksztalceni (a wiec jako studia doktoranckie stacjonarne lub
niestacjonarne). W art. 196 ust. 1 u.p.sz.w. wskazano, iz do studiowania na stu-
diach doktoranckich moze by¢ dopuszczona osoba, ktéra posiada tytul zawo-
dowy magistra lub réwnorzedny. Przez tytuly réwnorzedne z tytutem zawodo-
wym magistra nalezy rozumie¢ tytuly wymienione w Rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie tytuléw zawodowych nadawanych ab-
solwentom studiéw, warunkéw wydawania oraz niezbednych elementéw dyplo-
moéw ukoniczenia studidéw i $wiadectw ukonczenia studiéw podyplomowych oraz
wzoru suplementu do dyplomu''. Po zakoniczeniu postepowania rekrutacyjnego,
osoba przyjeta na studia doktoranckie nabywa prawa doktoranta (oraz zwigzane
z takim statusem obowiagzki) z chwilg ztozenia §lubowania, ktérego tres¢ okresla
statut uczelni lub jednostki naukowe;j'?. Regulacja ta stanowi powielenie art. 170
ust. 1 u.p.sz.w. odnoszacej sie do studentéw.

Z perspektywy doktoranta studia doktoranckie stanowia forme dobrowol-
nego ksztalcenia prowadzonego przez uczelnie, realizujace konstytucyjne prawo
do nauki. Przyjecie na studia doktoranckie nastepuje bowiem wskutek inicjatywy
osoby ubiegajacej sie i za jej zgoda, a prawa i obowigzki doktorantéw — wynikaja-
ce z ustawy, rozporzadzenia i ustalonych przez uczelnie programéw studiéw — sa
znane w chwili ubiegania sie o przyjecie na studia, czyli uczestnik dobrowolnie je
przyjmuje. Nie ulega watpliwosci, Ze celem studiéw doktoranckich jest uzyskanie
przez doktoranta stopnia naukowego oraz przygotowanie go do prowadzenia sa-
modzielnej pracy zaréwno naukowej, jak i dydaktycznej. Dla realizacji tego celu
uczelnia moze tak ksztattowa¢ plan tych studiéw, by osoba na nich ksztalcona po
pierwsze miala kwalifikacje wystarczajace do zdania egzaminéw doktorskich, po
wtére do przedtozenia rozprawy doktorskiej i jej publicznej obrony, po trzecie za$
do podjecia samodzielnej pracy naukowo-badawczej i dydaktycznej™.

1 Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 1.9.2011 r. w sprawie tytuléw

zawodowych nadawanych absolwentom studiéw, warunkéw wydawania oraz niezbednych elemen-
toéw dyploméw ukonczenia studiéw i $wiadectw ukonczenia studiéw podyplomowych oraz wzoru
suplementu do dyplomu, Dz.U. Nr 196, poz. 1167.

2 Tak: art. 196a u.p.sz.w.; oznacza to, ze takze i te elementy sa konieczne, aby doszlo do
uksztaltowania pelnej relacji prawnej pomiedzy studentem/doktorantem, a uczelnia, obejmujaca
zar6wno wspomniane wyzej relacje zewnetrzne, jak i wewnetrzne.

3 Zob. wyrok TK z 25.4.2005 r., sygn. akt SK 51/03, OTK ZU 2005, nr 44, poz. 39.
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4. Relacja miedzy doktorantem a uczelnia

Specyficzne relacje wigzace doktorantéw z uczelniag wyzsza maja

swoje zrédlo w otoczeniu prawnym, w ktérym osadzone zostaly te podmioty.
Powszechnie wskazuje sie, ze uniwersytet — tak jak kazda uczelnia wyz-
sza, jest zakladem administracyjnym. Jest to zatem jednostka organizacyjna nie
bedgca organem panstwowym ani organem samorzadu, ktéra zostala powolana
do wykonywania zadan publicznych i jest uprawniona do nawigzywania stosun-
kéw administracyjnoprawnych. Zaktad administracyjny (publiczny) jako jedna
z form decentralizacji nie podlega wladzy hierarchicznej organéw administracji
rzadowej i sprawuje funkcje administracji publicznej samodzielnie, korzystajac z
wladztwa zaktadowego™. Wtadztwo zaktadowe nie jest samoistnym wtadztwem
panstwowym, lecz czescig tego wladztwa, wynikajaca z upowaznienia organdéw
zakltadu do abstrakcyjnych, jak i konkretnych regulacji na podstawie i w ramach
ustaw. Istote wladztwa zakladowego stanowi wiec zakres upowaznierr dla orga-
néw zaktadu do jednostronnego ksztaltowania stosunkéw prawnych z uzytkow-
nikami zakladu (w tym wypadku ze studentami), jak réwniez z osobami, ktére
znalazly sie na terenie zakladu w innym charakterze. W zakladzie administra-
cyjnym proces realizacji zadan publicznych przebiega w obrebie szeroko pojetej
jego organizacji®. Charakter wladztwa zakladowego jest dyskusyjny w doktry-
nie. Czes¢ autoréw opowiada sie za uznaniem go za rodzaj wladztwa panstwowe-
go, czes¢ zas za wladztwo wynikajace z istoty zaktadu. Za tym drugim pogladem
przemawia fakt, ze wladztwo zakladowe na pierwszy rzut oka jest takie samo w
szkole prywatnej i panistwowej. Za naruszenie polecent organéw zakladu uzyt-
kownik moze by¢ ukarany karami dyscyplinarnymi, z ktérych najostrzejsza jest
usuniecie z zakladu. Z drugiej strony wskazuje sie, ze wladztwo zakladowe jest
niezbedne do zapewnienia realizacji cel6w zakladu, jednoczesnie jednak cele za-
kladu okreslajg granice tego wladztwa, poza ktére organy nie moga wykroczy¢*®.
Przyjmujac powyzszy model wladztwa zakladowego, relacje prawne po-
miedzy szkola wyzsza a doktorantem (studentem) okreslane sg w literaturze
mianem stosunku zakladowego'’. W ramach tego stosunku wskazuje sie na dwa

' Wyrok WSA w Lublinie z 30.4.2009 r., sygn. akt III SA/ Lu 462/2008, LexPolonica
nr 2448397.

¥ Ibidem.

¥ M. Wierzbowski, A. Wiktorowska, Prawo administracyjne, red. M. Wierzbowski, Warszawa
2003, s. 113-114.

W orzecznictwie stosunek zakladowy w kontekscie przepiséw dotyczacych doktorantéw
bardzo czesto analizowany byl w zwigzku z art. art. 197 ust 4 u.p.sz.w. dotyczacym kwestii moz-
liwosci skreslenia doktoranta z listy uczestnikéw studiéw doktoranckich w przypadku niewywig-
zywania sie z obowigzkéw okreslonych w ustawie. W zwigzku z tym decyzja wydana na podstawie

M
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typy relacji: zewnetrzng — dotyczaca nawigzania, zmiany lub ustania stosunku
prawnego pomiedzy szkola wyzsza (zakladem), a studentem/doktorantem (uzyt-
kownikiem), oraz wewnetrzng — dotyczaca kwestii korzystania przez uzytkowni-
ka z ustug zakladu i regulowang w duzej mierze przez akty prawne stanowione
przez sam zaklad (szkole wyzsza), oczywiscie w granicach okreslonych ustawami
(statut, regulaminy itp.)'s.

Dodatkowo, w sposéb dwustopniowy regulacji poddane zostaly réwniez
prawa i obowiazki studenta/doktoranta: cze$¢ z nich, przynajmniej w ogélnym
zarysie jest uregulowana na szczeblu ustawowym oraz aktach wykonawczych,
cze$¢ natomiast ma swoje podstawy (badz szczegétowe doprecyzowanie) w ak-
tach o charakterze wewnetrznym (statutach, regulaminach).

Poza ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym, to wtasnie regulamin studiéw
uchwalony przez senat uczelni jest podstawowym aktem okreslajacym prawa
i obowiazki doktorantéw (studentéw). Nalezy jednak pamietaé, ze zawarte w nim
przepisy majg charakter wewnatrzzakladowy i jako takie nie moga by¢ uznane
za powszechnie obowigzujace. Z chwilg przyjecia danej osoby w poczet uzytkow-
nikéw zakladu, staje sie ona podmiotem praw i obowiazkéw, ktére przystuguja
badz obcigzaja uzytkownikéw danego zaktadu. Te prawa i obowigzki wynikaja
zatem zaréwno z przepiséw powszechnie obowigzujacych (ustaw i aktéw nor-
matywnych wykonawczych), jak i ze statutéw oraz regulaminéw zakladowych.
Uzytkownika, ktéry dobrowolnie przystapil do zaktadu administracyjnego (np.
doktoranta), wigza przepisy zawarte w aktach normatywnych wewnatrzzaktado-
wych, poniewaz jego wniosek o przyjecie jest réwnoczesnie wyrazeniem zgody na
poddanie sie rezimowi prawnemu obowigzujagcemu w danym zakltadzie®®.

5. Doktorant a prawa i obowiazki studenta

Regulacja dotyczaca studiéw doktoranckich, a wiec takze praw i
obowigzkéw doktorantéw zawarta zostata w Dziale IV u.p.sz.w. zatytulowanym

tego przepisu jest decyzja podejmowang w ramach tzw. ,uznania administracyjnego”, gdyz przepis
ten pozostawia bowiem do uznania organu uczelni istnienie lub nieistnienie w konkretnej sprawie
szczegolnych okolicznosci, uzasadniajacych skreslenie z listy studentéw.

8 Zlozono$¢ stosunku pomiedzy uczelnig wyzsza a doktorantem jest dalece bardziej wielo-
plaszczyznowa. Jak podkresla sie w orzecznictwie, powstaja w ramach niego zaréwno relacje o cha-
rakterze zewnetrznym, poddane kognicji sadu administracyjnego, jak i relacje wewnetrzne, gdzie
kognicja sadu jest ograniczona do pewnych tylko zagadnien (np. kwestie indywidualnych rozstrzy-
gnie¢ w sprawach stypendiéw) lub catkowicie wytaczona (np. oceny z egzaminéw). Tak np. WSA
w Lublinie w wyrokach: z 20.10.2011 r., sygn. akt III SA/LU 234/2011, LexPolonica nr 3073770,
oraz z 25.5.2011 r., sygn. akt II SA/Lu 79/2011, LexPolonica nr 2602204.

¥ Tak wuchwale NSA z 13.10.2003 r., sygn. akt OPS 5/03, ONSA 2004 r., nr 1, poz. 9.
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»Studia i studenci”. Z samej tylko systematyki ustawy mozna by wywniosko-
waé, ze ustawodawca explicite przesadzit o ,studenckim” statusie doktorantéw,
umieszczajac — wprawdzie bardzo skapa - regulacje wlasnie tym miejscu. Zasta-
nowi¢ sie jednak nalezy, czy rzeczywiscie doktorant pozostaje jedynie studentem
studiéw trzeciego stopnia.

Poszukujac odpowiedzi na tak postawione pytanie, w pierwszej kolejnosci
warto zwrdcié¢ uwage na podobieristwo praw i obowigzkéw doktorantéw do ana-
logicznych rozwigzan przyznanych studentom. W literaturze mozna natrafi¢ na
poglad, iz praw doktoranta nie mozna rozumie¢ jako odpowiadajacych ogétowi
praw studenta. S3 to zatem te prawa, ktére wymienia u.p.sz.w. lub inne usta-
wy w odniesieniu do tej grupy bezposrednio badz przez odestanie do odpowied-
niego stosowania przepiséw okreslajacych prawa studenté6w?’. Z drugiej strony
wskazuje sie, iz z przepiséw prawa materialnego wynika, ze uczestnikom studiéw
doktoranckich przystuguja nie tylko uprawnienia, ale jest na nich nalozony takze
obowiazek realizacji programu, sktadania sprawozdan z przebiegu pracy, zloze-
nia egzamindéw i obrona pracy, a wobec tego uprawnieniom odpowiada obowia-
zek, ktérego niespelnienie moze skutkowac skresleniem z listy studentéw stu-
diéw doktoranckich?. Co do zasady zatem, o ile nalezaloby sie zgodzi¢, ze prawa
doktoranta w duzej mierze powielaja prawa i obowigzki studentéw, o tyle w wielu
aspektach wykraczaja one poza podstawowga regulacje zwigzana z uprawnieniami
i obowigzkami tych ostatnich.

5.1. ,Studenckie” prawa doktoranta

Analizujac prawa i obowigzki przyznane doktorantowi analogicz-
ne dla praw i obowiazkéw przyznanych studentom — przede wszystkim mozna
dokonac kategoryzacji na: (i) prawo do otrzymania pomocy materialnej oraz (ii)
inne prawa, a takze na obowigzki ktére mozna byloby podzieli¢ na: (i) obowiazki
formalne oraz (ii) obowiazki zwigzane z procesem ksztalcenia (zdobywania wie-
dzy).

W stosunku do doktorantéw, pierwsza wigzka praw rozszerzona zostala
o dwa instrumenty:prawo do stypendium doktoranckiego oraz stypendium dok-
torskiego. Wydaje sie jednak, ze ze wzgledu na charakter $wiadczenia (,,stypen-
dium”) uprawnienie to w dalszym ciggu kwalifikuje doktoranta do pozostawania
w sferze ,studenckiej”. Dalece szerszy pozostaje wachlarz obowigzkéw natozo-
nych na doktorantéw w poréwnaniu do tych nalozonych na studentéw.

20 P. Orzeszko, op.cit., s. 449.
2 Wyrok WSA we Wroctawiu z 9.2.2007 r., sygn. akt IV SA/Wr 107/2006, LexPolonica
nr 2144317.
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Zgodnie z art. 199 ust. 1. u.p.sz.w. doktorant moze otrzymac¢ pomoc ma-
terialng w formie: (1) stypendium socjalnego; (2) zapomogi; (3) stypendium dla
najlepszych doktorantéw; (4) stypendium specjalnego dla os6éb niepelnospraw-
nych; (5) stypendium ministra za wybitne osiggniecia. Ostatnie z ww. $wiadczen
zostalo uregulowane réwniez w art. 199 c u.p.sz.w. i jest analogiczne do rozwia-
zania, o ktérym mowa w art. 178 u.p.sz.w., tj. stypendium ministra za wybit-
ne osiagniecia przyznawane studentom. Regulacja ta mutatis mutandis powtarza
zapis art. 173 u.p.sz.w. (jedyny wyjatek dotyczy stypendium rektora dla najlep-
szych studentéw, ktéra w odniesieniu do doktorantéw nosi nazwe , stypendium
dla najlepszych doktorantéw”). Zwréci¢ tez nalezy uwage na szeroki zakres ure-
gulowania procedury przyznawania $wiadczen w odniesieniu do studentéw, pod-
czas gdy w przypadku doktorantéw ustawodawca postuzy! sie delegacjami usta-
wowymi.

Ustawa prawo o szkolnictwie wyzszym stanowi réwniez o wspdlnym fun-
duszu pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw. Zasady przyznawania
$wiadczen zgodnie z art. 199 ust. 2 u.p.sz.w. s3 okreslane przez rektora w uzgod-
nieniu z uczelnianym organem samorzadu doktorantéw. Do przyznania $wiad-
czen, o ktérych mowa powyzej, stosuje sie odpowiednio przepisy o pomocy ma-
terialnej dla studentéw, z wylaczeniem postanowien, o ktérym mowa w art. 199
ust. 5 u.p.sz.w.

Wspélnym mianownikiem dla studentéw oraz doktorantéw pozostaje tak-
ze podmiotowa strona udzielajacych wsparcia materialnego. Zgodnie z ustawa
Prawo o szkolnictwie wyzszym, platnikami pomocy materialnej przyznanej stu-
dentom i doktorantom mogg by¢: (1) panistwo; (2) jednostki samorzadu teryto-
rialnego; (3) osoby fizyczne i osoby prawne niebedace panistwowymi ani samo-
rzadowymi osobami prawnymi.

Podobnie jak w przypadku studentéw, gtéwnym platnikiem $wiadczen dla
doktorantéw pozostaje paristwo, na co wskazuje regulacja art. 199 ust. 4 u.p.sz.w.
Stanowi ona, iz do przyznawania $wiadczen — stypendium socjalnego, zapomo-
gi, stypendium dla najlepszych doktorantéw i stypendium specjalnego dla oséb
niepelnosprawnych - stosuje sie odpowiednio przepisy o pomocy materialnej dla
studentoéw, za$ student (a wiec takze i doktorant) moze ubiega¢ sie o pomoc ma-
terialng ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa.

W odniesieniu do pomocy materialnej przyznawanej doktorantom przez
jednostki samorzadu terytorialnego, zgodnie z art. 199a u.p.sz.w., pomoc ta
przyznawana jest na zasadach dotyczacych przyznawania takiej pomocy studen-
tom, o ktérych mowa w art. 173a u.p.sz.w. Na podstawie tego artykutu jednostki
samorzadu terytorialnego moga samodzielnie ustanawia¢ i przyznawac pomoc
materialng. Warto wspomnie¢, ze pomoc ze strony jednostek samorzadu teryto-
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rialnego jest forma lokalnego wsparcia i nagradzania doktorantéw (studentéw)
niezalezng od systemu pomocy materialnej finansowanej ze srodkéw pochodza-
cych z budzetu panistwa. Zasady, tryb przyznawania, sposéb wylaniania studen-
téw, ktérym bedzie przyznana pomoc materialna, oraz maksymalna wysoko$¢ tej
pomocy, o ktérag moze ubiegac sie student, okresla w uchwale organ stanowiacy
jednostki samorzadu terytorialnego?.

Na podstawie art. 199b u.p.sz.w., stypendia naukowe dla doktorantéw
moga by¢ przyznawane przez osoby fizyczne lub osoby prawne niebedace pan-
stwowymi ani samorzadowymi osobami prawnymi na zasadach dotyczacych
przyznawania takiej pomocy studentom, o ktérych mowa w art. 173b u.p.sz.w..
Zgodnie z art. 173b ust. 2 u.p.sz.w. zasady przyznawania stypendiéw, o ktérych
mowa w ust. 1, zatwierdza minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, po
zasiegnieciu opinii Rady®.

Zupelnie inny instrument pomocy materialnej stanowi stypendium dokto-
ranckie, gdyz jest ono odrebnym od stypendiéw przyznawanych z funduszu po-
mocy materialnej studentéw i doktorantéw swiadczeniem jednostki prowadzacej
studia doktoranckie, niezaleznym od stypendiéw jednostek samorzadu terytorial-
nego i dowolnej liczby stypendiéw ustanawianych przez osoby fizyczne i prawne?*.
Moze by¢ ono przyznawane i wyplacane niezaleznie od innych swiadczen, do kté-
rych uprawnieni s doktoranci. Tym samym mozliwa jest kumulacja uprawnieri do
pomocy materialnej otrzymanej w oparciu o rézne podstawy prawne.

Art. 200 ust. 1 u.p.sz.w. stanowi, iz uczestnik stacjonarnych studiéw dok-
toranckich moze otrzymywac stypendium doktoranckie. Brzmienie tego posta-
nowienia explicitewskazuje na mozliwosé¢ ubiegania sie o stypendium doktoranc-
kie jedynie doktorantéw studiujgcych we wskazanej w tym przepisie formie®.

W literaturze przedmiotu wskazuje sie, ze pewnym uzasadnieniem dla
przyjecia takiego modelu stypendialnego jest fakt, ze chodzi o studia odbywa-

2 M. Kubiak [w:] Prawo o szkolnictwie wyzszym. Komentarz, red. W Sanetra, M. Wierzbowski,

Warszawa 2013, s. 407.

% Nalezy zauwazy¢, iz minister nie jest zobligowany do zatwierdzania zasad przyznawania
wyzej wymienionych stypendiéw. Zatwierdzeniu podlegaja tylko te zasady przyznawania stypen-
diéw za wyniki w nauce, ktérych podstawowym kryterium przyznawania s wyniki w nauce - tak
M. Kubiak, ibidem, s. 408-409.

2 Jak réwniez do stypendium dla os6b, ktérym wszczeto przew6d doktorski, przewidzianego
przez art. 22 ust. 1 ustawy z 14.3.2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stop-
niach i tytule w zakresie sztuki, Dz.U. Nr 65 poz. 595 ze zm. (dalej: u.s.t.n.).

% Zasygnalizowa¢ w tym miejscu wypada pojawianie si¢ w pi$miennictwie gtoséw przeciw-
nych, wywodzacych, iz w ust. 1 jest mowa o ,uczestniku stacjonarnych studiéw doktoranckich”, co
oznacza — wobec nienowelizowania tego przepisu w 2011 r. - doktoranta, o ktérym mowa w art. 2
ust. 1 pkt 18l (czyli doktoranta bez réznicowania co do formy studiéw); zob. wiecej na ten temat:
H. Izdebski, J. Zielinski, Prawo o szkolnictwie wyzszym. Komentarz, 2013, LEX.
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ne bez wymogu ponoszenia oplat, co stanowi samoistng korzys¢ dla doktoran-
ta. Jednak zwazywszy, iz oprécz obowigzkéw naukowo-badawczych, zwigzanych
z przygotowaniem rozprawy doktorskiej, doktorant z reguly prowadzi réwniez
zajecia dydaktyczne, zasadnym wydaje si¢ dodatkowe zrekompensowanie trudu
ich przygotowania i realizacji. Zwlaszcza, ze brak obowigzku ponoszenia kosztéow
przewodu doktorskiego dotyczy obu trybéw studiéw doktoranckich, nieodplat-
nych stacjonarnych, jak i ptatnych niestacjonarnych®. Z jednej strony moze by¢
ono bowiem traktowane jako czysta forma swiadczenia materialnego, ktére otrzy-
muje doktorant. Z drugiej strony nalezaloby sie zastanowi¢, czy stypendium dok-
toranckie moze by¢ uznawane za pewien surogat wynagrodzenia m.in. za prowa-
dzone w ramach praktyk zawodowych zajecia dydaktyczne. Za takim podejsciem
moglyby przemawia¢ m.in. zupelnie odrebny charakter regulacji kwestii stypen-
dium oraz podstawa ustalania jego wysoko$ci w oparciu o podstawe wynagrodze-
nia zasadniczego asystenta ustalonego w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli
akademickich (minimalne stypendium doktoranckie nie moze by¢ nizsze niz 60%
minimalnego)?’. Nie wydaje sie jednak, aby powyzsze argumenty przemawialy za
uznaniem stypendium doktoranckiego za surogat wynagrodzenia asystenckiego.

Wskaza¢ réwniez nalezy, ze obecnie brak jest przeszkéd, aby doktorant
studiéw stacjonarnych mégt by¢ zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy,
jednakze az do 2010 r. art. 200 ust. 4 u.p.sz.w. przewidywal pewne ograniczenie.
Doktoranci otrzymujacy stypendium doktoranckie mogli podejmowac prace za-
robkows jedynie w niepelnym wymiarze czasu pracy.

Inna forma wsparcia materialnego — zdecydowanie odrézniajaca doktoran-
téw od studentéw — jest szczegélny rodzaj stypendium przewidziany w ustawie
o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie
sztuki®®. Art. 22 u.s.n. stanowi, ze osobom, ktérym wszczeto przewdd doktorski,
moga by¢ przyznawane stypendia (doktorskie). Przepis ten zawiera jednoczesnie
delegacje ustawowsa dla ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego do
okreslenia w drodze rozporzadzenia, warunkéw przyznawania tych stypendiéw.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
w sprawie warunkéw przyznawania stypendium osobom, ktérym wszczeto prze-
wdd doktorski®. Stypendium doktorskie moze by¢ przyznane osobie przygo-

26

s. 980.

27 Zob. art. 200 ust. 2 u.p.sz.w.

% Ustawa z 14.3.2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule
w zakresie sztuki, Dz.U. Nr 65 poz. 595 ze zm.

% Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 19.7.2011 r. w sprawie warun-
kéw przyznawania stypendium osobom, ktérym wszczeto przew6d doktorski, Dz.U. Nr 160 poz.
959 (dalej: r.przew.dokt.).

D. Dudek [w:] Prawo o szkolnictwie wyzszym. Komentarz, red. M. Pytner, Warszawa 2012,
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towujacej rozprawe doktorska, jezeli wszczeto jej przewdd doktorski. Wskazaé
w tym miejscu nalezy, ze lege non distinguente formy studiéw — moze je zatem
otrzyma¢ tak doktorant studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Stypen-
dium doktorskie przyznawane jest przez pracodawce, osobe prawng lub fizyczng
na wniosek osoby ubiegajacej sie o to stypendium lub z inicjatywy organu przy-
znajacego stypendium za zgoda osoby, ktérej organ zamierza przyznac stypen-
dium.

W odniesieniu do tej formy wsparcia trzeba zwr6ci¢ uwage na postuzenie
sie przez ustawodawce sformulowaniem ,,0soba, ktérej wszczeto przewdd dok-
torski”. Tym samym, beneficjentem stypendium doktorskiego moze by¢ réwniez
asystent, ktéry otworzy! przewéd doktorski.

5.2. ,Studenckie” obowiazki doktoranta

Zgodnie z regulacja statuujacg obowiazki dla studentéw, w pierwszej
kolejnosci wskaza¢ nalezy naobowiazki natury ,formalnej”. Przede wszystkim
zatem, studenci zobowiazani sa postepowac¢ zgodnie z trescig Slubowania i regu-
laminem studiéw. Drugi typ obowigzkéw zwigzany jest cislej z samym procesem
studiowania. W tym zakresie ustawa formuluje obowiazek uczestniczenia w za-
jeciach dydaktycznych i organizacyjnych zgodnie z regulaminem studiéw: skla-
dania egzaminéw, odbywania praktyk i spelniania innych wymogéw przewidzia-
nych w planie studiéw i przestrzegania przepiséw obowigzujacych w uczelni®.

Powyzsze obowiazki pozostaja aktualne réwniez w odniesieniu do dok-
torantéw, co zdaje sie potwierdzaé ,studencki’ charakter studiéw doktoranc-
kich®. Z drugiej strony nie s3 to jednakze jedyne powinnosci, ktére ustawa Prawo
o szkolnictwie wyzszym naktada na doktorantéw.

6. Doktorant a prawa i obowiazki asystenta

Jak wskazano powyzej, druga kategoria praw i obowigzkéw przy-
znanych doktorantom jest autonomiczna i nie posiada analogicznego zastoso-
wania do studentéw. Ze wzgledu na swéj charakter zbliza jednak doktorantéw
do pracownikéw naukowych, a zwlaszcza — co od dawna juz podnoszone jest
w literaturze przedmiotu - asystentéw, o ktérych mowa w art. 110 ust. 1 pkt 5
u.p.sz.w. Zgodnie z tym przepisem (zamieszczonym w Dziale III u.p.sz.w. zaty-

30

Zob. art. 189 u.p.sz.w.
31 Zob. art. 197 ust. 1 u.p.sz.w.
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tulowanym ,Pracownicy uczelni”), asystenci naleza do pracownikéw naukowych
uczelni (w zw. z art. 107 u.p.sz.w.).

Poréwnanie praw i obowigzkéw doktorantéw do regulacji ustawowej prze-
widzianej dla asystentéw nie wydaje sie przesadzone, zwlaszcza ze jak juz wska-
zano powyzej, wiele z ,autonomicznych” (a wiec odmiennych od regulacji prze-
widzianej dla studentéw) praw i powinno$ci przyznanych doktorantom, znajduje
swoje odzwierciedlenie w regulacji dotyczacej wlasnie asystentow.

Analizujac podobienistwo praw i obowigzkéw asystenta oraz doktoranta
zasadniczo mozna podzieli¢ je — w kontekscie obowigzkéw na: (i) obowigzki zwig-
zane z prowadzeniem pracy badawczej, (ii) obowigzki zwigzane z prowadzeniem/
wspoélprowadzeniem zaje¢ (czy tez ,odbycia praktyk zawodowych”); (iii) inne
obowiazki quasi-asystenckie, za$ w kontekscie praw na quasi-asystenckie upraw-
nienia.

6.1. Quasi-asystenckie obowiazki

Omawiajac charakter uprawnien i obowigzkéw przez pryzmat tych,
ktére ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym naklada na asystentéw, w pierwszej
kolejnosci zwrdcic nalezy uwage na samo stanowisko asystenta.

Zgodnie z ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym, na stanowisku asystenta
moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra posiada co najmniej tytul zawodowy magi-
stra lub tytul réwnorzedny (art. 114 ust. 6 u.p.sz.w.). Asystent zajmuje najnizsze
ze stanowisk wérdéd pracownikéw naukowych uczelni wyzszych. Okres zatrudnie-
nia na stanowisku asystenta osoby nieposiadajgcej stopnia naukowego doktora,
a takze warunki skracania i przedluzania oraz zawieszania tych okreséw okresla
statut, z tym ze zatrudnienie na kazdym z tych stanowisk osoby nieposiadajacej
stopnia naukowego doktora lub doktora habilitowanego nie moze trwa¢ dluzej
niz osiem lat®.

6.1.1. Obowiazki zwiazane z prowadzeniem pracy badawczej

W okresie zatrudnienia, o ktérym mowa powyzej, obowiazek pro-
wadzenia pracy badawczej dla asystentéw nieposiadajacych stopnia naukowego
w znacznym stopniu przypomina ten natozony na doktorantéw w czasie studiéw
doktoranckich - dla ktérych prowadzenie badan naukowych zmierza do ultyma-
tywnego celu jakim jest obrona pracy doktorskiej i uzyskanie stopnia doktora.
Obowiazek pracy badawczej zaré6wno dla asystentéw jak i doktorantéw explici-
te statuuje ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym, przy czym asystent winien

%2 Art. 120 u.p.sz.w.
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sprowadzi¢ badania naukowe i prace rozwojowe, rozwija¢ twoérczo$é naukows
albo artystyczng” (art. 111 ust. 1 pkt 2 u.p.sz.w.), za$ do obowigzkéw doktoran-
ta ,nalezy realizowanie programu studiéw doktoranckich oraz prowadzenie ba-
dan naukowych i skladanie sprawozdan ich przebiegu” (art. 197 ust. 2 u.p.sz.w.).
Dodatkowo, w odniesieniu do doktorantéw ,wykazanie sie postepami w pracy
naukowej i przygotowywaniu rozprawy doktorskiej” jest jedna z przestanek do
ubiegania sie np. o stypendium dla najlepszych doktorantéw, o ktérym mowa
w art. 199 ust. 1 pkt 3 u.p.sz.w.*>.

Obowiazek prowadzenia pracy naukowej doktorantéw rozszerzony zostat
w art. 195 ust. 5 u.p.sz.w., zgodnie z ktérym wiecej niz polowa programu sta-
cjonarnych studiéw doktoranckich wymaga obecnosci uczestnikéw tych studiéow
w prowadzacej je jednostce organizacyjnej i jest realizowana w formie zajeé dy-
daktycznych i pracy naukowej wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich lub opiekunéw naukowych i doktorantéw. Organizacja niestacjo-
narnych studiéw doktoranckich zapewnia mozliwo$¢ odbywania studiéw dokto-
ranckich osobom zatrudnionym w ramach stosunku pracy.W aktach wykonaw-
czych do ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym brak jest szczegélowej regulacji
dotyczacej programu studiéw doktoranckich oraz jego realizagji.

Dodatkowo, § 5 r.kszt.dokt. stanowi, iz — po pierwsze realizacja programu
studiéw doktoranckich przygotowuje do pracy o charakterze badawczym lub ba-
dawczo-rozwojowym, a w szczegélnosci prowadzi do osiggniecia efektéw ksztal-
cenia w zakresie wskazanym w tym przepisie (§ 1), po drugie zas - realizacja pro-
gramu studiéw doktoranckich w uczelni przygotowuje do wykonywania zawodu
nauczyciela akademickiego i prowadzi do osiggniecia efektéw ksztalcenia w za-
kresie umiejetno$ci zwigzanych z metodyka i technika prowadzenia zaje¢ dydak-
tycznych, w tym z wykorzystaniem nowych technologii w ksztalceniu studentéw

(§2).
6.1.2. Obowiazki zwiazane z prowadzeniem/wspétprowadzeniem zajeé

W art. 197 ust. 2 u.p.sz.w. na doktoranta zostal nalozony general-
ny obowigzek odbycia praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ dydak-
tycznych lub uczestniczenia w ich prowadzeniu. Do odbycia tych praktyk zobo-
wigzani sg zaréwno doktoranci studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.
Jak fatwo zauwazy¢, ustawowa regulacja dotyczgca sposobu odbywania praktyk
zawiera dwie alternatywne mozliwosci ich odbywania. Po pierwsze bedzie to
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, a wiec indywidulana praca dydaktyczna dok-

3 W tym zakresie nalezy réwniez zwr6ci¢ uwage na § 3 pkt 1 r.kszt.dokt., ktéry stanowi, ze

studia doktoranckie stwarzaja warunki do prowadzenia samodzielnych badan naukowych, w tym
takze poza jednostka prowadzaca ksztalcenie.
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toranta. Po drugie, moze to by¢ réwniez uczestnictwo w ich prowadzeniu, co ro-
zumie¢ nalezaloby jako wspélprowadzenie zajec¢ tak z innymi doktorantami, jak
i pracownikami uczelni (a wiec np. z opiekunami naukowymi). Catkowity wymiar
zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez doktorantéw nie moze przekraczaé
dziewiecédziesieciu godzin rocznie®*. Warto zwréci¢ uwage, ze w praktyce, wymiar
godzin praktyk zawodowych réznicowany jest przez uczelnie ze wzgledu na for-
me studiéw. Innymi stowy, wymiar praktyk dla doktorantéw studiéw niestacjo-
narnych moze by¢ co do zasady mniejszy*.

O ile jednak praktyki zawodowe traktowane sa w kategoriach obowigzku
natozonego na doktorantéw, w czym de facto upatrywac nalezy idei przyswiecaja-
cej studiom doktoranckim tj. przygotowania do przyszlej pracy dydaktycznej na
uczelni wyzszej, o tyle zauwazy¢ mozna, ze s one nieco tylko znieksztalconym
odbiciem jednego z obowigzkéw przypisanych asystentom, ktérzy prowadza za-
jecia dydaktyczne na uczelni wyzszej. Zgodnie z art. 130 u.p.sz.w. roczny wymiar
zaje¢ dydaktycznych dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych, o ktérych mowa
w art. 110 ust. 1 u.p.sz.w. (a wiec réwniez dla asystentéw) wynosi od 120 do
240 godzin dydaktycznych, jednak w szczegélnych przypadkach uzasadnionych
konieczno$cia realizacji programu ksztalcenia, nauczyciel akademicki moze by¢
obowigzany prowadzi¢ zajecia dydaktyczne w godzinach ponadwymiarowych®*.

Po pierwsze zatem wymiar ten jest o wiele wiekszy anizeli dla doktorantéw,
co jednak wydaje sie zrozumiale chociazby ze wzgledu na fakt $wiadczenia pracy
w ramach stosunku pracy przez asystentéw i otrzymywanego za wykonywana
prace wynagrodzenia. Po drugie za$, zajecia prowadzone przez asystentéw majg
charakter samodzielny, a wiec brak jest elementu ,uczestniczenia w prowadzeniu
zajec” (co de facto jest pojeciem nieostrym, gdyz jak juz wczesniej zasygnalizowa-
no, nie wiadomo, czy chodzi o uczestnictwo czynne, czy udzial bierny w charakte-
rze ,obserwatora”). Powyzsze nie niweczy jednakze faktu, Ze obowiazek natozo-
ny na doktorantéw stanowi pewng analogie do rodzaju pracy wykonywanej przez
asystentéw. Dodatkowo, zaré6wno w jednym jak i w drugim przypadku celem za-
réwno dla asystentéw jak i doktorantéw pozostaje ksztalcenie studentéw.

3 Zapisy dotyczace praktyk zawodowych zawiera réwniez — wskazane wyzej — rozporza-

dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie ksztalcenia na studiach doktoranckich
w uczelniach i jednostkach naukowych. Zgodnie z § 6 r.kszt.dokt. taczny wymiar praktyk w formie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w uczelni lub uczestniczenia w ich prowadzeniu dla doktorantéw
ksztalcacych sie na studiach doktoranckich w uczelni, nie moze by¢ mniejszy niz 10 oraz wiekszy
niz 90 godzin rocznie.

% Np. Regulamin Studiéw Doktoranckich WZ UW naktada na doktorantéw studiéw niestacjo-
narnych obowiazek odbycia 10 godzin praktyk zawodowych.

% Godziny ponadwymiarowe wskazuje art. 121 ust. 1 u.p.sz.w. Nota bene warto zwréci¢ uwa-
ge np. na regulacje przewidziang w Regulaminie Studiéw Doktoranckich Uniwersytetu Warszaw-
skiego, ktéry w § 25 stanowi, iz w uzasadnionych przypadkach po uzyskaniu zgody doktoranta oraz
jego opiekuna naukowego albo promotora wymiar ten moze zosta¢ zwigkszony.
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6.1.3. Inne quasi-pracownicze obowiazki doktorantow

Analizujac podobienistwo obowigzkéw asystenta i doktoranta warto
zwrdcié réwniez uwage na zapis art. 111 ust. 1 pkt 3 u.p.sz.w., zgodnie z kt6-
rym pracownicy naukowi winni uczestniczy¢ w pracach organizacyjnych uczel-
ni. Wprawdzie takiego obowigzku nie sformutowano wobec doktorantéw, jednak
w aktach wewnetrznych uczelni wyzszych (najczesciej regulaminach studiéw
doktoranckich) wéréd wielu powinnosci tzw. prace organizacyjne na rzecz uczel-
ni (wydziatu) zostaly réwniez wyeksponowane. Jako ze brak jest legalnej defini-
Gji ,prac organizacyjnych uczelni” wydaje sie, ze za takie nalezy uznawa¢ m.in.
wspdldzialanie w organizowaniu konferencji czy uczestnictwo w przeprowadza-
nych przez uczelnie wyzszg egzaminach, protokotowanie obron prac doktorskich

itp.
6.2. Quasi-asystenckie uprawnienia doktoranta

Wsréd praw przyznanych ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym
stanowi, ze nauczycielowi akademickiemu (a wiec takze i asystentowi — przyp.
wlasny) przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze trzydziestu
szesciu dni roboczych w ciggu roku za$ urlop wypoczynkowy powinien by¢ wyko-
rzystany w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych®’. Prawo do pierwszego urlo-
pu wypoczynkowego asystent uzyskuje w ostatnim dniu poprzedzajacym letnig
przerwe w zajeciach dydaktycznych, a prawo do drugiego i dalszych urlopéw -
z poczatkiem kazdego nastepnego roku kalendarzowego. Dodatkowo, nauczyciel
akademicki przygotowujacy rozprawe doktorska moze otrzymac platny urlop na-
ukowy w wymiarze nieprzekraczajacym trzech miesiecy, a takze za zgoda rektora
- bezptatny urlop dla cel6w naukowych®.

O ile zrozumialym jest brak analogicznej regulacji w odniesieniu do dok-
torantéw, ktérych - jak wskazano - z uczelnia wyzsza laczy stosunek zaktado-
wy (administracyjnoprawny), a nie stosunek pracy, o tyle zauwazy¢ nalezy po-
dobienstwo ,,przerw wypoczynkowych” do urlopéw przystugujacych asystentom.
Zgodnie z art. 198 ust. 1 u.p.sz.w., doktoranci nabywaja prawo do przerw wypo-
czynkowych w wymiarze nieprzekraczajagcym oémiu tygodni w ciggu roku, ktére
powinny by¢ wykorzystane w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Art. 198
u.p.sz.w. odnosi sie tak do doktorantéw studiéw stacjonarnych, jak i niestacjo-
narnych. Zaréwno wobec asystentéw i doktorantéw ustawa naktada ,,powinnos¢”
wykorzystania urlopu wypoczynkowego (przerwy wypoczynkowej) w okresie

37 Art. 133 ust. 1 u.p.sz.w.
3% Art. 134 u.p.sz.w.
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wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Powtérzenie tego sformulowania w stosunku
do doktorantéw wiaze sie zapewne z innym wskazanym wczesniej obowigzkiem
a mianowicie obowigzkiem odbycia praktyk zawodowych, czyli de facto - prowa-
dzeniem zajec.

Podobnego quasi — pracowniczego uprawnienia szuka¢ mozna w regulacji
dotyczacej ubezpieczenia spolecznego i ubezpieczenia zdrowotnego. Naturalnie,
prawo to przysluguje nauczycielom akademickim. W odniesieniu do doktoran-
téw uprawnienie to wskazane zostalo w art. 198 ust. 2 u.p.sz.w., ktéry stanowi,
ze doktoranci (tak studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych - przyp. wta-
sny) maja prawo do ubezpieczenia spolecznego i powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Tym samym
doktoranci, ktérzy ukoniczyli 26 rok zycia i nie pracuja, oraz nie posiadaja zadne-
go innego tytutu do ubezpieczenia zdrowotnego, moga zostac zgtoszeni do ubez-
pieczenia zdrowotnego przez uczelnie na ich pisemny wniosek.

7. Podsumowanie

Nadanie doktorantom statusu studenckiego od wielu juz lat budzi
watpliwoéci. Jednoznacznie stwierdzi¢ jednak nalezatoby, ze uprawnienia i obo-
wiazki doktoranta dalece wykraczaja poza te przyznane studentom. Za wyrazna
odrebnoscia przemawiajg chociazby przyznane $wiadczenia — stypendium dok-
toranckie (wskazywane jako quasi — surogat wynagrodzenia asystenckiego) i sty-
pendium doktorskie. Dodatkowo — specyfika obowigzkéw natozonych na dokto-
rantéw - odbycie praktyk zawodowych, prowadzenie badan naukowych explicite
wskazuje na niestudencki charakter studiéw doktoranckich.

Z drugiej strony, od dawna podkreslana jest w doktrynie druga strona
zwigzana z odbywaniem studiéw doktoranckich, ktéra to wtasnie ze wzgledu na
wskazany wyzej zakres swoich praw i obowigzkéw zbliza doktorantéw do pozycji
asystenta. Ten poglad wydaje sie jednak nie zastugiwac na aprobate, a to z kilku
przyczyn.

Po pierwsze zatem, doktoranci (podobnie jak studenci) pozostajg z uczel-
nig wyzsza w stosunku administracyjnoprawnym, a nie cywilnoprawnym jak ma
to miejsce w przypadku zatrudnionych na uczelniach asystentéw®. To zdaje sie
definitywnie przesgdzac o braku podstaw do traktowania doktorantéw na réwni

39 Taki sam poglad jeszcze na gruncie obowigzywania starej ustawy wyrazit Trybunal Konsty-

tucyjny, stwierdzajac, iz ,,(...) stosunek prawny laczacy doktoranta z uczelnia nie jest stosunkiem
pracy, a prowadzenie zaje¢ dydaktycznych stuzy wyksztalceniu w doktorancie cech niezbednych
osobie ubiegajacej sie o stopient naukowy doktora, nie moze by¢ ono uznane za »prace« w znaczeniu,
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z pracownikiem uczelni, jakim jest asystent.Forma wigzaca doktoranta z uczelnia
ma charakter nadrzedny (zwierzchni), co implikuje brak mozliwosci traktowania
doktorantéw w sposéb inny anizeli analogicznie do studentéw.

Po drugie, zwréci¢ nalezy uwage na istnienie wielu wspélnych przepiséw,
ktére stanowia podstawe prawna dla tozsamych dla obu grup praw i obowiaz-
kéw (z odpowiedzialnoscig dyscyplinarng wiacznie). Nie wydaje sie przy tym,
aby obowiazek odbycia praktyk zawodowych byt w tej mierze czyms osobliwym,
w sytuacji gdy wiele uczelni wyzszych formuluje wobec swoich studentéw wy-
még w postaci odbycia réznego typu praktyk zawodowych.Tym samym, jako
ze studia doktoranckie s3 studiami trzeciego (a wiec ostatniego) stopnia, kto-
re w dalszej konsekwencji poza zdobyciem stopnia naukowego stwarzaja moz-
liwo$¢ np. zatrudnienia na uczelni wyzszej, naturalnym wydawac sie moze wy-
moég zdobycia dodwiadczenia zawodowego w obszarze dydaktycznym na poczet
przyszlego wykonywania zawodu pracownika naukowego. Po trzecie wreszcie,
mimo pojawienia sie gtoséw dotyczacych mozliwosci potraktowania stypendium
doktoranckiego jako quasi — wynagrodzenia za prowadzone (wspdlprowadzone)
zajecia dydaktyczne w ramach praktyk zawodowych, nie moze ono by¢ jako takie
traktowane, cho¢ za jeden z powodéw przyznania tego rodzaju wsparcia jedynie
doktorantom studiéw stacjonarnych mozna uznaé wymiar praktyk zawodowych,
ktére winni oni zrealizowaé (w poré6wnaniu do doktorantéw studiéw niestacjo-
narnych), a ktére niejednokrotnie wymagaja od nich duzego zaangazowania.

Mimo istnienia praw i obowigzkéw, ktére wyraznie odbiegaja od studenc-
kich praw i obowigzkéw, przypominajac bardziej te przypisane asystentom za-
trudnionym na uczelni wyzszej brak jest podstawy prawnej, ktéra mogtaby uza-
sadnia¢ traktowanie doktorantéw jak asystentéw. By¢ moze rozwigzaniem tego
problemu bylaby zmiana ustawy, ktéra do grona pracownikéw naukowych, o kté-
rych mowa w art. 110 ust. 1 pkt 5 u.p.sz.w. zaliczylaby przynajmniej doktoran-
téw studiéw stacjonarnych. Rozszerzenie katalogu pracownikéw naukowych o te
kategorie méglby uzasadnia¢ m.in. wymiar praktyk zawodowych, ktére winni
zrealizowaé doktoranci studiéw stacjonarnych, a ktéry zgodnie z ustawa wynosi
do 90 godzin rocznie. Nie wydaje sie jednak, aby w najblizszym czasie taki postu-
lat mégl doczekad sie realizacji.

w jakim terminem tym postuguje si¢ Konstytucja” — zob. wyrok TK z 25.4.2005 r., sygn. akt SK
51/03, OTK ZU 2005, nr 4A, poz. 39.
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Doctoral student in the light of the Law on Higher Education.
Student or scientist?

This article considers the problem of determining the status of doc-
toral student that - in the current state of the law — is still under discussion. On
the one hand, by analyzing the scheme of the Law on Higher Education doctoral
student because of the multiplicity of identical rights and obligations is treated
as a student. On the other hand, it should be pointed out that the scope of some
of the rights and obligations situate doctoral students quite close to doctoral uni-
versity researchers — or more specifically assistants.

Attempt of resolving the current position of the doctoral student made
in this article was done through the comparison of the rights and obligations of
the doctoral student with the corresponding rights and obligations that the law
enacts in relation to the above stated entities. The method adopted in the article
allowed also illustrating the specificity of the doctoral student status in the cur-
rent legal environment.



