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Kazimierz M. Czarnecki

Tworczy rozwoj cztowieka

(Wyktad inauguracyjny na rozpoczgcie roku akademickiego 2000-2001
w Gomoslaskiej Wyzszej Szkole Pedagogicznej w Mystowicach)

Termin ,,rozwéj” jest definiowany przez N. Silamy’ego (1989, s. 256) jako
..seria etapow, przez ktore przechodzi istota zywa, by osiagnaé petnig rozkwitu”.
Twierdzi on réwniez, ze , kazdy cztowiek ma wiasciwy sobie rytm rozwoju z okre-
sami przyspieszonego przyrostu, przerwami, regresami, jego wykres nigdy nie przy-
pomina linii prostej” (ss. 256~257).

W catoksztalcie rozwoju cztowieka wyrdznia sig kilka szczegbtowych katego-
rii, takich jak: rozwoj biologiczny (somatyczny, motoryczny, psychomotoryczny,
zdrowotny); rozwdj psychosomatyczny (umystowy); rozwdj uczuciowy i emocjo-
nalny; rozwdj spoleczny, rozwoj moralny; rozwdj erotyczny; rozwdj estetyczny;
rozw0j zawodowy; rozwoj polityczny. W procesie rozwoju cztowieka wyréznia
sig: rozwoyj ilosciowy oraz rozwdj jakoSciowy. Szczegdlnie waznym aspektem roz-
woju jakosciowego jest rozwoj tworezy i Zycie tworcze czlowieka.

,,R0ZW6j twérczy” rozumiany jest jako zdolnos¢ kazdego czlowieka, nieza-
leznic od jego wicku zycia, do podejmowania dziatan i czynno$ci niekonwencjonal-
nych, nowatorskich, odkrywczych i oryginalnych. Potencjalnie tkwiaca w kazdym
czlowieku zdolno$¢ wymaga okreslonych podniet spoteczno-kulturowych i samo-
doskonalenia, by mogta zaczaé sig rozwijac i rozwina¢ w okreslonym kierunku i na
wysokim poziomie.

Zdaniem J. Pietera ,,Nic jest tworca (ten), kto tylko w lotnym marzeniu miewa
pomysty nowe, blyskotliwe, nawet ol$niewajace. Zaczyna nim by¢ dopicro ten, kto
przesiewajac pomysty o pokroju marzeniowym, umic wydoby¢ z nich $cisle okres-
lone zadania twoércze” (1967, s. 390). Sita wyjsciowa 1 napgdowa tworzenia jest
niepokéj tworcezy, ktdry zdaniem J. Pictera jest ,,...szczegolng kombinacja nieza-
dowolenia, radosci, odwagi i buntu” (1967, s. 391).

Jednostki uzdoinione zawsze staty w czoléwce postgpu cywilizacyjncgo, no-
watorstwa, odkry¢ i zmian istniejacej rzeczywistosci materialne) i kulturalnej. Ozna-
czato, ze cheac zy¢ lepiej, dostatniej, szlachetniej, spokojniej, trzeba zawsze opie-
ra¢ caly postgp cywilizacyjny na rozumie, motywacji, szlachetnosci i tworczej
aktywnoSci ludzi uzdolnionych. Trzeba tworzy¢ im zawsze i wsz¢dzie odpowied-
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nie warunki do tego, by mogli rozwijaé swoje potencjalne zdolnoéci i uzdolnienia
dla dobra spotecznego i wiasnego.

Autentycznym tworca jest ten, kto podejmuje zadania twércze i realizuje te
zadania w postaci zmaterializowanej mysli tworczej. Autentyczna tworczoscia jest
to, co jednostka tworcza pozostawia po sobie jako warto$¢ spofecznie uznawana,
ceniong i chroniona.

Czlowiek nie rodzi sig tworczy. Tworca staje si¢ w ciagu catego swojego zy-
cia, na podstawie pomys$lnego sprzgzenia potencjalnych zdolnosci i uzdolnien
z pomy$lnymi warunkami spoteczno-kulturowymi i materialnymi.

Zdaniem W. Szewczuka termin , tw6rczo$¢” rozumiany jest jako dziatalno$¢,
ktorej efektem jest wzbogacenie zasobdw zycia cztowieka, poznania przez niego
rzeczywistosci, a takze samego siebie, wzbogacanie $wiata kultury w najszerszym.,
tego stowa znaczeniu (1979, ss. 308-309).

Zdaniem W. Okonia termin ten rozumiany jest réwniez jako proces dzialania
ludzkiego, w wyniku ktdrego powstaja nowe, oryginalne wytwory, oceniane w da-
nym czasie jako spotecznie warto§ciowe (1975, s. 312).

Tworczy rozwoj dzieci, mtodziezy i dorostych i ich dzieta tworcze moga zaist-
nie¢ w wyniku spefnienia okre$lonych warunkéw podmiotowych i przedmiotowych.
Warunki podmiotowe tkwia potencjalnie w samym cztowicku.

Zalicza sig do nich najczgsciej:

— zdrowie fizyczne i psychiczne,

— wysoki poziom inteligencji ogolne;j,

— zdolno$ci i uzdolnienia kierunkowe (specjalne),

— twércze my$lenie (zdolnosci analityczne, syntetyczne, wnioskowania, abstra-
howania),

— niepokdj tworczy (marzenia, skojarzenia, fantazja i fantastyka),

— tworcze zainteresowania kierunkowe,

— silna motywacja do dziatania tworczego,

— dziatanie twoércze, zwane czynem tworczym, bez ktoérego nie ma twérczosci
1 dziet twérczych.

Warunki przedmiotowe tkwia w najblizszym i dalszym otoczeniu cztowieka i sa to:

— $rodowisko rodzinne i wychowanie domowe,

— $rodowisko szkolne i ksztalcenie,

— §rodowisko réwiesnicze i wychowanie w grupie spoteczne;j,

— $rodowisko duchowe i wychowanie §wiatopogladowe,

— $rodowisko pracy i wychowanie pracownicze.

Warunkiem wejécia do twérczego rozwoju sa zawsze potencjalne zdolnosci
i uzdolnienia jednostki, ktére nadaja kierunek i okre$laja pulap rozwoju i osiag-
nigé tworczych.
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Zdaniem W. Szewczuka nie ma takiej dziedziny dziafalnosci, w ktorej nie by-
toby miejsca dla tworczej aktywnosci cztowieka (1979, s. 309). W. Okon uwaza
réwniez, Ze tworczos$¢ cztowieka moze przejawiac si¢ w kazdej dziedzinie dziatal-
nosci ludzkiej (1975, s. 312). Oznacza to, ze rozwdj tworczy i dziatalnosé tworcza
moga pojawiac sig wszedzie tam, gdzie zyje i dziala cztowiek potencjalnie tworczy
1 gdzie wykonuje okreslone (kierunkowe) czynnosci. A wige w technice, ekonomii,
rolnictwie, lesnictwie, o§wiacie i wychowaniu, nauce, stuzbie zdrowia, sztuce, obron-
nosci kraju, duszpasterstwie.

Zdaniem J. Pietera ,,Wszelkie zdolnosci rozwijaja si¢ w biegu Zycia pod wply-
wem doswiadczenia” (1967, s. 387). Doswiadczenia zyciowe 1 zawodowe zdoby-
wajg dzieci w wieku przedszkolnym, uczniowie szkoét podstawowych, uczniowie
gimnazjow, szkdét zawodowych, uczniowie szkét policealnych, studenci uczelni
wyzszych, doro$li pracujacy i bezrobotni oraz emeryci i rencisci. W kazdym
z wyrdznionych etapéw rozwoju ogoélnego i kierunkowego moze wystgpowaé
u cztowieka okreslony rodzaj twérczosci, jak np.: rysunkowa, konstrukcyjna, kom-
pozytorska, pisarska, naukowa. Znane sg prace naukowe dotyczace twérczosci
rysunkowej dzieci (S. Szuman, S. Popek); tworczosci muzycznej (J. Wierszytow-
ski); tworczosci technicznej uczniow szkdt zawodowych (E. Talejko); myslenia
technicznego (E. Franus). Oznacza to, ze w catym biegu zycia ludzkiego jest miej-
sce i czas na dziatania twdrcze, mniej lub wigcej wartosciowe i dojrzate, wykracza-
Jjace czgsto poza tzw. ,,przecigtne myslenie” i ,,normalne dziatanie”.

Biorac pod uwagg materialne kryterium dziet, wyrézniam dwa rodzaje wyni-
kow dziatalnosci tworczej: tworczos¢ wewnetrzna (,,ukryta”) oraz tworczosé ze-
wnetrzng (,ujawniong”). Tworczo$é wewngtrzna charakteryzuje si¢ wyraznym
bogactwem pomystow, przezy¢, wyobrazen, marzen, koncepcji i fantazji. Niestety,
rzadko s3 one ujawniane w postaci zmaterializowanych czyndw twoérczych. Naj-
czgsciej pozostaja w sferze Zyczeniowej i po prostu wygasaja w §wiadomosci jed-
nostki. Twoérczo§¢ uzewngtrzniona charakteryzuje si¢ zmaterializowaniem mysli,
pomystéw, marzen, fantazji. Przejawia si¢ ona u tych dzieci, uczniéw, studentow,
dorostych pracujacych i bezrobotnych, emerytdw i rencistow, ktérzy rysuja, malu-
Jja, rzezbia, konstruuja 1 pisza eseje, wiersze, pamietniki, prowadza badania, kom-
ponuja dzieta muzyczne.

Korzenie tworczo$ci uzewnetrznionej tkwia zawsze w tworczosci wewnetrz-
nej. Nie uzewnetrzniona tworczo§¢ wewngtrzna, chocby najbardziej biyskotliwa
1 oryginalna, gasnie i zanika, a poddana zbyt ostrej krytyce, zostaje zaniechana.
Dobrze zatem jest, jezeli uzewngtrzniane zalazki tworczoséci jednostki napotykaja
sprzyjajacy grunt rozwoju, Jednostka potencjalnie tworcza czuje sig wtedy dowar-
tosciowana, doceniania, potrzebna, wazna i znaczaca. Szybciej sig wtedy rozwija,
bo jest wlasciwie motywowana. Tworzy dzieta coraz bardziej dojrzate i spolecznie
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warto$ciowe. Oznacza to, ze zawsze i wszedzie jednostce potencjalnie tworczej
potrzebne jest wsparcie intelektualne, moralne, spoteczne i materialne, a to m.in.
dlatego, ze jednostki tworcze sa bardziej ambitne, bardzo wrazliwe i czgsto drazli-
we na punkcie swojej osoby i wiasnej twoérczosci.

Biorac pod uwage kryterium procesu tworzenia, a szczegdlnie warunki i wynik
koficowy, wyrézniam nastgpujace po sobie etapy rozwoju tworczego i tworzenia
dziet:

1. nabywanie przez jednostke do§wiadczen zyciowych i zawodowych, gtéwnie
wiedzy i umiejetnoscei;
2. niezadowolenie z istniejacego stanu rzeczy w okre$lonej dziedzinie zycia lub
dzialania, wyrazajace sig w konstruktywnym myséleniu krytycznym;
. pojawienie si¢ problemu tworczego jako wynik tzw. inkubacji;
4. powstawanie koncepcji tworczej jako wynik intensywnego myslenia twércze-
go, dotyczacego okreslonego problemu lub dziedziny Zycia;
5. ustalenie zadania tworczego do podjgcia 1 wykonania;
6. opracowanie szczegdtowego planu realizacji zadania tworczego;
7. tworzenie warunkéw materialno-technicznych i spotecznych do wykonania za-
dania twérczego;
8. realizacja praktyczna zadania tworczego, zgodna z ustalonym planem;
9. wprowadzenie ewentualnych korekt do realizacji zadania twoérczego;
10. wykonanie praktyczne dzieta — zadania tworczego;
11. osobista ocena dzieta tworczego;
12. spoteczna ocena dzieta tworczego poprzez jego publiczne ujawnienie;
13. spoteczne uznanie dzieta jako trwatego skfadnika kultury materialnej lub du-
chowej.

Wyroznione etapy twdrczego rozwoju jednostki i jej dziet twérczych traktuje
jako propozycjg do konstruktywnej dyskusji, zwaszcza wérdéd jednostek tworczych,
réznych dziedzin dziatalnoéci, a szczegdlnie w nauce, kulturze i technice.

Roézne sa poziomy tworczego rozwoju jednostki i oceny dziel tworczych.
W ich ocenie dwa kryteria sg szczegdlnie znaczace: jako§é dziela oraz zakres
tre$ciowy dzieta. Wedtug kryterium jako$ciowego wyrdznia sig trzy poziomy twor-
czosci:

1. tworczosc¢ nasladowcza,
2. tworczo$¢ innowacyjna,
3. tworczo$¢ oryginalna.

w

Wedhug kryterium tresciowego wyroznia sig dwa poziomy tworczosci:
1. tworczo$¢ jednostronna, jednokierunkowa,
2. tworczo$¢ wielostronna, wielokierunkowa.
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Najwyzej cenione sa: tworczo$¢ oryginalna oraz tworczo$¢ wielostronna.
Tworcow oryginalnych i wielostronnych jest wyjatkowo mato. Czeéciej spotyka sig
tworcow 1 tworczosé w wigkszym lub mniejszym stopniu nasladowcza oraz jedno-
stronna. Sadzg, Ze uwarunkowane jest to m.in. tym, ze istnieje obecnie rozdrobnie-
nie spofecznego podziatu pracy i konieczno$¢ specjalizowania sig w okreslone;j
waskiej dziedzinie tworczoscei.

W dziedzinie twdrczosci, czgéciej niz w dziatalnosci odtworcezej, spotykamy
sig z réznorodnymi niepowodzeniami, rzadziej z powodzeniami 1 wysoka, pozy-
tywna, zyczliwa oceng ze strony tzw. 0sob znaczacych. Najczesciej z niepowodze-
niami wiasnego rozwoju spotykaja sig uczniowie szkét podstawowych, srednich
1 studenci uczelni wyzszych, a nieco pdzniej doroéli pracujacy, bezrobotni, emeryci
1rencisci. Statystycznie rzecz ujmujac, niepowodzenia szkolne uczniéw maja zwiazek
korelacyjny z niepowodzeniami pozaszkolnymi, spotecznymi, pracowniczymi, twor-
czymi. Nie stwierdzono jednak (z wyjatkiem jednostek patologicznych) prostej za-
leznosci tych niepowodzen w uktadzie: ,,im — tym”, tzn. im wigksze niepowodzenia
szkolne, tym wigksze niepowodzenia zyciowe i zawodowe. Okazuyje sig bowiem, ze
istnieja bardzo liczne sytuacje wysokich niepowodzen szkolnych, a wysokich po-
wodzen zawodowych, zyciowych 1 twérczych. Zjawisko to posiada swoje liczne
i réznorodne uwarunkowania. Wyrézniam cztery grupy czynnikéw niepowodzen
rozwojowych 1 twoérczych jednostki:

1. niedostatek zdolnosci 1 uzdolnien twérczych,

2. staba motywacjg do dziatania tworczego,

3. niewladciwy kontakt spoteczny z ludzmi znaczacymi w okreslonej dziedzinie
tworczoscel 1 innymi osobami znaczacymi,

4. niekorzystne warunki materialne do uprawiania tworczosci na wysokim poziomie.

Gdyby ustalié¢ kolejne miejsca wyrdéznionych czynnikéw wedtug sprawczego
kryterium niepowodzen twérczych, to na pierwszym miejscu trzeba postawié nie-
dostatek twérczego myslenia oraz tworczych koncepcji i zadan. Ich brak lub
»Wyczerpanie sig” wywoluje niepowodzenie. Niepowodzenie w dziatalnosci twor-
czej moze wystapi¢ rowniez u osoby wysoce uzdolnionej, z licznymi pomystami,
wysoce motywowanej tworczo, jezeli zostaje ona ,,odciagana” od swojego warsz-
tatu pracy tworczej, np. przez przyjmowanie i petnienie licznych funkcji spotecz-
nych i administracyjnych. Mozna wigc mie¢ powazne zastrzezenia do tego, czy
uczony, artysta, wynalazca, konstruktor, pisarz, aktor powinien w ogéle petnié
funkcje administracyjne, czy wykonywad inna dziatalno¢ spoteczna niz tworczosg.
Réwniez nadmiar tworczych sukcesow (pochwal, wyréznien, nagréd, odznaczen)
moze by¢ powodem zmniejszenia i obnizenia poziomu aktywnoséci tworczej. Po-
dobnie, przesadna krytyka dziet tworczych i tworcy, zwlaszcza bez merytorycznej
i gigbokiej argumentacji, moze zniechgcié twérce do dziatalnoéci tworczej i twor-
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czego rozwoju. Zdarzaja sie wprawdzie jednostki wyjatkowo odporne fizycznie
ipsychicznie na niepowodzenia i krytyke, ale niepowodzenia zawsze ostabiaja ,,ducha
tworczego” i motywacje tworczego rozwoju. Twierdzg takze, ze jednostka tworcza
jest bardziej narazona na krytyke i niepowodzenia niz jednostka odtwércza i bier-
na. Czesto tzw. ,,zwykla, bezinteresowna zawi$¢ ludzka” prowadzi do niszczenia
jednostki tworczej i jej dziet tworczych. Sadzg jednak, ze jednostki potencjalnie
tworcze nie moga pod zadnym wzgledem ulega¢ zniecheceniu do tworczego roz-
woju i dziatania tworczego, lecz konsekwentnie rozwija¢ swéj talent wbrew naj-
rozmaitszym przeciwnos$ciom, gdyz chodzi tu gtéwnie o rozwdj wiasnej osobowo-
$ci, wlasnego ,ja”, a do tego kazda uzdolniona jednostka ma peine i niezbywalne
prawo.
W catoksztalcie roznorodnych dziatan wspomagajacych tworczy rozwoj dzie-
ci, miodziezy i dorostych wyrdzniam cztery grupy metod.
1. metody stymulujace tworczy rozwo6j jednostki, takie jak np. rozmowa, dys-
kusja, wymiana mys$li i doswiadczen;
2. metody aktywizujace, takie jak np. zacheta, przekonywanie, wyzwalanie ener-
gii tworczej — psychicznej;
3. metody wyzwalajace mysl i dzialanie tworcze, takie jak wspdtpraca, wspot-
dzialanie, konkretna pomoc, szlachetne wspotzawodnictwo;
4. metody ksztaltujace kierunek i tre$¢ dzialania tworczego, takie jak np. dziata-
nie samodzielne, projektowanie, konstruowanie, konsultowanie, ocenianie.
Ideatem bytaby taka sytuacja, gdyby jednostka potencjalnie tworcza mogta
w kazdej chwili, czasie oraz sytuacji ujawniac i realizowac swoje twércze pomy-
sty, by byla zawsze 1 wszgdzie wspomagana jej myé] tworcza.
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