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Jolanta Szempruch

Kierunki modelowych rozwiazan
w ksztalceniu nauczycieli w konteks$cie
reformy systemu edukacji

Pomimo wielokrotnego reformowania systemu ksztalcenia nauczycieli ogolny
stan edukacji nauczycielskiej jest przedmiotem ciagtej i uzasadnione;j krytyki oraz
wymusza poszukiwanie nowych orientacji i rozwigzan modelowych. W zwigzku
z tym w ostatnich latach ukazato sig szereg warto§ciowych opracowan zwartych
dotyczacych edukacji nauczycielskiej, nadal jednak $wiadomosé¢ pedeutologiczna
pozostawia wiele do zyczenia. Funkcjonujace modele ksztalcenia nie zawsze sa
optymalne w szybko zmieniajacej sig rzeczywistoéci. Szkolnictwo potrzebuje wie-
cej dobrze i inaczej przygotowanych nauczycieli, ktorych kwalifikacje i kompe-
tencje powinny by¢ wyraznie wzbogacane w czasie studiow, a nastgpnie rozwija-
ne w systemie doksztatcania i doskonalenia. Chodzi o to, aby nauczyciele umieli
i mogli sprosta¢ nowym wyzwaniom czaséw wielkiej zmiany spofecznej, a takze
oczekiwaniom spolecznym i potrzebom mtodziezy, aby §wiadomie wiaczyli si¢ w pro-
ces przebudowy szkoty tradycyjnej w szkole przysziosci. Zatem edukacja nauczy-
cielska powinna czerpaé inspiracje z nowych kierunkéw i celéw edukacyjnych,
uwzgledniajac przygotowanie do adaptacji, do zmiany spotecznej i edukacyjnej,
a przede wszystkim ukazywad istotg i cechy krytyczno-kreatywnej doktryny szkoty
i edukacji. Dlatego tez rézne koncepcje i modele edukacji powinny wynikaé z wie-
dzy pedeutologicznej, do$§wiadczen praktycznych, z wizji i planéw dtugofalowej
reformy systemu edukacji w Polsce i na $wiecie, a takze oczekiwan spoteczen-
stwa wobec szkoty i uczelni.

Edukacja nauczycieli niewatpliwie nie pozostaje bez wptywu na funkcjonowa-
nie o§wiaty. Potwierdza to niemato dowodow empirycznych, ktore wskazuja, ze
oddziatywania tejze wywotuja rozmaite skutki, wprawdzie trudno mierzalne, ale
znaczace w formowaniu sig osobowos$ci nauczyciela.

Badacze zajmujacy sie problemami przygotowania nauczyciela do realizacji
nowych zadan edukacyjnych twierdza, ze ma on by¢ dobrym specjalista o grunto-
wnej wiedzy i kulturze naukowej, umiejacym nie tylko ,,przekazywac” wiedzg,
ale przede wszystkim budzi¢ w miodziezy zainteresowania, wyrabia¢ nastawienia
i ksztatcié umiejetnoéci samodzielnego uczenia sig, zdobywania wiedzy, dosko-
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nalenia wlasnej kultury intelektualnej.! Nauczyciel winien korzystaé z ulatwien,
jakie umozliwia mu w pracy dydaktycznej postep techniczny, byé zyczliwym do-
radca miodziezy i ich rodzicoéw, ma by¢ tez inspiratorem, organizatorem i czesto
wykonawcg roznych poczynan edukacyjno-kulturalnych. Mieé ,,otwarta posta-
we” wobec postepu naukowego, technicznego, pedagogicznego, spotecznego i kul-
turalnego, by¢ przygotowanym do dialogu i komunikacji jako jednych z podsta-
wowych srodkéw transformacji edukacyjnej i wspoipracy w zintegrowanej Euro-
pie, tworzgcych podstawe do osiagnigcia rownowagi miedzy zaadaptowaniem
wspo6lnych norm a honorowaniem istniejacych réznic. Do takich zadan musi byé
przygotowany nauczyciel szkoty wspétczesnej juz w toku studiow w uczelni ksztal-
cacej go do zawodu.

Moéwigc o nauczycielu szkoty wspélczesnej - europejskiej, nalezy zdawacé sobie
sprawg z faktu, Zze w pojeciu tym zawiera si¢ duza réznorodno$é. To zaréwno
nauczyciel, ktory zatrudniony jest w szkolnictwie podstawowym, $rednim, ogol-
nym lub zawodowym publicznym, prowadzacy zajecia pozaszkolne, ale takze na-
uczyciel, ktory pracuje w szkole prywatnej (niepublicznej), alternatywnej czy eks-
perymentalnej w réznych krajach i kulturach, w réznych typach i poziomach szkot.

We wszystkich niemal krajach europejskich stawia sig¢ pytanie: jak ksztalcié
kandydatow na nauczycieli, aby umieli oni sprostac stawianym im dzisiaj i w przy-
szto$ci zadaniom? Zagadnienie to jest rowniez przedmiotem wielu dyskusji i ana-
liz podejmowanych w polskich opracowaniach, szczegdlnie w okresie transfor-
macji systemowej. Wynika z nich, ze w celu uksztaltowania wartosciowej i skie-
rowanej ku przyszlosci edukacii nauczycielskiej nalezy poczyni¢ zmiany we wszy-
stkich fazach rozwoju zawodowego nauczyciela, tj. w okresie orientacji szkolno-
zawodowej, doborze i selekcji do zawodu, wstgpnej edukacji, starcie, adaptacji
zawodowej 1 spotecznej, osigganiu mistrzostwa w zawodzie, a takze adaptacji eme-
rytalnej. W systemie ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli trzeba $wiadomie
i efektywnie uczy¢ rozumienia i stosowania aktualnych haset, takich jak: ,uczyé
sig, jak sig uczyé”, ,,uczy¢ sig, aby by¢”, ,uczy¢ sig bez granic”, , ksztalci¢ sig
wielostronnie”, ,,uczy¢ si¢ z przeszlosci i dla przysztosci”, ,,uczy¢ sig¢ do zmiany”,
.ksztalci¢ sig do rozwoju”, ,,uczy¢ sig innowacyjnie i antycypacyjnie”, ,,uczy¢ sig
do wolnosci i odpowiedzialnosci”, ,,wychowywac do demokracji i przez demo-
kracjg”.

Idea demokratyzacji szkoty stopniowo staje sig faktem. Istotne znaczenie w tym

! Por.: C. Banach, Orientacje - koncepcje edukacji.... K. Duraj-Nowakowa, Orientacja na za-
wéd nauczyciela: istota procesu, decyzje zawodowe [w:] Proby modernizowania edikacji nauezveie-
1, red. K. Duraj-Nowakowa, Krakow 1995; W. Okon, Rzeez 0 edukacji nauczyveieli, Warszawa 1991
Proby etyezno-deontologiczne zawodu nauczycielskiego w okresie przemian ustrojowych
w Polsce, red. A. Tchorzewski, Bydgoszez 1993; J. Krukowski, Zrédla wspélezesnveh przemian
oswiatowych w Europie [w:] Oswiata w nowej rzeczywistosci, red. A. Zajye, Przemysl 1995.
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procesie odgrywa nauczyciel. Zdaniem M. Croziera, francuskiego socjologa, nie
mozna zmieni¢ edukacji narodowej poza nauczycielami. Nakazywanie im ta-
kiego lub innego postgpowania, z ktérym si¢ nie zgadzajq, do niczego nie prowa-
dzi. Lecz nie zmieni sig jej takze, obarczajqc ich odpowiedzialnosciq, ze sq zbyt
zapatrzeni w swoj punkt widzenia i zniewoleni rutynq, ktéra zostata im narzuco-
na. Konieczne jest wiec tworzenie silnej wiezi miedzy animatorami zmian, osoba-
mi odpowiedzialnymi za zmiany i tymi, ktérzy je przeprowadzajq.* Autor przypo-
mina, ze trudniejsza od przeksztatcenia struktury, a nawet przeprowadzenia rewo-
lucji jest zmiana systemu myslenia. Zatem nieuwzglednianie przez animatoréw
zmian tego, w jaki sposob zyja i co mysla nauczyciele, jest powazng blokada w pro-
cesach demokratyzacji szkoty. Przekonanie za$, ze sama zmiana panstwa autory-
tarnego, totalitarnego na demokratyczne wystarczy dla zapewnienia demokraty-
cznego funkcjonowania nauczycieli, jest ztudne. Nieprawdopodobne jest bowiem,
aby dotychczasowe do§wiadczenia nie zostawity $ladu w ich psychice.

Z dotychczasowych rozwazan wynika, ze jest wiele wyznacznikéw kierunkow
zmian i modelowych rozwiazan edukacji nauczycielskiej w szkole wyzszej, do
ktorych zaliczono: diagnozg stanu edukacji nauczycielskiej; nowe konteksty teo-
retyczne i empiryczne oraz paradygmaty o$wiatowe; postulowany profil zawodo-
wy nauczyciela zreformowanej szkoty zwigzany ze stanem wiedzy pedeutologi-
cznej (m.in. sposéb pojmowania kwalifikacji zawodowych nauczyciela, funkcji
1 zadan zawodowych, istoty dziatania pedagogicznego), a szczegolnie z wiedzg
o dotychczasowych koncepcjach i modelach edukacji nauczycielskie;j.

Punktem wyjécia do prognozowania zmian ksztatcenia pedagogicznego nau-
czycieli uczyniono krytyczny namyst nad réznorodnoécia wyznacznikéw eduka-
cji nauczycielskiej. Zwrocono réwniez uwage na dotychczasowe koncepcje ksztat-
cenia nauczycieli, w ktérych mozna wskazaé wartosciowe elementy, kwalifikuja-
ce si¢ do przejgcia przez nowy model edukacji nauczycielskiej. Stanowisko to
koresponduje z propozycja B. Kwiatkowskiej-Kowal, ktora postuluje przejecie
nastepujacych idei do nowego modelu ksztatcenia nauczycieli:

- wielofunkcyjno$¢ zawodu nauczyciela i jego spoteczna misja, ksztattowane na
podbudowie gruntownego wyksztatcenia ogdlnego - z ogoélnoksztatcacej kon-
cepcji edukacji nauczycielskiej;

- teoretyczne przygotowanie pedagogiczne, lecz nie wiedza o psychologii i peda-
gogice, ale wiedza psychologiczna o procesach uczenia sig itd. - z koncepcji
specjalizacji o charakterze akademickim;

- sprawno$ciowe przygotowanie nauczycieli - z koncepcji specjalistyczno-spra-
wnosciowej;

- wyzwalanie aktywnosci poznawczej studentow, ksztaltowanie samo$wiadomo-

® M. Crozicr, Kryzys inteligencji. Szkic o niezalesnosci elit od zmian, Warszawa 1996, s. 131,
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$ci wiasnej psychiki i tworzenie warunkéw do tworczego rozwoju i samorozwo-
ju oraz odkrywanie wlasnej indywidualnosci - z orientacji humanistyczne;

- potrzeba nadmiarowosci kwalifikacji nauczycielskich, dziataniowa forma ksztat-
cenia; traktowanie wiedzy jako orientacyjnej podstawy dziatania, a systemu war-
tosci jako aksjologicznej podstawy dziatania - z orientacji funkcjonalnej;

- integracja interdyscyplinarna tresci i ich kompleksowo$é - z koncepcji szeroko-
profilowanego ksztatcenia nauczycieli;

- metody 1 formy pracy z przysztymi nauczycielami, umozliwiajace aktywne, sa-
modzielne i zindywidualizowane zdobywanie szerokiej wiedzy 1 umiejetnosci;
multimetodyczny model pracy ze studentami - z modelu innowacyjnego ksztal-
cenia;

- wskazanie na szczegdlny sens dialogu i rozumienia jako kategorii pedagogi-
cznej - z modelu humanistyczno-kategorialnego.®

Punktem wyjécia do prognozowania zmian ksztalcenia pedagogicznego nau-
czycieli powinna by¢ réwniez §wiadomosé i jasno$¢ celow, zadan i funkcji stu-
diéw pedagogicznych, oraz orientacja odno$nie warunkdw kadrowych i infrastruk-
tury dydaktycznej uczelni wyzszych. Sprawna realizacja ustalonych zatozen uwa-
runkowana jest koncepcjg systemu ksztatcenia nauczycieli, w ktoérej jako wazne
momenty nalezy podkresli¢ (1) proces rekrutacji na studia pedagogiczne, (2) cele
ksztatcenia 1 wychowania, (3) tresci ksztaicenia w kontekscie funkcji 1 zadan nau-
czyciela zreformowanej szkoty oraz jego kompetencji zawodowych, (4) metody
ksztatcenia, (5) praktyki pedagogiczne oraz (6) integracja ksztalcenia pedagogi-
czno-psychologicznego.

Proces rekrutacji na studia

W wyniku ustalen empirycznych stwierdzono, ze proces rekrutacji na studia
pedagogiczne odbywa sie na ogdt na podstawie oceny wiadomosci i umigjgtnosci
nabytych przez kandydatow w szkotach $rednich. Uznano to za niekorzystne z pun-
ktu widzenia specyfiki zawodu nauczycielskiego, a nawet dopatrzono sig w tym
przyczyn niedoskonatosci ksztatcenia pedagogow. Wydaje sig wigc, ze do proce-
su naboru na studia pedagogiczne nalezy wprowadzi¢ nowe elementy, ktdre wery-
fikowatyby posiadanie przez kandydata réznorodnych predyspozycji do studio-
wania tego kierunku i pozniejszego wykonywanie zawodu nauczyciela. Chodzi
zardwno o badanie u kandydatéw odpowiednio skonstruowanymi testami prze-
stanek psychologicznych aspektéw pelnienia roli studenta i absolwenta pedagogi-
ki. Selekcja do zawodu powinna by¢ widziana przez pryzmat aktualnych cech
osobowosciowych kandydata tudziez jednocze$nie jego mozliwosci. Tak zorgani-

3 Por.: B. Kwiatkowska - Kowal, Ksztalcenie nauczycieli w szkole wyzszej, Warszawa 1994, s, 222-223.
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zowanym procesem kwalifikacyjnym mogtyby zajac sig¢ wyspecjalizowane osrodki
funkcjonujace w poszczegdlnych uczelniach. Dlatego tez w celu przyspieszenia
rozwoju nauk pedagogicznych oraz zapewnienia sprawnego funkcjonowania stu-
diéw pedagogicznych konieczne jest prowadzenie wlasciwej polityki naukowej i pro-
mocyjnej w tym zakresie.

Nalezy réwniez udoskonali¢ system niewystarczajacych informacji o stu-
diach pedagogicznych, zawodzie nauczyciela, mozliwo$ci zatrudnienia absol-
wentdw i warunkach ich pracy, co petnitoby ustugowa funkcje wobec procesu
rekrutacji na studia oraz ksztattowato spoteczng $wiadomos¢ w zakresie tej
problematyki.

Cele ksztalcenia i wychowania

Swiadomosé celéw ksztatcenia i wychowania odgrywa wazna role w ukierun-
kowaniu catoksztattu czynnosci procesu dydaktyczno-wychowawczego w szkole
wyzszej na antycypowany wynik. Nalezy wigc pamigtac, ze jednoznaczne i do-
ktadne okre$lenie celéw ksztalcenia na zajeciach z przedmiotéw pedagogiczno-
psychologicznych, sformutowanie ich w kategoriach zadan, czynnosci, proble-
mow oraz pytan i polecen pozwala zwigkszy¢ efektywnos¢ ksztatcenia pedagogi-
cznego nauczycieli. Aktualnie nie ma zgodnosci co do tego, ktdra koncepcja ce-
l6w ksztatcenia nauczycieli jest najtrafniejsza. Zwolennicy koncepcji ksztatcenia
ogolnego wyrazaja poglad, ze najbardziej perspektywiczne i trafne jest ksztatto-
wanie wszechstronnie rozwinigte]j i twérczej zdolnosci nauczyciela.* Natomiast
rzecznicy ksztatcenia zawodowego uzasadniaja, rOwniez przekonujgco, swoje po-
dejscie potrzebami rozwoju spotecznego, ktory wymaga od nauczyciela obszer-
nego zakresu kompetencji daleko wykraczajacych poza tradycyjne role i funkcje.
Coraz czgéciej pojawiaja sig tez poglady na temat potrzeby integracji celow ksztal-
cenia teoretycznego i praktycznego, czyli faczenia cato$ciowej wiedzy o wycho-
waniu z wstepnymi do§wiadczeniami praktycznymi.* Wydaje sig, ze w celu przy-
gotowania nauczycieli do wielorakich funkcji pedagogicznych nalezy dazy¢ do
zachowania jednosci i odpowiednich relacji ksztatcenia teoretycznego i prakty-
cznego. Gtéwnym celem koncepcji ksztalcenia nauczycieli winno stac sig ksztat-
cenie dla innowacji pedagogicznych, a nie - jak dotychczas - do odtworczego
petnienia funkcji zawodowych. Istotnym warunkiem ksztatcenia postaw innowa-
cyjnych winna sta¢ sie realizacja celéw zwiazanych z wysitkiem intelektualnym,

* Por.; T. Malinowski, Aktualne problemy w ksztalceniu nauczycieli {w:] Z problematyki ksztal-
cenia ustawicznego nauczycieli, Warszawa 1979, s. 25.

* Por.: L. Kozuchowski, Koncepcje ksztalcenia pedagogow, Warszawa 1980, s. 73; K. Denck,
Aksjologiczne aspekty edukacji szkolnej, Torun 1999, s.167-169 i in.
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pomystowoscia, projektowaniem, wyjasnianiem, odkrywaniem prawidfowosci, po-
szukiwaniem uwarunkowan, interpretowaniem zjawisk i procesow, z umiejetno-
$cig warto$ciowania, diagnozowania i weryfikowania roznych hipotez, a takze z prze-
twarzaniem i wytwarzaniem wiedzy oraz z rozwiazywaniem probleméw dydak-
tyczno-wychowawczych. Wazng sprawa jest Swiadomo$¢ wskazanych celéw przez
nauczycieli akademickich realizujacych ksztalcenie pedagogiczne studentow, umie-
jgtno$¢ wyrazania i realizacji tych celéw w warunkach codziennej pracy szkoty
wyzZszej.

Coraz wazniejsze, ze wzgledu na zwigkszajacy sig udziat nauki w praktyce pe-
dagogicznej, stajq sig cele dotyczace nabywania umiejgtnosci naukowo-badaw-
czych nauczycieli, prowadzenia eksperymentow pedagogicznych, pomiaréw dy-
daktycznych i poznawania probleméw wychowawczych za pomoca testéw socjo-
metrycznych, studium indywidualnego przypadku i innych metod. Dociekanie stu-
denta pozwala na poglgbiona samokontrole i adekwatna samoocene, przekonanie,
ze wiedza pedagogiczna nie ma ostatecznego ksztattu, a udziat w badaniach wy-
zwala w nim postawg tworcza, utrwala przekonanie, ze dzigki wiasnej pracy ba-
dawczej mozna rozwigzaé wiele probleméw pedagogicznych, racjonalnie zmie-
nia¢ rézne elementy pracy z uczniem, doskonali¢ swdj warsztat pracy. Wazne jest
docenienie przez studenta faktu, Ze zmiana zostata wywotana nie intuicjg i przy-
padkiem, lecz dzigki zaplanowanej i naukowo uzasadnionej dziatalnosci. Cele
ksztalcenia winny uwzgledniac filozofig i doktryng edukacji krytyczno-kreaty-
wnej oraz zmiany w teleologii edukacyjne;j.

Z do$wiadczen i przeprowadzonych badan wynika, ze podstawowymi warun-
kami atrakcyjnosci i autorytetu nauczyciela, a tym samym jego mocy poznawczej
i wychowawczej, jest wyrazisto$¢ i niepowtarzalno$¢ jego osobowosci. Do gto-
wnych celow ksztalcenia nalezy wigc pomoc nauczycielowi w odkrywaniu wias-
nej indywidualnosci. Szczegdlnag role w przygotowaniu do zawodu nauczyciel-
skiego, a nastgpnie w réznych fazach rozwoju zawodowego powinny odgrywac
studia 1 refleksje nad oczekiwanymi i niepozadanymi wlasciwos$ciami osobowy-
mi nauczycieli. Studia pedagogiczne powinny réwniez dostarczy¢ nauczycielowi
wiedzy o sobie, a w gruncie rzeczy o tym, jak rozmaite struktury osobowosci
moga wywieraé wplyw na wyniki jego pracy. Ogélnie mozna stwierdzic, ze celem
edukacji pedagogiczno-psychologicznej powinno by¢ utatwianie studiujacym po-
znawania siebie i swoich mozliwosci, uswiadomienie celéw edukacji, specyfiki,
niepowtarzalno$ci 1 tworczego charakteru zawodu nauczycielskiego, zrozumienie
niebezpieczenstw stosowania w tym zawodzie metod dyrektywnych oraz dziatan
wywotujacych leki, przeciazenie, opor i zniechgcenie ucznidow.
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Dobdr i uklad tres$ci ksztalcenia

Kierunki zmian reformatorskich w polskim systemie edukacyjnym powinny réwniez
uwzglednia¢ dobor i uktad tredci ksztalcenia nauczycieli, sporzadzany w oparciu o okres-
lone zatozenia i idee. Podstawowe zmiany powinny dotyczy¢ funkcji i zadan nau-
czyciela w zreformowanej szkole, ktdra nie moze by¢ zdominowana, jak dotych-
czas, przez funkcje ksztatcace, a winna staé sie wartociowym $rodowiskiem wy-
chowawczym, wspomagajacym dzieci i miodziez w procesie ich rozwoju, pozna-
wania $wiata, a takze dziatania w nim oraz poznawania siebie | kierowania
sobq. Zmiany te powinny dotyczy¢ réwniez sposobu pojmowania kwalifikacji za-
wodowych nauczyciela, etyki zawodowej, kultury organizacyjnej i pedagogiczne)
oraz swoistosci dziafania pedagogicznego.

Struktura programéw przedmiotow pedagogiczno-psychologicznych winna
obejmowadé: aksjologiczng i ontologiczna podstaweg dziatania pedagogicznego,
okreslona wiedze jako podstawe dziatania pedagogicznego oraz odpowiednie tre~
$ci bedace prakseologiczng podstawg pracy nauczycielskiej. Program ksztalcenia
musi braé pod uwagg fakt zmniejszania sig trwalosci wiedzy oraz pojawiania sig
innowacji na styku tradycyjnych przedmiotéw i dyscyplin.® Zatem do programu
nalezy wlaczy¢ obok tresci poszczegdlnych przedmiotdw rowniez relacje migdzy
tymi treSciami. Nalezy dazy¢é do kompleksowego uwzgledniania w tresciach ksztal-
cenia nauczycieli zagadnien nauczania i organizowania procesu uczenia sig
ucznidw, przygotowania ich do wielostronnej aktywnosci, wspierania ich w spo-
s6b podmiotowy w rozwoju osobowo$ciowym, przygotowania do organizacji Zy-
cia w klasie i szkole oraz wspolpracy z rodzing i sSrodowiskiem lokalnym. Nalezy
rébwniez wprowadzaé tre§ci psychologiczne z zakresu komunikowania sig, pro-
wadzenia dialogu, negocjacji, rozwigzywania konfliktoéw, diagnozy, terapii, indy-
widualizacji oraz poznawania prawidtowosci proceséw edukacyjnych.

W tre$ciach metodycznych pozadane jest m.in. wprowadzenie zagadnien, na
podstawie ktoérych mozliwe bgdzie ksztalcenie umiejetnosci w zakresie: projekto-
wania mikrosystemow ksztatcenia i wychowania opartych na znajomoséci réznych
systemow i koncepcji, tworzenia programéw nauczania i wychowania w odnie-
sieniu do obowiazujacych ,,podstaw programowych”, integracji ksztalcenia oraz
nauczania zintegrowanego, blokowego i §ciezek migdzyprzedmiotowych. Moder-
nizacja ksztalcenia nauczycieli winna dotyczyc wige ksztatcenia ich kompetencji
pedagogicznych, rozwijania motywacji oraz traktowania treéci jako §rodka ksztal-
towania i rozwijania zdolnoéci dzialan typowych, a takze tworczych.

Aktywno$¢ zawodowa ksztafconego wspotczesnie nauczyciela przypadnie na

¢ por.: R. Kwiccinska, Rozum czy serce? Postawy wobec zawodu nauczycielskiego studentow
uczelni pedagogicznej, Krakow 2000, s. 123,
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pierwsze dekady wieku XXI. Dlatego rozwazania nad niezbgdnymi kompetencja-
mi zawodowymi tego nauczyciela i1 formowaniem jego osobowosci trzeba zwro-
ci¢ ku mozliwej do przewidzenia, prawdopodobnej, preferowane) przysztosci. Wo-
bec niepowtarzalnos$ci sytuacji w klasie nauczyciel musi by¢ zdolny do zachowa-
nia swoistej mobilizacji do statego odkrywania, analizowania i - w konkretnych
warunkach - rozumienia sytuacji edukacyjnej. Z punktu widzenia pragmatyki pe-
dagogicznej owo rozumienie sytuacji edukacyjnej na ogoét sprowadza sig do twor-
czej racjonalizacji opisu wiedzy opartej na doswiadczeniach, umiejgtnosciach i pe-
wnym konkretnym systemie wartosci. W konsekwencji mozliwe jest formutowa-
nie celéw dziatania, optymalizacja doboru metod, spostrzeganie otoczenia i siebie
jako aktywnych, dynamicznych podmiotéw, otwierajacych oryginaine mozliwo-
$ci rozwigzania réznorodnych probleméw w sytuacjach edukacyjnych w perspek-
tywie ucznia, klasy, szkoty, srodowiska rodzinno-wychowawczego i catego spo-
teczenstwa. Studenci nabywaja wigc roznorodne kompetencje i stosuja je na uzy-
tek rozumienia konkretnej sytuacji edukacyjnej oraz swojego miejsca w niej. Od
tych kompetencji zalezy instrumentalnie rozumiana efektywnos$¢ dziatania, maja
one przedmiotowo okre$lony zakres umiejgtnosci stosowania konkretnych, wy-
pracowanych projektow i metod dziatania w zmieniajacych sig ciagle sytuacjach
edukacyjnych.

Zreformowany system edukacji oczekuje od nauczyciela samodzielnosci, otwar-
todci, dystansu intelektualnego, zdolnosci do autorefleksji, umiejgtnosci budowa-
nia przestrzeni edukacyjnej, w ktorej dziecko bgdzie poznawac siebie jako war-
to$¢, a nauczyciela dostrzegac jako kogo$, kto stanie sie¢ dla niego wsparciem,
doradca i waznym punktem odniesienia. Nalezy wigc ksztatci¢ nauczyciela o wy-
sokim poczuciu autonomiczno$ci i aspiracji tworczych.

Poniewaz praca nauczyciela ma przede wszystkim aspekt spoteczny, nalezy w ksztat-
ceniu zawodowym przygotowac go do spotkania z réznymi grupami ludzi oraz in-
stytucjami spofecznymi. Koncepcja spotkania, wigzi i komunikacji z innym czlo-
wiekiem, zakiadajaca wzajemne oddzialywanie i wspolpracg przy poszanowaniu
obopdlnej autonomii i osobistego dobra, oparta na tolerancji, relacjach dialogu i dys-
kursu, powinna znalez¢ odpowiednie miejsce w tresciach ksztalcenia nauczycieli,
poniewaz funkcjonowanie nauczyciela jest uzaleznione od réznych grup, podmio-
tow i instytucji, uczestniczacych w sposob posredni lub bezposredni w procesach
ksztatcenia lub wychowania. Samoswiadomo$¢ nauczyciela zdobywana podczas
ksztalcenia w szkole wyzszej powinna by¢ instrumentem ksztattowania samooce-
ny i samoakceptacji, stanowigcych wazne czynniki motywujace nauczycieli do ra-
cjonalizacji pracy i rozwoju zawodowego, a studiowanie winno stawac sig proce-
sem ksztattowania naukowego i praktycznego myslenia o wy-chowaniu poprzez
rozwijanie krytycyzmu i umiejgtnosci poszukiwan alternatywnych ofert i rozwia-
zan.
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Przy opracowywaniu pewnych kanondéw wartoéci, wiedzy i umiejetnosci nie-
zbednych nauczycielowi w pracy i rozwoju zawodowym, wytaniaja sig zasadni-
cze problemy edukacji nauczycielskiej - otwarto$¢, innowacyjno$é, perspektywi-
cznosc¢. Oznacza to, ze cele i tresci ksztalcenia nauczycieli w czasie edukacji wstep-
nej powinny wynika¢ nie tylko z rozwoju nauki, ale takze ze zmian stosunkéw
spotecznych 1 wyzwan cywilizacyjnych. Te wieloptaszczyznowe dziatania stano-
wig wyzwanie nie tylko dla procesdw integracji z Europg oraz globalizacji $wiata,
lecz winny by¢ roéwniez uwzgledniane w calym procesie edukacji nauczycielskie;j.
Ciekawe propozycje doboru i1 ukladu tresci pedagogiczno-psychologicznej edu-
kacji nauczycieli oraz sposobow jej realizacji sa prezentowane w literaturze przed-
miotu, m.in. przez W. Ciczkowskiego, ktéry pedagogiczne ksztatcenie nauczycie-
li przedstawia w ujeciu modutowym.” Proponowane ujecie uwzglednia perspek-
tywe modelu kompetencji nauczycielskich, a takze perspektywe ksztatcenia fun-
kcjonalnego.

Procesy transformacji systemowej w Polsce wymagaja od nauczyciela umie-
jetnosci poszukiwania i zrozumienia wspolczesnych idei spolecznych: demo-
kracji i uspotecznienia, wychowania do wolnoéci i pluralizmu, do demokracji
i przez demokracjg, ksztatcenia ustawicznego, innowacyjnosci, edukacji europej-
skiej i globalnej, wspotpracy migdzynarodowej i wychowania dla pokoju, ekolo-
gii, ochrony i promocji zdrowia, edukacji kulturalnej i obywatelskiej oraz przygo-
towania do pracy i umiejgtnosci wykorzystywania czasu wolnego. W edukacji
nauczyciela liczg sig takze umiejgtnosci i odwaga w promowaniu i realizacji po-
wyzszych idei, przy wykorzystaniu dorobku teoretycznego, a takze doswiadczen
z dziatan jednostkowych i spotecznych. Nowe wyzwania edukacyjne nalezy za-
tem uwzglednia¢ w konstruowanych programach przedmiotéw pedagogiczno-
psychologicznych.

Metody ksztalcenia nauczycieli

Wazne miejsce w pedagogicznym ksztatceniu nauczycieli winno znalez¢ zaga-
dnienie humanizacji wspotczesnej szkoty, ktore zalezy gtownie od jakosci ksztat-
cenia kandydatdw na nauczycieli. Mozliwo$ci pozytywnych zmian w polskiej szko-
le zwigzane sa rowniez ze zmiang form i metod pracy ze studentami. Istnieje za-
tem pilna potrzeba zmian w ksztattowaniu partnerskich relacji kadry nauczajacej
i studentéw oraz w technologii ksztalcenia nauczycieli, wprowadzania metod ge-
neratywnych, m.in.: klasycznej metody problemowe;j, burzy mézgow, metody przy-
padkow, sytuacyjnej i gier symulacyjnych. Nalezy w ksztatceniu nauczycieli w wigk-

"W. Ciczkowski, Pedagogiczne ksztalcenie nauczycieli w ujecin modulowym, Pedagogika Szko-
ty Wyzszej” 1996, nr S, s. 137-151.
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szym zakresie stosowac metody sktaniajace do poszukiwania i odkrywania nowe;j
wiedzy, wdrazajace do tworzenia wlasnych regut postepowania w konkretnej sy-
tuacji pedagogicznej. Nalezy réwniez stosowaé¢ nowoczesne formy ksztatcenia:
laboratoria (pedagogiczne, psychologiczne), warsztaty interpersonalne, treningi
tworczego mys$lenia i asertywnosci, warsztaty komunikacji dydaktycznej oraz za-
jecia integrujace. Integralng forma zajg¢ powinny byé dramy i inscenizacje do-
tychczasowych do$wiadczen szkolnych studentéw, umozliwiajace nabywanie i roz-
wijanie kompetencji zawodowych. Metody i formy ksztalcenia powinny uwzgle-
dnia¢ swoisto$¢ pracy nauczyciela, jej dynamiczno$¢ i niepowtarzalnosé, a takze
koniecznos¢ przygotowania nauczyciela do réznych funkcji i czynnosci, do anty-
cypowania zjawisk i uruchamiania proceséw osobowosciowych.

Praktyki pedagogiczne

Ksztattowanie umiejgtnosci nauczycielskich na wysokim poziomie moze umoz-
liwi¢ rowniez rozbudowana oferta form praktyk pedagogicznych, realizowanych
nie tylko gtéwnie w szkole podstawowe;j i $redniej (w zakresie studiowanej spe-
cjalnosci), ale takze w innych placéwkach o$wiatowo-wychowawczych i opie-
kunczych, z ktérymi nauczyciel moze mie¢ kontakt podczas wykonywania pracy
zawodowej. Winien on pozna¢ takze funkcjonowanie innych instytucji edukacji
rownolegtej, by mogt i umiat organizowac z nimi wspotpracg w zakresie ksztatce-
nia i wychowania miodych pokolen. Wynika to z faktu, ze szkota w lokalnym
systemie wychowania dysponujac kadra profesjonalistow oraz infrastruktura dy-
daktyczng i wychowawcza moze wyzwalac rozne sily spoleczne poprzez wspoi-
prace ze $rodowiskiem lokalnym. Nie powinna wigc pozosta¢ hermetyczna na
wplywy i1 oczekiwania najblizszego otoczenia oraz innych instytucji, mieszkan-
cOw i ucznidw, a nauczyciele nie powinni ignorowac pozaszkolnej oferty eduka-
cyjnej i wierzy¢ jedynie w moc szkoly nauczajacej i to czgsto w tradycyjnym
modelu.

Przygotowanie studentow w uczelni winno by¢ wszechstronne i bogate w rozne
formy praktyk pedagogicznych. Zrodet efektywnosci w tym przygotowaniu nale-
Zy upatrywa¢ w stworzeniu w uczelniach odpowiedniej bazy, np. laboratorium
pedagogicznego, aby niektore praktyki mogly odbywaé sig¢ najpierw w uczelni
oraz w przygotowaniu sieci szkot ¢wiczen podporzadkowanych bezposrednio uczel-
niom lub pozostajacych w Scistym zwiazku z nimi. Nowa sytuacja w przygotowa-
niu zawodowym studentow, jaka powstata w wyniku reformy o$wiaty wymaga
takze poszukiwania innych form wspotpracy ze szkotami, ktére zechca uczestni-
czyé w przygotowaniu praktycznym studentow. Ze szkolami tymi nalezatoby utrzy-
mywa¢ staly i systematyczny kontakt, tworzac odpowiednie Rejony Metodyczne-
g0 Przygotowania Studentéw [ub Centra Ksztatcenia Nauczycieli, grupujac rézne
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typy szkoét i placowek oswiatowych.

Aby zmniejszy¢ przepas¢ migdzy ksztatceniem w uczelni a praktyka w szkole
nalezy w wigkszym stopniu zmienié kierunek i styl pracy uczelni, domagac sig od
pracownikow naukowych nie tylko fachowosci w dziedzinie teorii, ale takze i w sfe-
rze praktyki. Nalezy doprowadzi¢ do rozsadnego wspotdziatania teorii i praktyki
w ksztalceniu nauczycieli, bowiem wprowadzenie wielostronnoéci oraz samodziel-
noéci my$lenia i dziatania studentdw moze sprzyjaé ich racjonalnemu podejsciu
do czynnoéci nauczycielskich w szkole, nie gwarantuje jednak wystarczajacego
przygotowania do samej praktyki szkolnej. W zwiazku z tym niezbedne sq rézno-
rodne formy praktyk pedagogicznych, poniewaz kompetencje prakseologiczne sa
warunkiem czynienia uzytku z kwalifikacji teoretycznych nauczyciela. Praktyka
nauczycielska w czasie studiow to nie tylko obserwacja wzoréw dla ich ewentual-
nej aplikacji, ale rbwniez uczenie sig poprzez praktyke, wychodzenie poza zasta-
ne wzorce, nauka przez dziatanie oraz rozwijanie i poglebianie whasnych kompe-
tencji w dialogu z innymi ludZmi. Nauczyciel bowiem powinien pozosta¢ w dzia-
faniu elastyczny, w trakcie dziatania prowadzi¢ refleksjg nad jego przebiegiem,
zamierzonymi i ukrytymi efektami oraz kontekstem podejmowanych czynnosci,
a nastepnie poszukiwaé w teorii wsparcia dla lepszego zrozumienia przebiegu
tych dziatan i inspiracji do tworzenia wizji zmiany. Krytyczna refleksja stanowi
wiec podstawe dokonywania osaddw, decyduje tez o autonomii nauczyciela.

Integracja ksztalcenia pedagogiczno-psychologicznego

Niezbedne zmiany nalezy rdwniez poczynié w obszarach integracji ksztalcenia
pedagogiczno-psychologicznego studentéw oraz wspétpracy nauczycieli akade-
mickich w zakresie planowania i realizacji tego ksztatcenia. Wspdtpraca i wspot-
dziatanie nauczycieli akademickich w procesie ksztatcenia pedagogdéw sa kon-
sekwencja okreslonej polityki instytutu, katedry, rady wydziatu i uczelni. Zaré-
wno dotychczasowe programy, jak tez organizacja toku studiéw nie sprzyjaja pet-
nemu wspoétdziataniu nauczycieli akademickich. Wydaje sig, ze wspétdziatanie to
mogtoby sie konkretyzowaé np. we wspolnych pracach badawczych teoretyczno-
praktycznych, podejmowanych przez instytuty lub katedry pedagogiki, zaktady
dydaktyki oraz szkoly. Pozyteczna rolg wyznacza sig takze w tym zakresie konfe-
rencjom naukowym, naradom, spotkaniom, wykfadom, na ktére nalezy zapraszac¢
nauczycieli wszystkich szczebli o$wiaty. Rzecznicy $cistego wspétdziatania dy-
daktycznego w uczelniach upatrujg rowniez mozliwosci jego realizacji w dysku-
sjach oraz konsultacjach w zakresie programow migdzy pracownikami naukowo-
dydaktycznymi, a takze wspélnej wymiany do$wiadczen i podejmowaniu decyz-
ji. W ten sposdb mozna uniknaé¢ powtarzania tresci programowych i wykorzystac
wiedze z jednych przedmiotéw na zajeciach innych. Ponadto w gronie nauczycie-
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li akademickich nalezatoby uzgadniaé kierunki dziatah w zakresie konkretnej re-
alizacji programu ksztalcenia, a dydaktykg przedmiotu wigzaé z elementami psy-
chologii i pedagogiki. Dziatania takie o charakterze korelacji czasowej wzajemnie
uzupelnialyby tresci réznych przedmiotow, pozwalajac studentowi dokonad
wszechstronnej analizy konkretnej sytuacji edukacyjnej. Takiemu podejéciu mog-
lyby sprzyja¢ rowniez zajecia o charakterze interdyscyplinamym, a wspélnie op-
racowane programy i1 podreczniki sprzyjatyby integrowaniu wiedzy.

W celu integracji procesu dydaktyczno-wychowawczego w szkole wyzszej na-
lezy w programach ksztalcenia nauczycieli nie ograniczaé si¢ do przegladowych
prezentacji dorobku dyscyplin akademickich, a dazy¢ do préb korelacji tresci,
polegajacej na przykiad na jednoczesnym opracowywaniu wybranych przez ogét
nauczycieli akademickich filaréw problemowych (wybranych zagadnien, wspol-
nych probleméw nauk spotecznych rownie istotnych dla pedagogiki i przysziych
nauczycieli), ktore w pewnych okresach bylyby przedmiotem zajgé proponowa-
nych studentom. Takim filarem méglby by¢ np. problem wartosci, ktéry nieco
inaczej byltby rozpatrywany przez filozofig, socjologig i psychologie, a dla nau-
czyciela stanowi jeden z naczelnych problemdéw w pracy edukacyjnej. Innym fila-
rem problemowym moze byé problem formutowania celéw edukacyjnych, ktéry
jest istotng kwestig refleksji filozoficznej i psychologicznej, a takze kluczowym
zagadnieniem dla pedagog6w. Podobnie moglyby zosta¢ opracowane problemy:
podmiotowosci w edukacji, kultury organizacyjnej i pedagogicznej, tworczej ak-
tywnosci, komunikacji interpersonalnej, diagnozowania itp. W ten sposéb mozna
réwniez wytworzy¢ specyficzny obszar integracji dziatan edukacyjnych ,,nauczy-
cieli nauczycieli”.

Koncepcje pedagogiczno-psychologicznej edukacji na studiach nauczycielskich
powinny wigc w szerszym zakresie uwzglednia¢ postulat integracji aktywnosci
poznawczej, emocjonalnej i praktycznej oraz wiaczania studentéw do badan em-
pirycznych i wspolpracy ze szkotami, a takze innymi placowkami o$wiatowymi.
Waznym kierunkiem tej edukacji jest przygotowanie do myslenia koncepcyjnego,
alternatywnego i prospektywnego oraz zycia osobowego w wolnosci i odpowie-
dzialnoéci, a takze samodzielnoéci. Stad tez petniejsza korelacja tresci przedmio-
tow pedagogiczno-psychologicznych moze pozwoli¢ studentom na stwarzanie od-
powiedniego obrazu problemow edukacyjnych, ich istoty oraz sposobdw rozwia-
zywania.

Réwniez tok praktycznego przygotowania studentdw do zawodu nauczyciel-
skiego winien zachowywac integracjg ksztatcenia teoretycznego i praktycznego.
Wokdt kwestii kwalifikacji teoretycznych nauczyciela narosto wiele nieporozu-
miefn. W ostatnich latach pojawily sig glosy kwestionujace potrzebe ksztalcenia
teoretycznego nauczycieli, a eksponujace przede wszystkim przygotowanie prak-
tyczne. Mowi sie, ze edukacja nauczycielska jest przeteoretyzowana. W wyniku
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analizy zgromadzonego materiatu empirycznego mozna jednak stwierdzi¢, ze rze-
czywista wlasciwoscia tej edukacji jest niedostatek teoretycznos$ci. Nalezy zdac
sobie sprawe z faktu, ze wiedzg pojeciowa, jaka otrzymuje nauczyciel, trudno na-
zwac teoretyczna z punktu widzenia wymagan i potrzeb tego zawodu. Wiedza ta
ma charakter instrumentalny i jest budowana na podstawie zatozenia o ontologi-
cznej oczywistosci zjawisk pedagogicznych na wzoér rzeczywistosci technologi-
cznej. Poznanie pedagogiczne wymaga innej wiedzy, poniewaz dokonywane jest z
punktu widzenia przeciwstawnego rzeczywisto$ci ogladane;j ,,gotym okiem”.® Wyda-
je sie wige, Ze nauczycielom potrzebna jest ,,rzeczywista teoria”, a nie teoria w po-
staci zbioru technologicznych regut dziatania, nieadekwatnych do ztozonych sytua-
cji pracy pedagogicznej. Zatem ksztalcenie nauczycieli powinno byé otwarte na
rézne orientacje teoretyczne, ktére beda ich inspirowaé poznawczo. Sensowne
wydaje sie poznawanie przez nauczycieli konkurencyjnych sposobdw wyjasniania
1 interpretowania rzeczywistosci szkolnej. Zdolno$¢ do krytycznego 1 twérczego
namystu wzrasta w warunkach konfliktu poznawczego, w sytuacjach niejasnych,
problematycznych i wielowarstwowych. Warto$¢ wyksztalcenia nauczyciela win-
na przyczynic¢ si¢ rowniez do tworzenia syntez interdyscyplinarnych, dzigki ktérym
nauczyciel spostrzega ucznia w plaszczyznie wielorakich kontekstow, a nie tylko
w obliczu wymagan programu nauczania.

Mozna wiec stwierdzi¢, ze wyksztalcenie teoretyczne jest potrzebne nauczycie-
lowi w celu nabywania kultury intelektualnej i umiejgtnosci interpretowania zto-
Zonej rzeczywistosci oraz uzyskania sprawnosci w dochodzeniu do zrozumienia i de-
finiowania sytuacji edukacyjnej. Tworzenie wiasnej definicji jest podstawowym
warunkiem wilasciwego uzycia metod i srodkéw dziatania oraz droga do ich re-
fleksyjnego i adekwatnego stosowania,’ poniewaz nawet najlepszy system ksztat-
cenia nie jest w stanie przygotowaé nauczyciela na kazda okoliczno$¢ zawodowe-
go dziatania. Nalezy wigc zda¢ sobie sprawg ze zmiennosci i wielorakiej nieo-
krestono$ci pracy nauczyciela, co wskazuje na potrzebe rzetelnej edukacji pojg-
ciowej o wysokiej generatywnog$ci struktur poznawczych. Stanowig one podsta-
we tworzenia nowej wiedzy z zasobdw wiedzy juz zgromadzonej. Integracji teorii
pedagogicznej z praktyka stuzy rowniez wystgpowanie nauczycieli w roli bada-
czy pedagogicznych, posiadajacych umiejgtnoéci badawcze i rozwigzywania pro-
blemoéw teoretyczno-praktycznych.

Na podstawie przeprowadzonych rozwazan mozna stwierdzi¢, ze integracja teorii
i praktyki w ksztalceniu nauczycieli stanowi jednoczesnie probg zacierania opo-
zycji miedzy rola studenta a rola nauczyciela, celami bliskimi a celami dalekimi
kandydata do zawodu, miedzy wyksztalceniem akademickim a zawodowym, kie-

* K. Obuchowski, Az przyjdzie kolej na nas [w:] J. Syska, (red.) Czuwanie rozumu, Warszawa 1979.

9 R. Kwasnica, Ku pytaniom o psycho-pedagogiczne ksztalcenie nauczycieli [w:] Kwiecinski Z.,
Witkowski L., Ku pedagogii pogranicza, Torun 1990.
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runkowym a pedagogicznym. Jest przyktadem realizacji jednej z zasad dydakty-
cznych, ujetych w formie maksymy Konfuncjusza: Skysze i zapominam, widze i pa-
migtam, czynie i rozumiem.'0

Wydaje sig wige, Ze w perspektywie wymagan zmieniajacego sie $wiata i w obliczu
reformy edukacji w Polsce nadszedt czas, by edukacje nauczycielskg organizowaé
i realizowa¢ konsekwentnie w mys$! najnowszej wiedzy naukowej o ksztatceniu w szko-
le wyzszej oraz pedeutologii, pedagogiki i psychologii, a takze historii wychowania.

W ksztalceniu nauczycieli nalezy wykorzystywaé bogaty dorobek polskiej tra-
dycji pedeutologicznej oraz tworzy¢ rozwigzania alternatywne i prospektywne.
Refleksje nad dzisiejszym stanem edukacji nauczycielskiej i jej kierunkami zmian
prowadza do stwierdzenia, Ze staje ona wobec potrzeby respektowania zasad ot-
warto$ci 1 réznorodnosci modeli w odniesieniu do jej podstaw teoretycznych i roz-
wiazan pragmatycznych. Kazda uczelnia moze i powinna sta¢ si¢ niepowtarzal-
nym o$rodkiem ksztalcenia i wychowania - przygotowania do trudnego i odpo-
wiedzialnego zawodu nauczycieli. Mobilizuje to zespoty naukowe, ktére pode;j-
muja wiele badan, prowadzacych do wypracowania teorii edukacji nauczyciel-
skiej, a tym samym do $wiadomej, zintegrowanej z teorig praktyki.

W rozumieniu wspétczesnej pedeutologii edukacja nauczycielska jest proce-
sem wielostronnym, interdyscyplinarnym, wielofunkcyjnym i dtugofalowym, roz-
wijajacym osobowos¢ i postawy, $cisle zwiazanym z blizszym i dalszym $rodo-
wiskiem, z transformacja ustrojowa oraz wyzwaniami cywilizacyjnymi przetomu
XX i XXI wieku. Droga do edukacji krytyczno-kreatywnej i nowoczesnej oraz
zreformowane;j szkoty prowadzi w zasadniczym stopniu przez nowoczesny, ela-
styczny i otwarty proces ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli, z uwzglednie-
niem §wiadomosci szans i zagrozen wspolczesnej i przysziej szkoty oraz eduka-
cji. Oznacza to zachowanie priorytetu ksztaltowania postaw i $wiata warto$ci przed
umiejetno$ciami i wiadomosciami, nauke myélenia i operowania wiedza, huma-
nizacjg procesu ksztatcenia oraz harmonijne przygotowanie do wszystkich funkeji
1 zadan nauczycielskich, w tym do prowadzenia badan i wykorzystania ich dla
ustawicznej samoedukacji.

Do utworzenia trafnej metodologii i organizacji ksztatcenia akademickiego na-
uczycieli wiedzie trudna droga. Akceptacja i realizacja zamknigtego modelu ksztat-
cenia pedagogicznego nauczycieli jest w czasach reformy edukacji nie do przyje-
cia, gdyz coraz czgéciej struktura nauczycielskiego dziatania ujmowana jest pro-
cesualnie, dynamicznie i cato$ciowo. Dlatego tez w literaturze pojawiaja sie roz-
ne, nowe propozycje ksztalcenia nauczycieli,"" a obecno$é wielu form w systemie

10 K. Kruszewski (red.) Najpotrzebniejsze zasady dyduktyczne [w:) Sztuka nauczania, cz. 11
Szkota, Warszawa 1991, s. 270.

" A. Kotusiewicz, Profesjonalizm nauczycielskiej edukacji [w:) Kwiatkowska H. (red.), Eduka-
cja nauczycielska wobec ziniany spolecznej, Warszawa 1991, s. 76.
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nauczycielskiego ksztatcenia uwzglednia zasadg réznorodnosci zaréwno w odnie-
sieniu do podstaw teoretycznych, jak tez rozwigzan pragmatycznych w edukacji
nauczycielskiej.'> W ksztatceniu nauczycieli nalezy wiec dazy¢ do réznicowania
drog edukacyjnych z zachowaniem zasady droznosci programowej i organizacyj-
nej oraz jej roznorodnosci w zakresie tresci, metod i form ksztatcenia. Niezbgdnym
staje si¢ uwzglgdnianie nowych kontekstéw edukacji nauczycielskiej zwiazanych
ze zmianami spolecznymi, kulturowymi, ekonomicznymi, politycznymi i edukacyjnymi
oraz dazeniami do integracji europejskie;j i globalizacja $wiata. Zmienno$¢ dokonu-
Jjaca sig w otaczajacym $wiecie | samym czlowieku oraz giobalizagja zjawisk nie
pozwala na szybkie tworzenie wizji rozwoju cztowieka 1 jego egzystencji. Teorie
pedagogiczne winny tkwic w realiach, gdyz jest to istota tej nauki, ale nie oznacza
to zaniechania poszukiwan i dazen bardziej ambitnych i dalece perspektywicznych.
W edukacji nauczycieli nigdy nie mozna powiedzie¢ co$ ostatecznego i niepodwa-
Zalnego. Szansa jest nieustajace i §wiadome inicjowanie zmian oraz ocenianie i ra-
cjonalizowanie wysitkéw wszystkich podmiotdw tej edukacji.

Konieczne jest takze stworzenie jednolitego systemu akredytacji ksztalcenia
nauczycieli oraz opracowanie dla kazdego poziomu ksztalcenia nauczycieli pod-
stawy programowej, obejmujacej gtdwne bloki zagadnieniowe, w tym psycholo-
giczno-pedagogiczny, aby na jej propozycjach mogly by¢ ksztaltowane plany stu-
di6w oraz uczelniane i autorskie programy nauczania. Warto przy tym jednak od-
rozniaé $wiat szans, zamierzen, nadziei i deklarowanych checi, od $wiata realne-
go, konkretnego. Dazenie do poznania czfowieka i §wiata staje sig wowczas obie-
cujaca silg intelektualng.

Warto na koniec rozwazan o edukacji nauczycielskiej przypomnie¢ myst R, J.
Arendsa:

Od nauczycieli XXI wieku bedzie sie z2qdaé wiadania obszernym
zasobem wiedzy: przedmiotowej, pedagogicznej, spotecznej

i z zakresu kultury; bedq oni musieli sta¢ sie refleksyjnymi
twércami i profesjonalistami.’

2 M. Kwiatkowska, Edukacja nauczycielska w optyce pytai o wspolezesnosé i przyszlosé [w:]
Kwiatkowska H. (red.), Edukacja nauczycielska wobec zmiany spolecznej, Warszawa 1991, s. 26.
B R. J. Arends, Uczymy sig nauczac, tlum. K. Kruszewski, Warszawa 1994,



