Nowak, Irena

Problem ksztaltowania sie wzorow
kulturowych na przykiadzie srodowiska
robotniczego w uprzemystawiajacym
sie miescie

Notatki Plockie 14/3-52, 44-50

1969

Artykut zostat zdigitalizowany i opracowany do udostepnienia
w internecie przez Muzeum Historii Polski w ramach

prac podejmowanych na rzecz zapewnienia otwartego,
powszechnego i trwatego dostepu do polskiego dorobku
naukowego i kulturalnego. Artykut jest umieszczony w kolekcji
cyfrowej bazhum.muzhp.pl, gromadzacej zawartosc¢ polskich
czasopism humanistycznych i spotecznych oraz w kolekcji
mazowieckich czasopism regionalnych mazowsze.hist.pl.

Tekst jest udostepniony do wykorzystania w ramach
dozwolonego uzytku.

e

MUZEUM HISTORII POLSKI



IRENA NOWAKOWA

Problem ksztaltowania sie wzoréw kulturowych
na przyktadzie srodowiska robotniczego

w uprzemystawiajgcym sie miescie

Uzywamy stale slowa ,kultura” w roznych
odcieniach znaczeniowych w sposéb oceniajacy
i nie zawierajacy oceny zjawiska, obywajac sie
bez definicji pojecia kultury. Coraz czesciej
uzywamy rowniez zwrotow ,,wzor kulturowy”,
»wstyl zycia”, zwrotow znacznie mniej komuni-
katywnych, gdyz mniej powszechnych niz slo-
wo kultura i pojecia z nim zwigzane. Dla dal-
szych rozwazan wydaje sie celowe uscislenie
tresci tych pojec.

Wedlug definicji przyjetej we wspolczesnej
polskiej socjologii ') kultura obejmuje dwie
zasadnicze klasy zjawisk, zachowania ludzkie
oraz przedmioty stanowigce rezultat tych za-
chowan. Przy czym w zakres kultury wchodza
tylko te zachowania, ktore staly sie spolecz-
nym nawykiem wlasciwym dla licznych czlon-
kow grupy lub podgrupy. Zrodlem regularnos-
ci tych zachowan jest proces uczenia sie, spe-
cyficzny dla gatunku ludzkiego i bedacy glow-
nym mechanizmem tworzenia sie, trwania i roz-
woju kultury. Jest wiec to pojecie bardzo sze-
rokie; kultura w tym rozumieniu obejmuje
wlasciwie wszystkie sfery zycia spolecznego
i zycia jednostek jako czlonkow spolecznosci.

Najistotniejszg cechg tego sformulowania
jest uniwersalizm, ktory polega na tym, ze na-
daje kwalifikacje kultury zjawiskom niezalez-
nie od tego, czy wywolujg one ocene pozytyw-
na czy dezaprobate.

Wychodzge z tych ustalen za wzory kultu-
rowe uwazamy wzory zycia wystepujace pow-
szechnie w okreslonych grupach spotecznych,
bez wartosciowania ich, ktore wynikaloby z na-
szych wlasnych sposobow myslenia, wytworzo-
nych wedlug naszych wzoréw kulturowych.
Tak wiec mozemy mowi¢ o wzorach kulturo-
wych spoteczenstw prymitywnych zachowa-
nych w roznych czesciach $wiata, o wzorach
kulturowych  spolecznosci  wielkomiejskich,
grup przestepczych, grup zawodowych, klaso-
wych, terytorialnych i innych. Mozemy row-
niez mowi¢ o wzorach kulturowych nie ge-
neralizujac ich na calo§¢ sposobow zycia danej
spolecznosci, tylko rozwaza¢ je w odniesieniu
do pewnych sfer zycia np. zycia rodzinnego,
pracy, zycia kulturalnego itp.

Przeprowadzmy jeszcze rozroznienie wzorow
kulturowych i modeli kulturowych. Przyjmuje-
my, ze wz Or jest wyrazem regularnosci
ludzkiego zachowania, stanowi powtarzalng
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strukture tego zachowania, moze by¢ nieuswia-
damiany lub uswiadamiany sobie.

Modele zachowan sa zawsze swiadome,
mogg odpowiada¢ wzorom zachowania, moga
rowniez nie wyrazac¢ sie¢ w zachowaniach ujaw-
niajac tylko aspiracje lub dazenia jednostek czy
grup ludzi, wskazujac na tendencje zmiany
istniejacych wzorow. Modele ukazujg albo two-
rza wzory, ktore maja szanse przyjac sie w
przyszlosci.

Zarowno wzory jak i modele nie muszg byé¢
zgodne z normami obowigzujacymi lub zaleca-
nymi w danym spoteczenstwie. Normy sa tylko
elementem niektorych wzorow 2).

Mowiac o wzorach kulturowych spolecznosci
okreslonej przestrzennie i czasowo nalezaloby
wskaza¢ wartosci, ktore je wyznaczajg, cechy
dominujace, okreslic warunki i powszechnosé
ich wystepowania.

Jest to tatwiejsze w stosunku do spolecznosci
zamknietych, o malej zmiennosci; latwiej row-
niez mowi¢ o wzorach kulturowych w pewnym
dystansie historycznym, w ktorym czas uwy-
pukla cechy i wartosci zasadnicze dla danej
zbiorowosci w interesujgcym nas okresie. Rze-
cza o wiele trudniejsza, cho¢ brzmi to para-
doksalnie, jest badanie wzoréw kulturowych
spolecznosci, w ktorej zyjemy, szczegdlnie spo-
tecznosci przeksztalcajacei sie w szybkim tem-
pie, pelnej dynamiki, zmiennnosci, ruchu.

Czynnikiem postepu ekonomicznego i spo-
tecznego tak u nas, jak na calym Swiecie jest
rozwoj przemystu. Cho¢ instytucje przemysto-
we stanowia tylko cze$¢ zycia spolecznego,
powszechnie uzywane okreslenia: ,spoleczen-
stwo przemystowe”, | epoka industrialna”
S$wiadcza o przekonaniu, ze przemyslt stanowi
nie tylko najistotniejszg forme produkcji, lecz
takze, ze réznymi drogami wyciska pietno na
calosci zycia spolecznego, na kulturze spole-
czenstw, wplywa na formowanie si¢ wzorow,
systemow wartosci, cech osobowosciowych i ce-
low spoleczenstwa ?).

Przeobrazenia zachodzace wspolczesnie w na-
szym kraju w niejednakowej mierze obejmuja
caly jego obszar.

Naukowecy, pisarze, publicysci, a takze poli-
tycy szczegolne zainteresowanie i uwage kieru-
ja na te rejony kraju, ktore z rejonéow trady-
cyjnie rolniczych, a nawet zacofanych gospo-
darczo przeksztalcaja sie w ogniska socjali-



stycznej industrializacji, w wyniku decyzji in-
westycyjnych powotujacych na ich terenie wiel-
kie zakiaay przemysiowe. Rejony te staja sie
zreszta przedmiotem zainteresowania catego
spoteczenstwa.

W rejonach szybkiego uprzemyslowienia jak
w gigantycznycn tyglach pod wptywem gwal-
townych bodzcow o znacznej sile aziatania pro-
cesy spoteczne przybieraja charakter przyspie-
szonycn reakejl. W sposob  wyjaskrawiony
szybkoscig przemian wytwarzaja si¢ nowe for-
my zycia zpiorowego, indywidualnego, ksztal-
tuja sie nowe wzory zycia.

rPrzeksztalcanie sig¢ tradycyjnych spolecznos-
ci lokalnych w spotecznosci przemysiowe pod
wpiywem wielkiego zaktadu daje pole do analiz
1 wnioskow o tendencjach przemian spolecz-
nych w calym kraju w warunkach rozwoju soc-
Jalistyczne) industrializacji.

Analizujgc aspekty spoteczne towarzyszgce
technicznym procesom industrializacji i skutki
spoleczne, bedace ich trwala konsekwencja,
prof. Szczepanski wyrdznia cztery etapy uprze-
mystowienia rejonu, charakteryzujgce sie pow-
szechnie na danym etapie wystgpujacymi pro-
cesami przemian spolecznycht). Podzial ten
wigze si¢ ze stanem organizacyjnym i technicz-
nym budowy zakladow przemystowych. I etap
obejmuje okres wstepny 1 przygotowawczy
przed rozpoczeciem budowy. Etap I[ jest
okresem budowy zaktadu do momentu jego roz-
ruchu. E tap 1l rozpoczyna sie wraz z rozpo-
czeciem produkeji przy dalszej rozbudowie
i urzadzaniu zakladu. Jest to okres rozpoczyna-
jacej sie stabilizacji zycia w rejonie. Etap IV
— to okres tworzenia sie nowej rownowagi w
rejonie, okres, w ktorym rejon uprzemyslawia-
ny stat sie juz rejonem przemyslowym.

Procesy przemian spoiecznych w poszczegol-
nych etapach mimo pewnych typowych cech
i kierunkow sg zréznicowane specyfika rejonu
i miasta, w ktorym zaklad powstaje.

Zasadnicze ekonomiczne czynniki przemian
wynikajace w sposob bezposredni i zamierzony
z budowy zakladu — wzrost zatrudnienia i na-
plyw srodkow pienieznych pociaga za sobag caly
szereg konsekwencji spolecznych, ktore tworzg
dynamiczny skomplikowany uklad pozytywow
i negatywow spolecznych uprzemystowienia
rejonu.

W pierwszym etapie budowa zakladu poprze-
dzana jest powstaniem instytucji i akcji plano-
wania przygotowujacych wstepne prace w te-
renie.

Przeobrazenia spoleczne wyprzedzajgce bu-
dowe zakladu przemyslowego w rejonie zacho-
dzg przede wszystkim w sferze S$wiadomosci
ludzkiej: rodzi sie zaciekawienie, budza sie
nowe nadzieje, oczekiwania, aspiracje.

Drugi etap, czyli okres budowy zakladu cha-
rakteryzuje sie nasileniem ruchdow migracyj-
nych, szybkimi procesami wszelkich typow
ruchliwosci spotecznej i zawodowej, przeksztal-
ceniem sie struktur demograficznych i spolecz-
no-zawodowych ludnosci, przeksztalcaniem sie
grup spolecznych formalnych i nieformalnych

w nowe grupy. Wplyw techniki i organizacji
przemyslowej odbija si¢ na wszystkich dziedzi-
nach zycia spolecznego zorganizowanego i nie-
zorganizowanego spolecznosci miejskiej i wkra-
cza coraz glebiej w rejon. Zmienia si¢ charak-
ter i funkcje instytucji pracy, ustug, kultury,
powstaja nowe grupy kierownicze, nowe auto-
rytety, zmienia si¢ rola miasta, ktore roznymi
drogami rozszerza zasieg swego oddzialywania
w rejonie.

Naplyw nowych ludzi do zakladu i miasta
zwigksza zroznicowanie spoleczne ludnosci
miejskie], tworzg si¢ nowe wigzi migdzy jed-
nostkami i grupami i nowe dystanse zwiazki
i konflikty.

Rosngce tempo zycia nie daje sig szybko pod-
porzadkowa¢ formom organizacyjnym, nie dosc¢
sprawnym na ogol wobec nowych obowiazkow,
przynosi to odpryski procesow uprzemystowie-
nia w postaci negatywow, takich jak marno-
trawstwo dobra spotecznego i sit ludzkich, prze-
jawy przestepczosci i chuliganstwa, alkoholizm,
stany napiec psychicznych, nasilenie stanow
nerwicowych — szereg objawow spolecznych,
psychicznych i biologicznych wywotanych sta-
nem przetamywania si¢ dawnych sposobow
i wzorow zycia z nowymi, starych nawykow
z nowymi potrzebami, rodzacych si¢ aspiracji
z rzeczywistoscia.

Pierwsze lata uprzemyslowienia cechuje bu-
dzenie sie wszelkich form aktywnosci ludzkiej
indywidualnej, zorganizowanej, zinstytucjona-
lizowanej, ktora prowadzi do przeksztalcania
sie dotychczasowego srodowiska w jego aspek-
tach przestrzennych, spolecznych, kulturowych
w nowe srodowisko o wzmagajacych sie ce-
chach $rodowiska przemystowego i zurbanizo-
wanego.

Uruchamianie pierwszych faz produkcji roz-
poczyna trzeci etap — okres postepujacej sta-
bilizacji. Okres stabilizowania si¢ zycia spolecz-
nego w rejonie jest fazg ugruntowywania sig
(cho¢ takze rozprzestrzeniania) nowych wzorow
zycia, jest okresem zmian mniej widocznych w
sferze dzialania, a drazgcych glebiej poklady
ludzkiej s$wiadomosci, ujawniajacych zmiany
osobowosciowe powstale na skutek nowych
ukladow rol spotecznych, kontaktow i wplywow
kulturowych.

Procesy uprzemyslowienia obejmujgce mia-
sto i ksztaltujgce nowg spolecznos¢ miejskg w
niejednakowy sposob wplywaja na zmiany za-
chodzgce w roznych srodowiskach spotecznych
miasta. Szybkim i glebokim przeobrazeniom
ulega srodowisko inteligencji miejskiej i $rodo-
wisko robotnicze pod wzgledem rozmiarow,
sktadu spolecznego, struktury zawodowej, wa-
runkow zyciowych i kulturalnych. Srodowisko
inteligencji wzbogaca si¢ w szybkim tempie o
wysoko kwalifikowang kadre inzynieréw i spec-
jalistow innych dziedzin. Srodowisko robotnicze
w pierwszym okresie uprzemyslowienia wzra-
sta poprzez naplyw robotnikow kwalifikowa-
nych potrzebnych specjalnosci oddelegowanych
lub przenoszacych sie z wlasnej inicjatywy z
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odleglych niekiedy dzielnic kraju i przez dal-
szy naplyw robotnikéw sposrod ludnosci wiej-
skiej rejonu, migrujgcych do miasta, ograni-
czany niekiedy polityka mieszkaniowa wtadz
miejskich. Trzecim najszerszym zrédiem do-
plywu robotnikéw jest szybki wzrost grupy ro-
botnikow dojezdzajacych do pracy z rejonu.

Na nastepnym etapie uprzemystowienia
glowng droga rekrutacji robotnikow staja sie
szkoly zawodowe roéznych stopni i réznych
specjalnosci, przez ktére przechodzi mlodziez
miasta i rejonu, a takze mlodziez przybywajaca
do szkol i do pracy z coraz dalszych terenow
kraju,

Glowny zaklad przemystowy w zaleznosci
od dotychczasowego rozwoju miasta jest pod-
stawowym miejscem zatrudnienia robotnikow
lub jednym z wielu miejsc pracy, ale o najwyz-
szej sile przyciagania, szczegolnie w pierwszych
latach uprzemyslowienia,

Inng role w stosunku do klasy robotniczej
pelni zaktad tworzgc wokot siebie nowe miasto,
inna, kiedy wchodzi do miasta pozbawionego
dotychczas wszelkich przemystowych form roz-
woju, a inng gdy wkracza do miasta starego,
posiadajacego wytworzong w warunkach roz-
woju historycznego klase robotniczg o wlasnych
tradycjach i silnych zwigzkach z miastem. Rola
zakladu nie jest wowczas rolg kreujaca w sto-
sunku do $rodowiska robotniczego, ale rolg
czynnika motorycznego dalszych, cho¢ szybko
i gwaltownie postepujacych zmian w tym sro-
dowisku.

Plocka klasa robotnicza, majaca swa bogata
histori¢ w tym miescie w ciggu osmiu lat prze-
mystowego rozwoju miasta ulegla zasadniczym
zmianom zarowno pod wzgledem liczebnosci
i udzialu w calosci spoleczenstwa, jak tez pod
wzgledem skladu spolecznego, a takze spolecz-
nego prestizu.

W r. 1960 w 44-tysiecznym Plocku bylo 9600
robotnikéw na 16.300 ogotu zatrudnionych, w
r. 1968 — w 67-tysiecznym Plocku pracuje
21.500 robotnikow na 31.200 zatrudnionych.
Tak wiec liczba robotnikow zwigkszyla sie
dwukrotnie, przy czym udzial ich wéréd ogétu
pracujacych zmniejszyl sie o 70" do 68,8%
zblizajac sie do srednich ogolnokrajowych. Na-
stapilo znaczne zréznicowanie robotnikow pod
wzgledem pochodzenia spolecznego, terytorial-
nego i ich zwigzkow z miastem. Okolo 20%a
ogolu robotnikow stanowig robotnicy przybyli
do miasta po r. 1960. Ponad 30" wynosi grupa
robotnikow dojezdzajacych ze wsi. Zwiekszyl
sie udzial kobiet wsrod robotnikow. Zasadnicza
zupelnie zmiana nastapila w strukturze wy-
ksztalcenia i kwalifikacji. Do grupy robotnikow
weszli ludzie ze $rednim i polwyzszym wy-
ksztalceniem technicznym, co wplynelo niesty-
chanie na zmiane obrazu struktury wyksztal-
cenia w calej grupie robotnikoéw i pociagneto za
sobg zmiany szeregu cech spolecznych. Warun-
ki bytowe ludnosci robotniczej Plocka, wsrod
ktorych najistotniejsza role gra sytuacja miesz-
kaniowa, od r. 1960 ulegajq stalej poprawie.
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W toku ogdlnych przemian ekonomicznych
i spolecznych ksztaltuje sie¢ nowa klasa robot-
nicza przemystowego Plocka. Poza nowymi ce-
chami strukturalnymi charakteryzuje si¢ ona
nowymi tendencjami w sposobach zycia posta-
wach spolecznych, wzorach zachowan rozniag-
cymi ja nie tylko od robotnikow okresu mie-
dzywojennego, lecz takze od robotnikow sprzed
r. 1960.

Jak pod wplywem zmieniajgcych si¢ warun-
kow zycia, zmiany otoczenia, zmiany skladu
i cech spolecznych samego $rodowiska robot-
niczego ksztaltuja si¢ nowe wzory zycia, wzo-
ry zachowan?

Czyz mozna mowi¢ o jakich$ generalnych
wzorach kulturowych, majacych cechy pow-
szechnosci w srodowisku robotniczym w odnie-
sieniu do kolejnych etapow uprzemyslowienia?

Na podstawie badan z r. 1960, 1965 i nieopra-
cowanych jeszcze w pelni wynikoéw badan z
r. 1968 narzuca sie pewien ogoélny schemat
ksztaltowania sie wzoréow zycia w srodowisku
robotniczym, schemat, ktory ma jeszcze w czes-
ci charakter hipotetyczny ?).

W okreslonych warunkach okreslone grupy
ludzi koncentrujg swe zainteresowania wokot
pewnych wartosci, wspolnych wielu czlonkom
grupy, ktore wyznaczaja cele ludzkiego dziala-
nia i wzory zachowan. Istniejg spolecznie uzna-
ne sfery wartosci w poszczegolnych dziedzi-
nach zycia i poszanowania hierarchii war-
tosci. W spolecznosciach tradycyjnych, wzgled-
nie zamknietych, przeksztalcanie sie uznawa-
nych wartosci zachodzi bardzo powoli, w spo-
teczenstwach otwartych na naplyw wszelkich
,howosci” zmiany w $wiecie wartosci zachodza
tym szybciej im gwaltowniejsze s3 zmiany w
zyciu ludzi i ich otoczeniu.

Industrializacja jest czynnikiem istotnych
przemian ludzkiej $wiadomosci pod wplywem
nowych bodzcow, ktore z sobg niesie. Zmiany
w hierarchii wartosci i tworzenie sie nowych
wartosci na miejsce dotychczasowych naste-
pujg w drodze Scierania si¢ dawnych i nowych
elementow zycia i myslenia, ksztaltujg one no-
we postawy, wzory zachowan, wzory zycia.

Na pierwszym etapie zapowiedzi i niepew-
nych informacji o budowie kombinatu nowa
wartoscia w pewnym sensie stala sie ,n a-
dzieja korzystnych zmian”, koncentrujaca
zainteresowania, budzgca postawe oczekiwania,
sklaniajaca ludzi do snucia mniej lub bardziej
realnych planow zyciowych na przyszlos¢. Po-
stawa ta nie byla powszechna w catym spote-
czenstwie plockim, byla natomiast typowa dla
srodowiska robotniczego miasta i srodowisk
wiejskich rejonu, byla charakterystyczna dla
mlodziezy ze wszystkich srodowisk ¢). ,Byla to
postawa bierna zewnetrznie, ale mobilizujaca
swiadomos¢ ludzi.

Drugi etap uprzemystowienia otworzyl moz-
liwosci pracy i zarobku. Na rozpoczynajacej sie
budowie, potrzeba byto ludzi. Zarobek w ciggu
pierwszych lat staje sie naczelng warto$cig



wyznaczajagca ludzkie zachowania, ludzkie
dzialanie, ksztaltujacg przejsciowy lecz o sze-
rokiej powszechnosci typ czlowieka, ktory moz-
na by nazwaé ,homo pecuniarius”, czlowiek
goniacy za zarobkiem, o okreslonych wzorach
zachowan.

Dazenie do zarobku kazalo ludziom porzuci¢
dawng prace, zdobywa¢ nows, zeby wrdci¢ do
poprzedniej, kiedy okazywala sig¢ lepsza. Fluk-
tuacja pracownikow miedzy dawnymi a nowy-
mi zakladami pracy byla w pierwszych latach
olbrzymia.

Praca traktowana byla niemal wylacznie ja-
ko zrodlo zarobku, to bylo jej glowng war-
toscia.

Przyczyny takich postaw lezaly w sytuacji
robotnikow plockich sprzed r. 1960. Zmiana sy-
tuacji w miescie wywolywata mobilizacje da-
zen, ktorych pierwszym celem byl zarobek.

Potrzeby, ktorym mialy stuzy¢ zarobione
pieniadze stanowia oddzielng interesujacg gru-
pe zjawisk. Wsrod robotnikéw na najnizszym
poziomie bytowym mialy one zaspokoi¢ podsta-
wowe potrzeby, takie jak wegiel, czy kartofle
na zime, ubranie i buty dla dzieci. Druga gru-
pa — to ci, ktorzy postanawiali oszczedza¢ na
mieszkanie, bedace wielka bolaczka w tym sro-
.dowisku, a czesciej jeszcze na domek jednoro-
dzinny, ktory wydawal sie blizszy realizacji
$rodowiskom robotniczym owczesnego Plocka
niz mieszkanie w miejskim budownictwie.

W trzeciej grupie przeznaczenie pieniedzy,
ktorych chciano jak najwiecej zarobi¢, bylo zu-
pelnie nieskonkretyzowane. Potrzeby okreslano
slowem , wszystko” albo ,,nic” albo ,,nie wiem”.
Byt to okres, w ktorym potrzeby ludzi nie byly
przez nich uswiadamiane sobie; poza podsta-
wowymi, byly czestokro¢ nieokreslone. Pienia-
dze mozna bylo wyda¢ na rodzine albo na
wodke, glowne znaczenie mial sam zarobek.
Okres ksztaltowania sie i wzrostu potrzeb mial
sie dopiero rozpoczg¢. Robotnicy korzystajgc z
mozliwosei chwytali po kilka prac, brali nad-
godziny, prace dodatkowe, poswiecajac czas
odpoczynku, nawet snu. Nie tylko mieszkancy
Plocka czy tez dojezdzajacy mieli takg posta-
we, rowniez wysoko kwalifikowani robotnicy
oddelegowani do Plocka z Warszawy czy kLo-
dzi przede wszystkim starali sie wykorzystac
mozliwosci zarobku, ktore otwieraja sie na kaz-
dej wielkiej budowie.

Jednoczesnie zaczyna upowszechnia¢ sie w
srodowisku robotniczym przekonanie o wadze
kwalifikacji, przygotowania zawodowego, kto-
re daje mozliwosé lepszej pracy i lepszych za-
robkow. Ponad 60”0 robotnikow w r. 1960 zgla-
sza che¢ uczenia sie w swoim zawodzie lub w
innym, ale uczy sie tylko 2. Mozliwosci ucze-
nia sie byly w tym czasie w Plocku jeszcze
niewielkie, ale wyjasnienia robotnikow spro-
wadzaja sie do braku czasu lub nadmiaru
pracy.

Praca, ktora miala byé¢ glownie zrodlem za-
robku, zaczyna szybko nabiera¢ nowych war-

tosci. Petrobudowa przy wszystkich trudnos-
ciach zwigzanych z pierwszymi pracami na pla-
cu budowy, okazala si¢ Swietng szkolg pracy,
szczegbdlnie dla mlodych. Byla to praca, ktora
zadala wysitku, poswiecenia, czasami niemal
heroizmu, a w zamian dawala poczucie odpo-
wiedzialnosei i wspotudzialu w tym, co sie
tworzylo.

Krystalizujgce sie nowe wartosci jaskrawo
wystepuja w latach 1964—1965, na przelomie
nastepnej fazy w uprzemysltawianiu miasta.
Wartosci te to praca w swej nowej tresci
i nauka, wyksztalcenia zawodu.

Powszechna rzecza staje si¢ zaangazowany
stosunek do pracy. Sprawy zwiazane z praca
staja sie tematem rozmow w gronie rodzinnym,
kolezenskim, sasiedzkim. Pytanie o prace wy-
woluje najwyzsze i najchetniejsze odpowiedzi.
Pamigtnikarze z konkursu Plockiego w roku
1964 dtugie strony swych pamietnikow poswie-
caja opisom pracy, zakladu, stosunkow w pra-
cy. Zaangazowany stosunek przejawia si¢ row-
niez w aktywnych postawach w ocenie warun-
kow pracy i projektach zmian, ktore by ja
usprawnily lub ulatwily. Puste poczatkowo
haslo uczenia sie, podnoszenia kwalifikacji za-
czyna by¢ szeroko realizowane.

Lata 1964—1965 sa okresem, w ktorym z
roznych form ksztalcenia sie i doksztalcania
w szkolach wieczorowych, na kursach, w Uni-
wersytecie Robotniczym korzystala masa ro-
botnikow doroslych i mlodocianych. Wsrod
21 tys. osob uczacych sie w tym czasie w Ploc-
ku robotnicy stanowili bardzo powazna grupe.

Wyksztalcenie staje sie wartoscig, ktorej pod-
porzadkowuje si¢ inne sprawy zycia, godzac
si¢ na brak czasu wolnego, na mniejsze zarob-
ki. ,,Nie mam nawet czasu spotyka¢ sie z moja
dziewczyna — pisze miody robotnik, w pamiet-
niku — ale juz niedlugo skoncze szkole i wtedy
pobierzemy sie”.

Pozytywnym typem czlowieka w ocenie spo-
lecznej, powszechnej w s$rodowisku robotni-
czym, staje sie czlowiek znajacy dobrze zawod
i zamilowany w swej pracy.

Praca i nauka nie sa jednak samoistnymi
tylko wartosciami, cho¢ robig takie wrazenie
dzieki aktywnosci ludzi w tych sferach zycia.
Sg one jednoczes$nie wartosciami instrumental-
nymi w stosunku awansu spolecznego i zawo-
dowego, bedacego celem mniej lub bardziei
Swiadomym ludzkiego dzialania, celem pow-
szechnie osigganym albo bliskim osiggniecia
w tych wlasnie latach.

Znaczna wiekszos¢ robotnikow pracujgcych
w Plocku od r. 1960 podniosta swe kwalifi-
kacje, awansujgc z robotnika niekwalifikowa-
nego na kwalifikowanego, z czeladnika na maj-
stra itp.

Robotnik kwalifikowany i wysoko kwalifiko-
wany stal sie tak powszechnym wzorem w $ro-
dowisku robotniczym i o tak wysokim, ugrun-
towanym juz, prestizu spolecznym, ze w dzi-
siejszym Plocku robotnicy niekwalifikowani
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przejawiajg wyraznie poczucie swej gorszej
pozycji spolecznej, czemu nie dawali wyrazu
w r. 1960.

Wsrod bodzcow dzialtajgcych aktywizujgco
na robotnikéw, znaczng role pelnig wzory, wno-
szone do Srodowiska robotniczego przez przy-
byszéw, wsrod ktorych jest wielu kwalifiko-
wanych fachowcow w swoich dziedzinach.

Tak wiec faza wkraczania zakladu w okres
produkeji i dalszych przeobrazen miasta jest
okresem szczegolnie nasilonej aktywnosei ludz-
kiej. Ksztaltuje sie wzor cztowieka pracujacego
i uczgcego sie, awansujgcego spolecznie i zawo-
dowo i jednocze$nie urzadzajacego sobie lepsze
zycie. Ten wzér mozna by okresli¢ jako ,,homo
ascendens”, czlowiek wspinajacy sie po stop-
niach osiggni¢¢ osobistych i uznania spotecz-
nego.

Dalszg konsekwencjg rozwoju tych wzorow
osobowosciowych i wzorow zycia jest tendencja
do stabilizowania sie na zajetej
pozycji. Pojawia sie wzor czlowieka o duzej
powszechnosci w $rodowisku dzisiejszych ro-
botnikow plockich, ktory nazwiemy i sprobu-
jemy scharakteryzowac¢ jako ,,homo stabilis”.

Jest to czlowiek zorientowany w pracy i w
sprawach swego zawodu, ktory juz nie podnosi
swych umiejetnosci w szkole, czy na kursach,
tylko poprzez prace i samoksztalcenie sie,
ktory nie wykazuje tendencji, tak charaktery-
stycznej w pierwszych latach, do zmiany za-
wodu lub zakladu pracy. Homo stabilis, nieza-
leznie od tego, czy urodzit si¢ w Plocku czy tez
przybyl do niego niedawno, chce tu na ogot
pozosta¢ na zawsze. Ksztalci dzieci w szkotach
zawodowych roznych stopni, najczesciej w sred-
nich zawodowych, lub tez mysli o przyszlym,
mozliwie najwyzszym ale praktycznym wy-
ksztalceniu dzieci, jako o jednym ze swych
najwazniejszych zadan zyciowych. Na ogot
lepsze mieszkanie, czesto w nowym budownic-
twie, a wigc z nowoczesnym wyposazeniem, co
jest wielkg zdobycza w porownaniu z r. 1960,
ktore zachgca do coraz dalszego i pelniejszego
urzadzania go.

Postawy konsumpcyjne, ktore stale wzrasta-
ly w warunkach ogolnej poprawy i uwspotezes-
nienia sie zycia w miescie zmienialy jednoczes-
nie swoj charakter.

Charakterystyczne dla poczatkowego okresu
szczegolnie wsérod mlodych robotnikow posta-
wa: ,zarobi¢ i wyda¢” przetwarza sie szybko w
gospodarny stosunek do zarobionych pieniedzy.
Potrzeby poczatkowo nieokreslone, poza pod-
stawowymi, nabieraja konkretnosci pod wply-
wem obserwowanych przykladow, dziatalnosci
informacyjnej i propagandowej z réoznych zro-
del. Zaspokojenie podstawowych potrzeb bu-
dzi dalsze potrzeby konsumpeyjne. Tak wiec
troska o zmiang¢ mieszkania, wystepujaca pow-
szechnie w latach 1960—1964, przeksztalcila sie
w troske o urzadzenie mieszkania, przy czym
potrzeby w tym zakresie z podstawowych zmie-
niajg swoj charakter, stajgc sie potrzebami udo-
godnienia i umilenia sobie zycia we wlasnym
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domu. Wytworzyla sie umiejetnos¢ wyboru
dobr konsumpeyjnych, cho¢ wedle pewnych
ogblnych wzorow.

Zafascynowanie technika, charakterystyczne
dla uprzemystawiajgcych sie miast, wyrazne
szczegolnie w srodowisku mtodych robotnikow,
sprawia, ze z satysfakcja kupuja motocykle,
urzadzenia techniczne gospodarstwa domowego,
telewizory, adaptery, tranzystory. Wzor zycia,
jaki wigze sie z posiadaniem motocykla jest
powszechnym marzeniem, coraz szerzej reali-
zowanym, miodziezy robotniczej. Wsrod dazen
i planow na przyszios¢ coraz czesciej wymie-
niany jest samochod, podczas gdy w r. 1960
mozliwos¢ posiadania samochodu nie byta trak-
towana powaznie w srodowisku robotniczym:.

Szereg cech robotnika stabilizujgcego sie w
dzisiejszym Plocku ksztaltuje sie dopiero, nie-
ktore majg charakter jeszcze modelowy. Zary-
sowuje sie ogolna tendencja stabilizacji, ktora
cechujag postawy konsumpcyjne przy jednoczes-
nym dazeniu do ogolnego rozwoju osobowosci.

Schemat trzech typowych dla kolejnych okre-
sow uprzemysiowlenia wzoréw osobowoscio-
wych 1 wzorow zycia: wzorow czlowieka go-
nigcego za zarobkiem czlowieka angazujacego
si¢ w pracy i w ksztalceniu sig i czlowieka ko-
rzystajacego z dotychczasowych osiggnie¢, ma-
jacego ambicje konsumpceyjne i kulturalne —
mowi o zjawiskach wykazujacych cechy pow-
szechnosci, ale nie obejmuje wszystkich sfer
zycia ludzkiego ani tez nie wskazuje grup lu-
dzi, ktorzy nie mieszczg sie¢ w tym schemacie.
Sa to zarowno grupy ludzi wybijajacych sie po-
nad przecigtne formy zycia $rodowiska, jak
tez z roznych przyczyn nie dorastajacy do prze-
cietnego poziomu. Jedni z nich dopiero dzisiaj
wigczaja sie roznymi drogami w nurt toczg-
cego sie zycia, dla innych Petrochemia przyszia
do Plocka za pozno, zeby wnies¢ istotniejsze
zmiany w ich zycie.

W zarysowanym wyzej ogllnym schemacie
nie znalazly odbicia poszczegolne sfery zycia
ludzkiego miedzy innymi sfera zycia kultural-
nego robotnikow, cho¢ ksztaltowanie si¢ wzo-
row zycia kulturalnego wiaze sie $cisle z prze-
mianami ogolnych postaw zyciowych.

Do wzoru zycia kulturalnego o najszerszej
powszechnosci wsrod robotnikéw w r. 1960 na-
lezalo czytanie gazety, czasami ,Przyjaciotki”
lub czasopisma sportowego, sluchanie radia,
glownie wiadomosci, muzyki rozrywkowej i Ma-
tysiakow, chodzenie do kina (wsroéd mtodych
kilka razy w miesigcu), co jakis czas mecze
sportowe lub cyrk.

Kontakt z ksigzka, czesto nieznang z tytulu
i nazwiska autora byl na ogol przypadkowy
i rzadki. Zycie towarzyskie sprowadzalo sie do
czestych kontaktow z rodzing i sgsiadami, cza-
sami spotkan z kolegami przy wodce lub piwie.
Charakterystyczng forma odpoczynku po pra-
cy, byl odpoczynek bierny, polegajacy na le-
zeniu lub spaniu.



Byla takze grupa ludzi, ktérzy ani nie stu-
chali radia, ani nie czytali gazet. Byli tez tacy,
ktorzy znali literature wspolezesng i byli sze-
rcko zorientowani w biezacych sprawach swia-
ta, ale ani jedna, ani druga postawa w stosunku
do kultury nie miala cech powszechnosci.

Rozszerzanie si¢ zasiegu i zmiany form uczest-
nictwa kulturalnego w miescie nastepowaty
szybko, widoczne jest to chotby w statystyce
miasta, ktéra wykazuje rosnaca z roku na rok
liczbe abonentow telewizji, frekwencje w Kki-
nach, na imprezach masowych itd.

Wzory zycia kulturalnego, ktore mowig o
powszechnosci okreslonych potrzeb, przyzwy-
czajen i nawykow nie ksztaltuja sie tak szyb-
ko. Przy wiekszym bogactwie form zycia kul-
turalnego tworzg one skomplikowane uklady,
rozne w odniesieniu do roznych kategorii spo-
tecznych.

Przedzierajac sie przez sploty wielu wzorow
zycia kulturalnego, wilasciwych roznym kregom
srodowiska robotniczego, mozna jednak okres-
li¢ tendencje zmian i ich charakterystyczne
kierunki, wyznaczajac drogi ksztaltowania sie
wzorow zycia kulturalnego w srodowisku ro-
botniczym miasta.

1. Po pierwsze uwidacznia sie wzrost calego
wachlarza potrzeb z zakresu zycia kulturalne-
go: zaréwno potrzeby informacji, jak rozrywki,
przezycia artystycznego i wiedzy.-

2. Zaspokajanie tych potrzeb wiaze sie ze
wzrostem indywidualnej aktywnosci kultural-
nej, wyrazajacej sie w tendencji korzystania
przez jednostke z wielu roznych form uczest-
nictwa kulturalnego. Znaczna w 1960 r. grupa
robotnikow, ktorzy tylko sluchali radia skur-
czyla sie do garstki ludzi starszych.

3. Nastepna cecha tworzacych si¢ wzorow
jest wkraczanie, cho¢ w waskim jeszcze zakre-
sie, nowych wyzszych form zycia kulturalnego,
jak teatr, wystawy, odezyty, czytelnie, 7 kto-
rych robotnicy w r. 1960 nie korzystali niemal
zupelnie.

4, Utrwalaja sie powszechne juz nowe for-
my zycia towarzyskiego. Kawiarnia, ktora
dla mlodych robotnikow stala sie nawykiem
w spedzaniu czasu wolnego, w r. 1960 rzadko
byla wymieniana jako miejsce spotkan. Wply-
nal na to nie tylko fakt otwarcia w Plocku
kilku kawiarni, jest to szersze zjawisko — zy-
cie kawiarniane nalezy do wzorow zycia mlo-
dziezy duzych miast.

5. Wyrazna tendencja jest przechodzenie od
biernych form odpoczynku do form o charak-
terze bardziej aktywnym i zréznicowanym. Do-
tyezy to zarowno odpoczynku codziennego czy
niedzielnego, jak tez sposobow spedzania urlo-
pow. Zmianom ulegly zachowania ludzi, ale w
wiekszym jeszeze stopniu ich postawy, oceny,
dazenia. Zwiekszona ogolna aktywnos¢ nie po-
zwala na uznawanie za najlepszy odpoczynek
w postaci lezenia, ani urlopu spedzonego w do-
mu. Perspektywy lub marzenia urlopowe mo-
wig o turystyce, pobycie w gorach albo nad
morzem,

6. Rosna ambicje w zakresie zycia kultural-
nego, graja role rowniez pewne snobizmy, nie
zawsze o charakterze najbardziej pozytywnym,
jak np. noszenie z soba tranzystora przez mto-
dych ludzi i inne, ale ogolnie biorac snobizm
kulturalny jest takze czynnikiem kulturalnego
postepu. Ambicje i snobizmy kulturalne, to tak-
ze wykwit zycia w uprzemyslawiajgcym sie
miescie, zjawiska nowe w $rodowisku robotni-
czym Plocka.

7. Jedna z waznych cech postepu w rozwoju
zycia kulturalnego jest wzrost mozliwosci
i umiejetnosci dokonywania wyboru w zakresie
dobr kulturalnych: nie tylko radio lub telewi-
zja, ale konkretne audycje, okreslona gazeta
i czasopisma, okreslony film i ksiazka. To nie
jest zasada, ale zaznaczajaca sie tendencja,
cenna bardzo w rozwoju zycia kulturalnego
robotnikow.

8. Zwiekszyl sie znacznie wsrod robotnikow
stan posiadania trwatych $rodkow uzytku kul-
turalnego, jak: radio, telewizor, adapter, ptyty,
ksiazki, instrumenty muzyczne, a takze srodki
komunikacji stuzace okreslonym sposobom spe-
dzania czasu wolnego: rower, motocykl, poja-
wia sie rowniez samochod. Wzrosta przy tym
zarowno potrzeba, jak ambicja nabywania tych
przedmiotow.

9. Udzial robotnikow w zyciu placowek kul-
turalno-oswiatowych w okresie do roku 1961,
kiedy byly to przewaznie $wietlice zakladowe,
byl minimalny. Kluby sa bardziej zachecajace,
przyciagaja znaczna grupe mlodziezy, maija sta-
lych bywalcow, ale o szerokiej powszechnosci
klubow w srodowisku robotniczym nie mozna
jeszcze mowic. Zwiekszyl sie takze udzial ro-
botnikow w klubach i kotach sportowych, zu-
pelnie nieznaczny przed rokiem 1960.

10. Wzrost srodkow kultury masowej, uwa-
zany za zasadniczy przejaw kultury w uprze-
mystawiajacych sie miastach, bardzo wyraznie
wystapit i w Plocku, rowniez w srodowisku
robotniczym miasta. Natomiast poglad, ze kul-
tura masowa wypiera inne formy zycia kultu-
ralnego, zdaje sie nie potwierdza¢ na przykla-
dzie Plocka. W badanym $rodowisku, gdzie
w wielu domach telewizor jest jeszcze ciagle
marzeniem lub dazeniem, zdobycie telewizora
nie zaspokaja wszystkich potrzeb kulturalnych.
Ogladanie telewizji wigze sie z innymi formami
spedzania czasu wolnego przy mniejszej moze
czestotliwosci korzystania z niektérych z nich.

Zarysowane tendencje przemian maja w czes$-
ci cechy wzoréw, a w czesci cechy modeli zycia
kulturalnego. Wyrazaja sie w zachowaniu lub
sa odbiciem ludzkiej $wiadomosci. Dynamika
przemian ma wyrazny kierunek. Poczatek tej
drogi wiaze sie z progiem uprzemystowienia
miasta, dzisiejszy etap jest droga w przysz-
tosé.

Ogolny rozwoj aktywnosci kulturalnej robot-
nikow plockich zwigzany jest w zasadniczej
mierze z wzrostem poziomu wyksztalcenia,
w duzym stopniu — z poprawg warunkow by-
towych, generalnie — z ogélng zmiang sytuacji
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robotnikéw w Plocku, ktéra otworzyla perspek-
tywy zyciowe jednostkom i calej grupie.
Istotnym czynnikiem jest oddzialywanie
miasta zaréwno przez organi'zacje zycia kultu-
ralnego, wzbogacanie zestawu dobr kultural-
nych zaofiarowywanych mieszkancom, pewna
dziatalnos$¢ propagandowg i informujaca, jak

tez poprzez zmiane charakteru zycia miejskie-
go, ktore nabiera cech duzego miasta.

Rola miasta, instytucji i placowek kultural-
nych a takze organizacji spolecznych w dal-
szym ksztaltowaniu i zaspokajaniu potrzeb i gu-
stow robotnikow, szczegélnie mlodziezy, jest
ciggle jednakowo waznym, trudnym i niewy-
starczajgco realizowanym zadaniem.
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1962 nr 2.

3) Wladyslaw Markiewicz — Spoleczne procesy
uprzemyslowienia, Poznan, 1962 str. 6.

4) Jan Szczepanski — Spoleczne aspekty industriali-
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turalnymi w $rodowisku robotnikéw plockich,

6) daly temu wyraz m. in. materialy pamietnikarskie
z konkursu na pamietniki w rejonie plockim ogloszo-
nego w r. 1964 przez Komitet Badan Rejonow Uprze-
mystawianych przy wspétudziale Towarzystwa Nauko-
wego Plockiego.

7 wedréwek dialektologicznych

Kwoka

»Kura co siedzi na jajach — nasiadka, a co
z kurczetami chodzi — to kurczetnica” — ob-
jasniala informatorka w jednej ze wsi w po-
wiecie Wolomin. Poniewaz z dotychczasowych
badan na Mazowszu znalam nazwy kwoka,
kwoktucha, kwoczka, nasiadka, sedziora, a spod
granicy z Mazurami — kluka, ale nie mialam
kurczetnicy, postanowilam sprawdzi¢ czy wyraz
ten jest znany w innych okolicznych wsiach.

W wiekszosci gwar polskich, analogicznie
jak w jezyku literackim, wyraz kwoka oznacza
zaroOwno kure wysiadujaca, jak i wodzgcg kur-
czeta. Inaczej jest w jezykach wschodnio-sto-
wianskich: bialoruskim, rosyjskim, gdzie inne
sa nazwy dla kury wysiadujgcej mlode, a inne
dla kury z kurczetami. Pierwsza nazywana jest
nasiedkq, druga kwoktunjq, kwoktuszq, kwok-
sz2q, kwoczkq.

Podobna sytuacja panuje w gwarach wschod-
niego Mazowsza, znane sg tam nazwy: kwoka,
nasiadka. Czasem nasiadka oznacza tylko kure
siedzgca na jajkach, a niekiedy indziej row-
niez kure z kurczetami. W niektorych wsiach
poludniowego Mazowsza kure wysiadujacg kur-
czeta nazywajq siedziorq, siedziarq.

Jechalam drogq z Paplina do Wegrowa, a po-
tem Liwu i napotkane po drodze kobiety pyta-
tam, jak sie u nich nazywa kura wysiadujgca
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male. Odpowiadaly, chociaz zdziwione, a jedna
zapytala: ,,czy pani chce kupi¢ tako kokoszke”,

—— nie, ja nie kupuje kury, — ,,to moze jajkow
pani potrzeba”, a kiedy i jajka nie byly mi po-
trzeone, kobieta ciagnela — ,to dlaczego pani

o to pyta”? — pytam, bo mnie interesuje, jak
sie u was taka kura nazywa, bedg o tym pisa¢
w jednej ksigzce. ,,Ach, jak pani pisze ksiazke,
to ja pani opowiem tako jedno historie o kurze,
niech pani to zapisze i wydrukuje.
,Powiadajo, ze to byla prawda nie bajka.
Byta kiedys$ kobieta, ktéora miata kure. Kura
ta niesta duze jajka i gospodyni jo dobrze kar-
mila. Ale przyszlo do tego, ze kokoszka ucie-
kala z podworza na caly dzien i wracala bez
jajka. Zmartwiona kobieta chciata jo wysledzi¢.
Jednego razu przywigzala jej do nogi nitke
i poszta za nio. Kura zaprowadzila kobiete do
zamku w Liwie i weszla do podziemi. Kobieta
za nig. Ido, ido, mineli jedne, drugie drzwi,
a tam wyskoczyly dwa czarne psy. Oczy miaty
jak jezyki ognia. Kobieta ze strachu nawet
krzycze¢ nie mogla, a wtem otworzyly sie
trzecie drzwi i weszla piekna, smutna pani. Od-
pedzila psy i zapytata kobiete, po co tu przy-
szla. Ta opowiedziala o kokoszce, ktéra jajka
gubi i ucieka z domu. Pani powiedziala, ze kupi
kure i dala za nig duzo zlota. Kobieta urado-
wana wrocita do domu, ale tak sie zdzwigala



