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Abstrakt

Starzenie sie cztowieka jest nieuniknionym procesem. To jeden z etapdw zycia. Istnieje szereg
organizacji pozarzqdowych, ktére wspomagajq cztowieka w tym okresie zycia. Nalezg do nich
Uniwersytety Trzeciego Wieku. W Plocku uniwersytet tego rodzaju powstat w 2002 r. Realizuje on
wiele zadan, ktérych celem jest zwiekszenie aktywnosci stuchaczy. Udziat oséb starszych w dziata-
niach Uniwersytetu Trzeciego Wieku pobudza ich aktywno$é psychoruchowq, co tagodzi niedo-

godnodci jesieni zycia.

Stowa kluczowe: staro$é, andragogika, gerontologia, Uniwersytet Trzeciego Wieku, edukacija

permanentna, aktywnosé fizyczna

Starzenie to nieunikniony proces dotyczqcy
wszystkich zywych istot, ktéry pozwala zacho-
waé réwnowage na Ziemi. Proces ten nalezy
traktowaé jako catkowicie naturalny etap zycia
cztowieka, wynikajgey z odwiecznego cyklu na-
rodzin i zamierania. Kolejne okresy zycia czto-
wieka wymagajq od niego przystosowania do
zmieniajqeych sie okolicznodci i pokonywania
nowych wyzwan. Weijécie cztowieka w okres sta-
roci nie powinno zwalniaé go z pracy nad
sobq, a wrecz przeciwnie winno mobilizowaé
jego potencjat i sity do twérczego, aktywnego
dziatania. Okres starosci sprzyja realizacji ma-
rzef i pomystéw z wezedniejszych lat zycia, np.
starsi JapoAczycy wiele podrézujq, by poznaé
$wiat, o ktérym styszeli, lecz praca zawodowa
im to wczeénie] uniemozliwiata. Wielu szano-
wanych i znanych ludzi osiggato sukcesy w okre-
sie swojej ,jesieni zycia”, czesto borykajqc sie z
problemami zdrowotnymi. Za przyktad postu-
zy¢é moze Margaret Thatcher, ktéra kilka lat po
przejéciu na emeryture zostata premierem. Wie-
le przyktadéw aktywnosdci i sukceséw zawodo-
wych osiggnietych w pézniejszym okresie zycia
mozna wskazaé wéréd przedstawicieli ptockiej
spotecznodci. Wymienié tu nalezy Wactawa Mil-
ke, ktéry do kofica zycia (92 lata) aktywnie uczest-
niczyt w pracach Harcerskiego Zespotu Piesni i
Tahca ,Dzieci Ptocka”; Jakuba Chojnackiego —
wieloletniego cztonka Towarzystwa Naukowe-
go Ptockiego, ktéry z powodzeniem do 80. roku
zycia petnit funkcje prezesa; prof. Antoni ego
Rajkiewicza, ktéry przez trzydziedci lat do 80.
roku zycia spotecznie prowadzit seminarium
doktoranckie przy TNP'; prof. Andrzeja Strasza-
ka, dziekana Wydziatu Informatyki Szkoty Wy-
zsze| im. Pawla Wiodkowica, ktéry w 2012 r. w

wieku 80. lat przebiegt maraton ,Dwéch mo-
stéw” w Ptocku, trase liczgeq ponad 20 km.

W ostatnich latach powstato wiele teorii opi-
sujgeych przebieg i przyczyny procesu starzenia
sie ludzi. Mozna podzieli¢ je na cztery teorie: bio-
logiczne, psychologiczne, spoteczne, holistyczne.
Teorie biologiczne odnoszq sie do cztowieka jako
istoty zywej. Starzenie sig¢ cztowieka, rozpoczyna
starzenie jego komérek i zaburzenie proceséw
biologicznych. Oznacza to ograniczenie czynnosci
wszystkich narzqdéw organizmu. Teorie biologicz-
ne ujmujq zmiany zwigzane z przemianami hor-
monalnymi i zaburzeniami metabolicznymi, im-
munologicznymi i genetycznymi. Jednym z decy-
dujqeych czynnikéw wptywajqeych na zycie czto-
wieka jest stan uktadu krgzenia, w tym zawiadu-
jgce nim serce. Serce uwazane jest za najwaz-
niejszy narzad w ludzkim organizmie, ktéry de-
cyduje o naszym cztowieczenstwie?, gdyz w po-
wszechnym rozumieniu uznawane jest za symbol
zycia emocjonalnego, zycia intelektualnego i po-
stawy moralnej.

Teorie psychologiczne dotyczq zycia wewnetrz-
nego, psychicznego cztowieka. Psychiczne sta-
rzenie sie stanowi wyraz $wiadomodci cztowieka.
Zaktada sie, ze u kazdego cztowieka w miare
uptywu czasu nastepuje spadek potenciatu po-
znawcezego. Badania z ostatnich lat nie potwier-
dzajq tego poglgdu w petni. Wynika z nich, ze
20-30 % osdéb starszych nie wykazuje zadnych
objawéw deterioracji poznawczef®. Niektérzy ba-
dacze podkreélajq, ze im diuzsza i bardziej
wszechstronna edukacja, tym lepsze wykonanie
zadan poznawczych, zaréwno w pdzne| starosci,
jok réwniez po przekroczeniu 100 lat*.

W teorii spoteczne| opisuje sie zespdt bodz-
céw oddziatywujgeych na cztowieka a plyngeych
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od jego $rodowiska. Mogq one by¢ przyjozne
lub wrogie jak tez obojetne. W teorii tej istotny
jest sposéb odzywiania, dostarczenia energii dla
organizmu, gdyz czynnik odzywczy moze przy-
spieszaé lub opdzniaé procesy starzenia sie czto-
wieka. Waznym czynnikiem w procesie starzenia
sig sq relacje miedzy ludZmi i miedzy pokolenia-
mi, relacje w rodzinie, polityka spoteczna i so-
cialna lokalna, jok i na szczeblu krajowym.

Teorie holistyczne starajq sie opisywaé i uj-
mowaé staroéé cztowieka wszechstronnie, joko
efekt wszystkich czynnikéw oddziatywujgeych na
niego przez cate zycie. Wydajq sig obecne jako
najbardziej przydatne do opisu, interpretacii,
rozumienia zjawiska starzenia sig cztowieka. Z
poprzednio przedstawionych teorii wynika, ze
wszystkie one odwotujq sie przy rozpatrywaniu
procesu starzenia sig cztowieka do jego wcze-
$niej przebytych stanéw zdrowotnych, psychicz-
nych, spotecznych, a wiec patrzenie holistycz-
nie na te zjawiska powinno przynosi¢ najlepsze
opisy tego procesu.

Proces starzenia sie i starosci jest zjawiskiem
trudnym do interpretacji, gdyz przebiega w spo-
séb bardzo indywidualny. Osoby starsze nie sta-
nowiq jednorodnej grupy, tak jak to ma miejsce
na innych etapach zycia cztowieka np. w okre-
sie dziecinstwa, dojrzatosci itp.

Halina Szwarc uwoza, ze istotnymi czynnika-
mi zwiekszajgcymi tempo starzenia sig cztowie-
ka sq czynniki biologiczne i spoteczne. Do czyn-
nikéw biologicznych zalicza:

— zmniejszenie aktywnodci ruchowe cztowieka,

- przecigzania uktadu nerwowego osoby star-
szej szkodliwymi bodzcami (hatas, stres, nad-
miar lub niedobér informacii),

— niewtasciwe odzywianie,

— lekomania, naduzywanie tytoniu, alkoholu.

Do czynnikéw spotecznych majqeych wptyw
na zycie oséb starszych zalicza:

- izolacje spoteczng i psychiczng,

- pogorszenie sig sytuacji materialnej,

- nagtq zmiang warunkéw $rodowiskowych,

- niedostateczng wiedzg na temat profilaktyki
gerontologicznej i wychowania zdrowotnego
brak odpowiednich form rekreacji ruchowej

i czynnego wypoczynku,

- brak odpowiedniego przygotowania do sta-
roéci,

- niewtasciwe nastawienie do staroéci i ludzi star-
szych?.

W dzisiejszym $éwiecie, szczegdlnie w Polsce,
przybywa oséb starszych. Zajmujq oni coraz bar-
dziej wazne miejsce w hierarchii zycia spotecz-
nego. Osoby starsze po przejéciu na emeryture i
wytqczeniu sie z zycia zawodowego zaczynajq
poszukiwaé nowych dziedzin aktywnosci. Poczu-
cie samotnodci, lek, pojawiajgce sie pytania, na
ktére nie sq w stanie samodzielnie odpowiedzie¢

oraz potrzeba kontaktu z innymi, prowadzi do

poszukiwar nowych mozliwosci samorealizacii,

aktywnosci.

Aktywnoéé mozna powiqzaé z polami zainte-
resowan:

- aktywno$é domowo-rodzinng — obejmujgcq
wykonywanie czynnosci zwigzanych z gospo-
darstwem domowym i rodzing,

- aktywno$é zawodowq — zaspakajajgeq potrze-
be uznania, uzytecznodci i przydatnosci np.
jako eksperci, rzeczoznawcy itp.,

— aktywnosé edukacying — pozwalajgeq cztowie-
kowi starszemu na dalsze doskonalenie sie-
bie, uczenie sie, éwiczenie pamiedi, a przy tym
poznawanie nowych zagadnied i ludzi,

— aktywno$é kulturalng - zwiqzang z kontakta-
mi z instytucjami kultury, miejskim stylem zycia,

- aktywno$¢ spoteczng — obejmujqeq dziatania
na rzecz innych,

- aktywno$é rekreacyjng - joko sposéb aktyw-
nodci fizycznej, spedzania czasu wolnego przez
udziat w zajeciach sportowych, turystyke, za-
jecia klubowe, prace na dziatce — wszystko,
co moze skutecznie przeciwdziataé zmianom
fizycznym i psychicznym.

Instytucjami wspomagajgeymi aktywno$é lu-
dzi starszych sq: zwiqzki emerytéw i rencistéw,
zwiqzki kombatantéw, organizacie dziatajgee na
rzecz oséb chorych, kluby seniora, organizacje
o charakterze lokalnym i regionalnym, uniwer-
sytety trzeciego wieku.

Wazng role w aktywnosci oséb starszych od-
grywajq uniwersytety trzeciego wieku. Wedtug
Wincentego Okonia uniwersytet trzeciego wieku
to ,placéwka oswiatowa dla oséb w wieku po-
produkeyjnym, prowadzqgca systematycznie zaje-
cia z zakresu wybranych dyscyplin naukowych,
lektoraty jezykowe, zespoty rekreacji ruchowej i
grupy zainteresowan artystycznych (...) Zajecia
prowadzq w nich nauczyciele akademicey, leka-
rze, dziennikarze i inni specjaliéci”®. Nieco sze-
rze| definiuje to pojecie Olga Czerniawska, ktéra
pisze, ze ,uniwersytely trzeciego wieku sq instytu-
cjami uniwersyteckimi, dlatego ich zadaniem sq
badania. Sq instytucjami gerontologicznymi, dla-
tego badania te gtéwnie dotyczq procesu starze-
nia sie i starodci. Ich celem jest nie tylko popra-
wa zycia uczestnikéw, ale praca nad rozwojem i
poprawq warunkéw zycia oséb starszych. Dlate-
go wéréd zwyktej dziatalnosci permanentnej, a
W nie| szerzenia oéwiaty sanitarnej, pobudzenia
aktywnodci fizycznej, umystowej i ekspresji arty-
stycznej — powinny prowadzi¢ dziatalno$ na rzecz
zbiorowodci lokalnej”’.

Przewodniq misjq uniwersytetéw trzeciego wie-
ku jest wspomaganie cztowieka starszego w jego
rozwoju przez:

- stwarzanie pdl dziatania sprzyjajgcych rozwo-
jowi,
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- stymulowanie tego rozwoju przez osobistq ak-
tywno$é tych oséb.

Wedtug raportu przygotowanego przez UNE-
SCO, ksztatcenie ludzi starszych w UTW powo-
duje:

— rozwd| osobowosdci,

— uzyskiwanie i umacnianie wigezi spotecznych,

— rozwdj osiqgniete| wiedzy i zainteresowan,

- przekazywanie spoteczefstwu osobistych do-
$wiadczen,

— dalszy i aktywny udziat w zyciu spotecznym®.
Wymienione aspiracje rozwojowe uniwersy-

tetéw trzeciego wieku potwierdzajq liczne publi-

kacje ukazujgce motywy aktywnosci poznawcze|
stuchaczy tychze uniwersytetéw. Nalezq do nich:

- utrzymanie aktywnosci umystowej,

- kontynuowanie rozwoju osobowego, potrze-
ba uczestnictwa w kulturze,

- potrzeba zachowania zdrowia (czesto motyw
wiodgcy),

— rozwd| nowych zainteresowan,

- pogtebienie wiedzy,

— stuzenie swojq wiedzq rodzinie, gtéwnie wnu-

kom,

- kontynuacja potrzeb poznawczych, ktére nie
zawsze byly zaspakajane na takim poziomie,
jakiego pragneli.

Potrzeby poznawcze oséb starszych sq zrézni-
cowane tak, jak ich tempo starzenia sie i biogra-
fie osobiste. Potrzeby i motywacje poznawcze majq
wptyw na ich aktywno$é poznawcezq, przyrost no-
wych tresci zycia psychicznego, otwartoéé na nowe
dodwiadcezenia. Rozwdj poznawczy osoby starszej
zalezny jest od czynnikdw, takich jok: ,struktura
rodziny, poziom edukacji (kariera zawodowa), kté-
re zwigzane sq z minionym dodwiadczeniem in-
dywidualnym. Druga grupa czynnikéw to poziom
aspiracji, struktura wartodci, plany zyciowe, odpo-
wiedzialne za podejmowang przez jednostke ak-
tywnoéé, zmierzajgeq do osiqgnigcia nowych war-
tosci, ochrony posiadanych lub odbudowy kiedy$
utraconych”. Z obserwacji wynika, ze rozwdj jed-
nostki proponowany przez uniwersytet trzeciego
wieku moze petnié réznorakie zadania:

- zaspakajaé potrzeby czysto poznawcze,

- dawaé poczucie przynaleznosdci i przebywa-
nia w grupie réwiesdniczej,

— sprzyjaé dobrej kondycji psychofizycznej,

— kompensowaé braki w wyksztatceniu, wiedzy.
Poczatki uniwersytetéw trzeciego wieku siegajq

roku 1973. Pomystodawcq pierwszego uniwersy-
tetu trzeciego wieku (UTW) byt Pierre Vallas (pro-
fesor prawa miedzynarodowego na Uniwersyte-
cie w Tuluzie, ale jednoczeénie cztowiek w bio-
grafii ktérego istnieje wiele wydarzen i przezyé
zwiqzanych z osobami starszymi). Cele pierwsze-
go uniwersytetu wyznaczyly cele dziatalnosci UTW
oparte na tzw. modelu francuskim, do ktérych
zaliczamy:

— umotzliwienie ksztatcenia ustawicznego osobom
starszym,

— ksztatcenie studentéw w zakresie gerontologii
spotecznej,

- przygotowanie odpowiedniej kadry specjali-
stéw pracujqeych dla ludzi starszych,

- prowadzenie badah dotyczgeych probleméw
medycznych, prawnych i psychospotecznych
wieku starszego.

Cechami charakterystycznymi modelu francu-
skiego sq: wysoki poziom dziatalnosci dydaktycz-
nej i naukowo-badawcze| przy réwnoczesnym
zréznicowaniu form organizacyjnych™. UTW we
Francji tworzq autonomiczne instytuty, albo po-
siadajq strukture stowarzyszenia powiqzang for-
malnie lub nieformalnie z uczelniq.

Model brytyjski, nazwany tez modelem Cam-
bridge, zostat oparty na samopomocy i pomocy
wzajemne| stuchaczy. Dla tego modelu charak-
terystyczny jest:

— brak wsparcia ze strony wyzszych uczelni,

- samopomoc jako gtéwna metoda ksztatcenia.
Seniorzy sami organizujq zajecia, wykorzystu-

jqc swojq wiedze. Mogqg wystepowaé zaréwno w

roli studentéw, jak i prowadzqeych zajecia. W

modelu tym nacisk potozono na nauczanie gru-

powe oraz eksperyment. Model brytyjski UTW ma

w zatozeniu zachecaé do niesienia pomocy po-

przez wolontariat.

Polska byta trzecim krajem na éwiecie (za
Francjq i Belgiq), w ktérym powstat w 1975 roku
pierwszy UTW. Zaczgt on funkcjonowaé réwno-
czednie z pierwszymi UTW w Szwajcarii, we Wio-
szech i Kanadzie. Zatozycielem pierwszego pol-
skiego UTW w Warszawie byta prof. Halina
Szware, ktéra miata bliskie kontakty naukowe z
prof. P. Vellasem. UTW w Warszawie zostat oparty
na modelu francuskim.

Polskie UTW charakteryzujq sie tym, ze:

— ich dziatalno$¢ skierowana jest przede wszyst-
kim na stymulowanie aktywnosci intelektual-
nej stuchaczy poprzez: wyktady audytoryjne
(o tematyce zdrowie psychosomatyczne, sztu-
ka, literatura, filozofia, historia, problemy kra-
ju i $wiata), zajecia seminaryjno-konwersa-
toryine, zajecia warsztatowe, lektoraty, zaje-
cia z kultury fizyczne, zajecia o charakterze
niesystematycznym, czyli plenery, wycieczki,
wyiscia do placéwek kulturalnych, zajecia in-
spirujqce do dziatan na rzecz $rodowiska lo-
kalnego,

- dziatalno$¢ UTW zalezna jest od ich struktury
organizacyjnej, statutu, sposobu finansowa-
nia i lokalizacji,

- programy zajeé uwzgledniajq specyfike tery-
torialng i zainteresowania stuchaczy,

- w UTW dziatajgeych w strukturach uniwersy-
teckich wyktady prowadzq nauczyciele aka-
demicey, w pozostatych placéwkach wyktady
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prowadzq nauczyciele miejscowych szkét, le-
karze, psycholodzy, socjolodzy, historycy,

- aktywno$é stuchaczy UTW ma wplyw na in-
nych potencjalnych kandydatéw, zacheca do
zajeé,

- wnoszq wktad w éwiadomo$é regionalng,

— propagujq swojq dziatalnoé¢, szerzge wzory
aktywnosci dla oséb starszych''.
Nadrzednym celem polskich UTW jest popra-

wa jakodci zycia oséb starszych, tworzenie wa-

runkéw do ,dobrego” starzenia sig przez pogte-
bianie i prace twérczq w zespole. Dzieki aktywi-
zacji fizycznej, psychiczne i intelektualne| oséb
starszych oraz powstawaniu nowych wigzi spo-
tecznych uniwersytety odgrywajq niebagatelng
role w szerzeniu profilaktyki gerontologiczne;j.
Pierwszy polski UTW powstat w Warszawie

(iok wspomniano wczesniej), kolejny powstat w

1976 roku we Wroctawiu, a nastgpny w Opolu

w 1977. Obecnie w Polsce dziata ok. 110 UTW,

do ktérych uczeszeza ok. 25 tys. stuchaczy.
Ptocki Uniwersytet Trzeciego Wieku rozpoczgt

dziatalno$é w lutym 2002 r. i byt wzorowany na
podobnych polskich organizacjach. W styczniu

2005 r. uzyskat on osobowosé prawng joko Sto-

warzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku (SUTW)

i zostat zarejestrowany w Sqdzie Gospodarczym

w Warszawie. Uniwersytet ma swojq siedzibe w

Domu Broniewskiego przy ul. Ko$ciuszki w Ptoc-

ku. Patronat nauvkowy nad STUW objeta Pan-

stwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Ptocku. Z

okazji podpisania porozumienia w listopadzie

2005 r. pomiedzy PWSZ a STUW dwczesna prze-

wodniczqca, Janina Czaplicka stwierdzita: ,Juz

po 3 latach mozna sig pochwali¢ znacznymi osig-
gnigciami. Mamy osobowo$é prawng, nalezymy
do rodziny uniwersyteckie| w Polsce. Bierzemy
aktywny udziat prawie we wszystkich przedsie-
wzigciach, jakie sq przez nig organizowane. Dla
grupy liczqcej ponad 100 oséb zorganizowali-
$my nowe formy ksztatcenia ustawicznego oraz
rozwijanie sprawnosci i umiejgtnosci zaréwno
umystowych, jak i fizycznych. Temu celowi stuzy
istnienie 10—ciu réznego rodzaju sekqji i grup
zainteresowan. W roku biezqgcym wprowadzono
do programu nauke jezyka wtoskiego i obstuge
komputeréw, dzigki udostepnieniu pracowni przez
PWSZ. {...) O Ptockim Uniwersytecie jest coraz
gtodnie|. Juz teraz my stuzymy radq innym w spra-
wach organizacyjnych, bo byliémy pierwsi w wo-
jewddziwie mazowieckim”2. W swoim wystgpie-
niv J. Czaplicka wspomniata ponadto o moty-
wach zainicjowania w Plocku Uniwersytetu Trze-
ciego Wieku: ,Uczestnictwo w Uniwersytecie Trze-
ciego Wieku sprzyja przekonaniu, ze kazdy wiek
moze byé piekny. Cztowiek pracujqc dla innych,
uszlachetnia siebie, a szczeécie mozna osiqgnaé
jedynie stuzqgc innym. Jest to dewiza, ktéra przy-
$wiecata mi caly czas w pracy zawodowej — na-

uczycielskie|, a potem spotecznikowskie;. {...) do-
$wiadczenia nauczyly mnie pracy w zespole i kie-
rowania duzymi grupami ludzi. (...) Opiekujqc
sig starszymi kolezankami, poznawatam ich psy-
chike i reakcje. Po latach tych doswiadczen stwier-
dzitam, ze wiele sie nauczytam i jestem gotowa
podigé sig¢ nowego wyzwania, jakim jest Uniwer-
sytet Trzeciego Wieku”™.

Obecnie STUW w Plocku to 335 stuchaczy, w
tym ok. 10% to mezczyzni. Od roku nie przyjmu-
je sie nowych cztonkéw z przyczyn organizacyj-
nych. Podstawowq formq zajeé sq wyktady, ktére
odbywajq sie raz w tygodniu, przy czym roz w
miesiqcu wyktad dotyczy nauk medycznych'. Pro-
wadzonych jest szesnascie sekcji: teatralna, wo-
kalna, tafca polskiego, tafca Old Country, lite-
racka, rekodzieta, plastyczno-malarska, brydzo-
wa, turystyczno-krajoznawcza, informatyczna,
dyskusyjna oraz lektoraty jezyka: angielskiego,
wioskiego, francuskiego, rosyjskiego. SUTW uzy-
skuje granty na swoje liczne projekty. Otrzymuje
tez wsparcie finansowe z Urzedu Miasta. Dla swo-
jej dziatalnosci uzyskuje tez przychylnoéé spon-
soréw. Sktadka cztonkowska wynosi 100zt rocz-
nie.

Dziatalno$é SUTW przyczynia sie do rozwoju
spotecznego, kulturalnego, jak tez intelektualne-
go i fizycznego swoich stuchaczy. Poprzez udziat
w réznorodnych zajeciach, organizowanych w
sekcjach, stuchacze sq aktywizowani, wykazujq
sie kreatywnosciq, zainteresowaniem, poszerzajq
swojq wiedze i umiejetnosci. Studenci SUTW zdo-
bywajq nowe umiejetnoéci przez nauke jezykéw
obcych, obstuge komputera i cyfrowego aparatu
fotograficznego, a takze poznajq sztuke malo-
wania obrazéw, plastyke, tafice. Udziat w zaje-
ciach ruchowych, wycieczki, gimnastyka wspo-
maga utrzymanie sprawnodci fizycznej i popra-
wia samopoczucie. Uczestnictwo w réznorodnych
wydarzeniach kulturalnych miasta: teatr, galerie
sztuki, koncerty, wystawy itp. rozwija w nich nowe
zainteresowania. Wielu z nich angazuje sie w
dziatalnoéé spoteczng na rzecz cztonkéw SUTW,
jak tez na rzecz $rodowiska lokalnego, rozwija-
ny jest w ten sposéb wolontariat. Kontakt z inny-
mi uczestnikami pozwala na zawieranie nowych
znajomosci i przyjazni. Aktywizacja oséb star-
szych powoduje pozytywne myélenie o obecnym
okresie ich zycia i pozwala mysleé¢ o przysztosdi,
o wielu rzeczach i dziataniach, ktérych do tej
pory nie wykonali z réznych powoddw.

Oto ponizej kilka przyktadéw jok prowadzqey
zajecia i sami stuchacze okreélajg swojg role w
Stowarzyszeniu Uniwersytetu Trzeciego Wieku w
Ptocku. ,Gdy w 2008 roku rozpoczgtam prace
na ptockim UTW, nie spodziewatam sig, ze pro-
wadzone tu zajecia z zakresu psychologii stang
sie mojq ulubiong formg akfywnosci zawodowe.
Od pierwszego spotkania zostatom mile zasko-
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czona otwartosciq, ciekawosciq $wiata i entuzja-
zmem, z jokim stuchacze uczestniczyli w zaje-
ciach {...) W miare uptywu czasu obserwowatam,
jak stuchacze coraz bardziej uaktywniali sie inte-
lektualnie. Za kazdym razem zostawatam zasy-
pywana pytaniami i weiggana w interesujqece dys-
kusie. W osobowosciach stuchaczy zachodzity
widoczne zmiany. Osoby, ktére poczgtkowo bier-
nie uczestniczyly w spotkaniach, stopniowo co-
raz $mielej zabieraty gtos. Wyraznie rosta samo-
ocena uczestnikdw i poczucie wartosci. Stawali
sie pewni siebie, kreatywni i bardziej aktywni” —
stwierdzita Krystyna Przybysz'®. Jeden z uczestni-
kéw Stanistaw Ryst (78 lat) wyrazit poglad, ze:
LUTW jest dla mnie spojrzeniem na $wiat czto-
wieka postepowego. Mam szczegédlne spojrzenie
na $rodowisko, w ktérym spedzitem dziecifstwo.
Lampa naftowa, buty zaktadane dopiero przed
kosciotem itp. Najwiece| zawdzieczam wyktadom,
ktére wyjasniajq czynnosci determinujqce zdro-
wie psychiczne. Moim zdaniem najwiekszym wro-
giem cztowieka jest stres, najwigkszym sprzymie-
rzehcem jest pozytywne myslenie i duzo ruchu
(...) na uniwersytecie na kazdym kroku podkresla
sig, jak znalezé wyjscie z ciasnego i petnego za-
metu zycia emeryta, jok dobrze czu¢ sig w nasze|
wspdlnocie. Méwi sie tez o tym, zeby nie tylko
bra¢, ale dawaé od siebie coé innym, dawaé swéj
uémiech, swojq wiare w sens tego, co robimy.
Wyktady z wielu dziedzin, jok psychologia, so-
cjologia uczg, ze emerytura to nie schytek zycia,
lecz szansa na zrealizowanie dawnych i nowych
marzen. W tym wieku mozemy zwiedzaé nasz
piekny kraj, jok réwniez $wiat. Jedno jest pewni-
kiem. Im bardziej cztowiek sie starzeje, tym moc-
niej czuje, ze umiejetnos$é cieszenia sie chwilg
biezgcq jest cennym darem”'®. Maria Rode stwier-
dzita: ,Ja i wiekszoé¢ moich kolezanek nie wy-
obrazamy sobie zycia bez zajeé na UTW. Zalety
sq takie, ze pozbawiamy sie komplekséw, od-
mtadzamy sie duchowo i nie popadamy w stany
stresowe czy depresje. Wszyscy wiemy dobrze, ze
nuda jest zrédtem wszelkiego zta i chordb psy-
chicznych. Praca i jeszcze roz praca, o takze mite
zajecia, zainteresowania, sprawiajq, ze czas mile
uptywa (...) Staram sie byé zdyscyplinowangq, nie
opuszczam wyktaddw, ktére sq bardzo ciekawe i
budujgce, mozna sie wiele nauczy¢ i przypomnieé
sobie to, co sie zapomniato. Mozemy korzystaé z
débr elektroniki: komputera, ktére zmuszajq do
logicznego myslenia”'7. Agnieszka tapacz: ,Z wy-
ktadéw dowiedzieli$my sie o niekorzystnych zmia-
nach w mézgu, jakie powstajq z biegiem lat i jok
przeciwdziataé ich postepowi. Waznym aspek-
tem utrzymania psychiki seniora w dobrej kon-
dycji jest aktywno$é fizyczna |...) Programy zdro-
wotne zwiekszajq $wiadomosé seniordw o ich
wtasnym wptywie na zdrowie. (...) Z wyktadéw
dowiedzieli§my sie, jok zapobiec negatywnym

aspektom uptywu lat: niebagatelizowanie pierw-

szych objowéw chorobowych, poprawianie

sprawnoéci fizycznej i psychicznej, by méc od-

rézniaé, co jest normg, a co chorobqg. Z dotych-

czas zrealizowanych programéw wynikajg na-

stepujqee zasady zachowania dobrej kondycji fi-

zyczne| i psychicznej w miare uptywu lat:

- aktywnosé fizyczna,

- stosowanie dobrze zbilansowane| diety,

- zapobieganie upadkom,

- higieniczny tryb zycia,

- regularne konsultacie z lekarzem,

— codzienne stawianie wyzwan swojemu umy-
stowi,

— utrzymywanie kregu znajomych i przyjaciét’'e.

Bolestaw Sadecki podkreélit: ,Samotni nie sq
tu samotni — zycie w grupie sprzyja przyjazniom i
integracji $rodowiska podobnego wiekowo. Fa-
scynujqee w tej organizacji jest to, ze przez 10 lat
istnienia — mimo ciggtego wzrostu liczby czton-
kéw i poszerzenia zadan — udato sie prowadzi¢
spoteczng dziatalno$é przez grupe zapalencéw
w sposdb sprawny i profesjonalny”'. ,Wiem na
pewno, ze dzigki Uniwersytetowi wiele oséb prze-
tamato lek przed starosciq, odnalazto sens zycia,
znalozto kontakt z innymi ludzmi, odkryto drze-
miqce w ich duze poktady réznych zdolnosci. Tu
w Stowarzyszeniu mozna rozwijaé swoje pasje
zyciowe, zdobywaé wiedze, gdyz cztowiek uczy
sie do kofca zycia. (...) Wydarzeniem, ktére z
pewnosciq dtugo zapamietam, byt wystep chéru
w Goélicach, gdzie zaprezentowalismy program
bozonarodzeniowy dla oséb o réznym stopniu
uposledzenia. Widok dorostych — bezradnych i
wymagaijgeych nieustannej opieki, przy tym cie-
ptych i serdecznych, budzit w nas refleksje i za-
dume nad zawirowaniem ludzkich loséw. Nie-
ktérzy stuchali, inni odbierali $piew obojetnie,
jeszcze inni mieli tzy w oczachl {...)" - tak wspo-
minat swoje wystepy Bozena Garwacka-Ce-
glarz?°.

A tak swojq przygode z uniwersytetem podsu-
mowata Wiestawa Brach: ,Bedqc juz na emery-
turze, wiodtam spokojne (...) bardzo przewidy-
walne (...) czasem leniwe zycie wérédd tych sa-
mych, znanych od lat twarzy (...) Cho¢ bytam
wtedy sama — dzieci dorosty i zajety sie wiasnymi
sprawami — nigdy nie czutam sie samotna. Od
wiosny do jesieni ukochany ogrédeczek, zimqg
Lczwartkowe” obiady z rodzing, wieczorem z
ksiqzkq, czasem nocki z telewizorem w tle. Az tu
nagle (...) w méj éwiat i sielski zywot wkradta sie
informacja o nowo powstajgeym w Ptocku Uni-
wersytecie Trzeciego Wieku. Razem z kolezankg
z dawnej pracy w Petrochemii Ptock (...) udaty-
$my sie (...) na rozmowe z inicjatorkg UTW -
Panig Janing Czaplickg. Opowiedziata nam o
swoich zamierzeniach stworzenia organizacji sku-
piajqce| sie na potrzebach ludzi starszych, zago-
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spodarowaniu ich wolnego czasu oraz rozwoju
osobowym {...) | tak to sie zaczgto.

Na poczatku byta wszelka rado$é uczestnic-
twa, poznawania wcigz nowych ludzi lub odzyski-
wania ,zerwanych wiezi” z dawnymi znajomymi.
Kalendarz peten byt terminéw spotkan, zajeé uni-
wersyteckich, udziatéw w koncertach i planéw na
przysztoéé. Kazdy uczestnik wybierat cod, co bar-
dzo lubit robi¢ albo czego chciat sie nauczyé, np.
jezyki obce lub zajecia informatyczne. Ja najbar-
dziej lubitam rekodzieto, gimnastyke, koto dysku-
syine i turystyczne. Niektére zajecia przerodzily sie
w serig prakiycznych éwiczen, np. warsztaty psy-
chologiczne, éwiczenia pamigci, zdrowie i pierw-
sza pomoc w nagtych przypadkach, bezpieczna
babcia, florystyka itp., dofinansowanych przez
Urzqd Miasta Plocka, Fundacje ,Fundusz Granto-
wy dla Plocka”, fundusze unijne. Poniewaz zacze-
tam by¢ godciem w domu, dzieci wreczyty mi méj
pierwszy telefon komérkowy. Lista kontaktéw szyb-
ko zapetnita sig o kolejne: Krysie, Grazynki, Ma-
rysie, Wandzie, Lucynki, Halinki {(...) Razem zwie-
dzatyémy Polske poprzez wycieczki, wezasy nad
morzem oraz kontakty z zaprzyjaZnionymi uniwer-
sytetami z innych miast. Prosze sobie wyobrazié¢
autobus peten u§miechnigtych i szczedliwych ,sze$¢-
dziesigtek” {...) wracajqeych z wycieczki z iskier-
kami w oczach, niczym mate dziewczynki z pen-
sji”?". Inicjatorka UTW w Ptocku J. Czaplicka, kté-
ra niedawno obchodzita swéj jubileusz 80-lecia,
stwierdzita: ,Niniejszym informuije, ze wzrosta tokze
moja pozycja w rodzinie. Dzieci i doroste wnuki
przekonaly sie, ze babcia wiele rzeczy jeszcze po-
trafi wykonaé np. ozdoby na $cianeg igietkq, ser-
wetki itp. Mozna z nig podyskutowaé na tematy
oglgdanych wystaw, filméw i przeczytanych ksig-
zek"?2.

Jak wynika z przytoczonych zapiséw, stucha-
cze w SUTW Plock sq wyjatkowi, petni zapatu i
energii wewnetrzne|. Jasno wynika, ze osoby star-
sze nalezy postrzegad joko osoby aktywne fizycz-
nie i umystowo, szukajgce nowych wyzwan, pet-
ne optymizmu, energii i radoéci zycia. Takie ich
nastawienie sprzyja dtugowiecznosci i poprawia
stan zdrowia. Staro$é¢ to nie tylko wiek metrykal-
ny, ale stan umystu i ducha. Zachowujgc aktyw-
noé¢, tatwiej jest sie adaptowaé do zmian $rodo-
wiska oraz skuteczniej radzi¢ sobie w chwilach
zyciowo trudnych. Z przeprowadzonych badan,
jak i wypowiedzi studentéw mozna wysnué wnio-
sek, ze Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego
wieku w Ptocku, wypetnia szereg funkdji i zadan,
ktére majg na celu aktywizacje stuchaczy, czton-
kéw STUW przez:

- prowadzenie wyktadéw, w tym wyktadéw o te-
matyce medycznej,
- prowadzenie seminaridw, zajeé grupowych,

lektoratéw jezykéw obcych,

- prowadzenie edukacji w zakresie geriatrii i ge-
rontologii,

- prowadzenie zajgé rekreacyjnych i éwiczeh ru-
chowych,

- prowadzenie zajgé turystycznych, w tym wy-
cieczek kulturalno-przyrodniczych,

- prowadzenie zajeé kulturalno-manualnych,

- prowadzenie zajgé wokalnych i tanecznych,

— organizowanie i prowadzenie wczasdw zwig-
zanych ze zwiedzaniem okolicznych pomni-
kéw przyrody i kultury,

- organizowanie konferencji naukowych,

— organizowanie zajeé z bezpieczefstwa np.
.Bezpieczna babcia”,

- wspdtdziatanie z organami samorzgdowymi
i instytucjami zajmujgcymi sie problematykq
ludzi starszych,

- wspétprace z organizacjami pozarzqdowymi
w celu wymiany dos$wiadczen,

- dziatalno$¢ na rzecz oséb innych, czy to kole-
zanek i kolegéw z SUTW, czy oséb niepetno-
sprawnych, jok tez oséb potrzebujqcych po-
mocy poprzez wolontariat,

- wspétdziatanie i wspieranie lokalnych inicja-
tyw w obszarze kultury, érodowiska i ochrony
dziedzictwa,

- prowadzenie dziatalnodci upowszechniajgcej
nauke i edukacje szczegdlnie w obszarze li-
teratury, historii, sztuki,

- realizowanie systemu dworactwa w dziedzinie
poezji, malarstwa, plastyki, rekodzieta itp.,

- upowszechnianie informacji o twérczosci wia-
snej stuchaczy oraz promowanie ich dorobku
artystycznego,

- prezentowanie dziatalnodci artystycznej czton-
kéw stowarzyszenia, poezji, tancéw, $piewu,
malarstwa w wykonaniu cztonkéw poszczegél-
nych sekgji.

Uniwersytet w Ptocku zachowuje niepowtarzal-
ny charakter, a jednoczednie cechuje sie elemen-
tami wspdlnych z innymi uniwersytetami trzecie-
go wieku np. idee ksztatcenia ustawicznego, po-
prawe kondycji psychicznej i ruchowe| swoich stu-
chaczy oraz propagowanie profilaktyki geronto-
logiczne;.

Stowarzyszenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku
w Plocku poprzez realizowane cele pobudza oso-
by starsze do wieksze| aktywnodci psychorucho-
wej, pobudza ich wyobraznig twérczq i ambicje
indywidualne. Uniwersytet w Ptocku daje mozli-
wosé kontaktéw z osobami w podobnym wieku,
ktére majq podobne problemy i dylematy. Stwa-
rza ponadto okazje nawigzania nowych trwa-
tych znajomosci, mogqceych utatwié rozwigzywa-
nie probleméw, jak tez pokona¢ syndrom sa-
motnosci.
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THE DOMAINS OF ACTIVITIES OF THE UNIVERSITY OF THIRD AGE STUDENTS IN PLOCK
Summary
Ageing of a human being is an inevitable process. It is only a natural stage of life. There are a

of non-governmental organizations supporting the elderly people. The University of Third Age
one of such organizations. It was established in Ptock in 2002. It has implemented numerous

tasks and activities to make the elderly people active. These kind of activities stimulate their
mental and physical strengths, which helps to deal with some hardships at this stage of life.
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