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Magdalena
Pokrzycka-Walczak

Integracja Polski
z Unig Europej-
skq dokonuie sie
na naszych
oczach. 0 ile
wszystko potoczy
sig zgodnie

z oczekiwaniami,
nasz kraj stanie
sie petnopraw-
nym cztonkiem
europejskiej
wspdlnoty

w 2004 roku.

Edukacja
europejska

MIMO ZATACZAJACEJ szerokie kregi

rzadowej kampanii informacyjnej
przed przyszlorocznym referendum,
tak naprawde niewiele miejsca poswie-
ca si¢ w niej perspektywom, ktére po-
jawia si¢ przed mlodymi, doskonale
wyksztalconymi Polakami w momen-
cie integracji. Zdaniem Danuty Hueb-
ner, ministra ds. europejskich i szefa
Urzedu Komitetu Integracji Europej-
skiej, wszyscy, ktorzy chca zwiazac
swa zawodowa przyszlos¢ z praca w in-
stytucjach europejskich, musza juz dzis
pomysle¢ o zdobyciu dobrego ,euro-
pejskiego” wyksztalcenia. — ,,Osoby,
ktore maja juz dyplom wyzszej uczelni
powinny ksztalci¢ si¢ na studiach po-
dyplomowych, przykladowo z zakresu
prawa europejskiego — twierdzi mini-
ster Huebner - Jedynie staranne wy-
ksztalcenie i znajomo$¢ minimum
dwoch jezykow, zwlaszcza angielskiego
i francuskiego, otworzy przed nimi
mozliwos$¢ starania si¢ o prace w insty-
tucjach europejskich.”

Oferta edukacyjna dla zainteresowa-
nych studiami europejskimi jest w Polsce
jeszcze niezbyt bogata, w poréwnaniu
z krajami Unii Europejskiej, ale daje mozli-
wos¢ uzyskania wysokich kwalifikacji. Od
ponad dziesieciu lat ksztalci przysztych
pracownikéw unijnych instytucji Uniwersy-
tet Europejski Viadrina we Frankfurcie nad
Odra, kilka lat funkcjonuje w Polsce kam-
pus Kolegium Europejskiego w Natolinie,
za$ od niespetna roku — Europejskie Kole-
gium Polskich i Ukrairiskich Uniwersytetow
w Lublinie — przyszly Uniwersytet Polsko-
Ukrainski. Czym r6znia si¢ te instytucje od
seuropejskich” kierunkéw, oferowanych od
niedawna przez polskie uniwersytety oraz
prywatne i paristwowe szkoly wyzsze? Na-
uka odbywa si¢ tam wylacznie w jezykach
Unii Europejskiej — francuskim, angielskim
lub niemieckim, zas studenci pochodza
z roznych krajow Europy i Swiata. W zad-
nej polskiej szkole wyzszej nie udalo sie
potaczy¢ wysokiej specjalizacji oraz inter-
dyscyplinarnego charakteru studiéw euro-
pejskich z praktycznym doswiadczeniem
kulturalnej réznorodnosci, nabywanym po-
przez codzienne przebywanie i wspolna
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prace w prawdziwej europejskiej spotecz-
nosci. Spotecznos¢ taka tworza natomiast
studenci i profesorowie Kolegium Europej-
skiego w Natolinie i Brugii.

NATOLIN BLIZEJ EUROPY

- Wcigz rosnie zainteresowanie stu-
diami w Natolinie i to zaréwno w krajach
kandydujacych, jak i obecnych krajach
cztonkowskich — twierdzi Piotr Nowi-
na—Konopka, wicerektor Kolegium Euro-
pejskiego i szef kampusu Kolegium Euro-
pejskiego w Natolinie. Niedawno kolejni
absolwenci opuscili mury natoliniskiego
kampusu College of Europe. Obecnie
trwajg przygotowania do przyjecia nastep-
nej grupy przysztych europejskich liderow.
- Na srodkowej, wschodniej, a takze potu-
dniowej Europie — mimo réznych naszych
perturbacji z Unig Europejskq i tamiejszq
stagnacjq decyzyjng — nadal skupia sie
uzasadniona ciekawosc i nadzieja, zwia-
szcza ludzi miodych.

Natolin to nowoczesna dzielnica mie-
szkaniowa Warszawy, usytuowana na po-
tudniowym kraricu stolicy. To réwniez na-
zwa jednego z dwdéch europejskich kam-
puséow Kolegium Europejskiego, niezalez-
nej instytucji akademickiej, ksztatcacej
miodziez w zakresie szeroko pojetej edu-
kacji europejskiej. Natoliriska placéwka
usytuowana jest na terenie urokliwego
120-hektarowego, historycznego parku —
rezerwatu przyrody. W 1999 roku, na mo-
¢y tréjporozumienia zawartego miedzy
rzadem Rzeczypospolitej Polskiej, Komisja
Europejska oraz College of Europe, otrzy-
mata oficjalny status drugiego kampusu
Kolegium Europejskiego.

Misja College of Europe — najstarszej
instytucji tego typu w Europie — jest edu-
kacja i szkolenie praktyczne mtodziezy
w zakresie szeroko rozumianych zaga-
dnieri europejskich. Kandydaci do nauki
wybierani s3 sposréd wielu chetnych
z krajéw Europy, nawet Stanéw Zjedno-
czonych i Japonii, a selekcja jest bardzo
ostra. — Ostatnio mielismy problem z wylo-
nieniem z grona dziesieciu kandydatow
z Estonii dwdch uczestnikow studiow —
twierdzi szef natolifiskiego kampusu —
Ostatecznie przyjelismy kryterium znajo-
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mosci szesciu jezykéw obcych. Ci, kiérzy
znali piec — musieli odpasc.

Polska jest na uprzywilejowanej pozycji
pod wzgledem liczby studentéw. Stanowia
oni 20 procent ogdlnej liczby uczacych sie.
Przedstawiciele innych panistw maja do
dyspozycji przecietnie dwa - trzy miejsca.
Obecnie w obu kampusach Kolegium,

w Natolinie i Brugii, uczy si¢ 375 studen-
tow z 40 krajow. Wsréd wykladowcow jest
140 profesoréw i praktykow z 25 paristw.

Kandydaci do nauki w kolegium
w Natolinie muszg mie¢ ukornczone stu-
dia wyzsze (najlepiej ekonomig, prawo
lub nauki polityczne) i zna¢ biegle dwa
jezyki — angielski i francuski. Zajecia
odbywaja sie w tych dwoch jezykach,
podobnie jak egzaminy.

Jednym z wykladowcéw kampusu Ko-
legium Europejskiego w Natolinie jest prof.
Jerzy Kloczowski, dyrektor Instytutu Euro-
py Srodkowowschodniej w Lublinie. — Od
dawna miatem kontakt z kolegium w Bru-
gii, gdzie rektorem byt prof. Jerzy Luka-
szewski z KUL — wspomina prof. Kloczow-
ski. — Kiedy zaproponowano mi prowadze-
nie regularnych wykladcow w natoliviskim
kampusie nie krytem swojej radosci.

Prof. Kloczowski chwali sobie prace
z mlodzieza w Natolinie. — Mam wyjgtko-
waq satysfakcje, ze wprowadzam studentéw
w nieznang wigkszosci z nich tematyke
dotyczgcg Europy Srodkowowschodniej.
Wiele oséb odkrywa dopiero duzy obszar
znajdujgcy sie miedzy Europg Zachodnig
i Rosja, stad wiele pytari w czasie moich
wyktadow.

Zdaniem profesora, Natolin to wspa-
niate doswiadczenie zaréwno dla profeso-
row, ktorzy zjezdzaja tu z catej Europy, jak
i studentéw — najlepszych z najlepszych,
ktorzy odbywaja tu prawdziwa szkole zy-
cia i bycia Europejczykami.

Mtodzi ludzie w Natolinie maja dosko-
nale warunki do nauki. Znakomicie wypo-
sazona biblioteka i czytelnia oraz sale wy-
ktadowe, nieograniczony dostep do Inter-
netu. Kazdy student ma swoj wlasny pokdj
z tazienka i biuro z komputerem. Ale ten
komfort okupiony jest cigzka praca i wy-
rzeczeniami — 10-miesigczna nauka i zaje-
cia odbywajace sie czesto takze w week-
endy wymagaja dyscypliny i odpornosci,
gléwnie psychicznej. Dlatego studentami
moga zosta¢ najlepsi.

LUBELSKIE KOLEGIUM EUROPEJSKIE

- Nauka byta, jest i bedzie silniejsza
anizeli granice, wizy i paszporty — mowit
prezydent RP Aleksander Kwasniewski
w czasie uroczystej inauguracji dziatalnosci
Europejskiego Kolegium Polskich i Ukraifi-
skich Uniwersytetéw w Lublinie pod ko-
niec pazdziernika ubieglego roku. - Mam
nadzieje, ze z czasem dziatalnosc i sukce-

sy lubelskiego osrodka, a za kilka lat z pe-
wnoscig juz samodzielnego Uniwersytetu
Polsko-Ukrairiskiego, bedg w petni poréw-
nywalne, a moze nawet lepsze od istniejq-
cego juz od ponad dziesieciu lat Polsko-
Niemieckiego Uniwersytetu we Frankfurcie
nad Odrg.

Europejskie Kolegium jest wspSlnym
przedsiewzigeciem Uniwersytetu Marii Cu-
rie-Sktodowskiej, Katolickiego Uniwersyte-
tu Lubelskiego, Uniwersytetu Kijowskiego
im. Tarasa Szewczenki, Uniwersytetu im.
Iwana Franki we Lwowie, Akademii Ki-
jowsko-Mohylariskiej oraz Instytutu Europy
Srodkowowschodniej. — Kolegium to euro-
pejska uczelnia, ktéra wkrétce stanie sie
europejskim uniwersytetem, a jej absolwen-
ci bedqg obywatelami Europy, obojetnie, czy
mieszkac beda i pracowac w Warszawie,
Kijowie, Oksfordzie, Paryzu, Wilnie, czy
Mirisku — zapewnia prof. Jerzy Kloczow-
ski, przewodniczacy Konwentu Europej-
skiego Kolegium Polskich i Ukrairiskich
Uniwersytetow.

Giéwnym zadaniem Kolegium jest pro-
wadzenie dziatalnosci naukowo-dydak-
tycznej m.in. poprzez ksztalcenie na po-
ziomie studiéw magisterskich i doktoranc-
kich, ktérych program uzgodniony jest
miedzy stronami przedsiewziecia. Studia
magisterskie rozpoczac¢ si¢ maja jednak
najwczesniej w 2005 roku.

Absolwenci Kolegium otrzymuja dwa
dyplomy poswiadczajace ukoriczenie jed-
nego z polskich i ukraiiskich uniwersyte-
téw. Obecnie uczy si¢ tu ponad setka

Misjg College of Europe — nqgj-
starszej instytucji tego typu w Eu-
ropie — jest edukacja i szkolenie
praktyczne mtodziezy w zakresie

szeroko rozumianych zagadnien
europejskich.

doktorantéw z Ukrainy, Bialorusi, Polski,

a wkrotce rowniez Stanéw Zjednoczonych,
ktorzy reprezentujg rézne dziedziny nauki
— od humanistyki po informatyke i medy-
cyne. Program studiow oparty jest na
dwoch modelach ksztatcenia. Pierwszy

z nich to specjalizacja zwigzana z przewo-
dem doktorskim, zas drugi to staly modut
europejski. W jego programie znajduja si¢
wyklady znanych profesoréw (Mykota
Riabczuk, Pawlo Hrycenko, Jarostaw Hry-
cak, Michatl tesiow, Klaus Ziemer, Paul
Moreau, Chantal Millon-Delsol, Jerzy Kto-
czowski, Zbigniew Kruszewski) ktérzy za-
poznaja studentéw m.in. ze zloZzonymi
koncepcjami Europy Srodkowowschodniej,
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polska geopolityka, Zrodlami wartosci eu-
ropejskich oraz miejscem Polski i Ukrainy
w Unii Europejskiej widzianym oczami
Niemcow.

TRADYCJE VIADRINY

Role naukowego pomostu miedzy
wschodem i zachodem Europy od dziesig-
ciu lat odgrywa z sukcesem Uniwersytet
Europejski Viadrina we Frankfurcie nad
Odrg. Uczelnia jest uniwersyteckim miej-
scem spotkania mtodych ludzi z calego

Wbrew pozorom unijni praco-
dawcy nie poszukujg wytqcz-
nie ludzi mtodych do 35 Iat.
W procesie rekrutacji najwiek-
sze znaczenie przywigzujg do
dobrego wyksztatcenia, do-
Swiadczenia zawodowego
| zZnajomosci jezykdw
Swiata i osrodkiem naukowym, w ktérym
studenci wraz ze swymi profesorami
prébuja rozwigzac problemy aktualnie do-
tykajace Europe.

Na trzech wydziatlach uniwersytetu —
prawa, ekonomii i kulturoznawstwa -
ksztalci sie kilka tysigcy studentéw z pra-
wie 40 krajow Swiata. Duza liczba studen-
tow zagranicznych (jedna trzecia miejsc,
zgodnie z przyjeta przez zatozycieli Uni-
wersytetu zasada, przyznano Polakom) ma
stuzy¢ wytworzeniu klimatu porozumienia
i gotowosci do dialogu poprzez poznanie
bogactwa odrebnosci kulturowych,

z ktorych sktada sie przeciez Europa.

- Imponuje mi réznorodnosc jezykowa
i tradycje Uniwersytetu Viadrina — moéwi
Monika Ruszewska z Lublina, ktora starala
si¢ niedawno o przyjecie w poczet studen-
tow renomowanej szkoly we Frankfurcie. —
W bliskiej juz perspektywie integracji Polski
ze strukturami Unii Europejskiej doskonate
wyksztatcenie i dyplom tej uczelni to szan-
sa na dobrg prace w rozszerzonej Wspoino-
cie. Cho¢ Monice nie udalo si¢ teraz zreali-
zowad swego marzenia, nie traci nadziei,
ze zostanie studentkq Viadriny w przy-
sztym roku. — Przez ten czas bede uczyc sie
Sfrancuskiego i doskonalic angielski— prze-
ciez znajomosc jezykow w Unii jest tak sa-
mo wazna jak dobre wyksztatcenie.

Obok studiow dyplomowych w jezyku
angielskim (International Business Admini-
stration) i niemieckim (Ekonomika przed-
siebiorstwa, Miedzynarodowa ekonomika
przedsigbiorstwa, Ekonomia, Kulturoznaw-
stwo, Prawo) oraz polskim (Studia uzupetl-
niajace prawa polskiego) uczelnia oferuje
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takze studia podyplomowe w jezyku an-
gielskim (Zarzadzanie i marketing dla Eu-
ropy Srodkowowschodniej), niemieckim
(Prawo niemieckie dla prawnikéw zagra-
nicznych oraz Ochrona europejskich débr
kultury) oraz w obu tych jezykach (Inter-
national Business Administration, Porow-
nawcze studia srodkowoeuropejskie, Euro-
pean Studies).

Wiekszos¢ studentéw Viadriny zakwa-
terowana jest w nowoczesnie urzadzonych
akademikach we Frankfurcie i Stubicach.
Do ich dyspozyciji sa jedno- i dwuosobo-
we pokoje z kuchenkg i prysznicem oraz
komputery z dostepem do Internetu.

PRACA W BRUKSELI

Praktycznie juz dzi$§ Polacy znajacy
biegle dwa jezyki (angielski i francuski),

z wyzszym wyksztalceniem prawniczym
lub ekonomicznym i wiedzg na temat
funkcjonowania instytucji unijnych moga
rozpocza¢ poszukiwania pracy w unijnej
stolicy — Brukseli. Niedawno Stuzba Pra-
wna Unii Europejskiej (Legal Service of
the Council of the European Union) roz-
poczeta rekrutacje ekspertéw prawno-jezy-
kowych z panstw kandydujacych. Kandy-
daci powinni posiada¢ wyzsze wyksztalce-
nie prawnicze i zna¢ co najmniej dwa ofi-
cjalne jezyki Wspdlnoty, w tym angielski
lub francuski. Ci, ktérzy pozytywnie przej-
da procedure naboru bedg musieli, o ile
nie znaja angielskiego lub francuskiego,

w krotkim czasie nauczy¢ si¢ drugiego

z tych jezykow.

Zadaniem ekspertéw prawno-jezyko-
wych jest ostateczne redagowanie aktow
ustawodawczych przyjetych przez Rade
Unii Europejskiej, w celu zapewnienia ich
petnej zgodnosci we wszystkich jezykach
oraz wysokiej jakosci przygotowywanych
projektéw. Obowiazkami ekspertow po-
chodzacych z krajow kandydackich bedzie
przygotowywanie thumaczen i weryfikacja
dokumentow akcesyjnych swych parnstw.
Ich zadaniem bedzie tez zapewnienie po-
prawnosci przekltadéw ,acquis communau-
taire” na jezyki krajow kandydackich. Po
przyjeciu panstw aspirujacych do Unii, jej
instytucje beda organizowac konkursy na
stanowiska ekspertéw prawno-jezykowych
jako urzednikow.

Whbrew pozorom unijni pracodawcy nie
poszukuja wylacznie ludzi mtodych do 35
lat. W procesie rekrutacji najwieksze zna-
czenie przywiazuja do dobrego wyksztatce-
nia, doswiadczenia zawodowego i znajo-
mosci jezykow (im wigcej, tym lepiej). Co
ciekawe, coraz czesciej w ogloszeniach
o pracy w Brukseli pojawiaja si¢ dodatko-
we informacje dla kandydatéw, ktérzy po-
chodza z krajow aspirujacych do cztonko-
stwa. Europejska Sie¢ Organizacji przeciw
Rasizmowi poszukujaca managera do
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spraw strategii, zawiadamia potencjalnych
zainteresowanych, ze wszystkie nadestane
aplikacje, niezaleznie od tego, czy pocho-
dzi¢ beda od obywateli z krajéw UE, czy
tez spoza wspdlnoty, beda traktowane jed-
nakowo powaznie. Wsréd wymagan sta-
wianych kandydatom organizacja wymienia
m.in. doskonala znajomos¢ strategii wypra-
cowywanych przez UE na polu walki z ra-
sizmem oraz doswiadczenie w zakresie ich
wprowadzania w sektorze pozarzadowym,
a takze znajomos¢ zasad lobbyingu.

Wiele organizacji i instytucji oraz pla-
cowek dyplomatycznych w Brukseli po-
szukuje obecnie urzednikow prasowych.
Potencjalni kandydaci obok znajomosci
kilku jezykéw i doswiadczenia zawodowe-
go musza posiada¢ wiedze na temat dzia-
falnosci instytucji europejskich oraz specy-
fiki pracy w ,wielokulturowym europej-
skim Srodowisku”.

- Najwazniejsze jest ,zaczepienie’,
a potem cztowiek adaptuje si¢ do nowego
otoczenia i powoli znajduje w nim swoje
miejsce — méwi Agnieszka Porebska, pol-
ska ttumaczka, ktéra pracuje w Brukseli
od kilku lat. Jej zdaniem, znalezienie do-
brej pracy w stolicy Europy nie jest wiel-
kim problemem. — Trzeba znac jezyki,

najlepiej kilka i orientowac si¢ w specyfice
unijnego rynku pracy — twierdzi pani
Agnieszka, ktéra biegle wiada angielskim,
francuskim, wloskim i niemieckim. — Jezeli
chcemy pracowac w instytucjach unijnych,
bezwzglednie powinnismy znac ich struk-
ture i kompetencje. Nie mozemy liczyc na
to, Ze nauczymy sig, gdy nas juz zatru-
dniq. Nic z tego — bez elementarnej wiedzy
i konkretnych umiejetnosci wymaganych
na danym stanowisku nie dostaniemy wy-
marzonej posady.

Zdaniem pani Agnieszki, Polacy maja
spore szanse na prace w unijnych instytu-
cjach. — Muszq jednak pamietac o tym, ze
o zatrudnieniu decydujg wyniki przepro-
wadzanych, na kazde stanowisko oddziel-
nie, konkurséw. Prace bez trudu dostang
osoby majgce wysokie kwalifikacje, znajg-
ce kilka jezykow, posiadajgce umiejetnosci
szybkiego dostosowywania do zmieniajq-
cych sie warunkow, tatwo nawigzujgce
kontakty i odporne na stres.

Praca w Unii to wyzwanie dla najlep-
szych, najzdolniejszych i upartych. — Tyl-
ko ludzie zdeterminowani osiggng
w Brukseli zawodowy sukces. Ale jego
smak nie ma sobie réwnych — twierdzi
pani Agnieszka. [ ]

Magdalena Pokrzycka-Walczak
jest dziennikarkg, pracuje w Aka-
demickim Centrum Kultury , Chat-
ka Zaka" UMCS w Lublinie

Partner Search CULTURE 2003

European Traditional Cultural Roots (Celebrations, Music Festival, Folk)- Mancomunidad Tajo-Salor-Extremadura

The Mancomunidad "Tajo-Salor", conscience about the importance that the diffusion of our culture has, wants to emphasize our cultural diversity and
wants to share it, and fo stand it out in the European zone. This community is formed by the municipies: Aliseda, Arroyo de la Luz, Brozas, Casar
de Caceres, Garrovillas de Alconétar, Malpartida de Cdceres, Navas del Madrono y Villa del Rey, and with a poblation rate of 25.000 habitants,
this zone has a rich and festive panorama: fradition and culture join together around gastronomy, craftsmanship, religion and natural environ-
ment. Good examples for it are: Dia de la Luz, Ronda de Reyes, dances and popular songs, the cheese as an economic and cultural factor, etc.

These eight municipalities celebrate too, since 1989, the tench day, a celebration professed as interesting because of its gastronomy and tourism by
the Junta de Extremadura (Fiesta de Inferés Turistico Gastronémico). Around this celebration, different demonstrations and cultural acts are orga-
nized. The peculiarities of each one of this villages, including the tench, as a common element of the group, are characteristics that must build up
the cultural identity of all the community and these characteristics must be diffused around other countries of the European Union.

With the application of the programme "Cultura 2000" the next year we are trying fo inifiate a multidisciplinary work, that must start out with the
joined investigation (between the Mancomunidad Tajo-Salor and the allied countries) about our roots, celebrations, music and folk. This investiga-
tion must stem from the staging of a multimedia production showing the cultural identity of the participant municipalities through the theatre,
dance, music and video. This process, relying on the help of cultural agents, members of different
cultural groups (theatre, dance and music groups). It will be played in different cultural scenarios of
these municipalities. It will included the work of dramatics, the music adaptations, the capture of
representative images and its structure, the choreographic studio of the dances, the theatrical freat-
ment for giving o the group an appearance of tradifion and modernity, obtaining a show infegrat-
ing the rites of our regional area and the celebration (video, theaire, dance, music) and the creafive
utilization of the new technologies. It will take us the theatre as a scenic form of communication.

The tench day, common and festive element in the zone, will be the main area we way organize a sec-
ond show around, with circus and sireet theatre, the water and the tench will turn info the main ritu-
al elements including too zone of the cultural tendencies emphasized in the multimedia production
that will be take to the allied countries.

Contact Person:

Begona Garcia Bernal

Mancomunidad Tajo-Salor

Plaza del Siglo s/n

E- 10910 Malpartida de Cdceres

Spain

Tel: 00 34 927 27 62 55/ 927 27 60 81
Fax: 00 34 927 27 60 49

Email: tajus@cetv.es
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