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kuratorskim”. Wprawdzie w my$l art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 1950 r. o0 Pro-
kuraturze RP (Dz. U, Nr 38, poz. 346) referendarze §ledczy nalezg do organéw Gene-
ralnego Prokuratora, to jednak role i uprawnienia prokuratora i referendarza §led-
czego prokuratury w $wietle przepiséw kodeksu postepowania karnego sg wyraznie
‘zréznicowane. Na okoliczno§é¢ powyzsza zwréeil uwage Sad Najwysszy w postanowie-
niu sktadu siedmiu sedzi6w z dnia 14 lutego 1957 r. (IV KO 134/56), podajac w uza-
sadnieniu m..: ,(...) W szczegdlnosci referendarz $ledezy prokuratury — w odroz-
nieniu od prokuratora — posiada uprawnienia jedynie w toku postepowania przygo-
towawczego (§ciSlej — w dziedzinie §ledztwa), nie ma on natomiast uprawnien pro-
cesowych w toku postegpowania przed sgdem. Nalezy przy tym podkresli¢, ze nawet
w dziedzinie Sledztwa rola referendarza $ledczego prokuratury jest ograniczona; w
kazdym razie jego uprawnienia w toku postepowania karnego kohcza sie z chwilg
sporzadzenia przez niego aktu oskarzenia, ktoéry dla uzyskania mocy prawnej musi
by¢ pisemnie zatwierdzony przez prokuratora. Natomiast w dalszym toku postepowa-
nia karnego przed sgdami przepisy k.p.k. nie uprawniajg referendarza $ledozego pro-
kuratury do podejmowania jakichkolwiek czynnos$ci, ktére by posiadaly znaczenie
prawne”.

Jak z powyzszego wynika, praca w charakterze referendarza $ledczego w prokura-
turze nie moze by¢ uwazana za rownoznaczng ze ,stanowiskiem prokuratorskim” w
rozumieniu art, 41 pkt 2 ustawy o ustroju adwokatury.

B. Instrukcia Naczelnej Rady Adwokackiej w przedmiocie
wizytacji zespotéw adwokackich i kancelarii adwokackich

W wykonaniu art. 54 ustawy o ustroju adwokatury ustala sie sposéb kontroli pra-
<y czlonk6éw izb adwokackich w drodze wizytacji na zasadach zawartych w niniej-
szej instrukeji.

Czesé 1. Wizytacja zespoléow adwokackich
Rozdziatlt 1. Organijzacja i zakres wizytaciji

§ 1. Rada adwokacka kontroluje dziatalno$é zespoléw za posSrednictwem Komisji
Wizytacyjnej. Przedmiotem wizytacji — poza kontrolg pracy zespotow — jest dzia-
talnos$é instruktazowa majgca na celu podnoszenie poziomu pracy zawodowej, ujed-
nolicenie form pracy i wymiane do$wiadczen.

§ 2. Przewodniczgcym Komisji jest wicedziekan rady adwokackiej. Do skladu Ko-
misji rada adwokacka powoltuje adwokatéw o wysokim poziomie zawodowym, do-
kladnie znajacych prace zespotéw adwokackich i majacych za sobg co najmniej pie-
cioletni staz adwokacki. Pozadane jest, aby 1/3 cze$¢ Komisji stanowili czlonkowie
rady adwokackiej, a 1 3 kierownicy zespotdow adwokackich.

§ 3. W kazadym zespole adwokackim powinna byé przeprowadzona w zasadzie raz
w roku ogbélna wizytacja, obejmujgca catoksztalt dziatalnosci zespolu. Ponadto — w
miare potrzeby — na zarzgdzenie rady adwokackiej, prezydium rady adwokackiej
badz Komisji Wizytacyjnej mogg byé przeprowadzane wizytacje specjalne, ktérych
zakres okres$la kazdorazowo Komisja Wizytacyjna.
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§ 4. Wizytacja ogblna powinna obejmowaé nastepujgcy zakres:

1) badanie stanu organizacyjnego zespolu pod katem widzenia oceny liczeb-
nosci, stanu lokalu, pracy aparatu administracyjnego zespolu, obstugi inte-
resanta przez zespol;

2) badanie dochodowosci zespotu ze szczegdlnym zwroceniem uwagi, czy anie
zachodzg wypadki nadmiernego i nieuzasadnionego obnizania lub podwyz-
szania stawek honorarium, sprawy wynagrodzen zaleglych oraz jakie kroki
podejmowane sg przez kierownictwo zespolu w celu uzyskamia tych nalez-
nosci; )

3) kontrole pracy kierownika, a w szczegblnosci systemu przydzialu spraw
przez kierownika, kierowania adwokatéw do zastepstw i obron z urzedu
i na dyzury w BSPP;

4) systematyczng kontrole danych co do radcostw czlonkéw oraz badanie‘form
szczegblnych prac zespotu (doradztwa, sprawy wekslowe itp.);

5) konirole ksztalcenia aplikantéw adwokackich, ich pracy oraz ich zajeé¢ do-
datkowych;

6) ogélng charakterystyke zespolu oraz wnioski powizytacyjne.

W miare potrzeby, na zlecenie rady adwokackiej, wizytacja obejmuje rowniez kon-
trole sposobu wykonywania i poziomu pracy zawodowej czlonkéw zespoiu z prawem
wgladu do akt adwokackich.

§ 5. Wizytacja przeprowadzana jest za posrednictwem grupy wizytacyjnej skla-
dajacej si¢ z dwoéch lub trzech os6b. W miare mozno$ci przewodniczacym grupy po-
winien byé czionek rady adwokackiej, a jednym z czlonkéw grupy wizytacyjnej po-
winien byé kierownik zespotu.

§ 6. Kontrola dzialalnosci finansowej zespolu przeprowadzana jest niezaleZnie od
wizytacji ogélnych i powinna byé dokonywana co najmniej raz w roku. Kontrole

" przeprowadza pracownik ksiegowoéci, delegowany przez skarbnika rady, w miare
potrzeby z udzialem czionka Komisji Wizytacyjnej.

Zakres powyzsze) kontroli jest nastepujacy:

a) badanie prawidlowo$ci zapisoéw ksiegowych i zgodnosci ich z obowigzuja-
cymi przepisami,

b) badanie prawidiowoséci budzetowania i wykonywania budzetu, .

¢) badanie prawidlowoéci potrgcania skiadek na rzecz izby i podatkéw oraz
wydatkowania sum wplacanych przez klientéw na koszty prowadzenia
spraw.

§ 7. W wypadku wyjazdu poza swojq siedzibe czlonek Komisji Wizytacyjnej otrzy-
muje zwrot kosztéw i diety wedlug przepisdéw rozporzgdzenia o wynagrodzeniu ad-
wokatow.

Rozdzial 2. Sposob przeprowadzania wizytaciji

§ 8. Kierownik grupy wizytatoréw zglasza sie do kierownika zespotu, informuje go
o celu przybycia i okazuje mu zlecenie dokonania- wizytacji.

W razie niemozno$ci nawigzania osobistego kontaktu z kierownikiem zespolu wi-
zytatorzy, rozpoczynajac czynnosci, obowigzani sg pozostawié w zespole zawiadd-
mienie dla kierownictwa. zespotu o rozpoczeciu wizytacji.

§ 9. Wizytacja w lokalu zespolu powinna by¢ dokonywana w dniach i godzinach
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urzedowania zespotu w sposéb w miare mozliwoéci nie zakldcajgcy czynno$ci zes-
polu.

§ 10. Obowigzkiem wizytatorow jest dokladne stwierdzenie stanu faktycznego.
Wszelkie uchybienia ujawnione w toku wizytacji powinny byé ustalone na podstawie
obowigzujgcych przepisOw z wyczerpujacym oswietleniem okolicznosci faktycznych
posiadajgcych istotne znaczenie dla oceny sprawy. Poza tym wizytatorzy zwrécg u-
wage na inne przejawy nienalezytego funkcjonowania zespotu, wyjasnig przyczyny
tego stanu rzeczy i wskaza Srodki mogace przyczynié sie do jego naprawy.

Wizytatorzy moga zadaé od kierownika, czlonkéw, aplikantéw i pracownikéw zes-
polu udzielania yvyj-aénieﬁ ustnie lub na piSmie, a osoby te sg obowigzane do uczy-
nienia zado$é temu zgdaniu. Kierownikowi zespolu nalezy umozliwi¢ zapoznanie sig
z tredcig wyjasnien czlonkdéw, aplikantéw i pracownikéw zespotu.

§ 11. Wyniki wizytacji omawiane sg na naradzie roboczej zespolu, w miare potrze-
by z udzialem wizytatoréow. :

§ 12. Z czynnosci swych wizytatorzy sporzadzaja w 4 egzemplarzach protokoét
i sprawozdanie.

§ 13. Protoko6t powinien zawieraé:
a) okreslenie czynnosci objetych protokotem,
b) imiona i nazwiska wizytatoréw,
c) date i miejsce czynnos$ci oraz sporzgdzenia protokotu,
d) nazwe i adres jednostki wizytowanej,
e) ‘opis dokonanych czynnosci i ustalenia faktyczne,
f) podpisy oséb biorgcych udzial w czynno$ciach. )

W protokole wizytacji nalezy wymieni¢ stwierdzone fakty oraz przytoczyé szcze-
-golowo wszystkie zauwazone uchybienia i nieprawidlowos$ci tudziez wszystkie po-
zytywne osiggniecia. Zebrany material powinien daé dostateczne podstawy do oceny
catoksztaltu dzialalno$ci oraz poszezegblnych ustalen.

§ 14. Protok6l powinien byé opracowany w zasadzie w siedzibie jednostki wizyto-
wanej i podpisany przez wizytatorow i kierownictwo zespolu, a w czesci finansowej
réwniez przez ksiggowego.

Odpis protokotu wizytatorzy pozostawiajg w zespole.

§ 15. Kierownictwu zespolu przystuguje prawo zlozemia dodatkowych wyjasnien
_pisemnych pod tekstem protokotu lub nadestania dodatkowych wyjasnien do Ko-
misji Wizytacyjnej rady adwokackiej w terminie 7 dni od dnia podpisania protoko-
tu.

§ 16. W razie odmowy podpisania protokotu przez kierownictwo zespotu, prowa-
dzacy wizytacje i kierownik zespolu obowigzani sg pod tekstem protokolu uczynié
odpowiednig wzmianke, podajgc motywy odmowy podpisania protokotu. Gdyby mo-
tywy wymagaly wyjasnien, wizytator powinien je na miejscu zbadaé¢ i uwidocznié
w protokole, zeby unikngé dodatkowej wizytacji.

§ 17. Wizytatorzy na podstawie protokolu wizytacji i poczynionych spostrzezen

. opracowuja sprawozdanie zawierajace wilasng oceng stanu faktycznego ustalonego w
itoku wizytacji i wnioski,
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§ 18, Wnioski powinny zawieraé:
a) nazwe jednostki wizytowanej,
b) powotanie sie na protoké? i sprawozdanie z wizytacji, ktorej dotycza,
c) konkretnie sprecyzowane zalecenia.

§ 19. Wszystkie dokumenty z wizytacji wizytatorzy skladajg radzie adwokackiej
w terminie czternastodniowym od zakonczenia wizytacji. W stosunku do informacji
uzyskanych podczas wizytacji wizytatorzy obowigzani sg do zachowania tajemnicy
zawodowej, W szczegblnosci co do kontroli pracy zawodowej adwokata.

Czes¢ II. Wizytacje kancelarii adwokackich

§ 20. Przepisy czeSci I niniejszej instrukcji majg odpowiednie zastosowanie, z tym
‘zastrzezeniem, ze wizytacje przeprowadza grupa wizytatorow skladajaca sie z dwdch
-0s0b.

§ 21. Wizytacja kancelarii adwokackiej obejmuje kontrole pracy adwokata.
§ 22. Przeprowadzenie wizytacji zarzadza Komisja Wizytacyjna rady adwokackiej
w terminach przez siebie ustalonych.

§ 23. Zakres wizytacji obejmuje:

1) nastepujgce dane osobowe adwokata: nazwisko, imie, date urodzenia, stan
rodzinny, rok wpisania na liste adwokatéow, uprawnienia szczegdlne, od ja-
kiego czasu prowadzi kancelarie adwokacky i gdzie mieszka;

nienie od lokalu mieszkalnego, poczekalnja itp.);
3) rodzaj spraw prowadzonych przez adwokata (specjalnosé¢ zawodowa);

4) liczbe spraw powierzonych adwokatowi do prowadzenia w czasie od po-
przedniej wizytacji, a przy pierwszej wizytacji — za ostatnie 12 miesiecy,
z rozbiciem na miesigce i podzialem na sprawy karne, cywilne, administra-
cyjne i inne;

5) wysoko$é zarobkéw z prowadzenia kancelarii (brutto i netto) z rozbiciem na
miesigce;

6) zajecia dodatkqwe, czas przeznaczony na te zajecia i wysokosé¢ otrzymywa-~
nych z tego tytulu wynagrodzen;

7) poziom pracy zawodowej;

8) spos6b prowadzenia i przechowywania akt oraz prowadzenia ewidencji
spraw;

9) sposOb prowadzenia ksigzki podatkowej, sposéb rozliczenia sum wptacanych
na wydatki;

10) przestrzeganie przepisdw o wynagrodzeniu za wykonywanie czynno$ci ad-
wokackich;

11) prawidtowoéé obliczania i wplacania skladek na rzecz rady adwokackiej;
12) jezeli u adwokata odbywa aplikacje adwokacka aplikant —
a) dane osobowe aplikanta, )
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b) wysoko§é pobieranego wynagrodzenia,

c) sprawe zgloszenia w ZUS-ie i wysoko§¢ optacanych skladek ubezpiecze-
niowych na rzecz ZUS-u,

d) zajecia dodatkowe, czas na nie poswiecony, wysoko§¢ wynagrodzenia,.
przebieg aplikacji, sposéb przygotowania aplikanta przez adwokata do
wykonywania zawodu, liczbe stawiennictw w sgdach z rozbiciem wedlug
rodzaju spraw i poszczegdlnych miesiecy, liczbe i jako$é pism proceso-
wych, stopien przygotowania aplikanta do wykonywania zawodu przy
uwzglednieniu opinii adwokata;

13) personel pomocniczy, wysoko$¢ zarobkéw i sktadek na rzecz ZUS-u, zajecia
dodatkowe (gdzie i w jakim charakterze).

Czesé III. Sprawozdawezos$é

§ 24. Z przebiegu prac wizytacyjnych rady adwokackie sktadajg Naczelnej Radzie
Adwokackiej w 3 egzemplarzach w terminie do 31 stycznia kazdego roku sprawoz-
danie za rok ubiegtly.

§ 25. Sprawozdanie powinno obejmowac:

1) dane cyfrowe co do przeprowadzanych wizytacji w roku sprawozdawczym;.
2) ogbdlne uwagi i spostrzezenia w zwigzku z wizytacjami.

Czesé IV. Przepisy przechodnie

§ 26. Niniejsza instrukcja wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 1958 r. Jednoczesnie
tracg moc: 1) instrukcja NRA z dnia 26 27.111.1955 r. w sprawie lustracji zespolow
adwokackich i kancelarii adwokackich, 2) uchwala Wydzialu Wykonawczego NRA
z dnia 20.VIII. 1954 (prot. nr 14, poz. 11) w cze$ci dotyczacej sprawozdawczosci o lu-
stracji zespoléw i kancelarii adwokackich,



