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STEFAN GRZESZCZAK

adwokat

Zanikanie ugody sqdowej w cywilistyce

Jedng z cech naszego wspoélczesnego zycia i praktyki prawniczej
w dziedzinie cywilistyki jest zjawisko zanikania ugody sadowej. Do nie-
dawna byl to przeciez szeroko stosowany Srodek likwidowania sporow,
doprowadzania rozbieznych pogladow i stanowisk stron do kompromisu,
ujmowanego mastepnie w forme prawna.

Jakze czesto spotykany byl na sali sadowej obrazek, gdy adwokaci
z gotowym juz tekstem ugody, przez nich samych spisanym na sgdowym
blankiecie protokolu rozprawy, zblizali sie do podium sedziowskiego
z oswiadczeniem, ze zawieraja ugode. Sad bardzo zyczliwie przyjmowat
do wiadomosci takie o$wiadczenie. Nie tylko dlatego, ze uwalnialo to
sedziego od koniecznosci rozstrzygania sporu i wydawania wyroku, ale
niewatpliwie réwniez dlatego, ze ustalony w drodze ugodowej nowy uktad
stosunkéw miedzy powaénionymi stronami stwarzal wicksze gwarancje
stalodci niz najstaranniejszy nawet wyrok z jego ustawowymi mozli-
wosciami wniesienia Srodkéw odwotawczych wobec psychicznego nasta-
wienia strony niezadowolonej z orzeczenia do jego zaskarzenia.

Nie tylko zreszta u sedziow, ale réwniez i u adwokatéw ugoda znajdo-
wala zawsze zyczliwe uznanie. Przejawialo sie to w ladnym kolezen-
skim zwyczaju panujgecym w Izbie warszawskiej, ze adwokaci, ktérych
sprawy figurowaly na wokandzie jako wczedniejsze, zawsze ustepowali
pierwszenstwa kolegom, jezeli ci doprowadzili do ugody i wprowadzali
sprawe w drodze krotkiego o§wiadezenia o zawartej ugodzie.

Nie bylo prawie zadnej cywilnej sesji, i to nie tylko w pierwszej in-
stancji, ale takze w instancjach wyzszych (nie wylgczajge nawet Sgdu
Najwyzszego), zeby odbyla sie ona bez nakreslonej wyzej scenki: ugo-
dowego zZlikwidowania sporu przez adwokatéow.

Jest rzecza zrozumiala, ze ugoda, zwlaszcza w sprawach powazniej-
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szych, nie rodzila si¢ w ostatniej chwili. Czestokro¢, a nawet najcze-
$ciej byta ona wynikiem wczesniejszej, mozolnej pracy adwokatow, wielu
réznych przygotowan, konferencyj miedzy przeciwnikami, ktérzy z tym
szlachetnym celem przystepowali do zagadnienia ugody i likwidacji
sporu swych klientow, dalecy przy tym od przyziemnej mysli, ze przez
ugode tracg z reguly honorarvium za ewentualne kontynuowanie procesu.
Pojednanie, doprowadzenie do zgody — to przeciez najwyzsza forma
wypelnienia zadania zaréwno przez sgd, jak i przez adwokature.

Trzeba sobie szczerze powiedzie¢, ze w ostatnich czasach coraz rza-
dziej spotykamy sie ze zjawiskiem ugody. Coraz rzadziej adwokaci an-
gazuja sie w te trudng, pojednawcza role.

A przeciez ugoda to stara i wiecznie zywa instytucja procesu cywil-
nego, ktéora i w obecnym brzmieniu k.p.c. ma swéj byt prawny mocno
utrwalony. Nadal obowigzujgcy przepis art. 231 k.p.c. nawet obliguje
sad do sklaniania stron do pojednania, a zgodnie z art. 534 k.p.c. ugoda
zawarta przed sadem jest tytulem egzekucji sadowej. Sad niewatpliwie
widziatby chetnie inicjatywe - pelnomocnikow stron w tym wzgledzie,
zwlaszeza w formie omowionej juz przedtem i zaprojektowanej nastepnie
do protokolu ugody.

Uwazam, ze przejawiajacy sie zanik ugody sgdowej naleiy co rychlej
zahamowa¢. Powinna sie ona pojawia¢ znéw jak najliczniej na salach
sagdowych. Zagadnienie jest niewgtpliwie glebsze, gdyz nie jest to tylko
kwestia ,,stylu pracy” adwokata.

Jak wiadomo, sama decyzja co do polubownego zalatwienia sprawy
za pomocg ugody nalezy do strony, a wiec do reprezentowanej przez
adwokata osoby fizycznej lub prawnej. Przy rozwazaniu przeto przy-
czyn zjawiska zanikamia ugody moga wchodzi¢ w gre przestanki natury
socjologicznej dotyczgce samej natury ludzkiej, jej cech i (przemian.
Nalezy liczy¢ sie z tym, ze okres przezytej wojny o tak wielostronnym
zasiggu nie pozostal bez wplywu na rozwoéj pierwiastkow natury ludz-
kiej w sensie ujemnym. Ale w ujeciu jak najszerszym nie mozna tego
uznaé za jedyng i zasadniczg przyczyne omawianego zjawiska.

Zagadnienie zanikania ugdéd laczy sie, juz z innej strony, ze zmiana-
mi ustrojowymi, a przede wszystkim z faktem uspotecznienia gospodarki
narodowej w kraju, czyli bardzo licznej grupy podmiotéw praw-
nych, oraz z wynikajgcym stad uregulowaniem kompetencji w skladaniu
o$wiadczen woli. W tej dziedzinie stosunkéw ugoda jest istotnie bardzo
rzadkim zjawiskiem. Niedawno publicysci T. Jackowski i J. Wolowski
przytaczali w prasie codziennej jaskrawe wypadki czysto formalistycz-
nego stanowiska zakladoéw gospodarki uspolecznionej w procesach od-
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szkodowawczo-wypadkowych, podkreslajac zarazem ujemmie spoleczny
aspekt takiego wlasnie stanowiska. Moze by wlasnie do takich anomalii,
o jakich pisze sie w powyazszych publikacjach, nie doszto, gdyby w toku
procesu byly czynione préby zawarcia rozsadnej ugody.

Jesli bowiem chodzi o te sfere stosunkéw, to nalezy przypomnieé, ze

~w roku 1952 wydane zostato przez Prezesa Rady Ministré6w pismo okél-
ne z dnia 15.V.1952 r. (Monitor Polski Nr 67, poz. 1025), ktére mi. zaleca
jednostkom gospodarki uspolecznionej nieangazowanie sie w procesy
watpliwe i niepewne zaré6wno po stronie powoda, jak i pozwanego. Tak
samo, kroczac po tej samej linii, poszczegoélne resorty wydaly szereg za-
rzadzen w tej materii, zalecajagcych w zasadzie polubowne likwidowanie
spor6w. Tak wiec np. Ministerstwo Przemystu Lekkiego unormowato
tryb likwidowania roszczen — na tle wypadkéw przy pracy — w ra-
zie stwierdzenia winy zakladu, wyraznie upowazniajgc dyrektorow
zakladéw do zawierania ugéd z poszkodowanymi. Dyrektor zatem przed-
siebiorstwa moze zawiera¢ ugody w takich wypadkach, w ktérych odszko-
dowanie jednorazowe na rzecz jednego poszkodowanego nie przekracza
kwoty 5000 z}, a suma renty uzupelniajgcej — 250 z! miesiecznie; po-
nadto dyrektor wlasciwego zjednoczenia moze wyrazi¢ zgode na zawarcie
ugody do wysokosci 15000 z! z tytulu jednorazowego odszkodowania
oraz do kwoty 500 zl miesiecznie z tytulu renty uzupelniajacej.

Te ograniczenia liczbowe nie przekreslajg jednak mozliwosei zawarcia
ugody réwniez przy wyzszych roszczeniach, albowiem to samo zarzag-
dzenie przewiduje mozliwo$é polubownego zatatwienia roszczeh w wyz-
szym zakresie, z zastrzezeniem jedynie uzyskania na to zgody Ministra.

Podobne zarzadzenia obowigzujag i w innych resortach gospodarki
uspotecznionej.

Widzimy wiec, ze podstawy prawne do zawierania ugdéd takze w sto-
sunku do jednostek gospodarki uspolecznionej istniejg. Trzeba tylko
z nich chetniej i czesciej korzystac.

- Rola adwokata w jednaniu stron, jak juz o tym byla mowa, to piekna
strona tego zawodu. Adwokata -— nie tylko jako uczestnika procesu,
rzecznika strony, lecz takze jako obywatela i czlowieka. O tej misji nie
mozna zapomina¢ w ksztaltowaniu roli i postawy adwokackiej. Wybitny
prawnik i historyk, wspotzatozyciel Towarzystwa Przyjaciél Nauk i Li-
ceum Krzemienieckiego Tadeusz Czacki wyrazil gteboka mysl ze. ,,wiecej
przyjemne sa dla spoleczenstwa czynione ugody przez cnote prawnikow
jak otrzymane wyroki przez ich $wiatlo”. Ta zasada, na wskro§ huma-
nistyczna, powinna zawsze przyswieca¢ adwokatowi cywiliScie. W spra-
wie watpliwej, po sumiennym rozwazeniu strony prawnej, trzeba mie¢
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odwage powiedzie¢ i przekona¢ strone (a moze nawet i uzaleznié — od
zgody na to — przyjecie samej sprawy), ze korzystniejsza jest w danych
warunkach ugoda, i czynié wszelkie starania, aby do tej ugody dopro-
wadzi¢. W szerszej skali zyciowej pracy prawnika adwokata da to na
pewno lepszy wynik dla jego pozycji niz ewentualna dorazna korzysé
za udzial w instancji odwolawczej.

Omawiana rola i kierunek pracy adwokata nalezg do rzedu fundamen-
talnych zasad etyki adwokackiej. O tym jej charakterze swiadczy fakt,
ze znalazla sie ona jako jedna z dwudziestu zasad Miedzynarodowego
Kodeksu etyki adwokackiej, przyjetego przez Zgromadzenie Delegatéow
Miedzynarodowego Stowarzyszenia Adwokatow w Oslo dnia 25 lipca
1956 r. (,,Palestra nr 12 z 1958 r., str. 83—86). Wlasnie punkt 11 tego
Kodeksu glosi: ,,Adwokat powinien, jezeli to lezy w interesie jego klien-
ta, stara¢ si¢ o zalatwienie sprawy raczej polubownie niz w drodze sporu
sadowego”.

Pamigta¢ nalezy, ze adwokat nie moze byé tylko retransmisjg zaste-
powanej przez siebie strony. Przede wszystkim, i to juz w poczatkowym
momencie przyjmowania spraw, powinien zbada¢ jej wmoralng strone
i ustosunkowaé sie do jej oblicza. Tam gdzie przy rozwazeniu tego aspek-
tu nie widzi sie dostatecznych przestanek stusznosci stanowiska suge-
rowanego przez strone, mimo wiedzy i mozliwosci poparcia formalng
argumentacjg prawng mnie nalezy sie jej poddawaé. Wyjasnienie
tych okolicznosci stronie, przekonanie jej i doprowadzenie do mgody
bedzie niewgtpliwie lepszym wykonaniem zadania przez adwokata wobec
strony, a jemu samemu przyniesie duzo satysfakcji i zadowolenia ze
spelnionego obowigzku oraz przysporzy mu uznania w oczach sadu,
stron i kolegow.



