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NACZEINA RADA ADWOKACKA

Uchwaly Wydzialu Wykonawczego Naczelnej Rady Adwokackiej

1. DOTACJE DLA RAD ADWOKACKICH NA CELE POFRAWY SYTUACJI LO-
KALOWEJ ZESPOLOW (TRZECI PODZIAEL NADWYZEK FINANSOWYCH CEN-
- TRALNEGO FUNDUSZU SZKOLENIA APLIKANTOW ADWOKACKICH)

(uchwala Wydzizlu Wykonewczego Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 6 lipca
1962 r.).

Wydziat Wykonawczy Naczelnej Rady Adwokackiej, po rozpoznaniu wniosk6w
Rad Aldwwokackich w Bydgoszcezy, Krakowie, Rzeszowie i Opolu o przyznanie im
dotacji — ma icele poprawy sytuadji lokalowej zespoléw adwokackich — z nadwyzek
Centralnego Funduszu Szkolenia Aplikantéw Adwokackich, :

postanowit:

1) z madwyzek finansowych osiggnietych z dziatalnosci Centralnego Fupduszu
Szkolenia Aplikantéw Adwokackich przekazaé na rzecz: _
a) Rady Adwokackiej w Bydgoszczy — 350 000. 2t

by " w Krakiowie — 450000 zt
<) » » w Rzeszowie — 200000 zi
d) 2 » w lem — 25000 zi

razem: 1 025 000 zit

z przezmaczeniem tych kwot wylacznie na cele poprawy sytuacji lokalowe§
zespotéw adwiokiackich ewentualnie biur Rad Adwokackich;
2) zobowigzaé wymienione wyzej Rady Adwokackie do przedstawienia w ter-
minie do dnia 31 grudnia 1962 r. szczegélowego sprawozdania ze sposobu zu-
. zytkiowania przyznanych im sum.

2. a) WARUNKI ZALICZENIA OKRESU NIEWYKONYWANIA OBOWIAZKOW
APLIKANCKICH — DO DWULETNIEGO OKRESU TRWANIA APLIKACJL
b) WYNAGRODZENIE APLIKANTOW ADWOKACKICH W OKRESIE USPRAWIE-
DLIWIONEGO NIEWYKONYWANIA OBOWIAZKOW.

(uchwala Wydziatu Wykonaweczego Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 6 lipca
1962 r.).

Wydzial Wykcnawczy Naczelnej Rady Adwokackiej, po rozpormaniu pism Rady
Adwokaickiej w Kielocach z dnia 17 maja 1962 r. i Rady Adwokadkiej w Rzeszowie
z dnia 23 maja 1962 r. w sprawie wyplacania aplikantom adwokackim wynagro-
dzen za ckresy ichoroby i urlopdéw oraz zaliczania tych okreséw do aplikacji adwo-
kackiej, jak réowniez w sprawie pokrywam'a kiosztéw miesiecznych biletéw kole-
jowych,
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postanowitl:

na zasadzie art. 82 ust. 1 pkt 3 uw.oua. wyjasnié, co mastepuje:

1. Okres usprawiedliwionego miewykonywania obowigzkéw prezez aplikantéw
adwokackich, przekraczajacy jedmorazowo 1 miesige, nie powinien byé zali-
czany do mstawicowego okresu dwuletniej aplikacji. Tylko w wyjatkowych
wypadkach rada adwokacka moze zaliczyé aplikantowi adwokackiemu do
okresu aplikacji diuzszy miz 1 miesigc, lecz nie przekraczajacy 8 miesiecy
okres usprawiedliwicnego niewykionywania przez aplikanta jego obowigzkéw.

II. W okresie usprawiedliwionego niewykonywania przez aplikanta adwokac-
kiego jego obowigzkéw malezy mu sie wynagrodzenie w tych wszystkich wy-
padkach, w ktérych ustawodawstwo pracy nakazuje zapdate wynagrodzenia
pracownikiowi umystowemu,.

I11. Z Centralnego Funduszu Szkolenia Aplikantow Adwokackich ulega pokryciu
réznica miedzy obecng ceng miesiecznego biletu kolejowego a ceng miesigcz-
nego biletu kolejowego pracowniczego obowiazujgcg do 30.IX.1959 r., jeSli
korzystajacy z tego hiletu aplikant adwokacki dojezdza do swej pracy (w sie-
dzibie zespolu lub patrona adwokata indywidualnego) z miejscowosci, W
ktérej rada adwokacka zezwolila mu zamieszkiwaé.

Uzasadnienie

1. Okres aplikacji adwokackiej jest okresem praktycznej mauki zawodu.MJeéli
ustawa 0 usttoju adwckatury okres ten wustalila na 2 lata, to miewatpliwie wyszia
ona z zalozenia, ze dla zdobycia praktycznej znajomodci zawodu potrzeba co naj-
mniej 2 lat wykonywania obowigzkéw aplikanta.

Do okresu tego nie mogg byé zatem zaliczane mnie tylko okresy nie usprawiedli-
wionego niewykonywania przez aplikanta jego obowigzkéw, ale takze diugotrwale
okresy usprawiedliwionej mieobecno$ci w pracy szkoleniowej, takie bowiem przer-
wy w odbywamiu praktyki zawodowej bez watpienia maja wysoce ujemny wplyw
na przygotowanie dio zawodu. Za diugotrwata nieobecno§é w pracy szkoleniowej
uznaé¢ malezy jednorazows ciggla nieobecno$é przekraczajacg 1 miesige. Tylko w
wyjatkowych wypadkach wykazania przez aplikanta, po usprawiedliwiionej diuzszej
nieobeanosci, szczegélnie pilnej i wydajnej pracy oraz nieprzecigtnych zdolnoSei ra-
da adwokacka moze zaliczy¢ do okresu aplikacji dbuzszq niz miesigczng, lecz nie
przekraczajacya 3 miesiecy nieobecnosé aplikanta w pracy.

Tak wiec 'dtugotrwata w (powyzZszym rozumieniu nieobecnio$é aplikanta wywo-
tana chorobg, cigzy, zatatwianiem waznych spraw losobistych, wyjazdéw za granficg
itp. nie moze byé zaliczona do okresu aplikacii.

II. Je$li chodzi o wynagrodzenie aplikanta w okresie usprawiedliwionego nie-
wykonywania obowiazkéw, to powinno byé ono wyplacane w tych wszystkieh wy-
padkach, w ktorych ustawodawstwo pracy makazuje zaptate wymagrodzemia praco-
wnikowi umystowemu, a zatem przez 3 miesigce choroby (art. 19 rozp. o pracy
prac. umyshowych), przez okres urlopu macierzynskiego, okoliczno$ciowego, wy-
poczynkowego itp., aplikant adwokacki bowiem powinien kiorzysta¢ z tych wszywst-
kich $éwiadczen, ktére przystugujg pracownikowi umystowemu.
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I11. Z tego tez wazgledu przystuguje aplikantowi dojezdzajgcemu z miejsca swe-
go zamieszkania do siedziby zespolu-czy patrona indywidualnego zwrot résmicy
miedzy obecng ceng miesigcznego biletu kolejowego a ceng miesiecznego biletu ko-
lejowego pracowniczego obowiazujgeg do dnia 30.IX.1959 r. Tekie bowiem upraw-
nienie przyznane zostato pracownikom przez § 3 uchwaty Rady Minilstrow z dnia
27.V11959 r. Mon. Polski Nr 73, poz. 378). Oczywiscie doptata do biletu kolejowe-
go, o ktérej wyzej mowa, nalezeé¢ sie bedzie aplikantowi tylko wéwczas, gdy dojez-
dza on do pracy z miejscowosci, w kitérej rada adwokacka zezwolilta mu zamiesz-
kiwaé.

Dopiata ta moze byé pokrywana z Centralnego Fumduszu Szkolenia Aplikantéw
Adwiokiackich.



