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dotyczących wad oświadczeń woli zda
je się dopuszczać uchwala Sądu N aj
wyższego Z 3.IL1960 r. 3 CO 27/57 (OSN 
1961, zesz. I, s. 89, poz. !19). Wreszcie 
bardzo interesujące stanowisko w kw e
stii wzajemnego stosunku występują
cych szczególnie .wyraźnie przy ugodzie 
sądowej elementów: z jednej strony 
czynności procesowej, a z drugiej zwy
kłej czynności prawnej (bo umowy) 
prawa cywilnego — zajął M. Lisiewski 
w glosie do uchwały Sądu Najwyższego 
z 18.VII.1962 r. 4 CO 20/60 (OSPiKA 1964, 
zesz. 9, poz. 181), wydatnie ogranicza
jąc możność warunkowego jej zaw ar
cia, a więc podnosząc ib. ciekawą kw e
stię, z której w „Zarysie” nie ma 
nawet śladu.

Jeżeli wypadek błędnie czy w arun
kowo zaw artej ugody sądowej jest w y
padkiem może istotnie zbyt specyficz
nym i zarazem wyjątkowym, to  ina
czej chyba wypadnie ocenić podane w 
„Zarysie” — bez jakiegokolwiek bliż
szego uzasadnienia — tezy, _ że po
wództwa opozycyjnego nie można o- 
pierać na  żadnej innej (w stosunku do 
trzech wyraźnie podanych w  samym 
k.p.c.) podstawie, „a w  szczególności 
(...) na ogólnej normie art. 5 k.c.” (s. 
510, § 229). W identycznej bowiem 
kwestii, na gruncie tak  samo przed
stawiających się tekstów obowiązują
cego przedtem k.p.c., odmienne stano
wisko zajął nie tylko Sąd Najwyższy 
w orzeczeniu z dnia 25.IV.—7.V.1955 r.

I CR 395/55, ale i A. Kędzierska w 
niezwykle interesującej do tego w łaś
nie orzeczenia glosie (zob. „Państwo i 
Praw o” 1958, zesz. 3, s. 529—539).

Wszystko są to  kwestie mniej lub 
więcej szczególne i  o  tyle można zro
zumieć (choć niekoniecznie aprobować) 
zupełne ich pominięcie w książce n a 
zwanej wyraźnie tylko „Zarysem”. 
Niemniej jednak są one tak  in teresu
jące i tak uczące prawniczego m yśle
nia, że właśnie dlatego powinny się 
były znaleźć w podręczniku, który 
przeznaczony jest przede wszystkim 
dla studiującej młodzieży, a więc dla 
odbiorcy, u  którego powinien budzić 
możliwie żywe zainteresowanie. To zaś 
zdaje się być łatwiej osiągalne przez 
podanie ciekawej problematyki (choć
by petitem, w  uwagach) niż przez n ie
przerwany szereg (twierdzeń pozornie 
nie budzących wątpliwości.

Wszystkie te zastrzeżenia, jak rów 
nież i te, które można mieć co do po
danego przez autora na wstępie za
kresu i wzajemnego do siebie stosun
ku pojęć: „sprawy cywilnej”, „postę
powania cywilnego” i  „prawa proceso
wego cywilnego” do pojęcia „prawa 
cywilnego (materalnego)” — w  niczym 
nie obniżają tej wysoce pozytywnej o- 
ceny, na jaką omawiany przeze mnie 
„Zarys” zasługuje.

A D A M  K O Z A C Z K A

N A C Z E L N A  K A P A  A D W O K A C K Ą

Uchwały Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej

i -  i

Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej powzięło na posiedzeniu w dniu 2 lipca 
1966 r. następującą uchwałę:

„Dokonywane od kilku dni barbarzyńskie bombardowania stolicy DRW Hanoi 
i portu  Hajfongu przez lotnictwo USA stanowią brutalny akt agresji im periali
stów am erykańskich »kierowany przeciwko bohaterskiemu narodowi wietnamskie
mu. Akt ten wywołuje oburzenie i protest całego świata. ,
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Eskalacja agresji amerykańskiej na DRW stwarza narastające niebezpieczeń
stwo d la  pokoju światowego. Wraz z całym społeczeństwem adwokatura polska 
protestuje przeciwko polityce imperializmu amerykańskiego i apeluje do narodu 
amerykańskiego o przeciwstawienie się awanturniczym poczynaniom rządu USA,
0 natychmiastowe spowodowanie przerwania agresji i umożliwienie narodowi w iet
namskiemu w Południowej Republice W ietnamskiej samostanowienia”.

2. KONTROLA PRACY ZAWODOWEJ ADWOKATA.
(uchwała Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 16 czerwca 1966 r.)

Ustawa z dnia 19.XII.1963 r. o ustroju adwokatury powierzyła troskę o nale
żyte wykonywanie przez adwokaturę jej zadań oraz (kontrolę pracy zawodowej 
adwokatów organom samorządu adwokackiego (art. 2 i 25 ust. 1 cyt. ustawy).

Właściwymi dla tych czynności są: rady adwokackie, zebrania zespołów adwo
kackich, kierownicy zespołów oraz wizytatorzy (§ 12 i 22 rozp. o zespołach adwo
kackich i § 14 pkt 2 regulaminu działania zespołów adwokackich).

Jak  wykazuje prowadzona przez Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej ana
liza pracy rad  adwokackich, nie wszystkie rady adwokackie w sposób zadowa
lający czuwają nad należytym wykonywaniem zawodu przez adwokatów d zajmują 
się zagadnieniem pracy zawodowej swych członków. W nielicznych tylko wypad
kach wykazują one zainteresowanie przebiegiem zebrań zespołów adwokackich
1 pracą kierowników tych zespołów na tak  ważnym odcinku, jakim jest właściwy 
poziom wykonywanej przez adwokata pracy zawodowej.

Analiza działalności wizytacyjnej Centralnego Zespołu Wizytatorów oraz zespo
łów wizytatorów przy radach adwokackich, dokonywana przez Prezydium Na
czelnej Rady Adwokackiej, stwierdza, że mimo wysunięcia — w  § 11 regulaminu 
o zakresie i sposobie działania wizytatorów — na pierwsze miejsce obowiązku 
badania pracy zawodowej członków zespołów adwokackich praca wizytacyjna 
w tym zakresie jest niewystarczająca, nie ma charakteru planowego i systematycz
nego, została podjęta w sposób nie generalny, lecz doraźny, zresztą nie przez 
wszystkie zespoły wizytatorów.
> Z m ateriałów posiadanych przez Naczelną Radę Adwokacką wynika, że poziom 
pracy zawodowej pewnej części adwokatów pozostawia wciąż jeszcze wiele do 
życzenia i że dla pełnej realizacji ustawy z dnia 19.XII.1963 r. o ustto ju  adwoka
tury  wszystkie organa samorządu adwokackiego powinny wzmóc swoją działal
ność zarówno w  zakresie a) podnoszenia kwaliifkacji zawodowych adwokatury, 
jak i b) wzmożenia kontroli pracy zawodowej adwokatów.

Zadania trąd adwokackich i zespołów adwokackich w dziedzinie podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych adwokatury zostały określone w wytycznych w sprawie 
szkolenia zawodowego z dnia 28 kw ietnia 1966 r.

Uchwała niniejsza pozostaje w  ścisłym związku z tymi wytycznymi i ma na 
celu zwiększenie troski o podniesienie poziomu pracy zawodowej adwokatury 
przez rozszerzenie i wzmożenie działalności kontrolnej pracy szkoleniowej i za
wodowej adwokatów przez rady adwokackie, zespoły adwokackie i ich kierowni
ków, a w  szczególności przez Centralny Zespół Wizytatorów i zespoły wizytato
rów przy radach adwokackich.

I. Ta działalność kontrolna i wizytacyjna powinna w szczególności objąć:
a) stan realizacji wytycznych w sprawie szkolenia zawodowego z dnia 28 kw iet

nia 1966 r. — wraz z przeprowadzeniem, w m iarę możności, analizy i oceny 
tego szkolenia oraz jego wyników,
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b) rolę zebrań zespołów adwokackich w  zakresie kontroli i oceny pracy człon
ków zespołu i aplikantów adwokackich pod względem zawodowym, etycz
nym  i społecznym, .

c) pracę kierownika zespołu w  zakresie rozdziału spraw, podziału pracy między 
członków zespołu i sprawowania nadzoru nad sposobem wykonywania przez 
członków zespołu obowiązków zawodowych oraz czuwania nad należytą sta
rannością w prowadzeniu spraw,

d) pracę zawodową poszczególnych adwokatów-członków zespołów. .
II. Centralny Zespół Wizytatorów i zespoły wizytatorów przy radach adwokac

kich powinny w  szerszym niż dotychczas stopniu badać w  czasie wizytacji pracę 
zawodową adwokatów, a wizytatorzy powinni podczas narad roboczych powizy
tacyjnych omawiać wyniki wizytacji także z tej dziedziny.

III. Centralny Zespół Wizytatorów i zespoły wizytatorów przy radach adwo
kackich omówią na najbliższych naradach zadania wizytatorów wynikające z n i
niejszej uchwały oraz formy i  sposoby te j części działalności wizytacyjnej.

IV. Centralny Zespół Wizytatorów i zespoły wizytatorów przy radach adwo
kackich dokonają — ipod kątem potrzeb wizytacji pracy zawodowej adwokatów — 
zmian w  swoich składach przez przeprowadzenie zmian lub dodatkowe powołanie 
do zespołów wizytatorów adwokatów-specjalistów na potrzeby wizytacji pracy 
zawodowej adwokatury.

V. Kontrola pracy zawodowej pow inna w zasadzie odbywać się w sposób pla
nowy i systematyczny, w szczególności zaś powinna obejmować te zespoły adwo
kackie bądź tych adwokatów, w  stosunku do których sygnalizowane są wypadki 
•uchybień czy niedociągnięć w pracy zawodowej.
f Badanie pracy zawodowej adwokata powinno przykładowo obejmować m. in.: 
stan i jakość poradnictwa w zespołach adwokackich i na dyżurach w  organiza
cjach społecznych, terminowość pracy we wnoszeniu spraw, odpowiedzi na pozew 
i wykonywanie postanowień i zarządzeń sądowych, stan akt podręcznych, zewnę
trzne formy pracy, poziom pism procesowych, w  szczególności rewizji, rzetelność 
i lojalność wobec organów wym iaru sprawiedliwości i kolegów, sumienność 
i staranność w  wykonywaniu zawodu, poziom wystąpień przed sądami, slkargi 
i zażalenia klientów itd.

VI. Członkowie Centralnego Zespołu Wizytatorów i przewodniczący zespołów 
wizytatorów przy radach adwokackich oraz każdorazowo z upoważnienia prze
wodniczącego wizytatorzy mogą w m iarę potrzeby konsultować zagadnienia po
ziomu pracy zawodowej adwokatów z przedstawicielami organów wym iaru spra
wiedliwości, a pracę społeczną adwokatów — z przedstawicielami organizacji spo
łecznych, jak również mogą inicjować wspólne spotkania i narady i brać w  nich 
udział, a ponadto występować z innymi inicjatywami, które by zmierzały do pod
niesienia poziomu pracy zawodowej oraz polepszenia i usprawnienia zawodu 
adwokackiego, a także aktywizacji społecznej adwokatury.

3. BRAK PODSTAW DO POKRYWANIA Z CENTRALNEGO FUNDUSZU 
SZKOLENIA APLIKANTÓW KOSZTÓW MIESZKANIA APLIKANTÓW 

ADWOKACKICH SKIEROWANYCH DO .ODBYCIA APLIKACJI W ZESPOŁACH
PROWINCJONALNYCH.

(uchwała Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 26 m aja 1966 r.)

Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej, po rozpoznaniu pytania Rady Adwo
kackiej w  Krakowie z dnia 17 maja 1966 r., czy z Centralnego Funduszu Szkole-
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nia Aplikantów Adwokackich mogą być pokrywane koszty mieszkania aplikan
tów adwokackich skierowanych do odbycia aplikacji w  zespołach prowincjonal
nych, i

p o s t a n o w i ł o

udzielić odpowiedzi negatywnej.

U z a s a d n i e n i e

Rada Adwokacka w Krakowie, w związku z kierowaniem aplikantów adwokac
kich — na podstawie § 4 regulaminu aplikacji adwokackiej — do odbycia aplikacji 
przez 6 miesięcy w zespołach prowincjonalnych, zwróciła się o wyjaśnienie, czy 
koszty mieszkania tych aplikantów w  siedzibie zespołów prowincjonalnych mogą 
być pokryte z Centralnego Funduszu Szkolenia Aplikantów Adwokackich.

Prezydium NRA zważyło, co następuje:
W razie skierowania aplikanta adwokackiego, zgodnie z § 4 regulaminu apli

kacji adwokackiej, do odbywania aplikacji adwokackiej w  zespole prowincjonal
nym, siedziba tego aplikanta powinna być przeniesiona do miejscowości, w  której 
ma siedzibę ten zespół (art. 67 w  związku z art. 85 u. o  u.a.).

Nie ma żadnej podstawy do pokrywania kosztów mieszkania aplikanta w wy
znaczonej siedzibie. Natomiast w wypadku, gdy aplikant dojeżdża do swej pracy 
w siedzibie zespołu z miejscowości, w  której zamieszkuje, może być pokryta 
z Centralnego Funduszu Szkolenia Aplik. Adwok. różnica między obecną ceną 
miesięcznego biletu kolejowego a ceną miesięcznego biletu kolejowego pracowni
czego obowiązującą do 20.IX.1959 r. (pkt 10 instrukcji w sprawie zarządzania i roz
liczania Centralnego Funduszu Szkolenia Aplikantów Adwokackich).

O R Z E C Z N I C T W O  WrŻSZCi K O M I S J I  D Y S C Y P L I N A R N E J

POSTANOWIENIE 
z dnia 13 listopada 1965 roku

(WKD 173/65)

Naklejenie przez adwokata znaczków 
opłaty sądowej na znajdującej się w  
aktach sprawy rewizji po upływie u- 
stawowego terminu i skasowanie ich 
datą wsteczną bez wiedzy i zgody 
właściwego urzędnika sekretariatu są
dowego jest rażąco sprzeczne z pra
wem, godzi w zasadę współdziałania

adwokatury z sądami w zakresie o- 
chrony porządku prawnego oraz pod
rywa zaufanie społeczeństwa do adwo
katury. W tych warunkach interes 
społeczny wymaga tymczasowego za
wieszenia adwokata w czynnościach 
zawodowych.

Z u z a s a d n i e n i a :
Rzecznik Dyscyplinarny Rady Ad

wokackiej w A. wnosił o tymczasowe
zawieszenie adw. X w  czynnościach 
zawodowych z tego powodu, że jalęo


