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PROSZE O GLOS

HENRYK HOLAK

Glos wizytatora

Powolanie zespoléw wizytatorow przy poszczegélnych radach adwokackich i Na-
czelnej Radzie Adwokackiej ma na celu — zgodnie z przyjetymi zalozeniami -
przeprowadzenie kontroli dotyczacej prawidiowej dziakalno$ci poszczegolnych zes-
poléw adwokackich. \

Zagadnieniem kontroli zespoléw adwokackich interesuje sie. — ze zrozumialtych
wzgledow — ogdél adwokatury, a nie tylko waski krgg wizytatorow, jak mniekto-
rzy przypuszczaja. Dla czlonka zespotu adwokackiego nie sg obojetne formy i kie-
runki poszozegblnych wizytacji. Z tych wzgledow wydaje sie rzecza shuszng
i pozagdang zastahowi¢ sie nad tym problemem w ninieiszym krétkim szkicu, moze
dyskusyjnym, ale moim skromnym zdaniem — potrzebnym.

. I. Wizytatorzy do spraw ogélmych czy tez wizytatorzy
do spraw specjalnych? )

Obecnie powolywani sg wizytatorzy do spraw ogélnych., Maja oni - zgodnie
z zaleceniami poszczegbélnych rad w wykonaniu zarzgdzen Naczelnej Rady Adrwo-
kackiej — przeprowadzaé kontrole,

Charakter wizytacji ogblnej powinien byé w zasadzie utrzymany jako ppodstawa -
kazdej wlaSciwej kontroli. Natomiast wizytacja specjalna interesuje sig tylko pew-
nym waskim zagadnieniem naszego Zycia zawodowego, jak mp. poziomem pracy,
jej formg lub treScig itp. Jest to tak ewana kontrola wycinkowa przyczyniajaca
sie do ewentualnego podniesienia poziomu konkretnego zagadmnienia, bedacego
przedmiotem wizytacji.

Specjalizacja w ‘prolemach wizytacyjnych moze wynaturzy¢ zasade nadzoru
ogbélnego, ktora — wedlug mego przekonania — wlasnie w maszym zawodzie po-
winna lec u podstaw kontroli. Nie przecze, ze specjalizacja w kontroli jest po-
trzebna, a nawet konieczna. Nie moze ona jednak przestaniaé logélnych zadan na-
szego zawodu. Spcjalizacja zaostrza kierunek kontroli, skupia uwage ma pewnym
problemie i obraca sie w wayskim ,korycie” wycinkowego ¢ycia kosztem innych
zagadnien, w ‘sumie réwniez bardzo waznych i istotnych w maszym Zyciu korpora-
cyjnym.

Obecnie czlonkowie zespoléw adwokackich znajdujg sie na progu wlasciwej pracy
kolektywnej. Rozpoczeli jg. Chodzi o to, Zeby ten dobry poczatek kontynuowaé,
pielegnowaé, popieraé¢ takze za posrednichwem wizytatoréow.

Nalezy podkre§lié, Ze praca wizytacyjna ma i powinna uwzgledniaé aspekt wy-
chowaweczy, profilaktyczny, ktéry bedzie prostowaé i wyprowadzaé zesp6ét adwo-
kacki z mniewlasciwej drogi, jezeli oczywiscie zajdzie ku temu potrzeba. W ten
spos6éb charakter wizytacji nie bedzie zbaczaé z prawidlowych toréw komtroli za-
wodowej. Bedziemy mogli sami likwidowaé bledy bez potrzeby powolywania bie-
glych-ksiegowych czy 0sbéb Itmecich.
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II. Kontrola pracy zawodowej adwokatéw, pracy kierow-
nika zespolu adwokackiego i ich poziomu. )

Ten wycinek jako przedmiot kontroli jest najbardziej trudny i sporny do uchwy-
cenia w sensie mie tylko obiektywnym, ale takze subiektywnym. Jakiez sa bowiem
pwarancje, ze wizytator potrafi whadciwie, rzeczowo, z umiarem skontrolowaé ten
tak bardzo wazny i mnajistotniejszy wycinek pracy. Czy ma on przygotowanie nie
tylko teoretyczne, ale i zawodowo-praktyczne do czynienia uwag, wskazéwek itp.,
skoro kontrole sprawujg takzie sady, czesciowo prokuratury, a nawet organizacje
spoteczne lub umzedy panstwowe, do ktérych adwgkaci kierujg swe pisma pro-
cesowe? A poza tym czuwa leszcze klient, Zeby adwokat sprawe jego dokladnie,
skutecznie i z pozytkiem dla miego zalatwit. Czy w kontroli wizytatora nie zakrad-
nie sie przecenianie wozynnikéw subiektywnych mad obiektywnymi? Sg to =zagad-
nienia, ktérych nie da sie unikngé. Skoro za§ mogg one istmieé¢, to malezy sie do .
nich ustosunkowaé. i

Zaklada sieg, ze czlonkowie zespolow wizytaboréw — zaré6wno pod wzgledem mo-
ralno-politycznym, jak i zawodcewym — reprezentujg wysoki poziom, przy czym
rady adwokackie maja do nich zaufanmie.

Wydaje sie, ze Naczelna Rada Adwokacka, polecajge poszezegblnym radom skon-
trolowaé ten wycinek pracy adwokatdw za posrednictwem wizytatoréw, powinna
byla podaé jakie§ konkretne wytyczne, a nie ogblne tylko wskazania. Zespoty ad-
wokackie nie sg jakimi§ biurami reglamentowanymi, zorganizowanymi na wzér
biur panstwowych. Zespét adwokacki jest zrzeszeniem ludzi, ktérzy pracujg w wol-
nym zawodzie. Przyjete formy organizacyjne w ramach ustroju socjalistycznego
ulatwiajg realizacje tego zawodu zgodnie z zaloZeniem, e pracuje sie w interesie
klasy robotniczej przez utrwalenie $wiadomosci, iz kaidy powinien postepowaé
praworzgdnie.

Adwokat, jako wspoluczestnik wymiaru sprawiedliwoéci, nie moze wychodzié
poza ramy prawa. Stad jego praca zawodowa znajduje sie, silg rzeczy, pod kon-
trola dnstytucji panstwowych czy tez — jak juz wspommialem -— spolecznych.
W tym stanie rzeczy nastepuje dublowanie kontroli, Jednakie trzeba i malezy
po naszej linii kontrolowaé. ,

Jefli chodzi o mnie, to stosuje mastepujgcg forme postepowania. W sprawach,
w ktérych nasuwaja mi sie watpliwoéci, przedstawiam je kolektywowi zespolu
adwokackiego, do ktérego mam zaufanie. Madrosé kolektywma jest zawsze lepsza
i whaSciwsza anizeli wizytatora. Przedyskutowane watpliwosei zostaja wlasciwie
wyjasnione i w rezultacie osigga si¢ dobry skutek. Nie zachodzi nawet potrzeba
umieszczania tego w protokole powizytacyjnym.

W ten sposéb sam zesp6l adwokacki sprawuje kontrole nad omawianym waznym
. wycinkiem pracy adwokackiej, Chodzi bowiem o celno$é¢, o skutek wizytacji.

W dziedzinie pracy czy tez, jak kto woli, poziomu zawodowego adwokata nie

mozna i nie nalezy szukaé w czasie kontroli tego wszystkiego, co uderza w auto-
rytet adwokata bgdZ obniza jego wartoS¢ w sensie korporacyjnym. Omawiany
wycinek wizytacji nie znosi szablonu, kté6rym mozna sie postugiwaé W czasie
kontroli (np. arkusza ewidencyjnego, rozliczeniowego itp.). MozZna, jak juz wspo-
mnialem, postugiwaé sie ico majwyzej pewnymi kryteriami, wskazéwkami odgér-
" nymi. Co
Badanie akt i pism pod kgtem tre$ci stosunkéw faktycznych i prawnych nie moze
- byé przedmiotem wizytacii. Zagadnienia takie mogag byé tylko przedstawione do
wypowiedzenia sig przez kolektyw zespolu adwokackiego. Sam wizytator jako
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adwokat- moze nie posiadaé dostatecznych wiadomo$ci i przygotowania. Cywilista
inaczej sie ustosunkuje do wizytowanego zagadnienia niz karnik.

Kto§ moze zauwazyé ze w sadownictwie wizytacje podcbnego rodzaju istmieia
od miepamietnych czaséw. Tak, to prawda. Kryteria, jakie leza u podstaw tych
wizytaeji, sg inne od naszych. U nas praca nie jest zreglamentowana, ujeta w ta-
kie czy inne szufladki. Obracamy sie¢ w ramach zespolowej pracy, pomyslanej dla °
wolnych zawodéw w ustroju socjalistycznym, ktéry mie likwiduje tego zawodu,
lecz dzicki madroéci kolektywnej dopomaga, wyzwala inicjatywe, twomczosé u je-
dnostki. Stad piynie bogactwo réznorodnych form pracy. D'atego wizytacja ma-
szego zawodu, jego poziomu, musi szukaé innych form, podstaw, anizeli sg przy-
jete w sadownictwie., Ogblne zarysy mogg by¢ te same, tre§¢ jednak inna.

111, Rola wizytatora.

Sedno zagadnienia polega tu mna tym, czy wizytator jest wylacrzme kontrolerem
pracy zespotowej, zawodowej, czy tez doradca, ktéry pomaga w usuwaniu niedo-
kladnofci, niedociggnieé, usterek itp.

Przyjal sie tu pewien szablon, jaki sig¢ praktykuje przy zwyklych inspekcjach.
Yo dokonanju kontroli wizytator omawia wymiki z kolektywem zespolu adwokac-
kiego lub z {ego kierownictwem. Wydaje sig, ze taka praktyka mnie pasuje do
naszegd zycia. Kazdy adwokat stanowi pewng zamkniety indywidualnosé. Ma swoj
styl pracy, ktory nab)"l dzieki praktyce i swoim umiejetnosciom, czesto zupelnie
odmienny od wspbitowarzysza adwokata, takze czlonka zespolu. Nie mozna zapo-
minaé, ze trudnosci zespolenia tych indywidualno$a w przeszlosci byly z tych
czy nnych wzgledéw bardzo trudne. Obecnie jesteSmy juz wciggnieci w prace
zespolowa, rozumiemy jej komieczno$é, pozyteczno$é. Na obecnym etapie nie ma
juz adwokatéow, ktérzy by twierdzili, Ze zespoly adwokackie sy miepotrzebne.

Wizytator nie moze ,maszerowaé” w swej pracy wizytacyjnej wedlug uprosz-
czonego schematu. Moga byé¢ narzucone ogdine ramy, kierunki, w granicach kto-
rych ma sie on obracaé. Wizytator sam musi byé¢ ,tworczy” w wyszukiwaniu naj-
wtasciwszych form kontroli w wytwarzanych sytuacjach. BodZcami dla wizyta-
tora, dla jego inwencji powinny byé przede wszystkim dobre efekty pracy zespolo-
wej, a za nimi w konsekwencji — interes kazdego adwokata.

Mozna zaryzykowaé twierdzenie, Ze ,jaki wizytator, taki bedzie i zespél”. Roia
jego w planach rad adwokackich nie moze byé marginesowa, lecz zasadnicza,
podstawowa. Wizytator nie. powinien swojg osoba wprowadzaé w szeregi kolektywu
postrachu, niepokoju czy atmosfery merwowosci. Rola jego jako doradcy i realiza-
tora wladz samorzgdowych adwokatury powinna stwarzaé¢ korzystne warunki do
bezposredniej, swobodnej wymiany zdan z czlonkami zespolu. Ustosunkowujac sie
z obiektywng zyczliwo$cig, egzekwujac konsekwentnie wykonanie uchwatl i zarzg-
dzefi naszych wiladz — stworzymy warunki takie, Ze kolektyw zespolu adwokac-
kiego zawsze chetnie bedzie widzial wizytatora u siebie.

Nalezy zerwaé z pojeciem, ze kaidy wizytator to bicz, ktéry za mszelka cene
musi znaleZé usterki lub jakie§ niedociggniecia. Atmosfera ,trwogi”, ze ma przy-
jechaé kontro:er, nie moze mie¢ miejsca w naszym zyciu zespolowym. Zespoly sa
prowadzone w mniejszym lub wiekszym stopniu wmgodnie z przepisami ujetymi
w zarzadzeniach i poleceniach. Potkniecia sie zespotéw, ktére nie maruszajg za-
sadniczych przepisbw naszego zycia, mie mogg sluzyé do oceny kompleksowej calej
adwokatury. Wizytator powinien zawiadomié zesp6l adwokacki o terminie kon-
troli. Nie nalezy operowaé zaskoczeniem, zeby tylko co§ ,zlapaé”. Nie w tym lezy
rola wizytatora. Gonitwa za efektami, szukanie ,dziury w rcalym” — przynosi
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sakody maszemu zawodowi. Dawno juz wyszliSmy z okresu podejrzen, ze zawsze
musi byé co§ nie w porzadku w wizytowanym zespole, Ze zly je.t ten wizytator,

. ktory nic nie ,znalazi”.

Jako wizytatorzy, jeste§my powolani wspdlnie z adwokatura do realizowania ze-
spolowej pracy. W tych granicach powinnismy sie orientowaé, obraca¢ sig i pra-

cowaé.

Wydaje sie, ze wizytator powinien takie zorientowaé sie w wizytowanym ze-
spoie, na jakim poziomie on sig znajduje, jak rozwija si¢ w nim praca polityczna,
spoleczna, oraz jakie sy formy jej zabezpieczenia..

RECENZIJIE

NOWELA CZECHOSLOWACKIEGO KODEKSU POSTEPOWANIA KARNEGO

A

Jan St&pan: K nekterym otazkam
priprawneho rizeni Vaclav Mandak,
Jan Stgpan: K obhajobe v pri-
pravnem rizeni. Praha, 1965, s. 112.
Nakil. Zpravy Advokacie

Jednym z mnajciekawszych i mnajdo-
nioslejszych wydarzeh w najswiezszej
historii socjalistycznego procesu kar-
nego byla nowela do czechostowac-
kiego kodeksu postepowania karnego
Zz dnia 17.V1.1965 r., zwana potocznie
ustawg nr 57/1965.

Nowela ta radykalnie zmienila prze-
pisy czechoslowackiego k.p.k. w cze§-
¢i dotyczacej postepowenia przygoto-
wawczego. Wyraine ustawowe uregu-
Jowanie stosunku czynno$ci operacyj-
mych do czynnosci procesowych, a wiec
przede wszystkim problemat yki
wszezynania postepowania przygoto-
“'wawczego, wprowadzenie w Zzycie do-
chodzenia jako drugiej formy poste-
powania obok $§ledztwa i wreszcie re-
alne zapewnmienie podejrzanemu prawa
do obrony w tym stadium postepowa-
nia — to wezlowe punkty moweli, zna-
nej juz zresztg czytelnikowi mpolskie-
mu dzieki artykutowi V. Mandaka, o-

publikowanemu rok temu w ,Pale-
strze”. !

Problemom zwigzanym z tg nowelg
posSwiecona jest witasnie ksigzka J.
Stépana i V. Mandaka, wydana na-
kladem Zpravy Advokacie. Dzieli sig
ona na dwie czesci.

A, Autorem pierwszej jest dr
J. St&pan, czlonek Centralnego Zarzg-
du Adwokatury Czechoslowackiej a
zarazem pracownik naukowy Katedry
Prawa Karmego Uniwensytetu Karola
1V w Pradze. Napisal on wlascinie
zwiezly monografie postepowania przy-
gotowaweczego ze szczegblnym uwypu-
kleniem tych punktéw tego postepo-
wania, ktore ulegly radykainym zmia-
nom. '

Juz mpierwszy wmozdzial, poswiecony
wszezeciu  $cigania karmego i tzw.
sprzedprocesowemu’” stadium, czyli —
wedlug mnaszej terminologii — poste-
powaniu wyjasniajgcemu badZz spraw-
dzajgcemu, zawiera szereg wywodOw
mogacych wzbudzi¢ zainteresowanie
polskiego czytelnika.

W przeciwiehstwie 'do przepiséw
naszego k.p.k. kwestia wyjasniania

TV, M'andék: Sytuacja podejrzanego i obroficy w postepowaniu przygotowawczym wWe-
dlug prawa crechostowackiego, ,,Palestra” 1965, nr 11, str. 67 i n.



