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postawa zespotu. Potrzebne tez jest odpowiednie zainteresowanie tym
problemem ,,Palestry”. Chodzi nam o to, aby przez rézne kierunki dzia-
lania dazyé do jednego celu, tj. do poprawy w dziedzinie etyki. Mowigc
o poprawie, nie chcemy powiedzie¢, ze sytuacja jest powazna czy alar-
mujgca, nigdy jednak nie jest tak dobrze, zeby nie moglo byé lepiej.
Chodzi o to, zeby podjete dzialania w omawianym zakresie byly jak
najbardziej skuteczne. Od tego zaleze¢ bedzie ocena adwokatury.

Tylko krytyczne i wlasciwe spojrzenie na wiele zagadnien oraz na
sposéb ich realizacji pozwoli na nakreglenie wlasSciwych metod i kie-
runkéw dzialania, ktore beda prowadzily do. celu, jakim jest uspotecz-
nienie adwokatury, zwiekszenie jej roli w wymiarze sprawiedliwosci,
wysoki poziom swiadczonych ustug, dobre warunki bytowe adwokatéw
oraz podniesienie spolecznej rangi adwokatury.

PAWEL ASLANOWICZ

W Karpaczu o .Palestrze”

W lutym biezgcego roku bylem gosciem adwokatury wroctawskiej
w Karpaczu na konferencji naukowo-szkoleniowej, zorganizowanej przez
Rade Adwokacka we Wroctawiu. '

W ramach tej konferencji organizatorzy przeznaczyli jedno przedpo-
ludnie na spotkanie z ,Palestra”. Wzieto w nim udzial okoto 40 koleza-
nek i kolegbw, reprezentujacych nie tylko stolice wojewodztwa, ale
réwniez — co bardzo nas interesowalo — tak zwany teren. :

Kilku godzinna dyskusja stanowila dla ,,Palestry” doskonala sonde
zapuszczong w opinie adwokatury malych $Srodowisk prawniczych.

Wypowiadali sie przede wszystkim praktycy. Okazuje sieg, ze Koledzy
z Wroclawskiego, podobnie jak Koledzy z Rzeszowskiego* widza i chea
nadal widzie¢ w ,,Palestrze” przede wszystkim pismo swojego zawodu —
pismo, ktére by nie tylko dopomagalo im w pracy codziennej, ale dawalo
takze sporo informacji o adwokaturze krajowej i zagranicznej, ktére by
nie tylko stanowilo pomoc w pracy organizacyjnej na terenie zespolow
adwokackich, ale walczylo réwniez o wlasciwe warunki wykonywania
zawodu.

Co najciekawsze, padaly wypowiedzi swiadczace o tym, ze watpliwo-
Sci zwigzane z dokonana reformg adwokatury uwazane sg za problem
stojacy poza dyskusja, albowiem nowa organizacja sposobu wykonywa-
nia zawodu zostala przyjeta przez ognl adwokatéow jako wtasciwe rozwig-
zanie. W chwili obecnej chodzi juz tylko o to, Zeby nowe urzgdzenia
ustrojowo-organizacyjne funkcjonowaly jak najlepiej.

I dlatego Koledzy z Wroctawskiego pragng znajdowaé w ,,Palestrze’”

* ,Palestra’ nr 2 z 1966 r., str. 6—9.
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pomoc W umacnianiu tego, co dala reforma, w rozwigzywaniu proble-
méw, jakie nastrecza codzienna praca adwokata w zespole. Adwokatura
wroclawska pragnie, zeby ,Palestra” byla codziennym towarzyszem
pracy i zycia zawodowego, zeby byla — jak sie wyrazil jeden z dysku-
tantow — ,,popularnym podrecznikiem adwokackim”, w ktorym adwo-
kat znajdzie zaré6wno odpowiedz na trudnosci praktyki, jak i informacje
dotyczace spraw bytowych (np. taksy za czynnosSci zespoléw adwokac-
kich) oraz omawianie zagadnieh zwigzanych z codziennym dniem adwo-
kata w sadzie, a w szczegélnoéci z kulturg sali sgdowej. Nie powinna
»Palestra” stroni¢ od omawiania trudnosci spotykanych w pracy zawo-
dowej, jak sprawy ukladu wokand, warunkéw pracy na sali sgdowej,
kolejnosci zalatwiania przez sekretanaty sagdowe, przeciazenia obronami
z urzedu ,doreczania wezwan na rozprawy niemal w ostatniej chwili
i wielu, wielu temu podobnych zagadnien.

Pytano, czy ,,Palestra” nie moglaby przeprowadzi¢ szerokiej dyskusji
na temat zmiany polityki Ministerstwa Sprawiedliwo$ci i Generalnej
Prokuratury PRL w dziedzinie rewizji nadzwyczajnych na korzysé stro-
ny, ktora prosbe o to zglasza, zwlaszcza ze zlozenie wniosku o wystapie-
nie z nadzwyczajng rewizjg jest potagczone dla strony z do$¢ powaznym
wydatkiem. Odsetek przychylnie zalatwianych wnioskéw jest znikomy
i wobec takiej praktyki adwokat znajduje sie niejednokrotnie w kolizji,
gdy po zbadaniu sprawy widzi, Ze sy szanse merytoryczne dla wniosku
rewizyjnego, do§wiadczenie za$ uczy go, ze szanse te sg praktycznie mi-
nimalne.

Domagano sie stalej rubryki traktujgcej o pracy spolecznej adwoka-
tury i o wynikach tej pracy. Stwierdzano, ze jest rzecza powszechnie
znang, iz w kazdym srodowisku — zwlaszcza w skali powiatu — adwo-
katura stanowi zelazng kadre dzialaczy spolecznych, i to nie tylko w jed~
nej jakiej$ dziedzinie, lecz we wszystkich dziatajgcych w danym $rodo-
wisku organizacjach. Na ten temat panuje na ogél glucha cisza. Pod-
noszono, ze ani sie nie styszy, ani nie czyta o tym, zeby adwokaci
mimo ich ofiarnej pracy spolecznej byli wyrézniani jakimis odznacze-
niami (panstwowymi, z okazji tysigclecia czy tez wojewddzkimi). Uzna-
nie i ocena tej pracy, jak réwniez publikacje w prasie krajowej nie
tylko dawalyby zadowolenie dzialaczom, ktéorych wysilki zostaly
zauwazone, ale niewatpliwie moblhzowa}yby ogol adwokatury do jesz-
cze w1e;kszego zaangazowania sie w zakresie prac spolecznych.

Wypow1adano sie za konieczno$cig publikowania cyklu artykulow
na temat organizacji pracy zawodowej adwokata, braku pomocy techni-
cznej, koniecznosci chalupniczego niemal wykonywania lwiej czesci
pracy kancelaryjnej poza zespolem i w godzmach juz na pewno nieurze-
dowych. Stwierdzono, ze jezeli istnieje pojecie nienormowanego czasu
pracy, to pierwszymi jego przedstaw1c1e1am1 sg wlasnie adwokaci, kto6-
rzy muszg nie 6 dni w tygodniu, ale przewaznie 7 dni poswieca¢ na wy-
konywanie swych licznych obowigzkow zawodowych, jak np. studiowa-
nie przepiséw, orzecznictwa, literatury prawniczej i fachowej (z innych
branz, a dotyczacej prowadzonych proceséw) czy tez na opracowywanie
niezbednych pism procesowych. Dbalosé o przestrzeganie licznych termi-
néw wytwarza staly stan napiecia, ktéry sie odbija niekorzystnie na
stanie zdrowia. Brak ferii sgdowych czyni urlop adwokacki iluzorycznym,
zwlaszcza w zespolach malych, kilkuossobowych.



Nr' 2 (112) W Karpaczu o ,,Patestrzé" . 11

Wydatng pomocg w codziennej pracy adwokata sg wkladki ,,Pale-
stry”, zawieraja one bowiem w sobie duzy element uproszczonego ko-
rzystania z nowych przepiséw i orzecznictwa. Przy okazji podkreslano
z uznaniem duzg warto$é pedagogiczng publikowania orzeczeh dyscypli-
narnych. Zauwazono jednak, ze daje sie odczuwaé¢ brak artykuldéw
0 tradycjach, o dobrych tradycjach adwokatury. Mlodziez adwokacka
powinna dojrzewaé¢ w klimacie poznawania tych imponderabiliéw, ktére
jednaly zawsze szacunek zawodowi adwokackiemu.

Interesujgce byly wypowiedzi na temat ukladu materialu redakeyij-
nego ,Palestry”. Praktykéw interesuje przede wszystkim taki artykul,
ktéory zawiera bardzo konkretne ujecie trudnego zagadnienia z zebra-
nym orzecznictwem i literaturg. Wskazywano przy tym na to, zeby
1 orzecznictwo, i literatura zostaly omodwione, zeby nie odsylano czytel-
nika wylgcznie do zrédel. W nawale zajeé praktyk nie ma na to zupelnie
czasu. Szuka on w ,,Palestrze” blyskawicznej odpowiedzi, i to w miare
moznosci wyczerpujaco o$wietlajacej problem. Artykuly powinny byé
raczej krotkie, napisane przystepnym jezykiem i nie wymagajgce ,,0b-
kladania sie” innymi podrecznikami dla zrozumienia mys$li autora.

Prawie wszyscy Koledzy podkreslali celowo$é rozszerzenia kroniki
izb adwokackich. Adwokatura jest zawodem o0sdb §ciSle zwigzanych
z soba. Adwokaci chcg nie tylko wiedzie¢, co sie dzieje u kolegéow
w innej izbie, ale pragna na ich doswiadczeniach opieraé wlasne dziata-
nie czy tez organizacje swoich poczynan tak zawodowych, jak i spotecz-
no-kulturalnych. Nalezy rozbudowaé sie¢ korespondentéw w izbach
i odpowiednio zachecaé¢ do szerokiej informacji.

Niemal w kazdej wypowiedzi przewijal sie problem obron z urzedu.
Zwracano uwage na to, ze w sgdach powiatowych zbyt szeroka reka
przydziela sie obronce z urzedu bez uprzedniego sprawdzenia, czy os-
karzony istotnie nie moze optacié obroncy z wyboru. Aczkolwiek zarza-
dzenia o ustanowieniu obroncy z wyboru z reguly nie zawieraja po-
stanowienia o zwolnieniu oskarzonego od obowigzku oplacenia naleznosci
za obrone, to jednak oskarzeni ze swej strony z reguly uwazaja, ze taka
obrona jest bezplatna i odmawiajg uregulowania honorarium adwokac-
kiego. Obrona bezplatna jest zasadg w wypadkach, gdy oskarzony od-
powiada z aresztu. Wzywana do zespolu rodzina albo sie nie zjawia,
albo stawiwszy sie, odmawia uregulowania honorarium twierdzac, ze
,rzgdowego” adwakata nie nalezy oplacaé.

Tego rodzaju obrony stanowig duzy ciezar dla adwokatury prowin-
cjonalnej i nie znajdujg uzasadnienia spolecznego. '

Wracano tez do zagadnienia obron ,,obowigzkowych” i domagano sie
takiego uregulowania ustawowego tego ciezaru, zeby nie tylko nie stwa-
rzal on koniecznodci §wiadczenia bezplatnej pracy na rzecz przestepcow,
szczegllnie groznych dla gospodarki narodowej i porzadku prawnego
w Panstwie, ale zeby nie powodowal takze optacania tej pracy przez
innych adwokatéw poprzez istniejacy system rozliczen w zespole.

Przy okazji wskazywano tez na konieczno$é uregulowania sposobu
prowadzenia spraw cywilnych os6b przebywajacych w areszcie tymcza-
sowym lub odbywajgcych kare pozbawienia wolnosSci. Utrzymywanie
z tymi osobami kontaktu w drodze korespondencyjnej jest niezwykle
utrudnione, a osobisty kontakt nie zawsze mozliwy, zwlaszcza gdy usta-
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nowiony adwokat dowiaduje sie, ze jego klient zostal przeniesiony do
innego zakladu karnego na drugi koniec kraju.

Nalezaloby te problemy wszechstronnie o§wietli¢ i wskazaé sposoby
prawidlowego wykonywania przyjetych obowigzkéw przez adwokata.

*

Omoéwiwszy pozytywy i postulaty dyskusji, nie sposéb pomingé¢ obja-
woéw oceny krytycznej. Bylo kilka glosow, ktére ocenily artykuly dru-
kowane w ,,Palestrze” jako nieciekawe. Uzasadniano to tym, ze niektérzy
chceieliby widzieé w ,,Palestrze” periodyk drukujacy materialy wylgcznie
zwigzane ze specyfikg zawodu.

Inni znéw pragneliby przeksztalci¢ ,,Palestre” w ,,magazyn politycz-
no-spoleczny”, odejs¢ catkowicie od profilu zawodowego. Méwiono tez
i o tym, ze artykuly w ,,Palestrze” powinny mieé charakter publicysty-
czny, polemiczny, z ,,duzg domieszkg soli attyckiej” i ze dopiero wtedy
pismo byloby interesujace.

Niektérzy znéw XKoledzy zarzucali czeéci artykulowej, ze nie za-
wiera ona materialu pozytecznego dla adwokata.

Pisze o tym szczerze dlatego, zeby sprawozdanie moje nie wywarto
wrazenia, ze wszystko wszystkim sig¢ podobalo. Takie krytyczne stano-
wiska — to tez cenny material analityczny dla redakcji. Wskazuja
one na to, ze ocena pisma jest bardzo subiektywna i ze wnioski z tej
oceny plynace nie uwzgledniajg zalozen i celéow, ktérym stuzy i powin-
na stuzyé¢ ,,Palestra”. :

*

Wrazenia moje jako stuchacza wszystkich wypowiedzi byty jednak po-
zytywne. Jestem bardzo wdzieczny réwniez oponentom pisma. Albowiem
zaréwno poglady wypowiadane przez zwolennikéw, jak i przez oponentéw
wskazujg na wielkie przywigzanie do zawodu, na $wiadomos¢ szczyt-
nych celéw, jakim zawdd stuzy, na troske o to, zeby w zawodzie wszyst-
ko stale szlo ku lepszemu i wszystko bylo zgodne z interesem nie tylko
czlonkow adwokatury, ale przede wszystkim spoleczenstwa.

Jesli pismo nie zaspokaja potrzeb i oczekiwan wszystkich czlonkéw
zawodu, to sygnal, Ze nalezy w nim co$§ poprawi¢, to podnieta dla
zespolu redakcyjnego do stalej analizy slusznosci podjetej realizacji wy-
tycznych, jakim pismo ma odpowiadaé. Dlatego takze na przyszlosé
prosimy wszystkim naszych czytelnikéw, aby przy spotkaniach redak-
cyjnych méwili nam szczerg prawde w oczy. Tylko droga zyczliwej,
a czasami nawet niemilej krytyki moze ulepszyé¢ jakos¢é naszej pracy.



