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staranny i nie ustawaé w pracy nad przyswajaniem sobie szybko nara-
stajgcej wiedzy ludzkiej: wiedzy o panstwie, wiedzy o spoleczenstwie,
wiedzy o czlowieku oraz o biologicznych podstawach ludzkiego dziatania.
Adwokat powinien umieé od pierwszego zetkniecia z klientem i z aktami
jego sprawy wyszukaé wszystko to, co przemawia na jego korzysé. W tym
znaczeniu adwokat nie moze byé obiektywny.

Zawéd adwokata jest nie tylko konieczny. Jest takze wieczny, to zna-
czy potrzebny tak diugo, dopdéki czlowiek 2yé bedzie w spoteczenstwie.

Rozmowe przeprowadzil S. Wgsowicz

RECENZJE

Janina Nowosielska-Deresiewicz: Egzekucja z wynagrodzenia za prace,

Wydawnictwo Prawnicze, Warszawa 1973, s. 152.

Wyodrebnienie w nowym kodeksie
postepowania cywilnego przepiséw o
egzekucji z wynagrodzenia za prace

z obszerniejszego zakresu, mianowicie

z egzekucji z wierzytelno$ci pieniez-
nych, zachecilo poznanskg Autorke do
napisania pracy doktorskiej, a nastep-
nie — po pewnym skréceniu tekstu
i pominieciu rozwazan bardziej teore-
tycznych — do przedstawienia czytel-
nikom interesujgcej monografii.
Ksigzka Janiny Nowosielskiej-Dere-
siewicz nie zawiera, niestety, wnioské6w
i postulatéw sumujacych jej rozwaza-
nia, zebranych w jakim§ niewielkim
rozdziale konhcowym, co jest pewnym
mankamentem pracy, zniewala jednak
czytelnika do przestudiowania ksiazki.
Ogélniejsze wnioski Autorka umieScila
juz we wstepnym rozdziale o znacze-
niu samej egzekucji z wynagrodzenia
za prace badZ tez starala sie je precy-
zowaé, kiedy zaczela omawiaé w ko-
lejnych rozdzialach przedmiot egze-
kucji z wynagrodzenia za prace, tok
czynnosci egzekucyjnych, stanowisko
wierzyciela, dtuznika i poddtuznika, ro-

le komornika, problematyke -ochrony
dhuznika i zabezpieczenia intereséw
wierzyciela oraz praktyczne zagadnie-
nia zwigzane z podzialem wyegzekwo-
wanych sum przy zbiegu kilku tytutéw
egzekucyjnych.

Trudno nie zgodzié sie z Awutorka,
gdy podkre§la zalezno§¢ pomiedzy re-
alnoscig zasady praworzadnosci a spra-
wnym wykonywaniem orzeczen sgdo-
wych. Praktycy wiedzg, jak do$é tatwo
mozna uzyskaé tytul wykonawczy, ale
jednocze$nie jak trudno jest wyegze-
kwowaé objete nim naleznoéci. To byl
tez ten pierwszy powdd, dla ktérego
Autorka podjela opracowanie niezbyt
wdziecznego tematu. Drugim powo-
dem bylo to, ze w dzisiejszych sto-
sunkach spoleczno-ekonomicznych
egzekucja z wynagrodzenia za prace
jest najczeSciej spotykanym i najsku-
teczniejszym (poza egzekucja z ra-
chunkéw bankowych) sposobem egze-
kucji $wiadczen pienieznych.

Wartoéé pracy Janiny Nowosielskiej-
~Deresiewicz stanie sie jednak w pelni
zrozumiala dopiero wtedy, kiedy u$wia-
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domimy sobie, ze powazing pozycjg w
egzekucjach z wynagrodzenia za prace
sg naleznodci alimentacyjne, a z
danych szacunkowych za rok 1972 wy-
nika, iz blisko 260 komorniczych egze-
kucji tych naleznosci jest bezskutecz-
nych.t

W czasie obowigzywania dawnego
k.p.c. po noweli z 1950 roku egzeku-
cja z wynagrodzenia za prace, prowa-
dzona w ramach egzekucji z wierzy-
telnoSci pienieznych i innych praw
majatkowych, natrafiala — zdaniem
Autorki — na liczne przeszkody,
zwlaszcza wiasnie w zakresie egze-
kucji roszczen alimentacyjnych. Do
najczestszych takich przeszkod nalezato
uchylanie sie diuznika od egzekucji
przez zmiany miejsca pobytu lub miej-
sca pracy albo przez wykonywanie je-
dynie malo uchwytnych prac ,doryw-
czych” oraz przez nierzetelne postepo-
wanie poddtuznika (nieprzekazywanie
zajetych sum, ukrywanie cze$ci za-
robkéw diluznika).

Nowe przepisy o egzekucji z wyna-
grodzenia za prace (art. 880—888 k.p.c.)
usprawniaja ja i niewatpliwie zmniej-
szajg trudno$ci, z jakimi borykali sie
komornicy i wierzyciele, dzialajacy na
podstawie danych przepiséw. Unormo-
wanie zawarte w szczegélnosci w art.
881 § 2 i 3, art. 882 i art. 884 k.p.c.
umozliwiajg uchwycenie przez ko~
mornika wszystkich §wiadczen nalez-
nych dhluznikowi od poddluznika oraz
cigglo§é egzekucji w razie zmiany
miejsca pracy. Mozliwoié wymierzenia
przez komornika grzywny zakladowi
pracy dhluinika za niewykonanie obo-
wigzkbéw wynikajacych z art. 882 i 884
§ 2 i 3 k.p.c. oraz wytoczenia powodz-
twa przeciwko zakladowi pracy za wy-
rzadzong wierzycielowi szkode odstra-
szaja odpowiedzialnych funkcjonariu-
szy zaktadéw pracy, a takze praco-
dawcoéw nieuspolecznionych od nierze-
telnej ,,ochrony” dluznika. Duze zna-

czenie w zakresie egzekucji §wiadczeh
alimentacyjnych ma tez przepis art.
1086 k.p.c., przewidujgcy odpowiednig
pomoc ze strony organédw MO i rad
narodowych.

Autorka czerpie do§wiadczenie — co
potwierdza lektura ksigzki — ze swo-
jej wieloletniej praktyki sedziowskiej,
réwniez na stanowisku sedziego egze-
kucyjnego. Ksigzka jest mocno osadzo-
na na literaturze przedmiotu i orzecz-
nictwie sgdowym, lecz nie ogranicza
sie do komentarza, ale zawiera ciekawe
wlasne propozycje wykltadni i gtebokie
rozwazania oparte na analizie tekstéw
normatywnych w konfrontacji z prak-
tyka postepowania egzekucyjnego. Ta
metoda wystepuje zwlaszcza w roz-
dziale poswieconym przedmiotowi
egzekucji z wynagrodzenia za prace
(str. 12—41), w rozdziatach o podmio-
tach uczestniczacych w postepowaniu
egzekucyjnym (str. 79—90) i o ochro-
nie diuznika (str. 91—105). Uderza za-
interesowanie i rozlegla wiedza Autor-
ki w stycznej z omawianym tematem
problematyce stosunké6w pracy.

Szczuple ramy recenzji pozwalajag
zatrzymaé sie zaledwie przy niekto-
rych tylko wybranych kwestiach.

W najdluzszym II rozdziale ksiagzki
Autorka, wychodzac od niewyczerpu-
jacego okre§lenia ,wynagrodzenia za
prace” przyjetego w art. 881 § 2 k.p.c,
ustala precyzyjnie granice pomiedzy
przedmiotem egzekucji z wynagrodze-
nia za prace (art. 881 k.p.c.) a przed-
miotem egzekucji z innych wierzytel-
noéci i inmnych praw majatkowych (art.
895 k.p.c.). W konkluzji Autorka przyj-
muje, ze egzekucja z wynagrodzenia
za prace moze byé skierowana do kaz-
dego dochodu uzyskiwanego przez diu-
znika z tzw. pracy podporzadkowanej,
niekoniecznie wiec z samej umowy o
prace, lecz réwniez z umowy zlecenia,
umowy o dzieto i innych uméw o
$§wiadczenie ustug pod warunkiem, ze

1 Dane 2z konferencji prasowej w Sadzie Wojewddzkim dla Wojewé6dztwa Warszaw-

skiego, ,,Gazeta Sadowa” nr 16/1973, str, 4.
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dotycza one pracowmnika zatru-
dnionego u diuinika zajetej wierzytel-
noéci (str. 22—23). Doch6d natomiast
z umowy zlecenia dluznika nie bedg-
cego pracownikiem moze ulec zajeciu
w ramach egzekucji z innych wierzy-
telnosci i praw majatkowych (art. 895
k.p.c.).

Duzo uwagi poswieca Autorka prze-
dmiotowi egzekucji w zaleznoéci od
zrédia stosunku pracy (umowy o pra-
ce, mominacji, wyboru, spéldzielczego
stosunku pracy, umowy ajencyjnej,
pracy ,chalupniczej”). Autorka docho-
dzi do wniosku, ze egzekucja z wyna-
grodzenia za prace obejmuje wszel-
kie dochody, jakie pracownik osiaga w
zwiagzku z pozostawaniem w stosunku
pracy (str. 35).

Interesujacy jest postulat nawigzu-
jacy do uregulowania przyjetego w
Niemieckiej Republice Demokratycznej,
Zeby komornik osobi§cie zawiada-
miatl zaklad pracy o zajeciu wynagro-
dzenia. Mialby on moznoé§é sprawdze-
nia na miejscu danych dotyczacych
wynagrodzenia diuznika, co przyczyni-
loby sie na pewmo do przyspieszenia
postepowania i utrudniloby 2zmowe
dtuznika z pracodawcg (poddiuzni-
kiem).

Na tle art. 787 k.p.c. Autorka poru-
sza zagadnienie zajecia wynagrodzenia
wspoéimaltzonka dluznika podkre§lajac,
ze zgodnie z art. 32 i 33 k.r.o. doro-
bek matzonké6w stanowi dopiero po-
brane wynagrodzenie i dlatego nie
ma mozliwosci zajecia nie pobranego
jeszcze wynagrodzenia wsp6imaltzonka
mimo rozszerzenia klauzuli wykonal-
noéci.

Godny uwagi jest postulat de lege
ferenda calkowitego wyeliminowania
komorniké6w z egzekucji z wynagrodze-
nia za prace, gdy poddiuznikiem jest
jednostka gospodarki uspolecznionej.
Usprawnitoby to znakomicie postepo-
wanie. Postulat jest realny, skoro na
przyklad przy egzekucji przeciwko
Skarbowi Panstwa i innym panstwo-

wym osobom prawnym wierzyciel z
pominieciem komornika przesyla tytul
egzekucyjny bezpoérednio dhuznikowi,
ktory obowigzany jest miezwlocznie
nalezno$¢ uiscié (art. 1060 k.p.c.).

Wiecej uwagi nalezalo moze poswie-
cié réznym zabiegom dluzniké6w zmie-
rzajacym do obejécia prawa celem
uchylenia sie od skutecznej egzekucji.
Chodzi tu o niepozgdane zjawisko fik-
cyjnych proceséw i egzekucji obliczo-
nych co najmniej na zmniejszenie sum,
jakie w wyniku zajecia moga byé prze-
kazane rzeczywistemu wierzycielowi.

Skoro grzywna z art. 762 i 886 k.p.c.
nie jest $rodkiem przymusu, lecz po
prostu sankcja za niezastosowanie sie
do wezwania komornika (str. 111), to
powinien ja chyba wymierza¢ sad, a
nie komornik. Celowy de lege ferenda
wydaje sie wiec postulat powrotu do
uregulowania wediug art. 643 dawmego
k.p.c.

Powbdztwo z art. 886 § 3 k.p.c. nie
wymagato — jak sie wydaje — odreb-
nego uregulowania, skoro chodzi tu
przeciez o czyn niedozwolony pod-
dhuznika, a jego ewentualna odpowie-
dzialno$é za wyrzadzong wierzycielowi
szkode unormowana jest w art. 415
i nast. k.c. Przepis art. 886 § 3 k.p.c.
jest w istocie przepisem prawa mate-
rialnego i jest w ustawie procesowej
zbyteczny. Zbyt wasko Autorka potra-
ktowala powéddztwo przeciwko diuzni-
kowi zajetej wierzytelnosci jako oso-
bie bliskiej diluznika egzekwowanego.
Ma ono duze praktyczne znaczenie.

Rozdzial II o czynnoéciach egzeku-
cyjnych (str. 42-—78), niezaleznie od
wszystkich innych waloré6w wspélnych
calej pracy, wyr6znia sie nadto jako
zwiezly wyklad toku czynno$ci w naj-
bardziej popularnej egzekucji z wyna-
grodzenia za prace. Przeczyta go z po-
zytkiem zaréwno komornik sgdowy jax
i sedzia egzekucyjny, uczyni to takze
pracownik realizujgcy w zakladach
pracy zajecia komornikéw. Szczegédlo-
we tabele potracen na poczet zajecia
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wynagrodzenia ulatwiajg orientacje co
do zakresu zajecia.

A teraz — czego brak w omawia-
nej ksigzce?

Na pewno nie ma w niej informacji,
ktoéra zaspokajalaby ciekawo$é czytel-
nika na przyklad co do tego, czy i ile
powddztw z art. 886 § 3 i z art. 887
k.p.c. wplywa do naszych sgdéw. Moz-
na sie tu bylo postuzyé statystyka
oparta na metodzie reprezentacji
(wplywy w 3—4 wybranych sgdach
powiatowych). Dane te orientowalyby,
czy instytucje te sa w ogole praktycz-
nie wykorzystywane, czy tez sa one
martwe. Przydalaby sie réwniez in-
formacja ilustrujgca choéby na przy-
kladzie jednego powiatu i jednego
miasta-powiatu, ile razy poddiuznik
ukarany zostal grzywna z art. 886
k.p.c. Ksigzka moglaby tez mieé spis

literatury przedmiotu i orzeczen nie-
zaleznie od odsylaczy i przypiskéw.
Braki te w niczym jednak mie pod-
wazajg znaczenia, jakie nowa ksigzka
Janiny Nowosielskiej-Deresiewicz ma
dla nauki i praktyki cywilistycznej.
Jest to pierwsza — i na dlugie lata
z pewnoscig jedyna — monografia o-
bejmujgca calosé problematyki egze-
kueji z wynagrodzenia za praceg, wy-
pelniajgecg dotkliwg Iluke bibliogra-
ficzng. Ksigzka znakomicie uzupelnia
szczuple zresztg orzecznictwo w tej
dziedzinie, zawiera wykladnie nauko-
wg przepiso6w, wnioski de lege lata
i de lege ferenda, a przede wszystkim
obok komentarza E. Wengerka? jest
pozycjg, do ktérej w szczegblnosci
prawnik-praktyk siegnie zawsze z za-
ufaniem.3
- Witold Knoppek

2 E. Wengerek: Postepowanie zabezpieczajace i egzekucyjne — Komentarz, War-

szawa 1972.

5 Por. tez note bibliograficzng A. Wisniewskiego, ,Nowe Prawo” nr 6/1973, str.

954—955.



