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Artykut zostat zdigitalizowany i opracowany do udostepnienia
w internecie przez Muzeum Historii Polski w ramach

prac podejmowanych na rzecz zapewnienia otwartego,
powszechnego i trwatego dostepu do polskiego dorobku
naukowego i kulturalnego. Artykut jest umieszczony w kolekcji
cyfrowej bazhum.muzhp.pl, gromadzacej zawartosc polskich
czasopism humanistycznych i spotecznych.

Tekst jest udostepniony do wykorzystania w ramach
dozwolonego uzytku.
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Sredni wiek kierownikéw zespolow:
1967 7. 1970 r. 1973 7.

Bialystok 50 49 51
Bydgoszcz 56 58 57
Gdansk 58 52 55
Katowice 51 50 51
Kielce 51 51 55
Koszalin 56 50 55
Krakow 54 54 57
Lublin 51 52 48
.6dz% 53 54 57
Olsztyn 55 51 50
Opole 53 51 51
Poznanh 53 53 58
Rzeszow 54 54 52
Szczevin 45 47 49
Warszawa 53 53 53
‘Wroctaw 54 50 51
Zielona Goéra 47 51 49

Jesli chodzi o rotacje na stanowiskach kierownikéw zespoldéw, nalezy stwierdzic,
ze 30/ nowo wybranych kierownikéw to adwokaci, ktérzy przedtem kierownikami
nie byli. Do tej grupy zalicza sie az 126 kierownikéw.

Porbéwnujac sytuacje kadrowa obecng z sytuacjg z lat poprzednich, otrzymuje-
my nastepujgcy obraz:

Przynalezno$§é¢ do organizacji politycznych kierownikéw zespoléw:

PZPR SD ZSL bezp. */s partyjnych
1967 r. 104 49 22 295 37 /e
1970 1. 106 47 23 283 38 /s
1973 r. 114 38 24 256 40,7 %/s

Dane co do przynaleznosci partyjnej kierownik6w zespoléw naleiy zrelacjono-
waé do liczby zespoléw w poszczegdlnych latach, a mianowicie:

w 1967 r. — do 474 zespoléw
w 1970 r. — do 461 zespoldw
w 1973 r. — do 452 zespolow

Zmniejszenie sie liczby zespoléw adwokackich lgczy sie z powstawaniem Dy-
zurnych Punktéw Pomocy Prawnej.

S.M.
3.

Z narady Prezeséw wojewédzkich komisji dyscyplinarnych
oraz cztonkéw Wyzszej Komisji Dyscyplinarnej przy NRA

W dniu 24 listopada ub. r. odbyla sie w Warszawie narada prezesoéw
wojewodzkich komisji dyscyplinarnych oraz czlonkéw Wyzszej Komisji
Dyscyplinarnej przy NRA. Tematem narady byla ocena dzialalnosci or-
ganoéw dycyplinarnych oraz zadania tych organéw w zakresie profilak-
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tyki i ksztaltowania postaw etycznych i zawodowych cztonkéw korpo-
racji adwokackiej.

Ze zlozonych na naradzie sprawozdan, z referatu oraz z wypowiedzi
w czasie dyskusji wynika, ze ogélna liczba spraw dyscyplinarnych wedtug
stanu na dzien 30.IX.1973 r. ulegla dalszemu zmniejszeniu o 28 spraw
w poréwnaniu z analogicznym okresem w roku 1972.

Do wojewoddzkich komisji dyscyplinarnych wplyneto do 30.IX.1973 r.
71 spraw. Rozstrzygniecia zapadly w 31 sprawach (33 zarzuty), a miano-
wicie orzeczono: 8 uniewinnien, 6 upomnien, 5 nagan, 3 kary pieniezne,
3 zawieszenia w czynno$ciach zawodowych, 2 przeniesienia siedziby i 2
wydalenia z adwokatury; 4 orzeczenia uchylono do ponownego rozpo-
znania.

Wymienione przewinienia dotyczyly: 12 z nich — naruszenia obo-
wigzkéw zawodowych, 5 — pobierania pieniedzy poza zespolem, pozosta-
le 16 — innych przewinien.

Od orzeczen powyzszych zlozyli odwolania: obwinieni — w 20 spra-
wach, rzecznik dyscyplinarny — w 10 sprawach, prokurator w 6 spra-
wach i pokrzywdzeni — w 6 sprawach.

Wyzsza Komisja Dyscyplinarna uwzglednita:

2 odwolania obwinionych,

3 odwolania rzecznikéw dyscyplinarnych,
1 odwolanie prokuratora,

6 odwolan pokrzywdzonych.

W uwzglednieniu powyzszych odwolan w 3 wypadkach kary podwyz-
szono, w 2 wypadkach — zlagodzono, a w 4 sprawach — uchylono
orzeczenia z przekazaniem sprawy do ponownego rozpoznania.

Pomimo zmniejszenia liczby spraw dyscyplinarnych stwierdzono w po-
stepowaniach dyscyplinarnych szereg niedociggnie¢ polegajgcych na:

1) przewleklym zalatwianiu czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem

spraw na termin,

2) wyznaczaniu terminu rozpraw przed skompletowaniem akt 1 za-
bezpieczeniem innych dowodow,

3) odraczaniu rozpraw z blahych powodow.

Uznano, ze w zakresie dzialalnosci profilaktycznej organdéw dyscypli-
narnych majg znaczenie nastepujace przestanki:

1) szybka reakcja rad adwokackich, rzecznikéw dyscyplinarnych i ko-
misji dyscyplinarnych na stwierdzone powazniejsze uchybienia za-
wodowe oraz na naruszanie godnosci i etyki zawodowej. Organy
samorzgdowe powinny by¢ szczegbélnie uczulone na wszelkiego ro-
dzaju wykroczenia dyscyplinarne zwigzane z popelnieniem prze-
stepstwa i zglasza¢ w zwigzku z tym wnioski o zajecie stanowiska
przez rade adwokacka.

Ewentualne wnioski o tymeczasowe zawieszenie powinny by¢ rozpo-
znawane przez komisje dyscyplinarne niezwlocznie;

2) nie sprzyjajg profilaktyce i wychowawczo wypadki, kiedy adwokat
prawomocnie zostaje skazany przez sad za popelnienie powaznego
przestepstwa, a zawieszone postepowanie dyscyplinarne zostaje
podjete ze znaczng zwloks, i w dodatku ciggnie sie calymi mie-
siacami,;
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3) w ksztaltowaniu postaw etycznych i zawodowych adwokatury duza
role mogg i powinny odegraé¢ odpowiednie publikacje na lamach
mies. ,,Palestra”, omawiajace zasady i formy wykonywania zawo-
du, podnoszenia kwalifikacji, tezy orzecznictwa itp.

Uchwala Plenum NRA z dnia 11.X1.1973 r. dotyczaca programu dzia-
tania samorzagdu naklada na te organy obowigzek stalej troski o wtlasci-
wy poziom etyczny i zawodowy czlonkéw adwokatury. W realizacji tych
postulatéw moga i powinni odegra¢ nieposlednig role czlonkowie orga-
néw dyscyplinarnych. Przede wszystkim za$§ prezesi wojewddzkich ko-
misji dyscyplinarnych, jako czlonkowie rad adwokackich, powinni by¢
czynnikiem inicjujacym i inspirujgcym dziatalno§¢ samorzadowsg w za-
kresie ochrony etyki i godnosci zawodu adwokata. Konieczna jest, dalej,
blizsza wspolpraca prezesow wojewodzkich komisji dyscyplinarnych
z przewodniczacymi zespotéw wizytatoréw oraz z Referatem skarg i wnio-
skow. Wszyscy czlonkowie organdéw dycyplinarnych powinni swoja po-
stawg oraz prace zawodowag by¢ dobrym przykladem dla innych.

Uznano réwniez za konieczne wzmozenie troski o to, aby problema-
tyka zwigzana z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych i etycznych ad-
wokatow byla przedmiotem analizy i dyskusji na wszystkich wiekszych
zgromadzeniach i naradach czlonkéw izb adwokackich.

W toku dyskusji zaakceptowano koniecznos$¢ wprowadzenia obowigzku
sygnalizacji o niedociggnieciach w pracy zespoléw zauwazonych przez
komisje dyscyplinarne, konieczno§¢ usprawnienia trybu postepowania dy-
scyplinarnego, podnoszenia poziomu tresci uzasadnien orzeczen i formu-
lowania tez oraz usprawnienia sprawozdawczo$ci dyscyplinarnej,
jak réwniez potrzebe szerszego wlgczenia sie organdéw dyscyplinarnych
do zwalczania wszelkiego rodzaju naruszania zasad etyki i godnosci za-
wodu adwokata.

adw. Tadeusz Sarnowski

4,

Problem ksztaltowania $wiadomosci prawnej spoteczenstwa
— przedmiotem obrad dziennikarzy i prawnikéw

W dniu 31 stycznia br. Prezydia Stowarzyszenia Dziennikarzy Polskich i Zrzesze-
nia Prawnikéw Polskich zorganizowaly narade aktywu SDP i ZPP z udzialem
przedstawicieli ministerstw: Sprawiedliwo$ci, Oswiaty i Wychowania, Spraw We-
wnetrznych oraz przedstawicieli: Sgdu Najwyzszego, Prokuratury Generalnej PRL
tudziez Wydzialu Prasy, Propagandy i Wydawnictw KC PZPR. Obrady zagail red.
Jan Brodzki, przewodniczgcy Klubu Publicysté6w Spoteczno-Prawnych SDP, a prze-
wodniczyt im dr Pawel Astanowicz, przewodniczacy Komisji Popularyzacji Pra-
wa ZG ZPP.

Referat o wychowaniu prawnym spoleczefistwa wygtosil red. Zygmunt Frank
(,Gazeta Sadowa”). W dyskusji wzielo udzial ca 20 oséb. Referent w obszernym
i wnikliwym referacie wyszedt z podstawowych dyrektyw politycznych, ustalonych
w uchwale VI Zjazdu PZPR w grudniu 1971 r., w zakresie doskonalenia prawa pod-



