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N r 12 (216) Reguł, w  sprawie w yk. zawodu w  zesp. przez adw. emer. i  renc. 83

B.

R E G U L A M I N
w sprawie zasad wykonywania zawodu w zespołach adwokackich 

przez adwokatów emerytów i rencistów oraz adwokatów 
w wieku emerytalnym

uchw alony na podstaw ie art. 1 ust. 2, art. 55 ust. 1 pk t 6 i art. 77 ustaw y z dnia 
19.XII.1963 r. o ustro ju  adw okatury  przez Naczelną Radę A dw okacką w  dniu 19 
października 1975 r. i zatw ierdzony przez M inistra Sprawiedliwości decyzją z dnia 
19 listopada 1975 r.

Naczelna Rada Adwokacka, kierując się w ym aganiam i praw idłow ej organizacji 
obsługi p raw nej ludności oraz m ając na uwadze, że zagw arantow anie adw okatom  
ustaw ą z dnia 23.1.1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu em erytalnym  pracowników  
i ich rodzin (Dz. U. Nr 3, poz. 6 z póżn. zmianami) upraw nień em ery talnych  stw a­
rza potrzebę uregulow ania również i obowiązków z tymi przepisam i związanych, 
postanaw ia:

§ 1

1. U stala się granicę w ieku w ykonyw ania zawodu adw okata w zespole adw okackim  
na la t 70. Z chwilą ukończenia tego w ieku w łaściw a rada adw okacka skreśla 
adw okata-członka zespołu adwokackiego z listy członków tego zespołu w  trybie 
art. 43 u. o u.a.

2. W szczególnie uzasadnionych w ypadkach Prezydium  Naczelnej Rady A dw okackiej 
może zezwolić na dalsze w ykonyw anie zawodu adw okata w zespole adw okackim  
każdorazowo na okres nie przekraczający jednego roku i nie dłużej niż do 
ukończenia 75 roku życia.
Udzielenie zezwolenia następuje na wniosek w łaściw ej rady adw okackiej.

§ 2

Adwokat skreślony po ukończeniu 70 lat z listy członków zespołu adwokackiego 
może być zatrudniony w zespole adw okackim  na podstawie umowy o pracę, umowy 
zlecenia lub um owy o dzieło.

§ 3

A dw okat em eryt lub zaliczony do III grupy inw alidzkiej rencista może być przed 
ukończeniem 70 roku członkiem zespołu adwokackiego i w ykonywać zawód w  ogra­
niczonym zakresie, jeżeli zebranie zespołu na wniosek zainteresow anego adw okata 
wyrazi na to zgodę w form ie uchwały.

§ 4

Rada adw okacka k ieruje, w  tryb ie  art. 19 ust. 4 u. o u.a., na badanie przez 
Komisję do Spraw  Inw alidztw a i Z atrudnienia adw okata-członka zespołu adw okac­
kiego, który nie ukończył 70 roku życia, gdy w ykazuje upadek sił fizycznych lub 
umysłowych albo gdy zachodzi uzasadniona w ątpliwość co do jego zdolności wyko­
nyw ania zawodu.



84 Naczelna Rada Adw okacka N r 12 (216)

§ 5

A dw okat-członek zespołu adwokackiego, k tóry  u trudn ia lub uniemożliwia swym 
zachow aniem  w ydanie orzeczenia przez Kom isję do S praw  Inw alidztw a i Z atrud­
nienia, podlega rygorom  § 19 rozporządzenia M inistra Sprawiedliwości z dnia 28.XII. 
1963 r. w  spraw ie zespołów adwokackich (Dz. U. z 1964 r. Nr 1, poz. 4) i art. 27 
u. o u.a. Podjęcie odpowiednich kroków  w tym  zakresie należy do zespołu adwo­
kackiego i w łaściw ej rady adwokackiej.

§ 6

1. Nie należy w pisywać na listę adw okatów  oraz przyjm ować do zespołu adw okac­
kiego w charakterze członka osób w w ieku em erytalnym  w  rozum ieniu przepi­
sów o em eryturach i rentach.

2. Odnosi się to rów nież do adw okatów  em erytów  i zaliczonych do trzeciej g rupy  
inw alidzkiej rencistów , choćby nie osiągnęli jeszcze w ieku em erytalnego okreś­
lonego w  ust. 1.

§ 7
Tracą moc uchw ały Naczelnej Rady Adwokackiej i P rezydium  Naczelnej Rady- 

A dw okackiej w  zakresie unorm ow anym  w niniejszym  Regulaminie.

§ 8

Regulam in wchodzi w  życie z dniem zatw ierdzenia przez M inistra Spraw iedliw o­
ści, z tym  jednak zastrzeżeniem , że § 1 i § 3 wchodzą w  życie z dniem 30 kwietnia» 
1976 r.

c.
Wyjaśnienia do regulaminu

w sprawie zasad wykonywania zawodu w zespołach adwokackich 
przez adwokatów emerytów i rencistów oraz adwokatów 

w wieku emerytalnym

Problem  w ykonyw ania zawodu w zespołach adw okackich przez adw okatów  em e­
rytów  i rencistów  oraz adw okatów  w w ieku em erytalnym  od daw na nurtow ali 
sam orząd adw okacki. Z jednej bowiem strony adwokaci k ierow ani na K IZ w  trybiee 
art. 19 ust. 4 ustaw y o ustro ju  adw okatury  odczuwali ten fak t jako dyskrym ina­
cję, z drugiej zaś strony K lZ-y, nastaw ione na orzekanie zw iązane z przyznaniem : 
ren ty  z powszechnego ubezpieczenia społecznego i nie znające specyfiki w ykonyw a­
nia zawodu adwokackiego, najczęściej orzekały zdolność do w ykonyw ania zawodrn. 
Jeżeli dodać do tego urucham ianie całego system u odwoławczego, to nic dziwnego:, 
iż tok postępow ania nie odpowiadał założeniom m erytorycznym  i był powszechniee 
odczuw any jako uciążliwy i mało efektyw ny.

Jednocześnie sam orząd adwokacki zdaw ał sobie spraw ę, że ciąży na nim  usta-t- 
wowy obowiązek prowadzenia polityki zatrudnienia (wykonyw ania zawodu), gdyżż 
każda jednostka organizacyjna w naszym  państw ie taką politykę musi realizowasć 
w  ram ach  krajow ych założeń społeczno-gospodarczych.

Naczelna Rada Adwokacka jednogłośnie uchw alą z dnia 14.VI.1975 r. (punkt V IIII)


