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nak procesowej funkcji wyroku wydaje sie, ze autorka zbyt mocno zaakcento-
wata znaczenie prawomocnosci ,formalnej” wyroku, jesli nie ulega watpliwosei,
iz prawornocno$é¢ ,formalna” i ,materialna” to dwa aspekty tego samego poje-
cia (tj. prawomocno$ci).’® Godne natomiast uwagi jest zaakcentowanie przez
J. Klich-Rump (za Z. Stalewem 1) pozytywnej funkeji res iudicata. Moze jednak
budzi¢ pewna watpliwo§¢ zbyt wysoka cocena znaczenia — dla powagi rzeczy
osadzonej — ustalenia stanu faktycznego zawartego w uzasadnieniu wyroku (s. 160),
chociaz nie mozna przeciez wykluczy¢é warto§ci dowodowej tych ustalen na przysz-
1o§¢ w ramach domnieman wynikajgcych z dokumentu urzedowego, jakim jest kazde
prawomocne orzeczenie sadu.

4. Mimo powyzszych uwag, ktére maja drugorzedny charakter i nie umniej-
szajg wartosci recenzowanej pracy, mozna z calym przekonamniem stwierdzi¢, ze
do rgk prawnikéw trafia pozyteczna mecnografia, owoc glebokich przemys$len.
Szczegblnie za$ cenna bedzie ta publikacja dla praktykéw, ktorzy kwestie faktow
i dowodbw muszg laczyé na co dzien ze $cistym stosowaniem prawa, aby w ten
sposéb poglebiaé socjalistyczna praworzgdnosé i realizowaé¢ réwniez funkcje wy-

chowawcze naszego prawa.
Stawomir Dalka

2.

Miroslaw Gersdorf: Zarzad spétdzielni w systemie jej organéw, Zaklad
Wydawnictw CRS, Warszawa 1976.

Jak wynika z tytulu recenzowanej pracy, zadaniem jej jest przedstawienie
organizacji i sposobu dzialania wykonawczego i zarzgdzajacego organu spoicziel-
ni, jakim jest zarzad. Zadanie to mozna bylo wykonaé¢ dwojako: albo przystgpic¢
bezposrednio do problematyki funkcjonowania zarzadu, albo tez przedstawi¢ te
problematyke na szerszym tle ogélnych zagadnieh zwigzanych z osobowd$cig
prawng. Autor stusznie wybral te drugg droge. Wskutek tego praca jego ma
szerszy zakres, niz wynika to bezposrednio z jej tytulu; powazna jej czes¢ jest
poswiecona ogélnej problematyce o0s6b prawnych., Dzieki temu wzbogaca ona
doktryne nie tylko szczegdlnego dzialu prawa cywilnego, jakim jest prawo spoi-
dzielcze, ale takze teorie ogélnych podstawowych pojeé cywilistycznych, Jak
dalej zobaczymy, cywilistyczne ujecie jest zresztg bardzo charakterystyczne dla
calej pracy.

Na calosé pracy skiadajg sie jak gdyby trzy czlony. Punktem wyjscia do prze-
prowadzenia badan bardziej szczegblowych jest og6lna problematyka oséb praw-
nych. Miesci sie ona w dwu pierwszych rozdzialach o nastepujgcych tytutach:
I — Rola i znaczenie osobowosci prawnej w panstwowych i spoéidzielczych jed-
nostkach organizacyjnych, II — Charakterystyka spoéldzielni jako organizacji spo-
teczno-gospodarczej typu korporacyjneso. Zasadniczy nurt tego czlonu pracy jest
nastepujacy. Najpierw autor méwi ogélnie o znaczeniu tej kategorii prawnej, jaka
jest osobowo$é prawna, nastepnie przeprowadza pordwnanie osobowosci prawnej

10 Por. np. W. Siedlecki: op. cit, s. 396 i n.
112 Stalew: Istota powagl rzeczy osadzonej w procesie cywilnym, ,Ruch Prawaiczy,
Ekonomiczny i Socjologiczny’ 1961, nr 4, s. 92—106.
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spéldzielni i panstwowych os6b prawnych (przede wszystkim przedsigbiorstw),
a w koncu daje charakterystyke spoéidzielni jako osoby prawnej typu korpora-
cyjnego. Trafnie tez zwraca uwage (i swoje poglady nalezycie tu uzasadnia) na
to, ze osobowo$¢ prawna to przede wszystkim kategoria prawa cywilnego, co nie
wylacza nawigzywania do tego pojecia przez inne dyscypliny prawa, jak pra-
wo administracyjne czy finansowe.

Tak wszechstronne ujecie nalezy uznaé za niezwykle udane. W szczegélnosci
poréwnawcze zestawienie cech osobowosci prawnej spoéidzielni i przedsigbiorstw
panstwowych bylo — ze wzgledu na znaczenie tych dwu kategorii jednostek
gospodarki uspolecznionej w naszym systemie gospodarczym — wiecej niz po-
zadane. Pozwolilo tez autorowi na uwypuklenie kilku podstawowych zalozen.

Po pierwsze, autor dokonal pordéwnania wilasnosci panstwowej i spoéldzielczej.
Autor trafnie zwraca uwage na odmienne cechy tych dwu form wlasnosci i prze-
ciwstawia sie nieuzasadnionym tendencjom do niwelowania ré6znic miedzy nimi,
tendencjom, ktére mozna by nazwaé dazeniem do ,upanstwowienia” spéidziel-
czosci. Te rozwazania wzbogacajg dotychczasowsg teorie witasnosci spotecznej.
Wspierajg te wywody interesujace rozwazania na temat rozrachunku gospodar-
czego.

Po drugie, autor dokonal precyzyjnej charakterystyki samorzadu spoéidzielcze-
go i samorzadno$ci spoéldzielni w rozumieniu obowigzujacych ustaw wyjasniajac,
ze na te pojecia sklada sie samodzielno$é dzialania i udzial w tym dzialaniu
catego kolektywu czlonkdéw. Scifle z tym zwigzane sg rozwazania na temat po-
stepowania wewnatrzspoldzielezego jako narzedzia wilaczania kolektywu czlon-
kowskiego do zarzgdzania sprawami spoéidzielni. I w tej materii autor wnidst
wiele cennych mysSli.

Po trzecie, autor opracowal i blizej scharakteryzowal tzw. zasade jednosci
spoétdzielni i jej celow. W przekonywajacym wywodzie autor wykazuje, ze dziatal-
no$¢ gospodarcza spOildzielni jest nierozlgcznie zwigzana z jej dziatalno$cig spo-
leczno-wychowawczg i kulturalno-oswiatows, tworzac jednos$é spoleczno-gospo-
darczego dzialania. Z tego wynika z kolei, Zze nie mozna instytucjonalnie oddzie-
la¢ spoildzielni jako zrzeszenia i spoéidzielni jako przedsiegbiorstwa.

Po czwarte, autor daje celng odprawe tym wystepujacym u nas bez glebszego
uzasadnienia poglagdom, ktore stosunki spoéidzielcze {(przede wszystkim miegdzy
czlonkami a spoéldzielnig) staraja sie przedstawié jako stosunki inne anizeli cy-
wilnoprawne, nazwane (zreszta bez prawidlowego pojmowania tych termindéw)
stosunkami zrzeszeniowymi lub korporacyjnymi. Autor trafnie zarzuca, Ze teorie
te w gruncie rzeczy nic nie moéwia o istocie takich stosunkéw, prowadza za$
do pozbawienia zainteresowanych (cztonkéw) ochrony, jakg zapewniajg §rodki wy-
pracowane przez prawo cywilne i doktryne cywilistyczng., Stusznie wigc autor
broni cywilnego charakteru stosunkéw, o ktoérych mowa, i zwraca uwage, ze za-
miast przyoblekaé je w blizej nie okre$lone szaty lepiej rozwija¢ doktryne cywil-
nych stosunkéw korporacyjnych, gdyz w tej dziedzinie istotnie nauka nasza po-
zostaje w tyle,

Drugi czlon pracy stanowia kolejne dwa rozdzialy (III — Ustroj spéidzielni,
IV — Nawigzanie stosunku czlonkostwa w zarzadzie, jego tres¢ i ustanie). W roz-
dziatach tych autor zajmuje sie funkcjonowaniem spoéldzielni na tle ogélnej pro-
blematyki zdolnosci os6b prawnych do dziatan prawnych, w tym do czynnosci
prawnych. Omawia wiec kolejno tzw. teorie organéw osoby prawnej (art. 38
k.c.), ustréj organizacyjny spoéldzielni, wreszcie problematyke organizacyjng za-
rzadu.
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Szezegblnie nowatorskie w tej partii sa: a) rozwazania na temat samego po-
jecia orgaru (w odréznieniu od czynnikéw wykonawczych), do istoty ktérego
autor zalicza nastepujace cechy: czlonkostwo w spéildzielni, zasade wyboru, odwo-
lalno$¢ i kolegialnosé; b) wyjasnienie, na czym polega istota organu fakultatyw-
nego i jak sie przedstawiaja granice dopuszczalnych decyzji takiego organu
ze wzgledu na jedno$é osoby prawnej, sprawno$é¢ zarzadzania i odpowiedzialnosé
za nie; ¢) rozréznienie organéw spédidzielni i organdéw samorzadu spéldzielezego;
d) przedstawienie precyzyjnej charakterystyki dzialania za osobe prawng w ro-
zumieniu art. 38 k.c. Autor zwraca uwage, ze dzialanie w tym znaczeniu, to nie
tylko dokonywanie czynnoSci prawnych, ale takze dzialanie polegajace na czyn-
nofciach faktycznych, réwniez w sferze wewnetrznej.

Trzeci czlon pracy stanowig trzy ostatnie rozdzialy (V — Kierowanie przez za-
rzad dzialalnoscig spéidzielni, VI — Reprezentowanie spoéldzielni przez zarzad,
VII — Jednoosobowe a kolegialne kierownictwo w spoéidzielni). Zawieraja one
wilasciwg tematyke pracy, gdyz sa poswiecone — zgodnie z jej tytultem — funk-
cjonowaniu zarzagdu. Problematyke te autor omawia calo$ciowo i prezentuje roz-
wigzania szeregu zagadnien, ktére — jak na razie — budzg w doktrynie i orzecz-
nictwie wiele watpliwosci. Do takich szczegblnie skomplikowanych a przez autora
recenzowanej pracy w powaznym zakresie wyjasnionych zagadnien nalezy przede
wszystkim problematyka czynnosci prawnych i o$wiadczen woli kolektywnych
organéw osoby prawnej. Autor m. in, poruszyl takie problemy, jak: zagadnienie
dojScia do skutku takiej czynno§ci prawnej (problem zlozenia woli i jej dore-
czenia adresatowi); kwestia skladniké6w czynno$ci prawnej, a zwlaszcza wy-
maganej co do niektérych czynno$ci prawnych uchwaly walnego zgromadzenia;
skuteczno$é na zewnatrz innych ograniczen zarzadu; problem uchylania sie od
skutkéw wadliwych czynno$ci kolektywnych; problem reprezentowania spéldziel-
ni przez zarzad przy dokonywaniu czynnoici prawnych na pi$mie i ustnie,
a takze przy odbieraniu oswiadczen skierowanych do spéidzielni (reprezentacja
bierna); problem dobrej i zlej wiary osoby prawnej ze wzgledu na sSwiadomosé
nie wszystkich czlonké6w zarzadu; wreszcie dziatanie zarzadu w wypadku jego
zdekompletowania.

Nie trzeba dodawaé, ze omoéwienie opisanej problematyki wzbogaca ogbélng

teorie czynnosci prawnych, ktéra jest u nas — gdy chodzi o o§wiadczenia woli
organbw zbiorowych — w powijakach,

Doniosle znaczenie ma takze — zwlaszcza wobec  toczgecych sie  dyskusji
de lege ferenda -— tre§é rozdzialu ostatniego, w ktérym autor omawia stosunek

systemu kolegialnego zarzadzania spéldzielnia do koncepcji jednoosobowego kie-
rownictwa. Autor stusznie deklaruje sie jako zwolennik pierwszego systemu,
przy czym w sposéb przekonywajacy wykazuje, ze zasada kolegialno$ci zarzadu,
przyjeta przez obowigzujace obecnie u nas ustawodawstwo, nie wylgcza jedno-
osobowego zarzgdzania przedsigbiorstwem (sprawami gospodarczymi) spoldzielni,
oznacza bowiem z tego punktu widzenia tylko to, Zze kierownik (dyrektor) przed-
siebiorstwa musi byé powolany przez zarzad i podlegaé¢ jego kontroli. Wywody swe
w tej czeSci autor ilustruje bogatym materialem poréwnawczym, wzietym z usta-
wodawstw innych krajéow socjalistycznych; dane te w. tak szerokim zakresie
zostaly udostepnione polskiemu czytelnikowi po raz pierwszy. Na tym tle autor
wykazuje, Ze pomimo pewnych drugorzednych réznic zasada kolegialnego zarza-
dzania spoéidzielnia jest wspélna dla wszystkich krajow socjalistycznych., Cenne
sg tez propozycje autora unormowania problemu powolywania kierownika sp6i-
dzielni w statutach.
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Oczywiscie szereg pogladéw autora wywola dyskusje, co wobec pionierskiego
czesto charakteru tych pogladéw bedzie w pelni zrozumiate. Ich akceptacja —
przynajmniej gdy chodzi o zasadniczy kierunek — zalezy od przyjecia lezacego
u podstaw rozwazan autora zasadniczego zalozenia réwnorzednosci stron w sto-
sunkach spoéidzielczych. Wobec tego ze autor niniejszej recenzji z zasadg ta w
pelni sie solidaryzuje, aprobuje tym samym przytlaczajgca wiekszo§é pogladéw
wypowiedzianych w recenzowanej pracy. Krytyke ich pozostawia wigc zwolenni-
kom ,,zwierzchnictwa” organizacji spéidzielczych nad ich czionkami.

Og6lnie mozna powiedzieé, ze recenzowana praca stanowi klasyczng monografig
naukowg przede wszystkim dlatego, ze wnosi ona do dotychczasowego dorobku
doktryny wiele nowych mys$li. Taki charakter pracy jest m.in. wynikiem takze
tej okoliczno$ci, ze autor nie ograniczyl sie — gdy wchodzi o dotychczasowy
dorobek nauki — do literatury prawniczej, lecz nawigzywal w powazinym stop-
niu do osiggnigé ekonomii i ogélnej nauki o spoédidzielczo$ci.

Z calym jednak naciskiem nalezy podkre§li¢, ze recenzowana praca ma takze
niezaprzeczalne warto$ci praktyczne, przede wszystkim dlatego, ze wywody au-
tora nacechowane sg realizmem i pisane sg z wizja i znajomoscia potrzeb prak-
tyki. Istotne z tego punktu widzenia znaczenie ma takze fakt, ze autor uwzglednil
swoisto§¢ réznych pionéw spéldzielczo$ci i te roznice zilustrowat bogatym mate-
rialem w postaci obowigzujacych statutéw, zasad statutowych, regulaminéw itp.

Recenzowang prace mozna wiec zaleci¢ kazdemu prawnikowi majgcemu stycz-
no$¢ z prawem spoitdzielczym i spéidzielczoscig, tak pracownikowi naukowemu
jak i praktykowi.

Jerzy Ignatowicz

3.

Wojciech Michalski: Wychowawcza funkcja sqdu w postepowaniu karnym,
Wydawnictwo Prawnicze, Warszawa 1976 r.

Specyfika zawodu adwokackiego prowadzi do wyksztatcenia pewnych cech
profesjonalnych. Nalezy do nich niewatpliwie krytyczna, ale powsciagliwa i ostro-
zna ocena zjawisk spolecznych, dokonywana z réznych punktéw widzenia, a nad-
to duze wyczulenie na wszystkie zasadnicze problemy wymiaru sprawiedliwosci,
w tym réwniez na kwestie wychowawczej funkcji sadu. Dlatego nie powinna
uj$é naszej uwagi omawiana ksigzka, po$§wiecona jednemu z giéwnych zagadnien
sadownictwa, a mianowicie w jaki sposéb sgd powinien realizowa¢ w procesie
karnym zadania wychowawcze wynikajace 2z obowigzujacych przepiséw oraz
ogbdlnych celéw rozwojowych naszego ustroju spolecznego. Zadania te polegaja na
wiasciwym ksztaltowaniu pogladéw, postaw i zachowan obywatelskich.

Omawiana funkcja sgdownictwa karnego ma szczegblne znaczenie w panstwie
socjalistycznym, dazgcym do mozliwie pelnej zgodno$ci pomigdzy przepisami
prawa a zachowaniami poszczegélnych czlonkdédw spoleczenstwa. W zakresie prawa
karnego oznacza to dazenie do systematycznej eliminacji przestepczoééi, i to nie
tylko przez us$wiadomienie wszystkim czlonkom spoleczenstwa jej ujemnych
nastepstw, ale takze przez ksztaltowanie czynnych postaw obywatelskich, wsp6i-
dzialajacych w zapobieganiu zjawiskom przestepczym,



