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ramy sie o te zagadnienia w maszej praktyce zawodowej niemal
na kazdym kroku.

Problematyke z dziedziny etyki i godno$ci zawodu, zwigzang
czeSciowo z dzialalnoscia ORA we Wroclawiu, porusza kol. Jan
Chmielnikowski, rzecznik dyscyplinarny naszej Izby, Natomiast
kol. Matgorzata Iwanowska publikuje kilka ciekawostek praw-
niczych, opartych na materialach wroctawskiego Ossolineum, na
podstawie ktérych wysuwa teze o szybkim zmienianiu si¢ ocen
prawniczych w minionym stuleciu. Scisle zwigzany z naszym
regionem jest artykul red. Zbigniewa Czubaka, ktéry od dawna
zajmuje sie zagadnieniem resocjalizacji os6b korzystajacych ze
Schroniska Towarzystwa Pomocy im. A. Chmielewskiego we
Wroclawiu.

Szczegdlng pozycjy stanowi nagrana na tasmis magnztoionowej
dyskusja czlonkéw Izby o Konstytucji 3 Maja i o adwokatach.
Powstala cna w sposob opisany we wstepie do tej ,,Dyskusji...”
Uwazaliémy za niecelowe dokonywanie w niej jakichs wiekszych
przerdbek redakeyjnych (zwlaszeza za$ usuwania niektérych wy-
powiedzi), gdyz dyskusja ta stracitaby wtedy swdj zywy i realny
charakter. W calosci natomiast swiadczy¢ moze ona o tym, Ze
czlonkowie naszej Izby interesuja sie nadal historig adwokatury.

Zapraszamy wiec do czytania wroclawskiej , Palestry”.

Stanistaw Afenda
dziekan ORA we Wroclawiu

JAN CHMIELNIKOWSKI

ETYKA ADWOKACKA | GODNOSC ZAWODU
(na marginesie sprawozdania rzecznika dyscyplinarnego
Okregowej Rady Adwokackiej we Wroctawiu za lata 1983-1986)

Autor porusza tu kilka kwestii dotyczqcych etyki zawodowej
i godnoéci zawodu przez pryzmat swej pracy jako rzecznika
dyscyplinarnego ORA we Wroclawiu, Pisze tez o pracach nad
nowym zbiorem =zasad etyki zawodowej oraz daje ze swej
strony kilka praktycznych rad zwiqzanych 2z tq tematykq.

Od 1 pazdziernika 1982 r. zaczelo obowigzywa¢ nowe prawo o
adwokaturze, a od 19 grudnia 1982 r. — nowe rozporzadzenie
Ministra Sprawiedliwosci o postgpowaniu dyscyplinarnym w spra-
wach adwokatéw i aplikantéw adwokackich oraz Regulamin pra-
cy rzecznikéw dyscyplinarnych. Natomiast nie bylo zmian w za-
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kresie zasad etyki adwokackiej i godnosci zawodu ujetych w Zbio-
rze z 1970 r. Jednakze w okresie ostatniej kadencji samorzad adwo-
kacki przystapil — jak wiadomo — do opracowania nowego zbio-
ru tych zasad. W tym celu powolano odpowiedni zesp6t w Naczel-
nej Radzie Adwokackiej.

Prace te s3 w toku i prawdopodobnie potrwajg dluiszy czas,
m.in. ze wzgledu na kontrowersyjne poglady w wielu kwestiach.
Szczegélnie dyskusyjny jest ewentualny przepis dotyczgcy tego,
czy adwokat, wiedzac o popelnieniu przez innego adwokata czynu
pociggajgcego za sobg wszczecie postepowania dyscyplinarnego,
ma korporacyjny obowiazek zawiadomi¢ o tym organy samorzgdu
adwokackiego, czy tez zwréci¢é koledze jedynie uwage.

Na naradzie rzecznikéw dyscyplinarnych okregowych rad ad-
wokackich (19 kwietnia 1986 r.) prezes Naczelnej Rady Adwo-
kackiej dr Kazimierz Lojewski postawil nastepujace pytania: czy
mamy chroni¢ adwokatéw czy tez adwokature?, czy przemil-
czanie przewinien, ktére sa oczywistymi czynami karanymi dys-
cyplinarnie, nie obniza naszego autorytetu?, czy $ciganie obwinio~
nych, ktérzy uwlaczaja etyce i go:nosci zawodu, nie nalezy do
obowigzkéw samorzadu i nie lezy w interesie wszystkich ucz-
ciwych adwokatéw?, czy nie wszyscy jesteSmy zobowigzani do
wykazywania troski o wysoki poziom etyczny naszego zawodu?
Pozytywna odpowiedZ na to pytanie ma opomentéw ze wzgledu
na kolizje z szeroko czy moze zbyt szeroko pojmowang zasada
koleienistwa. Poza tym normy etyki zawodowej — w przeciwied-
stwie do ustaw karnych — nie sg wyliczone taksatywnie. Nale-
zaloby zatem uwzglednia¢ tu takze wypadki, w ktérych adwokat,
zobowigzany do zawiadomienia rady, jest osoba bliska adwokata
naruszajgcego etyke zawodows. Zdarza sie bowiem u nas, ze
adwokatami sg jednoczesnie ojciec i syn albo malzonkowie. Poza
tym wchodza jeszcze w gre rdéine rodzaje naruszenia etyki od
bardzo drobnych do bardzo ciezkich, ktére sg juz zazwyczaj
czynami Sciganymi przez prawo karne, przy czym niektére
z nich, mianowicie te lzejsze, nie infamujg adwokatury na zew-
natrz. Wydaje sie, Ze rozwigzania malezaloby tu szukaé wilasnie
przez wyodrebnienie grupy czynow szczegdlnie infamujgcych
adwokature, przy czym obowigzek zawiadamiania nie moglby
obcigzaé osoby bliskiej. Cale to zagadnienie jest jednak bardzo
problematyczne.

W kazdym razie trzeba sobie zdawaé sprawe z tego, ze jestesmy
ta grupg zawodows, ktéra otrzymala od panstwa szerokie prero-
gatywy: chroni wiec nas immunitet zawodowy, mamy wlasne sg-
downictwo dyscyplinarne, nie podlegamy sgdownictwu powszech-
nemu za niektdre zachowania zwigzane z wykonywaniem zawodu.
Nasze sadownictwo dyscyplinarne podlega kontroli sgdéw pow-
szechnych dopiero w razie wniesienia rewizji nadzwyczajnej,
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a w tym stadium postepowania sprawy sg juz wszechstronnie
przygotowane i zbadane przez do$wiadczonych prawnikéw. Jest
to dla adwokatury korzystne, bo adwokat nie musi sie obawia¢,
ze padnie ofiarg pomyltkowego wyroku. Jesli postepuje uczciwie,
moze jako adwokat dziataé $mialo, co jest i dla adwokata, i dla
spoleczenstwa wazne,

W okresie ostatniej kadencji zdarzaly sie az trzy wypadki, w
ktérych nieuczeiwi klienci poméwili z zemsty adwokatow o po-
pelnienie czynéw nieetycznych. Dzigki poprawnym rozstrzygnie-
ciom w postepowaniu przygotowawczym (co wigze sie z facho-
woscig i znajomoscig specyfiki sytuacji rzecznikéw i sedziow
wywodzgcych sie z adwokatury) postanowienia umarzajgce sprawe
ostaly sie, mimo ze w jednym z tych wypadkéw prokuratura
wniosla akt oskarzemia do sadu powszechnego. Wlasnie w tym
ostatnim wypadku organy dyscyplinarne, powolane przeciez z
natury rzeczy do $cigania i karania, mogly w imie prawdy i spra-
wiedliwos$ci spelni¢ takze funkcje ochronng i nie dopusci¢ do
wyrzgdzenia adwokatowi krzywdy.

Ale wréémy do tematu zasadniczego. Prestiz samorzadu ad-
wokackiego zalezy od jakoSci jego pracy. Sprawne i wnikliwe
rozpoznawanie spraw, skarg klientow, szybkie reagowanie na
zawiadomienia sagdéw lub prokuratur i wlasciwa represja dyscy-
plinarna umacniajg autorytet wiadz dyscyplinarnych. I odwrotnie:
przewlekloéé, prowadzaca nieraz do przedawnienia $cigania lub
orzekania, oraz zle rozumiana poblazliwo§¢ naruszaja dobre imig
samorzadu i budzg watpliwo$ei, czy adwokaturze slusznie przy-
znano tak szeroki zakres uprawnien samorzgdowych. Szanujmy
zatem nasz samorzad, przestrzegajac oraz wymuszajac wysoki
poziom etyki zawodowej.

Jak wynika ze sprawozdania rzecznika dyscyplinarnego za lata
1983—1986 oraz z analizy skarg i wnioskow wplywajacych do
Okregowej Rady Adwokackiej we Wroclawiu, poziom etyki za-
wodowej oraz jako$¢ pomocy prawnej utrzymaty sie w normie,
a nawet mozna by wystawi¢ Izbie w tym zakresie maly list
pochwalny. Zdarzajgce si¢ wypadki naruszen trzeba zaliczyé¢ do
sporadycznych. Przedmiotem wiekszoSci skarg byly doniesjenia
o zbyt dlugo trwajacym postepowaniu sgdowym, co zazwyczaj nie
obcigzalo adwokatéw, lecz przecigzone pracg sady.

Inng grupe stanowily doniesienia przeciwnika procesowego, kto-
ry skarzyl si¢ na adwokata, ze wskutek jego zachowania sig
na sali rozpraw zapad! niekorzystny wyrok dla piszacego donie-
sienie. Te doniesienia robily takie wrazenie, jak gdyby przegry-
wajacy sprawe sadowg usilowal dokonaé zemsty na koledze-ad-
wokacie za to, ze ten wystgpowal przeciwko niemu. Wyczuwato
si¢ przy tym, ze ma sie tu do czynienia z checig odwetu na naj-
slabiej chronionym wspélczynniku wymiaru sprawiedliwosci.
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Inny rodzaj skarg sprowadzal si¢ do zarzucania adwokatowi
niezglaszania si¢ na rozprawe. Przyczyny tych absencji byly oczy-
wiscie rézne, dos¢ czesto byly one nie zawinione, tzn. na ogdt
uwarunkowane obiektywnymi przeszkodami, jak np. w zwiazku
z awarig samochodu. Wypadki te mozna uznaé za niegrozne, bo
na ogromng liczbe rozpraw, w ktérych wystepuja adwokaci, wy-
padki niejawienia sie ich na rozprawach stanowily tak drobny
procent, ze ze statystycznego punktu widzenia wypadki te mozna
uzna¢ za nieuniknione wypadki losowe.

Niepokojgcym zjawiskiem bylo natomiast to, ze w czasie ostat-
niej kadencji naszej Izby zapadly przeciwko adwokatom az dwa
prokuratorskie postanowienia o umorzeniu postepowania przy-
gotowawczego na zasadzie art. 27 kk. Tego rodzaju sytuacje
nie zdarzyly si¢ w naszej Izbie od wielu lat. Charakter tych
czynéw mie by! drastyczny, o czym najlepiej §wiadczy ostateczna
tre$¢ postanowien prokuratorskich. Jednakze byly one produktem
wielkiej lekkomys$lnosci i niefrasobliwoéci w zakresie operowania
dokumentami i dlatego nalezy ubolewaé, ze mialy miejsce w Izbie,
ktéra skadinagd znana jest ze swej solidnosci.

MieliSmy réwniez do czynienia z wypadkami przewleklego
prowadzenia spraw, polegajacymi w istocie na ich niewnoszeniu,
z wypadkami naruszania dyscypliny w zespolach, z uchybieniami
polegajacymi na nieptaceniu sktadki adwokackiej, z naduzyciami
wolno$ci slowa w piSmie procesowym, z przyjeciami spraw poza
ewidencja zespolu (przy czym raz mialo to miejsce w zespole
adwokackim, a drugi raz — w mieszkaniu klienta).

Przy okazji nalezaloby przestrzec kolegéw przed wychodzeniem
ze swg pomocag prawng zbyt daleko, a zwlaszcza przed udziela~
niem jej w mieszkaniach klientéw. Na przyklad jeden z kolegéw
dopuscil do konferencji z klientem w jego mieszkaniu, przy
czym wskutek zbiegu okolicznosci doszlo do posadzenia tego
kolegi o udzial} w nielegalnym zebraniu. Narazilo go to na legi-~
tymowanie i nieprzyjemne wyjasnienia, nie méwiac juz o innych
ujemnych skutkach tej lekkomysInosci.

W ciggu ostatnich trzech lat rzecznik dyscyplinarny prowa-
dzit ogélem postepowania przeciwko 14 adwokatom. Jest godne
uwagi, Zze na te liczbe ple¢ meska reprezentowana byla az 12-
krotnie. W wyniku dochodzen, zawsze bardzo szczegblowych,
doszio do wniesienia 6 aktow oskarzenia; w pozostalych sprawach
postgpowanie umorzono.

Wspomniano na wstepie, ze odpowiedni zespé! powolany przez
Naczelng Rade Adwokackg opracowuje nowy zbiér zasad etyki
zawodowej. Prawdopodobnie ten nowy akt samorzadowy nie pre-
dko ujrzy swiatlo dzienne. Tymczasem Zbiér zasad z 1970 r.,
wydany jako wkladka do ,Palestry” jest calkowicie wyczerpany
i dila mlodych adwokatéw (mam na myS$li tych, ktoérzy w 1970 r.
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nie byli jeszcze na liScie adwokatéw) oraz aplikantéw adwokackich
jest on catkowicie niedostepny. Z tego wzgledu uwazam za ce-
lowe, aby takie tutaj zaznaczy¢, ze ,Palestra” w sierpniowym
numerze (8) z 1986 r., wychodzgc naprzeciw zapotrzebowaniu,
opublikowala obowigzujacy dotychczas Zbiér etyki adwokackiej
i godnosci zawodu z 1970 r. Jest to godne najwyzszej uwagi, bo
jako rzecznik dyscyplinarny, a takze adwokat spotykalem sie
czesto z nieznajomoscig zasad etyki wlasnie z powodu braku tego
tekstu (jak wiadomo, do naszego zawodu przechodzi wielu pra-
cownikéw z innych zawodéw, ktérzy nie majg nawet wyczucia
tego, czym jest etyka adwokacka).

Uwazam tez za celowe na przyszlo$¢, aby przy skladaniu $lu-
bowania dziekan rady wreczal Slubujgcemu obowigzujacy Zbidr
zasad etyki adwokackiej. Je$li bedzie zgoda na to, powinno to
by¢ wydanie szczegélnie piekne ze slowem wstepnym prezesa
Naczelnej Rady Adwokackiej, zawierajgcym gorace slowa zachety
do ,cnoty adwokackiej”. Zrealizowanie proponowanego przeze
mnie pomystu mialoby istotne znaczenie, bo zwréciloby mlodemu
adwokatowi uwage na tak wazng przy wykonywaniu zawodu
etyke i przez to samo przyczyniloby sie do podniesienia poziomu
adwokatury w omawianym zakresie.

Skoro juz mowa o informowaniu i etyce, to trzeba by w tym
momencie rzuci¢ moze maty kamyk do ogrodka ,Palestry”. Bo
nalezy zatowaé, ze Redakecja naszego miesigcznika zaniechala
publikacji orzeczen sagdéw dyscyplinarnych, do ktérych pisania
powolani sg zwlaszcza rzecznicy i sedziowie dyscyplinami.

Na zakonczenie jeszcze kilka stéw ,ku pokrzepieniu serc”. Jes-
teSmy w spoleczenstwie §rodowiskiem nielicznym, lecz znaczgcym,
i to nie tylko w ocenie wiadz panstwowych, ale takze w opinii
publicznej. Nikt juz dzi§ nie kwestionuje naszego istnienia jako
koniecznego wspétezynnika wymiaru sprawiedliwoéci. Z naszej
pomocy korzysta liczna klientela, ktéra obdarza nas swoim
zaufaniem, slucha naszych porad, mie tylko przy tym prawnych,
bo dotyczacych takze innych spraw, jakie niesie ze sobg Zycie.
Dlatego nie popadajmy w frustracje, ze jesteSmy obcigzeni tak
licznymi obowigzkami, ktérych naruszenie moze by¢ latwo $cigane
dyscyplinarnie. Na szczescie, naruszenia te w naszej Izbie sg
nieliczne. Przez dalszg zatem wytrwalg i bezbledng prace sta-
rajmy sie umocni¢ autorytet naszego zawodu.



