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darnosci” nastapily istotne zmiany w zakresie prowadzenia i orzekania w
procesach politycznych. W sposob do§¢ konsekwentny i szybki zaczely
one wygasa, przenoszac si¢ poza tym do$¢ czesto z sadow do orze-
cznictwa karno-administracyjnego. Ani ilo§cig, ani powstajacym dokota
nich napigciem, ani wreszcie surowoscig orzeczen te nowe postgpowania
w sprawach o charakterze politycznym daleko nie doréwnujg procesom
politycznym lat poprzednich. “

Ta zmiana sytuacji nie mogla nastgpi¢ bez istotnej rewizji samego poje¢-
cia i zasiggu przestgpstw politycznych oraz bez nowych pogladéw w sto-
sunku do tego subtelnego a niebezpiecznego $rodka, ktéry nazywa si¢
»politykg karng”.

Ustala;acy si¢ od szeregu lat nowy stan faktyczny mozna oczywiscie
ocenia¢ pozytywnie lub negatywnie. Precyzujac swéj poglad, oceniam ten
stan rzeczy 1 ewentualng dalszg jego ewolucj¢ w tym samym kierunku —
zdecydowanie pozytywnie.

Tu chyba mozemy latwo obserwowal zjawisko spoteczne ksztaltujace
si¢ zgodnie z zasadg sprzgzenia zwrotnego. Oszczgdno$¢ w stosowaniu
§rodkéw represyjnych ostabia réwniez intensywno$¢ tendencji do podej-
mowania malto odpowiedzialnych akcji politycznie odsrodkowych.

Trafne wydaje sie stwierdzenie, ze lepiej przekona¢ o posiadaniu sily
bez jej uzycia, niz przekonywaé, ze si¢ jg ma, przez jej stosowanie.

HENRYK SZCZUREK

O ETYCE ADWOKACKIE] W PRAKTYCE — RAZ JESZCZE

Po blisko 18 latach funkcjonowania Zbioru zasad etyki adwokackiej i
godnosci zawodu z roku 1970 i po uchwaleniu przez Plenum NRA w
dniu 25.X.1987 r. nowego znowelizowanego Zbioru byloby rzecza intere-
sujaca pokusi¢ si¢ o oceng, jak byl on stosowany w praktyce i jakie obec-
nie — w zmienionych i zmlema)acych si¢ stale warunkach spoleczno-poh-
tycznych — nasuwaja si¢ uwagi dotyczace zasad etyki adwokackiej 1 zwia-
zanych z nig zagadnien. Jak istotne dla korporacji adwokackiej sa
to sprawy, niech $wiadcza m.in. rozwazania znakomitego adwokata $p.
Zygmunta Skoczka (Pal. 9/87, str. 17 i n.), opublikowane juz po $mierci
autora. W opracowaniu przygotowywanym do numeru jubileuszowego
»Palestry” pt. ,Etyka adwokacka i godno§¢ zawodu adwokackiego nadal
stale wazne i aktualne” adw. Skoczek stwierdzil, ze »Sprawa etyki 1 god-
nosci zawodu adwokacklego jest czesto przedmiotem omawiani na zebra-
niach adwokatéw, organéw samorzadu adwokackiego, w artykulach pism
prawniczych, zwlaszcza «Palestry». Bo jest to rzecz jedna z najwazniej-
szych w $rodowisku adwokackim i wymaga stalego przypominania 1 wy-
jasniania obowigzujacych zasad”. A mimo to geneza zasad etyki adwokac-
kiej, historia jej kodyfikacji, poczynania nowelizacyjne nie zawsze znane
sg powszechnie w $rodowiskach adwokackich.
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Na temat historii kodyfikacji zasad etyki adwokackiej i godnosci zawo-
du ukazalo si¢ w okresie powojennym wiele wartosciowych publikacji.!
Szczegblowe oméwienie problematyki, genezy i ewolucji zbioru zasad
etyki przekracza ramy niniejszego artykutu, jednakze wydaje si¢ celowe,
by tytulem wprowadzenia nakreslié chocby pokrétce rys- historyczny. -

Poczatki prac w tej materii siggaja wieku XIX i zwiazane sg z nazwi-
skiem znanego warszawskiego adwokata Adolfa Suligowskiego.2 W roku
1886 czterech autoréw: jako animator A. Suligowski oraz S. Belza, J.
Benzet i A. Preis opracowuje ,Kwestionariusz do etyki obroriczej”, ktory
zawieral w pigciu dzialach 104 pytania dotyczace obowiazkow adwokata
wzgledem réznych grup i instytucji, z jakimi adwokat kontaktuje si¢ w
swej dzialalno$ci zawodowej. Mimo niezwykle trafnie postawionych prob-
leméw oraz jak na owe czasy bardzo nowatorskich i nowoczesnych ujgé
redakcyjnych prace w zakresie kodyfikacji zasad etyki adwokackiej nie po-
czynily — do chwili odzyskania przez Polsk¢ niepodleglosci — wido-
cznych i wyraznych postgpow.

Po odzyskaniu niepodleglosci odbyl si¢ w roku 1919 ogélny Zjazd Ad-
wokatury z udziatem 350 uczestnikow, ktéry wysunat i sformulowat po-
stulat kodyfikacji zasad etyki adwokackiej. Potrzeba tej kodyfikacji byla
do$¢ diugo kontrowersyjna. Tym zapewne nalezy tlumaczy¢ sobie fakt, ze
Rada Adwokacka w Warszawie dopiero w roku 1929 przystgpila do prac
nad zbiorem zasad etycznych dla adwokatury, by w roku 1934 powotac
specjalna komisj¢ do opracowania projektu. Powoli utrwalata si¢ mysl, ze
zbiér zasad etyki adwokackiej bedzie stuzyt dobru i interesowi adwokatu-
ry i przyczyni si¢ do podniesienia jej prestizu spolecznego. Miedzy inny-
mi w roku 1934 Izba Adwokacka we Lwowie uchwalila wytyczne etyki
adwokackiej. Do pelej kodyfikacji wszakze az do roku 1939 nie doszlo.

W czasie wojny 1939—1945 i okupacji hitlerowskiej prace nad etyka
byly konspiracyjnie nadal kontynuowane, z natury rzeczy w indywidual-
nych warsztatach twérczych. Po roku 1945 podjgto nowe, dalsze wysikki,
ktére z opdZnieniem, bo dopiero w roku 1958, doprowadzity do przejecia
inicjatywy przez Naczelng Rad¢ Adwokacky. Znalazio to swéj praktyczny
wyraz w powolaniu Komisji do opracowania projektu zbioru zasad etyki
adwokackiej.> Skladal si¢ 6w projekt z 7 rozdzialéw zatytulowanych:
Przepisy ogélne, Wykonywanie zawodu, Stosunek do sadéw 1 wiadz, Sto-
sunek do kolegéw, Stosunek do klientow, Stosunek do organéw adwoka-
tury, Przepisy koricowe. Warto w tym miejscu podkresli¢, ze adwokatura
polska nalezy do tych korporacji, ktére jako pierwsze przystapily po II

' Z. Krzeminski: Z historii prac nad kodyfikacjg zasad etyki adwokackiej, Palestra 11/1968, s.
58 i n; Z. Czeszejko, Z. Krzemidski: Odpowiedzialno§¢ dyscyplinarna adwokatéw, cz. II,
Warszawa 1971, s. 67 i n; Z. Krzeminski: Geneza i ewolucja zasad etycznych w polskiej adwoka-
turze, Palestra nr 5-6/1975, s. 10 i n.

2 Sylwetk¢ i dorobek tego wybitnego przedstawiciela $rodowiska przybliza publikacja Z. Krze-
mifdskiego: Mecenas Adolf Suligowski, Palestra nr 4-5/1980, s. 107-113, a takze B. Suligow-
skiego: W sprawie etyki, Palestra nr 7/1969, s. 59 i n.

3 Szerzej na temat prac przygotowawczych i oméwienia zagadnieri objetych Zbiorem zasad — zob.:
S. Janczewski: Z poklosia ankiety, Palestra nr 1/1961; tenze: Stowo wstgpne do Zbioru zasad
etyki adwokackiej i godnosci zawodu, Palestra nr 6/1961 (wkiadka); Zbi6r zasad etyki adwokackiej i god-

4. Palestra nr 6/1961.
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wojnie $wiatowej do kodyfikacji zasad etycznych, i moze si¢ ponadto —
jako jedyna — poszczyci¢ komentarzem do Zbioru tych zasad.*

Przedstawiony projekt zostal zaakceptowany uchwalg Plenum NRA i
poddany pod ocen¢ ogétu adwokatury. Uwzgledniajac wyniki powszech-
nej konsultacji, Zjazd Adwokatury w roku 1959 polecit Wydzialowi Wy-
konawczemu przygotowanie ostatecznego projektu zbioru zasad etyki, co
zostalo wykonane, i w dniu 7 maja 1961 r. Plenum NRA uchwalilo tekst
Zbioru zasad etyki adwokackiej i godno$ci zawodu.’

Adwokatura byla zawsze wyczulona na zachodzace zmiany polityczno-
-spoleczne i bacznie obserwowala zachodzgce procesy. Byla §wiadoma te-
go, ze ciagle zmiany, takize w sferze ekonomicznej, wprowadzanie li-
cznych nowych regulacji prawnych i nowych instytucji w zyciu spole-
cznym postawily przed adwokaturg rozlegle zadania, a w konsekwencji —
konieczno$¢ permanentnego zajmowania si¢ wyrostymi na tym gruncie
zagadnieniami natury etyczno-zawodowej. W pelni $wiadome tego Prezy-
dium NRA powotalo w roku 1968 Komisje do nowelizacji Zbioru zasad
etyki adwokackiej i godno$ci zawodu.¢ Prace tej komisji, korzystajacej w
szerokim zakresie z wynikéw ogélnoadwokackiej dyskusji nad projektem
zmian, ktéra potwierdzila nader wazng rol¢ etyki w ksztaltowaniu oblicza
i pozycji adwokatury, przyniosty w efekcie nowy projekt Zbioru zasad,
uchwalony nast¢gpnie w dniu 10 stycznia 1970 r. i opublikowany w ,Pale-
strze” nr 1/1970 (wkladka). Skiadal si¢ on z 8 rozdzialéw: I — Przepisy
ogblne, II — Wykonywanie zawodu, III — Obowigzki adwokata jako
czlonka zespolu adwokackiego, IV — Obowiazki adwokata jako radcy
prawnego, V — Stosunek do sadéw i wiadz, VI — Stosunek do kolegéw,
VII — Stosunek do klientéw i VIII — Stosunek do organéw adwokatu-
ry.

Nie jest zamierzeniem niniejszego opracowania szczegbélowe teoretyczne
skomentowanie tresci Zbioru zasad z 1970 r., niemniej jednak warto tu
wspomnie¢ o generalnych zalozeniach tego Zbioru, ktéry akcentuje zwia-
szcza publiczne zadania adwokatury, szczegélne wymagania etyczne sta-
wiane adwokatom, postulaty szczegdlnej sumiennosci, gorliwosci i wyso-
kich kwalifikacji zawodowych niezbednych w pracy kazdego czlonka kor-
poracji, potrzebe kolezeriskiej wspétpracy, lojalnosci i wspdidziatania dla
ochrony interesow i wysokiej pozycji spolecznej adwokatury, okreslit tez
obowigzki radcy prawnego oraz powinno$ci adwokata wzgledem organéw
adwokatury. Autorzy nowego projektu wykorzystali wyniki konsultacji
oraz wlasne bogate do§wiadczenia z pracy zawodowej 1 dziatalnosci sa-
morzgdowej, totez istnialy pelne nadzieje, ze Zbiér w praktycznym funk-
cjonowaniu potwierdzi jego wysokie walory. Rzeczywiicie, lata nast¢pne
wykazaly, ze prace nad opracowaniem Zbioru, mobilizacja ogétu adwoka-

¢ Z. Czeszejko, Z. Krzemidski: op. cit, s. 74-75.

5 Na potrzeby kodyfikacji zbioru zasad etyki adwokackiej i godno$ci zawodu wskazywali w tym cza-
sie autorzy licznych publikacji, w szczegélnosci S. Janczewski w pracy: Godnos¢ zawodu, Palestra
nr 6, 7, 8, 9-10 z 1959 roku. -

¢ Przewodniczgcym Komisji byt adw. Z. Krzeminski, a czlonkami adwokaci: Z. Albrecht, K. Boro-
da, Z. Czeszejko, S. Janczewski, E. Mazur, F. Sadurski, T. Sarnowski, Z. Skoczek. Projekt przedstawit
Plenum NRA w dniu 14. VIL1967 r. adw. Z. Krzemiriski.



136 Henryk Szczurek Nr 11—12 (371-—-372)

tury do weryfikacji projektow rozwigzan oraz wiaczenia si¢ w proces for-
mowania projektu przyniosty adwokaturze istotne korzysci, a mianowicie:
utatwienie dziatalno$ci organéw dyscyplinarnych adwokatury, ujednolice-
nie orzecznictwa dyscyplinarnego, ujednolicenie programéw szkolenio-
wych i moino$¢ nalezytego przygotowania etyczno-zawodowego aplikan-
tow adwokackich, stawianie wysokich wymagan etyczno-zawodowych,
opartych na jasnych i konkretnych przepisach etyki, czlonkom korporacji

w obu obszarach wykonywania zawodu, tj. w zespotach adwokackich 1 w

obstudze prawnej. Stuszne okazalo si¢ tez traktowanie Zbioru jako ,prze-

wodnika”, drogowskazu dla adwokatury oraz odstapienie od kazuistyczne-
go opracowania kodeksowego.

W minionych 18 latach obowigzywania Zbioru z roku 1970 ukazalo si¢
szereg publikacji tematycznie zwigzanych z zagadnieniami etyki adwokac-
kiej, a orzecznictwo dyscyplinarne, takze sadowe, wzbogacito si¢ o orze-
czenia 1 tezy stanowiace wykladni¢ niektdrych zasad zbioru.” Mimo to
problemy wynikle na tle ich praktycznego stosowania lub kwestii ety-
cznych w ogéle, a zwlaszcza nowe problemy niesione przez zycie i jego
dynamizm, nie dadza si¢ uja¢ w kompleksowe nawet opracowanie.

Celem niniejszego opracowania — poza krétkim rysem historycznym
jako ilustracjag rodowodu aktualnego (takze najnowszego z roku 1987)
Zbioru zasad — jest préba spojrzenia na aktualng problematyke etyczng
adwokatury réwniez retrospektywnie i wypunktowanie zagadnien o istot-
nym znaczeniu dla rozumienia funkcjonowania tych zasad w praktyce.

Na obecng sytuacj¢ w tej dziedzinie nalezaloby spojrze¢ w 2 aspektach:
1) dzialania wiadz samorzadowych adwokatury, zwlaszcza jej organéw dy-
scyplinarnych, dla rozwijania, utrwalania i przestrzegania zasad etyki i 2)
widzenia zagadnieri etyki adwokackiej, Zrddet uchybier, okolicznosci de-
liktogennych i sposobow profilaktyki — od strony magistratury z uwzg-
lednieniem roli srodkéw masowego przekazu oraz reakcji i odczué spote-
czenstwa.

Na tle przeobrazert politycznych oraz spoleczno-ekonomicznych, jakie
si¢ dokonaly w ostatnich dwudziestu latach w PRL, rodza si¢ w zwigzku
z tym nast¢pujgce pytania, tak istotne dla zagadnied etyki adwokackiej:
1) jak ksztaltuje si¢ pozycja i rola adwokatury, jej postawa etyczna na tle

niestabilno$ci prawa 1 regul prawodawstwa, inflacji szeregu przepisoéw,
tendencji do zaostrzania represji karnej jako sui gemeris polityki spote-
cznej 1 gospodarczej?,

2) jakie bedq — w praktycznej sferze etycznej — zadania adwokatury w
warunkach przeksztalceri prawno-ekonomicznych w II etapie reformy
gospodarcze) i w dalszym jej postepie?,

3) jaki wplyw na zagadnienia etyki miat i ma dwutorowy doplyw do ad-
wokatury, zwlaszcza za$§ przez tzw. wpisy obligatoryjne?,

7 Na temat etyki adwokackiej i jej wiclorakich aspcktéw wypowiadato si¢ wielu autoréw: M. Fi-
lek: O obroricach dobrze i Zle, Palestra 3/79; T. Sarnowski: W trosce o godnosc i etyke zawodu,
Palestra 10/65; M. Kulczycki i J. Zduriczyk: Obrofca na rozprawie, Gazeta Sad. nr 18/73;
M. Bereznicki: Z probleméw etyki i prakseologii postgpowania karnego, DPalestra nr
3—4/77; Z. Czerski: Rola i pozycja adwokata w Zzyciu politycznym i spotecznym, Palestra nr 3/67;
Z. Czeszejko-Sochacki: Zadania adwokatury PRL, Palestra 1/69; W. Dercniewicz: O
wlasciwe pojmowanie roli adwokata, Palestra nr 11/76; K. Krzeminski: Etyka adwokacka w prakty-
ce, Palestra nr 4/1973.
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4) jaki wplyw na zagadnienia etyczne w praktyce ma odmlodzenie adwo-
katury jako zjawisko powszechne oraz obowiazki korporacji w tym za-
kresie?,

5) c¢zy organy samorzgdowe adwokatury, w szczegolnosci dyscyplinarne,
czuwajg w nalezyty sposdb nad przestrzeganiem zasad etyki adwokac-
kiej?

Piérem autoréw-nicadwokatéw oraz wypowiedziami w dyskusjach i an-
kietach wytknigto adwokaturze szereg grzechéw powszednich. Sformuto-
wano tez postulaty pod adresem adwokatury w zakresie etyki adwokac-
kiej. Liczne publikacje prasowe i wystapienia w $rodkach masowego
przekazu dotyczyly waznych zagadnienn etycznych adwokatury.® Mimo
czujnosci organéw samorzadowych i wielkie; uwagi poswigcanej sprawom
etyki notuje si¢ w ostatnim czasie wypowiedzi zmierzajace do.sformulo-
wania tezy, ze organy adwokatury nie sg wystarczajaco aktywne w sferze
etycznej, ze postcpowania dyscypliname sa nierzadko przewlekie i malo
skuteczne, ze czynnosci organéw dyscyplinarnych sg opieszale i nie dos¢
wmkhwe, ze represje sg czesto tagodne i nie odpowxadalace wymagamom
prewencji oraz nieadekwatne do powagi przewinienia. Podnosi si¢ takze
zarzut dzialania guasi-nieetycznego przez utrudnianie dost¢pu do adwoka-
tury ludziom mlodym, zdolnym, d3zenie do tzw. hermetyzacji adwokatu-
ry, fakty naduzy¢ w sferze finansowej, niedostateczng dbalo$é o poziom
zawodowy adwokatow.

Jest-na pewno dobrze, gdy spoleczeristwo, ktérego nastroje, odczucia,
dazenia i postulaty ma obserwowac i prezentowac prasa i inne §rodki ma-
sowego przekazu, interesuje si¢ poziomem etycznym swoich instytucji,
zwlaszcza gdy idzie o tak wazny twér samorzadowy, jak adwokatura, ktd-
ra zajmuje wysoka i ceniong pozycj¢ w demokratycznym parstwie. Aby
jednak kryteria, wedlug ktdrych spoleczeristwo ocenia te organy, byly rze-
telne, trzeba wicle obiektywizmu ze strony tych czynnikéw mogacych
mie¢ wplyw na ksztaltowanie tzw. opinii publicznej, a takze, oczywiscie,
oblicza samej adwokatury, ktérej zalezy na utrzymaniu wysokiego prestiiu
autentycznej wartosci. Niestety, ocenami rzadza ciagle jeszcze stereotypy.’
Stereotypowo$¢ tych ocen wyczuwa si¢ nadal jeszcze w argumentacjach
przeciwko adwokaturze, zwlaszcza tam, gdzie idzie o pozyskanie akcepta-
cji pogladu zmierzajacego do okreslonego celu (np. nowelizacji przepiséw
dotyczacych adwokatury).

Podejmujac probg¢ obiektywnej oceny (z uwzglednieniem wszelkich
czynnikéw tej oceny) stanu dyscypliny w adwokaturze polskiej, mozna
stwierdzi¢, ze nie ma zadnych uzasadnionych podstaw do podniesienia
zarzutu opieszalo$ci i nieskutecznosci dziatari organdéw korporacyjnych

& Por.: publikacje adw.adw.: Buchaty, Czeszejki-Sochackiego, Lyczywka, Krze-
mifnskiego, Lojewskiego, Garlickicgo, Krélikowskiegoj Kutrzebskicgo oraz
m.in. Falkowskiej, Podemskiego; dyskusj¢c na famach ,Prawa i Zycia® nr 13/1973; ankictg
»Prawnik naszych czasow”, PiZ, 1973; badania OBA z 1973 r. (ankieta).

» M. Koztowska: Rola stercotypéw zawodéw prawniczych w ksztahtowaniu swiadomosci praw-
nej spoleczeristwa (praca doktorska nic publikowana, PAN 1986); Prace badawcze OBA
1986—1987—1988; Ekspress Wieczorny nr 11/1973
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t dyscyplinarnych adwokatury. Zdarzajace si¢ przekroczenia terminéw
proceduralnych mozna raczej odnie§¢ do trudnosci natury obiektywnej
(np. uchylanie si¢ §wiadkéw od stawiennictwa, zdarzajgce sic do$¢ czgsto).
Specyfika przewinieni i ich liczba nie wykazujq istotnych zmian w ostat-
nich kilkunastu latach. Mozna zaryzykowa¢ twierdzenie, iz liczba przewi-
nieri dyscyplinarnych maleje. Istnieje co prawda stata liczba uchybier
przeciwko etyce, owych drobnych grzechéw powszednich dotyczacych
najczesciej zaniedbarn, przekroczen wolnos$ci stowa i granic rzeczowej po-
trzeby w pismach i wystgpieniach, ale zdarzen, ktére by budzily powazne
zastrzezenia i konieczno$¢ stosowania surowygh represji lub zmiany poli-
tyki karania dyscyplinarnego, w zasadzie nie ma. Istnieje jednak trwala
potrzeba bacznej uwagi na spraw¢ godnosci zawodu, co wymaga czujnosci
nie tylko ze strony organéw adwokatury. Zbiér zasad obliguje kazdego
czlonka palestry do dbalosci o godno§¢ zawodu, ale zagadnienie tzw. syg-
nalizacji jest nadal kontrowersyjne. Tym wicksza zatem odpowiedzialno$é
spoczywa na podstawowych ogniwach samorzadu adwokackiego — na
kierowniku zespotu, zebraniu zespotu, konkretnym s$rodowisku. Byloby
bledem wierzy¢, ze znajomo$¢ zasad etyki jest tak powszechna i ugrunto-
wana, a przy tym tak szeroko spopularyzowana (nie tylko w samej adwo-
katurze), iz potrzeba ingerencji dyscyplinarnej jest tylko sporadyczna i
podyktowana jaskrawo$cia przewinienia. Bez godno$ci zawodu, bez idei,
ktérg zrodzila misja adwokatury, nie do pomyslenia jest konsekwentne 1
skuteczne egzekwowahie przestrzegania zasad etyki przez adwokatéw, a
takze obrona adwokatury przed zarzutami dotyczacymi jej morale.,

Co si¢ tyczy konkretnej dzialalnosci organéw w zakresie $cigania i
orzekania przez adwokaturg, to mozna mie¢ oczywiscie zastrzezenia co do
poszczegélnych np. wnioskow o ukaranie, a takze co do niektérych orze-
czenn dyscyplinarnych, jednakze nie moze to daé dostatecznych podstaw
do negatywnych uogdélnies.

Jak juz wielokrotnie podkreslano w oficjalnych wypowiedziach, w pub-
‘likacjach prasowych, pochodzacych takze ze Zrédet adwokackich, adwoka-
tura jest czgscig spoleczenstwa, ktoremu ma stuzyé. Jest to truizm, ale
truizm o szerokiej tresci, wart komentarza. Jako taka adwokatura podlega
tym wszystkim procesom, jakie zachodza w spoleczerstwie i trudno jej
ustrzec si¢ od ujemnych nastgpstw niektérych tych proceséw. Dotyczy to
etycznej strony adwokackiego bycia oraz adwokackich poczynari spote-
cznych i wystapied. W sytuacjach, w ktérych rozwdj wypadkéw stawial
adwokatom szczegblne wymagania czasu i chwili, adwokatura wypekita
catkowicie swoje zadanie wynikajace z jej istoty i roli spolecznej, a organy
dyscyplinarne wykazaly swojg dojrzalo$¢ i umiejetno$¢ godzenia interesu
spofecznego z dobrem adwokatury i ochrong praw obywatelskich. Zasady
zbioru etyki adwokackiej i godnosci zawodu byly mocnym oparciem i
rzeczywistym drogowskazem w wielu niclatwych sytuacjach.

Mimo ze Zbior zasad z roku 1970 w znakomite; wigkszosci przepiséw
nic nie stracil na aktualno$ci i odpowiada przekonaniom o trafno$ci roz-
wigzan tam przyjetych (zwrdcit na to uwage Z. Krzemiriski w motywach
do projektu nowego Zbioru zasad uchwalonego w dniu 25.X.1987 r.), to
jednak adwokatura nie tracifa z pola widzenia potrzeby ciaglej aktualizacji
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Zbioru zasad etycznych i dostosowania go do aktualnych potrzeb Zycia.
Swiadczy o tym najlepiej fakt uchwalenia we wspomnianym wyzej dniu
25.X.1987 r. znowelizowanegoo Zbioru zasad etyki adwokac-
kiej 1 godnosci zawodu na plenarnym posiedzeniu Naczelnej Rady Adwo-
kackiej.!® Dyskusja na forum NRA, poprzedzajgca uchwalenie tego Zbio-
ru, §wiadczyla dobitnie o znaczeniu, jakie czlonkowie NRA przywiazujg
do sformulowania kazdego przepisu. Prace wspomnianej wyzej Komisji
skoncentrowaly si¢ z jednej strony na tych zagadnieniach, ktore ze wzgle-
du na swa niejednoznaczno$¢ badZ nieokreslono$¢ (jak np. obowiazek
sygnalizacji) budzily kontrowersje lub postulaty usci§lenia ze strony orga-
néw dyscyplinarnych (i nie tylko), a z drugiej — Komisja dazyta do prze-
fozenia na j¢zyk praktyczny tych wysokich wymagan, ktére stawia si¢ ad-
wokaturze ze wzgledu na jej wysoka pozycj¢ spoleczng i range,!! jak np.
sprawa fikcyjnosci spraw, tajemnicy zawodowej adwokata. Ostateczna
wersja omawianego projektu Zbioru zasad etyki adwokackiej zostala
przedstawiona NRA przez Komisj¢ powotang ad hoc w dniu 25.X.1987 r.
przez Plenum Naczelnej Rady Adwokackiej z powodu licznych uwag do
projektu zgloszonych podczas dyskusji na posiedzeniu NRA w dniu
25.X.1987 r. Uwagi te byly dalekie od krytyki strony formalnej, zmierza-
ty zas w znakomitej wigkszoéci do wyraznego zaakcentowania w projekcie
nowego Zbioru tych unormowan, ktére sg klamrg spinajaca ogolnoctyczne
zasady z profesjonalng etyka adwokacka, jak np. zasady uczciwosci, grani-
ce wolnosci wykonywania zawodu, tajemnicy zawodowe; adwokata, lojal-
nosci kolezeriskiej. Dodany tez zostal po raz pierwszy przepis (oznaczony
jako § 67) okreslajacy obowiazki patrona wzgledem aplikanta. Czas zwery-
fikuje te rozwigzania i pokaze, jak iS¢ dalej w rozwijaniu zasad etyki ad-
wokackiej.

Jest faktem znanym, Ze istnieje sprz¢zenie zwrotne mi¢dzy organami
wymiaru sprawiedliwo§ci a adwokatura. Niestabilno$¢ prawa, stale reo-
rganizacje instytucji politycznych i spofecznych, przeobrazenia gospodar-
cze wymagajgce nowych uregulowari prawnych, kryzysy materialne i mo-
ralne, trudnosci natury bytowej, oslabienie i fluktuacja kadry s¢dziowskiej
— wszystko to nie moze nie rzutowaé¢ na morale spoleczne, w tym takze
na etyk¢ adwokacky. Niezaleznie od dziatari adwokatury tak w dziedzinie
kreowania zasad, przepisow i rygoréw, jak i w dziedzinie dzialania orga-
néw dyscyplinarnych sensu stricto — do zapewnienia adwokaturze wyso-
kiego poziomu etycznefgo i zawodowego konieczne jest poparcie dla niej
ze strony czynnikéw oficjalnych, zaufanie do jej instytucyj, liczenie si¢ z
1c) glosem, korzystanie z jej doSwiadczeri, jednym slowem, takie dowar-
tosciowanie, ktdre zobowigzuje kazdego adwokata czynnego w konkret-
nym $rodowisku lokalnym czy centralnym do wykazania si¢ nieskazitelna
etyka, a organy adwokatury — do rygorystycznego egzekwowania dyscyp-
liny adwokackiej. Zlej natomiast sprawie stuzy eksponowanie — z akcen-

0 Komisja NRA dzialala w skladzie: przew. adw. Z. Krzeminski, czlonkowie adwokaci: Lyczywek,
Bodziony, Sniechérski, Wegliriski, Adamska-Kolupa, Bgkowski, Siciriski (Palestra nr 8/1986). Nowy tekst
Zbioru opubl. we wkiadce (Bibl. PALESTRY) do nru 1—2 Palestry z 1988 r.

' Prezentacj¢ pracy Komisji zawiera artykut Z. Krzemidskiego: Wokét etyki zawodowej ad-
wokata, Palestra nr 7—8/1985 (projekt zmian opubl. w Palestrze nr 8/1986).
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tem negatywnym — malo w istocie znaczgcych spraw dyscyplinarnych
pomniejszonego gatunku, jak rowniez podnoszenie zarzutoéw nie opartych
na sprawdzonych faktach.

Dziatanie etyki w praktyce to nie tylko jej zasady stosowane w kon-
kretnej sprawie jednostki. To przede wszystkim zwiazki etyki z tlem spra-
wy, z warunkami funkcjonowania adwokatury, z rozumieniem jej roli i
specyfiki przez szeroki ogél obywatelski. Adwokatura dziata jawnie, pu-
blicznie, ale jeSli ona sama nie jest spoleczenistwu dostatecznie znana, nie
jest to jej wing. Adwokatura §ledzi czujnie, co si¢ wokét niej dzieje, chce
mie¢ pozycj¢ w spoleczeristwie znaczaca $wiadoma swej roli — etycznie
czysta i nie kwestionowang. W tym kontekScie adwokatura zdaje
sobie sprawg ze swych zadan, jakie jej przypadna w dobie rozbudowy in-
stytucji demokratycznych w parstwie, rozluzniania sztywnych dotychczas
rygoréw ekonomicznych, w warunkach prawnego i spolecznego otwarcia
na aktywnos$¢ jednostki. Adwokatura nie ostabia dzialar praktycznych i
chce swym zadaniom — teraz i w przyszloSci — sprosta, ale napotyka
trudnos$ci z zewngtrz, spoza adwokatury. W miarg jak szybciej beda si¢
kreci¢ tryby przemian i reform, konieczne stanie si¢ w okresie liberalizacji
spolecznej, prawnej 1 ekonomicznej mocne akcentowanie przestrzegania
zasad etycznych, w tym takze, a nawet szczegbinie, w adwokaturze.

Zagadnienia funkcjonowania zasad etyki ustalonych w Zbiorze zasad
nie sposob oceni¢ wylacznie przez analiz¢ konkretnych spraw i zdarzen,
w ktorych w gre wchodzi etyka, ani tez przez ocen¢ dzialan organéw dy-
scyplinarnych sensu largo (kierownik i zebranie zespotu, dziekan, sady dy-
scyplinarne). W tym wzgledzie wszystkie szczeble adwokackiego samorza-
du powinny by¢ stale pod bystrym nadzorem organéw zwierzchnich ad-
wokatury. Zresztg tak jest na ogol. Naczelna Rada Adwokacka i rady ad-
wokackie w zakresie szkolenia i doskonalenia zawodowego dbajg o nalezy-
te uksztaltowanie etyczne aplikantéw adwokackich. Przewidziane w
ramach szkolenia programy nauczania z zakresu etyki adwokackiej s3 rea-
lizowane, co potwierdza przebieg egzaminéw adwokackich.

Czy jednak adwokatura ma petne mozliwos$ci sprawowania nadzoru pod
wzgledem etycznym nad czlonkami korporacji w zakresie tak osobowym
jak i sytuacyjnym? Sprawa ta ma szerszy aspekt, przy tym jak najbardziej
praktyczny.

W ciagu ostatnich 5 lat notuje si¢ niespotykang przedtem liczbg¢ wnio-
skéw o wpis na listg adwokatéw. Fakt ten zmusza adwokaturg do skrupu-
latnego selekcjonowania ubiegajacych si¢ o wpis, ale stworzone w tej mie-
rze niezbedne rygory spotkaty si¢ z krytyka, m.in.ze strony urz¢dowej, a
takze spolecznej. Znamiennym tego przejawem byly kontrowersje wokol
tzw. uchwaly kadrowej NRA. Adwokatura wie dobrze, jak dalece tzw.
warunki obiektywne wplywaja na postawy etyczne ludzi, jak fatwo jest
utraci¢ mozolnie osiagane efekty w dziedzinie etycznej, jak trudno odzy-
ska¢ utracone wartosci. Adwokatura wie takze dobrze, ze mingt czas ad-
wokatéow tzw. starych, w wigkszosci jeszcze przedwojennego rodowodu,
albo adwokatow przez nich uksztaltowanych 1 wychowywanych, ze nad-
szedl czas mlodziezy adwokackiej i uwaza to za rzecz naturalng. Adwoka-
tura jest $wiadoma tego, ze u podstaw etyki adwokackie) lezy etyka
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ogbélna, a adwokatowi nie wystarcza sama wiedza fachowa prawnicza,
choéby nawet byla imponujaca. Sprawiedliwosci nalezy uczynié zado$¢
skonstatowaniem, ze milodziez przychodzaca do adwokatury po studiach
wyzszych, w szczegélnosci po aplikacji sadowej, wykazuje si¢ dobrym
przygotowaniem teoretycznym, prawniczym, natomiast nieco gorzej jest z
wyksztalceniem natury ogélnej, Nie mozna mie¢ za zle palestrze, ktéra
przez samorzadno$¢ wypracowuje sobie wlasng pozycje spoleczna, ze
przez wzglad na potrzebe nie kwestionowanej etyki jej czlonkéw stara si¢
pozyskac najlepszych i ze stosuje z tego wzgledu konieczne rygory w do-
borze kandydatéw. Byloby uproszczeniem twierdzié, ze aplikanci stanowig
elit¢ adwokacka, niemniej adwokatura ma praktyczne mozliwosci ksztalce-
nia 1 wychowywania tych kandydatéw pod wzgledem etycznym tylko
podczas aplikacji adwokackiej. Je$li zatem adwokatura ma odpowiadaé za
porzadek etyczny, to w jej szeregach powinna ona mie¢ mozliwos$¢ efek-
tywnego, rzeczywistego uczenia zasad etyki adwokackiej i korzystania z
mozliwo$ci odwolania si¢ do niej w kazdej sytuacji. Adwokatura jest przy
tym takim srodow1sklem, w ktorym trzeba wyrosngc, by by¢ jej czastkg
prawdziwa i przyja¢ czg$¢ odpowiedzialnoéci za jej oblicze i walory,

Osobnym zagadnieniem natury praktyczno-etycznej jest odmilodzenie
adwokatury. Na przyklad w Izbie bielskiej adwokatéow w wieku ponad 50
lat jest tylko 15%, a przeciez wiek ten jest najlepszy do wykonywania za-
wodu, prowadzenia szkolenia, sprawowania funkcji samorzadowych. Jak
jest zatem z tg etyka miodych w praktyce?

Nie bgde powtarzal znanej maksymy A. Frycza Modrzewskiego o mlo-
dziezy chowaniu. Etyka mlodych nie jest w calosci rzecza ich samych. Na
uksztaltowanie osobowo$ci adwokata pod wzgledem etycznym zasadniczy
wplyw ma jego dzien powszedni i jego zwykle otoczenie, sklad zespotu,
jego atmosfera, jego wzorce osobowe, owe imponderabilia tak trudno
uchwytne w formuly, nakazy i zalecenia. Teoretycznie sprawa jest znana i
opracowana, praktycznie jednak pozostalo wiele (nie tylko w stosunku do
miodziezy) do zrobienia. Z do$wiadczeri samorzadowych mozna wysnué
wniosek, ze nadal w zakresie etyki rola kierownika zespotu jest nad wyraz
doniosta, ale w praktyce bywa z tym réznie. Najlepszy zbior zasad etyki i
najlepsze intencje organdéw adwokatury nie zastapia pozytywnych wzor-
cOw ze strony kierownika zespotu, adwokatow doswiadczonych i miodym
zyczliwych — nie moéwiac juz o roli patrona, ktorego sukcesorem osobo-
wosciowym moze by¢, a czgsto bywa aplikant. Czionkowie NRA w dy-
skusji przed uchwaleniem najnowszego Zbioru zasad etyki podkreshili
znaczenie patrona dla etycznego ksztaltowania aplikanta, a wynikiem tej
dyskusji bylo uzupelnienie projektu Zbioru § 67 dotyczacym obowiazkoéw
patrona. Nie jest wykluczone, ze dalsza nowelizacja Zbioru zasad poéjdzie
m.in. w kierunku rozbudowy przepisdow dotyczacych ksztalcenia aplikan-
tow adwokackich. Istotne znaczenie w akceptacji i.przestrzeganiu zasad
etyki zawodowej ma réwniez stosunek do wladz samorzadowych przez
ogot adwokatéw, rozbudzanie zainteresowan kulturg szeroko pojmowana,
zwlaszcza humanistyczng, tak immanentnie zwigzang z istota adwokatury,
wzajemna zyczliwo$¢ czlonkéw palestry, che¢ samopomocy i kolezeriskie-
go wspoldziatania. Powtarzajac te znane postulaty i kanony, nie sposéb
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nie stwierdzi¢, ze ciasnota zespolowa, trudne warunki pracy, brak zainte-
resowania- troskami zespolow ze strony czynnikéw urz¢dowych, brak
zorganizowanego zycia intelektualnego, zanikanie zainteresowania zagad-
nieniami spofecznymi, oslabienie wigzi zespolowej i poczucia wspélnoty
jako gwaranta i wspdlczynnika harmonijnego wspéizycia kolezenskiego,
postgpu zawodowego i intelektualnego, moralnego, a takze materialnego
czlonkéw zespolu — rzutujg w sposdb wyrazny, i to negatywnie, na ety-
czne postawy adwokatow, ostabiaja ambicje, sprzyjajg konfliktom. Dodaé
trzeba — 1 dlatego warto to powtarzaé — ze zwigkszenie liczby adwoka-
tdw w zespolach t¢ niewesolg sytuacj¢ (pod wzgledem etycznym wysoce
niekorzystna) jeszcze pogorszy.

Nawigzujac do tego, godzi si¢ tez wspomniec, ze odmiodzenie czynne)
kadry sedziowskiej i prokuratorskiej naklada na adwokatur¢ w prakty-
cznym jej funkcjonowaniu szczegélne obowigzki w zakresie etyki. Dotyczy
to w szczegblnosci dbatosci o godno$¢ zawodu na sali sadowej, o opano-
wanie w kazdym wystapieniu, o rzeczowo$¢ i powsciaggliwo$¢, o sumien-
no$¢ w pracy, o rzetelno§¢ w poczynaniach proceduralnych, o zdobywanie
autentycznego szacunku i uznania ze strony organdéw wymiaru sprawied-
liwosc1 1 spoleczeristwa za jej rzeczywiste warto$ci adwokackie, zasadzaja-
ce si¢ na praktycznym przestrzeganiu etyki takze w Zyciu pozazawodo-
wym. W tym miejscu, nadal w aspekcie etycznym, nie od rzeczy bedzie
zatrzymac si¢ przy hasle, do$¢ czgsto ostatnio gloszonym na poparcie tezy
o potrzebie konkurencyjnosci w zawodzie adwokata, jako rzekomo nie-
zbednego czynnika podnoszacego poziom pracy adwokackiej. Temu celo-
wi ma m.in. stuzy¢ praktyka udzielania liczniejszych zezwoleri na prowa-
dzenie indywidualnych kancelarii adwokackich.

Oczywiscie nie mozna mieé¢ obiekcji przeciwko konkurencji zawodowej,
ambitnej, moralnie zdrowej. Niech ona bg¢dzie i ze strony kancelarii in-
dywidualnych. Ale czy nie jest to hasto zwodnicze, gdy popatrze¢ na ca-
loksztait naszych polskich spraw? Przeciez wiadomo, ze liczba obywateli i
instytucji korzysta;acych z fachowej pomocy adwokata jest stanowczo za
mala, gdy si¢ zwazy, jak bardzo pozadana bylaby ta pomoc w celu
usprawnienia 1 udoskonalenia pracy organéw urz¢dowych, ze maleje licz-
ba os6b zlecajacych adwokatom zastgpowanie w sadach i urzedach nie
tylko w sprawach karnych, ze w niektorych zespotach pojawia si¢ okreso-
wo widmo bezrobocia, a niektorzy adwokaci mimo stalej gotowosci do
pracy i mimo wysitkéw kierownictwa zespotu osiagaja zarobki ledwo za-
pewniajace egzystencj¢ na poziomie minimum socjalnego. Wydaje sig, Ze
to pojecie ,konkurencji” pochodzi z obszaréw jezykowych dobrobytu i
dostatku spraw, z niedostatku wszakze i spraw, 1 zarobkow pochodzi nie-
zwykle groine dla etyki pojecie ,wilczych praw”, dzialania per fast er ne-
fas dla zdobycia klienteli, efektu za wszelka cen¢, nazwiska adwokackiego
jak najszybciej ze szwankiem dla etyki. Nalezaloby si¢ zatem zastanowié
przy rozwazaniu zagadnienn rozmieszczenia i ,rozhermetyzowania” adwo-
katury, jak bedzie praktycznie wygladaé staranie o wysokie morale adwo-
katury przy znacznej liczbie adwokatéow nowych, nie obeznanych, byé
moze, przedtem z zelaznymi zasadami etyki adwokackiej. Ewolucja w kie-
runku powigkszenia szeregéw adwokatury bez liczenia si¢ z jej glosem by-
taby na pewno przeszkodg znaczng w dziataniach proetycznych adwokatu-
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ry. Represja za§ dyscyplinarna bylaby $rodkiem, z ktérym przesadnych
nadziei wigza¢ nie mozna.

Adwokatura, jak to wykazuje praktyka minionych lat, pod rzadem
Zbioru zasad etyki adwokackiej i .godno$ci zawodu ma stabilne zasady
etyczne i wyprébowane sposoby dziatania profilaktycznego. W tym dzia-
taniu potrzebuje wsparcia ze strony spoleczeristwa, w tym przede wszyst-
kim przez $§rodki masowego przekazu. Tymczasem adwokatura jest nadal
zawodem prawie nie znanym, a stereotyp adwokata, ten pojawiajacy si¢ w
prasie, radiu i telewizji najczg$ciej, ten szary i malo atrakcyjny — trudno
obali¢ wlasnymi sitami adwokatury. Wypowiedzi niesprawiedliwe i kryty-
czne, niezyczliwe, nieobiektywne bola adwokatow prawdziwie kochajacych
swdj zawod, przez innych za$ zbywane sg milczeniem zwigzanym z bra-
kiem zainteresowania statusem i obliczem adwokatury, a moze nawet nie-
zrozumieniem jej ogromnej roli i wartosci, jakie pielegnuje. Nieobiekty--
wizm wzgledem spraw adwokatury nie jest tylko kwestig odczué, rodzi on
rozlegle konsekwencje w zakresie etycznym, w praktyce. Wyolbrzymianie
niedostatkéw etycznych niektérych adwokatéw z odnoszeniem tego do
samej adwokatury rodzi odruchy samoobrony, naturalne, ale niepozadane
i niezdrowe. Przejawia si¢ to w dziedzinie etycznej w falszywym wsp6i-
czuciu dla ,niekochanego dziecka”, jakim jest postawiony pod sad dy-
scyplinarny adwokat. Stad zdarza si¢ i przewleklo$¢ postgpowania, i na-
zbyt lagodna represja, i nieche¢ do krokéw koniecznych a ostatecznych,
jak np. wydalenie z adwokatury. Od dawna juz, niestety mato skutecznie,
wola si¢ na lamach prasy prawniczej (szkoda tylko, ze przewaznie adwo-
kackiej) o rozwiniecie dobrze rozumianej propagandy na rzecz zawodu
adwokackiego, o wyjasnienie jego specyfiki szerokiemu ogélowi spoteczen-
stwa. Takie dziatanie byloby cennym wsparciem dla ciaglych staran ad-
wokatury o wysoki poziom moralny i zawodowy jej czlonkéw. Co niesie
przyszlosé, gdy w rejonach tradycyjnie adwokackich zaczynaja si¢ poja-
wiaé inne proby przejmowania jej funkcji, gdy adwokatura w zyciu publi-
cznym nie jest dostatecznie pobudzana do aktywnosci, gdy jej wartosci
nie sq wykorzystywane, a czas jest po temu najwyzszy? Czy adwokatura
jest przygotowana do zachowania swego statusu etycznego w warunkach
konkurencyjnosci i przeobrazeri dotyczczasowych ukladéw i sfer kompe-
tencyjnych?

Sadze, ze mozna ze spokojem patrze¢ w przyszto$¢, majagc w dorobku
polski Zbiér zasad etycznych i zdolno$¢ adwokatury do szybkiego nada-
zania za zyciem. Nalezy da¢ wyraz przekonaniu, ze zmiany w sferze
obiektywne) nie pogorszq warunkéw do stawiania poprzeczki etycznej je-
szcze wyzej.



