Uchwatla nr 39

Palestra 51/5-6(581-582), 347-353

2006

Artykut zostat opracowany do udostepnienia w internecie przez
Muzeum Historii Polski w ramach prac podejmowanych na rzecz
zapewnienia otwartego, powszechnego i trwatego dostepu do
polskiego dorobku naukowego i kulturalnego. Artykut jest umieszczony
w kolekcji cyfrowej bazhum.muzhp.pl, gromadzacej zawartos¢ polskich
czasopism humanistycznych i spotecznych.

Tekst jest udostepniony do wykorzystania w ramach
dozwolonego uzytku.

Hpe

MUZEUM HISTORII POLSKI



Kronika adwokatury

stwu, ze adwokatura sie zmienia, idzie w kierunku pogfebiania profesjonalizmu
przez rzetelne, nowoczesne szkolenia. Adw. A. Zwara przedstawit swoje refleksje z
udziatu w konferencji w Berlinie poswieconej szkoleniu adwokatéw. W Holandii,
Francji, Szkocji w drodze ustawowej wprowadzono obowigzek szkoleniowy. Adw.
J. Agacka-Indecka proponuje do obszaru szkolers wigczy¢ konferencje miedzyna-
rodowe na r6zne specjalistyczne tematy. Adw. K. Boszko zwrécit uwage na aspekt
finansowy szkoler. Czy sktadka adwokacka nie wzro$nie zbyt wysoko.

Naczelna Rada Adwokacka przyjeta uchwate nr 39/2006, ktéra publikujemy
ponizej.

Nastepnymi zagadnieniami, nad ktérymi obradowano byly nowe problemy
zwigzane z egzaminami adwokackimi, szkoleniami aplikantéw adwokackich na
nowych zasadach. W dyskusji udziat wzieli adw. adw. A. Siemiriski, B. Szlanta, J.
Agacka-Indecka, Kuklewicz, K. Boszko, S. Rymar, P. Sendecki, G. Janistawski.

Prezes S. Rymar ztozyt informacje na temat jednodniowego szkolenia medial-
nego w NRA, uroczystosci zwigzanej z uczczeniem pamieci $p. adw. Marii Budza-
nowskiej, ew. wniesienia pozwu przeciwko postowi Gosiewskiemu. Adw. Sendecki
zreferowat sprawy finansowe, przyjeto uchwaty w sprawach finansowo-budzeto-
wych oraz w sprawie postepowan dyscyplinarnych (uchwate opublikowano w nu-
merze 3—4 ,Palestry”).

Andrzej Bakowski

UCHWALA NR 39/2006
NACZELNEJ RADY ADWOKACKIE)
Z 25 MARCA 2006 R.

Na podstawie art. art. 3 pkt 4 i 58 pkt 12 lit. h ustawy z 26 maja 1982 r. — Prawo
adwokaturze (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1058, zmiana Nr 126,
poz. 1069) uchwala sie, co nastepuje:

Wykonywanie zawodu adwokata jako wolnego zawodu zaufania publicznego wy-
maga najwyzszej starannosci oraz profesjonalizmu, ktérych podstawa oraz gwarancja
jest ustawiczne doskonalenie zawodowe. Potrzebe doskonalenia determinuje rola
spoteczna adwokata, zakres adwokackiej pomocy prawnej $wiadczonej osobom fi-
zycznym i prawnym, jego udziat w postepowaniu przed sagdami, urzedami i organami
wiadz panistwowych i samorzadowych oraz organami organizacji gospodarczych.

Wobec zmieniajacego sie systemu prawa oraz koniecznosci jego ciagtego dosto-
sowywania do wymogéw Unii Europejskiej —adwokat, konfrontowany ze spotecz-
nym oczekiwaniem Swiadczenia pomocy prawnej wedle najwyzszych standardow,
nie moze ograniczac sie do wiedzy uzyskanej w czasie studiéw oraz aplikacji, lecz
staje przed koniecznoscig ustawicznego podnoszenia swych kwalifikacji, zaréwno
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poprzez samoksztatcenie, jak réwniez poprzez udziat w réznych formach szkole-
nia, organizowanych przez samorzad adwokacki.

Dazac do wzmocnienia prestizu zawodu adwokata, ustanawia sie — obok samo-
ksztatcenia zawodowego jako trwatej zasady wykonywania zawodu — takze zasade
obowiazkowego udziatu w doskonaleniu zawodowym.

Postanowienia niniejszej uchwaly, okreslajace zakres oraz sposob wykonywania
obowiazku doskonalenia zawodowego, w zaden spos6b nie ograniczaja adwoka-
tow w podejmowaniu dziatat zmierzajacych do uzyskania wiedzy specjalistycznej
z poszczegblnych dziedzin prawa we wtasnym zakresie.

Rozdziat
Postanowienia ogdlne

§1
Obowiazkiem adwokata jest state podnoszenie kwalifikacji zawodowych, przez
aktualizacje oraz rozszerzanie wiedzy z zakresu prawa i orzecznictwa. Wykonywanie
tego obowiazku nie moze ograniczac sie do samoksztatcenia, ale winno obejmowac
takze czynny lub bierny udziat w réznych formach szkolenia zawodowego, studiéw,
studiéw podyplomowych i kurséw wedtug uznania i wyboru adwokata, a takze w za-
jeciach zalecanych przez Naczelng Rade Adwokacka i okregowe rady adwokackie.

§2

Doskonalenie zawodowe moze polega¢ na:

a) uczestnictwie w studiach podyplomowych prowadzonych przez wydziaty
prawa uniwersytetow lub innych uczelni wyzszych,

b) prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych dla studentéw, doktorantéw i stuchaczy
studiow podyplomowych,

c) prowadzeniu zaje¢ szkoleniowych z dziedziny prawa z aplikantami sedziow-
skimi, adwokackimi, radcowskimi, notarialnymi lub przedstawicielami innych za-
wodow prawniczych przewidzianych przez wiasciwe przepisy prawa,

d) publikowaniu artykutéw, komunikatéw, studiéw i innych prac z dziedziny
nauki prawa i jego stosowania,

e) uczestnictwie w szkoleniach, seminariach i konferencjach organizowanych
przez samorzad adwokacki oraz inne instytucje zapewniajace prawidfowy poziom
szkolenia i doskonalenia zawodowego.

§3
1. Adwokaci wykonujacy zawéd w formach przewidzianych wtasciwymi prze-
pisami sg zobowiazani do udziatu w doskonaleniu zawodowym organizowanym
przez okregowe rady adwokackie oraz Naczelna Rade Adwokacka.
2. Od obowiazku udziatu w doskonaleniu zawodowym adwokaci moga by¢
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zwolnieni w uzasadnionych przypadkach na podstawie decyzji dziekanéw okre-
gowych rad adwokackich.

§4
Uchybianie obowiazkowi doskonalenia zawodowego przez adwokatéw stanowi
przewinienie dyscyplinarne.

Rozdziat Il
Doskonalenie zawodowe

§5

Obowiazkowe doskonalenie zawodowe adwokatéw odbywa sie w formach:

a) szkolenia organizowanego przez okregowa rade adwokacka;

b) szkolenia organizowanego przez komisje doskonalenia zawodowego adwo-
katow, o ktérych mowa w rozdziale 1 niniejszej uchwaty;

c) szkolenia organizowanego przez inne instytucje rekomendowane przez wia-
dze adwokatury;

d) w formach okreslonych w § 2 niniejszej uchwaty.

§6
Obowiazek doskonalenia zawodowego w formie szkolenia organizowanego
przez okregowa rade adwokacka wynosi 10 godzin w stosunku rocznym.

§7
Okregowe rady adwokackie zobowiazane sa, w sposéb umozliwiajacy wybor,
organizowac szkolenia we wtasnym zakresie lub zleca¢ ich przeprowadzenie sto-
sownie do postanowien § 8 w rozmiarze nie mniejszym niz 20 godzin rocznie.

§8
Prowadzenie szkolen organizowanych przez okregowa rade adwokacka w po-
staci kursow, konferencji, wyktadéw, seminariéw moze by¢ zlecone zaréwno uni-
wersytetom, jak réwniez innym wyspecjalizowanym instytucjom.

§9
Niezaleznie od postanowier § 5 lit. a) ustala sie obowiazek uczestnictwa w szko-
leniu z zakresu doskonalenia zawodowego obejmujacym jednorazowo 30 godzin
w okresie 5 lat, organizowanym przez adwokacka komisje doskonalenia zawodo-
wego, o ktérej mowa w rozdziale IIl niniejszej uchwaty.

§10
1. Naczelna Rada Adwokacka, na wniosek O$rodka Badawczego Adwokatury,
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w ramach swojej kadencji, uchwala zalecenia dotyczace tematyki doskonalenia
zawodowego.

2. Okregowe rady adwokackie, uwzgledniajac zalecenia Naczelnej Rady Adwo-
kackiej moga obja¢ programem doskonalenia zawodowego dodatkowe zagadnie-
nia, niewymienione w zalecanym programie doskonalenia.

§11
Naczelna Rada Adwokacka oraz okregowe rady adwokackie zamieszczajg infor-
macje dotyczace organizowanych konferencji doskonalenia zawodowego w taki
sposob, aby powiadomic o nich wszystkich adwokatéw i aplikantéw adwokackich.

§12

Doskonalenie zawodowe adwokata, realizowane w formach przewidzianych w
§ 2 lit. b—d, zaliczane jest na poczet obowiazku szkolenia okreslonego w § 3 ust. 1
niniejszej uchwaty, wedtug nastepujacych zasad:

a) przeprowadzenie dwugodzinnego wykfadu z przedmiotéw prawniczych trak-
tuje sie jako odpowiadajgce czterem godzinom szkolenia;

b) ogfoszenie publikacji w czasopismie prawniczym dotyczacej nauki prawa lub
praktyki wymiaru sprawiedliwosci traktuje sie jako odpowiadajace dziesieciu go-
dzinom szkolenia, przy czym objetoé¢ publikacji nie moze by¢ mniejsza niz 8 stron
standaryzowanego tekstu;

c) przeprowadzenie jednogodzinnych zaje¢ z dziedziny popularyzacji prawa
traktuje sie jako odpowiadajace péttorej godziny szkolenia.

§13
Adwokaci zobowigzani sa w terminie do korca lutego kazdego roku ztozy¢ wias-
ciwej okregowej radzie adwokackiej sprawozdanie o wykonaniu obowiazku do-
skonalenia zawodowego w roku poprzednim. Zafacznikami sprawozdania winny
by¢ dokumenty potwierdzajace realizacje obowiazku doskonalenia zawodowe-

go.

Rozdziat 111
Regionalne komisje
doskonalenia zawodowego adwokatéw

§14
1. Naczelna Rada Adwokacka powierzy Osrodkowi Badawczemu Adwokatury
utworzenie w porozumieniu z okregowymi radami adwokackimi jedenastu adwo-
kackich regionalnych komisji doskonalenia zawodowego przy okregowych radach
adwokackich: w Warszawie, w Biatymstoku, w Gdansku, w Katowicach, w Krako-
wie, w Lublinie, w todzi, w Poznaniu, w Szczecinie, we Wroctawiu i w Rzeszowie.
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Komisje te zostang utworzone w miare mozliwosci we wspoétpracy z wydziatami
prawa miejscowych uniwersytetow.

2. Wiasciwa dla siedziby adwokackiej regionalnej komisji doskonalenia zawo-
dowego okregowa rada adwokacka zapewni obstuge administracyjna i techniczna
dziafalnosci komisji.

§15
Adwokacka regionalna komisja doskonalenia zawodowego adwokatéw przy
okregowych radach adwokackich organizuje zajecia szkoleniowe takze we wspét-
pracy z wydziatami prawa miejscowych uniwersytetéw i innymi specjalistami na
podstawie odrebnych uméw z uwzglednieniem potrzeby uzupetnienia wiedzy
prawniczej, szkoler specjalistycznych, aktualizacji ogéInej wiedzy prawniczej, ad-
aptacji do wymagarn klientéw oraz rynku ustug prawnych itp.

§16

1. W okresach piecioletnich adwokacka regionalna komisja doskonalenia za-
wodowego organizuje dla wszystkich adwokatéw zajecia z prawa sadowego, w
wymiarze nie mniejszym niz 30 godzin, niezaleznie od corocznego obowiazku
szkolenia.

2. Tematyka zajec¢ zostanie ustalona przez komisje, w skfad ktérej wchodzi co naj-
mniej 5 adwokatéw delegowanych przez wtasciwe okregowe rady adwokackie.

3. Sktad komisji nie moze by¢ wiekszy niz 9 oséb.

4. Komisja wybierze ze swojego grona przewodniczacego i sekretarza.

5. Kadencja komisji trwa trzy lata.

§17
Udziat adwokatéw w szkoleniach zostanie potwierdzony $wiadectwem.

§18
Szkolenia organizowane w ramach adwokackiej regionalnej komisji doskonalenia
zawodowego moga by¢ przeprowadzane poza siedziba samorzadu adwokackiego.

§19

1. Do zadan adwokackich regionalnych komisji doskonalenia zawodowego
nalezy takze udzielanie opinii prawnych dla organéw samorzadu adwokackiego
oraz adwokatow, w zakresie aktualnych zagadniert zwigzanych z wykonywaniem
zawodu adwokata badz funkcjonowaniem Adwokatury.

2. W zaleznosci od potrzeb okregowa rada adwokacka moze ad hoc uzupetniaé
sktad komisji o specjalistow spoza Adwokatury w celu wydania zleconej ekspertyzy.

3. Opinie powinny by¢ wydawane w formie ekspertyzy lub opinii prawnych.
Zawydanie i opracowanie ekspertyzy lub opinii cztonkowie zespotéw opiniodaw-
czych dziatajacych w ramach komisji powinni by¢ wynagradzani z funduszy okre-
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gowych rad adwokackich. Opinie takie powinny by¢ prezentowane w taki sposéb,
aby mogty dotrze¢ do szerokiego kregu adwokatéw i aplikantéw adwokackich.

Rozdziat IV
Koszty doskonalenia zawodowego

§20
1. Podejmowane przez organy Adwokatury dziatania dotyczace doskonalenia
zawodowego adwokatéw maja charakter odptatny, stanowiacy koszt dla dziatalno-
$ci zawodowej adwokatoéw w r6znych formach przewidzianych przez prawo.
2. Odptatnosc za konferencje, kursy i seminaria powinna wyréwnywac niezbed-
ne koszty organizacyjne.

§21

Koszty dziafalnosci adwokackiej regionalnej komisji doskonalenia zawodowego
oraz koszty szkolenia adwokatow ponosza okregowe rady adwokackie, przy kt6-
rych dziafaja regionalna komisja lub adwokaci. Finansowanie dziatalnosci z zakresu
doskonalenia zawodowego odbywa sie z nastepujacych zrédet:

a) ze skfadki adwokackiej,

b) dodatkowych optat od adwokatéw uczestniczacych w zajeciach,
reklam,

) dotacji,
wynagrodzenia ptatnego z innych srodkéw okregowej rady adwokackiej,

f) ze Srodkéw okregowych rad adwokackich, na rzecz ktérych dziata regionalna
komisja doskonalenia zawodowego, proporcjonalnie do stanu osobowego danej
izby,

g) z innych Zrédet finansowania szkoleh zawodowych, m.in. z dotacji i subwen-
qji,

h) z wlasnych srodkéw adwokatéw, ktére moga stanowic koszt uzyskania przy-
chodu w prowadzonych przez nich formach dziatalnosci zawodowych.

)
d
e)

§22
Koszty doskonalenia zawodowego obciazaja adwokatéw i sg one miedzy innymi
ponoszone przez uiszczanie sktadki adwokackiej. Przewiduije sie takze na zasadzie
dobrowolnosci dodatkowe finansowanie przez adwokatéw udziatu w szkoleniach
zawodowych.

§23
Adwokaci jako pracodawcy, prowadzacy dziatalno$¢ zawodowa w réznych for-
mach przewidzianych przez prawo, moga takze ponosi¢ koszty szkolenia aplikan-
tow adwokackich oraz innych zatrudnianych prawnikéow.
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Rozdziat v
Przepisy przejsciowe i kofcowe

§24
Uchwata wchodzi w zycie z uptywem 6 miesiecy od dnia uchwalenia, z wyjat-
kiem § 13, kt6éry wchodzi w zycie w dniu 1 stycznia 2008 roku.

UCHWALA NR 41/2006
NACZELNE) RADY ADWOKACKIEJ
Z DNIA 25 MARCA 2006 R.

Naczelna Rada Adwokacka wyraza zdecydowany sprzeciw wobec préby ode-
brania samorzadowi adwokackiemu prawa do sprawowania sgdownictwa dyscy-
plinarnego adwokatéw i aplikantéw adwokackich.

Przygotowany przez Ministra Sprawiedliwosci projekt ustawy o postepowaniu
dyscyplinarnym wobec os6b wykonujacych niektére zawody prawnicze — jest ko-
lejnym zamachem na samorzady zawodowe i w oczywisty sposob zmierza do pod-
porzadkowania instytucjom Paristwa wszelkich przejawéw spotfecznej aktywnosci
i utrwalonych w Polsce struktur spoteczenistwa obywatelskiego.

Poddanie odpowiedzialnoéci dyscyplinarnej adwokatéw i aplikantéw sadowni-
ctwu korporacyjnemu jest jednym z fundamentéw samorzadnosci adwokackiej, ma-
jacej swoje konstytucyjne umocowanie w art. 17 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej i wywodzacej sie wprost z naturalnego prawa wolnosci zrzeszania sie.

Sadownictwo dyscyplinarne, pozostajac w gestii samorzadu adwokackiego, wypetnia
dyspozycje art. 17 ust. 1 Konstytucji o sprawowaniu pieczy nad nalezytym wykonywa-
niem zawodu zaufania publicznego w granicach interesu publicznego dla jego ochrony.

Trudno zrozumie¢ intencje projektodawcy w sytuacji, gdy obecny stan prawny
zapewnia zaréwno Ministrowi Sprawiedliwosci jak i Sgdowi Najwyzszemu petny
nadzér nad korporacyjnym postepowaniem dyscyplinarnym. Minister Sprawiedli-
wosci mimo posiadanych uprawnier, nie kwestionowat dotychczas prawidtowosci,
ani rzetelnosci adwokackich orzeczen dyscyplinarnych.

Whbrew tezie przedstawionej w uzasadnieniu, projekt ustawy jest sprzeczny z
regulacjami europejskimi, bowiem w zadnym z krajéw Unii Europejskiej instytucje
panstwowe nie pozbawity samorzadu adwokackiego pefnego zakresu orzekania w
sprawach dyscyplinarnych.

Naczelna Rada Adwokacka sprzeciwia sie rowniez kolejnej proponowanej no-
welizacji ustawy Prawo o adwokaturze, dotyczacej zwiekszenia uprawniei nad-
zorczych Ministra Sprawiedliwosci.

Samorzad adwokacki, ze wszystkimi jego uprawnieniami, zostat ustanowiony
dekretem Naczelnika Paristwa Marszatka J6zefa Pitsudskiego w 1918 r. Narodzit sie
wiec w okresie Il Rzeczypospolitej, do ktérej tradycji i osiagniec tak chetnie odwo-
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