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Zasady etyczne

Redakcja kwartalnika ,,Prace Jgzykoznawcze” wprowadza zasady, ktorych celem jest
przeciwdziatanie przejawom nierzetelnosci naukowej, a w szczegolnosci: zaporg ghostwri-
ting 1 zaporg guest authorship.

Zjawisko ghostwriting zachodzi wowczas, gdy kto$, kto wnidst istotny wkiad w po-
wstanie pracy, nie zostal wymieniony jako jej wspotautor oraz nie podano jego udzialu
w powstaniu publikacji.

Zjawisko guest authorship ma miejsce wowczas, gdy udziat autora jest znikomy lub
w ogoble nie miat miejsca, a pomimo to jest on autorem/wspotautorem publikacji.

W ramach zapory ghostwriting Redakcja wymaga od autorow publikacji podania ich
afiliacji 1 kontrybucji, czyli ujawnienia, kto jest autorem koncepcji, zatozen, metod itp.,
wykorzystywanych przy przygotowaniu publikacji, przy czym gltéwna odpowiedzialnos¢
za rzetelno$¢ informacji ponosi autor zgtaszajacy manuskrypt do druku.

W ramach zapory guest authorship Redakcja wymaga w przypadku dwoch lub wigk-
szej liczby autorow tekstu ztozonego do ,,Prac Jezykoznawczych” podania procentowego
wktadu poszczegolnych autoréw w powstanie publikacji.

Wykryte przypadki nierzetelnosci naukowej (np. przepisywanie fragmentéw innych
prac bez podania przypiséw) beda demaskowane, wlacznie z powiadomieniem odpowied-
nich podmiotow (instytucji zatrudniajacych autorow, towarzystw naukowych itp.).

W zwiazku z zapobieganiem tego typu zjawiskom prosimy Autorow o o§wiadczenie,
iz praca jest oryginalnym wynikiem ich badan.

Procedura recenzowania

Zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w czasopismie
stosuje si¢ nastgpujace zasady recenzowania publikacji naukowych:

1. Wszystkie prace ztozone do publikacji w kwartalniku ,,Prace Jezykoznawcze” sa
recenzowane.

2. Do oceny kazdej publikacji powotuje si¢ co najmniej dwoch niezaleznych recen-
zentow spoza jednostki naukowej afiliowanej przez autora publikacji.

3. Recenzentami sa pracownicy nauki o duzym dorobku naukowym i wiedzy. Recen-
zentem publikacji nie moze by¢ osoba pozostajaca w relacjach osobistych lub podlegtosci
zawodowej z autorem publikacji.

4. Autorzy publikacji i recenzenci nie znaja swoich tozsamosci (double-blind review
process). W szczegolnych przypadkach recenzent podpisuje deklaracje o niewystgpowa-
niu konfliktu interesow, przy czym za konflikt intereséw uznaje si¢ zachodzace migdzy
recenzentem a autorem bezposrednie relacje osobiste (w szczego6lnosci pokrewienstwo do
drugiego stopnia, zwiazek malzenski), relacje podlegtosci zawodowej lub bezposrednia
wspotprace naukowa w ciagu ostatnich dwoch lat poprzedzajacych rok przygotowania
recenzji.

5. Recenzja ma formg pisemna i konczy si¢ jednoznacznym wnioskiem o dopuszcze-
niu artykutu do publikacji lub jego odrzuceniu.

6. Jezeli recenzenci dopuszczaja artykul do publikacji bez uwag, Autorowi przekazuje
si¢ tylko recenzj¢ dotyczaca tego artykutu.



