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Konferencja Naukowa
OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
NA WSPOLCZESNYM RYNKU PRACY.
MOBILNOSC PRACOWNIKOW
Zielona Gora, 15 marca 2007 r. (czwartek)

We czwartek, |5 marca 2007 r. odbedzie si¢ na Uniwersytecie Zielonogérskim
Konferencja Naukowa pod hastem ,Osoby z niepeinosprawnoscia na wspolczesnym
rynku pracy. Mobilnos¢ pracownikow”. Organizatorami konferencji sa: Instytut Edukacji
Techniczno-Informatycznej UZ oraz Pelnomocnik Rektora UZ ds. Niepelnosprawnych
Studentoéw, mgr Marcin Garbat. Honorowy patronat nad konferencja objeli: JM Rektor
UZ, prof. dr hab. Czestaw Osgkowski, prof. dr hab. Zdzistaw Chmielewski, posel Parla-
mentu Europejskiego oraz Krajowa Izba Gospodarczo-Rehabilitacyjna w Warszawie, z
ktora Instytut wspotpracuje od kilku lat. W spotkaniu beda uczestniczy¢ zaproszeni go-
$cie z Niemiec, reprezentujacy podmioty zajmujace si¢ problematyka rehabilitacji zawo-
dowej i zatrudnienia 0sob z niepeing sprawnoscia.

Rynek pracy charakteryzuje wysoka stopa bezrobocia w jednych regionach i sekto-
rach, a niedobor umiejetnoscei i sily roboczej w innych. Wieksza mobilnos¢ zawodowa
jest niezbedna, aby powstawalo wigcej lepszych miejsc pracy. Z kolei mobilnos¢ geogra-
ficzna moze by¢ szansa na zdobycie cennego do$wiadczenia zawodowego i osobistego.
Stanowi ona jednoczesnie spore wyzwanie, wymagajac przy tym od osoby migrujacej
pewnych predyspozycji.

Swobodny przeptyw obywateli migdzy panstwami czlonkowskimi Unii Europej-
skiej jest kluczowa zasada polityki wspdlnotowej. Ze wzgledu na wage zagadnienia
mobilnosci pracownikow dla probleméw rynku pracy oraz konieczno$¢ poglebionego
spojrzenia na t¢ kwesti¢ w kontekscie lokalnym i globalnym, Unia Europejska oglosita
rok 2006 Europejskim Rokiem Mobilnosci Pracownikow. W jego ramach w calej
Wspdlnocie sa podejmowane rézne inicjatywy promujace mobilno$¢ zawodowsg i geo-
graficzng pracownikow.

Konferencja ,,Osoby z niepelnosprawnoscia na wspotczesnym rynku pracy” otwie-
ra cykl spotkan, z ktorych pierwsze — poswigcone zagadnieniom mobilnosci pracowni-
kow — bedzie stanowi¢ przyczynek do refleksji nad ta nielatwa problematyka.

Celem konferencji jest podniesienie $wiadomosci spotecznej na temat:

— prawa pracownikow do swobodnego przeptywu migdzy regionami kraju i pan-

stwami cztonkowskimi Unii Europejskiej,



254

- aktywizacji zawodowej 0sob z niepetnosprawosciami,
— istniejagcych mozliwosci mobilnosci geograficznej i zawodowej oraz stuzb, ktore
je wspieraja,
~ dobrych praktyk w zakresie ufatwiania mobilnosci, zatrudnienia i ksztalcenia
0s6b z niepelna sprawnoscia na réznych szczeblach instytucjonalnych i pozain-
stytucjonalnych,
— barier napotykanych przez niepetnosprawnych pracownikéw oraz dziafan, jakie
powinny podja¢ sfuzby wsparcia w tym zakresie.
W ramach konferencji przewidziana jest dyskusja na temat rynku pracy osob z nie-
pelna sprawnoscia.
Konferencji bedzie towarzyszy¢ prezentacja lokalnych podmiotéw zajmujacych sig
promocja, poradnictwem i doradztwem zawodowym dla osob niepetnosprawnych.
Konferencja jest skierowana do urzedow pracy i agend posrednictwa pracy, biur
karier, samorzadu gospodarczego, pracodawcow, pracownikéw naukowych, osob zaj-
mujacych sie zawodowo problemami rynku pracy, samorzadowcow, podmiotéw zawo-
dowej edukacji szkolnej i pozaszkolnej oraz wszystkich zainteresowanych.
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