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cyfrowej bazhum.muzhp.pl, gromadzacej zawartosc polskich
czasopism humanistycznych i spotecznych.

Tekst jest udostepniony do wykorzystania w ramach
dozwolonego uzytku.

MUZEUM HISTORII POLSKI



UNIWERSYTET ZIELONOGORSKI:
» INSTYTUT EDUKACJI TECHNICZNO-INFORMATYCZNEJ
= ZAKLAD OPIEKI, TERAPII | PROFILAKTYKI SPOLECZNEJ
* PELNOMOCNIK REKTORA UZ )
DS. NIEPELNOSPRAWNYCH STUDENTOW

UNIWERSYTET
ZELONOGORSK]

ORAZ

POLSKIE TOWARZYSTWO PROFESJOLOGICZNE,
ZARZAD GLOWNY W ZIELONEJ GORZE

; Polskis _
P $ I Towarzystwo 70
£ Profesjologiczne 5

zapraszaja na

Il KONFERENCJE NAUKOWA:

OSOBY Z NIEPELNOSPRA WNOSCIAMI
NA WSPOLCZESNYM RYNKU PRACY.
PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE

24 PAZDZIERNIKA 2008 R.
UNIWERSYTET ZIELONOGORSKI

PATRONAT MEDIALNY:
FUNDACJA WYDAWNICZA JM



Komitet Naukowo-Organizacyjny:

prof. dr hab. Bogustaw Pietrulewicz prof. dr hab. Grazyna Mitkowska
dr Maria Agnieszka Paszkowicz dr Helena Ochonczenko
dr Eunika Baron-Polanczyk dr Jolanta Lipinska-Lok$
mgr Marcin Garbat dr Matgorzata Czerwiriska

ZALOiENIA PROGRAMOWE KONFERENCJI

Wspdiczesny rynek pracy podlega statym i licznym zmianom, wymuszaja-
cym stosowanie coraz to nowszych i doskonalszych technologii. Pociaga to za
sobg zapotrzebowanie na pracownikow z coraz to wyzszymi i bardziej specjali-
stycznymi kwalifikacjami oraz na pracownikéw, ktorzy potrafig stale poszerzac
swoje kompetencje zawodowe. Zmieniajacy sie rynek pracy wymaga wigc od
pracownikow ustawicznego uczenia si¢ /ksztatcenia si¢/, aby sprosta¢ nowym
i coraz to trudniejszym wyzwaniom.

Ta sytuacja stwarza wiele zagrozen dla pracownikéw niepetnosprawnych,
szczegdblnie tych z ograniczong zdolnoscig uczenia sig, z niskim poziomem
edukaciji, z trudno$ciami w komunikowaniu si¢ i niezdolnych do dostosowania
sie do zmieniajacej sie sytuacji w zakfadzie pracy.

Rynek pracy wymaga od pracownikdw /takze niepetnosprawnych/ mozliwie
najwyzszego poziomu kwalifikacji zawodowych, ale rowniez takich umiejgtnosci
i cech, jak: organizowanie sobie pracy, praktyczne wykorzystanie zdobytej wie-
dzy i informaciji, podejmowanie trafnych decyzji, rozwiazywanie probleméw wy-
stepujacych w trakcie wykonywania pracy, elastyczno$¢ — tatwos¢ przystoso-
wania si¢ do zmieniajacych si¢ warunkéw, samodzielno$¢, inicjatywa, zaanga-
zowahie w prace na rzecz zaktadu, wtasciwe stosunki ze wspodtpracownikami,
odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki.

Konferencja wpisuje sie¢ w nurt poszukiwania najlepszego wiaczenia czto-
wieka niepetnosprawnego w obszary edukaciji i rynku pracy.

Konferencji bedzie towarzyszy¢ wystawa sprzetu wspomagajgcego nauke
i prace 0sob niepetnosprawnych oraz prezentacja organizacji pozarzadowych
skupiajacych osoby niepetnosprawne i dziatajacych na ich rzecz.
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ZAKRES TRESCIOWY KONFERENCJI

Przygotowanie zawodowe oséb niepetnosprawnych.

Mozliwosci ksztafcenia i doskonalenia zawodowego w ramach systemu
edukacji szkolnej i pozaszkolne;.

Przygotowanie zawodowe oséb z niepetnosprawnosciami jako odpowiedz
na zapotrzebowanie wspodtczesnego rynku pracy.

Rehabilitacja zawodowa w procesie przygotowania do pracy.

Formy zatrudniania ludzi niepetnosprawnych — mozliwosci i bariery.
Aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciami.

ZALECENIA EDYTORSKIE
Uktad tresci:

Imie i nazwisko, tytut/stopien naukowy

TYTUL REFERATU

Streszczenie (j. polski)

Abstract (j. angielski)

Stowa kluczowe (3 do 5 stéw)

Keywords

WSTEP (nienumerowany)

1. SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH NA RYNKU PRACY
2. ELASTYCZNE FORMY ZATRUDNIENIA
PODSUMOWANIE/ZAKONCZENIE (nienumerowane)
BIBLIOGRAFIA

Objetosé referatu: do 10 stron znormalizowanego maszynopisu.
Tekst: czcionka: Arial, 10 punktéw, wciecia akapitowe: 1 cm, odstepy mie-
dzy wierszami - 1,5 wiersza.
Rysunki: centrowane, numerowane w sposdb ciagty, odnosniki w tekscie;
podpis (nazwa + zrodto) umieszczone pod rysunkiem.
Tabele: numerowane w sposob ciagty, tytut tabeli umieszczony nad tabelg,
zrédto tabeli — pod spodem.
Przypisy dolne:
J. Kowalski, Wstep do ekonomii, PWN, Poznar 2004, s. 34.
S. Zabek, Problemy lubuskiego rynku pracy, [w:] Wybrane zagadnienia
rynku pracy w Lubuskiem, red. W. Slimak, Wyd. Zak, Krakéw 2002, s. 78.
B. Nowak, Modele niepefnosprawnosci, [w:)
www.niepelnosprawni.info/modele_n.htmi (dostep: 2007.11.14).
Bibliografia:
Kowalski J., Wstep do ekonomii, PWN, Poznan 2004.
Zabek S., Problemy lubuskiego rynku pracy [w:] Wybrane zagadnienia
rynku pracy w Lubuskiem, red. W. Slimak, Wyd. Zak, Krakoéw 2002, s. 70-
99.
Nowak B., Modele niepefnosprawno$ci [w:]
www.niepelnosprawni.info/modele_n.htmi (dostep: 2007.11.14).
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INFORMACJE DLA UCZESTNIKOW KONFERENC.JI

Opfata konferencyjna wynosi 200 zt i obejmuje materiaty konferencyjne,
druk monografii konferencyjnej oraz catering. Optate nalezy wnie$¢ do 24
maja 2008 r. na nastepujace konto:

KREDYT BANK S.A. O/ZIELONA GORA
42 1500 1810 1218 1004 4483 0000
z dopiskiem: KONFERENCJA ON

Organizatorzy informujg, ze w razie rezygnacji z obecnoséci na konferencji
optata nie bedzie zwracana.

Prosimy o przestanie propozycji tematu wystapienia wraz ze streszczeniem
w jezyku polskim do dnia 23 lutego 2008 r.

Organizatorzy planuja wydrukowanie monografii konferencyjnej na dzien
konferenciji. W zwigzku z tym prosimy o przestanie referatow napisanych w
edytorze MS WORD (wersja drukowana w 2 egzemplarzach + wersja elek-
troniczna na CD) do 24 maja 2008 r.

Teksty referatéw bedg drukowane po zaakceptowaniu przez recenzentow
naukowych.

Dodatkowych informacji udzielaja:

dr Maria Agnieszka Paszkowicz:
ariadna @os.pl; tel.: 068-328-47-17

dr Helena Ochonczenko:
heloch@wp.pl; tel.: 068-328-47-26

Adres do korespondencji:

Uniwersytet Zielonogérski
Instytut Edukacji Techniczno-Informatycznej
ul. Szafrana 4
65-516 Zielona Géra
tel. 068-328-47-46, 068-328-47-17, fax 068-328-47-10
z dopiskiem ,KONFERENCJA ON"

Strona internetowa konferenciji:
www.eti.uz.zgora.pl/konferencja_on
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