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Droga zawodowa człowieka to zróżnicowana w czasie przestrzeń stawania się zawodowego. 

Wyznaczają ją różnorodne systemy społeczne na każdym etapie życia. Jednakże podstawę 

rozwoju zawodowego stanowią czynniki podmiotowe. 

Pozostajemy w szczególnie dynamicznie zmieniającym się okresie dotykającym każdą 

sferę życia człowieka. Przyjmowanie tez i koncepcji, programów działania, bez uwzględnie-

nia wszystkich elementów przestrzeni aktywności człowieka nie pozwoli na trafne, skuteczne 

rozwiązywanie problemów zawodowych każdego człowieka. Podejmowane są  w wielu śro-

dowiskach naukowych życia zawodowego i społecznego, działania naukowe o charakterze 

teoretycznym, jak i praktycznym dla sprostania wskazanym problemom. 

Problemy Profesjologii będąc platformą wymiany poszukiwań badawczych są tutaj do-

brym przykładem. Konkretne środowiska naukowe w Kraju i zagranicą prowadząc swoje ba-

dania są potwierdzeniem wskazanej na wstępie koncepcji holistycznego podejścia do proble-

mów rozwoju zawodowego (np. badania prowadzone przez prof. U. Jeruszkę, prof. Cz. Plew-

kę, prof. R. Gerlacha i innych). Znaczącą platformą wymiany poglądów w tym zakresie są 

także organizowane przez zielonogórskie środowisko naukowe Kongresy Profesjologiczne. 

Trzeba podkreślić, że organizację spotkań profesjologicznych  wspierają zagraniczne środo-

wisko naukowe. Dotychczasowe doświadczenia poszukiwań jak najlepszego włączania czło-

wieka w proces pracy i jego rozwoju pozwalają nam na przyjęcie tezy o potrzebie włączania 

nauk o pracy do analiz  rozwoju zawodowego człowieka. 

 W niniejszym numerze Półrocznika Problemów Profesjologii kontynuujemy rozważania 

na ten temat. Ponadto prezentujemy zagadnienia teoretyczne i praktyczne omawianej prze-

strzeni poszukiwań badawczych. 

Zachęcamy do lektury prezentowanych materiałów oraz publikowania na łamach Półrocz-

nika. 
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