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Women and work in pre-industrial England, wyd. Lindsay
Charles i Lorna Duffin, The Oxford Women’s Series, Croom
Helm, London—Sydney—Dover, N.H. 1985, s. 212.

Zamieszczone w recenzowanym tu wydawnictwie rozprawy powstaly w zwigz-
ku z seminariami organizowanymi na uniwersytecie w Oxfordzie przez Women's
Studies Committee. W tomie — oprécz obszernego, ale doséé ogdinego wstepu
wprowadzajagcego w problematyke spoleczng i gospodarcza Anglii epoki przed-
orzemyslowej (Lindsay Charles) — znalazto si¢ pie¢ artykuldéw. Trzy pierwsze
omawiajg prace kobiet w trzech wielkich miastach angielskich. Kay E. Lacey
przedstawita ten problem w Londynie w XIV i XV w, najwiekszym juz wéwczas
mieScie Anglii i wielkim osrodku handlu i rzemiosl. Znaczng cze$é tej rozprawy
zajelo oméwienie prawnej sytuacji kobiet, niezbedne zar6wno dla zrozumienia spo-
tecznego i ekonomicznego poloZenia kobiet pracujacych w podznosredniowiecznym
Londynie, jak tez stanu bazy Zrédilowej: wszyscy autorzy uskarzajq sie na malg
ilo§¢ wzmianek w Zrédlach dotyczacych zatrudnienia kobiet, co bylo rezultatem
braku samodzielno$ci kobiet wobec prawa. W Londynie wprawdzie istniala insty-
tucja femmes soles, kobiet samodzielnych, prowadzacych dziatalnosé™ gospodarcza
na wlasny rachunek j samodzielnie stajgcych wobec prawa, ale np. Shrewsbury,
o ktérym mowa w nastepnym artykule, takiej instytucji prawnej nie znalo,
a w ogoble dotyczyla ona tylko czeéci kobiet pracujacych zawodowo. Stad znaczna
cze$¢ aktywnoséei gospodarczej kobiet w $redniowieczu i wczesnej epoce nowo-
zytnej pozostala poza zasiegiem przekazéw Zrédiowych, czesto ukryta za dzlalal-
no$cia ich mezéw lub opiekunéw.

Diane Hutton zajela sie pracg kobiet w XIV-wiecznym Shrewsbury, ktore
w 1334 r. bylo sibdmym co do liczby mieszkancéw miastem Anglii, ale po klesce
Czarnej Smierci spadio w drugiej polowie XIV w, na miejsce siedemnaste. Sue
Wright oméwila zatrudnienie kobiet w Salisbury, piatym co do wielkosci
miescie angielskim w epoce Tudoréw i Stuartéw. Wszystkie te rozprawy wnoszg
bardzo wiele nowych informacji o pracy kobiet w duzych miastach. Aczkolwiek
w Anglii nie powstaly nigdzie wylacznie kobiece cechy rzemieslnicze, jak to miato
miejsce w niektérych miastach kontynentalnej Europy, np. w Kolonii, to jednak
mozna stwierdzi¢ zatrudnianie ich we wszystkich niemal rzemiostach, z wyjatkiem
budownictwa oraz rzemiost zwigzanych z obr6ébka metali, drewna i skéry. Byly
tez czlonkiniami cechéw, chociaz nie uzyskiwaly w nich pelni praw, np. nie
mogly sprawowaé urzedéw cechowych, a niekiedy ich przynalezno$é do korporacji
rzemieslniczych miala charakter wylacznie prestizowy, wynikala bowiem z faktu,
iz wiele cechéw wyksztalcilo si¢ z pierwotnych bractw religijnych, do ktérych
dopuszczano kobiety, ale ktére zajmowaly sie tylko zyciem religijnym i towa-
rzyskim. Szczegélnie wiele kobiet bylo zatrudnionych w produkcji tekstylnej,
a jedwabnictwo w Londynie bylo nawet wylgcznie przez nie opanowane! nie two-
rzgc wszakze organizacji cechowej. Nie znaleziono jednak §ladéw wykonywania
przez kobiety najbardziej dochodowych i prestizowych specjalno$ci branzy tek-
stylnej, mianowicie farbiarstwa i krawiectwa. Znaczny odsetek ws$r6d kobiet
pracujacych w miastach stanowila stuzba, ale autorki stusznie zwracaja uwage,
Ze nie nalezy jej rozumieé¢ dostownie tak jak w XIX i XX w. jako obsluge gospo-
darstw domowych, gdyz w epoce przedprzemystowej wiekszo$¢ dzialalnosci gos-
podarczej odbywala sie w domach i osoby zatrudnione w nich w charakterze
stuzagcych byly wykorzystywane nie tylko do pracy w gospodarstwie domowym,
ale takze jako pomoc w warsztacie rzemies$lniczym lub kantorze kupieckim, a wiec
w wytwobrczosei i wymianie. Ta sama uwaga dotyczy kobiet nalezgcych do ro-
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dziny: zon, corek i innych zenskich krewnych, ktére stanowily po prostu silte
robocza mieszczanskiej rodziny, chociaz w Zrédiach fiskalnych, sadowych lub
koscielnych nie byly wymieniane jako osoby pracujgce. Omoéwiono tez zjawisko
prostytucji, typowo — choé nie wylgcznie — wielkomiejski sposéb zarobkowania
kobiet.

Bardzo dotkliwie oduczuwa si¢ w tych rozprawach brak kontekstu demogra-
ficzno-spolecznego, absolutnie niezbednego dla wlasciwego zrozumienia problemu
pracy kobiet. Autorki poinformowaly tylko o liczbie ludnosci badanych przez
nie miast. Byly to wszystko miasta duze, co ma znaczenie dla ksztaltowania sie
rynku pracy, a takie specyficznej struktury mieszkancow. Otéz o tej strukturze
niczego sie nie dowiadujemy. Jak przedstawial sie w Londynie, Shrewsbury
i Salisbury stosunek liczby mezczyzn do kobiet? Wiadomo, ze w miastach pre-
industrialnych istniala nadwyzka kobiet, niekiedy dosé¢ znaczna. Nie tu miejsce,
by omawiaé przyczyny tego zjawiska, czyniono to juz wielokrotnie w literaturze
poswieconej demografii miast!. W réznych grupach wiekowych stosunek liczby
mezczyzn do kobiet ukladal sig¢ zreszta rozmaicie, Stwarzaio to okreslone za-
potrzebowanie na prace wlasnie dla kobiet, dostosowang do ich fizycznych moz-
liwosci i posiadanych kwalifikacji. Ponadto w miastach bylo szczegblnie wiele
kobiet pozostajacych poza strukturami rodzinnymi (samotnych) oraz w rodzinach
niepelnych (wdowy), zwlaszcza odsetek tych ostatnich bywal bardzo wysokis3,
co takie wplywalo na podai pracy kobiecej. Waznymi dla oceny sytuacji sg tez
takie wskazniki, jak wiek zawierania malzenstw (czyli granica, po ktérej prze-
kroczeniu kobieta przestawala byé wolnonajemng sila robocza, a rozpoczynala
prace w gospodarstwie meza i pod jego patronatem), roéinica wieku malzonkow
(mezczyini byli zwykle znacznie starsi od swych partnerek w momencie zawie-
rania malzenstwa, stad byé moze duza liczba wdoéw), rodno$é (czeste pologi sila
rzeczy wylaczaly kobiety z pracy zawodowej lub stwarzaly zapotrzebowanie na
stuzbe, ktéra wyreczalaby panig domu od obowigzkéw macierzynskich pozwalajac
jej poswiecié sie pracy zawodowej, choéby tylko jako pomoc malzonkowi w war-
sztacie lub kantorze). Przyrost ludnosci w miastach przedindustrialnych mial
iroédlo przede wszystkim w imigracji, a im wigksze miasto, tym wieksze bylo jej
znaczenie, Otéz struktura tej imigracji, z reguly duzy w niej udzial kobiet, ktore
mialy wieksze szanse znalezienia pracy i usamodzielnienia sie w miescie niz na
wsi, rzutowala réwniez na stan zatrudnienia kobiet w miastach 3. Tych wszystkich
spraw, tak znakomicie przedstawionych przez D. Herlihy’ego i Ch. Kla-
pisch-Zuber w odniesieniu do XV-wiecznej Florencji i miast toskanskich 4,
w ogoble nie poruszono w omawianych tu rozprawach angielskich.

O pracy kobiet w dawnych miastach pisano juz wiele, jeszcze w XIX w.,
i poza cennymi ksigzkami Alice Clark i Eileen PowerS5 cytowanymi przez
autorki, mozna by jeszcze odwolywaé sie do wcale obfitej literatury francuskiej

‘ 1 Zob. bibliografie cytowang w moim artykule Rodzina w mie$cie doby przed-
przemystowej a 2zycie gospodarcze, Przeglad badan i probleméw, PH t. LXXVII,
1986, z. 2, s. 315—318.

2 Tamze, s. 316 i 318.

3 Por. A. Chatelain, Migrations et domesticité feminine urbaine en France,
XVIlle siecle—XXe siecle, ,Revue d’Histoire Economigque et Sociale” t. XLVII,
1969, nr 4, s. 506—528.

4D. Herlihy, Ch. Klapisch-Zuber, Les Toscans et leurs familles, Paris
1978 i inne rozprawy tych autoréw.

8§ A, Clark, Working Life of Women in the Seventeenth Century, 1. wyd.
London 1919, reedycja 1968; E, Power, Medieval Women, wydanie posmiertne
przygotowane przez M. M. Postana, Cambridge 1975, obecnie wznowione.
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i niemieckiej (ze wzgledéw jezykowych trudno tu sugerowaé¢ sigganie do opraco-
wan polskich, ktore tez istnieja) nie tylko w celach poré6wnaweczych, ale i z uwagi
na rézne podejscie rozmaitych autoré6w do probleméw historii kobiet. Dziwi po-
mijanie przez autor6w recenzowanego tu wydawnictwa nawet prac angielskich,
np. w trakcie obszernego oméwienia pozostajacej w rekach kobiet produkeji jed-
wabniczej w Londynie nie wspomniano dawniejszego artykutu M. K. Dales,
cho¢ cytuje sie jego niepublikowang dysertacje doktorska.

O ile te trzy pierwsze szczegélowe studia moina zakwalifikowaé jako historie
lokalna, to dwie ostatnie zamieszczone w tomie prace naleza do problematyki
ogbélnoangielskiej. Rozprawa Michaela Robertsa omawia poglady na prace
kobiety we wczesnonowozytnej literaturze angielskiej i innych Zrédlach z tej
epoki. W pigtym studium Chris Middleton przedstawit zmiany w podziale
pracy miedzy mezczyzn i kobiety (sexual division of labour) w okresie ksztalto-
wania sie kapitalizmu. Artykul ten napisany nie przez historyka lecz socjologa
przenosi czytelnika nie tylko na szczebel ogélnokrajowy, ale na wysoki poziom
uogdlnien. Autor oparl sie na istniejacych szczegélowych opracowaniach historycz-
nych i sprébowal sformulowaé na ich podstawie ogélne reguly spoleczno-ekono-
micznego rozwoju, co zawsze jest ryzykowne, ale bywa i pozyteczne.

Przedmiotem zainteresowan autor6w recenzowanego tutaj tomu byla kobieta
w mieécie i jej praca. Nie zajeto sie kobietami wiejskimi, nie poruszono innych
poza zawodowymi r6l kobiet w spoleczenstwie. Stowem kwestia kobieca nie-
zostala wyczerpana. Ten po$wiecony historii pracy kobiet tom zredagowaly ko-
biety, wiekszosé zamieszczonych w nim artykuléw pisana byla tez kobiecg reka.
Nie zacigzylo jednak na nich zacietrzewienie sufrazystek czy wspbélczesnych ru-
chéw emancypantek, calo§é podporzadkowana zostala regutom postepowania nau-
kowego sine ira et studio. Pozostalo jednak w nich cef wspélnego zar6wno poglg-
dom feministek jak antyfeministéw —- przekonanie iz historie kobiet nalezy
traktowaé jako temat odrebny, samoistny, wywodzace sie z pogladu, iz kobieta.
jest stworzeniem innym niz meiczyzna. Moze jest to sluszne..

Andrzej Wyrobisz

Helge Kongsrud, Den kongelige arveretten til Norge 1536-—1661.
Idé og politisk instrument, Universitetsforlaget, Oslo 1984, s. 366.

Za przelom w nowoiytnych dziejach Norwegii historycy zwykli uwazaé rok
1536, przynoszacy zmiane dotychczasowego charakteru unii dunsko-norweskiej.
Ogloszona wéwezas przez krdla Christiana III konstytucja stwierdzala, Ze Nor-
wegia ,,odtad jest i ma pozostaé podlegila koronie Danii, podobnie jak inne kraje —
Jutlandia, Fionia, Zelandia i Skania, i odtad nie bedzie krélestwem i nie bedzie
nazywana krélestwem, lecz czescia dunskiego panstwa, na zawsze podlegla dun-
skiej koronie” (s. 43).

Konstytucja z 1536 roku kladla kres faktycznej i formalnej niepodlegtosci
Norwegii. Podporzadkowanie Danii nie przeszkodzilo jednak przetrwaniu tradycji
odrebnosei kraju, Nawet administracja dunska milczaco przyznawala, Ze status
Norwegii jest inny niz pozostalych prowincji panstwa, dzigki m.in. pozostawieniu
odrebnego, norweskiego prawa (Magnus Lagabeter Lov z 1276, zrewidowane

¢ The London Silkwomen of the fifeteenth century, ,Economic History Review”
t. IV, 1933. '
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