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zajmujacy si¢ zagadnieniami szkoly i nauczyciela na Ziemiach Zachodnich, socjologowie, historycy,
pedagodzy oraz przedstawiciele resortu szkolnictwa: wiceminister Oswiaty, kuratorzy Ziem Za-
chodnich, pracownicy o$wiatowi i nauczyciele. Na sesji zostala rozpatrzona problematyka socjolo-
giczna, zwigzana z sytuacjg i funkcja spoleczng szkoly i nauczyciela na Ziemiach Zachodnich,
i nastgpilo skonfrontowanie wynikéw badan socjologicznych w tej dziedzinie z praktycznymi
doswiadczeniami resoitu szkolnictwa. Osrodki naukowe spoza Poznania reprezentowali na sesji
i wystgpili z oficjalnymi referatami: .prof. dr J. Szczepanski z Yodzi (Sytuacja spoleczno-zawo-
dowa nauczycieli na Ziemiach Zachodnich na tle sytuacji szkoly i nauczyciela w Polsce) i dr T. Musiol
z Opola (Nauczyciel w srodowisku autochtonicznym na Opolszczyinie). T'rzy referaty opracowane
zostaly przez przedstawicieli resortu Qswiaty: wicemin. F. Heroka (Polityvka oswiatorea na Ziemiach
Zachodnich w ciqgu 15-lecia), mgr B. Sadaja (Wezlowe problemy szkoly i nauczyciela 1 wojewddztwie
zczeciniskim) 1 mgr J. Stoinskiego (Weslowe problemy szkoly i nauczyciela w wojewddztuie poz-
narskim). Pracownicy Instytutu Zachodniego opracowali 4 referaty: mgr B. Chmielewska, Szkola
na tle $rodowiska wiejskiego na Ziemiach Zachodnich (analiza na przykladzie wybranej wsi), mgr
J. Konieczny, Przygotowanie zawodowe i dziatalnosé spoleczno-kulturalna nauczycieli pow. migdzy-
rzeckiego, dr Z. Dulczewski, Regionalizacja w pracy spoleczno-wychowawczej nauczyciela na Ziemiach
Zachodnich 1 mgr A. Kwilecki, Spofeczna rola szkoly i nauceyciela na Ziemiach Zachodnich (na
podstawie pamigtnikéw mauczycieli osadnikéw).

We wrzesniu 1960 r. pracownicy sekcji wzigli udzial w Miedzynarodowej Konferencji
Pomorzoznawczej w Szczecinie, na ktorej przedstawiali nastgpujace referaty i komunikaty: dr
Z. Dulczewski, Tworzenie si¢ nowego spoleczeristwa na Pomorzu Zachodnim, mgr B. Chmielewska,
Badania socjologiczne na Pomorzu Zachodnim w okresie 13-lecia i mgr A. Kwilecki, Pamietniki
osadnikéw Pomorza Zachodniego. Ponadto wspomnied trzeba o odczytach i referatach wyglaszanych
na zajeciach tzw. studiéw regionalnych, kurséw o tematyce regionalnej i wspélnych konferencjach
socjologéw z praktykami i dzialaczami spotecznymi Ziem Zachodnich (w Zielonej Gérze, Gorzowie,
Stawie Sl., Nowej Soli, Trzciance, Pile, Koszalinie).

Na zakoriczenie nadmienig, ze Sekcja Socjograficzna opiekuje sig¢ seriy wydawnicza Instytutu
Zachodniego pt. ,,Ziemie Zachodnie — Studia i Materiaty”’. Dotychczas ukazaly si¢ w ramach tej
serii cztery prace: S. Nowakowski, Adaptacja ludnosci na Slgsku Opolskim, Poznaii 1957, ss. X, 166;
1. Turnau, Studia nad strukturq ludnosciowq polskiego Wroclawia, Poznani 1960, ss. VI1, 327;
A. Kwilecki, Rola spoleczna nauczyciela na Ziemiach Zachodnich w swietle pamigtnikéw nauczycieli
osadnikéw, Poznan 1960, ss. 124; S. Nowakowski, Przeobrazenia spoleczne wsi opolskiej, Poznan
1960, ss. 256. W druku znajduje si¢ wspomniany powyzej tom studiéw socjograficznych doty-
czacych woj. zielonogérskiego.

Andrzej Kwileck:

DOKUMENTACJA BADAN SPOLECZNO-KULTURALNYCH

Komitet Badari nad Kulturg Wspélczesng zbiera dokumentacj¢ prowadzonych obecnie prac
badawczych podwieconych zjawiskom kultury wspoélczesnej. Przy pomocy ankiety wiosng r. 1960
uzyskano informacje o badaniach prowadzonych w okolo 150 placéwkach. Z materialow tych
wynika, Zze badania prowadzone s3 w instytucjach trojakiego rodzaju: 1) w placéwkach wyzszych
uczelni, 2) w instytutach PAN, 3) w instytutach i placéwkach resortowych, spotecznych i regio-
nalnych. Placéwki tych trzech rodzajéw rézniz sie pod wieloma wzglegdami. Réznig sig ze
wzgledu na stopiefi zaawansowania naukowego swoich pracownikéw, fundusze, ktérymi dyspo-
nuj3, organizacj¢ badan itp. W placéwkach wyzszych uczelni spotykamy najwiecej samodzielnych
pracownikéw naukowych. Placéwki te prowadza prace dlugofalowe, przede wszystkim w oparciu
o wlasnych pracownikéw, dysponujg najmniejszymi s$rodkami na prace zlecone. Placéwki PAN
nalezg w wigkszosci do najbardziej rozbudowanych, dysponuja wickszymi niz grupa poprze-
dnia §rodkami na prace zlecone, dzialalnos¢ swg opieraja na wspélpracy z kadryg wyzszych
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uczelni. Wreszcie placéwki grupy trzeciej charakteryzuje najwigksza rozpigtosé naukowego po-
ziomu i1 mozliwoéci. W wielu przypadkach dysponuja one sporymi sumami na prace zlecone.
Dzialalnoéé swa opieraja wowczas na angazowaniu do prac wspélpracownikéw innych placéwek
naukowych. Studia przez nie prowadzone sa w wigkszodci swej krétkofalowe, trwaja od pét-
tora do pot roku.

Jak z powyzszego wynika, zebrana dokumentacja ukazala szereg zjawisk z zakresu organizacji
i stanu badan, ktore sa wazine dla planowania i koordynacji, czym wlasnie ma si¢ zajmowaé
Komitet. Uzyskalismy informacje co do ilosci badan rozpoczetych w ciggu ostatnich trzech lat.
Dla inicjatoréw ankiety stanowito niespodzianke, ze ilo$¢ ta jest tak duza. Wyszed! takze na jaw
fakt, ze obsada naukowa niektérych badan, a nawet placéwek badawczych, jest staba. Na analizg
zastuguje takze sprawa prac zleconych, przy pomocy ktérych prowadzi si¢ wiele prac badawczych,
oraz fakty ,kaperowania’ mlodszych pracownikéw naukowych przez rézne instytucje, przy braku
wspdlpracy miedzy wieloma placéwkami, ktére prowadza badania na podobne tematy.

Prowadzona przez Komitet akcja dokumentacji badan naukowych bedzie kontynuowana.

A. Wallis

BADANIA SOCJOLOGICZNE SPOLDZIELNI PRACY

W 1959 roku powstala moznoé§é przeprowadzenia na terenie spdldzielni pracy badan socjo-
logicznych, opartych finansowo na subwencji Centralnego Zwiazku Spoéldzielczosci Pracy. Dla
dokonania tych badan powolano przy Polskim Towarzystwie Socjologicznym Pracowni¢ Samorzadu
Pracy, ktéra podj¢la swa dzialalno$é od polowy 1959 r.

Gléwnym tematem dokonanych dotad prac badawczych byl uklad stosunkéw miedzy-
ludzkich panujacych w spéldzielniach, ze szczegélnym uwzglednieniem roli kierownictwa
spéldzielni. Poza tym interesowano si¢ réwniez problemem pracy zespolowej oraz rozwarstwie-
niem spoleczno-zawodowym spolecznosci czlonkowskiej. Badania mialy charakter sondazu
opartego na wywiadach i obserwacjach, a przeprowadzonego w wybranych spéldzielniach kilku
branz. Do polowy 1960 r. wykonano nastepujace opracowania uzyskanych wynikéw badawczych:
1. ]. Filipek, Rola spoleczna kierownictwa w spéldzielniach pracy, Krakéw 1960, ss. 182, maszynopis;
s3 to wyniki badarn dokonanych w spéldzielniach krakowskich, warszawskich i czestochowskich
w oparciu o specjalny kwestionariusz poswig¢cony rozmaitym aspektom roli personelu kierowni-
czego w spolecznosci spéldzielczej. 2. M. Zarzycki, Rozwarstwienie spoleczno-zawodowe spolecznosci
czlonkowskiej spoldzielni pracy, Warszawa 1959, ss. 31, maszynopis; wyniki wywiadéw i obser-
wacji jednej z warszawskich spéldzielni branzy chemicznej. 3. A. Dwornicka, Zbiorowos¢ czion-
kowska w spdldzielni pracy, Warszawa 1960, ss. 50, maszynopis; monograficzny opis stosunkéw
migdzyludzkich panujacych w dwéch wybranych spéldzielniach warszawskich. 4. A. Cepiel,
Socjologiczne aspekty zespoléw kompleksowych SPB, Warszawa 1960, ss. 21, maszynopis; wyniki
obserwacji kilku samodzielnych brygad budowlanych w przedsi¢biorstwie spéldzielczym.

Wykonane badania rzucaja interesujgce $wiatlo na szereg spraw o znaczeniu zaréwno teore-
tycznym, jak i praktycznym. Tak np. wyraznie zarysowuje si¢ dwoisto$¢ roli kierownika spol-
dzielni, bedacego z jednej strony opiekunem spolecznosci czlonkowskiej, przez niag wybranym,
z drugiej zas strony zarzadcg przedsigbiorstwa spoldzielczego, odpowiedzialnym stuzbowo wobec
wladz nadrzednych. Jak wyraznie wynika z badan, te dwa obowiazki nie zawsze s3 mozliwe do
pogodzenia. Innym stwierdzonym w badaniach rysem spéldzielni jest bierno$¢ mas czlonkéw
oraz powstawanie klik twardo trzymajgcych wladze w swych rekach. Istotnym srodkiem ozywienia
samorzadu spéldzielczego mogloby byé niewatpliwie tworzenie samodzielnych zespoléw robo-
czych, ktére realizowalyby zalozenia samorzadu na swych konkretnych odcinkach pracy zawodowej.

Poza wymienionymi wyzej pracami badawczymi Pracownia Samorzadu Pracy PTS wykonala
parg innych opracowan. Tak wigc na podstawie zrodel francuskich Z. Sanecka przedstawila metody



