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ANDRZEJ ZAJACZKOWSKI

MAKERERE UNIVERSITY COLLEGE I PROBLEMY
AFRYKANSKIEGO UNIWERSYTETU

Tre§é: Makerere University College. — Uniwersytet bialy czy czarny? — O nowg
koncepcje uniwersytetu. — Milodziez Makerere College a jej uniwersytet.

Gwaltowny proces zmian, ktoremu ulega dzisiejsza Afryka na poludnie
od Sahary, charakteryzuje sie¢ takze ogromnym rozwojem o$wiaty, w tym
rowniez szkolnictwa wyzszego. Uniwersytety powstajg na czarnym ladzie
w tempie w historii o§wiaty nigdzie bodaj niespotykanym. W poczatkach
lat pie¢dziesigtych, u progu okresu uzyskiwania niepodlegto$ci przez do-
tychczasowe kolonie, Afrykanie mieli ograniczone mozliwosci studiowania
w paru college’ach afrykanskich oraz dysponowali jednym uniwersytetem
w zasadzie czarnym — w Sierra Leone, ktéry jednak nie wyrastal ponad
poziom przecietnej europejskiej szkoly sredniej. W koncu lat szesédziesig-
tych mamy juz w Afryce po jednym uniwersytecie w Kenii, Tanzanii,
Ugandzie i Zambii, dwa uniwersytety w 6wczesnym Kongo-Kinshasa (dzi$
Zair), trzy uniwersytety w Ghanie, sze$¢ uniwersytetéw w Nigerii i dwa
w Afryce pofrancuskiej. Poza tym w bardzo wielu panstwach afrykanskich
(nawet tak malenkich, jak np. Ruanda) istniejg instytucje o§wiatowe o am-
bicjach rozwoju w rzeczywisty osrodek uniwersytecki. Afryka czarna zde-
cydowanie weszta w faze gruntownego ksztalcenia swych elit spolecznych.
Jest to konieczno$¢ nie do unikniecia. W krajach bardziej rozwinietych (np.
Ghana, Uganda) nie ma juz miejsca dla oséb o wyksztalceniu $rednim w
rodzaju polskiego lub rosyjskiego inteligenta z przelomu XIX i XX w.;
popyt na ogodlne wyksztatcenie $rednie juz ustal.

Kazdy z tych uniwersytetow ma wlasciwe sobie problemy, ale wszyst-
kie 1aczy problem glowny i dla ich nalezytego funkcjonowania podstawo-
wy. Instytucja uniwersytetu jest instytucjg o okreslonej ideologii, z ktorej
wynika koncepcja uniwersytetu, dotyczgca zadan, jakie ma petni¢. Ideolo-
gia uniwersytetu jest dosé zlozona, ale nas interesuje tu giéwnie jeden jej
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syndrom najbardziej charakterystyczny: zwigzek wartosci uniwersalnych
z wartoSciami narodowymi. Taka ideologie uniwersytetu uksztaitowata
ostatecznie wielowiekowa historia kontynentalnej Europy, uniwersytet
bowiem jest instytucjg europejska. Uniwersytety w Afryce czarnej zosta-
ly zalozone przez Europejczykéw, ktorzy wyposazyli je nie tylko w kadre,
biblioteki i laboratoria, ale takze w ideologie wyraznie sformulowang
i okre§lajacg koncepcje o znaczeniu praktycznym. Jak owe instytucje o eu-
ropejskich zalozeniach ideologicznych maja funkcjonowac¢ w §wiecie o wias-
nym tradycyjnym (ale w pewien sposob ciaggle aktualnym) universum, w
$wiecie, w ktérym drugi element tego syndromu — naréd — badz znaczy
co innego niz w naszych jezykach, badz jest wrecz pustym stowem — oto
gléwny problem wspélny wszystkim uniwersytetom czarnej Afryki. Euro-
pa w Afryce pod wielu wzgledami zbankrutowala. Kapitalistyczne panstwa
naszej cywilizacji sta¢ na neokolonializm, ale zadnego panstwa — bez
wzgledu na ustréj — nie staé¢ na pelny i skuteczny impakt akulturacyjny;
odchodzac od socjologicznego zargonu — nie sta¢ na natarcie w dziedzinie
kultury, uwienczone pelnym zwyciestwem. Afryka bierze od nas narze-
dzia, ale chce przydaé im inne znaczenie ,,duchowe”; bierze formy, ale da-
zy do wypelnienia ich wlasng trescig. Jaka? Jedno da sie o niej tymeczasem
powiedzie¢: nie ma to by¢ tres¢ europejska, ma byé wspodlczesna, ale afry-
kanska, zmodernizowana, lecz tradycyjna. Instrumentem takim o swoistym
znaczeniu duchowym, europejskiej formie, ale o afrykanskiej tresci ma
byé réwniez uniwersytet. )

Problem tu zasygnalizowany przedstawiony zostanie szczegétowo na
przykladzie Makerere College w Ugandzie i dyskusji, ktéra wokél niego
sie toczyla. O wyborze tego przyktadu zdecydowal m.in. fakt, iz autor tej
pracy byl w latach 1967—1970 w Makerere College etatowym pracowni-
kiem departamentu socjologii i dane literatury przedmiotu jest w stanie
uzupelni¢ wlasnymi obserwacjami.

MAKERERE UNIVERSITY COLLEGE

Poczatki Makerere College siegajg roku 1921, kiedy 6éwezesny kolonial-
ny rzad Ugandy na wzgérzu Makerere, na skraju stolicy kraju Kampali,
ulokowal szkole techniczng (Technical College). Juz w 1922 r. nastgpila
reorganizacja, polaczona ze zmiang nazwy. Nowa placéwka Makerere Col-
lege powstala z polaczenia kurséw dla Sredniego personelu medycznego,
prowadzonych dotad przy szpitalu Mengo, z nowo zorganizowanymi kur-
sami — réwniez S$redniego szczebla — rolniczymi, weterynaryjnymi, bu-
downictwa ladowego i nauczycielskimi. Juz w tym czasie realizatorom col-
lege’u przyswiecata mys$l rozbudowy placéwki do poziomu uczelni wyzszej.
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Pierwszym krokiem w tym kierunku bylo wydzielenie w 1928 r. z Ma-
kerere College szkoly technicznej, faktycznie ksztalcgcej rzemieslnikow.

W 1937 r. specjalna komisja do zbadania perspektyw rozwoju o$wiaty
w Afryce Wschodniej pod przewodnictwem hr. de la Warra uchwalila
wniosek o przeksztalceniu Makerere College w o$rodek uniwersytecki
Afryki Wschodniej.

Druga wojna $wiatowa opéznila realizacje zalecen komisji, ale jej nie
przekre§lita. W czasie wojny Makerere College, pozostajac jeszcze na daw-
nym statusie, rozwijal sie tak, iz nowa komisja do zbadania problemu szké6t
wyzszych w koloniach, powotana w 1944 r. pod przewodnictwem Asquitha,
w raporcie swym zalecila jak najszybsze przeksztalcenie Makerere College
w szkole wyzszg. W 1949 r. Makerere College oficjalnie zostalo uniwersy-
teckim collegem Afryki Wschodniej, afiliowanym przy Uniwersytecie Lon-
dynskim z prawami — od r. 1950 — nadawania tytuléw naukowych w nau-
kach Secistych i humanistycznych. Pierwszych 13 bakatarzy (bachelors) pro-
mowanych zostalo przez nowego rektora (principal) Bernarda de Bunsena
w grudniu 1953 r.

W latach nastepnych rozwé6j Makerere University College postepuje
dynamicznie. W 1953 r. lekarskie dyplomy Makerere College zostaja uzna-
ne w catej Afryce Wschodniej, a w 1957 r. w Wielkiej Brytanii. W 1958 r.
prawo udzielania tytuléw naukowych uzyskal wydzial rolnictwa, za nim
pozostate wydzialy. W 1963 r. powstal odrebny wydzial nauk spotecznych
z departamentem socjologii i antropologii spolecznej, od poczatku posta-
wionym na wysokim poziomie dzieki oparciu o istniejacy od 1947 r.
Wschodnioafrykanski Instytut Badan Spotecznych (East African Institute
od Social Research), placowke afrykanistyczna, jedng z lepszych w $wie-
cie. Rozwijatl si¢ takze program budowlany Makerere College. Dzieki sub-
wencjom rzgdowym i fundacjom oraz darom prywatnym powstato w ciagu
paru lat szeé¢ wielkich doméw akademickich (hall of residence), w tym
jeden zenski, i gmachy zaspokajajace potrzeby wszystkich wydzialow, w
tym takze wielki szpital kliniczny dla wydzialu medycyny. Procz tego kon-
tynuowano budownictwo mieszkalne dla pracownikéw.

Zmiana organizacyjna nastgpita 29 czerwca 1963 r., gdy powstal nieza-
lezny od Londynu Uniwersytet Wschodniej Afryki. Jego wicekanclerzem
(w systemie brytyjskim faktycznym rektorem) zostal sir Bernard de Bun-
sen, dotychczasowy principal Makerere College. Makerere University Col-
lege stal sie jednym z trzech college’y Uniwersytetu Wschodniej Afryki;
pozostate dwa to §wiezo zalozone college’e w Dar es-Salaam (Tanzania)
i w Nairobii (Kenia)*. Uniwersytet Wschodniej Afryki istniat do 1970 r.,

1 | Makerere University College —~— Calendar 1969/1970”.
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w ktérym kazdy z college’y stal sie niezaleznym uniwersytetem panstwo-
wym. Poczawszy od tego roku dawny Makerere University College istnieje
jako ugandyjski University of Makerere — Kampala.

W latach 1967—1970, w okresie, do ktérego artykul ten jest ograniczo-
ny, Makerere College skladal sie z nastepujacych jednostek: wydziat hu-
manistyczny z departamentami (instytutami) jezykéw angielskiego, fran-
cuskiego i niemieckiego, geografii, historii, matematyki oraz filozofii i re-
ligioznawstwa lgcznie z teologia chrzescijanska; wydzial nauk spotecznych
z departamentami: ekonomii, prawa, nauk politycznych i administracji, so-
cjologii i antropologii spotecznej, stuzby spotecznej (social work) i z Make-
rerianskim Instytutem Badan Spolecznych; wydzial nauk $cistych i przy-
rodniczych (sciences) z departamentami: anatomii, biochemii, botaniki, che-
mii, geografii, geologii, matematyki, fizyki, fizjologii i zoologii: wydzial
medycyny z departamentami: anatomii, biochemii, mikrobiologii, medycy-
ny, medycyny zapobiegawczej, oftamologii, pediatrii, patologii, fizjologii,
psychiatrii, poloznictwa i ginekologii oraz chirurgii; wydzial rolnictwa
z departamentami: chemii rolniczej i gleboznawstwa, budownictwa wiej-
skiego i geodezji, hodowli zwierzgt, hodowli roslin i ekonomii rolnej; wy-
dzial pedagogiki z departamentami: pedagogiki, metodyki nauczania jezy-
kéw i psychologii wychowawczej. Poza tym w skiad Makerere College
wchodzil: Narodowy Instytut Oswiatowy, Narodowa Szkota Nauczycielska,
Szkota Sztuk Pigknych, Centrum Ksztalcenia Cigglego i Wschodnioafry-
kanska Szkola Bibliotekoznawstwa. Liczba departamentéw w rzeczywis-
tosci byla mniejsza, niz to podano, w zwigzku bowiem z programem stu-
diow niektdre z nich nalezaly do dwu wydziatéw jednoczesnie 2.

Wedlug zgodnej opinio communis doctorum Makerere College byl naj-
lepszym uniwersytetem afrykanskim. Nie ulega watpliwosci, ze studia hu-
manistyczne i spoleczne, uprawiane z afrykanistycznym nachyleniem, w
Makerere College byly na poziomie czolowki $wiatowej. Swiadczy o tym
przede wszystkim liczba studentéw obcych, ktorzy przybyli do uniwer-
sytetu w celu uzyskania wyzszych stopni naukowych: magistra (MA) i dok-
tora (PhD) lub odpowiednich. Tylko na dwa te wydzialy w latach 1963—
1969 zapisalo sie 113 bakatarzy, w tym 61 spoza Afryki, a mianowicie:
30 z Wielkiej Brytanii, 20 z USA, 3 z Holandii, 2 z Kanady, 2 z Izraela,
1 z Czechostowacji, 1 z RFN, 1 z Wloch i 1 z Japonii. Dane te rozlozone na
poszczegdlne lata wykazujg stalg tendencje wzrostu, nie obejmuja one
przy tym stypendystéw uniwersytetow europejskich, przybytych do Ma-
kerere College w zwigzku z pracami, ktére mialy byé przedstawione w ich

2 Ibidem.
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uczelniach macierzystych ®. O znaczeniu wydziatu humanistycznego i nauk
spolecznych, lacznie z Instytutem Badan Spoltecznych, $wiadezy réwniez
fakt, ze w roku akademickim 1967/1968 ich pracownicy naukowi oglosili
148 prac naukowych, ksigzek i artykutow 4.

UNIWERSYTET BIALY CZY CZARNY?

Makerere College powstal w okresie kolonialnego panowania w Ugan-
dzie Wielkiej Brytanii i dlugo — choé¢by z racji afiliacji z Londynem —
by! po prostu uniwersytetem brytyjskim. Niepodlegtos¢ Ugandy, uzyskana
w 1962 r., o tyle zmienila sytuacje, ze obok Brytyjczykéw i obywateli
Wspblnoty Brytyjskiej pojawiali sig tez inni biali pracownicy nauki. Nie-
wiele jest materiatow ilustrujacych proces dekolonizacji, ale obserwacja
uniwersytetu od wewnatrz przekonuje, iz towarzyszyla jej neokolonizacja,
tzn. zjawisko wejscia do Makerere College — w miare rozwoju uczelni —
nowych Brytyjezykéw i przedstawicieli innych krajéow kapitalistycznych.
Tak np. w departamencie socjologii w roku akademickim 1969/1970 byli
nastepujgcy biali pracownicy: prefesor — Afrykaner starajgey sie o oby-
watelstwo Ugandy, starszy wykladowca (senior lecturer) — Polak, wykta-
dowcy (lecturer): Afrykaner starajacy sie o obywatelstwo brytyjskie, Bry-
tyjezyk, 4 Amerykandéw, 1 Niemiec. W departamencie nauk politycznych
wykladowceg bylo 4 Brytyjczykoéw i 4 Amerykanow; profesorami wizytujg-
cymi: 1 Brytyjezyk i 1 Kanadyjczyk. W calym Makerere College obok Bry-
tyjezykéw duzo byto Kanadyjezykéw, Amerykandéw, sporo Niemcoéw, Au-
stralijczykéw i obywateli panstw skandynawskich. Oprécz Polaka z panstw
socjalistycznych byt 1 Jugostowianin i 1 Czech.

Obecno$¢ w uniwersytecie bialych z réznych panstw swiata, niemal wy-
lacznie kapitalistycznych, jesli nie miata bezpos$rednich skutkéw politycz-
nych, to w kazdym razie byla istotnym czynnikiem fermentu ideologiczne-
go. Dawalo to nie tylko okazje do formowania afrykanskich stereotypdéw
na temat réznych biatlych kultur narodowych, ale budzilo tez niepokéj
o charakter uczelni. Makerere College jest amerykanski, brytyjski, europej-
ski — takie zarzuty napotykato sie stale w rozmowach z wielu Afrykanami
i w ogromnej ilosci wystapien publicystycznych.

Jaki w istocie byl Makerere College jako uniwersytet bialy — to pyta-
nie na tym miejscu nas nie interesuje. Interesuje nas co innego: w jakiej
mierze byl lub stawal sie on uniwersytetem czarnym, afrykanskim i ugan-
dyjskim. Charakter uniwersytetu to jego pracownicy. Wstgpne dane sta-

3 Draft report on graduate studies in the faculties od social sciences and arts at
Makerere University College, october, 1969.
4 Makerere University College — Report for the Year 1967/1968.
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tystyczne z afrykanskiego punktu widzenia przedstawiajg obraz na pierw-
szy rzut oka optymistyczny.

Etatowy personel naukowy

Pracownicy
Rok szkolny A z Afryki Wschodniej
ogblem lobey lacznie

liczba %
1958/1959 112 102 10 8,9
1959/1960 124 112 12 9,7
1960/1961 132 117 15 11,3
1961/1962 157 138 19 13,8
1962/1963 160 137 23 14,4
1963/1964 192 160 32 16,7
1964/1965 217 172 45 20,5
1965/1966 247 185 62 25,0
1966/1967 252 190 62 24,6
Czerwiec 1968 | 293 205 88 30,1

Tabela jednak daje obraz skrzywiony. Niewgtpliwe sg tylko dane do-
tyczgce ogodtu pracownikdéw naukowych, natomiast juz rubryka nastepna,
obejmujaca pracownikéw obcych, zawiera nie tylko liczbe biatych, ale tak-
ze Afrykanéw przybylych z Afryki Zachodniej, Srodkowej i Potudnio-
wej . Liczba ich nie jest znaczna w stosunku do wszystkich obcych, ale
jest bardzo znaczna w stosunku do calej zbiorowosci czarnych. Jest rzecza
charakterystyczna, ze uniwersytecka elita afrykanska, jesli nie ma szansy
na prace w Europie lub Stanach Zjednoczonych, chetnie emigruje z wlasne-
go kraju do innych krajéw afrykanskich. Jest to zjawisko wystepujace we
wszystkich uniwersytetach w Afryce. Przeprowadzone rozmowy ujawnity
motywacje decyzji migracyjnych. Jest nig pragnienie uwolnienia sie od
zaangazowan politycznych. Osoba z wyzszym wyksztalceniem, zwlaszeza
pracownik uniwersytecki, w niepodlegtym panstwie afrykanskim nie ma
zadnych szans na apolitycznosé. Ci, ktorzy nie cheg sie angazowaé, wybie-
raja emigracje. Tak np. w departamencie socjologii pracowato tylko 2 Afry-
kanow, ale jeden byl z Ghany, drugi z Nigerii. W departamencie nauk po-
litycznych na 7 Afrykanéw 4 bylo spoza Ugandy. Podobnie bylo we wszyst-
kich departamentach. Natomiast wielu Ugandczykéw wyksztalconych w
Makerere College pracowalo na innych uniwersytetach.

Komentarzy wymaga takze rubryka ostatnia, dotyczaca zatrudnionych
w Makerere College obywateli Afryki Wschodniej. Faktycznie w kategorii

5 Wediug danych zebranych przez C. H. F. Rowella i J. P. Thurstona z departa-
mentu zoologii w Makerere College.
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tej mieszczg sie obywatele wielkiego, bylego terytorium kolonialnego Bry-
tyjskiej Afryki Wschodniej, a wiec obywatele Ugandy, Kenii i Tanzanii,
rézni jednak rasowo, to znaczy — w konkretnych warunkach afrykanskich
rézni kulturowo. Oczywiscie najliczniejsza zbiorowos¢ w Afryce Wschod-
niej stanowig sami Afrykanie; nastepna co do wielkosci zbiorowos¢ to tak
zwani Azjaci (Hindusi, Pakistanczycy i katoliccy emigranci z Goa) oraz
bardzo mala zbiorowo§é bialych, ktérych pewna cze$¢ przyjeta miejscowe
obywatelstwo, zwlaszcza w Kenii. W przedstawionej tabeli wszyscy oni
wrzuceni zostali do jednego worka, a obawiaé¢ sie¢ mozna, ze w worku tym
mieszczg sie takze i ci Azjaci, ktorzy urodzili si¢ w Afryce Wschodniej, ale
optowali na rzecz poddanstwa brytyjskiego. Warto podkres$lié¢, ze materiat
tu przedstawiony zebrany zostal przez Brytyjczykéw, a jego kategoryza-
cja Scisle odpowiadala mijajacej — ale politycznie przez Wielkg Brytanie
podtrzymywanej — koncepcji bloku trzech niepodlegtych panstw. Z afry-
kanskiego punktu zainteresowania dekolonizacja uniwersytetu kategoria
,pracownicy z Afryki Wschodniej” nic nie znaczy. W latach omawianych,
w epoce rzagdéw prezydenta Obote, hastem dekolonizacji bylo haslo ugan-
dyzacji lub afrykanizacji Makerere College. Nie sg to terminy jednoznacz-
ne. Haslo ugandyzacji (akceptowane takze przez tych biatych, ktorzy
z Afrykg zzyli sie bez reszty) moglo znaczy¢ zastgpienie obywateli panstw
innych przez obywateli Ugandy, takze Azjatéw i bialych, a moglo byé tyl-
ko kamuflazem afrykanizacji, czyli programu zastgpienia obecych przez
czarnych Afrykanéw. Czy ci czarni Afrykanie majg by¢ Ugandczykami?
W klimacie politycznym wtasciwym Ugandzie i innym panstwom czarnej
Afryki problem to drugorzedny; problem pierwszorzedny miesci sie na pta-
szczyznie zjawisk zwanych przez nas trybalizmem.

Wracajac wiec do przedstawionej tabeli powiedzie¢ nalezy, iz nie infor-
muje ona rzetelnie o kierunku, w jakim rozwijalo sie Makerere College.
Dane tabeli wymagajg uzupelnienia z obserwacji. Autor pracy przy okazji
trzech ogladanych w Makerere College ceremonii nadawania stopni nauko-
wych zauwazyl, ze okolo 50%0 promowanych lekarzy to Azjaci, podczas
gdy okoto 90% promowanych rolnikow to Afrykanie; stad hipoteza, ze
wydzialem zugandyzowanym w najwiekszym stopniu przez Azjatéow jest
wydzial lekarski, a przez Afrykanéw — wydzial rolny. Przeprowadzony
w 1970 r. sondaz nie potwierdzil w pelni tej hipotezy. Okazalo sie, ze na
146 pracownikéw nauki na wydziale medycyny wypadato tylko 19 Azjatow
i 37 Afrykanéw (oraz 90 bialych), a na 52 pracownikéw nauki na wydziale
rolnym bylo 4 Azjatéow i 10 Afrykanow (oraz 38 bialtych). Na wydziale nauk
spotecznych, najbardziej zafrykanizowanym, na 60 pracownikéw nauki
bylo 20 Afrykanéw i 3 Azjatéw (oraz 37 bialych); do Afrykanéw zaliczy-
liSmy takze 2 przedstawicieli grupy etnicznej Suahili, bedgcej mieszankag
murzynsko-arabsks. By nie obcigzaé¢ tekstu, nie zamieszczamy tu danych
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z innych wydzialéw; wystarczy powiedzieé¢, ze wszedzie sytuacja byta po-
dobna. Na kazdym wydziale wiekszoéé kadry naukowej stanowili biali: po
bialych zbiorowosé¢ liczbowo najsilniejszg stanowili czarni Afrykanie, ci
jednak w ogromnym procencie (szacunkowo okoto 60) nie byli Ugandczy-
kami, najmniejszg zbiorowo$é stanowili Azjaci. Przeprowadzony sondaz
wsroéd Azjatow ujawnil, ze znaczny ich procent (szacunkowo 20—30) po-
chodzil z Afryki Wschodniej, ale nie z Ugandy.

Zwazywszy te skape dane, nasuwa sie do$¢ ogbélny wniosek: program
dekolonizacji uniwersytetu byl realizowany zaréwno w drodze jego afryka-
nizacji, jak i ugandyzacji. Ten drugi nurt wprowadzal do Makerere College
nie najsilniejszy ilo$ciowo, ale mocny intelektualnie element azjatycki.
Whiosek ten dotyczy tylko kadry naukowej, inaczej bowiem przedstawia
sie kadra zarzgdzajgca. Oté6z w 1969 r. z trzech najwyzszych stanowisk
uczelni dwa: principal i registrar (prorektor do spraw ,konstytucyjnych”
i personalnych), byly obsadzone Afrykanami — Ugandczykami, a stanowi-
sko prorektora (vice-principal) wakowato. W sklad Komitetu Wykonawcze-
go Rady College’u wchodzilo 5 Afrykanéw — Ugandezykéw i 1 Brytyjezyk
(2 wakaty). Wsrod dziekanéw wydzialu bylo 3 Brytyjezykéw i 2 Afryka-
n6éw — Ugandczykéw (1 wakat). Na 60 czlonkéw senatu (Academie Board)
bylo 18 Afrykanéw (w tym, najprawdopodobniej, tylko 1 spoza Ugandy)
i 39 biatych réznej narodowosci (3 wakaty). Wlasciwa administracja: rek-
torat, prorektorat, kwestura, zarzad nieruchomosci, byla z wyjatkiem sta-
nowiska kwestora zugandyzowana i zafrykanizowana zarazem na 2 bie-
gunach: decydentow i nizszych funkcjonariuszy. Natomiast personel Sre-
dni, zwlaszcza sekretariat, obsadzony byl niemal w 100%¢ przez Brytyjezy-
kéw i Azjatow. Panowala w tym swoista gradacja. Principal i registrar
mieli sekretarki Angielki, nizsi urzednicy, dziekani i kierownicy departa-
mentéw — Hinduski lub Goanki. Ogélnie powiedzie¢ mozna, ze w dzie-
dzinie zarzgdzania i nizszej administracji program dekolonizacji Makerere
College byl znacznie dalej posuniety niz w dziedzinie nauczania, przy czym
afrykanizacja kadry w pelni pokryla sie z jej ugandyzacjg.

Wreszcie studenci. W roku akademickim 1967/1968 bylo w Makerere
College okolo 2000 undergraduate, czyli studentéw zwyklych, majacych
uzyska¢ pierwszy stopien akademicki ®. Dane niestety nie sg $ciste. Doklad-
na dokumentacja obejmuje tylko 1410 studentéw (w tym wszystkie stu-
dentki w liczbie 307), wéréd ktérych byto 835 studentéow z Ugandy, 469
z Kenii i Tanzanii, 19 z innych krajow Afryki i 87 — z innych kontynen-
tow. Tak wiec mniej wiecej dwie trzecie studentéw bylo miejscowych.
Wszyscy studenci wschodnioafrykansey byli stypendystami swych rzgdéw;
sam fakt posiadania obywatelstwa Ugandy upowaznia do pobierania sty-

8 Makerere University College — Report ...
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pendium bez wzgledu na stan zamoznosci rodzicéw. Stypendium jest naj-
wyzsze na pierwszym roku studiéw, stypendodawca bowiem wyszedl ze
stusznego w warunkach afrykanskich zalozenia, iz nowy student ma wiek-
sze potrzeby inwestycyjne niz student starszy. Studenci obcigzeni rodzing,
skierowani na studia przez rzadowe instytucje ich zatrudniajgce, nie
dostajg stypendium, lecz zatrzymujg swe uposazenie,.

Statystyka zawiera tylko dane dotyczace obywatelstwa, nic natomiast
nie méwi o przynaleznosci rasowej studentéw, znow wiec odwotlaé¢ sie na-~
lezy do obserwacji. W latach 1967—1970 Afrykanéw byto prawdopodobnie
przeszlo 90%, bialych — kilkunastu, bodaj wszyscy byli dzieémi ugan-
dyjskich rezydentéw. Reszta to Azjaci rozrzuceni bardzo nieré6wnomiernie
po wszystkich wydzialach. Na wydziale nauk spolecznych bylo ich pare
procent, gtéwnie na studiach ekonomicznych. Na innych wydziatach bvta
ich po kilku, natomiast na wydziale medycznym — okolo 50%.

Danych informujacych o liczbie studentéw na poszczegédlnych kie-
runkach studiéw, ze wzgledu na swoisty ich tok i braki w doborze kryte-
ribw przy ich zestawianiu przez uczelnie, przedstawi¢ sie nie da. Ogoélna
orientacje o tym problemie daje statystyka uzyskanych stopni bakatarza.
Ot6z w roku akademickim 1967/1968 stopien ten w zakresie nauk huma-
nistycznych i spotecznych uzyskalo: z ekonomii 29 studentéw (w tym 2 ko-
biety), z literatury i jezyka angielskiego 9 studentéw (w tym 2 kobiety),
z geografii 5 studentéow mezczyzn, z historii 21 studentéw (w tym 4 ko-
biety), z nauk politycznych 7 studentéw mezczyzn, z religioznawstwa 1 stu-
dent mezezyzna, z socjologii i antropologii spotecznej 10 studentéow (w tym
6 kobiet), z dwu przedmiotéw dowolnie dobranych spoéréd wymienionych
wyzej 56 studentéw (w tym 13 kobiet); w zakresie nauk Scistych i przy-
rodniczych: z botaniki 3 studentow (w tym 1 kobieta), z chemii 11 studen-
tow (w tym 1 kobieta), z geografii 1 student mezczyzna, z matematyki
3 studentéw mezczyzn, z zoologii 3 studentéw mezczyzn, z fizyki 2 studen-
tow mezczyzn, z dwu przedmiotéw dowolnie dobranych sposréd wyzej wy-
mienionych 28 studentéw (w tym 2 kobiety). Stopien bakalarza nauk rol-
niczych uzyskalo 34 studentéw mezczyzn. Stopien bakatarza nauk peda-
gogicznych uzyskalo 38 studentéw (w tym 8 kobiet). Stopien bakatarza
medycyny i chirurgii uzyskalo 38 studentéw (w tym 2 kobiety). Lgcznie
stopien bakalarza w tym roku uzyskato 299 studentow.

Poza tym uniwersytet wydal dyplomy ukonczenia studiow (bez stopnia
akademickiego) 77 studentom rolnictwa (w tym 1 kobiecie), 5 studentom
teologii (w tym 1 kobiecie), 9 studentom sztuk pieknych, 7 studentom bi-
bliotekoznawstwa, 32 studentom stuzby spolecznej (w tym 1 kobiecie), 12
studentom studium dramatycznego (w tym 3 kobietom), 101 studentom
pedagogiki (w tym 7 kobietom), 25 studentom Centrum Ksztalcenia Ciag-
tego (w tym 1 kobiecie). Na specjalnych kursach dla os6b juz posiadaja-
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cych stopien akademicki wydano dyplomy: z zakresu medycyny spotecz-
nej 6 lekarzom mezczyznom i z zakresu pedagogiki 89 bakalarzom réznych
specjalnosci (w tym 18 kobietom).

Mozna zasadnie przyjaé, ze liczba koneczgcych dany kierunek studiow
$wiadczy o liczbie na nim studiujgcych. Z uporzadkowania powyzszych da-
nych wynika, iz w zbiorowo$ci studentéw regularnie studiujacych w celu
uzyskania najnizszego stopnia akademickiego najwiecej studiowato huma-
nistyke i nauki spoleczne; nastepny co do liczebnosci zbiér to studenci wy-
dzialéw nauk $cistych i przyrodniczych, a na trzecim miejscu figurujg
wydzialy pedagogiki i medyeyny. Jesli jednak do liczby studentéw ubie-
gajacych sie o stopien bakalarza dodamy studentéw kurséw nie wienczo-
nych zadnym stopniem, to okaze sie, ze liczba kandydatéw do zawodu
nauczycielskiego byla najwieksza. Fakt ten odpowiada najpilniejszym po-
trzebom Ugandy.

Ostatnie zagadnienie tu poruszane jest dygresjg w stosunku do sygna-
lizowanego tytutem glownego problemu rozdziatu. Wr6émy do niego. Uni-
wersytet jest afrykanski, gdy chodzi o jego stuchaczy; Azjaci nie tworzg
w nim zbiorowosci liczbowo silnej, z wyjatkiem wydzialu rokujacego po
ukonczeniu studiow pewny business, mianowicie medycyny. Biali jako stu-
denci nie liczg sie zupelnie.

O NOWA KONCEPCJE UNIWERSYTETU

»uczony czy pracuje w Leeds, czy w Leningradzie, czy w Los Angelos
musi odczuwaé ciezar spoczywajacego na nim zadania, by¢ §wiadom swych
obowigzkéw i musi cheie¢ wyczerpaé [wszystkie zrodla] wiedzy. Nalezy on
do spoteczno$ci, uprawiajgcej wiele kierunkéw badan, ale zjednoczonej
dla tego [ostatniego] celu. W uniwersytecie jednak oddawanie sie wlasnym
badaniom nie moze pochtania¢ calego wysitku: Uniwersytet bowiem musi
by¢ takze o$rodkiem nauczania (training); nauczanie w uniwersytecie ma
na celu nie tylko wyksztalcenie nowego pokolenia akademickiego, ma ono
takze przygotowaé do zycia mezezyzn i kobiety. Dopiero polgczenie wielu
dyscyplin naukowych z instruktazem praktycznym czyni z uczelni uni-
wersytet. W rezultacie tego wystepuje u pracownikéw kazdego uniwersy-
tetu podwoéjne zainteresowanie i podwojne zaangazowanie”’. Cytat za-
czerpnieto z dokumentu brytyjskiego, dotyczacego znanego uniwersytetu
w Oxfordzie; dokument ten wydano kilkanascie lat wcze$niej niz Makerere

7 University of Oxford, Report of Commission od Enquiry, § 207, Oxford Univer-
sity Press 1966.
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College zostal przeksztalcony w osrodek uniwersytecki. Ale to sprawa bez
znaczenia; w latach piec¢dziesigtych, czterdziestych i jeszcze kilkadziesigt
lat wczesniej uniwersytety europejskie miaty juz podwo6jne zadanie do pet-
nienia: rozwijanie nauki i przygotowanie praktykéw dla zycia spotecznego.

W wypadku uniwersytetu brytyjskiego w Afryce kolonialnej jego
funkcje pragmatyczne byly w duzej mierze wyznaczone perspektywami
przeksztalcenia systemu rzgdéw posrednich w wersji klasycznej na system
przedstawicielski, majgcy prowadzi¢ terytoria brytyjskie do niezawistoSci
w rodzaju dominalnym. Zatozyciele Makerere College niewiele uwagi po-
Swiecili funkcji naukowej uczelni, ale jej z oczu nie stracili, co wyrazilo sie
przyjecien zasady dgzenia do uzyskania przez uczelnie peinej ekwiwalen-
cji z uniwersytetami metropolii, a co bylo niemozliwe bez uwzglednienia
zadan badawczych 8.

Pierwsze zadanie uniwersytetu: dostarczenie krajom Afryki kwalifiko-
wanej kadry, nie uleglo istotnej zmianie w sytuacji niepodlegltosci, docze-
kalo sie tylko innej otoczki werbalnej, by nie powiedzie¢ — innej ornamen-
tacji sloganami. ,,Naszg pierwsza troskg winien byé¢ rozwoj. Znaczy to, iz
studia nad problematyka rozwoju winny by¢ obowigzkowe we wszystkich
naszych uniwersytetach; jakze inaczej mozemy oczekiwaé, by te uniwersy-
tety rzeczowo przyczynily sie do rozwoju, jesli by nie mialy podstawowej
filozofii spolecznej, odpowiedniej do potrzeb narodowych, i nie byty zazna-
jamiane z problemami rozwoju” — pisze Chandro Machyo, jeden z najbar-
dziej teoretycznie usposobionych krytykéw Makarere College, sam jego
pracownik naukowy °.

Wiec jednak filozofia spoleczna, a nie zasada waskiego pragmatyzmu,
moze dostarczy¢ podstaw do sformulowania wlasciwej koncepcji uniwer-
sytetu afrykanskiego. Jakaz jest filozofia cytowanego autora? Czytamy w
tymze artykule: ,,W $wiecie kapitalistycznym zalozeniem podstawowym
jest kapitalizm. W $wiecie socjalistycznym jest socjalizm [...] W krajach
rozwijajacych sie ideologia nasza jest produktem naszych warunkéw ko-
lonialnych. Dlatego jestesmy zasadniczo przeciw imperializmowi. A po-
niewaz imperializm jest najwyzszym stadium kapitalizmu, powinni$my by¢
przeciw kapitalizmowi. Nie mozna nienawidzie¢ malarii, nie nienawidzac
moskitow’’ 1,

Tak wiec Chango Machyo, niewatpliwie jeden z najbadziej radykalnych
czlonkéw ugandyjskiego establishmentu, przez niektérych uwazany wrecz

8 Por. T. R. Batten, Problems of African Development, London 1947, i E. Ash-
by, African Universities and Western Tradition, London 1964,

® Ch. Machyo, The University and its Role in Africa, ,East Africa”, february
1969,

10 Ibidem.
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za komuniste, glosi konieczno$é przyjecia przez uniwersytety afrykanskie
antykapitalistycznej orientacji ideologicznej. Konsekwencja tego stanowi-
ska nie jest jednak postulat przyjecia ideologii marksistowskiej, ale opowie-~
dzenie sie za ,,socjalizmem” afrykanskim. ,,Socjalizméw” afrykanskich jest
wiele. Machyo opowiada sie za nyereryzmem, doktryng panujgca w sgsied-
niej Tanzanii. ,,Najlepszym dokumentem spolecznym, jaki mamy w Afryce
Wschodniej, jest Deklaracja z Aruszy, poniewaz wychodzi ona na przeciw
ekonomicznym i spolecznym realiom Tanzanii, jej ludowi i jej potrzebom
[...] Rolg uniwersytetu w Afryce winno by¢ ksztalcenie budowniczych
Afryki, a nie jej wyzyskiwaczy i niszczycieli. Afryka nie potrzebuje imita-
toréw i kontynuatoréw kolonialnych urzednikéw [...] potrzebuje Afryka-
néw, ktorzy péjdag w lud zyé z nim i uczy¢ sie od niego” . Pomijajac nie-
istotny tu ostatni slogan przejety od Mao Ce-tunga, kolo doktrynalnego
mys$lenia zostalo zamkniete. Uniwersytety majg szkoli¢ kadre kwalifiko-
wang, podstaw tej dzialalno$ci ma dostarczyé¢ doktryna afrykanskiego
,socjalizmu” Neyrerego, a neyreryzm jest niczym innym (co twierdzi nie
Machyo, ale autor tej pracy) jak tylko ,,doktryng” zdrowego rozsadku, ogra-
niczong wylacznie do problematyki rozwoju, pozbawiong znaczenia, bar-
dziej ogdlnego, o charakterze istotnie filozoficznym **. Chandro Machyo nie
proponuje uniwersytetowi afrykanskiemu takiej ideologii, z ktérej by wy-
nikala istotnie nowa jego koncepcja. Pomijajgc warstwe werbalng, powta-
rza on to, co sformulowane bylo jeszcze przez brytyjskich fundatoréw uni-
wersytetu — chodzi o dostarczenie Afryce kwalifikowanej kadry.

Warto jeszcze podkresli¢, ze dotad przedstawione poglady ideologiczne
Chandro Machyo nie nalezg do dziedziny wlasciwej ideologii uniwersytetu.
Problemy antykapitalizmu, afrykanskiego ,,socjalizmu” sa oczywiscie pro-
blemami ideologicznymi, ale o wielkim wymiarze spolecznym; antykapita-
lizm i socjalizm sg dla uniwersytetu tylko jednym z warunkéw — aczkol-
wiek bardzo istotnym -— jego istnienia i rozwoju. Problem ideologii
uniwersytetu to przede wszystkim — w wypadku uniwersytetéw europej-
skich — 6w wspomniany syndrom warto$ci uniwersalnych i narodowych.
Tu od razu nalezy powiedzie¢, ze w artykule Machyo nie ma odniesienia do
narodu jako do psychicznej i kulturowej kategorii wsp6lnoty. Tak samo
brak jest tego odniesienia w artykutach na te tematy, pisanych przez in-
nych Afrykanéw, z ktérych wart jest wymienienia tylko Kenneth Kaun-
da . W publikacjach tych termin naréd odnosi sie albo do narodéw euro-

11 Ibidem.

12 Por. A. Zajgczkowski, Aspekty socjalizmu afrykanskiego [w:] Socjo-
technika — style dzialania politycznego, red. A. Podgérecki, Warszawa 1972.

18 K, Kaunda, Africa’s March to Unity: The Role od the University, ,Mawa-
z0”, june, 1967.
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pejskich, albo tez znaczy to, co my okreslilibysmy jako zbiorowosé obywa-
teli panistwa. W roli wspolnoty psychicznej i kulturowej wystepuje tylko
Afryka.

Jak natomiast rysuje sie wg opinii publicystéw afrykanskich drugi ele-
ment podstawowego uniwersyteckiego syndromu ideologicznego, bez kto-
rego uniwersytet nie jest uniwersytetem; tego wszystkiego, co kryje sie za
naszym spondeo ac polliceor — nauka dla nauki, szukanie prawdy dla war-
tosci jej samej. Z licznych autorow wypowiadajgcych sie na te tematy, je-
dynie Chango Machyo wychodzi poza banaly i pustoslowie. Zasadniczo,
jego zdaniem, uniwersytet w interesie zadan pragmatycznych nie moze
rezygnowaé¢ z zadan czysto naukowych, tylko bowiem nauka — szukanie
prawdy obiektywnej — i ,,szkolenie przyzakladowe” w warsztacie badaw-
czym moze daé specjaliste wysokiej klasy, jakiego Afryka potrzebuje. Juz
w tym stwierdzeniu Machyo w pewnym stopniu preferuje zadania pragma-
tyczne. Idzie jednak w tym dalej, nie koniecznie dla siebie Swiadomie. Przy
okazji omawiania zagadnienia miedzynarodowego statusu uniwersytetu
afrykanskiego Machyo zdecydowanie wystepuje przeciw zasadzie ekwi-
walencji przyswiecajacej fundatorom brytyjskim. Afryka ma wtasne po-
trzeby, charakterystyczne tylko dla siebie, a troska o zachowanie standar-
dow miedzynarodowych np. w Makerere powaoduje, ze jego wychowanko-
wie nie potrafia rozwigzaé wielu problemdéw lokalnych . Zrezygnujmy
z polemiki — nietrudnej, jako ze Machyo zbyt wiele rzeczy upraszcza,
a o innych nie wie. Wazne jest to, Ze mimo deklaracji wstepnej Machyo
jest faktycznie za uniwersytetem — wyzsza szkolg zawodu, a nie za Alma
Mater w naszym rozumieniu tego stowa. Jeszcze mocniej stanowisko to ak-
centuje Kaunda. ,,Afryka nie moze przejg¢ tradycyjnej roli uniwersytetu
w starszych krajach. W Afryce uniwersytet musi byé¢ praktyczny i funk-
cjonalny. Podczas gdy starsze kraje o wiekszym zaludnieniu [?] moga so-
bie pozwoli¢ na bardzo dilugi okres teoretyzowania, Afryka musi sie kon-
centrowac¢ na tym, co jest istotne dla jej postepu’ ¥.

W ugandyjskiej dyskusji nad koncepcja uniwersytetu afrykanskiego
brali udzial réwniez liczni biali, niemal wylacznie pracownicy Makerere
College. Poglady bialych intelektualistow sg dla nas tutaj o tyle wazne,
iz rozwijajg oni klasyczny europejski poglad na role uniwersytetu i jego
zatozenia ideowe. Peter Marris powazny swdj artykul — ogloszony jesz-
cze przed artykulem Chango Machyo, zawierajagcym poglady do$é pow-
szechne — po$wigcit dyskusji z pogladem ograniczajacym role uniwersyte-
tu afrykanskiego, gléwnie na przykladzie Tanzanii. Artykul ten charak-
teryzuje sie przyjeciem bezkompromisowych zalozen ideologicznych. ,,Moc

4 Machyo, op. cit.
15 Kaunda, op. cit.

4 Przeglad Socjologiczny XXVI
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intelektualnej tradycji zachodniej Europy lezy w oddzieleniu jej od ja-
kiegokolwiek systemu etycznego lub politycznego. Z rozdziatu tego rzadko
dobrowolnie rezygnowano, [nie zawsze] ubezpieczano go przed zlikwidowa-
niem, ale przetrwal on jednak. I to pewno dlatego cztowiek taki, jak Julius
Nyerere, wyksztalcony w uniwersytetach kapitalistycznego imperializmu,
nie jest ani kapitalistg, ani imperialistg, ale oryginalnym mys$licielem” *.

Na tle artykuléw pisanych przez bialych jedna cecha publicystyki afry-
kanskiej staje sie jeszcze bardziej wyrazista; jest nig bardzo silny stan
emocjonalnego zaangazowania pisarza. Amerykanin Robert Gardiner jest
w gruncie rzeczy pragmatykiem mato r6znym od Chango Machyo, ale ar-
gumentacja jego jest wylacznie rzeczowa, racjonalna, odpowiednia do at-
mosfery wielu amerykanskich uczelni, w ktérych Business School jest waz-
niejsza od wydzialu filozofii . Z Gardinerem mozna si¢ zgadza¢ lub nie,
ale jego koncepcja jest wyrazna, a argumenty majg niewatpliwg moc prze-
konujacg pod warunkiem, iz przyjmie sie¢ jego zalozenia. Dla Afrykanina
Machyo i dla innych Afrykanéw ten rodzaj mys$lenia jest malo dostepny.
Ale nie Machyo jest wylacznie winien uprawianej przez siebie gmatwani-
nie. Wskazdéwka ulatwiajgcg zrozumienie zjawiska narastajgcej fali afry-
kanskiego metnego gadulstwa jest jedna z uwag Gardinera, usilnie zaleca-
jacego rozwdj badan nad historig Afryki w uniwersytetach afrykanskich;
chodzi o zrozumienie przez Afrykan6éw samych siebie, ,,by przyszios¢ byla
budowana na mocnym fundamencie” . Mozna mie¢ watpliwosci co do waz-
nosci tradycyjnej maksymy: historia est magistra vitae, z ktorej zalecenie
to wynika, ale wazne jest, ze mieSci sie w nim niedopowiedziane, a stuszne
stwierdzenie, iz Afryka nie odnalazla siebie jeszcze we wspélczesnym swie-
cie. Klopoty z samookresleniem si¢ uniwersytetow sg tylko cze$cia masy
klopotow tego samego rodzaju. Sg to klopoty natury ideologicznej. Koniec
wieku ideologii w skali calego $wiata nie nastgpil na pewno, ale faktem
jest, ze w spoteczenstwach rozwinietych bardzo wiele instytucji uleglo pro-
cesowi dezideologizacji, a w spoleczenstwach rozwijajgcych sie ideologia
ciggle jest gtéwng napedows silg rozwoju. Nic dziwnego, ze Gardiner méwi
precyzyjnym jezykiem faktow, a Machyo i inni Afrykanie emocjonalnym
i semantycznie plynnym jezykiem warto$ci moralnych. Ten afrykanski je-
zyk moze nabra¢ precyzji w warunkach ,,skanalizowania” procesu rozwoju,
nadania procesowi zmian wyraZnego ksztaltu i kierunku. Sytuacja taka
w Afryce — takze i w Ugandzie — jeszcze nie nastgpila *.

Dyskusja na temat uniwersytetu toczyla sie w latach 1967—1970 na

18 P, Marris, What are Universities for?, ,Mawazo”, june, 1967.

17 R. Gardiner, The University in Africa, ,East Africa”, december, 1969.
18 Ibidem

19 Por., A. Zajaczkowski, Plemie, rasa, socjalizm, Warszawa 1965,
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szczeblu rozwazan bardzo ogélnych, choé zarazem podstawowych. Dla pel-
nego jej zrozumienia przedstawi¢ nalezy jeszcze kontekst polityczny, w
ktorej sie toczyla. Chodzi tu o dwie sprawy: po pierwsze o tendencje rza-
dowe do przejecia petnej kontroli nad uniwersytetem, po drugie o rzeczy-
wiste dazenia do pozbycia sie bialych, pracujacych w panstwowych insty-
tucjach Ugandy, lub przynajmniej wydatnego zmniejszenia ich liczby.

Sprawe pierwszg bardzo zasadniczo naswietlil z punktu widzenia bia-
lych cytowany juz Peter Marris. ,,Paradoksalnie, powody, dla ktérych rza-
dy wydajg coraz wiecej swych przychodéw na ksztalcenie wyzsze, s takze
powodami, dla ktérych nie powinny one dazyé do pelni wladzy nad uni-
wersytetami [...] Przyszlo§¢ zalezy od opanowania cigglego procesu prze-
ksztalcen catego kompleksu technicznego i spotecznego [...] a to opanowanie
z kolei zalezy od wyobrazni intelektualnej bardziej upowszechnionej i bo-
gatej niz potrzebowalo jakiekolwiek poprzednie spoteczenstwo. Tak wiec
jesli spoteczenstwa majg by¢ panami swych przeznaczen, musza one dbaé
o taki rodzaj wyksztalcenia, ktoéry jest nie do osiggniecia w warunkach
konformizmu. Znaczy to, ze nauczanie w uniwersytecie nie moze byé¢ zam-
knigte w granicach jednej politycznej lub spolecznej filozofii. Moze ono
tylko wychodzi¢ z najbardziej podstawowych zalozen celow ludzkich, z kto-
rych filozofia ta wyrasta” *.

Za sformulowaniem tym kryje sie stanowisko przypisujgce rzgdom
afrykanskim (choé mowa gtéwnie o Tanzanii) tendencji do narzucenia uni-
wersytetom sztywnej doktryny tej odmiany ,,socjalizmu”, ktéra w danym
panstwie jest lansowana. Ci, ktérzy chca uniwersytety afrykanskie doktry-
nie takiej podporzadkowaé, postepuja tak, ,,jak gdyby Deklaracja z Aruszy
raz na zawsze ustalila zasady istnienia panstwa, jak gdyby we wszystkich
spoteczenstwach wyksztalcenie wynikalo z explicite lub implicite formuto-
wanych celéw narodowych”. A przeciez — zdaniem Marrisa — ,,prawda
jest, ze wszelka wiedza i wiara sa tymczasowe i ze wszystkie spoteczenstwa
znajdujg sie w trakcie przemian”. W ten spos6b problemu nie sformutowat
zaden inny bialy, sposréd tych, ktérzy brali udziat w dyskusji ugandyj-
skiej w latach 1967—1970, a stanowisko to jest po prostu obce zabierajg-
cym glos Afrykanom, z wyjatkiem jednego profesora Makerere College —
Ali Mazrui; ale on jednak — o ile wiadomo — nic na ten temat nie publi-
kowal.

Cytowany tutaj szeroko artykut Chandro Machyo jest przykladem sta-
nowiska do$¢ skrajnego. Przypomnijmy: autor uchodzi niemal za komuni-
ste. Doda¢ trzeba, ze Machyo byl politycznym przeciwnikiem rezimu pre-
zydenta Obote; uwazal bowiem, ze jest on niedostatecznie zorientowany le-
wicowo. Z punktu widzenia Machyo artykut byl pisany niejako na wyrost,

20 Marris, op. cit.
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w oczekiwaniu na moment, gdy wladza dostanie sie w rece jego frakeji. In-
ni Afrykanie — pracownicy Makerere College — zajmowali z reguly sta-
nowisko bardziej umiarkowane, czesto zawoalowane w tym stopniu, ze az
nieczytelne. Zlozylo sie na to pare czynnikéw. Niewatpliwie znaczna czesé
uniwersyteckich intelektualistéw Ugandy zostala przez Europejczykow
skutecznie indoktrynowana (jak np. cytowany Ali Mazrui), ale faktem jest
takze, ze wielu z nich jawnie lub ukrycie nalezalo do opozycji, przede wszy-
stkim politycznej, wtérnie dopiero racjonalizowanej ideologia, i to nie spod
znaku lewicy. Ci nie cheieli popiera¢ tendencji zmierzajacych do zwieksze-
nia wplywu rzgdzacej partii w Makerere College. Istnienie w Makerere
College tej opozycji bylo tajemnica poliszynela, wreszcie jawnie stwier-
dzong przez Azjate Tandona z departamentu nauk politycznych®. Jego
wystgpienia nie warto tu przytacza¢ — jest to przyklad dos¢ naiwnej pré-
by siedzenia na dwu stotkach. Warto natomiast powiedzie¢, ze obywatel
Kenii, na pozér zamerykanizowany Mazrui (w gruncie rzeczy wiktorianski
jeszeze typ liberala), przy tej samej okazji co Tandon potrafil — konsek-
wentnie w stosunku do swoich pryncypiéw — upomnieé sie o intelektuali-
stéw z europejskiego bloku panstw socjalistycznych, dyskryminowanych
przez rzad jego kraju % »

Drugi wspomniany czynnik kontekstu politycznego, mianowicie pro-
blem pelnej dekolonizacji Makerere College poprzez jego afrykanizacje,
inaczej wplywal na rozsiew stanowisk, zajmowanych w sprawie podstawo-
wej koncepcji uniwersytetu. Zacznijmy od szokujacego stwierdzenia, ze
jesli Makerere College mialo byé rzeczywiScie uniwersytetem w klasycz-
nym rozumieniu tego slowa, a nie wyzszg szkolg zawodowa, to jest on dla
Ugandy niepotrzebny, a nawet szkodliwy. Z przeprowadzonych w Make-
rere College badanr nad opltacalnoscig o$wiaty wynika, ze ,,Uganda z tak
matym przecietnym dochodem na glowe wiecej wydaje na wyksztalcenie
jednego studenta, a mniej na nauke ucznia szkoly podstawowej czy Sre-
dniej niz taki kraj jak Anglia [...] Gdyby studenci Ugandy byli wysyta-
ni na studia za granice, byloby to ogromna oszczednos$cig” .

Rozsadne to rozwigzanie jest oczywiscie nie do przyjecia dla wielu po-
wodoéw przytoczonych przez autora cytowanego artykulu. Nas interesuje
tu przede wszystkim powdd w artykule nie wymieniony, ktéory w Europie
zwalibySmy dumg narodowa. To duma z osiagniecia statusu wolnego czlo-
wieka, roéwnego ludziom — z afrykanskiego punktu widzenia — zawsze
wolnym, statusu czlowieka biatego, kaze im nie tylko posiadaé¢ uniwersytet,

21 Social Sciences Conference of the University of East Africa, , Makerere”, janu-
ary, 1969 (materialy powielane).

22 Students’ Role —a Makerere Conference, , Reporter”, january 10, 1969.

22 N. Bennett, White Washing the Towers, ,, Transition”, 1968, nr 7.
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ale takze jak najszybciej uczynié ten uniwersytet wlasnym, czarnym. Pro-
gram afrykanizacji kadry nie budzi watpliwosci zadnego Afrykanina. R6z-
nice zachodzgce migdzy nimi majg charakter nie zasadniczy, ale realizacyj-
ny. Realizacja tej zasady jest skomplikowana, ulega wplywom wielu czyn-
nikéw, jest takze zalezna od ideologicznie uwarunkowanej koncepcji uni-
wersytetu. Do roku 1970 wladza w Makerere College sprawowana byla
przez Afrykandéw przeciwnych obnizaniu jego poziomu do poziomu wyz-
szej szkoly zawodowej, dlatego tez afrykanizacja przeprowadzana byta po-
woli i ostroznie. Czarna skéra i stopien uniwersytecki nie byly wystarcza-
jaca rekomendacja do przyjecia kandydata do ciata akademickiego uczelni;
trzeba bylo reprezentowaé¢ kwalifikacje rzeczywiste. Principal Makerere
College, Lule, i jego registrar, Wandira, znajdowali sie tez pod ostrym
obstrzalem ludzi badz opowiadajgcych sie za rezygnacjg z utrzymania
miedzynarodowego standardu, badz tez atakujacych kierownictwo uczelni
z racji politycznych, pozaakademickich. Najbardziej charakterystycznym
przykladem takiego ataku byt artykut Picho Ali, doradcy prezydenta, re-
prezentujgcego skrajne skrzydio w kierownictwie politycznym. W artyku-
le tym Picho Ali poruszy! niewatpliwie wystepujace zjawisko polityczne-
go interweniowania niektérych biatych intelektualistéw w sprawy uniwer-
sytetu (nawet panstwa), ale posunal sie tez do insynuacji, iz niepostuszni
swym profesorom studenci ,,stajg sie ich polityczng ofiarg, przepadajgc przy
egzaminach” #. System egzaminowania w Makerere College wyklucza mo-
zliwo$¢ jakiejkolwiek dyskryminacji; argument byl nieuczciwy. Podobnych
atakow bylo wiele.

Podsumowujac: klasycznej ideologii uniwersytetu, znajdujacej zwolen-
nikéw wsréd wiekszoSci bialych pracownikéw Makerere College i niekto-
rych Afrykanéw, odpowiadala koncepcja autonomicznej Alma Mater, wol-
nej od interwencji zewnetrznych, rozwijajgcej nauke dla warto$ci samej
nauki i uprawiajgcej nauczanie, bedace prostg konsekwencjg dzialalnosci
naukowej; przeciwstawng ideologia uniwersytetu byta ideologia afrykan-
skiego ,,socjalizmu”, w ramach ktérego jego protagonisci nie wypracowali
specyficznej ideologii uniwersyteckiej, ale z ktdrego bezposrednio wypro-
wadzili pragmatystyczng koncepcje wyzszej szkoly zawodowej. Scieranie
sie tych dwu kierunkéw (wewnetrznie zresztg ztozonych) przebiegalo w
skomplikowanych warunkach krajowej sytuacji politycznej. Dokonujgc te-
go podsumowania, nalezy uwzgledni¢ jeden jeszcze — dotagd nie wspom-
niany — element, sygnalizowany artykulem Okello Oculi, Afrykanina
i mlodego pracownika Makerere College. Artykul ten zatytutowany Igno-
rancja elit niebezpieczenstwem dla Afryki, aczkolwiek utrzymany na

24  The People”, october 26, 1968.
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plaszczyznie rozwazan teoretycznych, mocno tkwi w afrykanskiej rzeczy-
wistosci.

»Pierwszy rodzaj ignorancji to po prostu brak wyksztatcenia wyzszego,
brak informacji z poszczegdlnych dziedzin wiedzy, jak historia, geografia
lub ekonomia [..] Drugi rodzaj ignorancji wyrasta z pierwszego. Moze
ona by¢ okres$lona jako brak zdolnosci przewidywania [...] Ostatni rodzaj
ignorancji to niezdolnoéé nauczenia sie czegokolwiek z uprzednich porazek
innych [...] ciasne myS$lenie [...] Latwo jest dostrzec niebezpieczenstwo wy-
nikajgce z faktu posiadania elity, ktéra niefrasobliwie twierdzi o sobie, ze
nie jest elitg ignorancka” .

Nie omawiamy dokladniej tego artykulu, w zasadzie nie traktuje on
bowiem o zagadnieniach tutaj omawianych. Ale wymienienie problemu po-
ruszonego przez Okello Oculi wydaje sie uzasadnione przy okazji przed-
stawienia silnych tendencji do przeksztalcenia uniwersytetu afrykanskie-
go w szkote ksztalcgeg po prostu agrotechnikéw, ksiegowych itp.

MEODZIEZ MAKERERE COLLEGE A JEJ UNIWERSYTET

Moéwigc o mlodziezy Makerere College, méwimy tutaj tylko o Afryka-
nach i to nie jedynie ze wzgledu na ich przygniatajaca iloSciowo przewage.
Idea dekolonizacji uniwersytetu to faktycznie idea jego afrykanizacji. Ideg
ta mlodziez biala bawigca przelotem w uniwersytecie nie jest wcale zain-
teresowana, a studenci Azjaci zainteresowani sg negatywnie. Program
ugandyzacji uniwersytetu bylby dla znacznej czeSci studentéw Azjatow
wlasnym programem, gdyby to rzeczywiscie chodzilo o ugandyzacje, a nie
o rzadko zresztg stosowany kamuflaz afrykanizacji.

Juz bardzo powierzchowna, uzyskana tylko na podstawie literatury
znajomo$¢é Makerere College przekonuje, ze jego mtodziez byla inna niz w
college’ach w Nairobii i w Dar es-Salaam. Podobnie jak w wielu innych
krajach $swiata uczelnie Afryki sg osrodkami kontestacji. Rozne sg jej
lokalne przedmioty i uwarunkowania, ale wszedzie latwo jest o wyraz
gwaltownego protestu. W Dar es-Salaam i w Nairobii wladze panstwowe
byly zmuszone do okresowego zamkniecia college’u, a nawet do wprowa-
dzenia do nich wojska, w Kampalii wydarzenia takiego nie bylo. Mtodziez,
jesli protestowala — to kameralnie, bardziej w czasie zamknietych dysku-
sji niz w manifestacjach masowych. W latach 1967—1970 bylo tylko pare
wiecy i pochodéw na terenie campusu, ale trudno je zaliczy¢ do ruchéw
kontestacyjnych, wiazaly sie one z wydarzeniami politycznymi w skali
panafrykanskiej. Najwieksza manifestacja, ktéra z bram Makerere Colle-

25 O. Oculi, Ignorant Elites Africa’s Threat, ,,East Africa”, october 1968.
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ge wylala sie do §rédmiescia Kampali, byta po cichu przez rzad aprobowa-
na; byla ona protestem przeciw jednostronnej deklaracji niepodleglosci,
ogloszonej przez bialy, mniejszoSciowy rzad Rodezji Poludniowej. Mato
dynamiczna mltodziez Makerere College byla przedmiotem krytyki ze stro-
ny niektérych lewacko usposobionych, amerykanskich gléwnie, mtodszych
pracownikéw uniwersytetu, przekonanych o swej misji ,,cywilizowania”
Afryki na swoéj sposOb, oraz przedmiotem atakéw niektérych wystapien
prasowych. Motywacje krytyki byly réine, ale zarzuty na ogél te same:
karierowiczostwo, brak zaangazowania w sprawe przeksztalcenia Afryki,
pragnienie matej stabilizacji itp.

Pomijajgc wartosciujacy punkt widzenia, krytyka miodziezy Makerere
College opierala sie¢ w cze$ci na jej prawdziwym obrazie, o czym $wiadczy
poréwnanie zarzutéw z wynikami badan socjologicznych. Nie da sie utrzy-
ma¢ zarzutu karierowiczostwa, ale w pelni potwierdza sie przypisywanie
mtlodziezy pragnienia stabilizacji osobistej. Ankiety wykazaly, iz studenci
Makerere College za gldwny atrybut sukcesu zyciowego uwazaja indywi-
dualne poczucie bezpieczenstwa (security), a gtéwna droge, wiodacg do je-
go uzyskania, widza w wyksztalceniu. Inne, rzadziej wskazywane drogi
dojscia do sukcesu to kolejno: usilna praca, posiadanie wptywéw w sferach
rzadowych, oportunizm, bogata rodzina, przynaleznos¢ plemienna. Z dwu
najbardziej cenionych atrybutéw wyzszego wyksztalcenia na pierwszym
miejscu studenci plasowali poczucie bezpieczenstwa i wysoki poziom zycio-
wy, a nastepnie kolejno: wiedze i zdolno$¢ do krytycznego myslenia, wyso-
ki status i szacunek, bogactwo i pienigdze, mozno$¢ przyczynienia sie do
rozwoju kraju i stuzenie wlasnej spoltecznosci itd. Wiadza i sprawowanie
kierownictwa zostalo przez uczestnik6w ankiety uplasowane na ostatnim
miejscu tabeli. Gdy chodzi o wybor zawodu, nauczanie interesuje 30%o
pytanych, panstwowa posada w administracji — 21%e, badania naukowe —
10%0, medycyna — 9%, polityka i wojsko — tylko 1%. Ankieta byla prze-
prowadzona i zinterpretowana rzetelnie. Z pytan kontrolnych, weryfikujg-
cych prawdziwo$¢ deklaracji na temat pozgdanego zawodu, warto przyto-
czyé ten wynik, ktory dotyczyl stereotypéw pewnych stanowisk. Otéz ste-
reotyp ministra sklada sie z cech: oportunizm, marnotrawstwo, duma —
tylko 1% studentéw marzy o karierze polityczno-wojskowej; natomiast
stereotyp permanentnego sekretarza ministerstwa (najwyzszego w resorcie
urzednika, a nie polityka) ma cechy: inteligencja, rzetelno$é¢, wydajnosé¢ —
21% marzy o karierze urzedniczej *.

Doswiadczenia wyniesione z praktyki dydaktycznej potwierdzajg nie-
ktére wyniki ankiety. Studenci Makerere College rzeczywiscie sa przeko-

% J D. Barkan, What makes the East African student run?, ,Transition”,
1968, nr 37.
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nani o tym, ze wyksztalcenie jest gléwnym warunkiem sukcesu zyciowego.
Wykladajge na uniwersytecie w Polsce, majgc znaczny zasob obserwacji
z uniwersytetéw francuskich i wloskich, autor tego artykulu nigdzie nie
spotkal sie z tak pracowitymi studentami, jak w Makerere College. Jesli
wyniki wedlug wysokich brytyjskich standardéw nie sg imponujgce, to
jednak odsiew jest minimalny, a wysilek studentéw przeogromny, jesli
zwazy¢ cale ich zaplecze kulturowe i spoleczne. Przeprowadzone sondaze
wykazaly, ze najprawdopodobniej okoto 5%¢ studentéw afrykanskich byto
wnukami ludzi elementarnie wprowadzonych w krag cywilizacji wspotcze-
snej, znajgcych nieco angielski, potrafigcych sie podpisaé, umiejacych ob-
chodzié sie z prostymi wytworami Europy; w pokoleniu dZiadéw elite ,,in-
telektualng” stanowili misyjni katecheci. Okolo 40%¢ studentéow afrykan-
skich to drugie pokolenie potrafigce czyta¢ i pisa¢, dzieci funkcjonariuszy
kolonialnych, niektérych juz o wyksztalceniu $rednim, zwlaszcza nauczy-
cieli. Cala reszta, okoto 55%0, to mlodziez z buszu, ktéra w krotkim swym
zyciu dokonala skoku dla naszego studenta nie do wyobrazenia — od pier-
wotnosci do wspotezesnosci, od magii do teorii wzgledno$ei i freudyzmu.
Nic wiec dziwnego, ze nawet zdolni studenci przed egzaminami zaopatry-
wali sie w fetysze, i nic dziwnego, ze co roku na kazdym wydziale zdarzaly
sie wypadki ciezkich schorzen psychiatrycznych. Ale student Makerere
College wiedzial, 0 co walczy. Autor tego artykulu zatrudniat boya z nie
ukonczonym wyksztalceniem s$rednim, zarabiajacego 150 szylingéw mie-
siecznie. Ukonhczenie uniwersytetu dawalo moznoéé startu od 1200—1500
szylingbw miesiecznie, wlasnie w szkolnictwie i administracji panstwowej.

Dia wyjasnienia fenomenu tak powszechnych dazen do stabilizacji, kt6-
rej glownym elementem jest poczucie bezpieczenstwa, nalezy odwolaé sie
do podstawowych cech procesu przemian. Poczucie bezpieczenstwa —
wbrew pogladowi szeroko rozpowszechnionemu — towarzyszylo egzysten-
cji Afrykanina pierwotnego w okresie przedkolonialnym. Swiat otaczajacy
byt trudny, ale zrozumiale wyjasniony w mitach i sharmonizowany,
a wszelkie w nim zakldécenia zagrazajgce egzystencji osobniczej byly sku-
tecznie likwidowane zabiegiem magicznym. Poczucie to uleglo zniszczeniu
w warunkach zainicjowanego przez kolonializm rozwoju. Nowa wiara i no-
wa technika zburzyly obraz dawnego $wiata, a nie daly przekonujgcego
obrazu §wiata, ktéry ze sobg przyniosty. Afrykanin poczul sie niepewnie #.
W %koloniach brytyjskich —a wiec takze w Ugandzie — moglt byé¢ pewien
tylko jednego: reakcji bialej wladzy na wilasne zachowanie. Brytyjska ad-
ministracja kolonialna, w ramach trwale stanowionych przez siebie samg,
byla praworzadna i konserwatywna. I wlasnie te ostatnig dziedzine, w kto-

27 Por. A. Zajagczkowski, Muntu dzisiaj, Warszawa 1971.
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rej mozna bylo mie¢ poczucie bezpieczenstwa, Afrykanin utracil! w okresie
niepodleglosci. Z pewnego punktu widzenia niepodleglo$¢ oznaczata niemal
co miesigc istotng poprawke kursu politycznego i co pare lat zamach stanu
i zasadniczg zmiane tego kursu.

Aczkolwiek niepodlegla Uganda do roku 1970 przezyla tylko jeden za-
mach stanu, w ktérym doszedl do wiadzy prezydent Obote, to jednak owe
poprawki do kursu politycznego w latach jego wladzy byly dostatecznie
nieoczekiwane przez ludno$¢, by nie mialy niszczacego wplywu na poczu-
cie bezpieczenstwa. Poprawki te mialy praktyczne nastepstwa w postaci
stanu wyjagtkowego, usuwania ludzi opozycji od dziatalnosci politycznej
i ograniczania ich dziatalno$ci zyciowej, osadzania przeciwnikéw systemu
w obozach, o ktorych krazyly przerazajgce wieSci. Makerere College tez
nie bylo wolne od akeji policyjnych i od nocnych aresztowan. Studenckie
pragnienie stabilizacji zyciowej w poczuciu pelnego bezpieczenstwa jest
w tych warunkach zrozumiale, a kariera niezaangazowanego politycznie
specjalisty stwarza rzeczywiscie pewna szanse tej stabilizacji. Jeszcze je-
den czynnik jest wazny. Zamach Obotego byl skierowany przeciw domi-
nacji w Ugandzie krolestwa Buganda i ludu Baganda, dyskryminowanego
w nowym rezimie politycznym. Kampala i Makerere lezg w sercu Bugandy,
ktora jest przy tym najbardziej rozwinietym regionem Ugandy, o naj-
gestszej sieci szko6l $rednich, a w Makerere College prawdopodobnie wigk-
szoéé studentéw byla Baganda (trudno co$ na ten temat powiedzie¢ na pe-
wno — rzad Obotego zwalczajgcy trybalizm nie chcial liczyé¢é przeciwni-
kéow i zadna statystyka nie uwzglednia plemiennego podzialu ludnosci).
Nastroje studentéw Baganda, zagrozonych w prawie do réwnoprawnej
egzystencji, wyrazny stan demobilizujgcego ich przygnebienia mogty
pacyfikujaco wplynaé na atmosfere calego uniwersytetu. Tym mozna ttu-
maczyé postawe makererianczykéw tak rézng od postawy studentéw Kenii
i Tanzanii, mimo ze powolywane badania socjologiczne (ktére objelty wszy-
stkie trzy college’e) nie wykryly istotnych réznic dla Dar es-Salaam i Nai-
robii w poréwnaniu z Makerere College.

Zycie organizacyjne studentéw Makerere College miescilo si¢ na dwu
plaszczyznach. Plaszczyzna pierwsza to ta, na ktérej organizacje studen-
ckie s elementem formalnej struktury uniwersytetu. Do organizacji tych
zaliczy¢ nalezy wszystkie stowarzyszenia naukowe oraz gildie studentow
Makerere College, organizacje samorzadowa, uznawang przez wladze uczel-
ni w pewnych sytuacjach za partnera. Struktura gildii w pewnym stopniu
odpowiadala strukturze college’u — jej jednostkg podstawowsg byt hall,
czyli dom akademicki. Na drugiej ptaszczyznie mieScity sie rézne organi-
zacje wyznaniowe i stowarzyszenia plemienne (wystepujgce pod maskg kat
regionalnych), o tyle uniwersyteckie, o ile jednoczyly one jedynie studen-
téw uniwersyteckich, ale nie bedgce elementem struktury uczelni (nawia-
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sem: stowarzyszenia plemienne zostaly w r. 1969 rozwigzane z inicjaty-
wy rzadowej). Organizacji politycznych jako odrebnych jednostek uniwer-
syteckich w Makerere College nie bylo, aczkolwiek niektérzy studenci byli
zorganizowani politycznie. Z punktu widzenia problemu tej pracy najbar-
dziej interesuje nas gildia studencka, ktéra instytucjonalnie upowazniona
byla do wyrazania opinii mlodziezy na temat Makerere College i wydawa-
la wiasne czasopismo ,,Makererean”.

Lektura tego czasopisma nie jest fascynujgca. Oto tre$¢ numeru z 28
stycznia 1969, wybranego do analizy w drodze losowania. Artykul What
a Nightmare informuje o kryzysie, jaki pismo przezylo (faktycznie wywo-
lany tarciami personalnymi), i zapowiada dalsze jego ukazywanie sie. Spra-
wozdanie z konferencji Stowarzyszenia Studentéw Afryki Wschodniej ak-
centuje w tytule uchwalony apel o uznanie Biafry. Felieton This Makere-
rean jest polemikg z partyjnym dziennikiem ,,The People”. Drugi felieton
Manchatk at large ma charakter satyryczny; autor zlosliwie — choé mato
dowcipnie — traktuje amerykanskie i radzieckie wyprawy kosmiczne.
Campus Whispers to jakby towarzyska kronika Makerere College, reda-
gowana z intencjami humorystycznymi. Wiasciwe problemy uniwersytec-
kie poruszajg publikacje Ntiru probes Lwanga — wywiad z nowym dyrek-
torem Dbiblioteki, i Kabanyolo—a new Syllabus — artykul omawiajgcy
zZmiany programu nauczania na wydziale rolnym. Men for Woman jest ty-
powa wprawka kandydata do zawodu dziennikarskiego, felietonem z za-
mierzenia humorystycznym w wykonaniu spro$nie nudnym. Dzial kry-
tycznoliteracki przedstawia recenzja powiesci Lindsaya Barrettsa Song for
Mumu. Black or African omoéwimy za chwile dokladniej. Not errand —
boys jest artykulem dyskutujgcym role studenckiego przewodniczgcego
hallu. Mini — skirt war bedzie r6wniez oméwione dalej. Krotka notatka in-
formuje o strajku studentéw w Nairobii. Procz tego w numerze jest jeden
poemat, listy od czytelnikéw, rubryka sportowa i pozbawione komentarzy
memorandum, zlozone wiladzom Makerere College przez stowarzyszenie
studentow-bakatarzy. Lektura trzech rocznikéw bardzo nieregularnie uka-
zZujgcego sie pisma pozwala uzna¢ numer wylosowany za przecietny. Po-
zostanmy wiec przy tym numerze.

W numerze tu przedstawionym jedynie artykul Mini — skirt war ma
walory ideologiczne. Organizacja mlodziezy tanzanijskiej TYL podjeta tzw.
Operacje Vijana, bedgcg — oficjalnie zapowiadanym — poczatkiem rewo-
lucji kulturalnej. Jednym z aktéw tej rewolucji bylo tepienie minispédni-
czek u Tanzanijek, potgczone nawet ze zdzieraniem ich silg z dziewczat na
ulicach Dar es-Salaam. Autor pisze: ,,0sobiécie uwazam, ze wojna o mini
musi objgé calg Afryke. Nie dlatego, bym nienawidzil damskiego stroju
zwanego mini — nie! ale dlatego, ze w pelni popieram i podpisuje si¢ pod
ideami podstawowymi dla tej wojny. Kraje Afryki walczg o swg indywi-
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dualno$é. Chcemy budowaé spoleczenstwa [nations], ktére by [...] mialy w
sobie obraz Afryki. Nie mozemy tego zrobié¢, jesli otwieramy nasze granice
infiltracji zachodniego stylu zycia, brzemiennego obrazem bialego czlowie-
ka [...] Peruki i Ambii Mwammba [$rodki wybielajace cerg] i wszystkie te
rzeczy, ktére upodobniaja cérki naszej ziemi do duchéw, muszg znikngé.
Zniknaé muszg takze te $mieszne spodnie, na powierzchni ktérych miedzy
udami synéw naszej ziemi odciskaja sig ich zyciodajne amputlki [...] Chce-
my Afryki uprawnionej do zaszczytnej identyfikacji. Chcemy by¢ dumni
z wlasnej drogi zyciowej”.

W analizowanym numerze nie ma dyskusji zasadniczej, referowanej
w poprzednim rozdziale. Jest natomiast materiat dotyczgcy problemu afry-
kanizacji Makerere College. Kierownictwo gildii podjeto uchwale zmiany
europejskich nazw halli uniwersyteckich na nazwy afrykanskie, ktéra to
uchwala — zgodnie ze statutem — winna by¢ zrealizowana przez ich miesz-
kancow. Uchwale podjeto w roku 1966, jeszcze w roku 1970 nie zostala
ona wykonana. ,,The People”, dziennik rzgdzacej partii UPC, wystapit
z oskarzeniem, iz studenci nie kwapig sie z wprowadzeniem nowych nazw
z obawy, ze poczuje si¢ tym dotknieta fundacja Rockefellera, subsydiujaca
Makerere College i jego absolwentow. Felieton This Makererean jest od-
powiedzig na apel dziennika, utrzymang na niewiele wyzszym poziomie.
A jak sprawa wygladala naprawde, o tym dowiadujemy sie z wywiadow
zamieszczonych w artykule Black or African. Przewodniczgca zenskiego
Mary Stuart Hall informuje, ze studentki, aprobujac samg idee zmiany, nie
potrafily zgodnie wybra¢ nowej nazwy dla swego domu. Przewodniczgcy
Livingstone Hall oswiadcza, iz nie wszystko co biate jest zte i antyafrykan-
skie; pamieé Livingstona zastuguje na zachowanie, a afrykanskie nazwy
mozna dawaé hallom w budowie. Studenci Northcote Hall — podobnie jak
studentki — nie potrafili wybra¢ jednej z dwéch propozycji: nazwania hal-
lu imieniem Lumumby lub Biafry (jest to najbardziej charakterystyczny
wypadek; chodzi o wybor miedzy dwoma symbolami: jednosci Afryki
i plemiennej secesji). Przewodniczacy New Hall wyraznie si¢ wykreca od
odpowiedzialno$ci za niewykonanie uchwaly gildii, ale ujawnia przy tym,
ze w jego hallu za zmiang jest mniejszo$é. Przewodniczgcy Mitchell Hall
wrecz oswiadcza, ze gildia winna wziaé sie za rzeczy wazniejsze niz zmia-
na nazw. University Hall nie musi zmienia¢ nazwy, ale jeden z jego miesz-
kancéw zajgl w tej sprawie interesujgce stanowisko: czy chodzi tylko
o afrykanizacje, czy moze o zmiany w duchu pannegryzmu; on sam chcial-
by mieszka¢ w hallu imienia ,,Amerykanéw’: Martina Luthera Kinga lub
Marcusa Gerveya.

Siegajac do innych numer6éw pisma, z rzadka odnajdujemy w nich $la-
dy zainteresowan studentow Makerere College afrykanizacjg uniwersyte-
tu. Jednego razi uroczysty obiad przy wysokim stole —- tradycja, istot-
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nie, czysto brytyjska; inny uwaza, iz duch uniwersytetu jest niedostatecz-
nie demokratyczny, a z kontekstu mozna sie domysli¢, ze ma nadzieje, ze
afrykanizacja tu co§ zmieni itp. Powolujgc sie na doswiadczenie osobiste
autora tej pracy, przypusci¢ mozna, ze studenci sg umiarkowanie zaintere-
sowani afrykanizacjg kadry, cho¢ w zasadzie jg popierajg. Stosunki stu-
dentéw z kadrg bialg byly bardzo dobre; konflikty zdarzaly sie tylko z dy-
rektorami halléw na tle regulaminowym (halas, kobiety itp.). Nie da sie
tego powiedzie¢ o stosunkach z czarng kadrg: z nig studenci afrykanscy
latwiej popadajg w konflikt, zapewne dlatego, iz czarni wykladowcy cie-
szyli sie znacznie mniejsZym prestizem niz biali. Niektére pozostatosci
okresu kolonialnego sg w Afryce do dzi$ zywe.

»Makererean” zawiera jeszcze mniej $ladéw zainteresowania dyskusjg
na temat zalozen i koncepcji uniwersytetu afrykanskiego. Z trzech roczni-
kéw 1967—1970 tylko jeden artykul wart jest cytowania; §wiadczy on
wyraZnie o uleganiu przez jego autora europejskiej indoktrynacji.

Autor pisze: ,,uniwersytet ma znacznie wazniejsze zadania niz nadawa-
nie stopni. Ma on uczynié¢ studentéw bardziej ludzmi. Nie waham sie na-
pisaé, iz na uniwersytecie rozwijanie cech ludzkich jest o wiele bardziej
wazne niz nabywanie samej wiedzy. [Chodzi o] danie studentom wyksztal-
cenia uniwersalnego i liberalnego. Stowo «liberalne» uzyte jest w znaczeniu
«mySlowo otwarte», szerocko wspolczulne i jest przeciwstawne: «myslowo
waskiemu». [Student] ma by¢ humanistg, a humanista to intelektualista
zainteresowany czlowiekiem i jego naturg [..] pozbawiony przesadéw
i oporéw. [Humanista] to czlowiek miedzynarodowy [...] Bardziej rozwinie-
te studia humanizmu przedstawiaja [dla studenta] jedno z najwyzszych za-
interesowan i nigdy nie pozaluje [on] czasu spedzonego nad przemy$leniem
prawdziwego celu uniwersytetu w $wiecie” ®. Nie wiadomo, co studiuje
autor tego listu, przy nazwisku bowiem figuruje tylko nazwa jego hallu,
ale jeSli rzeczywiscie jest studentem wydzialu nauk Scistych i przyrodni-
czych — jak o tym z tekstu mozna wnioskowaé — wystgpienie jego jest
tym bardziej charakterystyczne, a nawet wyjatkowe.

Jesli siegniemy do pism pozauniwersyteckich, znajdziemy w nich tro-
che wypowiedzi studentéw — listow, artykuldéw — na tematy tu nas inte-
resujgce, wypowiedzi zdecydowanych, niekiedy wrecz agresywnych, takich
jakich brak zupelnie w organie gildii. Zgodnie z obyczajami prasy brytyj-
skiej przy kazdej wypowiedzi osoby nie bedacej czlonkiem zespotu redak-
cyjnego, figuruje jej adres. Ot6z wszystkie te listy i artykuly pisane sg
przez studentéw Afrykanoéw studiujgcych na uniwersytetach europejskich
i amerykanskich. Odwaga na odleglos¢ — taka kwalifikacja nie bylaby

8 F, X, Masunzu, The True Aim of a University, ,Makererean”, november
16, 19686.
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stuszna. Wladze Makerere College sa doskonale tolerancyjne w stosunku
do swych studentéw. Zjawisko da sie chyba wytlumaczy¢ inng perspekty-
wg spoteczng i polityczng, innym klimatem $rodowiska (wolnym od czyn~-
nika zastraszenia), w ktérym zamorscy autorzy formulowali swe sady na
temat Makerere College i uniwersytetu w ogélnosci. Wypowiedzi tych nie
przytaczamy; nie nalezg one do tematu rozdziatu.

*  k  k

Zwazywszy przewazajgce pragmatyczne tendencje intelektualistow
afrykanskich oraz brak ideowej dynamiki $rodowiska studenckiego, liczy¢
si¢ mozina — w miare afrykanizacji uniwersytetu —z przeksztalceniem
Makerere College na wyzsza szkote zawodowa, bedacg jednym z instru-
mentéw planistycznej polityki rzadu Ugandy. Te skgpe wiadomosci, ktére
naplywaja z dzisiejszej Ugandy generala Amina, prognozie tej nie przecza,
w czesci jg potwierdzaja nawet. Ale rezygnujac z prognozowania, jedno da
sie powiedzie¢ o rzeczywistosci aktualnej. W Afryce niepodleglej — jak
powiedziano — gléwnym motorem procesu przemian jest ideologia; doda¢
nalezy — jest jeszcze ideologia, wzrasta bowiem i wchodzi w Zzycie nowe
pokolenie ideologicznie w znacznym stopniu rozbrojone, a w kazdym razie
mniej zarliwe niz pokolenie tych, ktorzy doszli do niepodleglosci. Nowe
pokolenie to w duzej cze$ci generacja matych realistow, ale juz specjali-
stow, jeszcze dalekich od ambicji i kwalifikacji technokratycznych. Jest
to wniosek wyprowadzony ze studium nad Makerere College i ugandyj~
skich do$wiadczen autora. Czy wniosek ten mozna uogélni¢.dla catej Afry-
ki? Badzmi ostrozni. W kazdym razie w wypadku Ugandy wolno przypusz-
czaé, ze obecny rezim generala Amina stanowi apogeum pierwszego, poko-
lonialnego okresu wylgcznej dominacji czynnika ideologicznego i ze w nie~
dalekiej przyszlosci czynnik kwalifikacji pocznie odgrywaé coraz wiekszg
role. Bedzie to z pozytkiem dia Ugandy, pod warunkiem zachowania od-
powiednich proporcji miedzy kwalifikacjg a ideologia. Warunkiem spraw-
dzenia sie tego przewidywania — koniecznym, cho¢ nie wystarczajagcym —
jest przetrwanie Makerere College (nawet tylko w roli wyzszej szkoty za-
wodowej) i przetrwanie cienkiej warstwy tych specjalistow, ktérych
Uganda juz sie doczekata.



