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TRADYCYJNA RODZINA CHLOPA WSCHODNIOAFRYKANSKIEGO
JAKO ZESPOL PRODUKCYJNY

Tre§¢: Ideologia pracy rodzinnej chlopa Luo.— Podzial na zespoly robocze w dala.

— Przywédztwo gospodarza zagrody. — Rola pierwszej zony. — Rola, zadania

i uprawnienia pozostalych zZon.— Zespoly robocze: stale — kobiece i doraine —
meskie. — Poczgtki pracy najemnej

Artykul niniejszy jest fragmentem pracy doktorskiej, zatytulowanej
Rolnictwo chlopskie w Afryce wschodniej — studium z dziedziny antro-
pologii ekonomicznej. Punktem wyjsciowym pracy jest obraz zycia w za-
grodzie zachodniokenijskich I.uo na tle rocznego cyklu zaje¢ rolnych.
Przedstawiana tu rzeczywistos¢ pochodzi ze schytkowego okresu brytyj-
skiej wladzy kolonialnej w Kenii, z lat 1946—1948. Material szczegélowy
z zagrody chlopskiej Luo, ktérym dysponuje autor, zostal zebrany w tym
okresie w prowincji Nyanza przez Andrzeja Waligorskiego. W dalszych,
nie uwzglednianych w niniejszym artykule czesciach pracy autor daje
obraz przemian rolnictwa wschodnioafrykanskiego juz po uzyskaniu nie-
podleglosci przez Kenie, Tanganike i Ugande, rozszerzajac problematyke
na terytorium tych trzech krajow.

Niloccy Luo, zamieszkujacy wschodnie wybrzeza Jeziora Wiktoria nad
zatokg Luo (dawniej Kavirondo), niezaleznie od swoich pasterskich, we-
drownych tradycji byli juz w polowie naszego stulecia plemieniem osiad-
tym, rolniczym, pozostajgcym pod nader silnym wplywem przemian, kto6-
re bialy czlowiek narzucil tej czeéci Afryki wschodniej. Najliczebniejsi
po Kikuju z plemion Kenii i rownie jak Kikuju zaawansowani cywiliza-
cyjnie stanowili Luc awangarde 6wczesnego afrykanskiego ruchu eman-
cypacyjnego.

Przedmiotem rozwazan w artykule jest —nie istniejaca juz dzis
zresztg od dawna dale (zagroda), nalezaca do zamoznego chlopa Obarego
Nyaruotha, polozona kolo stacji misyjnej w Ng’iya. Obare zyl tu razem
z wiekszoscig swych zon, dorostych dzieci i wnukoéw, a jego gospodarstwo
i sposdb bytowania mieszkancéw dala stanowig niejako wypadkowg mie-
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dzy tradycyjnym obyczajem déwczesnych chlopéw Luo a presjg rzeczy-
wistej sytuaciji, jakiej ulegali krajowcy.

Struktura rodziny wschodnioafrykanskiej potraktowana jako zespél
produkeyjny nie jest na pewno jakim$ zjawiskiem ponadczasowym, lecz
sciSle zwigzanym z epoka, w ktdrej zostata zaobserwowana. Opierajgc sie
na materialach terenowych z lat 1946—1948 musimy mie¢ na uwadze
fakt, iz zanotowany przez badacza obraz z okresu schylku panowania
Anglikow w Kenii byl ilustracjg tylko pewnego etapu, w jakim znalazio
sie chlopstwo Luo. Z pewnoscig inaczej sytuacja wygladata dawniej, za-
nim na tereny Nyanzy dotarli europejscy kolonizatorzy. Istnieja takze
powody do przypuszezen, iz dzis, w polowie lat siedemdziesigtych,
obraz stylu pracy i zycia chiopoéw zachodniej Kenii pod niektérymi wzgle-
dami uleg! dalszym przemianom. Niemniej jednak trudno przypuszczaé
— zwazywszy na dane pochodzgce z pdzniejszej literatury — by sytuacja
dzisiejsza byla catkowicie odmienna. A juz na pewno na obecng chwile
niezwykle silnie oddzialuje splot zjawisk, ktére w latach 1946—1948 sta-
nowily caloksztalt rzeczywistosci i zycia codziennego rodziny chiopskiej
Luo, wiodgcej teraz swojg egzystencje i pracujgcej w warunkach Kenii
niepodlegtej.

IDEOLOGIA PRACY RODZINNEJ CHEOPA LUO

Przyjeta przez nas koncepcja chlopa afrykanskiego zawiera dwa istot-
ne momenty — sposéb zdobywania $rodkéw do zycia jak i pewien styl
zycia. Wedle owej koncepcji postanowiliSmy chlopstwo traktowaé¢ jako
pewien zawod, a wiec kategorie gospodarcza, ale tez i pewien uklad spo-
leczny. Chlopstwo wschodnioafrykanskie zatem to przede wszystkim ka-
tegoria gospodarcza, oznaczajgca jakie§ zwigzki Afrykanina z szerszym
ukladem gospodarki swiatowej. Pierwotny Luo, plemienny pasterz i ko-
pieniacz zarazem, teraz juz zostal wyrwany z kregu odwiecznej gospo-
darki samowystarczalnej, zamknigtej i obliczonej na wlasne potrzeby.
Przez sprzedaz swoich produktéw rolnych — cho¢by w nieduzych ilo$-
ciach — oraz swojej pracy powigzano go z szerszym ukladem gospodarki
rejonu, kraju i $wiata. Z drugiej strony typ produkcji chtopskiej w Afry-
ce wschodniej byt w latach 1946—1948 — a i dzi§ w znacznej czeSci jest
nadal —w ogromnym stopniu nastawiony na pokrycie wlasnego zapo-
trzebowania, mimo iz pierwszy wylom juz zostat dokonany.

Bardzo istotng cechg afrykanskiego systemu chlopskiego bylo i jest
nadal powigzanie szerszych momentéw spolecznych z gospodarczymi. W
gospodarce pierwotnej i chlopskiej stosunki ekonomiczne zazwyczaj nie
sg jeszcze oddzielone od stosunkéw spoltecznych.
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Wszelka praca u Luo jeszeze w latach 1946—1948 opierala sie na pra-
¢y rodzinnej, ktora wykonywaly zony, ale takze synowie, synowe i dalsi
czlonkowie rodziny. Nie znano tu wtedy prawie zupelnie pracy najem-
nej, mimo iz okresowo Luo emigrowali do ¢gsiednich prowincji, a nawet
do innych panstw i najmowali sie do robdt publicznych, podejmowali pra-
ce policjantéw itp. Ta praca najemna byla jednak dorywcza. Przemia-
nom nie sprzyjal powolny proces technicyzacji chtopa wschodnioafrykan-
skiego, postugujgcego sie jeszcze w polowie naszego stulecia najprostszy-
mi narzedziami w rodzaju motyki, dla ktérego ptug wowczas byl nowos-
cig, a transport plonéw z pél do spichrzy odbywat sie tradycyjnie w ko-
szach niesionych na glowie. Juz same warunki techniczne wymagaly
angazowania do prac w polu licznych rak do pracy, czemu czynila zado$é
poligamiczna, rodzinna organizacja pracy. Konsekwentnie wydajnosé pra-
¢y na tych nieduzych, polozonych blisko zagrody poletkach, uprawianych
przez gromady ludzi, gléwnie kobiet, byla niewielka, dochodowo$é z rol-
nictwa chlopskiego mala, a stopa zyciowa chlopa wschodnioafrykanskiego
niska.

Oczywiscie juz w latach czterdziestych zarysowaly sie zalazki odmien-
nego podejscia do pracy w zagrodach Luo. W dawnej, tradycyjnej kul-
turze tego plemienia réwniez tkwily odmienne od rodzinnych elementy
organizacji pracy, chociaz bynajmniej nie o charakterze najemnym. Ist-
niejg dzi$, podobnie jak istnialy dawniej w systemie tradycyjnym bardzo
wazne formy ludzkiego wspoldzialania, majgce charakter czysto gospo-
darczy czy gospodarczo-spoleczny, ktére nie byly oparte na zasadzie
krewniaczej. Taki charakter miala dawniej druzyna, dokonujgca zbroj-
nej okupacji ziemi, czyli tzw. otwarcia — gwengu, zorganizowana wo-
k6t przywddcy. Mimo wszelako istnienia takich elementéw wspotdzia-
lania, nie opartego na zasadzie krewniaczej w tradycji Luo, praca w
przewazajgcej wiekszosci wypadkow u tych mieszkancéw zachodniej Ke-
nii miala forme wywodzaca sie z organizacji rodzinnej i lineazowej.

PODZIAYL. NA ZESPOLY ROBOCZE W DALA

Wyraznym przykladem tej zasady rodzinnego tworzenia zespolow
roboczych jest schemat organizacji pracy w zagrodach chlopskich Luo,
zaobserwowany w latach 1946—1948, a zatem w okresie, kiedy chlop
wschodnioafrykanski zostal juz dawno wyrwany z tradycyjnego uktadu
plemiennej gospodarki naturalnej, obliczonej na przezycie, i kiedy juz
pod wplywem kontaktu kulturowego zaczynal mysSle¢ nowymi, bardziej
ekonomicznymi kategoriami. W zagrodzie Luo zatem praca zorganizowana
byla i rozdzielona miedzy kilka zespolow.
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Zespo6l meski pod wodzg gospodarza (wuon dala), ukonstytuowa-
ny na zasadzie lineazowej, zlozony z synéw gospodarza oraz jego mlod-
szych braci. Do zadan tego zespolu nalezalo karczowanie p6l, budowa do-
moéw, przenoszenie wioski-zagrody na nowe miejsce. Niekiedy 6w zesp6l
meski gospodarza powiekszal sie o zespét zon wuon dala, ktére pod prze-
wodnictwem mikaye (pierwszej zony) uprawialy pole swojege wspolnego
meza-gospodarza.

Zespoly kobiece, domy kobiet zon, kazdy z nich dzialajacy
pod wodzg swojej wuon odwa (gospodyni zony), zlozony z synéw, sy-
nowych i corek danej kobiety. Te zespoly kobiece byly regularnymi jed-
nostkami prac rolnych, wykonujgcymi cykl prac polowych.

Zespoly sidstr, dopomagajacych mlodym zonom w gospodars-
kich pracach, dzialajace jednak na zasadach towarzysko-rozrywkowych
i nie bedace jakas instytucja spoleczna o charakterze regularnym.

Zespoly dorazne, organizowane na zasadzie pomocy sgsiedz-
kiej, np. z okazji budowy domu: do noszenia wody, mieszania gliny na po-
lepe itp., wynagradzane w formie poczestunku czy zaproszenia na uczte.

Organizacja gospodarcza podobnie jak rodzinna jest dla socjologicznie
zorientowanego etnografa systemem wzajemnych ustug i §wiadczen. Ukla-
dajg sie one w pewien wywazony system, w ktoérym czynnikiem jedno-
czacym jest swiadomos$¢ wspdlnych celow i korzysci, jakie wynikajg z
podzialu r6l oraz wspoélnie dzielonych owocow pracy. Jest to zatem
wspolnota, stanowigca silniejsza, bardziej jednolitg i mniej narazong na
wstrzgsy calo$¢ w poréwnaniu z rodzing poligamiczng. Ta z kolei bowiem
stanowi w gruncie rzeczy u Luo szereg indywidualnych matzenstw, ma-
jacych jedynie wspélnego meza. Wspélnota osoby gospodarza ich dala
jest przeto silniejsza od rodzinnej.

W pracy niniejszej przypatrzymy sie takiej typowej gospodarczej or-
ganizacji zamoznej rodziny chlopskiej Luo z polowy naszego stulecia,
zyjacej podéwcezas w zagrodzie Obarego Nyaruotha w Ng'iya. Zamoznosc
owego czlowieka wyrazala sie w liczbie zon (przecietnie 4—5 dla tego
typu chlopa wschednioafrykanskiego owych czaséow). W systemie wza-
jemnych $wiadczen i ustug obowiazki byty tu rozdzielone pomiedzy meza
i zony, tworzac sytuacje réwnowagi.

W latach czterdziestych poligyniczna rodzina chlopska Luo, tworzaca
swoisty splot zespoléw produkcyjnych, stanowila przyklad zaadaptowania
modelu spolecznego tych krajowcow do sytuacji narzuconej przez Euro-
pejezykow. Nie wdajac sie tu w szczegblowe rozwazania na temat daw-
nej, plemiennej struktury rodzinno-produkcyjnej Luo, datujacej sie
sprzed opanowania tych terenéw przez Anglikéw, wypadnie tylko stwier-
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Plan usytuowania zagrody i p6l uprawnych Obarego Nyaruotha w latach 1946—1948

Pola oddane w uiytkowanie poszczegélnym zonom Obarego oznaczono ich imionami. Wsirod
nich znajduje sie takize pole, ktore gospodarz wydzielil juz za swego zycia synowi pierwo-
rodnemu, Oduorowi. Wyragnie wieksze obszarem sj pola mikaye Randigi i samego wuon dala,
stanowigce puth mondo
Obecnie obszar zagrody i pol Obarego zostal wywlaszezony i oddany pod budowe wielkiego
oSrodka szkolnego, ktory przed 25 laty istnial w sagsiedztwie gospodarstwa

dzi¢, iz interesujacy nas Afrykanie, modyfikujac swo6j model spoteczny,
zachowali w nim szereg elementéw dawnych.

W rekach mezczyzny jeszcze w latach czterdziestych znajdowaly sie
wszystkie podstawowe $rodki produkceji: ziemia, narzedzia, wiedza i or-
ganizacja, wszystkie z wyjatkiem jednego — pracy ludzkiej. Tej ostat-
niej u Luo dostarczala kobieta. Bez wspéldzialania z kobieta czy raczej
z kobietami Zonami tytul do ziemi chiopa Luo i obyczajem u$wigcona
rola przywodcey organizacji produkceji rolnej byly bezuzyteczne. Bez pra-
cy kobiet na roli kontrola nad otoczeniem i eksploatacja zasobéw natu-
ralnych, jakg moglt sprawowat mezczyzna uprawiajacy wylacznie paster-
stwo, byly niepelne, niewystarczajace. To kobieta pracg swa powodowala,
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Plan dala Obarego Nyaruotha, naszkicowany w roku 1946 przez ‘Absaloma, syna
Obarego :

Krzyzykami oznaczono kopczyki kamieni, gdzie w chwilach szczegolnie waznych dla miesz-
kanicow gospodarz sktadal ofiary. Kopczyk przed wejsciem byt miejscem uroczystych ofiar,
rozpoczynajacych zasadniczy cykl zajeé¢ rolnych
1. Duol — dom Obarego. 2—8. Spichrze Obarego. 7. Dom mikaye Randigi. 8. Kuchnia Randigi.
9. Ogrodek Randigi. 10—14. Spichrze Randigi. 15. Siwandha — miejsce przyjeé. 16, Dom Onyi-
ny, trzeciej zony. 17. Kuchnia Onyiny. 18—23. Spichrze Onyiny. 24, Dom Olwek, czwartej zony.
25— 27. Spichrze Olwek. 28. Dom Angule, piatej Zony. 29—30. Spichrze Angule. Dom Nyaruotha,
syna Onyiny. 32. Kuchnia Nyaruotha. 33—34. Spichrze Nyaruotha. 35. Ogrédek Nyaruotha. 36,
Dom Acholi, syna Olwek. 37. Dom Christophera, syna Olwek, 38. Spichrz Chrirstophera. 39. Dom
Wangi, syna Olwek, 40—41. Spichrze Wangi. 42. Dom Oduora, syna Randigi. 43—44, Spichrze Odu-
ora. 45. Dom Johna, syna Randigi. 46. Spichrz Johna. 4?. Dom Absaloma, syna Onyiny, nauczy-
ciela z pobliskiej szkoly, chrzescijanina, ktéry zbudowal swe domostwo w ksztalcie nowym,
odmiennym od pozostatych. 48. Ogrédek Absaloma. 49. Spichrz Absalomal. 56. Kul — miejsce
trzymania bydia w zagrodzie, najwazniejsze miejsce dla Obarego, przedmiot jego dumy i troski
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iz pustkowia zmienialy sie' w ziemie uprawng. Ona to byla zywicielks
nie tylko wiasnych dzieci ale i — w znacznej mierze — swego meza.
Dzieki pracy swoich Zzon na polach chlop Luo mogt sie poswieci¢ pasjo-
nujgcym. go sprawom todowym i lineazowym, rozsgdzaniom sporow
(niegdys takze wyprawom wojennym) oraz wielu innym przyjemnym
zajeciom. Niegdys$ mezczyZni woleli nowe tereny zdobywaé niz uprawiagé,
zakladajgc na nich pola. Pozostawiali to z reguly kobietom jako prace
zmudng 1 ucigzliwa. W okresie kolonialnym, kiedy zaborcze wyprawy
nalezaly juz do przeszlosci, nadal slyszalo sie tu powiedzenie, iz im wie-
cej masz zon, tym mniej musisz kopa¢ samemu, cho¢ widok samego wuon
dala, trudzacego sie z motykg w-reku na polu, nie nalezal do rzadkosci.

Aczkolwiek przeto praca, oparta-na korzystaniu z sity roboczej czlon-~
koéw rodziny, byla u Luo prawie bezplatna, to jednak zdobycie sily ro-
boczej z biegiem lat stawalo sie coraz kosztowniejsze. Zony bowiem,
ktore byly glownymi robotnicami rolnymi w warunkach produkeyjnych
zagrody chlopa wschodnioafrykanskiego, nabywano od przyszlych tes-
cibw za pewng ilos¢ bydla. Do przeszio$ci nalezaly czasy, gdy za dziew-
czyne placono kilkoma ozdobami lub warto$ciowymi przedmiotami. W
polowie naszego stulecia kupowano ja za kilkanascie sztuk bydia ro-
gatego, pare owiec i k6z oraz 60 szylingéw. Ta wygorowana cena rosta
zreszta z roku na rok, nie tylko w miare wzrostu dochodéw chlopa afry-
kanskiego, ale rowniez w miare ekspansji rolnictwa chlopskiego.

Nie byla oczywiscie kobieta Luo wylacznie robotnicg rolng swego
meza, lecz zaspokajala jego potrzeby biologiczne, spoleczne i osobiste.
1 tu réwniez natrafiamy na moment splatania si¢ rozmaitych elementow
pozaekonomicznych z wlasciwa gospodarka. Dla chlopa Luo nie tyle
moze gratyfikacja seksualna, cho¢ ogromnie wazna, co jej produkt —
dzieci — byl wartoscia najcenniejsza. Tradycyjnie wielka liczba dzieci
pici meskiej byla dla grupy lineazowej kwestig biologicznego przetrwa-
nia, gwarantowala ona hkezpieczenstwo, rozwo6j, utrzymanie stad bydia
i praw do ziemi. Postawa ta, uksztaltowana w okresie przedkolonialnym,
kiedy na stabo zaludnionych terenach swobodnie bytowalo i rozsiedlalo
sie ekspansywne plemie Luo, jeszcze w polowie naszego stulecia byla
zywa i aktywna, mimo ze prowincja Nyanza byla najbardziej przeludnio-
nym obszarem rolniczym Kenii !, odczuwajgeym gléd ziemi, gdzie wielka

1 Zob. co o przeludnieniu tej prowincji pisza: D. M. Etherington w roz-
dziale Projected Changes in Urban and Rural Population in Kenya, wchodzgcym
w sklad pracy zbiorowej pod red. Edith H. Whetham i Jean I. Currie, Rea-
dings in the Applied Economics of Africa, t. 2, Cambridge 1967, s. 196, a takze
J. C. Wilde, Experiences with Agricultural Development in Tropical Africa, t. 2,
Baltimore 1967, s. 124—127.
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ilo§¢ potomstwa oznaczala ogromne obcigzenie dla rodziny i lineazu. Nadal
pragnieniem kazdego chlopa Luo bylo posiadanie wielkiej rodziny, zlo-
zonej z duzej liczby kobiecych doméw i licznego potomstwa, co dobitnie
wyrazata maksyma Dichwo achiel, udi mangeny — , Jeden maz i wiele
domow”.

Ta sama maksyma wyrazala jednak i inny element sytuacji gospo-
darczo-rodzinnej chiopa Luo. Poligynia jako zespét rodzinny nie sta-
nowila wspodlnej grupy prokreacyjnej, lecz rozpadala sie na odrebne
jednostki domowo-rodzinne — domy kobiet. Te domy kobiet tworzyty
zarazem jednostki gospodarcze, bowiem wychowanie, wykarmienie i
opieka nad dzieckiem nalezala do wylacznych obowiazkow danej kobiety
zony. Ona sama lub ze swoim zespolem trudzila sie na swoim kawaltku
pola, z ktérego zbiory szly na potrzeby jej i jej dzieci, a tylko czesé
plonéw wedrowalta do wsp6lnego, rezerwowego spichrza wuon dala, sta-
nowiac m. in. zapas dla calej zagrody w wypadku glodu. Tylko czesé¢
swojej pracy przeznaczala zona Luo na uprawianie — razem z innymi
zonami — kawalka pola znajdujgcego sie w dyspozycji wspdlnego meza
i dostarczajgcego mu plonéw na jego osobisty, codzienny uzytek.

PRZYWODZTWO GOSPODARZA ZAGRODY

Rola przywodcza gospodarza (wuon dala) byla i zapewne nadal jest,
mimo uplywu szeregu lat bezsprzeczna w zagrodach Luo. Wyplywala
ona z nadrzednej pozycji wuon dala jako mezczyzny, czlonka lineazu,
meza i glowy rodziny poligynicznej. Wynikiem filiacji lineazowej —
podobnie jak tytut do ziemi, zwierzat, narzedzi produkcji — bylo tedy
jego przywodztwo gospodarcze, jego rola organizatora pracy produkcyj-
nej calej zagrody. Wiemy, ze kierownicza rola wuon dala w dziedzinie
gospodarczej byla wzmocniona poprzez jego przywodztwo kultowe, a
takie iz gospodarz mial prawo nawet przy uzyciu srodkéw bardzo dra-
stycznych wymuszaé postuch. Osrodkiem dyspozycyjnym kierujgcego
wszystkim wuon dala byla jego chata (duol). Tutaj w porze bardziej
ozywionych prac gromadzil on wokdl siebie zony, wydajac im instrukcje
na dzien nastepny. Luo doskonale zdawal sobie z tego sprawe, Ze nie
wystarczy sam autorytet meza i przywoédcy zespolu i ze trzeba réwniez
jego nieustannego dozoru oraz stosowania zachet i bodzcow, skianiajg-
cych zony do maksymalnego wysitku na polach. Ideologia tego wysitku
nie opierala sie na bodzcach pienigznych, lecz na zasadzie pracy dla
wspblnego dobra. Gospodarz za§ przewodzil nie tylko nad swoimi zZo-
nami, lecz réwniez i wszystkimi pozostalymi mieszkancami zagrody.

Wiadomo, ze w chwilach szczegélnie wymagajacych zbiorowego, so-
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lidarnego wysitku gospodarz mial poparcie calego lineazu, wsparty do-
datkowo sankcjami o charakterze nadprzyrodzonym. Shluzg temu zarow-
no ofiary skladane duchom przodkéw, inicjujgce rozpoczecie robédt polo-
wych, jak i wzywanie przez gospodarza zaklinacza deszczu. Zasada, by
wuon dala u progu robdt polowych mial stosunek plciowy z mikaye, a
nastepnie po kolei z pozostalymi zonami, tez mogla — oprécz zapewne
sakralizacji plci jako czynnika plodnosci — oznaczaé daznosé do wzmoc-
nienia wiezi rodzinnej mieszkancéw dala w obliczu oczekujgcego ich
trudu. Uroczysty charakter obrzedowy mialy momenty zaréwno siewu,
jak rozpoczecia Zniw czy prac na terenie zagrody, a przewodzil w takich
chwilach wilasnie gospodarz.

ROLA PIERWSZEJ ZONY

W uroczystych momentach zaraz po gospodarzu wysuwala sie na
czolo jego pierwsza Zona, mikaye. Przy rozpoczeciu siewdéw gospodarz
i jego pierwsza Zona na czele pozostalych mieszkancow zagrody udawali
sie na pola. Przystepujac do zbioréw, w wypadku nieobecnosci gospo-
darza pierwsza Zzona na czele kobiet uroczy$cie orzekala, iz pora zZniw
nadeszla. Odrebnos¢ pozycji mikaye w zespole zon rodziny poligynicznej
polegala nie tyle na odrebnym statucie prawnym, co na jej szczegdlnej
sytuacji w Zyciu meza-poligamisty oraz jej roli niejako przodownicy
zespolu produkeyjnego zagrody. Wyrastala ona réwniez z cech osobistych
pierwszej zony, jej charakteru, taktu i zdolnosci przywoddczych. Nie
darmo Luo powszechnie uwazajg, iz nie kazda dziewczyna nadaje sie na
mikaye. Natomiast pozycja prawna pierwszej zony byla w zasadzie taka
sama jak i pozostalych. Co najwyzej byla ona prima inter pares, lecz
tak jak pozostale musiala uznawaé wladze matzonka poligamisty i pod-
porzadkowa¢ sie jego przywoédztwu gospodarczemu.

Szczegdlna sytuacja mikaye w zyciu wschodnioafrykanskiego chlopa
poligamisty polegata przede wszystkim na tym, Ze byla ona pierwsza
i najstarsza jego zona. Jej wybér podyktowany byt wielokrotnie praw-
dziwym uczuciem czy pasjg pierwszych przezyé, a milo§é nie jest by-
najmniej uczuciem nieznanym tym krajowcom. Mikaye przeto byla dla
gospodarza Luo zong mlodosci w pelnym tego slowa znaczeniu. Z jej
osobg wigzal wuon dala najlepszy, najaktywniejszy okres zycia, obfi-
tujacy w takie wydarzenia, jak zdobycie zwierzat na zaplacenie okupu
malzenskiego przysziemu teSciowi, usamodzielnienie sie spod wladzy
ojca, zalozenie wlasnej zagrody, narodziny pierwszego meskiego potom-
ka, ktory bedzie kontynuatorem linii ojca i jego nastepca.

Cechy osobiste mikaye wyraznie zostaly podkreslone w tubylczej
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ideologii malzenstwa. W ukladzie ekologicznym zagrody Luo i w obrze-
dowosci ta specyficzna pozycja pierwszej zony zaznaczala sie w wielu
wypadkach bardzo wyraznie. I tak jej dom byl okazalszy niz domostwa
innych Zon, wiekszy, zamozniejszy, majacy wiecej spichrzéw i usytuo-
wany byl podobnie jak duol (siedziba gospodarza) w sercu zagrody. Przy
przeprowadzkach do nowej zagrody najpierw musial byé¢ zbudowany
duol, lecz zaraz potem dom mikaye, a dopiero poZniej domy pozosta-
tych zon. Przy okazji takiej przeprowadzki wuon dala powinien spedza¢
noc na nowym miejscu wlasnie z mikaye. Nie oznaczalo to naturalnie,
by mikaye i wuon dala tworzyli u tych wschodnioafrykanskich chlopow
rodzaj monogamicznego, nuklearnego malzenstwa, a reszta zon sprowa-
dzana byla do roli naloznic i robotnic rolnych. W rzeczywistosci bowiem
chodzilo tu o podniesienie rangi stosunkéw malzenskich, wysuniecie ich
jako ideal, wzér do nasladowania dla pozostatych zon. Mikaye wiec nie
tylko byla przodownicg produkcyjnego zespolu zagrody, ale réwniez wi-
docznym przykladem wlasciwie — w obyczaju krajowcow — pojetych
form pozycia malzenskiego.

Wieksza zamozno§¢ gospodarstwa mikaye (obszar, polozenie jej pél,
ilos¢ oraz wielkos¢ spichrzéw) wynikata jednak z faktu, iz z jej za-
grody wyposazany byl najstarszy syn, nastepca i gléwny spadkobierca
wuon dala. Totez mikaye bywala czesto powiernica starego gospodarza
w sprawach majgtkowych. Dopuszczal ja maz na rowni z najstarszym
synem do swoich tajemnic majatkowych, wyjawial jej, ile rzeczywiscie
posiada sztuk bydla i u kogo sa one porozmieszczane. W te sprawy nie
wtajemniczal natomiast ani pozostalych zon, ani synéw w obawie przed
ewentualnymi klétniami na tle rozdzialu zwierzat miedzy domy,

Dom pierwszej zony, w ktérym znajdowal sie specjalny stoleczek dla
gospodarza, dziedziczony potem przez pierworodnego syna, nie mogl sie
rozpa$¢ w wypadku wezesnej $mierci mikaye. Dom, z ktérego wychodzil
pozniejszy spadkobierca wuon dala, musial by¢ utrzymany. O ile przeto
mikaye umierala mlodo, zostawiajgc drobne dzieci, w jej domu na okres
przejSciowy mieszkal maz poligamista, pragnac tym samym podkresli¢
trwaloé¢ i znaczenie jej linii, poki nie zostanie wprowadzona nowa pierw-
sza zona, najczesciej rodzona siostra zmarlej.

Mikaye, ktérej dom stanowil klub kobiecy na terenie dala, utrzymy-
wala ze swego gospodarstwa dhako moti — starsze kobiety, krewne wuon
dala, ktére byly juz niejako na emeryturze, o ile mieszkaly na terenie
zagrody.

W domu pierwszej zony przechowywano rozmaite cenne przedmioty
i trofea wuon dala, oznaki jego rangi, jak np. pidropusz (osimbo) itp.
Z zapasow mikaye czesto organizowano przyjecia, robige piwo. Jak wie-
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my, piwo jest i dzi§ czyms$ wiecej dla chlopa wschodnioafrykanskiego niz
alkoholizowang uzywka. Jest ono wyrazem stanowiska i spolecznej po-
zycji gospodarza, waznym S$rodkiem do nawigzywania kontaktéw miedzy-
ludzkich, nieraz nader korzystnych czy to w celu uzyskania ziemi dla
syna, czy intratnego wydania zamaz coérek, czy wreszcie wywigzania sie
z zobowigzan zaciggnietych wobec krewnych i przyjaciol. Z tymi wszys-
tkimi okazjami wigzala sie rola mikaye, uznawanej w zasadzie za przy-
jaciela i doradce wuon dala. Nie inaczej obserwujemy pozycje mikaye
w symbolice obrzedéw zalobnych. Natomiast w wypadku $mierci ktorej-
kolwiek z dalszych zon caly ten splot obrzedéw nie obowigzywal,

Widzimy przeto, iz mikaye, w zasadzie prima inter pares, byla wy-
raznie w zagrodach tych wschodnioafrykanskich chlopéw postacig cen-
tralng, mimo zaleznosci od meza na réwni z pozostalymi zonami. Juz na-
wet w jezyku Luo desygnatowi mikaye przeciwstawia sie slowo nyachire
czy tez czeSciej w liczbie mnogiej nyachiche, okreslajace pozostate zony
w stosunku do pierwszej. W rzeczywistoSci bowiem jej wiek, liczba do-
rostych i zapewne zonatych synéw czynily ja ,,glowa rodziny” w obrebie
swego domu, a zamozno$¢, ilos¢ débr nagromadzona w ciggu lat pozycia
matlzenskiego i pracy narzucaly dodatkowy autorytet naturalny wobec
pozostatych wspéltowarzyszek z reszty domdw kobiecych dala. Mikaye
bywala mediatorkg w wypadkach ,trudnych” Zzon, lagodzgcag kiotnie,
niedopuszczajacg do ostrzejszych kryzyséow i staré. Z drugiej strony jed-
nak, jezeli pierwsza Zona nie dorastala do swojej odpowiedzialnej roli,
mogla sama wprowadzaé¢ wiele zametu w zycie zagrody. Totez gospoda-
rze Luo, ktorzy miewali dawniej wieksza liczbe zon, nieraz rozmieszczali
je w kilku zagrodach. Jeszcze w latach czterdziestych np. niejaki Filip
Oloo, wielki bogacz i zarazem m3az czternastu zon, rozmiescil swoje mal-
zonki w trzech dala.

Autorytet i znaczenie mikaye zaznaczaly sie szczegbélnie wyraznie w
stosunku do mieha — zupelnie mlodych zZon, nie majacych jeszcze dzieci
i nie posiadajgcych doswiadczenia w sprawach rodziny oraz gospodar-
stwa poligynicznego. Pierwsza zona im poniekgd matkowala.

ROLA, ZADANIA I UPRAWNIENIA POZOSTALYCH ZON

Mikaye nie miala zadnej wladzy nad pozostalymi zonami, nie mogla
stosowa¢ wobec nich zadnych sankeji, bo to pozostawalo wylaczng pre-
rogatywa wuon dala. Nie wolno jej wydawaé bylo zadnych polecen mlod-
szym malzonkom czy tez korzystaé regularnie z ich pracy, jak to mialo
miejsce w obrebie wlasnego domu mikaye w stosunku do jej niezamez-
nych cérek oraz synowych. Kardynalng zasada poligynicznej rodziny
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Luo bylo, iz zony pracuja indywidualnie lub tylko w swoich zespolach
domowych. Natomiast reguta obyczajowa dopuszczala, by mikaye, a takie
inne starsze Zony, majgce wiekszy obszar pola do uprawy, poprosily mie-
da, nie posiadajgeg jeszcze wiekszych obcigzen wspo6lzone o wyswiadcze-
nie im drobniejszych przystug, jak przyniesienie wody czy chrustu ra
opal, pozamiatanie podwoérza przed chatg itp. Musialo to jednak mieé
forme prosby, a nie polecenia czy nakazu, bo taka forma uwazara
bylaby za nietaktowng. Najwlasciwsze bylo wyrazenie sugestii, a mloca
zona zapewne sama ofiarowywata swoje ustugi starszej. W ten sposcb
chciala ona pokazaé sie od najlepszej strony, ujawni¢ swoje zalety zony,
osoby uczynnej, pracowitej, gospodarnej, a zarazem odsungé od siebie
podejrzenia o lenistwo, co jest ponoé najostrzej potepiang przywarg wsréd
kobiet Luo. W ich heterogenicznej, nieraz skl6conej grupie zon na pewno
znajdowaly sie chetne, ktére latke przypiaé chcialy mlodszej i cieszgcej
sie chwilowo wzgledami meza dziewczynie.

Mieha, mloda, bezdzietna i niedoswiadczona zona, korzystala istotnie
ze wskazéwek kobiet starszych w dala, a w szczegélnosci z rad mikaye,
ale jej z kolei z pomoca gospodarcza przychodzily siostry. Byly to wisc
nie wspo6lzony, lecz siostry rodzone, poélsiostry oraz tak zwane siostry
kwalifikacyjne, czyli dziewczeta nalezgce do jej lineazu. Pomoc ta mista
wszakze szczegblny charakter, wynikajacy z konkretnej sytuacji. W isto-
cie mloda Zona, nie posiadajgca zbyt wielu obowigzkéw, pomocy takiej
zbytnio nie potrzebowala. Odwiedziny u niej grupy niezameznych dziew-
czat w rzeczywistosci miaty charakter towarzyski. Dostarczaly rozrywxi,
sposobnosci do nawigzywania znajomosci z miejscowymi chlopcami czy
starszymi mezczyznami, z czego z kolei wynikngé mogly nowe malzen-
stwa. Bylo to wigc raczej rozszerzanie i poglebianie stosunkéw pomiedzy
grupa lineazowa meza i zony niz rzeczywista pomoc udzielana mlodej
matzonce. Gros prac wykonaé musiala mloda wuon odwa sama. Toez
odplatnosé za ustugi takiej grupy dziewczat zasadzala sie na tego typu
$wiadczeniach, co udzielanie goSciny, poczestunek, urzgdzenie zabawy
z tancami w simba — domach niezonatych mezczyzn na terenie zagrody.
Rozrywki przeciggaly si¢ do p6Znej nocy i nieraz dziewczeta pozostawaty
na noc w dala. Gdy natomiast mioda, ale zamezna kobieta Luo chciata
uda¢ sie na podobnag eskapade lub po prostu odwzajemnié¢ sie swa po-
moca, udzielong wlasnemu lineazowi, musiata uzyskaé¢ pozwolenie meza.
Od momentu zawarcia malzenstwa on towiem dysponowal calkowicie jej
praca.
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ZESPOLY ROBOCZE: STALE — KOBIECE I DORAZNE — MESKIE

Widzimy przeto, iz zespdét roboczy, organizowany ad hoc i tylko od
wypadku do wypadku sposrod niezameznych réowiesnic mltodej zony Luo,
nie odgrywal powazniejszej roli produkcyjnej w systemie rodzinnej pracy
chlopstwa tej cze$ci Kenii. Natomiast — jak wiemy — gospodarstwo
kazdej z zon w obrebie poligynicznej zagrody mialo pewien status auto-
nomiczny, chociaz nie bylo w pelni samodzielne, wchodzgec w obreb
wspolnoty dala. I z czasem wokdl wuon odwa, kiedy podrastalty jej corki,
a zonaci synowie nie odeszli ,,na swoje”, tworzy! sie jej wlasny zespoél ro-
boczy. Skladat sie on z niezameznych corek i synowych i nosil nazwe
mond yawuote. Pracowal on na polu swej matki i swiekry oraz w jej
gospodarstwie, woko6l jej chaty i pod jej nadzorem. W kazdej przeto
wiekszej zagrodzie chlopa poligamisty tworzylo sie z czasem kilka takich
zespoléw wokot chat poszczegoélnych zon. Im zespél roboczy byl liczniej-
szy — a liczyli sie przede wszystkim dorosli synowie — tym wyzsza po-
zycja i stanowisko spoleczne danej kobiety zony w obrebie calej rodziny.
W obrebie tejze rodziny bowiem starsza wiekiem zona, a zarazem matka
i przywodezyni swojego zespotu produkeyjnego, odgrywata — obok wuon
dala — role glowy rodziny, naturalnie ograniczonej tylko do jej domu.
Nie bylo mowy o rywalizacji w tym wzgledzie miedzy ojcem gospoda-
rzem a matkami gospodyniami poszczegdlnych doméw. Dzialala tu wiez
rodzinna, ktérej kobieta Luo nie chciala przeciez zrywac. Zreszta za-
rowno poligamiscie ojcu, jak i kazdej z jego zon zalezalo na jak naj-
wiekszej ilosci dzieci, a potem z kolei na jak najliczniejszym ich po-
tomstwie. Cala kwestia wyposazenia tych dzieci, aczkolwiek byla przede
wszystkim dzielem ich matki, interesowala i cieszyla takze ich ojca gos-
podarza. Tarcia — o ile istnialy — nastepowaly miedzy poszczegélnymi
domami kobiecymi w obrebie zagrody chlopskiej, a nie miedzy mezem
i ktéras z jego zon. Obyczajowo dopuszczalne formy wspélpracy i wza-
jemnej pomocy miedzy zonami musialy mieé¢ charakter czysto dobrowol-
ny. Tylko gospodarz mégt nakazaé¢ jednej zonie udzielenie pomocy innej,
a i on nie osmielal sie tego zrobi¢ przy byle okazji. Decydowal sie na
taki nakaz tylko w ostatecznosci, w wyjatkowych wypadkach. Trzeba
pamietaé, iz w wyniku kontaktu kulturowego, a zwlaszcza dzialania sit
gospodarczych, stanowisko kobiety Luo jako zony, matki i przywddczyni
wlasnego zespolu roboczego w zagrodzie w latach czterdziestych zaczelo
wyraznie sie wzmacniaé.

Mierzac wkladem pracy oraz jej efektywnoscia, zwlaszcza w zakresie
wyzywienia czlonkéw rodziny, zespdt robocezy, jaki wytwarzal sie wokét
domu kazdej z kobiet zon, pod jej przewodnictwem mial w gospodarce
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tych chlopow wschodnioafrykanskich role podstawows. Lecz na terenie
zagrody Luo istnial réwniez inny zespél roboczy, na ogét o mniejszej sta-
losci form, powolywany i skupiony wokoél wuon dala, przeznaczony do
wykonywania specjalnych zadan. Tak wiec gospodarz Luo, niezaleznie
od funkeji przywodezych, ktére spelnial wobec wszystkich zespolow pro-
dukcyjnych w dala, sam tworzy! woko!l siebie grupe ludzi, przeznaczonag
doraznie do sprostania pewnym, konkretnym zadaniom:.

Podstawa tworzenia zespolu roboczego samego wuon dala byla dosé
skomplikowana, laczyla ona bowiem bardzo stare formy solidarnosci ro-
dowej z zupelnie nowymi zasadami organizacji pracy, jakie rodzi¢ po-
czela dopiero sytuacja kontaktu kulturowego. Mamy tu rowniez formy
posrednie, lgczace stare z nowym. Krystalizujgcg zasada byla solidarnosé
wspollineazowecdw (anyuola), ktérzy zwiazani byli w tradycyjnym syste-
mie Luo kodeksem zobowigzan, nakazujgcym im wstepowaé skutecznie
oraz udziela¢ sobie wzajemnej pomocy w okreslonych sytuacjach zycio-
wych. Z wazniejszych takich sytuacji wymienimy dawniej pomoc we
wszelkich poczynaniach wojennych, tak zaczepnych, jak i obronnych
(Moriwo kata anyuola — ,,Bedziemy walczyé jak agnaci”), wsparcie i so-
lidarnosé, przestrzeganie prawa krwawej zemsty, ale przede wszystkim
wzajemna pomoc gospodarcza w sprawach ziemi, zwierzat potrzebnych
na odplatno$¢ malzenska, a dzi§ i pieniedzy na zaplacenie podatkéw, na
inwestycje, jak budowa doméw itp. Nakaz ten, ujety w tradycyjng za-
sade, iz nyondo no konyo Mboha — ,,Dzieci Mboha (legendarnego proto-
plasty) pomagajg mu”, rozciggal sie teoretycznie na wszystkich czlonkow
lineazu, od ktérych wuon dala oczekiwaé¢ mogt pomocy. Pomoc taka byta
obowigzkiem i nie istniala tu zadna odplatnos¢. W praktyce jednak juz
w latach czterdziestych zasada owej pomocy nabrala cech przezytku.
Rozpadly sie dawne wioski Luo, zwane pacho, v samej za§ organizacji
lineazowej powstaly juz woéweczas liczne wylomy od dawnego obyczaju.
A poza tym nastepowala daleko idgca indywidualizacja struktury agrar-
nej chlopstwa wschodnioafrykanskiego i sam wuon dala Luo nabieral
coraz wiekszego znaczenia. W zwigzku z tym coraz mniejsza role odgry-
wali bracia wuona dala oraz jego dalsi agnaci, a coraz wiekszg jego syno-
wie. Znajdowalo to sw6j wyraz w zastgpieniu tradycji u Luo zasada do-
tyczgca tworzenia zespolu roboczego wuon dala, yewuot ng’ato e ma
konye tiyo tinge — ,,synowie mezczyzny [to jest gospodarza zagrody] po-
magaja ojcu w pracy”. Akcent przeto padal teraz na synéw wucn dala,
mieszkajacych w zagrodzie ojcowskiej albo w jej poblizu. W sktad zes-
polu roboczego wuon dala wchodza — obok niego samego — synowie,
jego zony, synowe, a niekiedy corki i wszystkie inne osoby zamieszkate
na terenie dald. Ludzie ci, wedle uznanych norm, powinni byli pomagac
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gospodarzowi we wszystkich sprawach zwigzanych z zagroda, a wiec z jej
zakladaniem czy przenoszeniem na inne miejsce, budowsg domoéw dla
Zon, w pracach przy poszywaniu i naprawie dachoéw i spichrzy (na co
przeznaczano odpowiednig pore w dorocznym cyklu zajeé). Ale coraz
czesciej ten zespol roboczy, uzywany poczatkowo na ogél do dorainych
prac budowlanych, obecnie — zasilony pracg kobiet — zatrudniany byt
do zaje¢ w polu, zwlaszcza takich, jak siew z nadejsciem pory wiosennych
deszczéw. W tym wypadku bowiem od szybkiego i sprawnego wykona-
nia pracy zalezy, czy mieszkancy zagrody bedg mieli pod dostatkiem
zywnosci, czy tez wystgpig braki i niedobory, a nawet gléd. Natomiast
na ogdt w latach czterdziestych zespoét roboczy gospodarza nie byl powo-
lywany do prac Zniwnych, bo zbiory u Luo przeciggajg sie dluzej i
mozna je spokojnie dokonywaé w obrebie doméw poszczegdlnych zon.

Ogolnozagrodowy zespdt roboczy wuon dala, jezeli uzywany byt do
prac rolnych, pracowal w pierwszym rzedzie na polach gospodarza puoth
mondo, a tylko w zupelnie wyjgtkowych wypadkach gospodarz mégt za-
rzadzié¢ prace zespoldw na polu ktorejs z zon. Stad okreélenie tej pracy
jako tiyo mondo, czlonka zespolu roboczego zas jako jatich mondo. Slowo
mondo oznaczalo w tym wypadku pola i spichrze wuon dale, na ktérych
rosnie i w ktérych przechowuje sie¢ zywnos¢ i stanowiacg dla calej dala
rezerwe na wypadek glodu. Ze spichrzéw tych nie bralo sie ziarna na
biezacg konsumpcje. Jezeli jednak rok byl pomysiny, to wlasnie z owych
rezerw czerpalo sie ziarno na uczty i wyrob piwa, a ewentualne dalsze
nadwyzki sprzedawalo sie na jarmarku. Mondo wiec, teren dzialania zes-
polu roboczego wuon dala, stanowilo wspélng wilasnos¢ i ubezpieczenie
dla wszystkich, chociaz decyzja w zakresie jego uzytkowania nalezata do
gospodarza. Takze i zywno§¢ mondo miala inne przeznaczenie niz zyw-
wnos$é, ktorg gromadzily w swoich spichlerzach poszczegoélne zony wuon
dala. Ich ziarno bowiem przeznaczano do doraznej konsumpcji przez ko-
biete Zone, jej dzieci oraz meza poligamiste, ktéremu kolejno poszczegol-
ne zony przynosily pozywienie do duola. Tylko mikaye w pewnym stop-
niu swoim spichrzem uzupetniala rezerwy ogélnozagrodowe na wzér wuon
dala. Kobieta Luo w ogdble nie miala prawa posiadania mondo.

Analizujgc zasadnicze zespoly robocze, ktére dzialaly na terenie zagro-
dy Luo, dostrzegamy nie tylko ich odmienny skiad ludzki, ale réwniez
inny charakter i zakres pracy. O ile bowiem praca w zespolach kobie-
cych przebiegala rowno i w sposob rytmiczny, ustabilizowany, o tyle
w zespole czy zespotach powolywanych ad hoc przez samego wuon dala
nosita znamie bardziej przypadkowe, dorywcze, nastawiona byla na wy-
konywanie pewnych zadan w miare zachodzacych potrzeb i okolicznosci.
Stad tez rola przywoddeza gospodarza w takim niejednolitym zespole mu-
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siala byé¢ znacznie wieksza w celu utrzymania dyscypliny i sprawnosci.
Lecz w zespolach zaréwno kobiecych, jak i mieszanych, dzialajagcych pod
oezpos$rednim nadzorem wuon dala, spotykamy sie z pracg opartg na
przestankach, ktére wyrastajg z wiezi rodzinnej i wiezi pokrewienstwa.
Ta wiez nadawala pracy swoiste cechy. Dostarczala podstaw do zmobili-
zowania pracy i okreslala nagrode za wysitek. Nagroda polegala na wspél-
nym korzystaniu z owocdéw pracy, na poczuciu zadowolenia i bezpie-
czenstwa, jakie stwarzala razem pracujgca i konsumujaca rodzinna wspol-
nota chilopska w Afryce wschodniej.

Pozostaje jeszcze do omoéwienia pokrétce jedna forma zespolu robo-
czego, jaki dla celow doraznych tworzony byl i dzialal w dala. Chodzi
o zespOl pomocy sgsiedzkiej, organizowany doraznie przy budowie domu.
Jego czlonkowie otrzymywali na koniec poczestunek w postaci piwa. Nie
jest to wszakze zaptata, bo piwem czestuje gospodarz Luo takze swoich
gosci, ktorzy przybyli na te uczte, a uprzednio przy budowie domu nie
pomagali. Mamy tu wiec do czynienia z typowa wiezig rodzinno-sg-
siedzkg, zobowigzujgcg do pomagania sobie wzajemnie w momentach
szczeg6lnie pilnych robot doraznych.

Mimo iz w zasadzie praca w zagrodzie chlopa Luo zorganizowana by-
la wedle regut wspodlnego, rodzinnego i lineazowego wysitku, przeciez
i tu juz w latach czterdziestych zarysowaly sie zaczatki pracy najem-
nej. Dzialo sie to pod wplywem kontaktu kulturowego. Podejmujac ro-
boty sezonowe poza rodzinng zagroda, Afrykanin zaczynal lgczy¢ ze sobg
dwa elementy: tradycyjny system oparty na gospodarce samowystar-
czalnej z systemem gospodarki pienieznej. Ten nowy element oddzialywac
poczal na takie cechy tradycyjnej struktury spotecznej Luo, ktére sprzy-
jaly tworzeniu sie pracy najemnej w obrebie drobnej grupy lokalnej.

Wsréd grupy bowiem mieszkajacej w zagrodzie wschodnioafrykarnis-
kiego chlopa Luo obok Scistego kola rodzinnego, zlozonego z meza, jego
zon, dzieci oraz mlodszych agnatow, zylo réwniez kilku dalszych krew-
nych, jak tez i kilka os6b obych, zupelnie nie powigzanych stosunkiem
pokrewienstwa z osobg gospodarza. Te zjawiska obserwowaé¢ mozna bylo
w latach czterdziestych najczesciej w wiekszych zagrodach, szczegoélnie
tam, gdzie wuon dala by! starym, a zarazem zamoznym i wplywowym
czlowiekiem. Zagroda stawala sie w takich wypadkach tym, co my na-
zwalibvsmy malg wioska, grupujacg do$¢ duza ilo$¢ ludzi, chociaz na-
turalnie wiemy, iz struktura spoleczna tej grupy lokalnej zupelnie od-
biegala od struktury wsi, do ktérej jestesmy przyzwyczajeni w warun-
kach chlopstwa europejskiego.

I tak wiec w zagrodzie zamoznego, starego gospodarza Luo znajdowaly
sie starsze kobiety (dhako moti), najczesciej blizsze lub dalsze krewne
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rodziny, ktora im dawala dach nad glowa na stare lata. Mieszkaly w
swoich chatkach, potozonych — tak jak mlodziezowe simba — w zewnetrz-
nej czesci dala, niedaleko bramy i nie prowadzily wiasnych gospodarstw.
Ale za to nieraz rewanzowaly sie gospodarzom za ich dobro¢ opieka nad
ich mlodymi corkami w okresie przedmaltzenskim. Inna, do$é¢ juz czestg
w latach czterdziestych grupa mieszkanek byly siostry lub coérki gospo-
darza, ktére opuscily zagrody swoich mezéw i — jako kobiety rozwie-
dzione — powrdcily do swej macierzystej zagrody. Ich praca byla w dala
zawsze chetnie widziana. Wreszcie coraz cze$ciej w polowie naszego stu-
lecia spotykalo sie mlode kobiety, zony syndéw dala, ktorzy przebywali
na robotach sezonowych w miastach i na plantacjach europejskich. Po
wygasnigciu swoich kontraktéow ci mlodzi mezczyzni powracali do rodzi-
ny i z reguty zakladali wlasne gospodarstwa na ziemi, ktéra nalezala do
ich rodu i lineazu. Mimo niecbecnos$ci nigdy bowiem do tej ziemi nie tra-
cili praw. W okresie nieobecnosci tych synéw ich zony mieszkaly w
dala i wchodzily w sktad zespoléw roboczych swoich tesciowych.

Grupa mezcezyzn, przebywajacych w zagrodzie i posiadajgcych oparcie
w duolu, skladala sie¢ z synéw lub mlodszych braci wuon dala. Przede
wszystkim dogladali oni bydla nalezacego do gospodarza. Ale w wypad-
kach, gdy wuon dale mial malo synéw lub gdy mlodziency ci ksztalcili
sie poza rodzinng zagrodg, — co w polowie naszego stulecia bylo zjawis-
kiem coraz czestszym — sytuacja starego gospodarza Luo stawala sie
trudna. Jezeli byl czlowiekiem wplywowym, to radzil sobie w ten sposéb,
7e sprowadzal na teren dale innych mliodych ludzi. Mogli to byé synowie
jego krewnych lineazowych, powinowatych, przyjaciél (osiep) lub tez
ubodzy czlonkowie innych rodéw (jodak), ktérym gospodarz obiecywal
pewne prawa do uzytkowania ziemi. Jodak, ktéry nie placit renty dzier-
zawnej, ale musial wykonywaé¢ pewne tradycyjne postugi, byl zazwyczaj
chetniej widziany, niz krewny lineazowy. Jodak bowiem moégl by¢ zmu-
szony przez gospodarza — po odpowiednim wypowiedzeniu — do opusz-
czenia uzytkownego kawalka ziemi. Krewny za$, osiedliwszy sie raz na
danym terenie, mégl do niego nabywa¢ prawa trwaltego uzytkowania zie-
mi. Tak wiec korzys¢ z jego pracy byla niewspélmiernie mniejsza dla
gospodarza od straty, jaka ponosil wuon dala w wyniku uszczuplenia
uzytkowanego areatu. W przeludnionej prowincji Nyanza juz przed 20 la-
ty problem ten zaczynal urasta¢ do powaznych rozmiaréw. Zreszta w
kilkanascie lat po6zniej nawet i jodak faktycznie zaczal stawiaé coraz
wiekszy opér wobec prob usuwania go z dala, przyzwyczajajac sie do
impasu, w jakim znalazla sie prowincja Luo 2.

2 De Wilde, op. cit., s. 121—153. Analogiczny problem intruzéw obserwuje



176 . LESZEK DZIEGIEL

POCZATKI PRACY NAJEMNEJ

Juz u schytku ery kolonialnej najdogodniejsza forma pozyskania do-
datkowych rak do pracy poprzez sprowadzanie mlodych mezczyzn do za-
grody byly pertraktacje gospodarza z synami przyjaciél (osiep) oraz na-
turalnie ich ojcami. Przystanie do pomocy wuon dala mlodego cztowieka,
ktéry bedzie dogladal jego stad, moglo byé czeSciag szerszych transakcji,
ukartowanych w czasie uroczystego poczestunku piwem. Transakcje ta-
kie to zezwolenie na wypasy, przechowywanie po zagrodach cudzego
bydla, odstepowanie prawa do uzytkowania kawatka ziemi, swatanie cé6-
rek i syndéw czy dobieranie sobie nowych zon. W kazdym razie stosunek
osiep ksztattowal sie u L.uo na zasadzie wzajemnych korzysci oraz doty-
czyt ludzi posiadajacych na ogdét jednakowsa pozycje spoleczng.

Nalezy zaznaczyé¢, iz w latach 1946—1948 wszystkie osoby przebywa-
jace na terenie takiej zagrody chlopskiej, blizsi i dalsi krewni oraz obey,
za Swiadczone ustugi nie otrzymywaly jeszcze wynagrodzenia pieniezne-
go. Ich praca, podobnie jak wkiad czlonkéw bliskiej rodziny oparta byla
na zasadzie wspolnego uczestnictwa w korzysciach stad plyngcych. Za-
groda zapewniala im mieszkanie, utrzymanie i opieke. Oczywiscie za-
chodzily tu duze rézinice miedzy pozycja spoleczng synéw gospodarza,
ktorzy mieli kiedys po ojcu odziedziczy¢ tytul do wiadania ziemisg oraz
prawo posiadania zwierzat, otwierajgce im droge do ozenku, a obcg mlo-
dziezg na terenie dala. W wypadku obcych pewng wiec dodatkows (oprécz
utrzymania i opieki) rekompensatg za wykonywana pracg byly prezenty,
np. ubrania, drobne datki pieniezne lub ptactwo domowe, a nawet kozy
czy owce. Ale wazne byly przede wszystkim swiadczenia gospodarza na
rzecz ojcow czy rodzin miodych ludzi, ktérzy u niego w zagrodzie praco-
wali. Jednak w tym czasie poszczegdlni gospodarze Luo nie ponosili jesz-
cze regularnych $wiadczen pienieznych na rzecz owych grup ludzi, trud-
no wiec méwi¢ o wystepowaniu pracy najemnej w tym aspekcie.

Niemniej jednak juz nawet wdwczas zarysowaly sie pewne momenty
stanowigce zalgzek pracy za wynagrodzenie. Stworzylo je wprowadzenie
ulepszonego narzedzia produkcji — pluga. Plug ze sprzezajem wymagal
dwuosobowej obstugi. Pomocnik najety do pracy nie byt dopuszczany —
jak inni pracownicy dale — do wspoétudzialu w dochodach, lecz angazo-
wano go na prace dniéwkows lub miesieczng. Nazywal sie on lakwe i po-
bieral dziennie wynagrodzenie w wysokosci 50 ~entéw. Wiasciciel pluga,
ktéry danemu gospodarzowi narzedzie wynajmowal, obciagzal takze chiopa
kwota za prace pomocnika. Podobnie rzecz si¢ miala z zatrudnieniem

autor takze zresztg i u Kikuju, piszge w tomie 1 na s. 145 o tak zwanych ahoi
i oporze, jaki stawiali prébom zreformowania afrykanskiego ustroju rolnego.
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pracownikéw najemnych w tubylczych cegielniach oraz — wtedy jeszcze
do§¢ rzadko-—do prac na roli. Najemni robotnicy rolni, angazowani
przez Afrykanina, pracowali na dziennym kontrakcie, pobierajgc za
dniéwke 50 centdéw i otrzymujgc wyzywienie (posho), ktérego wartosc
wynosila réwniez 50 centow. Zaczynali okolo 7 rano i pracowali—z
przerwg okolo godz. 10 na zjedzenie porcji plynnej kaszy kukurydzia-
nej —do godz. 13. Nastepnie udawali sie do rzeki, by sie umyg¢,
co oznaczalo koniec roboczego dnia. Jedzenie dostawali w zagrodzie pra-
codawcy, przy czym — jak méwiono — obowigzkiem moralnym najmu-
jacego tych ludzi bylo danie im lepszego pozywienia, giownie jarzyn,
gdyz prace ich oceniano jako ciezka i wymagajacg lepszej strawy. Tak
rzecz miala sie z zasadniczym positkiem w potudnie. Natomiast owa ka-
sza kukurydziana, spozywana w trakcie roboty, nosila charakter potrawy
tradycyjno-symbolicznej. Byla wyrazem poniekad patriarchalnego sto-
sunku chlopa pracodawcy do najemnikéw, a zarazem przejawem jego
wybitnie konserwatywnej postawy, bronigcej sie przed wszelkg platng
pracs.

Najmowanie robotnikow bylo woéwczas formg wyraznie niezgodnag
z calym ukladem stosunkéw spoleczno-gospodarczych Luo, ktérych wy-
razicielem byl wuon dala. Co wiecej, w tym samym duchu oddziatywala
presja tubylczej opinii publicznej. Opinia ta prace najemng za wyna-
grodzeniem pienieznym, podejmowang u Afrykanow (tichne Jorateng),
traktowala jako stojacg najnizej w hierarchii form zarobkowania 3, nizej
nie tylko od niepopularnej pracy na plantacjach europejskich, lecz réw-
niez i u Hindusow, ktorzy ,,obrzucali Afrykanéw obelzywymi wyraza-
mi” i niewgtpliwie celowo dopuszczali ich tylko do najprostszej, pry-
mitywnej ,,czarnej roboty”, lekajac si¢ konkurencji. Zdaje sie nie ulegaé
watpliwoscei, iz tego typu opinia o pracy najemnej w polu Afrykanina
wyrazala postawe ideologiczng oraz interesy grupy meskiej, ktéra zde-
cydowanie faworyzowala postugiwanie sie w rolnictwie chlopskim o wiele
tanszg i nie wymagajaca nakladoéw pracg kobiet. Te sily konserwatywne,
bronigce starego, korzystniejszego dla nich ukladu, potrafily mobilizowaé
— w wypadku zwlaszcza préb wciggania ziemi do obrotu gotéwkowego
— nawe argumenty w postaci gniewu czynnikéw nadprzyrodzonych, co
przez diugi czas skutecznie potrafilo paralizowaé¢ zmiany, chociaz w

? Ciekawe, iz zjawisko niecheci najmowania sie do prac rolnych u swojakow
zaobserwowano takze i w latach 1966—1967 w Tanganice, gdzie najemni robotnicy
rolni u farmeréw afrykanskich rekrutowali si¢ z reguly nie sposr6d miejscowych,
lecz przybyszow, zamieszkalych na stale w okolicach odleglych o okolo 200 mil.
D. Feldman, The Economics of Ideology: Some Problems of Achieving Rural
Socialism in Tanzania, w pracy pod red. Colina Leysa, Politics and Change in
Developing Countries, Cambridge 1969, s. 109.
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kilkanascie lat p6zniej musialo ugiagé sie pod naciskiem wytworzonej
sytuacji spoleczno-ekonomicznej i demograficznej, w jakiej znalazly sig
te obszary Kenii 4,

Zaobserwowana w polowie naszego stulecia wzgledna réwnowaga
w strukturze zagrody wschodnioafrykanskich Luo, potraktowanej jako
rodzinna jednostka produkcyjna, byla jednak tylko czasowg préba zna-
lezienia modus vivendi w okreslonej sytuacji kontaktu kulturowego. Nie-
podobna tez traktowaé owczesnej sytuacji idyllicznie lub stagnacyjnie.
Wzajemny uklad stosunkoéw, proporcje praw i obowiazkéw poszczegdl-
nych czlonkéw spolecznosci dala nie tylko zalezaly od charakteréw, in-
dywidualnych ambicji, napie¢ i sklonnosci do kompromisow. Z biegiem
lat struktura ta ulegala dalszym przeobrazeniom, a nawet stawa¢ za-
czynala w obliczu zasadniczej przemiany. I tak wzrost zainteresowan
osobistych gospodarzy Luo roslinami towarowymi, dostarczajacymi im
znacznych — jak na tamtejsze stosunki — zarobkow, stwarzal i musial
stwarzaé chlopu wschodnioafrykanskiemu szereg pokus. Coraz wyraZniej
niewatpliwie staral sie taki gospodarz poligamista wykorzystywaé¢ pod
owe plony gotéwkowe swodj osobisty kawalek pola, na ktérym przeciez
bezpos$rednio kierowal pracg swojego zespolu. Dawny pasterz i hodowca
z upodobar i umystowosci stawal sie coraz bardziej chciwym ziemi rol-
nikiem, nie ograniczajacym sie juz do ogdlnego nadzoru i kierownictwa
zespolami kobiecymi w polu. Niewatpliwie stopniowo zaczyna zarysowy-
wa¢ sie konflikt miedzy ustalona u schytku okresu kolonialnego struktu-
rg poligynicznej dala a rosngcymi ambicjami rolniczymi jej gospodarza,
tym bardziej iz ambicjom takim naprzeciw wychodzila najpierw brytyj-
ska administracja kolonialna, dgzaca do aktywizacji tubylczego mezczyzny
w pracy rolnej, a nastepnie spoleczno-gospodarcza polityka wiladz nie-
podleglej Kenii. Proby wladz zmierzajgce do komasacji rozczlonkowa-
nych gruntéw, intensyfikacji upraw, specjalizacji regionalnej i w ogoéle
stworzenia nowoczesnego, chlopskiego gospodarstwa afrykanskiego nioslty
i niosg podstawowe zmiany w strukturze dala, a kto wie, czy nie zakon-
czg sie jej zupelnym przeobrazeniem.

4 Od poczatku niepodleglego bytu Kenii dalo sie zaobserwowaé zjawisko two-
rzenja wielkich posiadlo$ci ziemskich na opuszczonych przez Europejczykéw ,Bia-
lych Wzgérzach”, nalezacych do czlonkéw wyzszego personelu administracyjnego no-
wych wtadz afrykanskich. Tych niejako kontynuatoré6w bialych tradycji planta-
cyjno-framerskich Afrykan6w reszta opinii miejscowej ironicznie okre§la podobnoe
mianem delameres od nazwiska dawnego przywodcy bialych posiadaczy ziemskich
w Kenii, Delamere. Wielkie plantacje czy rancza afrykatiskie w Kenii muszg anga-
zowaé afrykanskich robotnikéw rolnych, jak niegdy$§ czynili to Europejczycy. G.
Hunter, Modernizing Peasant Societies, London 1969, s. 153.



