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KS. STANISLAW SZYMECKI

ROLA WYCHOWAWCY KURSOWEGO!
W WYZSZYCH SEMINARIACH DUCHOWNYCH

1. Nowe oblicze $wiata, nowe jego problemy, nowe tez dyrektywy
Koéciota zmuszaja, do szukania nowych drég w dziedzinie formacji wspot-
czesnego kaptana. Wychowawcy seminaryjni wiedza, ze celem wycho-
wania seminaryjnego jest uformowanie dojrzatej osobowoéci kaptan-
skiej, zdolnej do prowadzenia odpowiedzialnej, rozwaznej i peitnej po-
Swigcenia pracy -duszpasterskiej w swiecie wspdtczesnym.

2. Sobdér Watykanski I formutuje sprawy formacji kaptanskiej jasno
i wyraznie w dekrecie o formacji kaptanskiej Optatam Totius: ,Za-
sady chrzescijanskiego wychowania winny by¢é $wiecie przestrzega-
ne i nalezycie uzupetniane nowszymi osiagnigciami zdrowej psychologii
i pedagogiki...” W Seminariach..., gdzie jest wielka liczba alumnéw,
nalezy — przy zachowaniu jednosci kierownictwa i ksztalcenia nauko-
wego — dzieli¢ ich wedle odpowiednich kryteriéw na mniejsze grupy,
azeby lepiej zaradzié¢ potrzebie rosobowego wyrobienia poszczegdlnych
alumnéw"’. Nie mozna wyraZniej'.

A. MASA, INSTYTUCJA, REGULAMIN

W dziedzinie formacji do kaptahstwa — pomijam w obecnym artykule
problem formacji naukowej — niestychanie wazne jest bezposrednie od-
dziatywanie na alumna ludzi, z ktérymi zyje w statym i bliskim kontak-
cie. Wychowawca powinien byé zzyty z wychowankiem®.

Bardzo temu przeszkadza relacja anonimowa i niepersonal.is tyczna
wtadzy do klerykéw i klerykdéw do wiladzy.

1 Nazwa ,wychowawca" wzglednie ,,opiekun kursowy" wydaje si¢ niewtasciwa. Wy-
razy ,wychowawca' i ,opiekun’ nie oddaja tego, czym powinien by¢ kaptan zajmujacy
si¢ formacja alumndéw do kaptanstwa. Nie oddaja przede wszystkim tej mysli, ze wycho-
wawca powinien byé¢ ,jednym z nich", ich dusza i sercem. W artykule uzywa sig jed-
nej i drugiej nazwy, z braku lepszej. Wyraz ,kursowy" jest takze niewtasciwy. Studen-
ta Wyzszego Seminarium Duchownego nie okreéla sig¢ przynaleznoécia do kursu, ale do
roku. Méwi sig np.: alumn I roku. Czekamy na inna, trafniejsza nazwe.

2 Dekret Optatam Totius, 11.

8 Optatam Totius, 7

4 Organizm opiekundw kursowych jest konieczny w seminariach skupiajacych wigk-
sza, liczbg alumndéw. Postawa za$ opiekuna kursowego powinna cechowaé kazdego wy-
chowawcg, niezaleznie od rodzaju organizacji zycia seminaryjnego.

5 Pozwolg sobie przytoczyé dwa dowcipne paradoksy: Zwrécono uwage, ze wycho-
wanie w Seminariach jest confra naturam. Bég bowiem przewidzial w rodzinie dwdch
wychowawcow: ojca i matke, by wychowad grup¢ 10-ga mniej wigcej dzieci. Tymcza-
sem w Seminarium 200 klerykéw wychowuje rektor, wicerektor, prefekt.

Chesterton za$ méwit: Jezeli chcemy Johna nauczyé taciny, co trzeba znaé — tacing?
Nie, Johna! :
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7. jednej strony istnieje bezosobowa masa klerykéw. Kleryk w tej ma-
sie czuje sie zasadniczo dobrze. Rzecz zrozumiala — jest niezauwazony,
bezpieczny, bez wigkszych przeszkdéd dojdzie do kapranstwa — oile po-
trafi odpowiednio zakamuflowaé sig. Nie sadze, by kleryk przyjmowat
“te postawe ze ztej woli. Jest' mu wygodna. Wobec wladzy jest podejrzli-
wy i ostrozny. 2yje w obawie przed niebezpieczenstwem wydalenia. Gdy
wtadza 'ingeruje, wtedy zwraca uwage na zto, prostuje albo zachegca, ale
nie mazywa kleryka po imieniu, nie wzywa go osobiscie, tak, jak Bég
wzywa kazdego z mas osobistym i szczegdlnym wezwaniem. Kleryk ginie
W masie.

7. -drugiej strony istnieje bezosobowa instytucja: rektorat, zarzad, wta-
dza seminaryjna. Wtadza wystepuje oficjalnie w konferencjach i wykta-
dach, roddziatywuje na mase sankcjami karnymi, straszy regulaminem
itd. Jezeli kontaktuje si¢ z alummem indywidualnie, czyni to w urzedo-
wych rozmowach przy przyjeciu do Seminarium, 'z -oKkazji $wigcen, albo
tez gdy kleryk przekracza regulamin.

Przy takich formach oficjalnego urzedowania nie trzeba si¢ dziwi¢, ze
kleryk staje si¢ raczej samoukiem w ujemnym tego stowa znaczeniu.

Kleryka wychowuje regulamin, ktérego strézami sa, przetozeni. W Se-
minariach o wigkszej liczbie alumnéw istnieje pokusa kontrolowania for-
macji alumndéw bardziej statystycznie niz indywidualnie. Nie kwestionu-
je roli regulaminu w zyciu seminaryjnym. Dekret Oplatam Totius mo-
wi, ze formacja alumndéw zalezy zaréwno od madrych 'przepiséw, jak
tez od odpowiednich wychowawcoéw®, Nie mniej interpretacja i stosowa-
nie przepiséw zalezy wytacznie od madrych wychowawcoéw, ktérych
osobowo$¢ jest silniejsza od przepisu.

B. KONTAKT OSOBISTY

Sadze, ze formacja kleryka mie powinna -odbywaé si¢ na ptaszczyznie
oddziatywania instytucji na mase, ale na plaszczyznie kontaktéw czto-
wieka z cztowiekiem.

1. Aby osiagnaé ten cel, trzeba tak ustawi¢ uktad wtadzy seminaryj-
nej, by ten kontakt byt'nie tylko mozliwy, .ale rzeczywisty i odpowiada-
jacy wymogom formacji do kaptanstwa.

Trzeba uniknaé¢ dwoch ekstreméw:

a) po jpierwsze — przesadnego paternalizmu ze strony wladzy, ktéra
kontroluje wszystkie szczegdly i niweczy wszelka (inicjatyweg oddolna.
Miodziez zamyka sie i staje sie ,nieprzemakalna’” na taka postawe ze
strony wtadzy,

b) pordrugie — catkowitej niezaleznosci klerykéw, ktérzy wychowuja,
samych siebie. Dzisiejsze tendencje wséréd mtodziezy ida wtasnie w Kie-
runku uniezaleznienia si¢ od wszelkiej wtadzy i jak najwczesniejszego
usamodzielnienia sie’.

8 Optatam Totius, 5.

7 Miatem okazje w 1968 r. rozmawiaé z klerykami Seminarium Jana XXIII w Lowa-
nium. Podobat mi si¢ pomyst pracy i mieszkania w ekipach. Natomiast czutem duze
opory odnosnie tej wiasnie niezaleznosci od wszelkiego autorytetu. Klerycy robili wra-
zenie, ze sa_wlasnymi wychowawcami, decydujacymi o tym, co jest dobre albo szkodli-
we dia ich formagji.
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W Seminarium, ktére formuje adeptéw do kaplanstwa, musi istnie¢ do
konca — w réznych oczywiscie stopniach — wlasciwy stosunek ucznia
do mistrza.

Wydaje sie, ze — nie tyle: instytucja wychowawcdéw, bo to okreslenie
nam nie odpowiada —.ale. odpowiednia grupa wychowawcow, wzgled-
nie opiekundéw kursowych, najlepiej spelni zadanie wtasciwego wycho-
wania mtodziezy seminaryjnej.

2. Chodzi o to, by wychowawcy lepiej poznali swoich wychowankdéw.
Wychowawca odpowiedzialny za mniejsza, grupe, od dwudziestu do naj-
wyzej pigédziesigciu alumndéw, ma ratwiejszy dostgp do kazdego z nich
i-sam staje si¢ dostgpniejszy dla nich. Czegste :przebywanie i kontakty
W mniejszej grupie, pozwola wychowawcy na doktadniejsze poznanie po-
szczegolnych cztonkéw grupy’. '

To pierwszy warunek oddziatywania na grupe.

. Wychowawca . nie powinien poznawaé swej grupy wylacznie w celu
przeprowadzania selekcji wéréd kandydatéw do kaptanstwa. Owszem,
to sprawa bardzo powazna, ale najwazniejsze jest oddzialywanie na ka-
zdego alumna: osobiste i state, by go wewnetrznie «mobilizowaé, uboga-
ca¢ iuczyni¢ warto$ciowym kaptanem.

Ponadto wychowawca kursowy lepiej moze pomdc swym podopiecz-
nym. Zajmuje si¢ bowiem mniejsza grupa, wciaz z nia przebywa, po-
Swieca jej wigcej czasu, a co najwazniejsze, jest przede wszystkim w y-
chowawca. Najpierw wychowawca — a ewentualnie potem profeso-
rem. Fachowo$¢ w dziedzinie wychowania jest nieodzownym warunkiem
skutecznej pracy wéréd kleTykow’

3. Zaznaczytem juz, ze formacja alumnéw odbywaé si¢ winna na pla-
sz¢zyznie spotkania cztowieka z cztowiekiem. Warto sobie przypomnieé¢
wielkich zatozycieli zycia -zakonnego, albo w ogdle wielkich wycho-
wawcow, ktérzy ,tworzyli szkote". Zbierali oni dokota siebie mata gru-
pe ochotnikéw, zyli z nimi na co -dzien i oddziatywaniem wtasnej, sil-
nej -osobowosci przekazywali im zasady swego zycia duchowego.

Sadze, ze kazdy wychowawca -seminaryjny powinien w grupie klery-
kéw, ktdérych jest opiekunem, petni¢ funkcje mistrza zycia kap-
tanskiego i w ten sposdb przygotowywaé nowe zastepy kaptanow,
ktérzy u boku swego ,mistrza’’ przezyja glebie kaplanstwa, jego bogac-
two -1 wszystkie wymagania. :

4. Wychowawca kursowy spetnia role tzw. ,animatora”'’. Wy-
daje sie, ze ten wyraz najlepiej .okredla role, jaka wychowawca powi-
nien spelni¢ w swojej grupie: ozywiac, zapalac dodawa¢ ducha, by¢ na-
tchnieniem.

8 Pomoca, mu bedzie takze znajomo$¢ srodowiska rodzinnego swoich podopiecznych.
% Oddziatywanie na klerykéw nie ogranicza si¢ do okresu przebywania w Semina-
rium. Rozciaga si¢ na wszystkie zajecia takze pozaseminaryjne, a mianowicie i na okres
wakacyjny, w czasic ktérym w sposob bardzicj dyskretny, ale nieniniej skuteczny, wy-
chowawca powinien wywiera¢ swéj wplyw.
. 1 W seminariach francuskich uzywa si¢ nazwy ,Animateur”. Trudno ja plzet{umaczyc
na jezyk polski. )
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C. ZAKRES PRACY

Na podstawie powyzszych uwag zaznacza si¢ od razu ogrom odpowie-
dzialno$ci wychowawcy kursowego i zakres jego pracy.

1. Wychowawca kursowy jest odpow1ed2131ny za rocznik, ktory Z0-
stat mu powierzony. Prowadzi go poprzez szes¢ lat trwania formacji'!
i reguluje uktad zycia kursowego na tle regulammu domowego, dosto-
sowanego do potrzeb i dojrzatosci danego rocznika'.

2. Wychowawca kursowy wchodzi we wszystkie dziedziny Zycia swo-
jego rocznika. Powinien ,,zna¢ sie na wszystkim" i by¢ pewnego rodza-
ju ,omnibusem'’ dla catego kursu. Nie po to oczywiscie, by wszystkie-
g0 nauczy¢, -ale po to, by:orientowaé sie we wszystkich problemach
1 wszystkimi sprawami madrze pokierowa¢. Musi posiada¢ wiadomosci
ogdlne, ktére pozwola mu na rzeczowa rozmowe z klerykami i z wy-
ktadowcami innych przedmiotéw.

3. Natomiast specjalizacja wychowawcy kursowego bedzie doglebna
znajomos¢ zycia kaptanskiego, ktorego podstawa jest bogate zycie we-
wnetrzne i ascetyczne. Ta:dziedzina — w wychowaniu do kaptanstwa —
jest najwazniejsza. Na tym polu wychowawca kursowy musi by¢ mi-
strzem. Niekonieczmnie doktorem teologii, ale mis-
trzem zyciu kaptanskiego!

Od$miele sig¢ twierdzi¢, ze kazdy wychowawca seminaryjny powinieu
posiada¢ wiszystkie kwalifikacje i umiejetnosci ojca duchownego.

4. Wychowawca kursowy jest dla swojego roku czym$ w rodzaju pre-
fekta studiéw. Przyjmuje swoich podopiecznych, by wystuchaé ich tru-
dnosci, odwiedza ich w pokojach, nie w charakterze zandarma, ale przy-
jaciela, ktéry doglada studiow, uczy wykorzystania czasu, metody pra-
cy, doboru ksiazek, dokonywania notatek, zatozenia i prowadzenia wla-
'snej kartoteki itd. ... Jest doradca w studiach.

5. Wychowawca kursowy interesuje si¢ zyciem rocznika. Wiadomo,
7e wewnatrz rocznika powstaja rézne problemy i trudno$ci, nieporozu-

11 Powierzenie jednego rocznika temu samemu wychowawcy kursowemu na okres ca-
tych 6 lat, jest osiagnieciem bezwzglednie godnym uwagi, ale nasuwa sporo trudnosci
Plusy sa wielkie, gdyz wychowawca moze lepiej poznaC swoj rocznik, lepiej si¢ zzyé
i lepiej oddma%ywac Minusy sa m. in. takie: a) w Seminarium jest przynajmniej 6 wy-
chowawcéw kursowych, a dany kurs przez 6 lat korzysta tylko z jednego wychowawcy,
b) po dwéch — trzech latach ten sam wychowawca wyczerpie si¢ i nie bedzie miat
" nic nowego do powiedzenia. Jest to wiec pewne zubozenie. Jak temu zaradzi¢? Czy
wprowadzi¢ zmiane wychowawcy? — co roku? co dwa lata? co trzy lata? Méwi sie, ze
zmiana wychowawcy przyzwyczai do zmian na parafiach.

Trzeba jednak zauwazyé, ze ojciec duchowny pozostaje ten sam przez cate 6 lat.

Mozna zaradzi¢ jednostajnosci jednego wychowawcy kursowego tzw. grupami ,,pio-
nowymi", rekrutujacymi si¢ z réznych kursow, a podlegajacymi innym wychowawcom.

dy alumn ma prawo kontaktowaé si¢ z wszystkimi wychowawcami. Wychowawca
kursowy jest tzw. ,animateur” swego kursu. On ma rozruszaé, budzié¢, kierowaéd
do réznych instancji, z ktérych powinien korzysta¢ kazdy alumn.

12 Wydaje si¢ 1zecza, konieczna, by w seminariach wyzszych istnia?r rézne regula-
miny. ,Zasady karno$ci winny by¢ stosowane wedle wieku alumnéw" (Opfatam Totius,

. Dwa pierwsze roczniki powinny podlegaé regulaminowi bardziej wymagajacemu,
dwoma nastepnymi rocznikami powinien kierowaé regulamin przygotowujacy bezposred-
nio do samodzielnosci i dojrzatego korzystania z wolnosci; dwa ostatnie roczniki —
zwlaszcza jezeli przeszly jaka$ roczna przerwe wzgl., praktyke duszpasterska, poza se-
minariurrg. — powinien obowiazywaé regulamin bardzo zblizony do trybu zycia kaptana
na parafii.
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mienia -1 intrygi, ktére tamia jednosé¢ i tworza atmosfere nie sprzyiaja-
cq radosnemu’® dazeniu do kaplanstwa. Wychowawca tagodzi konflikty
— ale jeszcze bardziej uczy zgody, wspdizycia i jednosci. Jest tworca
i Zrédtem zycia prawdziwie wspdlnego. Jest on ojcem rodziny kursowe;.
Role¢ te spetnia na zebraniach kursowych i w rozmowach indywidual-
nych. Moze'i powinien takze przeprowadzaé tzw. révision de vie, ktore
moga, sie udaé tylko w matych grupach.

6. Wychowawca kursowy modli si¢ ze swoim rokiem. Powinna istnieé¢
pewna wi¢Zz modlitewna, ktora taczy wszystkich i sprawia, ze jeden mo-
ze liczy¢ na modlitewna pomoc drugiego.

Wychowawca, w porozumieniu ze swymi podopiecznymi, rorganizuje
wspolne spotkania, na ktérych omawia si¢ zycie modlitwy kursu. Sam
bierze udzial we wspdlnych rozmyé$laniach, przeprowadzanych w formie
ghosnej wymiany mysli, we wspoélnych — takze gtosnych — rachunkach
sumienia. Klerycy bardzo mocno przezywaja te wspdlne modlitwy, jak
tez wspdlne Msze $w. kursowe, z wspolnym dziekczynieniem'.

Nie bedzie od rzeczy, jezeli miesigczne dni skupienia beda przeprowa-
dzone naposzczegdlnych kursach przez opiekuna, albo tez przez innego
kaptana, w porozumieniu z opiekunem".

7. Wychowawca kursowy — dlatego, ze najlepiej zna swdj rocznik
— jest tez najlepszym doradca w sprawach powolania. Wychowawca
kursowy pierwszego rocznika powinien wraz z ks. Rektorem: przyjmowa¢é
kandydatéw do Seminarium. Przez cate sze$¢ lat formacji seminaryjnej
wychowawca Sledzi rozwdj powotania alumnéw i omawia z nimi wszyst-
kie problemy z nimi zwiazane. Radzi odejscie, jezeli zachodz1 potrzeba,
albo tez utwierdza w powotaniu, gdy nastepuje kryzys'®.

8. Wiadomo, ze wazniejszy od litery, ktéra zabija, jest duch, ktory
ozywia. Przeplsy, regulamin itp., to rzeczy konieczne. Dobrego Semina-
rium mie poznaje si¢ po jego dobrej organizacji, karnosci, regulaminie —
ale po mentalnosci 1 .atmosferze, jaka w tym Seminarium panuje.

Za wlasciwego ducha ma kursie odpowiedzialny jest wychowawca kur-
sowy. Nie wystgpuje on jako ,gasidlo” inicjatyw, mlodzienczych zapa-
tow, entuzjazmu — przeciwnie, jest po to, by rozpalaé, zachecaé, pod-

18 Optatam Totius, 5.

14 Wspdblne rozmyslania i rachunki sumienia — jako gto$ne wymiany mys$li — przy-
zwyczajaja, klerykéw do rozméw o Bogu i o sprawach zycia wewngtrznego. Na ogdét
ksigza i klerycy wstydza sig moéwié migdzy soba o Bogu. Wola opowiadaé dowcipy,
albo prowadzié inne, btahe rozmowy. Tego rodzaju praktyki i ¢wiczenia pomagaja kle-
rykom przetamaé pewne zahamowania i nieémiato$é.

15 Bytoby wskazane urzadzié rekolekcje na poczatku roku tak, by kazdy wychowaw-
ca kursowy wygtosit je osobiécie dla swojego rocznika (poza Seminarium). Tematy
omawianoby wspoélnie. A kazdy wyglositby je z zastosowaniem do potrzeb swojego
rocznika. Moze sig kto$ dziwi¢ — dlaczego ta strata sit i czasu? OdpowiedZ jest prosta:
to samo przezywa sig¢ inaczej w matej grupie a inaczej w masie.

18 Jest rzecza jasna, ze wychowawca kursowy uznaje w tych sprawach kompetencje
ojca duchownego, spowiednika, rektora.

17 Yk 12, 49.

18 Najwickszym bl¢dem wychowawcy jest nastawienie negatywne, czyli uwrazliwie-
nie na zto objawiajace si¢ wsrdd alumndw, ze szkoda dla wychowania pozytywnego.

Wychowawca powinien bardziej troszczyé sig o pomnozenie dobra, anizeli o tgpienie
7ta. .
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nosi¢, budowa¢. ,,Ogien przyszedkem rzuci¢ na ziemie — 1 jak bardzo
pragnq, zeby juz zaptonal!"”. Wychowawca dba o to, by do kaptanistwa
doszli ludzie nie zblazowani, ale szalency Bozy".

9. Niektérzy klerycy prosza, by wychowawca kursowy spedzal z ni-
mi czegs$¢ wakacji na jakim$ obozie, czy wedréwkach goérskich. Uwazam
te propozycje za bardzo stuszna. Na wycieczkach i wspdlnym spedzaniu
wolnego czasu nawiazuja si¢ najlepsze kontakty i wychowawca ma wspa-
niata, okazje do oddziatywania, a przede wszystkim do tworzemia praw-
dziwej wspdlnoty.

II.
A. PROBLEMY I TRUDNOSCI

Tak ustawiona rola wychowawcy kursowego nasuwa wiele problemdéw
i trudnosci. Dalsza praktyka i doswiadczenia pozwola je chyba rozwia-
za¢ 1 lepiej ustawic.

1. Pierwszy problem, ktoéry si¢ narzuca, to wytyczenie granic pracy
i odpowiedzialnosci wychowawcy kursowego i ojca duchownego. Wy-
daJe sie, ze wychowawca kursowy wchodzi w kompetencje ojca ducho-
wnego i zajmuje si¢ — jako wiadza zewngtrzna — zakresem wtadzy
wewngtrznej. Jak pogodzi¢ z sobg te antynomie?

2. Drugi problem, to wytﬁlczeme granic w zakresie wtadzy wychowa-
wcey a rektora. Jezeli wychowawca kursowy jest odpowiedzialny za
kurs w kazdej dziedzinie 1 podejmuje sam wiele -decyzji, jaka jest wtedy
rola rektora odno$nie danego rocznika i catosci Seminartum?

3. Trzeci problem dotyczy samego zycia seminaryjnego. Najpierw
wspotzycia kurséw migdzy soba. Czy nie istnieje obawa, ze powstana
w Seminarium Klany i grupy zamknigte, ktére nie beda si¢ znaly mig-
dzy soba, a moze ‘nawet narazone qua na niezdrowa rywalizacje? Po-
dobne pytanie mozna postawi¢ pod adresem samych wychowawcow. Ja-
kie beda ich roznice pogladéw, rozbieznoéci, podejscia i metody w for-
macji swojego kursu? Jaki bedzie ich wspdlny duch?. ,

4. Wreszcie ustawi¢ tez trzeba stosunek wychowawcoéw do wykka-
dowcdéw 1 profesordw, by jedni nie ignoTOwali drugich, albo nie psuli
sobie nawzajem roboty.

B. PROBY ROZWIAZANIA 1 PRAKTYCZNE ZASTOSOWANIE

I. Rolarektora

Wychowawcy Kkursowi, zajmujacy sig poszczegdlnymi rocznikami,
bynajmniej nie eliminuja redaktora z pracy wychowawczej. Ich zada-
niem jest usprawnienie procesu wychowawczego przez wiasciwy podziat
pracy i odpowiedzialnosci. Do rektora jednak nalezy kierownictwo
1 koordynacja wszystkich wysitkéw orajz odpowiedzialno$¢ za cate Se-
minarium.

Wrtasciwie rektor odpowiedzialny jest za dwie wspolnoty: za wspdl-
notg klerykow i za wspdlnotg wychowawcow. .
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,Przelozeni i profesorowie miech sobie dobrze uswiadomia, jak bar-
dzo 'od ich 'sposobu mys$lenia i postepowania-zalezy rezultat formacji alu-
mnéw. Niech pod kierownictwem rektora -zwigze sig¢ najécislejsza
wspolnota ducha i dziatania, a migdzy soba i wraz z alumnami niech
tworza taka rodzing, ktéra by odpowiadata modlitwie Chrystusa — , Aby
byli jedno" — i podtrzymywata wéréd alumnéw rado$é z wlasnego po-
wotania""’. ]

Jak wynika z powyzszego tekstu, rola rektora pozostaje nadal ogro-
mna.

a) Rektor powinien mieé jasna koncepcje wychowania i ostatecznie
do niego naleza decyzje i nadanie kierunku, 'poniewaz on odpowiada za
cato$¢ Seminarium przed swoim Biskupem. Nie znaczy to, ze rektor
musi wszystko robié¢ osobiscie, od tego ma wspdipracownikéw. Niemniej
powinien o wszystkim wiedzieé, zabiera¢ gtos w waznych sprawach, na-
dawa¢é ton catej wspélnocie kleryckie;.

b) Jeszcze wazniejsza jest rola rektora we wspdlnocie wychowaw-
céw. Rektor koordynuje wszystkie prace i wysitki tak, by nie byto
wigkszych rozbiezno$ci — przeciwnie, by dazono «do jednego wspdlne-
go celu. Poza tym pamigtajmy, ze od-dobrze sformutowanego regulami-
nu i dobrze ustawionych przepiséw regulujacych zycie seminaryjne, wa-
zniejszy jest duch i mentalno$é, jaka panuje wsréd wychowawcow.

Rektor w pierwszym rzedzie odpowiedzialny jest za te¢ atmosfere,
w ktoérej wychowawcy czuja si¢ dobrze, pracuja zespotowo, ciesza sig
zaufaniem klerykéw itd. Bardzo czgsto od rektora wzalezy, jakim auto-
rytetem ciesza si¢ jego wspdipracownicy.

2. Wychowawcy kursowi a ojciec duchowny

Wychowawca kursowy moglby ostatecznie spetniaé role -ojca duchow-
nego. W Seminariach prowadzonych przez ksigzy sulpicjanéw nie ma
ojca «duchownego. Kazdy kleryk wybiera sobie kierownika sumienia
sposréd wychowawcdw seminaryjnych.

W -organizacji Seminariéw Wyzszych Dekret ,Optatam totius” prze-
widuje urzad kierownika duchownego (directore spiritus prctecipue adiu-
vante, nr 8) oraz urzad przelozonych i profesoréw (seminariorum mode-
ratores et magistri, nr 4). Rozgraniczenie to postuluje zachowanie urze-
du ojca -duchownego, ale wyréznia tez wychowawcow seminaryjnych,
ktérzy maja wigksza role do spelnienia niz:profesorowie.

W mnaszym uktadzie rola -ojca duchownego i rola wychowawcy kur-
sowego beda bardzo do siebie zblizone, beda si¢ nawet uzupeiniaé —
niemniej bgda mialy inne zatozenia. Sprébujmy je 'okreslié:

a) Ojciec duchowny — w porozumieniu z ks. rektorem — wdba po
pierwsze o 'strong ascetyczna zycia seminaryjnego. Kieruje modlitwa-
mi i ¢éwiczeniami duchowymi. Uczy ‘postgpowania w drodze do dosko-
natodci. Czyni to z racji swego urzedu. Po drugie: ‘z tego samego ty-
tutu ma prawo i obowiazek zajmowania si¢ sprawami sumienia. Roz-
mawia ex professo z wszystkimi klerykami, kontroluje rozwéj i postepy
zycia -duchowego. Jego funkcja pokrywa si¢ z rola :spowiednika, nawet
jezeli nim .nie jest.

1 Optatam Totius, 5.
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b) Wychowawca kursowy nie moze wejs¢ w kompetencje ojca du-
chownego, ani.odnos$nie do zewngtrznej organizacji zycia modlitwy, ani
tym bardziej odnosnie do spraw sumienia. Jezeli chodzi o -organizacje
zycia modlitwy, wychowawca kursowy bedzie si¢ modlit ze swoim kur-
sem tak, by nie zaklécaé ogélnego porzadku ani :ogdlnej linii wycho-
wania. Bedzie jednak w wielu wypadkach zastgpowat i odciazat ojca du-
chownego, np. w gtoszeniu niektérych konferencji, dni skupienia, a na-
wet rekolekcji. Odnoénie za$§ spraw sumienia, wychowawca kursowy
bedzie musiat przeprowadzié niejedna rozmowe, ktéra nalezeé bedzie
wlasciwie do forum wewngtrznego. Do pewnego stopnia bedzie zwia-
zany tajemnicq. Takich jednak rozméw nie moze prowadzi¢ ex officio,
ale z tytutu przyjazni. Nie moze ich narzucaé, ale daje do zrozumienia,
ze jest gotéw wystuchaé kazdego.

Istnieje quc réznica .miedzy rola wychowawcy a rola ojca duchowne-
go. Mozna je pogodzi¢, zwlaszcza jezeli caty zespét wychowawcéw —
z ojcem duchownym witacznie — jest tym samym duchem przepojony.

3. Zespot wychowawcow

Wychowawcy migdzy soba tworza jedna catosé¢ o wspélnych ideatach
i dazeniach. Kazdy wychowawca jest odpowiedzialny za swéj rocznik.
Jest w tym samym stopniu odpowiedzialny za cate Seminarium, aczkol-
wiek innym kursom nie udziela si¢ bezposrednio.

Wychowawca kursowy prosi innych wychowawcéw o zwrécenie uwa-
gi na jego kurs, albo nawet na kogo§ z jego kursu, kto nasuwa watpli-
wogéci lub trudnosci.

Kazdy wychowawca dzieli si¢ z innymi wychowawcami swymi spo-
strzezeniami i-dos$wiadczeniami. Posiedzenia i narady zarzadu, czyli wy-
chowawcéw, cechuje wielkie wzajemne zaufanie. Wypowiedzi poszcze-
gblnych wychowawcéw pozostaja tajemnica zespotu, a nikomu w roz-
mowach z klerykami — nawet rektorowi — nie wolno powotywaé sig
na wypowiedzi poszczegélnych wychowawcéw. Rektor np. udzielajac
upomnienia klerykowi, wyst¢puje w imieniu catego Zarzadu, jako. ta-
kiego.

Zespotowi wychowawcow z rektorem na czele, wychowawca kursowy
komunikuje tylko niektére sprawy:

— jezeli chodzi o sprawy powazne (zwlaszcza dotyczace wiary i obycza-
jow),

— jezeli wychowawca udzielit podopiecznemu upomnienia bez ‘skutku,

— jezeli wychowawca os$wiadczyt alumnowi, Ze bedzie zmuszony powia-
domié Zarzad, itp.

Moim zdaniem 'sprawy madajace si¢ do oméw1en1a na wspdélnych ze-
braniach Zarzadu, powinny takze -dotyczyé charakteru i ogdélnej posta-
wy kleryka, zwlaszcza sprawy przydatnosci do kaptanstwa. Te sprawy
powinny byé zatatwione kolegialnie.
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4. Niebezpieczenstwo utworzenia ‘sie klanédéw
kursowych

Niebezpieczenstwo utworzenia si¢ klanéw kursowych jest minimalne.

a) Przeciwnie — kurs jest miegjscem uprzywilejowanym w procesie
formacji alumna. Jest rzecza konieczna, 'by klerycy nauczyli si¢ zyé we
wspolnocie. Dekret , Presbyterorum Ordinis' poleca: ,Niech (kaptani)
pielegnuja, jaki§ rodzaj zycia wspdlnego lub jakas jego wspdlnote...".
Potrzeba zycia wspdélnego powinna uwydatniaé si¢ nie tylko we wspdl-
nych zajgciach i studiach, nie tylko we wspdélnych modlitwach — to
sprawy bardzo zewngtrzne — ale powinna ogarna¢ najgiebsze przezy-
cia zycia wewngtrznego, jak rozmyélanie w formie dyskusji, a ‘przede
wszystkim Komuni¢ $w., ktéra jest aktem mnajbardziej $wiadczacym
0 wspoélnocie, bo realizuje prawdziwe braterstwo i wspélne umitowanie
Boga.

b) Poniewaz kazda wspoélnota powinna byé otwarta na drugiego czlto-
wiecka — by zreszta uniknaé niebezpieczenstwa zamknigtej] kasty —
trzeba, by w Seminarium tworzyty si¢ inne jeszcze grupy, rekrutujace
si¢ z alumnéw .nalezacych do réznych rocznikéw. W tym celu powstaja
zespokx, w ktérych klerycy trudnia si¢ praca spoteczna i stuzba bliz-
niemu”.

W ten sposéb wspdélnota seminaryjna uktada si¢ w warstwach pozio-
mych (roczniki) i pionowych (zespoty) i powstaje prawdziwa siatka ze-
spalajaca cate Seminarium w jedna catosé.

5. Wspédélnota pomiedzy wychowawcami
a wykladowcami

Powinna tez istnieé $cista wspodlpraca pomiedzy wychowawcami a wy-
ktadowcami.- Wychowawcy powinni si¢ dzieli¢ swoimi spostrzezeniami
i uwagami o klerykach. Ale wazniejsze jest to, by wyktadowcy wiedzieli,
jaka jest linia wychowawcza zespolu wychowawcdéw, by wilaczylé si¢
w dzieto formacjialumnéw w sposéb jednolity.

Nie jest to zreszta, zadna rewelacja: kazdy profesor i wyktadowca po-
winien by¢ réwnoczesnie wychowawca. Niemniej trzeba zauwazyé, ze
nie zawsze wykladowcy posiadaja petne kwalifikacje wychowawcze.
Mozna temu zaradzié¢ przez zjednoczenie profesoréw i wychowawcoéw
w jeden zespdt 'dazacy réznymi drogami do jednego celu.

ZAKONCZENIE

1. Praca wychowawcy jest olbrzymia. Pochtania catego -cztowieka.
Jest rzecza zrozumiata, ze wychowawca, ktéry stoi -do statej dyspozycji
swego alumna, dzieli z'nim kazda chwilg dnia i- specjalizuje si¢ w spra-
wach wychowawczych — nie moze poswigcaé si¢ innym pracom, ktére

20 Dekret Preshyterorum ordinis, 8.

21 Najwigkszym powodzeniem ciesza si¢ w Seminariach zespoty: charytatywny, mi-
syjny, liturgiczny, ekumeniczny itp. Zespoly zainteresowan powinny powstaé z inicja-
tywy alumnéw.
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pochtaniatyby wigkszos¢ jego czasu. Wychowawca nie moze byé ob-
cialz'o\%y praca naukowa, ma ktoérej musiatby koncentrowaé swoja uwa-
ge. Wszystkie wysitki, troski, poszukiwania i inicjatywy wychowawcy
powinny uktada¢ sig dokota problemu wychowania. .

2. Omawiana rola wychowawcy kursowego w procesie formacji alu-
mna, nie mieéci sig¢ w ramach instytucji. Wychowawca musi by¢ obda-
rzony pewnym charyzmatem, a charyzmatu nie da jsi¢ uja¢ w przepisy.
Dlatego nie chcg méwié o , instytucji’” wychowawcdw kursowych. Trze-
ba podkresli¢ z cala sita, ze odnowa zycia seminaryjnego polega nie tyl-
ko ma zmianie przepiséw, ale na obudzeniu wsrdd klerykéw nowego
ducha Bozego.

3. Wychowawcy kursowi moga, istnie¢ tylko w zgranym zespole, zwia-
zani silna przyjaznia, ozywieni tym samym duchem 1 ideatem. Tylko
w tej formie moga, skutecznie oddziatywac. .

Trzeba praktykowaé to, czego chcemy nauczyé. Wychowawcy musza
l‘gwkorzyé prawdziwa, wspolnote, jezeli chca, by cale Seminarium nia

yto.

4. Wychowawcy kursowi nie spelnia swej roli, jezeli nie beda do te-
g0 o-d]%owiednio przygotowani. Dekret ,Optatam totius" tego si¢ doma-
ga: ,,Dla osiagnigcia tego celu nalezy zaktadaé instytuty lub przynaj-
mnie] urzadzaé kursy z odpowiednim programem"”.  Myéle, ze w tej
dziedzinie jest wiele do zrobienia...

5. Wychowawca kursowy moze pozosta¢ opiekunem swego rocznika
;Z)o swigceniach kaptanskich, w gierwszych latach pracy duszpasterskie;j.

apewni to pewna ciagto$¢ w dalszym ksztatceniu si¢ miodego kleru.

Aneks

Rola opiekuna kursowego rozwazana od strony alumnéw — ma podsta-
wie wypowiedzi samych alumnéw (cyfra rzymska w nawiasie oznacza
rocznik, do ktérego nalezat autor wypowiedzi)

I. Uzasadnienie

1. Nastegpuje: dowartosciowanie kursu w procesie wychowawczym
poprzez opiekuna (III).
2. Za zréznicowana, forma wychowania, zaleznie od ukorfxzonych
lat studiow, przemawia:
a) masowos$¢ srodowiska seminaryjnego (ponad 200 alumnoéw)
b) racje psychologiczne (wiek),
¢) rozwojowy charakter religijnosci w wieku mtodziericzym.
Stad kazdy kurs ma pewien witasny, jemu wlasciwy zakres
spraw i problemdéw. Z tego tez powodu kurs jest nagblizszym
srodowiskiem formacji kaptanskie;.

22 Oplatam Totius, 5.
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IT.

ITI.

Dotychczasowe dodwiadczenia

L.

(@)Y |4 NV N

~

10.
11.

12.

13:
14.

15.

Dzigki wychowawcy kursu nastgpuje szybka aklimatyzacja
w Seminarium Duchownym (I)

. Wydatna pomoc opiekuna przy -organizowaniu studiéw i nauki
w ogole (I).

. Organizowanie ‘pomocy dla stabszych w nauce kolegéw (I).

. Udzielanie rad i wskazdwek (I).

. Rozwiazywanie problemoéw nurtujacych caly kurs Ilub tez po-
szczegdlnych alumnow (II).

. Rozwiazywanie problemow wspodtczesnego zycia, w ktérych

Opiekun dobrze si¢ orientuje. Spotkania z Opiekunem rozsze-
1zaja, horyzonty myslowe (II).

. Opiekun wyjasnia nam niedomdéwienia czy tez .niejasnosci

zwiazane z regulaminem (II)..

. Obecno$¢ Opiekuna - dziata spizyjajaco ma proces scalania sig

kursu w jeden zywy, zgrany i rozumiejacy sie¢ organizm (II).

. Dla poszczegélnych alumnéw Opiekun jest zawsze do dyspo-

zycji, przyjmuje ich z szacunkiem i serdecznoécia. Problemy,
z ktérymi przychodza, stara sig rozwiazywaé jako -doswiadczo-
ny, starszy przyjaciel (II).

Nakreslit wizjg przysztego kaptana-duszpasterza (II).

Dzigki ks. Opiekunowi - nawiazuje si¢ pewna facznos¢ i wigz
migdzy alumnami a wladza seminaryjna, ktora ks. Opiekun re-
prezentuje (I).

Zaleca si¢ wigksza wspdiprace migdzy opiekunami kurséw, kto-
ra pr?I\)zvadzié bedzie .do jakiej$s szerszej wspdtpracy miedzy kur-
sami

Za .posrednictwem naszego ks. Opiekuna zosta%o zatatwionych
wiele spraw z Ksigzmi Przetozonymi (III).

Ozywito :sig i skupito zycie kursowe: wspdlna Msza $W. Z 10Z-
myslaniem, -dyskusje, zebrania kursowe, organizowanie zycia
kulturalnego, wspdlne wy01eczk1 (III). Nasze Msze $w. kurso-
we pomagaly przezwycigza¢ nasze stabosci i podnosi¢ sig ku
Bogu (1I).

W procesie formowama naszych powotan, mamy w osobie ks.
Opiekuna wzér do nasladowania i stata pomoc w naszych trud-
nosciach (I1).

Postulaty na przysztosé

L.

2.
3.

4,

Da(llslzlc)e umacnianie i-dowarto$ciowanie roli ks. Opiekuna kur-
su .

Musi si¢ on staé¢ w petni wychowawca, (111). '
Wydaje sie by¢ stusznym postulat, by Opiekun kursowy byt
jednoczes$nie Ojcem Duchownym, przy zachowaniu dotychcza-
sowego kierownictwa duchowego (III).

Moégtby-on byé — po ukonczeniu -studidéw i po $wigceniach
kaptanskich — naszym Ojcem Duchownym w kaptanstwie (III).
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5. Wybdr Opiekuna kursowego powinien dokonywaé si¢ wg na-

stepujacych kryteriow:

a) powinien sie odznacza¢ jasnym s$wiadectwem wiary i przy-
ktadem zycia prawdziwie kaptanskiego,

b) powinien umie¢ zrozumie¢ miodziez i roztropnie mig kiero-
wacd,

c) «mie¢ ' pewien zasdéb doswiadczenia duszpasterskiego, szcze-
gblnie z mtodzieza,

.d) powinien odznaczaé si¢ zawsze przyjacielskim, niemalze ko-
lezenskim stosunkiem do swoich podopiecznych (III).

. Prodba, by ks. Opiekun (précz Ojca Duchownego) prowadzit

w matych grupach dyskusje na temat powoltania do kaptanstwa
czy kaptanstwa w ogodle, bo jednak mie wszyscy jeszcze :dobrze
rozumieja, po co tu przyszli (I).

. Opieka winna by¢ solidna i powazna; ks. Opiekun powinien

zdoby¢ sobie zaufanie kursu, ,a my :nie bgdziemy uwazali ks.
Opiekuna za policjanta” (I).



