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1. Zagrozenia zwigzane z chorobami zawodowymi

Zagrozenia zawodowe maja nie tylko wymiar analizy teoretycznej, ale przede
wszystkim duze znaczenie praktyczne. Wynika to m.in. stad, Ze mimo postepéw
wiedzy medycznej i systematycznej poprawy warunkéw pracy choroby zawodowe
ciagle jeszcze stwarzaja powazne problemy. Najwigksza trudno$¢ sprawia identyfi-
kacja czynnikéw etiologicznych choréb zawodowych, czgsta nieswoistos¢ objawéw
klinicznych oraz zréznicowana wrazliwo$¢ osobnicza narazonych. Po stronie
rozwigzan technicznych wystepuja istotne ograniczenia, ktére nie pozwalaja na
stworzenie catkowicie bezpiecznych warunkéw pracy.

Pojecie choroby zawodowej jest zdefiniowane prawnie. Jest nig taka choroba,
rozpoznana u pracownika (lub bytego pracownika), o ktérej mozna powiedzie¢,
ze bezspornie lub z wysokim prawdopodobienstwem zostata spowodowana dzia-
taniem czynnikéw szkodliwych dla zdrowia wystepujacych w srodowisku pracy
lub w wyniku sposobu wykonywania pracy, Rozpoznanie choroby jako zawodo-
wej moze nastapi¢ wylacznie w odniesieniu do choréb wymienionych w wykazie
choréb zawodowych; jest to drugi, formalny, lecz niezbedny warunek rozpoznania
choroby zawodowej'.

b J.1zycki, Choroby zawodowe — etiologia, diagnostyka i zapobieganie, w: Medycyna pracy w prak-
tyce lekarskief, pod redakcjg Z. Byczkowskiej, L. Dawydzika, Wydawnictwo Instytutu Medy-
cyny Pracy, £.6dz 1999, s. 242.
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Choroby zawodowe moga by¢ nie tylko nastgpstwem ekspozycji na substan-
cje fizyczne, chemiczne czy biologiczne, ale moga réwniez wynikaé ze sposobu
wykonywania pracy i uciazliwosci wystepujacych w miejscu pracy.

Marynarze sa szczegdlnie narazeni na dziatanie czynnikéw szkodliwych
i ucigzliwych, bo oddzialuja one na nich przez cata dobe w okresie trwania rejsu,
a wiec przez miesiac, dwa, czy nawet p6t roku. Badanych marynarzy zapytano
o ich zachorowalno$¢ na choroby zawodowe. Wykres 1. przedstawia rozktad
odpowiedzi na to pytanie.

Najwicksza grupe wéréd badanych, az 59%, stanowily osoby nie chorujace na
zadng z choréb wywotanych czynnikami §rodowiska pracy. Moze to swiadczy¢
o wprowadzeniu pewnych zabezpieczen na statku, ktére ograniczaja wplyw nie-
korzystnych dla zdrowia czynnikéw szkodliwych.

Do najczestszych schorzeni zwigzanych z wykonywang praca nalezg zmiany
skérne — u 25% ankietowanych. Ich przyczyna jest kontakt z olejami i smarami
u marynarzy w dziale maszynowym, rozpuszczalnikami, farbami i detergentami
w dziale poktadowym i hotelowym. Obecnie w zwiazku z zanieczyszczeniem
srodowiska naturalnego coraz wigcej oséb choruje na alergi¢ i zwiazane z nia
zmiany skérne.

Zawsze wéréd choréb zawodowych marynarzy jedna z dominujacych bylto
uszkodzenie stuchu. Wsréd ankietowanych stanowito ono 14%. Uszkodzenie
stuchu wynika z ciaglego przebywania w urzadzeniu, jakim jest statek, a naj-
bardziej narazeni sg na nie pracownicy dzialu maszynowego, gdzie hatas jest
bardzo dokuczliwy, podobnie jak wibracja. Na chorobe wibracyjng chorowato 5%
respondentéw. Inne choroby zawodowe wystepujace na statku wéréd badanych
to zatrucie czynnikami chemicznymi 7%, zakazenie chorobg tropikalna 5%,
wywolane promieniowaniem jonizujacym 2%.

Choroby zawodowe to schorzenia powstajace w wyniku wykonywania okre-
$lonej pracy (zawodu) lub z powodu warunkéw, w ktérych si¢ ja wykonuje.

Czynnikami najczesciej wywotujacymi choroby zawodowe wéréd marynarzy sa:

— nieodpowiednia przymusowa pozycja ciala,

— nadmierne obcigzenie grupy kosci i migéni,

— nieodpowiednie narzedzia pracy,

— ciezkie warunki klimatyczne: temperatura, a takze hatas, wstrzasy, wi-

bracje,

— kontakt z truciznami przemystowymi, odczynnikami, drobnoustrojami

chorobotwérczymi i pasozytami.
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Wykres 1. Choroby zawodowe wystepujace u badanych marynarzy
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Odsetki nie sumuja sie do 100%, gdyz respondenci mieli do wyboru wiecej niz jedng odpowiedz.

Zrédto: badania wtasne.

Wedtug analizy struktury i zapadalnosci na choroby zawodowe pracowni-
kéw gospodarki narodowej w Polsce w 2003 roku opracowanej przez Instytut
Medycyny Pracy w Lodzi stwierdzono 7339 nowych przypadkéw zachorowan
na choroby zawodowe. Cho¢ liczba nowych zachorowar na choroby tego typu
z roku na rok maleje, to nadal wielu pracownikéw, wsréd nich i marynarzy, pracuje
w niebezpiecznych warunkach.

2. Choroby cywilizacyjne

Woyniki badan z ostatnich lat wskazuja natomiast na systematyczny wzrost
zachorowani na tzw. choroby cywilizacyjne. Pospiech, stres, poczucie zagrozenia,
zatrucie §rodowiska, czyli to wszystko, co miedzy innymi charakteryzuje nasza
epoke, nie pozostaje bez wptywu na stan zdrowia spoleczenstwa.
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W dobie coraz wigkszego doceniania ekonomiki zdrowia i ekonomiki lecznic-
twa nalezy stwierdzi¢, ze leczenie nie wystarcza i nalezy wickszy nacisk potozy¢
na zapobieganie.

Najczesciej do choréb cywilizacyjnych zalicza sig: chorobg nadcisnieniows,
chorobe niedokrwienng serca, nieurazowe choroby narzadéw ruchu (choroby
zwyrodnieniowo-przecigzeniowe narzadéw ruchu, w szczegélnosci kregostupa),
przewlekte nieswoiste choroby uktadu oddechowego, chorobe wrzodowa zotadka
i dwunastnicy, nowotwory, nerwice i zaburzenia psychiczne, otytos¢ (i choroby
z nig zwigzane, np. cukrzyce), urazy, wypadki, zatrucia, uzaleznienia lekowe
(lekomanie, narkomanie).

Tempo wzrostu choréb uktadu krazenia jest w Polsce naprawdg drastyczne —
jest to najwicksza epidemia XX wieku. Juz od lat sze$¢dziesigtych obserwujemy
w naszym kraju bardzo niebezpieczna tendencj¢ do wzrostu zachorowalnosci
i zgonéw na tym wlasnie tle.

W Polsce wskutek choréb uktadu krazenia umiera wigcej ludzi niz z jakich-
kolwiek innych przyczyn, z rakiem wiacznie. W ciagu dziesieciu lat stan zdrowia
populacji naszego kraju znacznie si¢ pogorszyt. Co drugi zgon w Polsce jest skut-
kiem choréb uktadu krazenia. Jak dowodzg przeprowadzone badania, sytuacja
nie jest tak drastyczna wéréd badanych marynarzy. Wystepowanie choréb cywi-
lizacyjnych przedstawia wykres 2.

Wigkszosé badanych marynarzy, bo az 64% nie choruje na choroby cywili-
zacyjne. Wynika to zapewne z wieku badanych (§rednio 40 lat), kiedy wlasnie
zapadalno$¢ na wigkszo$¢ choréb cywilizacyjnych dopiero si¢ rozpoczyna.

Udziat takich choréb cywilizacyjnych, jak nerwica, alergie, choroba wiericowa
serca i nadcis$nienie tetnicze, byt wéréd badanych marynarzy réwny i wynosit 11%.

Te zmiany chorobowe u marynarzy spowodowane sa najczesciej: duza od-
powiedzialnoscig i sytuacjami trudnymi na morzu, stresem, izolacja morska,
deprywacja potrzeb, mata aktywnoscia fizyczna, nieprawidtowym odzywianiem
(norma zywieniowa na statkach wynosi 3200 kalorii, cho¢ czasem wysitek fi-
zyczny nie jest adekwatny do wartoéci energetycznej spozywanych positkéw),
paleniem tytoniu, alkoholem, obciazeniem tempem Zzycia i pracy oraz narazeniem
na czynniki szkodliwe i ucigzliwe na statku. Wigkszosci tych choréb i wynikajacej
z nich przedwczesnej umieralno$ci mozna zapobiegaé poprzez zmiang zachowan
prozdrowotnych marynarzy.

Do innych wystepujacych w badanej grupie marynarzy choréb cywilizacyjnych
mozna zaliczy¢ cukrzycg (2% badanych), ktéra obecnie zbiera coraz wigksze zniwo
wsréd populacji ludzkiej. Wyniki analiz medycznych méwia, ze kazdy wykryty
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nowy przypadek zachorowania na cukrzyce kryje drugi przypadek zachorowania,
ktéry nie zostal wykryty. Cukrzyca jest taka choroba, ktéra w poczatkowej fazie
przebiega utajona i tylko nieznaczne symptomy mogg §wiadczy¢ o zachorowaniu
na nig przez marynarza. Podobnie jest z nowotworami, na ktére choruje 2%
ankietowanych. Zapewne z czasem choroby te uniemozliwiag marynarzom prace
na statku i wyptywanie w kolejne rejsy, pozostanie im tylko obstuga ladowa lub
przejscie na rent¢ zdrowotna.

Wykres 2. Wystepowanie choréb cywilizacyjnych wsréd marynarzy
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nowotwor :| 2%

nerwica | 11%

alergia | 11%
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choroba wiencowa 11%
serca
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Odsetki nie sumuja sie do 100%, gdyz respondenci mieli mozliwos¢ wyboru wiecej
niz jednej odpowiedzi.

Zrédto: badania wtasne.

Istotnymi czynnikami chorobotwérczymi wéréd marynarzy sa:

a) tempo zycia, pracy i ustawiczny stres bedacy przyczyna nerwic i zaburzen
nerwowych;

b) zmiana trybu zycia, ograniczenie ruchu i wysitku, siedzacy tryb zycia badz
jednostajny, monotonny, nuzacy ruch, angazujacy tylko niektdre partie ciata;
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¢) nadmierne, niewtasciwe odzywianie, bedace przyczyng otytosci i schorzen

uktadu pokarmowego i krwiono$nego;

d) czynniki szkodliwe i ucigzliwe na statku.

Wspétcezesna medycyna mocno akceentuje koniecznosé rozwijania prozdrowot-
nego stylu zycia, bo jedynie takie postgpowanie jest w stanie zatrzymac epidemie
choréb cywilizacyjnych w naszym kraju. Badania wykazaly, Zze postep medy-
cyny ma mniejszy wplyw na przecietng dtugos¢ zycia ludzkiego niz czynniki
srodowiskowe, wéréd nich takze te, ktére okreslane sg jako elementy stylu Zycia
i rodowiska pracy. Trzeba mocno podkresli¢, ze rozwéj, pomyslnosé i bogactwo
spoleczenistwa zalezg od stanu zdrowia jego obywateli. Zdrowie stato si¢ kapita-
tem, o ktéry nalezy z troska zabiegaé. Niestety, mimo wielu pozytywnych zmian,
jakie zaszly i zachodza w naszym kraju, mimo modernizowania wielu dziedzin
zycia stan zdrowia naszego spoteczeristwa jest wielce niezadowalajacy.

Zastuga XX wieku bylo powstanie wyjatkowo korzystnych warunkéw dla
wielu choréb zawodowych i cywilizacyjnych. Techniki wytwarzania zmieniaja
si¢ w zawrotnym tempie, w przeciwiedistwie do procesu rozwoju cztowieka, ktéry
przeobraza si¢ znacznie wolniej. Coraz trudniejsze jest osiggnigcie porozumienia
miedzy maszyng a sterujacym nig czlowiekiem. W razie wypadku przy pracy
nietatwo jest ustali¢ i stwierdzi¢ z catkowita pewnoscia, czy winien jest sprzet,
czy tez czlowiek, ktéry popetnit btad w procesie pracy.

3. Zagrozenie wypadkami przy pracy

Poczatkowo traktowano wypadek przy pracy jaku efekt oddziatywania okre-
slonej przyczyny, wiazac go z ryzykiem technicznym. Z czasem koncepcja ta usta-
pita miejsca wyjasnieniu uwzgledniajacemu czynnik psychospoteczny, preferujac
pojecie predyspozyciji cztowieka. Nastepnie przyjeto, ze do wypadku dochodzi
na skutek interakcji miedzy operatorem a maszyna. W zwiazku z pojawieniem
si¢ wizji przedsigbiorstwa jako systemu socjotechnicznego wypadki traktowane
byly jako symptom niedostosowania i wady systemu. Dopiero pod koniec lat
sze$édziesiatych prace J.M. Faverge’a utorowaty droge do opracowania ogélnego
schematu badari nad geneza wypadkéw przemystowych?.

Woypadki majg czgsto powazne i daleko idace nastepstwa. Skutki dla poszko-
dowanego moga wyraza¢ si¢ nie tylko bélem, ale takze uszkodzeniem ciata, ogra-

2 F Spiewak, Socjologiczne aspekty wypadkow przy pracy, w: Socjologiczne problemy przedsigbior-
stwa przemystowego, Wiedza Powszechna, Warszawa 1984, s. 69.
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niczeniem zdolnosci do pracy, konieczno$cia zmiany stanowiska lub jego utrata,
inwalidztwem, spoteczng i ekonomiczng strata, a nawet $miercig pracownika.

Wysoki odsetek wypadkéw przy pracy moze by¢ uwazany za przyczyne dez-
organizacji w zaktadzie pracy. Lecz wypadki przy pracy moga si¢ zdarza¢ nawet
w przemysle wysoko i dobrze zorganizowanym, jezeli organizacja pracy nie liczy
sie z jednostajnoscia wykonywanych czynnosci, kumulujacym si¢ znuzeniem
powodujacym nieuwage pracownikéw, zapominanie o zachowaniu ostroznosci,
obojetnos¢ na otoczenie itp. Stad zawsze jest potrzebna klasyfikacja wypadkéw
i analiz okolicznosci, w jakich si¢ zdarzyty, aby wykazaé, w jakim stopniu sg one
indykatorem dezorganizacji.

Wykres 3 przedstawia gléwne przyczyny wypadkéw na statkach w opinii
badanych 270 marynarzy — réznych stopniem i pracujacych w réznych dziatach
na statku.

Wykres 3. Gtéwne przyczyny wypadkow na statkach

zty stan psychofizyczny
pracownika 9%
niewtasciwe zachowanie sie o
pracownikow 41%
zfa organizacja pracy 16%
zty stan techniczny sprzetu
y y sprzg 36%
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Odsetki nie sumuja sie do 100%, gdyz respondenci mieli mozliwos$¢ wyboru wiecej
niz jednej odpowiedzi.

Zrédto: badania wtasne.
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Badani marynarze za gtéwne przyczyny wypadkéw na statkach uznali nie-
wlasciwe zachowanie pracownikéw podczas wykonywanej pracy — 41% ankieto-
wanych, jak réwniez zty stan psychofizyczny marynarzy (stres, depresja, tesknota,
jak i przezigbienie, zte samopoczucie i inne) — 39%. Te dwa gltéwne czynniki
wypadkéw na morzu sg natury ludzkiej, co potwierdza dotychczasowe badania,
iz cztowiek jest gléwnym sprawca wypadkéw przy pracy.

Kolejnym waznym czynnikiem powodujacym wypadki jest zty stan techniczny
urzadzen i sprz¢tu. Wéréd badanych marynarzy 36% uznalo go jako przyczyne
wypadkéw na morzu, natomiast zta organizacja pracy byta czynnikiem powodu-
jacym wypadek wedtug 16% ankietowanych.

Badania przyczyn wypadkéw maja na celu poprawe okreslonych zachowari przy
pracy, by mozna zminimalizowa¢ zaniedbania lub niedostateczne sprawdzenie narze-
dzi pracy i urzadzen, niedostateczng wspdtprace migdzy pracownikami, niewiedze
o pracy i skutkach btednych zachowari. Wypadki w pracy sa w wickszosci spowodo-
wane czynnikami subiektywnymi. Tylko niewielki odsetek wypadkéw w zaktadach
pracy spowodowany jest przez srodkami produkeji i sam przebieg pracy.

Bezposrednie, subiektywne przyczyny wypadkéw w morskim $rodowisku
pracy to m.in. niestosowanie si¢ do zarzadzen i przepiséw o bezpieczenstwie
i ochronie pracy, nieprzestrzeganie zalecenl i nakazéw o stosowaniu srodkéw
ochrony osobistej lub wszelkiego rodzaju urzadzen i wyposazenia zabezpieczaja-
cego pracownika, lekcewazenie przepiséw dotyczacych postgpowania zapobiegaw-
czego, nieche¢é do podporzadkowania sig, nieporzadek, niedbalstwo, niewtasciwy
przydziat pracy itd.

Posrednie przyczyny wypadkéw wynikaja z wptywu dziatania $rodowiska
zewnetrznego oraz z okreslonych wlasciwosci i reakcji fizycznych i psychicznych
czlowieka. Takimi przyczynami sa; niedostateczne wyszkolenie, brak bezpiecz-
nych nawykéw w pracy, braki w przygotowaniu do nowych i czgsto zmieniajacych
si¢ warunkéw pracy, niedostateczny stan czuwania, np. podczas wacht, niepetna
koncentracja uwagi, niedostateczna umiej¢tnosé przewidywania niebezpieczenistwa
(lekkomyslno$¢, bezmyslnosé, troski i ktopoty, zmeczenie, tgsknota, izolacja morska
itp.) oraz stale wystepujace zagrozenie wypadkiem z przyczyn osobistych wynika-
jacych z wiasciwosci pracownika o stabej strukturze fizycznej i psychiczne;.

~Wypadkowicze” odznaczajg si¢ bardzo chwiejnymi stanami osobowosci, nad-
wrazliwo$cia, nadpobudliwo$cia nerwowsa. Marynarze nowo przyjeci sa o wiele
bardziej podatni na wypadki, brak im bowiem do$wiadczenia i wiedzy o mozli-
wych skutkach niewlasciwego postepowania. Konflikty, klopoty i przemeczenie
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wynikajace z pracy na morzu oraz z przyczyn osobistych, angazujace uwage
i zmniejszajace zdolnoé¢ do koncentracji, sa niestety codziennym zjawiskiem
wplywajacym na wypadkowos¢ na statkach morskich. Réwniez przyczyna wy-
padkéw na statkach jest alkohol i narkotyki, ktére powoduja obnizenie sprawnosci
psychicznej i fizycznej marynarza.

Wedtug badan J. Nikotajewa® wigkszo$¢ marynarzy byta juz swiadkiem jakie-
gos$ zdarzenia na statku, ktére pociggato za sobg mniej lub bardziej skomplikowane
nastepstwa wypadku przy pracy. Najczesciej, zdaniem badanych, nastepowaty
one z powodu wykonywania czynno$ci w nadmiernym pospiechu, bez stosowania
zalecanych ochron w czasie pracy, niewlasciwego wykonywania poleceni przeto-
zonego, a przede wszystkim nieprzestrzegania przepiséw i instrukeji bhp przez
poszkodowanych. Byty to, zdaniem badanych, okolicznosci obcigzajace marynarzy.
Wystepowaty jednak wypadki wiazace si¢ ze stanem technicznym urzadzen i me-
chanizméw statkowych. Zdarzajace si¢ w takiej sytuacji wypadki byty niezalezne
od poszkodowanego, np. w czasie kolizji morskiej oraz sztormu itp.

4. Najbardziej niebezpieczne miejsca na statku

Na statku, jak w wielu zaktadach pracy, sa miejsca niebezpieczne, gdzie ma-
rynarz cze¢sciej ulegaja wypadkom i przebywanie w nich taczy si¢ z ryzykiem
zawodowym i narazeniem na czynniki szkodliwe i uciazliwe. Miejsca uznane za
najbardziej niebezpieczne na statku przedstawia wykres 4.

Za miejsce najbardziej niebezpieczne na statku potowa badanych marynarzy
uznata tadownie i zbiorniki, w ktérych przewozony jest towar staty, ptynny lub
sypki. Moze on ulega¢ przemieszczaniu, wydziela¢ toksyczne opary, by¢ nie-
bezpieczny podczas sztauowania itp. Znany jest przyktad zatopienia polskiego
statku przez zle zasztauowang rudg zelaza, ktéra w wyniku kotysania wytworzyta
kolebke i podczas wysokiej fali wywrdcita jednostke, doprowadzajac do katastrofy
morskiej i §mierci marynarzy.

Drugim niebezpiecznym miejscem na statku jest maszynownia. 43% badanych
marynarzy podkreslalo, iZ mozna ulec tam wypadkowi podczas konserwacji i na-
prawy urzadzen sitowni okretowej. Maszynownia jest sercem statku i niezawodne
jej funkcjonowanie wiaze si¢ z prawidtowym przebiegiem rejsu. Nawet drobna
awaria moze unieruchomi¢ statek, dlatego mechanicy samodzielnie wykonuja

3 Zob. ]. Nikotajew, Zawdd i praca w rybotdwstwie dalekomorskim, Wydawnictwo Naukowe
Uniwersytetu Szczeciniskiego, Szczecin 1991, s. 145.
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naprawy bez zawijania do portéw, pracujac wiele godzin, az awari¢ usuna. Zme-
czenie, kotysanie, napiecie nerwowe naktadajg si¢ na siebie i cz¢sto prowadzg do
wypadkéw w dziale maszynowym.

Wykres 4. Miejsca uznane za najbardziej niebezpieczne na statku.
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Odsetki nie sumujg sie do 100%, gdyz respondenci mieli mozliwos¢ wyboru wiecej
niz jednej odpowiedzi.

Zrédto: badania wtasne.

Tylko 23% ankietowanych marynarzy uznalo poktad za miejsce niebezpieczne
na statku. Mozna tam ulec poélizni¢ciu, upadkowi, wypas¢ za burte itp. Inne
pomieszczenia statkowe (korytarze, jadalnie, kuchnia, kabiny) s3 w opinii bada-
nych juz mniej niebezpieczne, bo tylko 5% respondentéw zauwazyto mozliwos¢
wystapienia tam wypadkéw.

Podsumowanie

Zjawiskiem zakl6cajacym prace marynarzy na statku byty i sa nadal wypadki.
W badanym srodowisku zawodowym wiadomo powszechnie, Ze praca na morzu
zwigzana jest z pewnym ryzykiem. Z jednej strony wystepuje zywiot morski
i zmieniajace si¢ czesto warunki nawigacyjne i klimatyczne, a z drugiej rézne
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zagrozenia i ucigzliwoséci wynikajace z samej pracy, ktérych nie mozna catkowicie
wyeliminowaé na statkach. Te okolicznosci sprawiaja, ze wypadkéw przy pracy nie
mozna rozpatrywac tylko od strony ekonomicznej, tzn. bilansu strat ponoszonych
przez armatora, lecz przede wszystkim od strony spotecznej. Kazdy wypadek na
statku pociaga za sobg okreslonego rodzaju konsekwencje dla samego poszkodo-
wanego, jego bliskich, zalogi oraz srodowiska zawodowego, szczegdlnie wéwezas,
gdy skutkiem tego zdarzenia byly ofiary w ludziach.

W $wietle przedstawionych uwag wynika, jak waznym zagadnieniem w pracy
na morzu jest nie tylko jego srodowisko naturalne, ale takze réznorodne uwarun-
kowania natury spoteczne;j.

SOCIAL AND ECONOMIC DIMENSION OF THE OCCUPATIONAL
DANGERS IN THE SEA ENVIRONMENT OF WORK

Summary

Sailors are particularly subject on working harmful factors and burdensome.
'They are in operation on them by whole civil day in period the continuance
of sea transit, and so by month, two, or even half year. On ship as dangerous
places in many industrial works of work are where they submit sailor more
often incidents and sojourn in them joins with occupational risk. It you was
can not investigate from side economic, balance of wastages by ship owner,
but one should it consider first of all from social side.

Translated by Jan Nikotajew

and Grazyna Lesniewska



