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1. Istota i znaczenie sektora MSP

Sektor matych i §rednich przedsiebiorstw odgrywa istotna role w rozwoju go-
spodarczym parnistw. Szacuje si¢, ze w Unii Europejskiej przedsi¢biorstwa uzna-
ne za male lub $rednie stanowia 99,8% wszystkich firm dziatajacych na obszarze
Wspélnoty, zatrudniajac 66% sity roboczej. Mate przedsi¢biorstwa rozwijaja swoja
dziatalno$¢ przede wszystkim w skali lokalnej. Jednakze niektére z nich odgrywaja
wazng role w rozwoju regionalnym, z powodzeniem konkuruja nawet na rynkach
mie¢dzynarodowych, przyczyniajac si¢ do wzrostu eksportu i wnoszac swéj wkiad
w procesy globalizacji. Mate i srednie przedsiebiorstwa traktowane sa jako stabili-
zatory gospodarki'. Podnosza jej innowacyjnos¢, sg elastyczne pod wzgledem do-
stosowania si¢ do zmian rynkowych oraz posiadajg zdolnos¢ do konkurowania na
rynku. Z tego tez wzgledu zaczgto je uwazad za gtéwna site podtrzymujaca kon-
kurencyjnosé przemystu, szeroko pojetych ustug oraz tworzenia nowych miejsc
pracy. Sektor MSP stanowi fundament rozwoju gospodarczego oraz ksztattowania
klasy $redniej w spoteczenstwie. Réwniez w Polsce mate i $rednie przedsigbior-
stwa stanowig okoto 99% wszystkich przedsiebiorstw, firmy te maja dominujaca
pozycje w handlu, ustugach oraz obstudze nieruchomosci i firm. Wigkszo$¢ firm
wchodzacych w skiad sektora MSP zlokalizowana jest w poblizu duzych miast.
Bliskos$¢ odpowiednich rynkéw zbytu, rozbudowanej infrastruktury oraz wykwa-

1 S. Jankiewicz, Zatozenia do systemu wspierania matych Srednich przedsigbiorstw, w: Przed-
sigbiorczosc: szansq sukcesu rzqdu, gospodarki, przedsighiorstw, spofeczeristwa, red. K. Piech,

M. Kulikowski, Instytut Wiedzy, Warszawa 2003, s. 69.
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lifikowanej sity roboczej jest decydujacym czynnikiem, ktérym kierujg si¢ przed-
sigbiorcy przy wyborze lokalizacji dla prowadzenia wiasnego biznesu.

Mate i §rednie przedsi¢biorstwa maja w Polsce kluczowe znaczenie dla rozwo-
ju gospodarczego Polski. Sa one niezbedne dla zréwnowazonego funkcjonowania
gospodarki i przyczyniajg si¢ do przyspieszenia wzrostu gospodarczego.

Giéwne cechy sektora MSP to:

— zdolnos¢ do bardzo szybkiego reagowania na potrzeby rynku,

— otwarto$¢ na postep techniczny i organizacyjny,

potencjalna zdolno$¢ do tworzenia nowych miejsc pracy,

— niski koszt stanowiska pracy,

— latwo$¢ dostosowania si¢ do miejsca, czasu i zasobdéw,

— wystepowanie we wszystkich dziatach gospodarki.

Niestety sektor matych i §rednich przedsigbiorstw boryka si¢ z ré6znymi pro-
blemami. To wilasnie duze przedsi¢biorstwa, a w szczegélnosci migdzynarodo-
we korporacje posiadaja odpowiednie §rodki finansowe na tworzenie pomystéw
innowacyjnych dotyczacych produktéw, technologii. Moga przeznaczy¢ znaczne
érodki finansowe na badania i rozwéj, z czym wiaze si¢ konieczno$¢ utrzyma-
nia zaplecza badawczo-rozwojowego, ktére jest zdolne do statego poszukiwania
nowych rozwigzan, a tym samym do statego obnizania kosztéw?. Wéréd najpo-
wazniejszych czynnikéw ograniczajacych rozwéj i dziatanie sektora MSP, moz-
na wymienic:

— bariery prawne,

— bariery ekonomiczne,

— bariery zarzadzania,

— bariery edukacyjne,

— bariery spoteczne.

Bariery prawne zwigzane s3 przede wszystkim ze skomplikowanymi i niesta-
bilnymi przepisami prawnymi. Niestabilno$¢ prawa powstrzymuje przed zakta-
daniem przedsigbiorstw w Polsce zaréwno potencjalnych mlodych przedsigbior-
c6w, jak i wielkie korporacje. Co wigcej, nowo uchwalone ustawy zawieraja wiele
btedéw i sprzecznosci, w wyniku czego zostaja wprowadzane pospiesznie kolejne
nowelizacje. Do wielu ustaw nie podaje si¢ w przewidzianym terminie przepiséw
wykonawczych, a wigc jest to prawo, ktére nie weszto w zycie.

2 T. Rek, Przedsigbiorczosé matych i srednich firm czynnikiem rozwoju gospodarki polskiej, w: Prze-
miany i perspektywy polskich przedsigbiorstw w dobie integracji z Unig Europejskg, red. K. Piech,
G. Szczodrowski, Instytut Wiedzy, Warszawa 2003, s. 155.
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Ekonomiczne bariery funkcjonowania przedsigbiorstw przejawiajg si¢ przede
wszystkim brakiem spéjnej i skutecznej polityki paristwa wobec sektora MSP. Na-
lezy zwréci¢ uwage, ze jest to problem ztozony. Zaréwno panstwo, jak i wiadze
samorzadowe w Polsce juz prawie dziesie¢ lat temu stworzyty podstawy infra-
struktury w tym zakresie, ale mali i §redni przedsi¢biorcy korzystaja z nich w spo-
s6b ograniczony. Réwniez w polityce wspierania przedsi¢biorstw ze srodkéw pu-
blicznych preferuje sie nadal duze firmy, jak réwniez nierentowne przedsigbior-
stwa panstwowe.

Elementem barier ekonomicznych w funkcjonowaniu MSP w Polsce jest po-
lityka fiskalna, m.in. opodatkowanie matych i §rednich przedsi¢biorstw, jak réw-
niez niedostatek kapitatu wlasnego i w konsekwencji staba wiarygodnos¢ kredy-
towa, co uniemozliwia pozyskanie kapitatu obcego.

Przejawem wystepowania barier zarzadzania w funkcjonowaniu MSP sa mie-
dzy innymi oczekiwania przedsi¢biorcéw co do zapewnienia przez pafstwo po-
pytu na ich wyroby i ustugi. Taka postawa moze wynikac z co najmniej dwéch
powodéw. Po pierwsze, wizja glebokiej ingerencji paristwa w funkcjonowanie
rynku zostala przeniesiona z gospodarki centralnie planowanej. Oznaczatoby
to, ze cz¢$¢ wlascicieli nadal nie potrafi si¢ zaadaptowaé do zmian zachodzacych
od kilkunastu lat w gospodarce polskiej. Po drugie, mali i §redni przedsi¢biorcy
posiadaja nadal niewielka wiedz¢ z zakresu marketingu i zarzadzania i dlatego
oczekujg od pafistwa pomocy w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z funk-
cjonowaniem przedsi¢biorstwa w gospodarce rynkowe;.

Analizujac bariery spoteczne rozwoju przedsigbiorstwa w Polsce, mozna wska-
zaé przede wszystkim negatywny image przedsigbiorcy, jego wizerunek i rola
w spoleczenstwie.

Bariery rozwoju polskiej przedsi¢biorczosci majg wiele przyczyn. Najistotniej-
sze wydaje si¢ niedocenianie roli matych i §rednich przedsi¢biorstw w gospodar-
ce rynkowej i gospodarce transformowanej, zaréwno przez wtadze gospodarcze
i polityczne, jak i przez spoteczenstwo. Polityka ekonomiczna pafstwa na rzecz
MSP nadal nie jest spéjna i czytelna.

2. Liczba przedsiebiorstw i zatrudnienie w sektorze MSP

W 2006 r. w Polsce bylo zarejestrowanych w systemie REGON 3,636 mln
podmiotéw gospodarczych, w tym w sektorze prywatnym 3,497 mln®. Struktu-
ra sektora przedsi¢biorstw wedtug klas wielkosci nie ulegta w Polsce istotnym

3 Przedsigbiorczos¢ w Polsce 2007, Ministerstwo Gospodarki, Warszawa 2007, s. 31.
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zmianom i jest ona poréwnywalna do struktury przedsigbiorstw w krajach Unii
Europejskiej. Mikro, mate i $rednie przedsigbiorstwa stanowity w 2006 r. 99,8%
ogolnej liczby przedsiebiorstw w Polsce.

Wykres 1. Struktura sektora przedsiebiorstw wedtug klas wielkosci w 2006 roku

96,5%
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie: Dziatalnos¢ przedsiebiorstw niefinansowych
w 2006 roku, GUS, Warszawa 2008, s. 33.

W ogdlnej liczbie przedsiebiorstw sektora prywatnego 99,0% stanowity jed-
nostki zatrudniajace do 50 pracownikéw, 0,8% srednie, za$ duze przedsigbior-
stwa 0,2%.

Liczba podmiotéw wyrejestrowanych z rejestru REGON, w odréznieniu od
liczby podmiotéw zarejestrowanych ogétem, rosta bardzo szybko w latach 2004-
-2006. Wyniosta ona 191,3 tys. w roku 2004 (wzrosta o 37,5% w poréwnaniu z ro-
kiem poprzednim), 211 tys. rok p6zniej (wzrost o 10,3%) i 267,5 tys. w 2006 r.
(wzrost 0 26,7%)*. Od roku 2004 nastapit wyrazny wzrost wskaznika dynamiki
liczby nowych podmiotéw, ktére powstaty w tym okresie. W 2004 r. zarejestro-
walo si¢ 227,7 tys. firm, a w 2006 r. zostato zalozonych 291,2 tys. nowych firm.
Wedtug GUS w roku 2004, podobnie jak w latach poprzednich, dominujacg gru-
pa nowych firm byty zaktady oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospo-
darcza, ktére nie zatrudniaja pracownikéw.

Najbardziej zdominowanym przez male i $rednie przedsigbiorstwa sektorem
gospodarki narodowej sg ustugi i handel.

* S. Pycinski, A. Zotnierski, Raport o stanie sektora matych i srednich przedsigbiorstw w Polsce
w latach 2005-2006, Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Warszawa 2007, s. 20.
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Wykres 2. MSP w podstawowych sekcjach gospodarki poza rolnictwem w 2006 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie: Dziatalno$¢ przedsiebiorstw niefinansowych
w 2006 roku, GUS, Warszawa 2008, s. 14.

Analizujac przedsigbiorstwa ze wzgledu na rodzaj prowadzonej dziatalnodci
mozna zauwazy¢, iz 35,4% stanowity jednostki handlowe. Wsréd nich 97,2% to
przedsigbiorstwa zatrudniajace do 9 pracownikéw, mikro —2,2%, srednie — 0,5%,
za$ duze firmy — 0,1%. Dziatalnos¢ z zakresu obstugi nieruchomosci i firm skupita
15,9% tacznej liczby przedsiebiorstw, dziatalno$¢ przemystowa 11,5%, budowla-
na 9,9%, a transportowa 8,3%. W kazdym z obszaréw dziatalnosci dominowaty
mikroprzedsi¢biorstwa.

Liczba pracujacych w przedsiebiorstwach wynosita w 2006 r. 8,6 mln oséb,
z czego w sektorze matych i §rednich przedsigbiorstw pracowalo 6,0 mln oséb, co
stanowi 70,0% wszystkich pracujacych. Przecigtna liczba zatrudnionych w sek-
torze przedsigbiorstw wynosita w 2006 r. 6,0 mln pracownikéw i analogiczne
w sektorze MSP byto zatrudnionych 3,6 mln.

W poréwnaniu do 2005 roku nie nastgpity znaczace zmiany w strukturze pra-
cujacych. Dominowaty osoby zatrudnione w mikroprzedsi¢biorstwach (40,6%),
gdzie odnotowano niewielki spadek o 0,5 punktu procentowego w stosunku do
roku poprzedniego. Najwigkszy przyrost zatrudnienia wystapit w firmach duzych
i wyniést on 1 punkt procentowy. Na koniec 2006 roku zatrudnionych w tego ro-
dzaju przedsi¢biorstwach byto 30% ogétu pracujacych.

Szczegdlows strukture pracujacych z podziatem ze wzgledu na wielko$¢ przed-
sigbiorstwa przedstawia wykres 3.
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Wykres 3. Struktura pracujacych w przedsiebiorstwach
wedtug stanu na koniec 2006 roku
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie: Dziatalnos¢ przedsiebiorstw niefinansowych
w 2006 roku, GUS, Warszawa 2008, s. 35.

W podmiotach oséb fizycznych (stanowiacych 92,6% catej zbiorowosci przed-
sigbiorstw) pracowato 43,4% ogodlnej liczby pracujacych. Pozostata cz¢$é, 56,6%,
to pracujacy w przedsigbiorstwach oséb prawnych.

Przecietne wynagrodzenie miesi¢czne brutto pracownikéw etatowych za-
trudnionych w przedsigbiorstwach wyniosto w 2006 r. 2 525 zl, z tego w przed-
sigbiorstwach:

— matych — 1 831 z}, w tym mikro 1 509 zi,

— $rednich — 2 579 zi,

— duzych -3 105 zt.

W 2006 roku zaobserwowano bardzo wyrazne zréznicowanie wynagrodzeri
brutto na jednego zatrudnionego w przedsi¢biorstwach. W jednostkach oséb
prawnych wyniosto ono 2 935 zt (w 2005 r. 2 785 z1), a 0s6b fizycznych 1 344 zt
(w 2005 r. 1 304 z1). Powodem takiej sytuacji moga by¢ réznice wynikajace z:

— wydajnosci pracy,

— kwalifikacji pracownikéw,

— udziatu kosztéw statych w kosztach ogétem,

— udziatu szarej strefy w zatrudnianiu i wynagradzaniu pracownikéw.
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3. Wyniki ekonomiczne przedsiebiorstw

W 2006 r. przychody sektora przedsi¢biorstw wyniosty 2 558,7 mld zt i wzro-
sty 0 294,3 mld zt w stosunku do 2005 roku. Mate i srednie przedsiebiorstwa
wypracowaty 60,1% tych przychodéw, a mianowicie 1 538,2 mld zt. Przychody
uzyskane przez przedsi¢biorstwa srednie wyniosty 561,3 mld zt, co stanowi wzrost
0 11,9% w stosunku do 2005 roku i daje 22% ogétu przychodéw z caloksztattu
dziatalnosci badanych przedsigbiorstw. Natomiast przedsi¢biorstwa duze osiagne-
ty przychody w wysokosci 1020,5 mld zt (wzrost o 15% w poréwnaniu do roku
poprzedniego), co stanowi 39,9% przychodéw ogétem przedsigbiorstw.

Najwyzsze przecietne przychody przypadajace na jedno przedsigbiorstwo osia-
gnety podmioty duze. Na koniec 2006 roku warto$¢ ta wynosita 351,9 mln zt, co
oznacza wzrost o 11% w stosunku do roku poprzedniego.

Mikroprzedsigbiorstwa w badanym okresie osiagnety najwyzsze przychody
przypadajace na 1 zatrudnionego, tj. 0,5 mln z.

Tabela 1. Struktura przychodéw z uwzglednieniem wielkosci przedsiebiorstw
i zatrudnienia w latach 2005-2006

Przedsiebiorstwa Caly
Wyszczegdlnienie Rok 0go6- sektor
mikro mate Srednie duze ¢
tem MSP
Przychody ogétem (mid | 2005 | 22644 553,2 322,5 501,3 8874 | 1377,0
zh) 2006 | 2558,7 636,7 340,2 561,3 | 1020,5 | 15382
Liczba przedsiebiorstw 2005 1676,7 1615,1 44,5 14,3 2,8 1673,9
(tys.) 2006 | 17149 | 1653,0 44,3 14,7 29| 17120
Przecietne zatrudnienie 2005 5818,7 12149 885,3 1421,9 2296,6 35221
(tys.) 2006 | 5999,6 | 1240,2 8858 | 14658 | 2407,8 | 35918
Przychody na 2005 1,4 0,3 7,2 35,0 316,9 0,8
1 przedsiebiorstwo
(min z) 2006 1,5 0,4 7,7 38,2 351,9 0,9
Przychody na 2005 04 04 04 03 04 04
1 zatrudnionego
(min ) 2006 0,4 0,5 04 04 04 04

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie: Monitoring kondycji sektora MSP 2007,
Raport z badar PKPP Lewiatan, Warszawa 2007, s. 8; Dziatalnos¢ przedsiebiorstw
niefinansowych w 2006 roku, GUS, Warszawa 2008, s. 34.
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Koszty uzyskania przychodéw z caloksztattu dziatalnosci wzrosty w 2006
roku o 12,6% w stosunku do roku poprzedniego i wyniosty 2 381,1 mln zt, z cze-
g0 79,1% poniosty przedsi¢biorstwa oséb prawnych. Najwyzsze przecietne koszty
w przeliczeniu na 1 podmiot dla przedsigbiorstw sektora MSP osiggnety srednie
firmy — 36,1 mln zt (wzrost 0 2,5 mln zt w poréwnaniu z 2005 r.). W catym ana-
lizowanym okresie mikroprzedsi¢biorstwa osiagnety najnizszy poziom kosztéw
w przeliczeniu na 1 podmiot, tj. 0,3 mln zt. W 2006 roku przeci¢tny koszt na
1 zatrudnionego we wszystkich przedsi¢biorstwach ksztaltowat si¢ na poziomie
0,4 mln zt. W poréwnaniu z 2005 rokiem tylko mate i §rednie przedsiebiorstwa
osiagnety nizszy poziom — 0,3 mln z.

Tabela 2. Struktura kosztéw z uwzglednieniem wielkosci przedsigbiorstw
i zatrudnienia w latach 2005-2006

Przedsiebiorstwa Caly
Wyszczegdlnienie Rok sektor
ogoétem | mikro mate Srednie duze MEP
2005| 21139 489,5 304,2 480,6 8396 | 12743
Koszty ogétem (mld zt)
2006 | 2381,1 566,3 322,1 531,5 961,2 | 14199
Liczba przedsiebiorstw 2005 | 1676,7 1615,1 44,5 14,3 2,8 1673,9
(tys.) 2006 | 17149 | 1653,0 443 14,7 29 | 1712,0
Przecietne zatrudnienie 2005 | 58187 1214,9 885,3 1421,9 2296,6 35221
(tys.) 2006 | 5999,6 | 12402 8858 | 14658 | 24078 | 35918
Koszty na 2005 13 0,3 6,8 33,6 299,8 0,8
1 przedsiebiorstwo
(min zb) 2006 14 03 73 36,1 331,4 0,8
Koszty na 2005 04 04 03 03 04 04
1 zatrudnionego
(min zb) 2006 04 04 04 04 04 04

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie: Monitoring kondycji sektora MSP 2007,
Raport z badar PKPP Lewiatan, Warszawa 2007, s. 6; Dziatalnos¢ przedsiebiorstw
niefinansowych w 2006 roku, GUS, Warszawa 2008, s. 34.

Nastepnym elementem oceny przedsigbiorstw jest wypracowany zysk brutto.
W 2006 r. ogétem przedsi¢biorstwa wypracowaty 201,9 mld zt zysku brutto (wzrost
0 14,5% w stosunku do 2005 r.). Przedsiebiorstwa nalezace do sektora MSP wytwo-
rzyty 67,8% zysku brutto, co oznacza niewielki spadek o 0,5 punktu procentowego
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w poréwnaniu z rokiem poprzednim. W latach 2005-2006 najwi¢kszy udzial w two-
rzeniu zysku brutto miaty mikroprzedsigbiorstwa (odpowiednio 40,8%, 39,4%).

Tabela 3. Zysk brutto z uwzglednieniem wielkosci przedsiebiorstw w latach 2005-2006

Przedsiebiorstwa Caly
Wyszczego6lnienie Rok sektor
ogotem | mikro mate Srednie duze MEP
2005 172,6 70,3 22,0 25,5 54,8 117,8
Zysk brutto (mld zh)
2006 201,9 79,6 24,1 33,2 65,0 136,9
2005 100 40,8 12,7 14,8 31,7 68,3
Zysk brutto (%)
2006 100 394 12,0 16,4 32,2 67,8

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie: Monitoring kondycji sektora MSP 2007,
Raport z badar PKPP Lewiatan, Warszawa 2007, s. 8; Dziatalnos¢ przedsiebiorstw
niefinansowych w 2006 roku, GUS, Warszawa 2008, s. 34.

4. Naklady inwestycyjne przedsiebiorstw

Inwestycje sa elementem dziatalnosci firmy, ktéry decyduje o dalszym jej roz-
woju. W 2006 roku dziatalno$¢ inwestycyjna prowadzito 14,6% jednostek bada-
nej zbiorowosci (w 2005 r. — 13,4%). Warto$¢ naktadéw inwestycyjnych ponie-
sionych przez badane przedsigbiorstwa wyniosta 114,3 mld zt, w tym na nowe
obiekty majatkowe oraz ulepszenie istniejacych 102,1 mld z1, tj. 89,3% Iaczne;
warto$ci naktadéw.

Tabela 4. Nakfady inwestycyjne z uwzglednieniem wielkosci przedsiebiorstw
w latach 2005-2006

Przedsiebiorstwa Caly
Wyszczegolnienie Rok sektor
ogoétem | mikro mate Srednie duze MEP
Naktady inwestycyjne 2005 100,0 11,8 10,7 21,7 55,8 44,2
(mld zt) 2006 1143 14,2 12,8 28,0 59,3 55,0
Nak}ady inwestycyjne 2005 100 11,8 10,7 21,7 55,8 44,2
(%) 2006 100 12,4 11,2 24,5 51,9 48,1

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie: Monitoring kondycji sektora MSP 2007,
Raport z badar PKPP Lewiatan, Warszawa 2007, s. 9; Dziatalnos¢ przedsiebiorstw
niefinansowych w 2006 roku, GUS, Warszawa 2008, s. 42.
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Z punktu widzenia wartosci poniesionych naktadéw inwestycyjnych najlicz-
niejsza grupa mikroprzedsiebiorstw nie byta dominujaca. Naktady poniesione
przez te przedsi¢biorstwa wyniosty 14,2 mld zt (11,8 mld w 2005 r.), co stanowi
12,4% (11,8% w 2005 r.) wartosci naktadéw inwestycyjnych. W latach 2005-2006
najwyzsze naktady inwestycyjne poniosty przedsiebiorstwa duze. W pierwszym
roku wyniosty one 55,8 mld z1, za$ w kolejnym nastapit przyrost wartosci o 3,5

mld z1, tj. 5,9%.

Tabela 5. Struktura naktadow inwestycyjnych z uwzglednieniem
wielkosci przedsiebiorstw w 2006 r.

Przedsiebiorstwa Caty
Wyszczegdlnienie sektor
ogotem | mikro mate Srednie duze MEP
- -
Naklady inwestycyjne (%), 100 12,4 12| 245| 519 481

w tym:

Nowe obiekty majatkowe

N 89,3 91,4 75,8 86,8 92,9 85,4
oraz ulepszenia istniejacych (%)

Zakup uzywanych

10,7 8,6 24,2 13,2 7,1 14,6
Srodkoéw trwatych (%)

Zrédfto: opracowanie wtasne na podstawie: Dziatalnos¢ przedsiebiorstw
niefinansowych w 2006 roku, GUS, Warszawa 2008, s. 42.

Wszystkie badane grupy przedsigbiorstw inwestowaly gtéwnie w zakup no-
wych obiektéw majatkowych oraz ulepszanie istniejacych. Naktady inwestycyjne
przedsiebiorstw nalezacych do sektora MSP stanowity 48,1% naktadéw ogétem,
z czego 85,4% stanowily wydatki na nowe obiekty majatkowe, za$ 14,6% na za-
kup uzywanych $rodkéw trwatych. Najwicksze nakltady inwestycyjne poniosty
przedsigbiorstwa duze (51,8% ogétu naktadéw), z czego 92,9% stanowity wydatki
na zakup nowych obiektéw majatkowych.

Podsumowanie

G16éwne cechy gospodarki rynkowej to dominacja prywatnej wtasnosci i zna-
czacy udziat w produkcji oraz ustugach matych i érednich przedsigbiorstw. Mate
i érednie firmy odgrywaja bardzo istotng role w gospodarce rynkowej. Potrafig
skutecznie wchodzi¢ w nisze rynkowe i szybko przystosowywac si¢ do potrzeb
i wymagan klientéw.
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[
Na ogét nie pojawiajg sie watpliwosci, ze te podstawowe grupy podmiotéw
gospodarczych, integrujace lokalne zasoby, z matymi zespotami ludzkimi, sku-
tecznie wyzwalajg rézne formy przedsigbiorczosci, sprawnie funkcjonuja, s3 mo-
bilne na rynku, elastycznie ksztaltuja koszty, co pozwala im osiagnac relatywnie
wysokg efektywnos¢.
Na podstawie danych statystycznych mozna stwierdzi¢, ze caty sektor MSP
ma ogromny wplyw na funkcjonowanie gospodarcze Polski. W szczegélnosci
mozna wyciggnaé nastgpujace wnioski:
a) w2006 roku w sektorze MSP funkcjonowato 99,2% ogétu przedsigbiorstw,
z czego mikroprzedsigbiorstw 96,5%;

b) najbardziej zdominowanym przez male i §rednie przedsi¢biorstwa sekto-
rem gospodarki byt handel i naprawy 35,4%;

¢) liczba pracujacych w przedsigbiorstwach wyniosta w 2006 r. 8,6 mln oséb,
z czego 70% zatrudnial sektor MSP;

d) najwigcej oséb pracowato w mikroprzedsi¢biorstwach (40,6% ogétu za-

trudnionych);

e) male i Srednie przedsi¢biorstwa wypracowaty 60,1% przychodéw sektora

przedsiebiorstw;

f) najwyzsze przeci¢tne przychody oraz koszty uzyskania przychodéw przy-

padajace na jedno przedsiebiorstwo osiagnety podmioty duze — odpowied-
nio 351,9 mln zt (wzrost o 11% w stosunku do 2005 r.) oraz 331,4 mln z}
(wzrost 0 10,5% w stosunku do 2005 r.);

g) najnizsze koszty uzyskania przychodéw w przeliczeniu na jeden podmiot

osiagnely mikroprzedsi¢biorstwa, tj. 0,3 mln zt;

h) w latach 2005-2006 najwi¢ckszy udzial w tworzeniu zysku brutto miaty

mikroprzedsi¢biorstwa — odpowiednio 40,8% i 39,4%;

i) warto$¢ naktadéw inwestycyjnych przedsigbiorstw wzrosta o 14,3% w sto-

sunku do 2005 roku;

j) przedsi¢biorstwa inwestowaly przede wszystkim w zakup nowych obiektéw

majatkowych oraz ulepszenia istniejacych — 89,3%.

Wskazniki makroekonomiczne pokazuja, ze gospodarka Polski jest w dobrej
kondycji, co réwniez przektada si¢ na funkcjonowanie przedsigbiorstw, zwtasz-
cza sektora MSP, z ktérym wiazg si¢ najwicksze nadzieje na generowanie nowych
miejsc pracy i przyspieszenie wzrostu gospodarczego.
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SMALL AND MEDIUM ENTERPRISES IN POLISH ECONOMY

Summary

'The paper presents the small and medium enterprises importance for Polish
economy. It shows the advantages of the above sector and elements which can
limit its development. Using statistic data published by Chief Central Statisti-
cal Office the structure of that enterprises sector has been presented taking into
consideration the amount of enterprises and the number of employees. While
researching the profits, the costs of obtaining and gross receipts the financial
analysis of SME sector has been made. Moreover, the detailed analysis of
the level and the structure of capital expenditures in the enterprises has been
executed. There has been shown the predominant role of small and medium
enterprises among other ones (99.8% of total), in employment (70% of total)
and also good financial results (gross receipt of 136.9 billion PLN).

Translated by Anna Wolak-Tuzimek



