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Rozwoj polskich przedsigbiorstw w znacznej mierze jest uwarunkowany wzro-
stem znaczenia wiedzy i1 innowacji bedacych determinantami ich konkurencyjnos$ci
i sukcesow rynkowych. W zwigzku z tym niezbedne jest migdzy innymi zadbanie
o wzrost jako$ci edukacji, poprawe wynikow dziatalnosci badawczej, wykorzystanie
technologii informacyjno-komunikacyjnych, wspieranie transferu wiedzy i innowa-
cji miedzy firmami oraz nawiagzanie w tym zakresie szerokiej wspotpracy biznesu
z o$rodkami naukowymi, badawczo-rozwojowymi i innymi instytucjami zewngtrz-
nymi, w tym z wladza regionalna. W polskich warunkach wspotpraca na linii $wiat
nauki—$wiat biznesu—samorzad regionalny jest zbyt staba w stosunku do potrzeb,
z tego wzgledu wszelkie dziatania podejmowane w celu wzmocnienia tej wspot-
pracy sa bardzo istotne. Przyktadem popularyzacji uwarunkowan, osiggnieé¢ i do-
brych praktyk w tym obszarze jest monografia na temat transferu wiedzy z nauki do
przemystu w wojewodztwie opolskim. Podjeta w niej tematyka jest wazna zarowno
z punktu widzenia podmiotéw w niej uczestniczacych, rozwoju regionu, jak i pod-
noszenia poziomu wiedzy na dany temat.

Monografia obejmuje stowo od redaktorow, trzy rozdzialy oraz notki biogra-
ficzne autorow. Zostata wydana w trzech jezykach — angielskim, niemieckim i pol-
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skim. Jej przedmiotem jest zaprezentowanie osiagnie¢ spektakularnego w skali kraju
projektu Efektywny transfer wiedzy z nauki do przemystu w wojewodztwie opolskim,
w realizacji ktorego ,,samorzad regionalny przyjat na siebie role inicjatora dziatan
w wyjatkowej — jak do tej pory — formie”. W jego ramach ,,podjeto si¢ niezwykle
wymagajacego i ambitnego przedsigwzigcia, unikalnego w skali kraju i nowator-
skiego w skali badanego regionu. Do dziatan projektowych zaangazowano pracow-
nikow najwigkszych uczelni akademickich w regionie oraz niemieckiego osrodka
badawczego — Uniwersytetu w Mannheim, a takze 200 przedsigbiorstw regional-
nych. Efektem wspotpracy jest m.in. omawiana publikacja zawierajaca opis wykre-
owanego modelu wspotpracy w zakresie transferu wiedzy i innowacji oraz wyniki
zmian zachodzacych w poszczegolnych dziedzinach gospodarowania wojewodztwa
opolskiego”.

Celem opracowania byto wykazanie kluczowego znaczenia zaleznosci pomig-
dzy skutecznoscig komunikacji w trojkacie: nauka—samorzad—biznes a strategiami
prorozwojowymi przedsigbiorstw i efektywno$cig wdrozenia innowacyjnych roz-
wigzan w regionalnym transferze wiedzy. Cel zostat zrealizowany — udowodniono,
ze ,,coraz silniejsze wspotzaleznosci ekonomiczno-technologiczne pomiedzy stro-
nami regionalnego transferu wiedzy stanowia realny efekt podjetych staran komuni-
kacyjnych i kooperacyjnych”. Przejawy tych dziatan dopiero zaczynaja (a w niekto-
rych przypadkach dopiero zaczna) by¢ widoczne, gdyz istnieje przesunigcie w czasie
migdzy faza podjecia budowy systemu transferu innowacji regionalnych a efektami
z jego funkcjonowania. Mozna zatem powiedzie¢, ze dziatania podjete w ramach
projektu stanowity swego rodzaju ,,koto zamachowe” pozytywnych zmian w oma-
wianym zakresie.

Realizacji celu opracowania podporzadkowano jego logiczny uktad. W pierw-
szym rozdziale przedstawiono podstawowe zatozenia wspoipracy nauka—biznes,
koncentrujac si¢ na jej poszczegolnych elementach, w tym opracowanym innowacyj-
nym modelu efektywnego transferu wiedzy z nauki do przemystu w wojewodztwie
opolskim i roli w nim uczelni wyzszych. Na tym tle prawidtowo, a czasami wrecz
niestandardowo scharakteryzowano problem innowacji i dziatan proinnowacyjnych
dla rozwoju wspoélczesnych przedsiebiorstw, ze szczegdlnym uwzglednieniem ka-
pitatu spolecznego oraz sieciowania. Poruszono réwniez zagadnienie stosowania
narzedzi controllingu w podnoszeniu potencjatu innowacyjnego przedsigbiorstw.
Opisane w rozdziale zagadnienia, ,,istotne zar6wno pod katem przysztych transfor-
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macji polskiej, jak i §wiatowej gospodarki”, stanowity punkt wyjscia do rozwazan
podjetych w kolejnych czesciach monografii.

W drugim rozdziale w sposéb wieloaspektowy zaprezentowano uwarunkowania
transferu wiedzy w wojewodztwie opolskim, rozpoczynajac od scharakteryzowania
specjalizacji regionalnych jako bazy do podnoszenia poziomu innowacyjnosci wo-
jewodztwa opolskiego oraz wskazania istotnej roli samorzadu regionalnego w ini-
cjowaniu i wspomaganiu tego procesu. Podkreslono, iz bez efektywnego wsparcia
samorzadu zmiany bylyby znacznie wolniejsze. W poszczegodlnych podrozdziatach
prawidtowo opisano i oceniono (pod wzgledem skutecznosci i efektywnos$ci) wy-
brane narzgdzia i metody transferowania rozwigzan innowacyjnych w warunkach
regionalnych. Przedstawiono réwniez ciekawe ,,wyniki badan nad mozliwo$ciami
innowacyjnymi prowadzonymi pod katem zidentyfikowanych potrzeb wspotpracy
z przedsigbiorstwami”, stanowigcymi potwierdzenie ,,wlasciwego przetozenia za-
gadnien modelowych na obszar praktycznego wykorzystania w sferze realnej go-
spodarki”.

W trzecim rozdziale zaprezentowano przyktady wspotpracy w zakresie transfe-
ru wiedzy 1 praktycznych rozwigzan innowacyjnych (zar6wno w postaci opisu sytu-
acji i zmian, jak i case study), ktore wystapity w regionie. Dotyczyly one miedzy in-
nymi branzy turystycznej, drzewnej, meblarskiej i magazynowej. Wlasciwie mozna
powiedzie¢, ze te przypadki stanowiag pewien wzorzec transferu wiedzy do wdroze-
nia w przedsiebiorstwach danych branz. Jednoczes$nie pozytywne efekty osiagnigte
w zaprezentowanych firmach potwierdzajg spetnienie kryterium efektywnosci eko-
nomicznej i skutecznosci procesu wspolpracy na linii $wiat nauki—$wiat biznesu, co
jest szczegolnie istotne dla interesoOw przedsiebiorstw potrzebujacych uzasadnienia
ekonomicznego do podejmowania okreslonych rozwigzan.

Reasumujac, nalezy podkresli¢, ze monografia jest waznym dokonaniem Au-
torow, zarowno o znaczeniu naukowym, jak i aplikacyjnym. Wypetniajac w istotnej
czesci wystepujaca luke w obszarze praktycznego kompendium wiedzy o kooperacji
sfery nauki, praktyki i wladz regionalnych w zakresie transferu wiedzy istotnego
z punktu widzenia rozwoju regionu, stanowi wartosciowg inicjatywe wydawnicza,
ktora zastuguje na rozpowszechnienie wsrdd potencjalnych Czytelnikow. Do takich
nalezy zaliczy¢ zarowno praktykow i teoretykow zajmujacych sie tymi zagadnienia-
mi, jak i studentéw kierunkéw ekonomicznych.



