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Niezwykle ztozone warunki otoczenia, w ktorych wspotczesnie funkcjonu-
ja podmioty gospodarcze i spoteczenstwo, sklaniajg do poszukiwania sposobow
dziatania, ktore pozwola na inteligentny, trwaty i zrownowazony rozwdj. Zarowno
wsrod teoretykdw, jak i1 praktykdéw gospodarczych istnieje dos¢ zgodny poglad, ze
tak postawione cele wymagaja réznego rodzaju innowacyjnych rozwigzan, wdraza-
nych na szerokg skale w gospodarce i spoteczenstwie. To w innowacjach opartych
na zasobach wiedzy i technologii Unia Europejska i $wiat upatrujg narzedzia dla
sprostania wspotczesnym wyzwaniom, przed ktorymi stoi spoleczenstwo. Z tego
powodu pobudzanie kreatywnosci, tworzenie warunkow dla wzrostu poziomu in-
nowacyjnos$ci, stymulowanie i usuwanie barier innowacyjnosci maja kluczowe zna-
czenie dla osiggni¢cia celow spoteczno-gospodarczych rowniez w Polsce.

Problematyka innowacyjnosci stata si¢ nie tylko przedmiotem szerokich dys-
kusji, lecz takze od pewnego czasu jest obszarem intensywnych analiz i prac ba-
dawczych. Dowodza tego artykuly naukowe zgromadzone w prezentowanym wy-
daniu serii ,,Studia i Prace” WNEiZ US, ktore w cato$ci poswigcono zagadnieniom
zwigzanym z zarzgdzaniem innowacjami w gospodarce. W zeszycie znalazlty si¢
prace prezentujace najnowsze wyniki badan prowadzonych przez osrodki naukowe
w calej Polsce.

Zgromadzone artykuly podzielono na dwie czgsci. Pierwsza poswigcono pro-
blemom teoretycznym i metodycznym, wsrdd ktérych zwrocono uwage m.in. na
innowacje spoleczne, determinanty i zagadnienia wspierania innowacyjnosci or-
ganizacji, uwarunkowania internacjonalizacji dziatalnosci B+R, problem metod
pomiaru innowacyjno$ci, zagadnienia zwigzane z kapitatem intelektualnym i jego
wplywem na innowacyjno$¢ oraz znaczenie okreslonych umiejetnosci i kompeten-
cji z punktu widzenia tworzenia i wdrazania innowacji.

W drugiej czesci zostaly zgromadzone artykuty prezentujace wyniki badan
empirycznych po§wieconych w szczegdlnosci: ocenie poziomu innowacyjnosci oraz



identyfikacji determinant aktywnos$ci innowacyjnej, wyborom strategicznym i ich
wplywie na rozwoj potencjatu innowacyjnosci, zwigzkom innowacyjnosci z kon-
kurencyjnos$cia, zagadnieniom transferu technologii, problemom ochrony wynalaz-
kow, a takze szerokiemu spektrum probleméw zwiazanych z kapitatem ludzkim
w kontekscie dziatalno$ci innowacyjne;.

Przedstawione prace potwierdzajac wage oraz ztozono$¢ podjetej problema-
tyki, stanowia jednocze$nie interesujacy glos dajacy podstawe do dalszej dyskusji
naukowej oraz tworzenia rozwigzan na rzecz praktyki.
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