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INWENTARZ POSTAW TWORCZYCH
— PROBA ANALIZY WEASCIWOSCI I PRZYDATNOSCI

Wprowadzenie

W dotychczasowej praktyce psychologicznej pomiar tworczych
mozliwosci, zachowaii i postaw nie jest zbyt rozpowszechniony. Sy-
tuacja taka wynika bezposrednio z braku metod speiniajacych wymo-
gi stawiane technikom pomiarowym. Posrednia przyczyna s3 rozbiez-
nosci dotyczace przedmiotu pomiaru, to znaczy tworczosci, jej natu-
ry, kryteriéw, wskaznikoéw.

Niniejsze opracowanie jest relacja z prac nad badaniem whasciwo-
sci psychometrycznych i przydatnosci Inwentarza Postaw Tworczych
(IPT) opracowanego wspdlnie przez W. Dobrolowicza' i H. Diugosz.

Przedmiotem pomiaru za pomoca tego inwentarza maja byé po-
stawy twoércze. Przyjmuje, ze aktywnos$¢ tworcza jest ukierunkowana
na przeksztalcanie $wiata (kreacja) oraz siebie (autokreacja) i moze

1 W.Dobrotowicz O niektérych metodach i technikach badania zdol-
nodci i postaw tworczych, ,.Studia Kicleckie” 1983, 1. Doc. dr bab. W. Dobro-
Jowicz bedac wspélautorem pierwoltnej wersji wyrazil zgode na kontynuowanie
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mie¢ charakter aktualny (jest uzewngtrzniona, realizowana) lub po-
tencjalny (nie jest uzewne¢trzniona). Waznym czynnikiem dynamizu-
jacym, ukierunkowujacym czynnosci poznawcze i dzialania sa posta-
wy”. W relacji zewn¢trznej postawg okresla si¢ jako zlozony (intele-
ktualno-motywacyjno-behawioralny) zwiazek podmiotowo-przedmio-
towy, natomiast w relacji wewn¢trznej jako organizacj¢ elementow
poznawczych, emocjonalno-motywacyjnych i behawioralnych jedno-
stki’. Takie komponenty mozna wyloni¢ takze w postawie tworczej
— obejmowataby ona poznawczo-uczuciowo-behawioralny stosunek
do przeksztalcenia $wiata i siebie, do zmian i nowosci. Ludzie nie-
watpliwie r6znia si¢ postawami wobec nowosci i zmian.

Analizowany IPT ma w zalozeniu bada¢ postawy, ktére Z. Pietra-
sifiski' wymienia jako postawy wobec innowacji: pionierska, rece-
pcyjna, zachowawcza. Postawa pionierska oznacza pozytywny stosu-
nek do zmian, nowosci i innowacji. Postawa recepcyjna charakte-
ryzuje si¢ ostroznoscia wobec zmian i innowacji, raczej adaptacja no-
wosci niz ich tworzeniem. Postawe zachowawcza cechuje nieche¢é
wobec zmian i nowosci, konserwatyzm. W pierwotnej wersji IPT za-
wiera skale dotyczace tych trzech rodzajéw postaw twérczych. Obok
skal postaw wobec nowosci w sktad IPT wchodza skale, ktére maja
mierzy¢é postawy wobec takich wartosci, jak rozwdj osobisty, zycie
rodzinne i stosunki osobiste, uczestnictwo w zZyciu spolecznym, god-
nos$¢ wiasna, powodzenie u pici przeciwnej, poznawanie Swiata, do-
brobyt.

2T M 3 d r z y ¢ k i, Psychologiczne prawidlowosci ksztaltowania si¢ postaw,
Warszawa 1977; S. M i k a, Psychologia spoleczna, Warszawa 1982.

3T Mgdtzyckl,PsychologmpmMa..
4 ZPictrasitski, Tworcze kierownictwo, Warszawa 1975,
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Przebieg prac nad doskonaleniem budowy IPT

1. Etap pierwszy — przyporzadkowanie stwierdzen do skal

Pierwotna wersj¢ IPT, obejmujaca 96 stwierdzer®, uzupemmiono o
4 dalsze. Listg 100 stwierdzen utozono w losowej kolejnosci i pod-
dano ocenie 4 s¢dziéw kompetentnych, ktérymi byli psychologowie,
pracownicy naukowo-dydaktyczni. Sedziowie nie znali wczesniej in-
wentarza, pracowali niezaleznie, wedlug nastg¢pujacej instrukciji:

INSTRUKCJA DLA SEDZIOW

Zadaniem Pana(i) bedzie uporzqdkowanie stwierdzer zamieszczonych na dolgczonym arku-
szu.
Kolejne stwierdzenia naleZy zaklasyfikowaé do wymienionych nizej kategorii i wpisac numer
stwierdzenia obok numeru kategorii na arkuszu odpowiedzi.
W zasadzie kazde stwierdzenie powinno byé zaklasyfikowane tylko do jednej kategorii, gdyby
Jjednak to sig Panu(i) nie udalo, prosz¢ numer danego stwierdzenia wpisaé do dwu lub wigcej
kategorii.
Oto numery kategorii i ich krétka charakterystyka:
1. UCZESINICTWO W ZYCIU SPOLECZNYM
obejmuje przejawy pozytywnej postawy na rzecz innych ludzi i instytucji
II. POSTAWA RECEPCYINA
obejmuje przejawy ostroinosci wobec mowosci i innowacji
1. DOBROBYT
obejmuje pazytywny stosunek do polepszenia standardu zycia, zdobywania dobr materiabwych
1IV. POSTAWA PIONIERSKA
pozytywna postawa wobec nowosci i inmowacji
V. ZYCIE RODZINNE
nastawienie na realizacj¢ i zapewnienie szczgsliwego Zycia rodzinnego
VI.. POSTAWA ZACHOWAWCZA
obejmuje przejawy niecheci wobec nowosci i innowacji, konserwatyzm

S W.Dobrotlowicz O niektérych metodach...
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ViI. ROZWOJ OSOBISTY
obejmuje nastawienie na doskonalenie sig, razwdj osobisty
VIII. INNE
obejmuje stosunek do réznych wartosci, takich jak: godnosé wlasna, powodzenie u pici
przeciwnej, satysfakcjonujgce spedzanie czasu wolnego, sztuka, poznawanie swiata.
Dokonano szczegétowej analizy wynikow pracy sedziéw. Przyje-
to arbitralnie, ze zgodno$¢ 3 sedziow co do przyporzadkowania
stwierdzenia do skali jest wystarczajgcym warunkiem, aby na tym
etapie prac to stwierdzenie wlaczy¢ do danej skali. W rezultacie uzy-
skano list¢ 82 stwierdzefi odnoszacych si¢ do o§miu skal.
I — uczestnictwo w Zyciu spolecznym — 15 stwierdzen (1, 12,
23, 30, 31, 32, 37, 45, 50, 60, 67, 72, 73, 77, 80)

II — postawa recepcyjna — 9 stwierdzen (2, 13, 20, 24, 38, 39,

54, 61, 75)

III — inne warto$ci — 11 stwierdzen (3, 9, 27, 34, 40, 47, 53, 55,
62, 63, 69)

IV — dobrobyt — 11 stwierdzen (4, 10, 15, 16, 21, 28, 35, 48, 56,
70, 76)

V — postawa pionierska — 12 stwierdzei (5, 11, 17, 22, 29, 36,
41, 49, 57, 64, 71, 81)
VI — zycie rodzinne i stosunki osobiste — 5 stwierdzen (6, 18, 42,
65, 78)
VII — postawa zachowawcza — 8 stwierdzen (7, 26, 43, 51, 58,
66, 79, 82)

VIII — rozwdj osobisty — 11 stwierdzeni (8, 14, 19, 25, 33, 44, 46,
52, 59, 68, 74)
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2. Etap drugi — weryfikacja empiryczna i statystyczna

Wersj¢ IPT obejmujaca 82 itemy (pozycje) poddano weryfikacji
empirycznej i statystycznef.

Dla ustalenia diagnostycznosci IPT dokonano zbadania jego traf-
nosci zewngtrznej i wewnetrznej. Przyjeto zalozenie, ze w zakladzie
pracy czynni racjonalizatorzy i wynalazcy prezentuja postawy twor-
cze wobec nowosci i zmian, w przeciwienstwie do pracownikéw,
ktérzy nie skladaja projektow racjonalizatorskich. Za pomoca IPT w
wersji ztozonej z 82 iteméw przebadano 86 pracownikow jednego z
zakladéw przemystowych na terenie Kielc. W badanej grupie bylo
54 racjonalizatoréw i 32 osoby, kidre do chwili badania nie skladaty
projektéw racjonalizatorskich. Badania przeprowadzono w pazdzier-
niku 1988 roku. Oczekiwano, ze porownanie wynikéw badania w
obu grupach (racjonalizatoréw — R i nieracjonalizatorow — NR)
wskaze na réznice w zakresie poszczegllnych skal i iteméw IPT.
Wspdtczynniki korelacji poszczegdlnych pozycji skali z ogéinym wy-
nikiem skali miaty wskazywaé na trafno$¢ wewnetrzng IPT.

3. Uzyskane wyniki

Analiza wariancji, ktorg postuzono si¢ dla wykrycia réznic mig-
dzy skalami w grupie N i NR, nie dafa oczekiwanych rezultatow.
Wobec tego, ze wyniki nie s istotne statystycznie, zostana pominicte
W tym opracowaniu.

Zbadanie trafnosci wewngtrznej IPT za pomoca obliczenia wsp6l-

6 Ty droga skisdam serdeczne podzickowanic mgr. Andrzejowi Wiéniewskiemu,
pracownikowi Katedry Psychologii WSP w Kielcach, za rady i konsultacje sta-
tystyczne oraz dokonanie obliczefi przy pomocy EMC, co umoliwilo przygo-
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czynnikow korelacji poszczegélnych iteméw z wynikiem ogdlnym
skal dalo rezultaty zadowalajace. Przytoczono je w tabeli 1. Uznano,
Ze trafno$¢ wewngtrzna mierzona wspolczynnikiem korelacji itemow
z wynikiem ogdlnym skal nie moze by¢ jedyna podstawa do przyje-
cia lub odrzucenia poszczeg6inych stwierdzen. Jako drugie kryterium
przyjeto zdolnoéé dyskryminacyjna poszczegdlnych iteméw w bada-
nych grupach R i NR przez obliczenie ,t”. Zrezygnowano tutaj z
przytoczenia wynikéw szczegétowych, gdyz poszerzyloby to ramy
niniejszego opracowania. '

4. Budowa inwentarza w nowej wersiji

W wyniku analizy statystycznej dokonano wyboru 30 stwierdzen,
ktére przypuszczalnie s3 specyficzne dla grup R i NR. Hipotezg t¢
zweryfikowano dokonujac analizy wariancji dla grupy R i NR ze
wzgledu na te przypuszczalnie specyficzne itemy w poszczegélnych
skalach. Uzyskane rezultaty przedstawiono w tabeli 2.

Skale I, II, III, V, VII — jak si¢ okazalo — réznicuja wi¢c grupy
R i NR, gdy w analizie uwzgl¢dniono wybrane stwierdzenia. Wydaje
si¢, ze wyniki te mozna uzna¢ za wystarczajace na tym etapie prac
do budowy skali tworczosci niezaleznej od pozostatych skal inwenta-
rza. Skala ta pozwalataby na réznicowanie oséb o postawach twor-
czych (wysokie Srednie wyniki w grupie R) od oséb o postawach
nietwdrczych (wysokie wyniki w grupie NR). W skiad skali postaw
twérczych wchodzityby itemy 1, 17, 29, 36, 60, 64, 71, 73, 80, nato-
miast postaw nietwérczych — 2, 75, 47, 63, 69, 40, 7, 58, 66, 79, 82.

Trafnoéé wewn¢trzna inwentarza pozwala na przypuszczenie, ze
pozostale skale moga stuzy¢ diagnozie, jednak nie réznicuja grup R
i NR.

Wydaje si¢, ze pozadana bylaby ponowna weryfikacja empiryczna
wartodci diagnostycznej obecnej postaci IPT.
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IPT — wersja eksperymentalna

Ponizsza lista zawiera 82 rizne stwierdzenia, z ktérymi mozZesz catkowicie zgadzac sie,
tylko czgsciowo zgadzac sig, czesciowo nie zgadzaé si¢, catkowicie nie zgadzaé sig lub mo-
Zesz na dany temat nie miec wyrobionego zdania.

Zadaniem Twoim bedzie ocena tych stwierdzen, czyli ustosunkowanie si¢ do kazdego z
nich zgodnie z wilasnymi odczuciami i przekonaniami.

Nalezy przeczytac kazde podane zdanie, odpowiednio si¢ do niego ustosunkowac i swojq
oceng wpisaé do odpowiedniej kratki w ,, Arkuszu odpowiedzi”. Zamiast stow postugiwac sie
bedziesz nastepujgcymi symbolami:
++ wpisujesz wowczas, gdy z danym stwierdzeniem zgadzasz sig catkowicie, bez zastrzezen,
nie watpisz w jego stusznosé
+ bedzie oznaczalo ,, czegsciowo zgadzam si¢”

- - wpisujesz wéwczas, gdy z danym stwierdzeniem , nie zgadzasz si¢ zupeinie”
- bedzie oznaczalo czgsciowo nie ,,zgadzam sig”
»0” ozmacza, Ze jest Ci to obojetne, nie masz na ten temat wyrobionego zdania.

Pamigtaj, Ze nie ma tu ani dobrych, ani dych stwierdzen, dlatego nie mysl o tym, co
inni sqdzq na dany temat, napisz szczerze swq opinig.

Nie musisz si¢ spieszyé, ale nie zastanawiaj si¢ zbyt diugo nad kaiym zdaniem. Jesli
masz jakies wqtpliwosci, zwrdé si¢ do osoby prowadzqcej badania.

1. Sprawia mi przyjemnos¢ robienie czegos dla innych.
2. Jestem przekonany, ie wszelkie nowosci przed zastosowaniem w praktyce nalezy doklad-
nie wyprébowac.
3. Uwazam, Ze naleZy postgpowaé tak, abyprzedew.ﬂy.stkzmzadlowacgainoxn{m
4. Duzq przyjemnosc¢ sprawialoby mi posiadanie komfortowego mieszkania.
5. Uwazam, Ze zmiany i nowosci naleZy przyjmowac entuzjastycznie.
6. Bede dqiyé do zapewnienia sobie szczesliwego Zycia rodzinnego.
7. Jestem przckonany, Ze naleZy unikaé, tak dlugo jak si¢ tylko da, wprowadzania w
nowych pomysiow, gdyZ zawsze wiqze sug z tym mepewnou‘.
8. Jestem bardzo zadowolony, jesli udaje mi sig przezwycigiyé swoje wady i stabosci.
9. Bardzo mnie cieszy powodzenie u plci przeciwnej.
10. Dqzg¢ do zdobycia jak najwigcej pienigdzy.
11. Nie lubi¢ rutyny.
12. Uwazam, Ze naleiy dbaé przede wszystkim o zdobycie zaufania innych.
13. Zanim wprowadzam jakies zmiany, dlugo si¢ nad tym zastanawiam.
14. Robig wszystko, aby byé dobrym fachowcem.
15. Kazdy czlowiek powinien mie¢ duzo czasu i pienigdzy na rozrywki.
16. Wydaje mi sig, Ze ludzie, korzy dorobili si¢ mieszkania, samochodu, oszczgdnosci sq
17. Bede starat si¢ wysuwaé nowe pomysly i realizowaé je sam lub przy pomocy innych.
18. Lubs¢ ciche i spokojne Zycie rodzinne.
19. Bede dqzy¢ do tego, aby by¢ lepszym, doskonalszym.
20. Wszystkie nowe pomysly bede starat si¢ wprowadzaé z duzq ostroinosciq.
21. Dqz¢ i bede dazyt do wyrdznienia sig spoSrod inmych posiadaniem czegos wartosciowego
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(samochodu, ubiorow, oszczgdnosci itp.).

22. Uwazam, Ze trzeba samemu tworzy¢é nowe, a nic korzystaé z gotowych rozwiqzan.

23. Lubig przebywaé w gromie przyjaciot.

24. Dqi¢ do tego, aby unikaé w Zyciu niespodzianek.

25. Cieszg sig bardzo, gdy moge doskonali¢ swe umiejetnosci fachowe.

26. Wole wykorzystywaé fachowe rozwiqzania niz trwonié czas i pienigdze na wymyslanic
nowadci.

27. Uwazam, Ze koniecany dla czlowieka jest kontakt ze sztukq.

28. Cieszyloby mnie posiadanie luksusowego, bardzo drogiego samochodu.

29. Staram si¢ lub bede si¢ starat zmieniaé $wiat.

30. Jestem przekonany, ie nie maina Zy¢ bez milosci i przyjaini.

31. We wszystkim, co robig, staram sig¢ uwzgledniaé interesy innych ludzi

32. Dqze¢ i bede dqiyt do tego, aby by¢ aktywnym w Zyciu spotecznym.

33. Wydaje mi sig, ze warto zdobywaé kwaliftkacje, abyb)csprmymwsum;cj dzzedznue

34. Staram sig utrzymywaé kontakt ze sztukq.

35. Lubi¢ imponowad inmym przez posiadanie czegos, czego inni nie majq (ubioréw, samo-
chodu, oszczgdnoéei itp.).

36. Cieszy mnie wprowadzanie zmian, nowosci, mimo iz to si¢ wigze z ryzykiem.

37. Dqze do tego, aby mieé bliskich przyjacidd i znajomych.

38. Wydaje mi sig, ze przed wprowadzeniem wszelkich zmian naleiy si¢ bardzo powaznie
zastanowié.

39. Sqdz¢, Ze nowasci naleiy wprowadzal, jesli sq wyrafnie oplacalne.

40. Sprawia mi przyjemnoéc¢ obcowanie ze sztukg.

41. Chciatbym zmienié swiat.

42. Staram sig by¢ (postaram si¢ by¢) najlepszym wspotmationkiem i ojcem (matkq).

43. Uwaiam, Ze nowasci sq niepewne i niebezpieczne.

44. Bylbym nieszczesliwy, gdybym nie mégl realizowaé swoich zainteresowas.

45. UwazZam, Ze trzeba pomagaé innym ludziom.

46. Cieszy mnie doskonalenie swych umicjetnoici, gdyz przez to stajg si¢ lepszym fachowcem.

47. Staram si¢ i bgdg si¢ starat o powodzenie u plci przeciwnej.

48. Wydaje mi si¢, e zadowolenic moina zyskaé przez posiadanie tego, czego inni nie majq
(pienigdzy, samochodu, mieszkania itp.).

49. Staram sig wysuwaé nowe pomysly i wprowadzac w Zycie nowe rozwigzania.

50. Najwigkszq przyjemnos¢ sprawia mi, gdy uda mi si¢ zdoby¢ zaufanie inmych.

51. Nie lubig nowosci, zmian w Zyciu.

52. Trzeba dgzyé do tego, aby byé lepszym, doskonalszym.

53. Lubi¢ kierowal innymi.

54. Nowoici wprowadzam w Zycie jedynie wiedy, gdy sq wyrainie oplacalne.

55. Lubi¢ czytaé.

36. Dqig i bede dqzyt do tego, aby by¢ bogatszym niZ inni.

57. Jestem przekomany, ie nic naledy ograniczaé sig we wprowadzaniu w Zycie nowych po.
mysiow i wynalazkéw.

58. Uwazam, ze najwaziniejsze jest ciche i spokojne zycie rodzinne.

59. Robig i bede robit wszystko, by realizowaé swoje zainteresowania.
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61. Nic lubi¢ realizowaé nowych pomysiéw, chyba Ze sq wyrainie oplacalne.

62. W Zadnej sytuacji nie naleZy rezygnowaé z godnadci wiasnej.

63. Staram si¢ i bede si¢ starat w przyszlosci wzbogacaé swojq kolekcje ulubionych przed-
miotow (znaczkow, staroci, ksigzek, sprzgtu radiotechnicznego itp.).

64. Cieszg sig, gdy wpadne na jakis nowy pomyst.

65. Uwazam, zZe przede wszystkim powinno sk by¢ dobrym wspétmalionkiem, ojcem (matkg).

66. W przysziosci bgdg unikat zmian, gdyZ sq niebezpieczne i niepewne.

67. Lubig aktywnie uczestniczyé w Zyciu spoleczrym.

68. Jestem szczesliwy, gdy uda mi sig zrealizowaé swoje aspiracje, cos osiggnqgé.

69. Dgz¢ do tega, aby méc podrézowad.

70. Cieszy mnie zdobycie jakiejs wartoSciowej rzeczy do mieszkania, do kolekcji ulubionych
przedmiotow.

71. UwaZam, Ze naleiy unikac rutyny.

72. Dgze do zyskania sobie zaufania innych.

73. Staram si¢ pomagaé innym ludziom.

74. Staram si¢, doskomalié swoje umiejetnosei, aby byé sprawnym fachowcem.

75. Sqdzg, Ze dobrze jest unikaé odpowiedzialnosci.

76. Uwazam, Ze w wyborze pracy liczy sig, przede wszystkim wysokosé zarobkow.

77. Dqgze i bedg dgzyt do stworzenia czegos dla przyszlych pokolen.

78. Chciatbym byé dobrym wspotmalionkiem i ojciem (matkq).

79. Wydaje mi sig, ze nie naleZy wprowadzac w Zycie Zadnych nowatorskich pomysiow.

80. Sprawia mi przyjemnosé kontakt z innym cziowickiem.

81. Uwazam, ie kazdy nowy pomyst nalezy wprowadzaé w Zycie.

82. Uwazam, Ze najlepsze i najbardziej niezawodne sq tradycyjme, sprawdzome sposoby pe,.

stgpowania.
DZIEKUJEMY



