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SYTUACJA ZYCIOWA CZELOWIEKA
W WIEKU POPRODUKCYJNYM

Przedstawiajgc opis sytuacji zyciowej cztowieka w wieku poprodukcyjnym,
nalezy zdac sobie sprawe z tego, kto jest cztowiekiem w tym wieku. Formalnie
przyjmuje sig, ze jest to kazdy czlowiek, ktéry ukonczyi 65 rok zycia i wycofal
sie z aktywnos$ci zawodowej. Wiek jest rzecza wzgledng i pomiedzy ludZmi
tego samego wieku moga istnie¢ bardzo powazne réznice z punktu widzenia
ich starosci. Jest to przede wszystkim kwestia stanu zdrowia i sit organizmu.
Gdy stan ten jest dobry, czlowiek, mimo przekroczenia statystycznej granicy
wieku, czuje si¢ miody i jest zdoiny do podejmowania rozleglych planéw.
Historia zna wielu wybitnych ludzi, ktérzy po 70 roku zycia dokonali wybit-
nych czynéw lub stworzyli arcydzieta. W §wiezej pamigci ludzkosci pozostaje
posta¢ W. Churchilla, ktéry pomimo staroéci kierowat losami Wielkiej Brytanii
w najtrudniejszym okresie jej historii. Podobnie mozna tu przypomnie¢ Ch. de
Gaulle’a, ktéry rzadzil Francja, majac ponad 70 lat. Takze J. W. Goethe,
V. Hugo, Michat Aniot, G. Verdi, J. Kant i wielu innych stworzyli wielkie
dzieta po siedemdziesiatym, a nawet i po osiemdziesiatym roku Zycia.

Pojecie staroéci jest wigc wzgledne; w kazdym razie nie decyduje o niej
sam wiek. To kaze odrézni¢ starzenie si¢ organizmu od starzenia si¢ psychiki,
mimo Ze istnieje pomiedzy nimi zalezno$¢. Staro$¢ nie jest stanem jednako-
wym, zaleznym wylacznie od wieku. W rzeczywisto$ci w stosunkowo krétkim
okresie od kilkunastu do dwudziestu lat (od 65 roku zycia) wystgpuja duze
réznice, wobec czego specjaliSci wyrézniaja kilka jego okreséw: ,mtoda”
(wczesna staro$¢) pomigdzy 65 a 74 rokiem zycia, Srednia staro$¢ (okoto 75
roku zycia) i péZna staro$¢ mniej wigcej po 80 roku zycia. Nalezy jednak
pamigtac o zamieszczone] poprzednio uwadze, ze sam wiek nie decyduje o za-
awansowaniu starosci.

Wracajac do tematu, mozna powiedzie¢, Ze opinia publiczna w Polsce,
W przewazajacej mierze, zgodnie z rozpowszechniong terminologia w Srodkach
masowego przekazu, identyfikuje przewaznie osoby w trudnej sytuacji zycio-
wej z rencistami 1 emerytami, ogélnie z ludZmi starymi.

Na powstawanie krytycznych sytuacji zyciowych czlowieka w wieku po-
produkcyjnym wplywaja trzy plaszczyzny:
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1. funkcjonowanie jednostki,

2. funkcjonowanie rodziny,

3. funkcjonowanie spoteczeristwa.

»W pierwszym wypadku odnajdujemy sytuacje, kiedy osoba znalazla si¢
w »dotku zyciowym« wskutek swojej niezaradno$ci, zbiegu nieszczeSliwych
okolicznosci, niejako wpadta w »putapke Zyciowa«. Do tej grupy kwalifikuje
si¢ sytuacje szoku emeryckiego, inwalidztwa i samotno$ci najstarszej genera-
cji” (I. Sienko 1989, s. 7). Takze zla sytuacja materialna, socjalno-bytowa jest
jednym z elementéw decydujacych o wizerunku czlowieka w wieku pode-
sztym. Potwierdzaja to badania przeprowadzone na wsi w miejscowosci Mzu-
rowa na 60 osobach w wieku 60 lat i wigcej. Jedno z pytari kwestionariusza
postawione badanym brzmiato: ,,Czy od momentu przejécia na emerytur¢ do
chwili obecnej Pana(i) sytuacja (materialna, socjalno-bytowa, spoleczna, np.
prestiz i szacunek wsréd sasiadéw) ulegta zmianie? Jezeli tak, to w jaki spo-
s6b? (prosze szerzej opisac)”. Na podstawie materialu ankietowego uzyskano
takze jednoznaczna ocen¢ aktualnej sytuacji w opinii badanych. Oceny przed-
stawione na rysunku 1 sa reprezentatywne dla 60 emerytéw.

60% |
50%
i O odczucia
o 4
40% 1" pozytywne
30% 1~ B odczucia
20% nega "
O sytuacja
10% identyczna
0% =

a — sytuacja materialna,

b - sytuacja socjalno-bytowa,

c — prestiz, szacunek spoleczny,
d - sytuacja zdrowotna.

Rys. 1. Ocena elementéw wlasnej sytuacji przez badanych emerytéw po przej$ciu na
emeryture
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Ocena wlasnej sytuacji materialnej badanych jest odbierana w ocenie 52,8%
emerytéw jako negatywna, niezadowalajaca, 27,0% odnotowalo sytuacje iden-
tyczna, bez zmian, a tylko 20,2% wskazalo, ze zmienila si¢ pozytywnie. Ocena
wlasnej sytuacji socjalno-bytowej badanych jest odbierana przez 46,8% eme-
rytéw jako negatywna, 33,3% odnotowato sytuacje¢ identyczna (bez zmian),
a tylko 19,8% badanych miato odczucia pozytywne. Status spoleczny badanych
(prestiz, szacunek) jest odbierany w ocenie 35,0% emerytéw jako identyczny
(bez zmian), az 44,0% odnotowato odczucia (doznania) negatywne, spadek
prestizu spolecznego po okresie intensywnej aktywnosci zawodowej, natomiast
21,0% badanych zauwazylo wyzszy szacunek (prestiz) w stosunku do wlasnej
osoby ze strony wielu oséb zamieszkalych w Srodowisku wiejskim. Sprawa
odczuwanego prestizu jest szczeg6lnie istotna, poniewaz wyrazZnie oddzialuje
na stan psychiczny osobnika (S. Ossowski 1968, s. 24). Najbardziej niekorzyst-
nie przedstawia si¢ ocena wilasnej sytuacji zdrowotnej, ktéra ocenilo negatyw-
nie az 56,0% badanych; twierdzili, iz ulegta pogorszeniu po przej$ciu na eme-
ryture, 16 oséb (26,8%) wskazalo, ze pozostala ona bez zmian, natomiast 10
oséb (17,2%) uznalo, iz nastapila poprawa.

Réwnie wazny jest stereotyp starosci, coraz bardziej utrwalany przez media
i politykéw, dla ktérych staro$¢ jawi si¢ jako cigzar. Ten negatywny stereotyp
wplywa na mentalno$é spoleczenstwa i na ich stosunek do ludzi starych, do
ich oczekiwari i potrzeb. Takze wzmacniajg go postawy samych zainteresowa-
nych, niekiedy bierne i z koniecznosci roszczeniowe. Odejécie od pracy za-
wodowej, utrata waznych rél spotecznych, a czesto takze prestizu nie zawsze
ida w parze z psychicznym przygotowaniem do tych zmian. W wyniku braku
edukacji do starosSci, znikomej wiedzy spoleczeristwa na temat wad i zalet
wieku starszego, utrwalane sa takze takie negatywne zachowania, jak: strach
przed przejSciem na emerytureg, obojetno$¢ lub wrogos¢, wynikajace z niewie-
dzy. We wspoélczesnych czasach czlowiek stary przestat by¢ synonimem ,,Ksie-
gi madroéci”, wzorem do nasladowania. Nie jest juz skrawkiem historii i nie
spetnia funkcji przekaznika wiedzy, kronikarza wydarzen rodziny. Takze zda-
nie ludzi starszych nie jest juz tak cenione. W czasach obecnych wyksztalcenie
1 specjalizacja sprawiaja, ze do§wiadczenie ludzi starych nie ma juz dawnej
ceny, a wskutek tego czgsto si¢ je lekcewazy.

Negatywny stereotyp cztowieka starego wynika m.in. z ,,upowszechnionych
przez dziesiatki lat uogdlniefi na temat uciazliwosci podeszlego wieku, oraz
utrwalania opinii 0 ogromnym obcigzeniu ekonomicznym calego spoleczefi-
stwa kosztami utrzymania emerytéw i rencistéw. Wprawdzie sytuacja zyciowa
wyznaczona jest wielorakimi uwarunkowaniami spoteczno-ekonomicznymi, to
gltéwna istotna role w jej ksztaltowaniu odgrywa, indywidualizujacy si¢ osob-
niczo, wczesniejszy styl zycia i poziom, nawyki, potrzeby psychiczne i mate-
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rialne przygotowanie do tego okresu” (E. Trafiatek 1995, s. 46).

Kobiety, jak wynika z wieloletnich obserwacji, znacznie szybciej i lepiej
adaptuja si¢ do nowych warunkéw zycia, wynikajacych z faktu przej$cia na
emerytur¢. Brak aktywnosci zawodowej chetnie kompensuja podejmowaniem
réznych dzialaf na rzecz rodziny, gospodarstwa, najblizszego otoczenia sasie-
dzkiego. Maja po prostu wigcej czasu na zajecia, ktére lubia i potrafia wyko-
nywaé. Lepiej radza sobie w zyciu po przej$ciu na emeryturg, cho¢ generalnie
o wiele gorzej od mezczyzn znosza starzenie si¢ jako proces biologiczny.

Te czynnosci, ktére pozwalaja kobietom tagodnie przekraczaé prég emery-
talny, wigkszo$¢ mezczyzn napawaja niechecia, niezadowoleniem, spychaja
w stan marazmu. Wykonywanie obowiazkéw domowych nie daje im satysfa-
kcji, raczej stresuje, frustruje, co wynika z przeswiadczenia o podejmowaniu
czynno$ci monotonnych, malo uzytecznych i pozostajacych bez wplywu na
oczekiwany prestiz, uznanie, szacunek. Niecheé do podejmowania czynnosci
zwiazanych z prowadzeniem gospodarstwa domowego, trudnosci adaptacyjne
do nowej sytuacji, klopoty z wypetnianiem ,,pustki”, pozostatej po odejsciu od
pracy zawodowej, wystepuja gtéwnie u mezczyzn piastujacych wezesniej funk-
cje kierownicze w zakladach pracy oraz pochodzacych z rodzin, gdzie obo-
wiazywal podzial obowiazkéw na ,,meskie” i ,kobiece” (E. Erazmus, E. Tra-
fiatek 1996, s. 5). Powoduje to, ze ludzie na emeryturze, zwlaszcza mezczyZni,
nie moga znaleZ¢ sensu Zycia na miar¢ nowej sytuacji. Ogarnia ich apatia,
frustracja, czuja si¢ niepotrzebni, odizolowani nie tylko od spoleczeristwa, ale
od kolegéw, czgsto takze rowieSnikéw. Tu nalezy szuka¢ wysokiej nadumieral-
no$ci mgzezyzn w wieku wezesnoemerytalnym.

Utrata zdrowia i sprawnosci fizycznej stawia czlowieka starego w trudnej
sytuacji zyciowej. Czlowiek chory i niedolezny musi nieraz radykalnie prze-
budowaé swoje zycie. Cztowiek starszy — stwierdza B. M. Puchalska (1986,
s. 59) — musi zmieni¢ dotychczasowy sposéb dziatania, przebudowac istniejacy
stereotyp dynamiczny czynnosci, podjaé nowe role spoteczne, wtasciwie od-
czytywaé wymagania otoczenia, zmieni¢ obraz samego siebie. Oprécz bowiem
zmian o charakterze zewnetrznym, nastepuja przeksztalcenia w wyobrazeniach,
jakie czlowiek ma na swéj wlasny temat. Dla czlowieka, ktéry uwaza sie za
silnego, waznego i znaczacego, §wiat jest czym$ bezpiecznym, znanym, po-
zwalajacym soba kierowaé. Natomiast dla kogos, kto ma poczucie swej bez-
radnosci, niepotrzebnosci, stabosci, otoczenie zmienia si¢ w arene dziatai wro-
gich sil, Zrédlo zagrozen i leku.

Juz w latach siedemdziesiatych J. Starega-Piasek (1976, s. 152) pisala: ,,2y-
cie kazdego czlowieka wymaga przystosowania si¢ do otaczajacej rzeczywi-
stodci nawet, jezeli ulega ona ciagglym zmianom. Cztowiek sam zmienia ota-
czajace go warunki zycia, a potem sam musi je zaakceptowacd.
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Do najbardziej dokuczliwych zjawisk badane osoby w podesztym wieku
zaliczyly: dolegliwo$ci zdrowotne — 56,0%, obnizajaca si¢ z wiekiem spraw-
no$¢ fizyczna — 8%, a niekiedy nawet niedolgstwo — 5%, a takze narastajaca
samotno$¢.

Uwzgledniajac fakt, ze samotno$§¢ jest stanem, ktéry najbardziej dokucza
ludziom w starszym wieku, i Ze czgsto uskarzaja si¢ nie tyle na zly stan zdro-
wia, co na brak kontaktéw spotecznych, postanowitam w badaniach wilasnych
okre§lié, jak duzo ludzi starszych zyje samotnie i czuje, ze s3 osamotnieni lub
niepotrzebni w swojej wsi.

Wryniki badan wykazaly, ze ,,zawsze” 1 ,,cz¢sto” odczuwa samotno$¢ 21,6%
badanych. Czesciej stan ten ujawniaja kobiety (18,6%) niz mezczyZni (5,4%).
Na samotnoéé wraz z wiekiem skarzy si¢ coraz wigkszy odsetek badanych.
W wieku 60-64 lat odczuwa ja ogétem 7,8% badanych, w wieku 65-69 lat
10,5%, w wieku 75-79 lat 23,3%, a w wieku powyzej 80 lat juz co druga
osoba ,,zawsze” i ,,czesto” skarzy si¢ na samotno$¢ (26,6%). Nigdy nie poddaje
sie temu uczuciu ogétem 50,6% badanych. Pozostali czuja si¢ samotni czasami.
Wraz z wiekiem wzrasta odsetek czujacych si¢ samotnie i réwnomiernie maleje
odsetek nigdy nie poddajacych si¢ temu uczuciu (od 60,9% w wieku 60-64
lat do 30,8% w wieku powyzej 80 lat). Okolo 6% badanych w wieku powyzej
80 lat nigdy nie poddaje si¢ uczuciu osamotnienia.

Badajac uczucie ,,opuszczenia przez innych”, stwierdzamy, ze odsetek ba-
danych, ktérzy nigdy tego nie odczuwaja, wynosi ogélem 68,9%, a w wieku
60-64 lat — 77,7%. Nawet w wieku powyzej 80 lat odsetek nie poddajacych
sie temu uczuciu wynosi jeszcze ogétem 50,1%. Co druga badana osoba czuje
sie jednak w tym wieku samotna ,czgsto”, ,,zawsze” lub ,,czasami”. Odsetek
mezczyzn, nie poddajacych sig¢ uczuciu opuszczenia, jest ogélem wigkszy niz
kobiet (78,2% do 60,2%).

Staro$¢ kojarzy sie najczesciej z samotno$cia, ktérej najbardziej boi si¢ wig-
kszo$§¢ ludzi. Wyniki badari wlasnych wskazuja na do$¢ pozytywne zjawisko.
Ogo6tem 60% badanych ,,nigdy” nie teskni za towarzystwem. W gronie tym sa
zaréwno ci, ktérzy mieszkaja z rodzing i osobami bliskimi, jak i ci, ktérzy
mieszkaja samotnie. ,,Czesto” tgskni za towarzystwem 9,8% badanych, w tym
wiecej kobiet (10,9%) niz mezczyzn (8,1%). Daje si¢ zauwazy¢, ze ludzie
w wieku powyzej 80 lat oswajaja si¢ stopniowo z samotno$cia.

W tej trudnej sytuacji zyciowej czlowieka w wieku poprodukcyjnym duza
role odgrywa przygotowanie go do godziwej starosci, ktére polega na realizo-
waniu, poki sil starczy, zyciowej aktywnosci, a szczegdlnie pracy cenionej
1 uzytecznej, oraz na wzmacnianiu tendencji do zaspokajania zainteresowarn
i wrazliwoéci na wszystko, co nowe, a takze na utrzymaniu kontaktéw towa-
rzyskich i szerszych spotecznych, aby nie dopuszczaé do samotnosci.
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Dla cztowieka na emeryturze trudne sytuacje Zyciowe nie sa tylko zwiazane
z jego sytuacja materialng, stanem zdrowia i nie zaspokojonymi potrzebami,
ale takze niezmiernie przykra dolegliwoscia jest brak pomystéw na spedzanie
czasu wolnego, czyli fakt pozostawania bezczynnym. Liczne przyktady dowo-
dza, ze cztowiek 65-letni i starszy interesuje si¢ §wiatem. Raduje si¢ zyciem,
ale pod warunkiem, ze staro$¢ go nie zaskoczyla, ze jest on przygotowany do
spedzania czasu wolnego, ze wczesniej nabyl umiejetno$¢ zdobywania konta-
ktéw towarzyskich i wypoczynku, ktére dawalyby mu satysfakcje. Czlowieka
w tym wieku ,,ogranicza” takze prawo emerytalne, ktére zabrania mu podej-
mowania stafej i dobrze platnej pracy. A. Sauvy uzywa w swoich publikacjach
gerontologicznego okre$lenia ,,gilotyna emerytalna”. Chodzi o to, ze wspél-
czesne spoleczeristwa maja duze odsetki emerytéw, wciaz zdolnych do pracy,
potrzebnych na wielu stanowiskach i1 pragnacych w dalszym ciagu pracowac.
Tymczasem powszechnie zdotat si¢ utrwali¢ niedobry zwyczaj automatycznego
przenoszenia ludzi okreS§lonego wieku ,w stan spoczynku” (A. Kamiriski
1975).

Podobnie K. Wisniewska-Roszkowska (1992, s. 54) wypowiada opinie, Ze
zwlaszcza kobiety uzyskuja pdZniej niz mezczyzni ,,swobodna glowe” do pracy
oraz duza sprawno$¢ 1 twierdzi, iz ,,bezapelacyjne ucinanie tej pracy w wieku
lat 60 jest dla wielu kobiet bardzo krzywdzace”. Podzielam poglad autorki
i uwazam, ze emerytura (naturalnie w granicach rozsadku) winna opieraé si¢
na wyborze i na kontrolowanej, wlasnej decyzji osoby zainteresowanej. Dla-
czego czlowiek, ktéry pomimo przekroczenia statystycznej granicy wieku, czu-
je sie miodo i jest zdolny do podejmowania rozlegltych planéw, ma czué si¢
dyskryminowany. Nie mozna jednak traktowa¢ tych spraw jednostronnie. Ros-
nace koszty utrzymania, przy jednoczesnym dazeniu wszystkich grup spotecz-
nych do sukcesywnego podnoszenia standardu zycia powoduja ustawiczna po-
gori za pieniedzmi wszystkich, w tym takze miodziezy, ludzi starszych, a nawet
dzieci. Swiat zdominowany systemem warto§ci materialnych jest jednoczesnie
obszarem, w ktérym obowigzuja bezwzgledne zasady nowoczesnosci, wyso-
kich kwalifikacji, kompetencji, swobodnego poruszania si¢ w dziedzinie tech-
niki, elektroniki. Stawia zatem wymogi, ktérym pokolenie senioréw nie moze
sprosta¢ (E. Erazmus, E. Trafiatek 1996, s. 5).

Trudna sytuacja ludzi w wieku poprodukcyjnym wiaze si¢ takze z niewy-
dolno$cia rodziny w zakresie pomocy udzielonej ludziom starym. Chodzi tu
0 to, iz wiele os6b spoéréd najblizszej rodziny nie jest w stanie odpowiednio
zadbaé 0 osoby w podesztym wieku, chociazby z powodu egoizmu, ciasnoty
mieszkan, czy tez braku umiejetno$ci w sprawowaniu funkcji piel¢gnacyjnych.
Wiaze si¢ to takze z ,brakiem rzeczywistego wsparcia rodziny przez stuzby
spoleczne w przetamaniu trudnej sytuacji zyciowej. Na przyklad wydarzenia
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zwiazane z wypadkiem, badZ choroba jednego z dorostych cztonkéw rodziny
nie spotykaja sie z zadnym dzialaniem wspomagajacych stuib” (I. Sienko
1989, s. 7).

Na podstawie badan wlasnych wywnioskowatam, ze osoby bedace na eme-
ryturze maja uczucie, ze sa nikomu niepotrzebnie. Wprawdzie ogétem 60,0%
badanych nigdy nie poddato si¢ temu uczuciu, jednak z 19,9% ogétu 2,5%
odczuwa to ,,zawsze”, 6,1% ,.czesto” i 15,3% ,,czasem” miewa takie uczucie.
Wraz z wiekiem maleje odsetek badanych, ktérzy nigdy nie mieli odczucia,
Ze sa niepotrzebni (od 65,4% w wieku 60-64 lat do 28,8% w wieku powyzej
80 lat). Odsetek mezczyzn nie poddajacych sig¢ temu uczuciu jest ogdtem wig-
kszy niz kobiet (57,6% do 43,5%).

Osoby zyjace ze wspétmatzonkiem mniej ulegaja uczuciu osamotnienia.
,»Czesto” 1 ,,zawsze” na samotno$¢ skarzy si¢ 3,7% ogétu ludzi starszych, zy-
jacych z matzonkiem/malzonka, podczas gdy u oséb zyjacych w stanie wolnym
odsetek ten wynosi 20,2%, a w wieku powyzej 80 lat wzrasta odpowiednio
do 6,1% u zonatych i zameznych i do 20,6% u zyjacych w stanie wolnym.
Uczucie ,,bycia niepotrzebnym” najczesciej odczuwaja ludzie oceniajacy swéj
stan zdrowia jako zly i bardzo zly.

W trakcie przeprowadzania badafi wielokrotnie wystuchiwalam catych zy-
ciorys6w respondentéw, nim zdotalam uzyska¢ odpowiedzi na interesujace
mnie pytania. Ludzie starsi bardzo chetnie opowiadaja o sobie, o problemach,
o trudach zwiazanych z codzienng egzystencja. Czgsto takze uzalaja sie, ze sg
»gorsi” od innych pod kazdym wzgledem, niepotrzebni, zajmujacy tylko czas
rodziny, ktéra mogtaby go spozytkowac na zrobienie czego§ pozytecznego.

Wydaje mi sig, ze ludzie starzejacy si¢ staja si¢ z wiekiem bardziej wrazliwi
1 czesto Zle odbieraja niektére uwagi skierowane do nich przez czlonkéw ro-
dziny. Wypada jednak zauwazyc¢, ze negatywny stosunek do ludzi starych moze
mie¢ swe Zrédto w nich samych. PoSpiech i ciasnota w sklepach, w mieszka-
niach, w §rodkach lokomocji powoduja u cztonk6éw ich rodzin stan nerwowego
napigcia, tatwo prowadzacy do wytadowan. Tymczasem ludzie w podesztym
wieku czgsto bez koniecznych powodéw demonstruja w takich sytuacjach swo-
Jja obecno$é. Kolejna sprawa jest wyglad ludzi starych. Gdy zdarzy si¢ nie-
estetyczny wyglad, zaniedbanie i przykry sposéb bycia osoby starszej — tatwo
wywoluje on negatywne relacje otoczenia. Nalezy wigc uczy¢ ludzi, jak by¢
starymi w spos6b nie powodujacy przykrego wrazenia w najblizszym otocze-
niu.

Najwigkszy jednak wptyw na trudne sytuacje zyciowe czlowieka w wieku
poprodukcyjnym wywiera ,funkcjonowanie spoleczenistwa, ktore stawia jed-
nostke wobec istniejacych uwarunkowan oraz okre$la jej szanse realizacji
swych potrzeb. Do spotecznych przyczyn sytuacji trudnych nalezy i ogdlny
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kryzys ekonomiczny i spoleczny — brak wspélnot dajacych poczucie bezpie-
czenstwa, rozchwianie norm spolecznych, ale takze zbiurokratyzowanie pro-
cedur postgpowania spotecznego — dhugi tok zatatwiania spraw, zawitodci pro-
cedury. Niestety niewlasciwe rozstrzygnigcia sa Zrédlem niejednej dramatycz-
nej ich sytuacji” (tamze, s. 7).

Mozna powiedzieé, ze w planach rozwojowych i propozycjach urbanistycz-
no-spotecznych wielu duzych miast Polski bardzo rozsadnie i powaznie traktuje
si¢ sprawe stwarzania ludziom starszym odpowiednich warunkéw zyciowych.
One bowiem, jak réwniez wszelkie zabezpieczenia finansowe, stwarzaja fun-
damentalng podstawe do podejmowania krokéw perspektywicznych, zdolnych
zaangazowaé wiele ogniw spolecznych do dziatania na rzecz oséb starszych
oraz moga zachecaé same osoby starsze do ,.trzymania si¢ w dobrej formie”.
Tzw. ludzkie warunki — wlasny kat i niezalezno§¢ materialna — s3 podstawo-
wym oparciem dla ludzi starszych. Majac je, ludzie ci moga $mielej kontakto-
wad sie z otoczeniem, efektywniej pracowac i lepiej organizowaé sobie spg-
dzanie czasu wolnego. Staro$¢, przyttoczona troskami bytowymi, staje si¢ pod-
wdjnie ,,postarzajaca”. A do tego spoteczeristwo dopusci¢ nie moze. Aby to
zagwarantowal, aby staro$§¢ wegetujaca, bedaca balastem i dramatem, prze-
tworzy¢ w staro§¢ uzyteczna, czynna i pogodna, potrzebna jest pomoc paristwa
i spoleczenistwa, wychowanie i stwarzanie materialnych mozliwosci godnego
zycia ludzi starych.

Spoleczefistwo mozna przygotowaé do odpowiedniego traktowania starosci,
dajac mu wcze$niej mozliwo$é poznania specyfiki i cech charakteryzujacych
ten etap zycia. Przede wszystkim to jednak do starosci trzeba przygotowac
obecnie ludzi mtodych zgodnie z zasada, ze w nowych realiach spoteczno-go-
spodarczych koloryt zycia czlowieka zalezy w gléwnej mierze od niego same-
go (E. Trafialek 1995, s. 28).

Cztowiek w wieku podesztym, ktéry nie jest przygotowany do starosci,
napotyka na swojej drodze wiele trudnych sytuacji, ktérym niestety nie zawsze
moze podotaé. Prowadzi¢ to moze nawet do tamania prawa, do samobdéjstw —
czesto popelnianych z powodu osamotnienia, frustracji, zalamania psychiczne-
go, choréb psychicznych, a w najlepszym razie do poglebienia kryzysu psy-
chicznego i trwalej degradacji spoleczne;.

Zycie czlowieka w wieku poprodukcyjnym i starszym nie sklada sie tylko
z trudnych sytuacji zyciowych, ale takze ze szczeSliwych lat zycia. W litera-
turze mozna znalezé wiele opiséw ludzi w starszym wieku, ktérzy do korica
potrafia ,,trzymaé fason”, zachowuja mlodzieficza postawe, sa weseli i opty-
mistyczni. D. Jakubowska (1986, s. 285) pisze, ,,ze kazdy musi sobie wypra-
cowaé wlasny sposéb starzenia, nie wolno go tracié¢ na gorycz, smutek i de-
liberacje o chorobach. Dobry nastréj i optymizm sa czesto najlepszym lekiem -
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przeciw spowolnieniu, marazmowi i ocig¢zalosci, ktére przykuwaja starego
czlowieka do t6zka, stajac si¢ przyczyna szybszego starzenia si¢ i nasilenia
réznorodnych dolegliwosci. Czynny tryb zycia trzeba laczy¢ z pogodnym i po-
zytywnym nastawieniem do zycia, bo rado§¢ i1 Smiech przyspieszaja nieraz
bardziej obieg krwi niz najdoskonalszy masaz” (D. Jakubowska 1986, s. 285).

Badania empiryczne prowadzone przez rézne oSrodki stwierdzaja, ze zado-
wolenie z zycia znacznie czeSciej jest udzialem tych oséb starszych, ktére sa
aktywne i zaangazowane, niz tych, ktére nie sa aktywne. Relacje te nie sa przy
tym takie proste, gdyz wchodza tu w rachube pewne cechy osobowosci wpty-
wajace zaréwno na aktywnos§¢ czlowieka w podesztym wieku, jak i na jego
stopiefi zadowolenia z zycia. Jedni, uchylajac sic w miar¢ starzenia si¢ od
petnienia réznych rél spotecznych, czuja si¢ zadowoleni, inni za§ wpadaja
w depresje i czuja si¢ nieszczes§liwi (M. Susutowska 1989, s. 76).

Wyniki badafi wlasnych oraz analiza zebranych materialéw dotyczacych
problematyki ,,zadowolenia z zycia” wykazata stosunkowo korzystny stan, po-
zwalajacy liczy¢ na udzial ludzi starszych w réznych formach rekreacyjne;j
aktywnosci ruchowej. Az 63,7% badanych oséb stwierdzilo, ze sa bardzo za-
dowoleni i umiarkowanie zadowoleni z zycia. Bardzo zadowolonych jest tylko
1,8% badanych. Co trzecia osoba badana jest ,,zadowolona” (20,5%), prawie
potowa 0séb jest ,,umiarkowanie zadowolona” (45,1%), a co piata jest ,nie-
zadowolona” (14,7%). W niniejszych badaniach potwierdzitam tez, ze stan nie-
zadowolenia z zycia wzrasta wraz z wiekiem od 2,1% w wieku 60—64 lat do
5,2% w wieku powyzej 80 lat (bardzo niezadowolone) i od 11,2% w wieku
60-64 lat do 20,3% w wieku powyzej 80 lat (osoby niezadowolone). Najmniej-
szy odsetek os6b zadowolonych z zycia stwierdzitam w grupie oséb powyzej
80 lat (19,4%), mieszkajacych samotnie (10,7%), a takze wsréd oséb, ktére
ocenity swéj stan zdrowia jako mniej niz przecigtny, zly i bardzo zty (24,6%).
Na zadowolenie z zZycia wyrazny wplyw wywiera stan zdrowia os6b badanych.
Te osoby, ktére pozytywnie ocenily stan swojego zdrowia, w 69,9% stwier-
dzity, ze sa zadowolone z Zycia. Natomiast osoby, ktére ocenity stan swojego
zdrowia negatywnie, w 48,1% ocenily, ze takze s zadowolone z Zycia. Dobry
stan zdrowia nie jest wigc czynnikiem determinujacym zadowolenie z Zycia
lub modyfikujacym stan samopoczucia psychicznego.

W podsumowaniu chciatabym zwrécié szczegdlng uwage na to, ze nie tylko
braki finansowe i odsuniecie od aktywnos$ci zawodowej, jak to sugeruje si¢
w potocznych opiniach, w gléwnej mierze utrudniaja zycie ludziom starszym.
Poza problemami zdrowotnymi, ktérych pojawienie si¢ wraz z wiekiem jest
oczywiste, najbardziej jednak ludziom w podesztym wieku dokucza izolacja,
brak mitosci, ciepla rodzinnego, poczucie odsunigcia na margines zycia spo-
lecznego i szeroko rozumiane osamotnienie. Zeby dobrze zrozumieé specyfike,
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koloryt starosci, najpierw trzeba ja dokladnie zbadaé, a stan wiedzy spoleczen-
stwa na ten temat nadal jest niestety znikomy.
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