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KRYSTYNA OSTROWSKA

O DOROBKU I PERSPEKTYWACH ROZWOJOWYCH
POLSKIEJ PSYCHOLOGII

W dniach 19—21 wrzeSnia 1974 r. obradowal XXII Zjazd Naukowy
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego. Obchodzona w calym kraju
30 rocznica powstania PRL okre§lita tematyke Zjazdu — Dorobek
i perspektywy rozwojowe polskiej psychologii.

W obradach obok licznie zgromadzonych badaczy i praktykéw z rézi-
nych ofrodkébw w kraju wzieli udzial goScie zagraniczni. Otwarcia
Zjazdu dokonala Przewodniczgca Polskiego Towarzystwa Psychologicz-
nego prof. dr Maria Zebrowska. Program Zjazdu obejmowal obrady
plenarne oraz obrady w sekcjach. W trakocie plenarnych obrad wyglo-
szono nastepujgce referaty: Dorobek teoretyczny polskiej psychologii
powojennej — prof. dr T. Tomaszewki, Dorobek i perspektywy
rozwojowe polskiej psychologii klinicznej — prof. dr M. Sustowska,
Problemy i perspektywy rozwojowe polskiej psychologii pracy — doc.
dr hab. X. Gliszezynska, Dorobek i perspektywy rozwojowe pol-
skiej psychologii wojskowej — doc. dr M. Sidor, Dorobek i per-
spektywy rozwojowe polskiej psychologii sportu — dr W. Nawrocka,
Dorobek i perspektywy rozwojowe polskiej psychologii rewalidacji —
doc. dr hab. A.Hulek, Dorobek i perspektywy polskiej psychologii
rozwojowej i wychowawczej — doc. dr hab. M. Tyszkow a, Dorobek
i perspektywy rozwojowe polskiej psychologii w zakresie poradnictwa
zawodowego i wychowawczego — mgr J. Bierzwinska, mgr J. Za-
tecka, Dorobek i perspektywy rozwojowe polskiej psychologii peni-



294 SPRAWOZDANIA [2]

tencjarnej miodziezy i dorostych — dr A. Sokotowska, dr B. Wa-
ligéra.

Przypadajgcg w tym roku 25 rocznice §mierci Wiadyslawa Witwic-
kiego uczezono poSwiecajge referat wspomnieniowy doc. dr hab. J. Bud-
kiewicz

Wszystkie wygloszone na Zjezdzie referaty plenarne zostang wy-
drukowane w catoSci w ,Psychologii Wychowawczej” i ,Przegladzie
Psychologicznym”, dlatego moze nie warto omawia¢ na tym miejscu
szczegblowej ich tematyki. Zwrbdce natomiast uwage na referat prof.
T. Tomaszewskiego podsumowujgcy dorobek teoretyczny polskiej psy-
chologii powojennej. Zdaniem prof. Tomaszewskiego ogblne teorie
psychologiczne mozna podzieli¢é mna teorie zamkniete i teorie otwarte.
Do teorii zamknietych zalicza profesor miedzy innymi teorie uczenia
sie. Teorie otwarte wydajg sie bardziej ptodne i prébujg wyjasniaé
znacznie wiekszy obszar ludzkich dzialan. W ramach teorii otwartych
wyrbdznia prof. Tomaszewski:

a. teorie sytuacji — ktore zakladajg staly zwigzek czlowieka ze §ro-
dowiskiem. W ramach tych teorii obserwuje sie przechodzenie od zbyt
statycznego pojecia ,$rodowisko” do bardziej dynamicznego pojecia
»Sytuacji”,

b. teorie osobowoSci — zakladajgce bardziej ogbélny poglad na czlo-
wieka. W ramach teorii csobowo$ci da sie wyrézni¢ dwa nurty: —
czlowiek jest istotg zamknietg we wlasnym $wiecie przezyé, stad roz-
patruje sie stany emocjonalne ich likwidowanie i wzmaganie, osobowo§é
jest suma nawykéw nabytych w wychowaniu. Oba te nurty nie opi-
sujg catego czlowieka, nie uwzgledniajg bowiem jego autonomii. Dla-
tego coraz czeSciej obserwuje sie dgzenie do poszukiwania organizacji
wewnetrznej, méwi sie o systemie dzialajgcym.

c. teorie zachowania — najwyzszg formg zachowania si¢ jest, za-
chowanie celowe, ukierunkowujgce sie na wynik, rezultat. Teoretycy
zajmujgcy sie tymi zagadnieniami dazg do stworzenia ,modelu” o wtasci-
wosciach sterujgcych, wykorzystujac zdobycze cybernetyki. Jak widaé
w okresie powojennym dociekania polskich psychologbw teoretykéow
idg w kilku kierurkach i mozna powiedzie¢ za prof. T. Tomaszewskim,
ze ,.jeste$my dalecy od jednolitej teorii psychologicznej”.

W poszezegblnych sekcjach Zjazdu wygloszono w sumie okolo 150
referatéw, bedgcych doniesieniami z aktualnie prowadzonych prac ba-
dawczych. Nie sposéb oméwié wszystkich tych doniesienl, odsylajgc
zainteresowanych do Materiatéw XXII Zjazdu Naukowego PTP, ombéwig
jedynie te ktore zastuguja na szczegblng uwage oraz wskaze plasz-
czyzny badawcze reprezentowane w poszezegdlnych sekejach.

I. W ramach sekcji psychologii pracy {org. doc. dr hab. L. Palusz-
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kiewicz) wygloszono 24 referaty, tematyka tych referatbw obejmuje
nastepujgce problemy badawcze:

1. Problematyka zwigzana z funkcjonowaniem zaktadu pracy — rola
psychologa i socjologa w zakladzie pracy, badanie ukladu czlowiek —
zaktad pracy (Godorowski, Knapik, Milbrandt, Daniluk, Baranowski,
Wegorowski, Spiewak, Kawecki).

2. Ocena przydainoS$ci pracownikéw do okreSlonych stanowisk pracy,
takich jak: kierowca, programista, kierownik dzialu (Studenski, Do-
bruszek, Szafraniec, Sikora, Kanecka, Ratajczak).

3. Wybrane elementy psychofizjologiczne a wykonywanie zawodu —
wplyw zmeczenia psychicznego na wykonywanie pracy, obcigzenie psy-
chiczne zwigzane z danym stanowiskiem pracy, aktywnoéé ruchowa
przy pracy w pozycji siedzacej (Skiodowski, Hempel, Faron, Lopa-
czewska, Witecki).

4. Studia nad przestrzeganiem dyscypliny pracy i udzial pracowni-
kow w kierowaniu przedsiebiorstwem (Dobrowolska, Szybiak, Gebarska,
L.okuciewska).

Trzeba zaznaczyé, ze w obrebie psychologii pracy, obserwuje sie brak
badan calo$ciowych, kompleksowych w oparciu o porzagdnie wypraco-
wane podstawy teoretyczne. Przedstawione badania dotycza niektérych
elementéw struktury osobowodci mogacych motywowaé dzialanie czlo-
wieka w zakladzie pracy, badZ elementéw sytuacyjnych i ich wplyw
ma cziowieka. Stusznie zauwazyla w referacie plenarnym doc. dr hab.
X. Gliszczyriska, ze aby méwié o dorobku i perspektywach psychologii
pracy trzeba wypracowaé jednolita plaszczyzne odniesienia prowadzace
bardziej zintegrowane badania.

II. W sekcji poradnictwa dla dzieci i mlodziezy (org. mgr J. Bierz-
winska) wygloszono 15 doniesien. Mowi sie, Zze obok nozwoju fizycznego,
intelektualnego, emocjonalno-spotecznego, istnieje rozwdj zawodowy,
kt6ry osigga roézny stopient dojrzaloSci. Przedstawione doniesienia wska-
zujg na kilka plaszczyzn badawczych:

1. Dojrzalcsei do wyboru zawodu,

2. Dojrzale przystosowanie sie do nauki zawodu,

3. Dojrzalej postawy do wykonywania zawodu.

Przedstawione problemy badawcze analizowane byly pod kagtem
uwarunkowan czynnikami psychicznymi i spolecznymi: Do czynnikéw
psychicznych zaliczono: uzdolnienia, poziom inteligencji, poziom aspi-
racji, cechy temperamentalne, Z czynnikéw spolecznych analizowano:
wyksztalcenie rodzicoéw, zawdd wykonywany przez rodzicéw, wycho-
wywanie sie¢ w Domu Dziecka itp.

Inng grupa zagadnien zaprezentowanych w doniesieniach stanowily
‘badania dotyczace: prognozy wczesnej nauki szkolnej 6-latkéw (Brze-
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zinska, Ku$) oraz formy i metody pracy z uczniami uznanymi w szkole
za szczegblnie zdolnych i utalentowanych (Panek).

Prace dotyczgce dojrzaloSci zawodowej stanowig prébe uchwycenia
czynnikéw warunkujgcych osiggniecie dojrzato$ci zawodowej w jej
trzech wymienionych poprzednio aspektach. Mozna mie¢ nadzieje, ze
uzyskane wyniki pozwolg na opracowanie skuteczniejszych metod dia-
gnostycznych przy ocenie kandydatéw do poszezegdlnych zawoddéw, jak
ré6wniez wskazg metody pracy wychowawczej, ktore pomogg wycho-
wankom we wlasciwym czasie osiggnaé poszczegbdlne etapy dojrzaloéci
zawodowe].

III. Sekcja psychologii wojskowej (org. ppitk dr Zb. Paleski). Wy-
gloszono 25 doniesien, sposréd nich wyréznié trzeba takie, ktére sa
zwigzane §ciSle z dzialalnofcig wojskows oraz takie, ktére wnoszg trwa-
ly wkiad w inne dziedziny psychologii stosowanej i psychologii og6l-
nej. W ramach specjalistycznych badan prowadzono prace nad: Wy-
ja$nieniem przyczyn dezorientacji przestrzennej w lotach bez widocz-
noSci ziemi (Pawelski), Doborem metod ulatwiajgcych okres§lenie przy-
datno$ci do niektérych stanowisk; kierownika lotéw, dyzurnych kie-
rownikéw lotnisk, nawigatoréw, operatoréw — wychodzac z zaloze-
nia, Ze nie wszyscy sg zdolni do pelnjenia wymienionych funkeji. Skon-
centrowano sie¢ w tym badaniu na niektérych wlasciwosciach psychicz-
nych: zréwnowazenie emocjcnalne, sprawnes¢ umystowa, szybko§é ipra-
widlowo§¢ oceny sytuacji oraz podejmowania decyzji. Wystandaryzo-
wano baterie testéow dla tych celow (Pokinko). Po tej samej linii opra-
cowania nowych metod badania zmiennych psychofizjologicznych pro-
wadzono badania nad aparaturg elektronowg stuzacg do prowadzenia
grupowych badan percepcji pilotow. Z innych prac przedstawionych
w ramach tej sekeji zastugujg na uwage: préba okreflenia struktury
temperamentu na podstawie analizy czynnikowej (Trelak).

Psychologia wiojskowa rozwija sie w sposéb bardzo dynamiczny, po-
stugujac sie skomplikowang aparaturg do badan psychofizjologicznych,
neurologicznych i innych moze skuteczniej niz inni wypracowywaé no-
we metody badawcze i dochodzié do nowych rozwigzan teoretycznych.

IV. Sekcja osobowoéci i motywacji normalnej (oryg. dr J. Karylow-
ski). Wygtoszono 15 doniesienn z aktualnie prowadzonych prac badaw-
czych. Przedstawione doniesienia wskazuja na dwa nurty badan: je-
den — dazy do stworzenia systemowej kcncepeji potrzeb czlowieka (Ko-
cowski, Eliasz), drugi — koncentruje sie¢ na §ledzeniu wplywéw réznych
elementéw motywacyjnych na dziatanie czlowieka. Badania prowadzone
pod kierunkiem doc. J. Reykowskiego dotycza wplywu ,ja” na zacho-
wanie prospoleczne i egocentryczne. Dazy sie do sformulowania og6l-
nych praw dzialania prospolecznego, poszukujgc uwarunkowan tegoz
dziatania. Do czynnikéw warunkujgcych nalezg elementy motywa-



[5] SPRAWOZDANIA 297

cyjne oraz Srodowiskowe (Paszkiewicz, FEichelberger, Boski, Karylow-
ski, Santorska, Kochanska, Trzebinski). Zaprezentowano réwniez kil-
ka prac, ktére stanowia prébe znalezienia jednego czynnika integrujg-
cego osobowosé lub tez czynnika, ktéry odgrywalby decydujgcg role
motywacyjng w dzialaniu. Wymienié¢ nalezy referat Prezyny ,,Funkcja
wartoéci w integracji osobowo$ci” punktem wyjscia dla badan byto
przekonanie o waznoSci systemu wartoSci w integracji osobowosci,
przyjecie i zinterioryzowanie systemu warto§ci zgodnego z oczekiwania-
mi spolecznymi przyczynia sie do rozwoju zdolnoSci przystosowaw-
czych.

V. Sekcja psychologii klinicznej czlowieka dorostego (org. dr K. Go-
dorowski). Wygloszono 15 referatéw, ktérym problematyka zgodnie
z tym co w referacie plenarnym powiedziata prof. dr M. Susltowska
koncentrowata sie na: zagadnieniach etiologii i leczeniu nerwic, zagad-
nieniach alkoholizmu oraz zagadnieniach psychologii wieku starczego.
Obok tych zagadnien poruszono problematyke zaburzen osobowo$ci
w wieku milodzienczym. Do§wiadczenia psychologéw klinicznych z cho-
rymi ukladu krgzenia przedstawiono w trzech referatach wskazujge na
postawy tych oséb wobec wlasnej choroby (WrzeSniewski) oraz na zmia-
ny w strukturze osobowoéci u chorych, ktoérzy przebyli operacje ser-
ca badz zostal im wszezepiony stymulator (H. Ostrowska). Interesujgcym
wydaje sie wyodrebnienie typéw postaw wobec wlasnej choroby (za-
walu).

a. postawa sprzyjajaca leczeniu i rehabilitacji, objawia sie niskim
niepokojem, wysoka akceptacja rozpoznania zalecen lekarza, ni-
skim poziomem postawy domagajgcej sie opieki,

b. postawa mniekorzystna dla leczenia, w ki6érej dominuje lek, niski
stopien akceptacji rozpoznania i metod leczenia,

c. postawa ambiwalentna — charakteryzujgca sie powyzszymi obja-
wami w réinym stopniu. Najbardziej korzystna dla leczenia i re-
habilitacji jest postawa a. Prace dalsze majg i§¢ w kierunku
okreflenia przyczyn powstania poszczegdlnych postaw i mozliwo-
§ci wyksztalcania tych postaw u podopiecznych.

VI. Problematyka podejmowana i przedstawiona w ramach psycho-
logii klinicznej dziecka (org. dr H. Nartowska) koncentruje sie wokél
nastepujgcych zagadnien:

1. Wplyw wczesnych uszkodzen organicznych na pOzniejszy rozwéj

dziecka (Kaflik, Lis, Stachyra i Sikorski).

2. Psychologia dzieci niewidomych i gluchych.

3. Problemy psychologiczne dzieci z opdéznieniem umystowym.

VII. W ramach cbrad sekcji psychologii penitencjarnej (organizatorzy
dr A. Sokolowska i dr B. Waligbra) przedstawiono 8 referatéw, ktére
zajmowaty sie nastepujacg problematyka:
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1. Etiologia przestepczosci:

a. analiza czynnik6w psychicznych (Ocena systemu wartoéci mtlo-
docianych sprawcOéw przestepstw -— K. Ostrowska, Ideal sa-
mego siebie w zachowaniu asocjalnym nieletnich przestep-
co6w — M. Gréar),

b. analiza czynnikéw bio-psychicznych na tle sytuacji szkolnej
i rodzinnej — A. Firkowska-Mankiewicz,

¢. analiza czynnikéw $rodowiskowych — system wychowania
w rodzinie, wieZz emocjonalna miedzy rodzicami i dzieémi, za-
chowania agresywne i przestepcze w rodzinie (Wéjcik, Solo-
wiej).

2. Badanie czynnikéw warunkujgcych proces resocjalizacji.

3. Funkcjonowanie czlowieka w warunkach izolacji wieziennej:

a. przejawianie agresji,

b. struktura potrzeb w warunkach izolacji wieziennej,

¢. ,drugie zycie” geneza i uwarunkowania osobowo$ciowe,

Do bardziej ciekawych prac w ramach trzeciego problemu nalezg:
praca Paryzka o charakterze odksztalcen osobowo$ciowych w warun-
kach izolacji wieziennej, autor szczegbdlng uwage posSwieca odksztalce-
niom w zakresie pelmienia r6znych rél spotecznych, oraz praca Ma-
lak o wlasno$§ciach osobowo$ei a uczestnictwem w ,drugim zyciu”
w zakladzie poprawczym. Obraz zagadnien interesujgcych psycholo-
gow sadowych i penintencjarnych nie bylby pelen gdybym pominela
prace Ostrihanskiej o recydywistach — jak wiadomo i z punktu polityki
spolecznej i z punktu psychologii penintencjarnej ta grupa wieZniow
stanowi najpowazniejszy problem. S bowiem niepoprawmi. Autorka
przedstawila proces wykolejania sie¢ wielokrotnych recydywistéw zwra-
cajgc uwage na bardzo wczesny okres wejScia na droge przestgpstw
oraz wplyw rozmiaréw naduzywania alkoholu w tej populacji. Po-
stuluje sie prowadzenia leczenia odwykowego w stosunku do tych,
u ktérych stwierdzi si¢ naduzywanie alkcholu i zwigzang z tym
przestepczosé.

Przedstawiona problematyka deniesien jest bardzo réinorodna, §wiad-
czy o szerokim wachlarzu podjetych prac badawezych w réznych oérod-
kach, wskazuje na dynamiczny rozwdj polskiej psychologii powojen-~
nej. Zafascynowani iloSciag badan nie mozemy pomingé niektérych nie-
dociggnieé, najbardziej rzucajace sie¢ w oczy, to niedostateczne opano-
wanie przez licznych badaczy warsztatu metodologicznego, dotyczy to,
gléwnie metod doboru préb badawczych, metod statystycznych itp. Pro-
wadzone na niewielkich prébach badania, nie majace znamion grup
reprezentacyjnych ograniczajag mozliwo§é korzystania z wysuwanych
wnioskéw. Innym zagadnieniem jest brak samych metod badawczych,
znormalizowanych i wystandaryzowanych na populacji polskiej. Cze-
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sto zdarza sie réwniez, ze badacze nie precyzujg jasno zalozen teore-
tycznych na jakich opierajg swoje badania. Odczuwa sie wyraZny brak
badan kompleksowych, dgzgcych do stworzenia modelu proceséw psy-
chicznych. Réznorodno§é podej$é, Scierajgcych sie poglagdéw — oto co
znamionuje poliskg psycholgie, ale co jest jednocze$nie niezawodnym
znakiem i przejawem rzeczywistego rozwoju kazdej nauki.

FRANCISZEK M. ROSINSKI

IXth INTERNATIONAL CONGRESS OF ANTHROPOLOGICAL
AND ETHNOLOGICAL SCIENCES

Mys$lg przewodnig IX Miedzynarodowego Kongresu Nauk Antropo-
logicznych i Etnologicznych, kiéry odbyl sie w dniach od 1—8 wrzesnia
w Chicago, byla teza, iz przyszio§é i pomysSlno§é ludzkosci zalezy od
uznawania i poszanowania réznic, jakie istniejg miedzy poszczegblny-
mi grupami i spoieczno$§ciami ludzkimi. Ta idea pluralizmu kulturowe-
go uzewnetrznila sie takze w hasle kongresu: ,jeden gatunek, wiele
kultur”. Pod wzgledem frekwencji byt to najwiekszy z dotychczaso-
wych kongreséw antropologiczno-etnolegicznych, gdyz wzieto w nim
udzial ck. 3000 uczestnik6w z ponad 100 krajéw, czyli ok. 25% ogéiu
antropologéw i etnologdw na S$wiecie; (1,2). Delegacji polskiej prze-
wodniczyt prof. T. Dzierzykray-Rogalski, sekretarz Komitetu Naro-
dowego Unii Nauk Antroplogicznych i Etnologicznych w Polsce.

Na szczegblng uwage zashuguje nowa metoda prowadzenia obrad, ja-
ka zastosowano na tym kongresie. Zgodnie z zaleceniem Konferencji
Kopenhaskiej z maja 1971 r. poszczegélni uczeni przygotowali na kon-
gres referaty, ktérych na posiedzeniach jednak nie wyglaszano, ponie-
waz uczestnicy mieli mozno§é zapoznaé sie z interesujgcymi ich teksta-
mi na og6él juz przed kongresem bgdZ w trakecie jego trwania przed
poszczegdinymi sesjami tematycznymi. Pozwolilo to uczestnikom kon-
gresu przeznaczy¢ maksymalng ilo§é czasu na omoéwienie referatéw i na
dyskusje nad nimi. Zrezygnowano tez tym razem z bardzo wczesnego
ustalenia tematyki poszczegélnych sekeji i sympozjéw, gdyz wedlug
stlusznej koncepcji przewodniczacego IX Kongresu profesora Sol Taxa
szczegblowy podzial na grupy tematyczne mial byé dokonany dopiero
na podstawie zgloszonych na kongres referatéow.

Zasadnicze obrady kongresu z wyjgtkiem uroczystych sesji plenar-
nych toczyly sie réwnolegle w 4 sekcjach, przy czym czas trwania po-
szezegblnych sesji tematycznych, ktérych igcznie odbylo sie 106, wy-



