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KOSCIOL WOBEC ZJAWISKA BEZROBOCIA
DOM BEZROBOTNYCH W TULUZIE JAKO PRZYKLAD
INTEGRACJISPOLECZNEJ

Wiérdd wielu form konkretnej pomocy dla 0s6b dotknigtych zjawiskiem
bezrobocia, na szczegdlne podkreslenie zastuguja Maisons des Chomeurs,
czyli Domy Bezrobotnych. Aktualnie jest ich kilkana$cie w catej Francji.
Funkcjonowanie tej instytucji pragniemy opisac na podstawie placoéwki na
potudniu Francji, w Tuluzie, poznanej przez autora podczas pobytu w In-
stytucie Katolickim. O warto$ci dzieta moze $wiadczy¢ takze fakt, ze za-
ozycielka i wieloletnia kierowniczka tego Domu otrzymata najwyzsze fran-
cuskie odznaczenie Legion d’honneur. Trzeba wyraznie podkreslié, Ze ten
Dom otwarty dla wszystkich, powstat z inspiracji srodowiska chrzescijan-
skiego, ludzi glgboko wierzacych, zaangazowanych apostolsko i otwartych
na potrzeby bliZzniego'.

1. POWSTANIE I ROZWOJ

Wywodzacy si¢ z inspiracji Zwigzku Bezrobotnych, stworzonego przez
Maurice Pagat, Maison des Chémeurs w Tuluzie?, druga placéwka tego typu
we Francji®, zostal zatozony przez Annie Dreuille w 1986 r. Swoista wymowe
ma fakt, ze Dom ten powstat obok jednego z najstarszych sanktuarioéw maryj-
nych we Francji, bazyliki Notre-Dame-la-Daurade. O powodzeniu Domu naj-
lepiej §wiadczy fakt, ze w ciagu dwunastu lat zapisato si¢ do niego ponad
6000 osob. Dom zawsze byt otwarty nie tylko dla bezrobotnych, lecz dla kaz-
dego zainteresowanego. Wobec znacznego wzrostu iloSci 1 profilu 0séb, ko-
rzystajacych z Domu Bezrobotnych, jedna dotad instytucja podzielita sig¢ na
trzy autonomiczne, chociaz $ci§le powiazane ze soba stowarzyszenia*:

1. Partage Logement /dzielenie si¢ mieszkaniem/ — konkretna pomoc

w znalezieniu mieszkania i dalsza opieka nad osoba w nim przebywa-

jaca.

! Akcentuje to zatozycielka Domu, Annie Dreuille (por. Vaincre le chomage 1995, nr 18 5.4).

2 Tuluza, czwarte co do wielko$ci miasto Francji (pierwsze co do ilosci studentéw w stosunku
do ogétu mieszkanicéw) jest stolica regionu Midi Pyrénées. Miasto lezy na trasie do Lourdes,
odlegiego stad okoto 160 km. Adres placéwki: Maison des Chémeurs de Toulouse, 31 rue Pero-
liere, 31000 Toulouse.

3 Pierwszy zostat zatozony przez Maurice Pagata w Paryzu.

4 Okreslenie francuskie: association, organizacja zalozona wedlug prawa francuskiego z 1901 r.
o stowarzyszeniach.
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2. Tak zwane les 4 Mits® polegajgce na wsparciu 1 formacji 0s6b majacych
koncepcje stworzenia nowego warsztatu, punktu ushugowego, przedsig-
biorstwa.

3. Dom Bezrobotnych jako miejsce przyjgcia i pomocy dla bezrobotnych,
ktorzy szczegdlne potrzebuja tej pomocy, ktdrzy czuja si¢ osamotnieni.
Przede wszystkim chodzi jednak o wiaczenie bezrobotnych w rézne for-
my aktywnosci.

Placowka w Tuluzie utworzyta w styczniu 1995 r. sie¢, zwiazek miedzyre-
gionalny Doméw dla Bezrobotnych, zrzeszajacy sze$é roznych stowarzyszen
(dzisiaj jest ich znacznie wiecej). Zwiazek wystapit do wladz réznych szcze-
bli, z parlamentem wlacznie, z apelem o wprowadzenie przedstawicieli bez-
robotnych do wszystkich instytucji, ktore tworza przepisy i prawa ich doty-
czace. Chodzi przede wszystkim o to, by nareszcie potraktowac bezrobotnych
jako pelnowartoSciowych obywateli.

0d 21 lutego 1998 r. pierwsza struktura przeksztatca sie w ANCRES® i wia-
cza sig do organizacji o nazwie: Krajowy Ruch Bezrobotnych i Zagrozonych’.

2. CEL DOMU BEZROBOTNYCH

. Dom Bezrobotnych w Tuluzie, podobnie jak inne tego typu Domy, stawia
sobie jako cel podtrzymanie czy tez przywrdcenie tozsamosci spotecznej oso-
bom, ktdre z racji bezrobocia utracity tozsamo$¢ zawodowa. Jest to wige ruch,
ktory nie tylko walczy o wlasciwy statut prawny i spoteczny bezrobotnych,
lecz przede wszystkim chce pomdc bezrobotnym w taki sposob, aby oni prze-
stali by¢ na marginesie zycia spotecznego i sami stali si¢ wspoltworcami prze-
mian w spoleczenstwie. Punktem wyj$cia staje konkretne do§wiadczenie bez-
robotnych. Chodzi o radykalnie nowa koncepcje pracy i czasu wolnego, na-
zZwanego czasem ,,uwolnionym”,

Dom ten jest wigc miejscem serdecznego przyjecia bezrobotnych, udziele-
nia im wszechstronnej pomocy, w ramach mozliwosci, ale rtownocze$nie miej-
scem walki o prawa bezrobotnych w spoteczenstwie oraz miejscem, ktore chce
pomoc ludziom przygniecionym bolesnym zjawiskiem bezrobobocia w odzy-
skaniu sensu zycia 1 aktywnosci. Ten ambitny, niewatpliwie trudny do realiza-

5 Dostownie ,,4 Maszty”. Wyrazenie to odwoluje do obrazu statku, ktéry dzigki zaglom roz-
ciagnigtym na masztach moze dotrze¢ do portu. Takimi masztami dla bezrobotnych maja by¢
proponowane przez Dom zajgcia.

¢ Association Nouvelle Citoyenneté Renouveau Economique et Social (ANCRES) — do$§¢
skomplikowana nazwa, ktora dostownie przetlumaczona brzmi: Stowarzyszenie Obywatelstwo
Odnowa Ekonomiczna i Spoteczna.

7 Mouvement National des Chomeurs et Précaires (MNCP) — bardzo trudno odda¢ w jez.
polskim francuskie okreslenie ,,précaires”. Autor zastosowat wiasne tlumaczenie: ,,Zagrozeni”.
Francuski termin pochodzi od przymiotnika ,,précaire” — niepewny, nietrwaly, niestabilny. Przy-
miotnik ten okresla sytuacjg, w jakiej znajduja si¢ osoby, majace jaka$ prace dorywcza, nietrwa-
a. Chodzi tez o szersze zjawisko zwane ,,précarite” — sytuacja niepewnosci, braku stabilnosci
zyciowej, poczucie zagrozenia.
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cji cel, jaki stawia sobie Dom Bezrobotnych wyraza si¢ w stowach: przyjaé —
pomac — przywrécei¢ sens zycia — uaktywnié. Tak ambitne zadania domagaja
sig w wielu wypadkach postaw stanowczych, zdecydowanych, ktére mozna
okresli¢ mianem walki spotecznej. Chodzi nie tylko o zahamowanie wzrostu
bezrobocia, o tworzenie nowych miejsc pracy, sprawiedliwe zasitki dla bezro-
botnych, do czego ogranicza si¢ czesto panstwo, polityka i ekonomia, lecz
przede wszystkim o integracje bezrobotnych we wspotczesnym spoteczenstwie.

Wiele wypowiedzi 0s6b prowadzacych Dom akcentuje podstawowa zasa-
de: W Domach Bezrobotnych nie tyle chodzi o dodatkowa formg akcji chary-
tatywne;® (przystowiowy zwrot: ,,ogrzac i nakarmi¢”), ile o postawienie ludzi
dotknigtych bezrobociem ,,na wiasnych nogach”.

3. DZIALALNOSC DOMU

- Jego statut prawny opiera sie na ustawie francuskiej o zrzeszeniach z roku
1901. Je$li nawet w chwili obecnej Domy Bezrobotnych nie maja charakteru
wyznaniowego, to jednak trzeba podkresli¢, ze przynajmniej Dom w Tuluzie
w latach 1985 — 1988 istnial i dziatal wylacznie dzigki materialnemu i moral-
nemu wsparciu Kosciota oraz anomimowych dobroczyncéw®. Kiedy rzad fran-
cuski wprowadzit w 1988 r. tzw. RMI, Dom dla Bezrobotnych w Tuluzie wia-
czyl sig w realizacjg tej ustawy. Z tej racji, na podstawie umowy z wladzami
lokalnymi, uzyskal pewne wsparcie finansowe. Podobne umowy zawart takze
z innymi instytucjami regionalnymi, departamentalnymi czy miejskimi,
a zwlaszcza z Urzedem Miejskim Tuluzy.

Dom Bezrobotnych w Tuluzie prowadzi grono dziesigciu animatoréw
(1998); cztery osoby otrzymuja normalna pensjg, szes¢ otrzymuje za t¢ prace
pewne wynagrodzenie, na podstaw1e specjalnej umowy. Do tego dochodzi okoto
dwudziestu woluntariuszy, w réznym stopniu i w r6zny spos6b zaangazowa-
nych w dziatalno$¢ Domu. Dom Bezrobotnych proponuje szereg ustug, o czym
kazdy interesant jest poinformowany w zyczliwy i rzeczowy sposob w mo-
mencie pierwszego kontaktu. Trzeba podkresli¢ przy okazji znaczenie tej pierw-
szej rozmowy, okazanej serdeczno$ci i zrozumienia — by¢ moze po raz pierw-
szy w do$wiadczeniach danego bezrobotnego. Wydaje sig, Ze brak takiej po-
stawy w placowkach panstwowych, zajmujacych si¢ z urz¢du bezrobotnymi.
Powinna to by¢ pierwsza zasada dzialania: nawet jesli nie zawsze i nie natych-
miast mozna komu$ pomdc, to jednak zawsze trzeba okaza¢ serce, szczegdl-
nie w czasie pierwszego kontaktu. Niestety nie ma polskiego odpowiednika
na okreglenie czasu po§wigconego na przyjecie 1 rozmowe. Francuzi okreslaja
to mianem ,,accueil”. Aktualna dyrektor Domu, Marie-Claude Yomet, w ten
Sposob streszcza sens tego spotkania:

& Francuzi okre$laja to terminem ,.assistanat” — asystencja.

® Warto to podkreslié wobec tendencji minimalizowania wktadu Kosciola w konkretna po-
moc dla bezrobotnych. Dyrekcja Domu ma regularne kontakty z Arcybiskupem Tuluzy i Kuria.
Wobec niewystarczalnoscei dotacji miejskich i regionalnych, Dom zwrdcit si¢ z pro$ba do parafii
o przeprowadzenie zbidrek pienigznych na rzecz biezacych potrzeb.
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-Nowoprzybywajacym najpierw thumaczymy, ze nawet jesli oferuyjemy kon-
kretne ustugi, to jednak w pierwszym rzedzie jesteSmy ludZmi zaangazowany-~
mi. Checemy, aby ci, ktérzy nas odwiedzaja nie zatamywali sig. MOwimy im, ze
przybycie tutaj nie zmieni ich sytuacji zyciowej, ale pomoze odzyska¢ odwage,
odnaleZ¢ innych ludzi. Utatwiamy podjecie pytania fundamentalnego dla bezro-
botnych: jaki sens ma moje Zycie, jaki sens ma moja aktualna sytuacja”®.

Jeszcze jedna rzecz zashuguje na podkre$lenie. Bezrobobotni — bezdomni
moga poda¢ adres Domu dla Urzedu Meldunkowego, a takze dla swojej kore-

spondencji prywatnej, co ma duze znaczenie od strony psychologiczne;j.

Pukajacy do drzwi Domu Bezrobotnych w Tuluzie maja do dyspozyciji kilka
elementow:

1. sale /pokdj/, w ktérej kazdy moze czué sig dobrze, gdzie moze nawiazaé
kontakt z innymi, porozmawiaé, wypi¢ kawe, przeczytac aktualne dzien-
Eiki: Tu tez mozna skorzystac bezptatnie z telefonu, czy tez zrobic ksero-

opie.

2. Stotéwke, w ktorej mozna otrzymaé petny obiad. Bezrobotni placa za ten
posilek symboliczne 5 frankéw (okoto 3 zH)!!, pozostate osoby 10 fran-
kow. Tak niska, oplata jest mozliwa dzieki pomocy tak zwanego ,,Banku
Zywnoéciowego”!2. Ma on umowe z duzymi magazynami spozywczymi
na darmowe korzystanie z produktow, gdzie wygasa albo juz minela data
waznos$ci/sa jednak w dobrym stanie/. Dom organizuje wiasny transport
1 przywozi do stotéwki najroézniejsze produkty zywnosciowe, z ktérych
mozna przygotowac obiady.

W Polsce, przy dobrej woli i ofiarno$ci jakiego$ grona oséb takze mozna
byltoby stworzy¢ takie banki. Warto t¢ my$l podsuna¢ tak zastuzonej i wrazli-
wej na ludzkie cierpienie instytucji, jaka jest Caritas Polska.

1. Poradg prawna, zaleznie od potrzeb 1 sytuacji, pomoc w pisaniu zyciory-
su'*, podan o prace.

2. Tak zwana ,,Akademig czasu uwolnionego”. Znamiennym jest okresle-
nie. Nie chodzi o czas wolny — ten termin odnosi sie¢ raczej do ludzi
majacy pracg zawodowa, ktdrzy w jej przerwach korzystaja z czasu
wolnego. Osoby, ktore stracily prace, majg teoretycznie stale czas wol-
ny. Stad stuszniejszym wydaje sig termin ,,czas uwalniony”. Jest to cie-
kawy, oryginalny pomyst, do ktérego jeszcze wrocimy.

19 Le Asociations anti-chémage. Paris: Ed. Rebondir 1997, s. 132; thumaczenie autora.

1 ' Warto zaznaczy¢, ze skromny obiad w przecigtnej restauracji kosztuje obecnie ( 1998 1.)
okoto 100 frankéw na osobe.

12 Cenna instytucja, ktéra shuzy pomoca organizacjom charytatywnym. Organizuje tez kazdego
roku, w listopadzie, ogélnokrajowy dzien kolekty produktéw zywnoSciowych przed wielkimi ma-
gazynami, pocztami i urzgdami miejskimi. Chodzi o produkty podstawowe, dajace sig przecho-
waé: na przyktad maka, makaron, ryz, olej. Francja liczy 73 takie banki. Inicjatywa rozwingta si¢
w 5 krajach europejskich (wedtug francuskiego dziennika telewizyjnego, program 1, 27.11.1998).

13 Osoba ubiegajaca sig o prace musi we wlasnym interesie jak najlepiej zredagowaé podanie
i Zyciorys ,,curriculum vitae”. Ten termin pozostal w jez. franc., stad powszechnie uzywany skrot
CV. Wielu bezrobotnych ma z tym klopot. Dlatego trzeba im najpierw pomoc wiasciwie zreda-
gowac CV, nada¢ odpowiednig formg (redakcja na komputerze). Jak bardzo w Polsce przydata-
by sig takze ta forma konkretnej pomocy.
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3. Oérodek dokumentacyjny'4, wyspecjalizowany w problematyce bezro-
bocia, podziatu czasu pracy, ekonomii solidarno$ciowej, praw obywa-
telskich. Tu tez mozna znalezé przeglad prasy codziennej, mediateke,
zestaw kilkudziesigciu czasopism w regularnej prenumeracie.

4. Oznaczona przestrzen, w ktorej przy pomocy multimediéw mozna two-
rzy¢ nowe formy aktywnosci.

5. Stworzenie terenu do refleksji, wymiany pogladéw, analizy sytucji swo-
jej 1 spoteczenstwa. To takze refleksja i dyskusja nad problemem bezro-
bocia i sposobami jego zwalczania. Do tych dyskusji sa zapraszani spe-
cjalidci, politycy, dzialacze —nie tyle na uczona prelekcjg, co na rzeczo-
wa rozmowe. Organizowaniem takich spotkan zajmuje si¢ instytucja
powstata w obrgbie Domu Bezrobotnych w Tuluzie, zwana ,,Ruch De-
mokratyczny na rzecz Podziatu Pracy”, o ktérym mowa w nastgonym
punkcie.

6. ,,Cap-créativité” (kierunek na tworczos¢”), formacja osob, ktdre nie maja
pracy, ale maja pomysly, koncepcje na stworzenie réznego typu ustug
czy warsztatow. Trzeba wytowic te pomysty, pomoc w ich sprecyzowa-
niu 1 przede wszystkim w ich realizacji.

4. WALKA O PRAWA BEZROBOTNYCH

Dom chce inspirowaé refleksje i dziatalno§¢ na réznych plaszeczyznach
w czterech dziedzinach, zwiazanych z sytuacja bezrobotnych we Francji. Wy-
chodzgc na przeciw tej potrzebie, Dom Bezrobotnych stworzyt odrgbna struk-
turg prawna, zrzeszenie o nazwie: Ruch Demokratyczny na rzecz Podzialu
Pracy, w skrocie MDPT?®. Ze wzgledu na $ciste powiazanie Domu i ruchu, na
czele tej organizacji stangla zatozycielka Domu, Annie Dreuille. Ruch ten sta-
wiat sobie jako cel refleksje i dzialanie w zakresie czterech aspektow!:

L.stworzenie i prawne uznanie reprezentacji bezrobotnych,

2. sprawa podzialu miejsc pracy 1 wynagrodzen,

3. zwigkszenie RMI' oraz wprowadzenie podstawowego §wiadczenia'® dla
wszystkich,

4. stworzenie alternatywnej ekonomii o charakterze solidarno$ciowym.
Wspomniany Ruch byl prekursorem idei sprawiedliwego podzialu czasu pra-
cy 1 walezyt o to od 1985 r. Idea ta zostala zrealizowana w jakims$ stopniu do-
piero w 1993 r. Definitywnie 35-godzinny tydzien pracy ma wej$é¢ w zycie we
Francji w roku 2000.

4 Autor w duzym stopniu korzystat z zasobow tego oérodka, dzigki zyczliwoscii pomocy zato-
zycielki Domu, Annie Dreuille oraz kierowniczki centrum dokumentacyjnego, Marie Cros.

!5 Mouvement Democratique du Partage du Temps de Travail. Ruch ten przestat istnie¢ wia-
czajac sig¢ w struktury MNCP (por. przypis 7).

16 Materiaty Osrodka Dokumentacyjnego Domu Bezrobotnych.

7 RMI ~ Revenu Minimum d’Insertion, zasitek dorywczy, przej§ciowy, w oczekiwaniu stalej
pracy, z okreslonym minimum, dla 0s6b w wicku 25 — 60 lat, nie majacych zadnych dochodow
(ustawa francuska z dnia 30.11.1988). Aktualnie (1998) RMI wynosi 2300 frankow.

18 Tak zwane revenu d'existence, zasitek zapewniajacy kazdemu minimum egzystencjalne.
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4.1. PRZEDSTAWICIELSTWO BEZROBOTNYCH

Pierwsza dziedzina to sprawa reprezentacji, przedstawicielstwa bezrobotnych
w rdznych strukturach Zycia spolecznego 1 politycznego, ktore dotyczycza bez-
robotnych. Rzeczywisto§¢ bowiem jest taka, ze potgzne i wpltywowe zwiazki
zawodowe de facto zajmuja si¢ obrona pracujacych, a nie bezrobotnych. W sfe-
rze problematyki bezrobocia, dziatalno$¢ zwiazkow ogranicza si¢ tego, by w mia-
r¢ mozliwosci nie dopusci¢ do likwidacji przedsigbiorstwa, by byto jak naj-
mniej zwolnien z pracy i w sytuacji ostatecznej, walka o jak najkorzystniejsze
warunki odprawy. To wazne, ale z chwila, gdy ktos juz jest bezrobotnym, zwiasz-
cza od wielu lat, zwiazki zawodowe nie interesuja sig nim".

Stad rodzi sig pilna potrzeba stworzenia reprezentacji bezrobotnych, kto-
re mialyby prawo uczestniczy¢ w strukturach spotecznych i politycznych (do-
dajmy: takze religijnych, koscielnych) na ptaszczyznie lokalnej, regionalnej
czy nawet krajowej. Chodzi o takie struktury, ktore maja wplyw na sytuacje
bezrobotnych. W ten zakres wchodzi takze sprawa nadania jakiego statusu
prawnego dziatalno$ci nie majacej charakteru pracy zarobkowe;j.

4.2. REDUKCJA CZASU PRACY ORAZ PODZIAL ZATRUDNIENIA

Stoimy wobec WYmownego faktu. Produkcja nieustannie rosnie, rosnie bo-
gactwo, a rownoczesnie coraz wigeej miejsc pracy ulega 11kw1dac;1 ro$nie
bezrobocie. Jeden ze znanych dziennikarzy ujmuje to w lapldarnym stwier-
dzeniu: ,,Jeszcze nigdy Francja nie byta tak bogata jak obecnie, a rownocze-
$nie nigdy nie miata tak wielkich problemdéw spotecznych, takiej ilo$ci bezro-
botnych, bezdommnych, zyjacych w nedzy. Problem polega nie na braku za-
sobow materialnych, ale na niewlasciwym ich podziale”.

Nie ma zgody w spojrzeniu na kwestig zmniejszenia czasu pracy i podziatu
zatrudnienia, nie tylko migdzy pracujacymi i bezrobotnymi, ale takze migdzy
politykami, socjologami i ekonomistami. Jesli dochodzi do dyskus;i, to tylko
migdzy pracodawcami a pracobiorcami; bezrobotni sa wykluczeni z tej deba-
ty. Dlatego Dom postuluje wiaczenie bezrobotnych do tak waznego dia nich
dialogu spotecznego.

4.3. EWOLUCJA RMI

Sprawa bardzo Zywotna we Francji. W momencie powstania Domu nie bylo
Jeszcze we Francji RMIL Dom wysuwat postulat wprowadzenia ,,revenu social
garanti” zagwarantowanego zarobku socjalnego. Po sze$ciu latach funkcjono-

v

¥ Niedawno najwigkszy francuski zwiazek zawodowy, o proweniencji komunistycznej, CGT
(Confédération Générale du Travail), utworzyt sekcj¢ bezrobotnych, aktywna zwlaszcza w orga-
nizowaniu manifestacji ulicznych.

2 Swobodnie cytowana wypowiedz Bernarda Ginisty na Forum ,,Le travail en révolution.
Vivre autrement”, Carcassonne, 23.10.1998 r.
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wania RMI zachodzi potrzeba rewizji zasad zawartych w tej ustawie. Dom
wilacza sie w dyskusje na ten temat.

4.4, TWORZENIE ROZNYCH FORM DZIALALNOSCI EKONOMICZNE]

Jeden z podstawowych elementéw dziatalno$ci Domu dla Bezrobotnych:
wspomoc w dopracowaniu i realizacji roznych inicjatyw, ktére moga stwo-
rzy¢ jaki$ zakltad, pewien rodzaj ustug. Szczegblne szanse daja dziedziny, gdzie
ustugi sa potrzebne, a juz dawno zanikty, nikt ich nie oferuje. Jak to wyraza
koncepcja Domu, chodzi o stworzenie rynku alternatywnego i solidarnego.
W tym zakresie Dom wspolpracuje z wylonionym z jego struktur stowarzy-
szeniem Cap Entreprise (,,w strone przedsiebiorstwa”).

5. USLUGI SPECJALISTYCZNE

Zostaly one stworzone w miarg potrzeb i prosb, z ktérymi zwracali si¢ bez-
robotni przychodzacy do Domu. Jest to na przykiad sprawa kontaktéw z Urze-
dami Pracy, kwestia zasitkow dla bezrobotnych, problemy prawne, pomoc
w znalezieniu mieszkania i jego wynajecia (wspolpraca ze stowarzyszeniem
Fundusz Solidarno$ci Mieszkaniowej)?*'. Zanim pafistwo wprowadzilo ,,kartg
zdrowia dla bezrobotnych”, Domy zapewniaty darmowa konsultacje lekarska.

6. AKTYWNOSC ,,CZASU UWOLNIONEGO”

Sens tego zaskakujacego pojgcia zostal wyjasniony wyzej. Kiedy si¢ utra-
cilo prace, pojgcie czsu wolnego, zwigzane Scisle z rytmem pracy i wypo-
czynku, traci swdj sens. Nie sposdb tez osiem godzin na dobg szukaé nowe-
go miejsca pracy. Dlatego Dom Bezrobotnych proponujg sensowna organi-
zacjg czasu. Z jednej strony bedzie to kwestia szukania nowego zatrudnienia,
choéby dorywczego, zdobywanie nowych umiejgtnosci, ale z drugiej propo-
nuje sig¢ pewne kregi zainteresowan, prowadzone przez fachowcow, na przy-
ktad: rysunek, informatyka, teatr, wszelkie rodzaje sportu, gimnastyka re-
laksacyjna, nauka gotowania, a nawet taniec afrykanski. Te grupy zaintere-
sowan otwarte sa dla wszystkich 0sdb, nie tylko dla bezrobotnych. To takze
racja pedagogiczna: chodzi o to, by bezrobotni nie obracali si¢ wylacznie
W swoim gronie.

Te réznorodne zajgcia ubogacaja zainteresowane nimi osoby, a rownocze-
$nie niweluja poczucie winy za ,,nieproduktywny”, marnowany czas bez pra-
cy. Bardzo czesto wyzwalaja inicjatywe oraz pozwalajq na realizacje okre§lo-
nych plandéw 1 zdolnosci, co bylo trudne ¢zy niemozliwe w okresie pracy za-
wodowej. Zajgcia maja regularny rytm (codzienny, tygodniowy, miesigczny)
po to, aby nie tworzyly u bezrobotnych wrazenia przpadkowego wypelniania
istniejacej pustki.

2 Fonds Solidarité Logement — FSL.



200 KS. BRONISLAW MIERZWINSKI [8]

Sens i potrzebg ,,Akademii czasu uwolnionego” oddaja dobrze stowa jed-
nego z animatoréw, Laurent Solignaca: Byé bezrobotnym, to miec czas uwol-
niony, ale nie wybrany dobrowolnie. Zajecia w ,, Akademii” wykazujq, ze zZy-
cie moze miec sens takze poza pracq zawodowq. Trudno sobie nawet wyobra-
zi¢, do jakiego stopnia przebywanie z innymi moze odrodzi¢ ludzi. Wielu z nich
dociera tutaj jak rozbitkowie na jakas wysepke, wzmacniajq przez jakis czas
swe sity, by nastepnie z nowq energiq starac sie o prace. Najwieksza nedza, to
nie brak pieniedzy, ale relacji miedzyludzkich®.

7. POSZUKIWANIE I TWORZENIE NOWYCH FORM
AKTYWNOSCI EKONOMICZNEJ

Idea inspirowania i wspomagania konkretnych projektéw ekonomicznych,
pochodzacych ze Srodowisk umieszczonych na marginesie zZycia spotecznego
/lub: zaniedbanych, po franc. milieux defavorisés/, ma swoja tradycje w kra-
jach trzeciego $wiata. Te proste metody zaczynajq sie sprawdzac takze we
Francji. Dom Bezrobotnych wychodzac z tej idei, stworzyt system ,,4 Mats™?,
W ciagu roku korzysta z tego programu okoto 60 stazystow. Tworczyni tego
programu, Annie Dreuille, tak oddaje jego sens: ,,Ekonomia liberalna ma na
celu tworzenie bogactwa, a nie miejsc pracy. Natorniast ekonomia o charakte-
rze solidarno§ciowym? pozwala na pogodzenie inicjatywy z solidano$cia. Wie-
lu bezrobotnych nie zgadza sig¢ na przyjgcie obojetnie jakiej pracy. Stworzenie
wlasnego miejsca /zrodta/ pracy moze staé sie dobrym rozwiazaniem”?,

Mat 1 — Staz formacyjny dla osob, ktdre maja i chea realizowac konkretny
projekt ekonomiczny. Chodzi o to, by tym osobom daé podstawy wiedzy eko-
nomicznej na temat marketingu i zarzadzania, a rbwnocze$nie poméc im w no-
wym podejéciu do rzeczywisto§ci ekonomicznej (ekonomia alternatywna).
Najczesciej beda to ustugi dawno zaniedbane, inicjatywy terenowe. ..

Mit 2 — Wsparcie pomystodawcow przez ludzi majacych za soba konkret-
ne do§wiadczenie prowadzenia przedsigbiorstwa, czy tez stanowiska kierow-
niczego, najczescie) bedacych juz na emeryturze. Dom Bezrobotnych organi-
zuje regularne kontakty z tymi osobami.

Mat 3 — Stworzenie Srodkéw finansowych na realizacj¢ projektu. Przez dwa
lata przyjete i odpowiednio przygotowane projekty sa wspierane finansowo
przez dziat ksiggowoéci i zarzadzania Domu Bezrobotnych. Niektore projek-
ty maja charakter nowatorski, unikalny.

Mait 4 — Pomoc we wdrozeniu projektu przez mobilizacjg o§rodkoéw tereno-
wych, regionalnych, a nawet krajowych. Nawet je§li udaje si¢ zrealizowac

22 Cyt. przez Michel Gairaud. Ancres un port d’attache pour les chémeurs. Témoignage
chrétien 1998 nr 2825, 27 sierpnia.

2 Znaczenie tego wyrazenia, por. przypis nr 5.

2 Znany i uznany we Francji termin: économie solidaire — ekonomia solidarno§ciowa, w prze-
_ciwstawieniu do ekonomii liberalne;.

35 Cyt. przez Michel Gairaud: Ancres un port d’attache pour les chomeurs. Témoignage
chrétien 1998 nr 2825.
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zaledwie 25 % tych projektow, to jednak takie zaangazowanie pomaga pozo-
statym tworcom w znalezieniu innej pracy. Dla niektérych mozna uzyskaé fun-
dusze Wspolnoty Europejskiej, zwlaszcza dla bytych terenéw rolniczych.

8. NAPOTKANE TRUDNOSCI

Annie Dreuille, zalozycielka Domu w Tuluzie, w artykule zamiesz-
czonym w czasopi§mie Vaincre le chémage wskazuje na kilka probleméw
w dziataniu Domu. Oczywiste sq ciagle trudnoéci finansowe: tatwiej zdo-
by¢ fundusze panstwowe czy regionalne na szkolenia bezrobotnych w no-
wych dziedzinach, w ktorych i tak nie ma zatrudnien (przekwalifikowa-
nie), niz uzyskac¢ wsparcie finansowe dla prowadzenia zaje¢ z bezrobotny-
mi, ktére maja na celu nie zdobycie pracy, lecz sensowne wypelnienie czasu
»uwolnionego”.

Domy Bezrobotnych powstaly z inspiracji chrzescijanskiej. Annie Dreu-
ille ubolewanad tym, ze w dalszym rozwoju rozne przyczyny umiescity te
pierwotna inspiracj¢ chrzescijaniska niejako w cieniu biezacych zadan?®.
Wigcej byto kontaktow z kotami politycznymi i zwiazkowymi, niz ze $rodo-
wiskiem chrze$cijafiskim, z ktérego Domy si¢ wywodzily. Dlatego A. Dreu-
ille w dziesigciolecie istnienia Domu w Tuluzie apelowata o ,,powr6t do zré-
del”, do tego, co jest istotne w wierze chrze$cijanskiej i co zobowiazuje do
wyjécia na przeciw potrzebom blizniego. Bez regularnej refleksji w duchu
wiary, nie moze zaowocowaé potencjal energii skoncentrowany w Kosciele,
a bez tego najcenniejsze dzielo bedzie mialo charakter lokalny i wyizolowa-
ny?”. Nie chodzi tu o nadanie charakteru konfesyjnego Domom Bezrobotnych,
lecz o to, by prowadzacy te Domy mieli §wiadomo$¢ chrzeécijaniskich korzeni
swego apostolatu.

W swojej wypowiedzi na tamach czasopisma Vaincre le chdmage, Annie
Dreuille zwraca si¢ z apelem do instytucji i struktur ko$cielnych, zwlasz-
cza do diecezji 1 parafii o otwarcie si¢ na problemy ludzi dotknietych bezro-
bociem, o refleksje i konkretne dziatania. Jej zdaniem w kazdym francuskim
departamencie powinien powstaé taki dom. Rownoczeénie dodaje, ze nie wy-
starczy uwrazliwienie struktur i instytucji, trzeba obudzié swiadomo$é i wraz-
liwo$¢ Iudzi uczestniczacych w Mszy §w. niedzielnej. Proces nawrécenia do-
konuje si¢ bowiem w osobie, a nie w instytucji®®.

% Por. Vaincre le chémage 1995, nr 18 s.4. Wydaje sig, Ze jedna z mozliwych przyczyn tego
zjawiska jest posunigta nieraz do absurdu zasada $wieckosci we Francji.

7 Annie Dreuille, wypowiedz w Vaincre le chémage 1995, nr 18 s.4.

2 Tamze, s. 6.
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9. PROJEKTY NA PRZYSZEOSC

W 1998 1. zesp6t prowadzacy Dom Bezrobotnych w Tuluzie opracowat plan
koncepcyjny dalszych zadan domu®. Poza poglgbieniem 1 poszerzeniem za-
kresu dotychczasowych zadan i opcji Domu, pewne novum stanowi projekt
stazu formacyjnego finansowany przez RadQ Regionu Midi-Pyrénées®. Pro-
jekt ten dotyczy koncepcji tworzenia miejsc pracy w najblizszej okolicy swo-
jego miejsca zamieszkania, zwlaszcza w réznego rodzaju ushugach potrzeb-
nych mieszkaficom. Tg koncepcjg okresla sig jako ekonomig najblizszego sa-
siedztwa — ,,économie de prox1m1t &’

Druga realizacja to stworzenie bazy danych na CD, gdzie przy pomocy
techniki multimedialnej zostaly przedstawione inicjatywy, propozycje doty-
czace tworzenia miejsc pracy, zwlaszcza w koncepcji ekonomii solidarnoscio-
wej i ekonomii sasiedztwa. Ta baza danych zostala nazwana ,, Balise”. Jest to
bardzo cenny zbidr informacji, wskazoéwek, adreséw i porad nie tylko dla bez-
robotnych, ale takze dla potencjalnych inwestoréw — owoc ogromnej pracy
wielu 0sdb zwigzanych z Domem w Tuluzie. Ma to by¢ stymulator rozwoju
lokalnego.

Trzeci aspekt w planach na przyszto§¢: Dom Bezrobotnych chcee staé sig
miejscem wymiany wiedzy i do§wiadczenia w zakresie ekonomii solidarno-
$ciowej, alternatywnej formy ekonomii w stosunku do ekonomii liberalnej,
rzadzonej wytacznie prawem wolnego rynku. W tym sensie ma to by¢ miejsce
otwarte dla wszystkich: bezrobotnych, parlamentarzystow, szefow przedsig-
biorstw, cztonkow administracji.

Warto jeszcze dodaé, ze wspolna refleksja osob prowadzacych Dom Bez-
domnych wraz z wktadem kilku specjalistow problematyki pracy 1 bezrobo-
cia, znalazta swdj owoc w dwdch imponujacych publikacjach ksigzkowych na
temat ,,czasu uwolnionego” oraz ,,Akademii czasu uwolnionego™!.

2 Projets 1998 L’innovation au service de la création — Projekty 1998. Nowe zmiany w shuz-
bie twérczosci. Na marginesie tego tytulu warto zaznaczyé, Ze nie jest fatwa rzecza odda¢ w je-
zyku polskim specyfike zwrotéw francuskich. Do tego dochodzi skomplikowany styl niektérych
dokumentéw, peten neologizméw. Francuzi maja tez zamitowanie do skrétéw, zwlaszcza réz-
nych instytucji, organizacji. Dla nie wtajemniczonych (nie tylko cudzoziemcédw) sa one zupeknie
niezrozumiate, a listy skr6tow, poza publikacjami §cisle naukowymi, nie ma sig zwyczaju poda-
wac.

3 Jest to najwigkszy pod wzgledem administracyjnym region Francji, potozony na potudnio-
wym zachodzie, przy Pirenejach. Sklada sig z oémiu departamentow. Stolica tego regionu jest
Tuluza.

3 Le temps libéré. Toulouse: Maise Partage, Cépadues 1995; L’ Académie du Temps libéré.
Maison Partage, Cépadues 1.



