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Tendence sméfujici k profesionalizaci ucitelské profese jsou
spojeny s potfebou vymezit jasné, co to znamena kvalita prace ucitele.
V Ceské republice stale nemame narodni profesni standard uéitele.
Suplujf jej iniciativy jednotlivych inovativnich vzdélavacich programd,
jednotlivych rozvojovych projektt, jednotlivych pilotnich skol a
jednotliveu, ktefi potfebuji k rozvoji svého pedagogického sboru nebo
sama sebe néjaky ramec, napf.Standard vynikajictho ucitele RWCT,
Ramec profesnich kvalit ucitele v projektu Cesta ke kvalité,
apod.(Spilkova, Tomkova 2010, Tomkova a kol.2012). Pfitom je
mozné se opirat o teoreticka vychodiska zpracovana v odborné
literatufe a o fadu fungujicich profesnich standardd v zahranici
(Spilkova, Tomkova 2010, Paquay 2012 aj.). Naroky na kvalitu ucitele
se dotykaji osobnostni stranky ucitele a jeho profesnich kompetenci
k planovani, fizeni a hodnoceni ucebnich procesta zakt, k budovani
podnétného a bezpeéného klimatu ve tfidach a k pedagogické
komunikaci, ke spolupraci ucitele se cleny pedagogického sboru,
rodi¢i zakt atd. V existujicich a navrhovanych standardech kvality
prace ucitele je definovana také nutnost celozivotntho vzdélavani,
profesniho ristu ucitela.

Obecn¢ pfijimanym konceptem kvalitntho ucitele u nas i
v zahranici je koncept reflektivnfho praktika, ktery pocita s tim, ze
ucitel dokaze profesionalné a samostatné reagovat pfi vlastn{
pedagogické cinnosti, v autentickych situacich v daném kontextu,
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promyslené, s oporou o znalosti, zkusenosti 1 dlouhodobé cile
vzdélavani a Zze ma potfebu a je schopen se celozivotné vzdélavat,
profesné rast (Schon 1983, Perrenoud 2001, Spilkova 2004, Altet
2013 aj.), ze je ,.expertenm na sebe (autonomie), na pedagogické vztahy (pomoc
indiidudlnimn roxeji %ika a feseni vychovnych situaci), na pomoc Zdakovi
v ucent, na reflexi praktické cinnosti a sebereflex:* (Kosova 20006, s. 15). Ve
zvysujicich se narocich na kvalitu je ucitel vymezovan také jako ucitel
— vyzkumnik (Elliott 1981, Kasikova 2008 aj.).

Ve svétle techto pozadavku je tfeba uvazovat také o podobé profesni
piipravy budoucich uciteld. Nelze pracovat s myslenkou, Ze vysoka
skola pfipravi hotového ucitele. Rozvijeni profesnich kompetenci je
dlouhodobym procesem. Pregradualni pfiprava uciteld se stava
soucasti kontinuity celozivotniho vzdélavani ucitelt a vysoka skola je
povinna vybavit studenty dovednostmi a nastroji, které jim umozni
profesionalni reagovani na nové podminky, situace, objevy 1 nové
vyzvy pro jejich dalsi profesni rozvo;.

Mezi aktualni koncepty patii reflektivni pojeti pifipravy
budoucich uciteld (Schon 1983, Spilkova 2004, Korthagen 2011, Altet
2013 aj.). Zminény koncept vychazi ze socio-konstruktivistickych
vychodisek, akcentujicich aktivitu studentd v procesu uceni se, praci
s dosavadni zkuSenosti studentli a s novymi informacemi, praktické
zkusenosti studentd a jejich reflektovani s oporou o teoretické
znalosti, prostiedi uciciho se spolecenstvi studentt. Reflektivni pojeti
znovu fes$i vztah teorie a praxe v procesu ucitelské piipravy.
Akcentuje praktickou zkusenost a jeji reflexi. Postupuje od
problémovych situaci, které nabizi praxe, k reflexi téchto situaci, ktera
vyzaduje oporu o teorii, profesni znalosti. Sméfuje k porozumeéni
sama sobé¢, ditéti a u¢ebnim a vyucovacim procesim v souvislostech,
k autonomnimu jednani ucitele v komplexnich situacich a v rtiznych
kontextech a kjeho permanentnimu profesnimu rozvoji. Vedle
popisovanych pfinost vsak koncept reflektivniho pojeti pfipravy také
budi otazky, na které je tfeba hledat odpovedi.
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Je nutné pocitat s tim, ze jen nckterym ze studentt ucitelstvi
toto reflektivni pojeti profesni piipravy konvenuje. U jinych student
lze ocekavat rezistenci k tomuto pojeti z mnoha davodi: od
stereotyptt uvazovani o ucitelské profesi a pfiprave, pfes rozsifeny
pragmatismus soucasnych studentt, nechut’ ke véemu, co je povinné,
nestabilizujici, bez konce, nechut’ k psani ¢i obecné k poznavani, po
strach z hodnoceni dal§i kompetence, kompetence k reflexi. Stavat se
a byt reflektivnim praktikem neni snadné. VIiv maji jisté i rozdilné
nazory vzdélavateld uciteld na vyznam reflexe v pfipravé a praxi
ucitelt (Altet 2013).

Podstatné také je, zda-li jsou navrzené modely dotahovany do
podoby konkrétnich postupt a nastrojt, kterymi lze principy daného
pojeti realizovat. Zcela konkrétni funkéni modely prace s reflexi a
sebereflexi pfi pfipravé uciteld nachazime v programech jednotlivych
vysokych skol pfipravujicich ucitele v zahrani¢i (Spilkova, Tomkova
2010, Altet 2013). Pro Ceskou republiku je charakteristicky
dlouhotrvajici vliv inovativnich programu, které ve skute¢nosti
zahajovaly reformu naseho skolstvi po roce 1989, vyznamné se
podilely a nadale se podileji na rozvoji zadanych klicovych kompetenci
nasich zaka a profesnich kompetenci nasich ucitelt. Teprve pozdéji
byly tyto programy spojovany s §ir§imi teoretickymi ramci. Mezi tyto
inovativni programy bezpochyby patii program Ctenim a psanim ke
kritickému mySleni (Reading and Writing  for  Critical  Thinking)
(www.kritickemysleni.cz, Tomkova 2007).

Na programu RWCT je tfeba ocenit pfedevsim zdafilé uvadéni
konstruktivistické pedagogiky do praxe. Nabizi strategie a vyucovaci
metody, které sméfuji k rozvoji kritického mysleni zaka (Dewey 1916,
Klooster 2001). Vysokoskolské Ucitele Program RWCT inspiruje
modelem svych kurzt a zptisobem rozvoje dovednosti ucitelt. Ucitelé
v kurzech dalstho vzdélavani prozivaji v roli zakti modelové hodiny,
po kterych nasleduje dvoutazovy model reflexe, nejprve z pozice zaka
a pak zpozice ucitele. Studenty ucitelstvi vede k postupnému
budovani vlastntho pojeti vyuky, které dokazou pojmenovat,
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argumentovat, obhajit. Vede je krozvoji kritického mysleni a
kompetenci k reflexi a sebereflexi ve smyslu vytvafené dovednosti,
znalosti a pfedevsim postoje, pfesvédceni o jeji potfebnosti pro
kvalitn{ ucitelskou praxi a profesni rozvoj ucitele.

Reflexi a sebereflexi chapeme jako vytvafenou dovednost,
uveédomovany a slovné sdélitelny proces, jako vice ¢ méné
navozovanou, fizenou cinnost po akci, poskytujici zpétnou vazbu
tém, kteff se uci byt uciteli i tém, ktefi studenty doprovazeji na cesté
stavani se ucitelem. Jde o divani se zpét na (svou) minulou c¢innost.
Zahrnuje popis jevu, analyzu klicovych prvkd, vysvétleni, srovnani,
hodnoceni, syntézu, prognézu a stanoveni dalstho postupu. Muze se
tykat napf. spravného stanoveni cilt hodiny, spravné volby strategii a
metod a schopnosti pouzit je k napliovani cild. Mtze byt navratem
k feseni pedagogické situace, hledanim souvislosti se zkusenosti a
hodnotovym systémem jedince, propojenim se zkusenostmi a nazory
druhych a s teoretickymi poznatky (Nezvalova 2000).

Sebereflexe je pak vymezovana jako ,,zamysleni se jedince nad
sebon samym, ..., oblédnuti se pét za svymi (iny, myslenkani, postoji, city,
rekapitulovani uritého sisekn viastniho Zivota (i viastniho chovani a rozhodovdni
v situacich, které jsou pro daného clovéka vyznammné. Cilem je zhodnotit sebe
sama, roxhodnont, co a jak meénit, volit strategii pro budoucnost* (Pricha,
Walterova, Mare§ 2009, s.259). V kontextu pfipravy uciteld se
sebereflexe vztahuje hlavnée k zazitku sebe v roli ucitele.

Reflexe a sebereflexe v reflektivnim pojeti pfipravy by méla
prolinat celym programem piipravy budoucich ucitel. Reflexe a
sebereflexe je cilem 1 prostfedkem a v ucitelské pfiprave je tfeba
vytvafet podminky pro jeji rozvoj 1 smysluplné uzivani. Kvalita reflexe
a sebereflexe se nakonec stava také pfedmétem hodnoceni. Dobré
podminky pro reflexi vytvafeji lépe nestrukturovana studia, ktera
umoznuji kontinualni rozvoj profesnich kompetenci budoucich
uciteliy, v Ceské republice konkrétné pétilety program piipravy uéitelt
primarnich Skol. Reflexe a sebereflexe zde muze byt pfirozené

navazana predevsim na systém pedagogickych praxi studentt, které
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mohou byt dale propojeny s dalsimi teoretickymi a teoreticko-
praktickymi pfedméty. Koncepéné lze ve studiu vytipovat mista, na
kterych se studenti zasadnéji maji setkat s reflektivnimi a
sebereflektivnimi aktivitami. K témto pfilezitostem lze pak pfidavat
dalsi dil¢i ¢i fakultativad reflektivai tkoly.

Vychazejic z teze, ze reflexe a sebereflexe v ucitelské pfiprave
podporuje zvysovani kvality profesnich c¢innosti budoucich uciteld, je
tfeba, aby reflexi a sebereflexi rozvijeli a vyuzivali v procesu stavani se
ucitelem studenti vsech ucebnich styld, tzn.nejen reflektivni studijni
typy, a také vSech rodicich se vyucovacich styla (Mare§s 1998,
Fenstermacher, Soltis 2008). Jinym studijnim typum ale muzeme
pomahat §ifi dil¢ich 1 komplexnich reflektivnich a sebereflektivnich
aktivit a nastroji. Vzdy vsak bude mit vyznamné postaveni pisemna
forma reflexi a sebereflexi, ktera je spojena s nutnosti vyjadfit vyznam
mysleného a sdélit jej srozumitelnym zpusobem. K napsanému se lze
vracet a dale obsah spolecné sdilet.

Vybrané reflektivni a sebereflektivni postupy budeme prezentovat
v kontextu konkrétntho vzdélavacitho programu Ucitelstvi pro 1.
stupefi ZS na Pedagogické fakulté UK v Praze.

Studentsky esej

Jednim  z komplexnich reflektivnich a  sebereflektivnich
pisemnych ukolt je studentsky esej, ,,reflektivni a sebereflektivni rivaba,
kterd je navozena tématenm, problémem nebo otazkou vdzanon na predehdzejici
praktickou Cinnost a kierd je 1izena adanim pozadujicim argumentaci mySlenek
a soncasné ponechava prostor pro subjektivnost vyjpovédi (Tomkova, Chval,
Hejlova 2010, s. 314). Studenti — budouci ucitelé primarni Skoly
béhem studia zpracovavaji celkem tii eseje nazvané Jd budonci ucitel/ ka,
Stavam se uéitelem/ ucitelkon a Ja alinajici uéitel/ ka. V eseji tohoto typu
studenti vyjadfuji své zkusenosti také literarnimi prostfedky nebo
symbolickym vyrazem, ktery muze zachytit mnohovrstevnatost
zkusenosti na rozdil napf. 1 od jednoduchého vypravéni, cileného

argumentovani nebo vécného sdéleni. Esejisticka forma, na rozdil od
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fizen¢j§ich a aspektovéjsich ¢i detailnéji zaméfenych reflektivnich
ukolud, podporuje samostatnost a tvofivost v pfemysleni i ve vyjadfen.
Postupné zadani téchto tff na sebe navazujicich eseju vede studenty
k uvazovani o sobé¢ jako budoucim uciteli/ucitelce, k uvédomovani si
své cesty k ucitelstvi, promény, hlavnich meznikd a vlivl, svych
silnych stranek a osobnich profesnich vyzev. Od c¢asto idealisticky
ladénych uvah vl.ro¢niku sméfuji studenti k jasnym charakteristikam
svého studentského pojeti vyuky, k analyze kroku, které ve studiu
ucinili; a podnéta, kterych se jim ve studiu dostalo, v idealnim ptipadé
také ke stanovovani si novych rozvojovych ukold (Tomkova 2008).
Vyznam ma nejen psani téchto esejt, ale 1 a predevsim dalsi sdilend
jejich obsah.

Na zakladé opakovaného mapovani typu reflektivnich tkola
zadavanych studentim zminovaného programu pfipravy ucitelt je
patrné, ze se studenti setkavaji bé¢hem svého studia vedle této zakladni
linie eseju také s dalsimi typy reflektivnich ukold, opét specificky
vymezovanymi a zaméfenymi na diléi konkrétni cile, napf. na
vyjastiovani vztahu a zmény vztahu studentd k matematice.
Zmapovani vSech zadan{ reflektivnich ukold, se kterym se studenti
zminovaného oboru béhem svého studia setkavaji, by mé¢lo varovat
pfed pfemirou tohoto typu ukolt, které mohou nékterym studentim
velmi nevyhovovat a demotivovat ve studiu.

Ukazka ze studentského eseje z 1.rocniku: ,Mam velkon chut’ se
ucit nové véci. To bych také chtéla néjak prendset na své aky. Nadsent asi stacit
nebude, predpokladam, Ze se naucim konkrétnim piisobiim, jak v praxi na to.
V7" mé trideé nesmi byt nuda.

Ukazka ze studentského eseje ze 2.rocniku: ... A zaké jsem si
uvédomila nékteré aspekty ucitelské profese na 1.stupni, které mi diive unikaly, a
které mé nyni dési. Je to predevsim nesmirny viiy, ktery mad osobnost ucitele na své
svévence a ktery mé uvedl (diky moZnostem srovndni rignych tid) témeér
k absurdnimu  Zjisténi, Fe tiida je stend jako jeji ulitel, respektive osobnost
ucitele...Uvédomeéni si této primé diméry logicky vede f nesmirnému pocitu
zodpovédnosti ucitele.
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Podvojny denik

V prib¢hu studia maji studenti zminovaného oboru fadu
ptilezitosti k praktickym zkuSenostem pfi praci se zaky, které jsou
reflektovany z pohledu obecné didaktiky a pfedmétovych didaktik. Je
nutné hledat vSechny pfilezitosti k tomu, aby se podnéty z obecné a
pfedmétovych didaktik prolinaly a vzajemné podporovaly. Pokud
k tomu nedochazi, ziji jako dva casto 1 odlisné mluvici svéty vedle
sebe a oslabuje se tak zbytecné jejich sila v ptipravé budoucich ucitelt
na profesi. Studenti prozivaji modelové hodiny z pozice zaku, které
jsou pak reflektovany z pozice zaka 1 ucitele, dale ziskavaji zkusenost
pfi sledovani videoukazek — zaznamu z vyucovacich hodin a na
naslesich vyucovacich hodin s naslednou reflexi a konecn¢ sami uéf a
svou zkusSenost opét reflektuji a sdileji se spoluzaky a fakultnimi a
vysokoskolskymi ucitelr.

Inspiraci k efektivnim pisemnym reflektivnim technikam Ize
Cerpat napf. ze zminéného programu RWCT. Napf. metoda
podvojného deniku (Tomkova 2007) vede studenty k tomu, aby pfi
sledovani vyuky rozlisovali i graficky to, co ve vyuce slysi a vidi, a to,
co si o tom mysli, tj. své komentafe, otazky, poznamky. Je
zaméfovana pozornost na vybrané jevy ucebniho procesu, napf. na
jednotlivé faze uceni, fazi evokace, fazi prace s novymi informacemi a
tazi reflexe, v hodinach jednotlivych vyucovacich pfedméti. Tyto
zapisky jsou pak zdrojem individualni a spolecné reflexe. Studenti

[

casto sméSuji realitu s vlastnimi interpretacemi, ovlivnénymi
dosavadni zkuSenosti a stavem poznani problematiky. V jejich
pocatecnich komentafich také casto pfevlada hodnoceni nad otazkami
a kvalitni reflexi. Jde o narocné dovednosti, které se zdokonalujf
s dalsi praxi, s rozsifujici se znalostni zakladnou a tréninkem dil¢ich

reflektivnich dovednosti.
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Ukazka casti podvojného denfku studentky ucitelstvi z naslechu vyuky
literarni vychovy ve 3.ro¢niku ZS, vénované povésti O Krokovi a jeho
dcerach:

Z 1. cdsti vynkové jednotky:

Zdci vypraviji v krubu na koberci postupné proni &ist povésti O Krokovi a jeho
dcerdch, se kterou pracovali minule. Pribéh pak novu reprodukuji dvé divky,
které minule nebyly pritomny. Ulitelka trpélivé cekd, a se déti vyjadyi. Hlasité je
oceriuye.

Komentdr: Takto zadany iikol, trpélivost a oceriovdni ulitelfon vedlo k velké
pozornosti ki, téch, co ve Skole minule nebyli, i téch, kter? méli divkam pribéh
dovypraver. Bylo vidét, jak postupné vzristal gdjem déti o cinnost a o pribéh, se
kterym déti pracovaly. Déti jsou motivoviny k cinnosti. Zdroveri to byla evokace,
1.déti pracovaly na zaldtkn hodiny s tim, co ug védi a jak proni ldsti piibéhu
porozumély.Byly pripraveny na prdci s dalsi listi pribéha.

Pedagogické situace

Pii ucitelské piiprave je vhodné zaméfovat pozornost studentt
jak  k jednotlivim pedagogickym tématim a problémim, tak
k integrovanému pohledu na autentické realné situace a ustni a
pisemné reflektovani téchto zkusenosti a sebe v roli ucitele v téchto
situacich. Na souvislych pedagogickych praxich tak studenti
zminovaného oboru objevuji, zapisuji a sdili konkrétni pedagogické
situace (vyukové pfipady), k jejichz zpracovavani jsme také nasli
inspiraci v programu RWCT (Richards 2001, Tomkova 2009).
Studenti na pedagogickych praxich zaznamenavaji konkrétni situace,
popisuji kontext, ve kterém se situace odehrala, situaci, jeji pribch a
feSeni zaznamenavaji 1 pomoci pfimé feci, analyzuji pficiny vzniklé

.,

situace, vyjadfuji se kjejimu feseni, navrhuji, soporou o své
zkusenosti 1 nové teoretické znalosti vhodnéjsi fesent.

Ne¢které situace jsou jednoduché, majf jedno feseni, nenf o ¢em
diskutovat. V mnoha piipadech jde ale o situace komplikovanéjsi,
zavislé na daném kontextu, majici vice pficin, s nékolika fesenimi.
Z nich krystalizuji obecnéjsi problémy a témata, kterymi by se mél
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zabyvat kazdy student ucitelstvi. VétSina z nich se tyka budovani
pfiznivého klimatu ve tfidé, komunikace mezi zaky ¢i mezi ucitelem a
zaky, fizeni uc¢ebnfho procesu, individualizace vyuky. V popsanych 1
navrzenych feSenich se pak promitaji a dale rozsifuji vychovné a
vyukové strategie budoucich ucitelt. Integruji se tu kompetence
k fizeni tfidy, vyuky, porozuméni kontextu, ditéti i oboru.

Z téchto reflektivnich dkold jsou pak mj. generovany
autentické situace, které studenti fes{ pfi statni zaveéreéné zkousce
z pedagogiky, pfi které ukazuji, zda-li jsou pfipraveni vidét situaci
v §ir§Sim kontextu a posoudit ji a fesit s oporou o dostatecné profesni
znalosti. Pedagogické situace pfi statni zavéreéné zkousce davajf
studentovi také moznost predstavit kvalitu své kompetence k reflexi a
sebereflexi.

Ukazka dopracované pedagogické situace, zaméfené na znalosti o
ditéti a jeho mysleni a na strategie vedouci k individualizaci ve vyuce:
Nazev: Neviditelné obrazky

Kontexct: V" hodiné vytvarné vychovy v 1.rocniku se Zdci se seznamovali
s novym  pracovnim materidlemr a s novu vytvarnou technikon, obrdzek se
namaluje lepidlem, poté se obtiskne do barevného pisku a tim se viditelni. Pro
kazdy obrazek byl k dispozici pisek jedné barvy. VSechny déti prace bavila,
postéze chté] kagdy vytvorit alespoii 17 obrazky. Adam vsak ne a ne se pustit do
prace. Pritom mél na svij vék hodné védomosti a dobre logicky uvaguje. Pri prdci
ve skupiné v3dy celon prdci 7idil a ostatnim 1ikal, co maji délat. Je to vidci
osobnost, kdyZ je treba, umi se prosadit.

Popis situace:

Adam sedél dloubon dobn v lavici a nic nedélal, prazdny papir pred
sebon. ,,Proc nepracujes’ jako ostatni?*, eptala se ho ucitelka. ,,Jd nevim, co mam
malovat. U dlouho premyslim a nic mne nenapada.”, odpovédél. Ulitelfea mu
poradila nékolik témat, co by treba mobl malovat. Kyvl hlavou, Ze tedy néco
zkusi. Kayg po chvilce stile nic nemél, ucitelka k némmu piista: ,,Tak ng bys mél
mit alesport nddriek. Cas béi a ty jsi jesté nic neudélal. V7 éem je problém?* On
odpovédel: ,,Kdyz mé nenapadd Zdadny jednobarevny obrazek! Ulitelka si v tu
chvili nvédomila, jak chlapec premysii.
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Protoge obrazek se tiskl jen v jedné barvé pisku, musel vymysiet obrazek,
kde by byla jen jedna barva. Zddilo se mu podivné, kdyz namaluje treba travnik a
slunicko, Ze se potom oboji vytiskne treba v modré barve. 1 sechny ostatni déti byly
zabrdny do tiskant, nevadilo jim, e obrazek bude barevny jinak nes v realité. Po
vyzve ulitelky, aby Adam prece jen néco kusil, vypadal ug nestastné. Jako by
mn nékdo naiizoval néco, co nemige spinit. Potom se Adam zeptal: ,, A mate
hnédy pisek? Kdyz zjistil, Ze ano, dal se konelné do prdce. Ve tide¢ se tou dobon
ug dotiskdvaly posledni obrazky, nékteré deti ug nklizely. Adam také prisel se
svym obrazkem a chtél ho obtisknout. Po obtisknuti vysel takovyto obrizek:
tugkon byl nakresten les a uprostred dva hiibky, nad vsim svitilo siunicko. Do
hnédeho pisku se ale obtiskly jen dva kloboucky hitbkii, protoge ty jsou hnéde.
Adam byl spokojen a hned se ptal: ,,Mate tady také Zuty pisek?* Ulitelka
pochopila, Fe pri dalsim tiskdvani by se objevilo Znté siunce. Tin by Adam docilil
spravné barevnosti, jak chtél. Jenomse vsechno bylo ug uklizeno. Chlapec se urazil
a vyhodil obrdazek do kose.

Pedagogické portfolio

Rozsifenym a zaroven velmi diskutovanym nastrojem reflexe a
sebereflexe stavani se ucitelem je pedagogické portfolio, které
znamena predevsim sbér, vybér a tiidéni materiald — produktt uceni
se, jejich komentovani a reflektovani, sdileni, prezentovani a
obhajovani. Hlavnim smyslem neni samotné portfolio, ale cinnosti
s jeho tvorbou, prezentaci a obhajovanim spojené. Ocekavanym
efektem téchto ¢innosti je rozvoj profesnich kompetenci studenta. Je
vedena diskuze o pnuti mezi moznymi funkcemi portfolia — funkci
rozvojovou a hodnotici, funkci hodnoceni formativniho a
sumativnitho (PisSova 2007, Paquay 2010, Lopez, Van Nieuwenhoven
2010).
V prezentovaném programu piipravy uciteld primarni Skoly na
Pedagogické fakult¢ UK ma prace s pedagogickym portfoliem své
misto uz vice jak deset let. Prabézné aktivity mohou byt, studenta,
zuroceny na konci studia ve volbé obhajoby Zavérecného
pedagogického portfolia jako varianty statni zavérecné zkousky

211



Anna Tombkova

z pedagogiky. Doposud sedesat obhajenych portfolii vydava diakazy o
studentech a absolventech daného oboru, o jejich studentském pojeti
vyuky, o meznicich jejich studia. Vzdélavatelim uciteld dava zpétnou
vazbu smyslu a kvality jejich prace. Absolventim, tedy alespon
nékterym z nich ukazuje moznou cestu jejich dalstho profesniho
rozvoje, s oporou o reflexi a sebereflexi a praci s pedagogickym
portfoliem. Nastavena pravidla tvorby Zavéreéného pedagogického
portfolia umoznuji uvidét raznost obsahu, rozsahu 1 formy
pfedkladanych portfolii, a tedy 1, vedle profesnich kompetenci,
osobitost a osobnost kazdého jednotlivého studenta. Jednim z kritérif
pro piijeti portfolia je kvalita reflektivnich a sebereflektivnich
dovednosti studenta.

Studenti skrze Zavérecna pedagogicka portfolia prezentuji sebe a své
profesni kvality. Lis{ se v tom, zda-li hledaji vlastn{ cestu a tvoii vlastni
pojeti vyuky nebo pfijimaji podstatu nékterého z nabidnutych pojeti,
napft. prostfednictvim programu Zacit spolu. Své pojeti vyuky skladajf
jako mozaiku z jednotlivosti, ale lze identifikovat 1 nalézani hlavnich
principti a syntézu podnétd. Cast studentd si vybira jako ramec
prezentace svych profesnich kvalit a jejich rozvoje (a také jako kli¢
k clenéni materialt v portfoliu) nékteré ze standardu profese ucitele,
které jsou u nas k dispozici. V charakteristice svého pojeti studenti
prezentuji miru svého zaméfeni na zaka, obsah, postupy aktivni vyuky
¢i na vychovu. Vyrazné také prezentuji dovednosti ve své specializaci
na cizi jazyk nebo vychovy.

Portfolia podavaji dale konkrétni dikazy o kvalité kompetence
student k reflexi a sebereflexi. Ocekavanou kvalitu prezentujme
jednim piikladem: 17 70l studentky jsem si daleko vice acala uvédomovat,
Jak zdlegi na osobnosti vyucujiciho, jaké pocity Zdk pii vzdélavani progivd, jak
miige byt napiiklad bezradny, kdyF nétemn nerozumi a neni mn umognéno
vznést dotaz, jak je dileité, aby mél mognost s ostatnini spolusiiky hovorit a pri
spolecné diskusi si své myslenky tidit a wjasiiovat, jak se miige obdvat pisemné

price, i kdyF pripravu na ni nepodeenil, jak rychle klesda pogornost, jde-li pri vyuce
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ponze o vjklad wucitele a Zdci json jen v roli pasivnibo prijemce... Tyto, i jiné
gkusenosti acaly primo ovliviiovat mon naslednon vyuku.

Mezi mezniky, které studenti uvadéji jako vyznamné na své
cest¢ k profesi béhem studia, figuruji nasledujici podnéty: inovativni
programy, pedagogické praxe, pfedmcétové didaktiky, setkani
s fakultnimi uciteli, zkuSenosti ze zahrani¢nich stazi, ucebni ¢innosti v
roli studenta, napf. psani reflexi, spoluprace se spoluzackou, sdileni
zkusenosti v roc¢niku. Zastoupeny jsou také konkrétni vlivy mimo
takultu a pfed studiem na fakulte.

Obhajoba Zavérecnych pedagogickych portfolii je chapana
jako specificka piilezitost k zavérecné reflexi, integraci a syntéze
ucitelské pfipravy. Tam, kde student neni schopen kvalitni reflexe,
vsak tato forma statni zavérecné zkousky postrada smysl. Proto je
stale varianta obhajoby portfolia volbou studenta a proto je pfedem
posuzovana kvalita pfedlozenych portfolii.

Obhajoby Zavérecnych pedagogickych portfolii proménuji
dosavadni charakter statn{ zavére¢né zkousky. U zkousky se stfetava
formativni a sumativni funkce hodnoceni a pouzivanych nastroja.
Studenti, ktefi si reflektivni zptsob uceni osvoijili a pfijali jej za svuj,
chtéji ukazat nejen vysledky, ale 1 svtj pokrok v pfipravé. K tomu
patfi mit moznost bezpecné prezentovat i své neuspéchy. K tomu
patfi také prace s dalsimi rozvojovymi cili a plany.

Zavéry

V piispévku  byly na teoretickém podkladu prezentovany
konkrétn{ vybrané nastroje reflektivniho pojeti pfipravy budoucich
uciteld, zvl.studentské eseje, pedagogické portfolio a vybrané aktivity
z programu RWCT — podvojny denik a psani pedagogickych situaci,
které postupné ovliviuji 1 dalsi slozky systému ucitelské ptipravy.
Prispévek dale pfinasi na zakladé prabézné analyzy zkusenosti
s reflektivnimi nastroji a ukoly a na zakladé analyzy vlastnich produktt
studentd,  zvljejich  Zavérecnych  pedagogickych  portfolif,
aktualizovanou vypoved o studentech, ktefi jsou a byli ucastniky
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reflektivhtho  pojeti  ucitelské pifipravy, o jejich pojeti vyuky,
kompetenci k reflexi a sebereflexi. Studenti se tu pfedstavuji ve své
individualité a na své cesté k profesnim ucitelskym kompetencim.
Dosavadni zkusenosti s sebou pfinaseji nasledujici zavéry a
diskuzi:Dovednosti reflektovat, psat, prezentovat, obhajovat je tfeba
bé¢hem studia prubézné rozvijet a pouzivat. Student potifebuje byt
vybaven Sirokou skalou reflektivnich nastroja, které vyuziva pro své
uceni a zjist'uje jejich smysl a efekt pro uceni své 1 uceni zaku. Jednim
z funkénich zdroju nastroja pro reflexi a sebereflexi studentt je
program RWCT. Z hlediska ucebnich a vyucovacich stylt budou vzdy
studenti, kterym bude reflektivni pojeti pfipravy vcetné vyuzivani
prezentovanych nastrojii vyhovovat vice nez jinym a je tfeba se timto
problémem zabyvat. Podobné rozdilnosti 1ze sledovat i u vzdélavatela
budoucich ucitela.
Prezentované reflektivni a sebereflektivni aktivity studentd ucitelstvi
jsou zadavany a v tomto textu byly analyzovany pfevazné z pohledu
expertt na veédy o vychové, zpohledu obecné pedagogicko-
psychologické pfipravy studentt ucitelstvi. Vyzvou pro praxi je
pouzivat a vyzvou pro pedagogicky vyzkum je analyzovat zminéné
nastroje a produkty reflektivntho pojeti uditelské pfipravy v jeste
tésncjsi spolupraci s oborovymi didaktiky, v uzsi vazbé na jednotlivé
obory.
Predpokladame,  Ze  takto  nastavena  profesni  pfiprava,
charakterizovana rozvojem kompetence k reflexi a sebereflexi a
uzivanim nastroju, jakym je napf. pedagogické portfolio, mize tvofit
kontinuitu se systémem dalsiho profesniho rozvoje ucitela.
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Reflective approach towards professional teacher educa-
tion, inspiration, experience, questions

The topic of the contribution is the reflective approach towards pro-
fessional teacher education. The aim is to consider the relations be-
tween teacher education and defining teacher quality performance as
well as the means of professional capabilities evaluation, to introduce
the core principles and selected inspirations of reflective approach to
students of primary school teacher education at the Pedagogical Fac-
ulty of Charles University, and to evaluate the present experience with
reflective approach and selected experiences. The contribution will
present reflected examples of concrete procedures from pedagogical
and psychological study subjects, teaching practice and obligatory
study subjects.
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