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Modele ksztalcenia nauczycieli a zadania edukacji

Wprowadzenie

We wszystkich niemal krajach europejskich stawia si¢ pytanie: jak
ksztalci¢ nauczycieli, aby umieli sprosta¢ stawianym im dzisiaj i w przysztosci
zadaniom? Nauczyciel jest powszechnie uznawany za najwazniejszy czynnik
zmian o$wiatowych. Z realizacjg jego ksztalcenia wiaza si¢ zadania edukacji
o charakterze globalnym, krajowym i lokalnym, inicjujace warunki i procesy
sprzyjajace rozwojowi czlowieka, lepszemu rozumieniu siebie i otaczajacego
$wiata. Swiata, w ktérym zachodza obecnie glebokie przemiany spoteczne,
demograficzne, kulturowe i ekonomiczne w skali globalnej, a takze ro$nie
znaczenie wiedzy i jej kreatywnego wykorzystania.

Zmieniajacy si¢ $wiat generuje nowe wyzwania pod adresem eduka-
cji 1 nauczyciela. Nowe zjawiska, takie jak np. tworzenie si¢ spoteczenstwa
wiedzy, proces informacyjnej eksplozji, rozbudowa srodkéw masowej ko-
munikacji spotecznej, wzrost roli nauki i techniki, globalizacja i rosnaca
zlozonos¢ $wiata, dalszy rozwoj gospodarki, zmiany w §wiadomosci i zyciu
duchowym spoleczenstw, przektadajac si¢ na procesy edukacyjne, wyma-
gaja specyficznych kwalifikacji i kompetencji ich uczestnikéw. Niezbedna
jest refleksja nad tym, jak przygotowac nauczyciela do pokonywania barier
w rozumieniu otaczajacego $wiata i odpowiedzialnego ksztalcenia kolejnych
pokolen do projektowania zycia jednostkowego i zbiorowego.

Strategiczne zadania edukacji

Szczegdlne zadania edukacji wynikaja z potrzeby przygotowania spo-
teczenstwa na przemiany globalne i nieznang jeszcze przyszlos¢. Do strate-
gicznych zadan edukacji zwigzanych z nowymi wyzwaniami stojacymi przed
ksztalceniem nauczycieli mozna zaliczy¢:
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ksztalcenie na rzecz demokracji, doswiadczania samorzadnosci,
rozwoju umiejetnosci dokonywania wyboréw;

ksztalcenie na rzecz wielokulturowosci, ksztaltowanie wartosci,
umiejetnosci i wiedzy w zakresie wspoétdzialania z réznymi
odmiennymi kulturami;

ksztalcenie do postugiwania si¢ mediami, wyrabianie krytycy-
zmu wobec tresci przekazow medialnych, umiejetnosci oceny
ich wartosci;

ksztalcenie na rzecz wspolistnienia, ksztaltowanie umiejetno-
$ci zycia w harmonii ze srodowiskiem naturalnym i nawykow
promujacych zdrowie, wychowanie dla pokoju;

ksztalcenie do wspdlpracy i stuzenia spotecznosci lokalnej;
ksztalcenie na rzecz pigkna i kultury postrzeganych jako spo-
teczne imperatywy;

ksztalcenie do pracy nad sobg, ksztaltowanie gotowosci do
rozwigzywania problemoéw globalnych, lokalnych, osobistych,
a takze poczucia odpowiedzialnosci;

ksztalcenie do ustawicznego zdobywania wiedzy, ksztaltowanie
inteligencji i rozwijanie zmystu krytycznego, zdolnosci twor-
czych i wyobrazni, lepszego poznania samego siebie;
ksztalcenie do pomocy innym w przystosowaniu si¢ do zmian;
wychowanie spoteczenstw do przemian, humanistycznego roz-
woju i wolnosci.

Problemy ksztalcenia nauczycieli sa przedmiotem nieustannych dys-

kusji i badan pedeutologicznych. Prezentowane sg rézne doktryny, modele,
koncepcije i strategie w ksztalceniu nauczycieli.

Wybrane nurty ksztalcenia nauczycieli

W bogatym dorobku teoretycznym i rozmaitych dokonaniach prak-

tycznych polskiej pedeutologii mozna wyodrebni¢ podstawowe nurty edu-
kacji nauczycielskiej. Zalicza si¢ do nich nastepujace doktryny (zwane takze
modelami, koncepcjami):
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1. ogolnoksztalcacy, gwarantujacy solidne wyksztalcenie ogélne, duza
erudycje i wszechstronng wiedze zapewniajace nauczycielowi po-
wodzenie w pracy zawodowej;

. personalistyczna, ksztaltujaca pozadane w zawodzie nauczycielskim
postawy, pomocng w rozwijaniu zainteresowan, zdolnosci, moty-
wacji, ktora za podstawowy cel edukacji uznaje uksztaltowanie
osobowosci i indywidualnosci nauczyciela;
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3. pragmatyczng (kompetencyjng), eksponujaca zdobywanie rézno-
rodnych sprawnosci przydatnych w codziennej pracy zawodowej
wyznaczajacych szanse powodzenia zawodowego;

4. specjalistyczng, d3zaca do waskiego wyksztalcenia ogélnego (daja-
cego poglebiong wiedze) ze wzgledu na postepujaca specjalizacje
nauki i koniecznos¢ wyboru obszaréw wiedzy poznawanej i prze-
kazywanej;

5. progresywna, przygotowujaca nauczycieli do rozwigzywania proble-
mow dzieki wywotywaniu sytuacji problemowych i prowokowaniu
do ich rozwiazywania w procesie przygotowania zawodowego';

6. wielostronng, eksponujaca rézne elementy typow ksztalcenia omo-
wionych wczesniej, najbardziej zblizong do zaloZonego modelu wy-
ksztalcenia idealnego, ale tez chyba najtrudniejsza do zrealizowania;

7. samorozwoju i samoksztalcenia nauczyciela, podkreslajaca tworze-
nie przez niego wlasnych modeli i drég edukacji oraz poszukiwanie
nowych idei i propozycji praktyk edukacyjnych;

8. edukacji permanentnej, zaktadajaca opanowanie nowych koncepcji
i metod funkcjonowania zawodowego w systemie doskonalenia
i kurséw;

9. krytycznej diagnozy wlasnej wiedzy i wypelnianiu stwierdzonych
badz uswiadamianych luk w tej wiedzy?.

W rozwazaniach pedeutologdw pojawiajg si¢ tez inne nazwy poszcze-
gélnych doktryn albo ich polaczenia. Na przyklad Henryka Kwiatkowska
wyodrebnia trzy orientacje edukacji nauczycielskiej - technologiczna, hu-
manistyczng i funkcjonalng’, ktére w znacznym stopniu mozna powigza¢
z przedstawiong uprzednio typologia. Wincenty Okon pisze o niektérych
tresciowych (programowych) koncepcjach tej edukacji, takich jak: kompe-
tencyjna, personalistyczna i progresywna®. Niekiedy w literaturze przedmiotu
wyrdznia si¢ osobowosciowe, kompetencyjne i osiggni¢ciowe koncepcje

! Por.: W. Okon, Nauczanie problemowe we wspéiczesnej szkole, WSiP, Warszawa 1975;

C. Kupisiewicz, O efektywnosci nauczania problemowego, PWN, Warszawa 1965; J. Kozielecki,
Rozwigzywanie probleméw, PZWS, Warszawa 1969.

> T. Lewowicki, Problemy ksztalcenia i pracy nauczycieli, Instytut Technologii Eks-
ploatacji — PIB, Warszawa — Radom 2007, s. 48-51.

*  H.Kwiatkowska, Nowa orientacja w ksztafceniu nauczycieli, PWN, Warszawa 1988;
tenze Pedeutologia, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2008, 5.48-63.

*  'W. Okon, Ksztatcenie nauczycieli w Polsce — stan i kierunki przebudowy (Raport
tematyczny KEEN, nr 4), Warszawa - Krakow 1988.
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ksztalcenia nauczycieli, ktore rowniez s3 w duzym stopniu zbiezne z omo-
wionymi wczesniej’.

Zmienny charakter pracy wspdlczesnego czlowieka stal sie podstawa
opracowania koncepcji refleksyjnego praktyka, ktéra kwestionuje techniczna
racjonalno$¢ jako podstawe przygotowania zawodowego nauczyciela. Jej
autor, Donald Schoén, zaproponowal zmiane orientacji epistemologiczne;j
w ksztalceniu profesjonalnym, kierujac uwage na $wiat wewnetrzny osoby
i potrzebe zrozumienia jej systemu warto$ci®. Koncepcja ta uwzglednia dwa
rodzaje refleksji: w dziataniu i nad dzialaniem. Eksponuje wartos¢ eduka-
cyjng praktyki. Warunkiem skutecznosci tej praktyki jest zdobycie wiedzy
proceduralnej oraz wzbogacenie wiedzy osobiste;.

Na podlozu epistemologii praktyki Donalda Schona powstala koncep-
cja profesjonalnego artyzmu Delli Fish, ktéra przyjmuje zatozenie wielosci
teorii (teoria osobista i formalna) oraz wzajemnego przenikania si¢ teorii
i praktyki. Proponuje rozpoczecie edukacji nauczycielskiej od dziatania, ktdre
pozwala ujawni¢ wiedze studentéow podejmujacych studia pedagogiczne
wynikajaca z restrukturyzacji ich uprzednich i aktualnych doswiadczen
zwigzanych z edukacjg i pozwalajacy zarysowac scenariusz kolejnych krokéw
edukacyjnych. Istotnymi cechami praktycznego uczenia si¢ sa: tworzenie
atmosfery sprzyjajacej podejmowaniu ryzyka, zréznicowanie sposobow ucze-
nia przez poszczegdlnych nauczycieli, ukazywanie bledéw jako nieodfacz-
nego procesu doskonalenia si¢ oraz dokonywanie refleksji nad dzialaniem
polaczone ze sporzadzaniem projektéw dzialania i raportéw, element emoc;ji”.

Pojawiaja sie rowniez inne propozycje ksztalcenia nauczyciela, np.
nauczyciela badacza, prowadzacego badania edukacyjne nad wlasnymi dzia-
taniami praktycznymi (action research), stajacego si¢ jednoczesnie uczest-
nikiem zdarzen edukacyjnych, ich twércg i kompetentnym obserwatorem?®.
Nauczyciel badacz staje si¢ waznym podmiotem szkoly, autonomicznym
i zaangazowanym w jej rozwdj. W procesie podejmowanego badania doko-
nuje on autodiagnozy, autorefleksji, autoewaluacji i korekty praktycznych

> Por.: Ksztalcenie i doksztatcanie nauczycieli, red. B. Ratus, WSP, Zielona Géra 1993,
s. 42-44.

¢ D. A. Schon, The Reflectiwe Practicioner, New York, Basic Books 1983.

7 Por.: B. D. Gof¢bniak, Zmiany edukacji nauczycieli. Wiedza - bieglos¢ - refleksyjnos¢,
Edytor, Torun - Poznan 1998, s.132-140.

8 R.N. Rapoport, Three dilemmas of action research, “Human Relations” 1970, nr 23,
s. 499.

40



Modele ksztalcenia nauczycieli a zadania edukacji

dzialan. Znana jest takze koncepcja nauczyciela wyemancypowanego, od-
rzucajacego stereotypy i mity’.

W ksztalceniu nauczycieli funkcjonuje réwniez koncepcja nauczyciela
transformatywnego intelektualisty powstala na gruncie pedagogiki krytycz-
nej. Jej tworca — Henry Giroux uwaza, ze szkota w czasach demokracji po-
winna aktywnie wlaczy¢ si¢ do budowy lepszego niz obecnie spofeczenstwa.
Dzialanie takie wymaga zmiany modelu ksztalcenia nauczyciela w kierunku
przygotowania go do otwarcia si¢ na potrzeby kulturowe srodowiska, wy-
kazywania checi i umiejetnosci dyskursu oraz obrony swych racji. Nauczy-
ciel postrzegany jest jako rzecznik demokracji i postepu, ktory powinien
angazowac si¢ w proces demokratycznych przeobrazen, umie¢ odczytywaé
zjawiska spoleczne i dziala¢ stosownie do potrzeb".

Wyzwaniom czasu wspolczesnych przemian spotecznych i edukacyj-
nych odpowiada wizerunek nauczyciela postpozytywistycznego praktyka
(post-formal practitioner)". Obejmuje on cechy nauczyciela dziatajacego
w czasach pomieszania modernistycznego sposobu zycia z elementami post-
modernizmu. Wedlug tej koncepcji nauczyciela powinno cechowac dziesie¢
niezbednych cech: (1) refleksyjnos¢ oparta na badaniu wlasnej praktyki, (2)
wigzanie myslenia z kontekstem spotecznym, (3) aktywny udziat w tworzeniu
przez uczniéw wiasnego obrazu $wiata, (4) umiejetnos¢ improwizacji, mysle-
nia w dzialaniu, (5) umiejetnos¢ ksztaltowania kultury aktywnosci uczniow,
dopuszczajacej mozliwos¢ roznic pogladdw i postaw, (6) umiejetnos¢ kry-
tycznej autorefleksji osobistej i spotecznej dopuszczajacej dialog z innymi,
(7) zaangazowanie w tworzenie demokracji szkolnej, (8) znajomo$¢ réznic
kulturowych w $rodowisku, respektowanie praw mniejszosci, pluralizmu
kulturowego, (9) nastawienie na dzialanie, zwigzek poznania z dziataniem,
(10) wyczulenie na emocjonalng strone kontaktéw z uczniem.

Pod koniec ubiegtego wieku Allan Feldman przedstawil wartg uwagi
koncepcj¢ madrego nauczania. W opracowanym przez niego modelu naucza-
nia mozna znalez¢ odniesienia do trzech konceptéw madrosci konstruowanej
w postpozytywistycznych dyskursach edukacji nauczycielskiej:

(1) madrosci praktycznej (wisdom of practice), bedacej podstawo-
wym konstruktem orientacji pedeutologicznej okreslanej jako praktykalizm.

® M. Czerepaniak-Walczak, Pedagogika emancypacyjna. Rozwdj swiadomosci kry-
tycznej cztowieka, GWP, Gdansk 2006, s. 193.

1 H. Giroux, Teachers as Intellectuals. Towards a Critical Pedagogy of Learning, Bergin
and Garvey, Westport, Conn. 1988.

" J. L. Kincheloe, Towards a Critical Politics of Teacher Thinking. Mapping the Post-
modern, Bergin and Garvey, Westport, Conn. 1993.
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Madros¢ praktyczna oznacza caloksztatt wiedzy o nauczaniu rozwijanej przez
nauczycieli w trakcie prowadzenia przez nich praktyki edukacyjnej. Wiedza
ta skfada si¢ na ich osobiste teorie edukacyjne;

(2) madrosci deliberatywnej (deliberative wisdom), ktora jest centralng
kategorig koncepcji profesjonalnego artyzmu (m.in. D. Fish) przyjmujacej, ze
dzialanie edukacyjne jest wyznaczone bardziej przez refleksje czy deliberacje
niz akumulacje praktycznego doswiadczenia. Madros¢ deliberatywna ozna-
cza zdolnos¢ jednostki do zdystansowanego wgladu w rézne obszary wlasnej
praktyki (podobnie jak koncepcja refleksji nad dziataniem D. Schéna);

(3) madrosci w praktyce (wisdom of practice), wystepujacej w anali-
zach czynnoéci nauczania z perspektywy spoteczno-kulturowej, rozwijanej
dzieki interakcjom z innymi uczestnikami sytuacji edukacyjnych'.

Wskazane rodzaje madrosci powinny by¢ nabywane — wedlug Feld-
mana - w toku ksztalcenia zawodowego i ujete w programach ksztalcenia
nauczycieli. Oznacza to mozliwos¢ prowadzenia wtasnej praktyki szkolnej,
obserwowania jej i dzielenia si¢ krytyczna refleksja na jej temat, uczestnictwa
w zbiorowej deliberacji zwigzanej z realizacjg projektow edukacyjnych oraz
prowadzenia badan narracyjnych z doswiadczonymi nauczycielami.

W literaturze pedeutologicznej funkcjonuje réwniez opis rél nauczy-
ciela okreslonych za pomoca metafor przewodnika i ttumacza. Gléwne
zadania nauczyciela - przewodnika sprowadzaja si¢ do budowania mostow
w ramach komunikacji interpersonalnej, umozliwiania innym uczenia sig,
otwierania na nowe informacje i autokreacje, wskazywania drogi rozwo-
jowej. Zna on cel wedréwki, zna drogi prowadzace do celu, reguly marszu,
umie radzi¢ sobie z ambiwalencja. Z kolei nauczyciel - thtumacz posredniczy
miedzy osoba uczacy si¢ a $wiatem spotecznym i $wiatem kultury tluma-
czac i objasniajac jego ztozonos¢, ukazujac rézne mozliwosci wyboru na
indywidualnej drodze rozwoju podmiotowego i w zmaganiach ze §wiatem®.
Niezbedna jest mu wiedza komunikacyjna, kompetencja jezykowa i poczucie
odpowiedzialnosci za ttumaczenie rzeczywistosci.

W edukacji nauczycieli wspotwystepuja rézne modele i odmiany
ksztalcenia odwolujace si¢ do omawianych wcze$niej koncepcji. Obok
nich pojawiaja si¢ réwniez modele nowe, uwzgledniajace aspekty wycho-
wawcze, znaczenie podmiotowosci w relacji miedzy uczestnikami procesu

12

A. Feldman, Varieties of Wisdom in Practice of Teachers, “Teaching and Teacher
Education” 1997 nr 13 (7).
B Z.Kwiecinski, Tropy - slady - préby. Szkice z pedagogii pogranicza, Edytor, Poznan-
-Olsztyn 2000.
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edukacyjnego, kwestii aksjologicznych, empatii, a takze postaw prospotecz-
nych". W ksztalceniu nauczycieli odzywa réwniez watek przygotowania do
pracy w srodowisku spotecznym, do nabywania kompetencji komunikacyj-
nych i do pomocy socjalnej w szczegélnych warunkach srodowiskowych®.
Ksztaltowanie si¢ nurtéw pedagogiki krytycznej czy antypedagogiki jest
zwiazane z troskg o prawa, potrzeby i dazenia dzieci.

Humanistyczna orientacja w ksztalceniu nauczycieli

Przedstawione wizje nauczyciela ukazuja nowe oczekiwania wobec
tego zawodu i postulaty dotyczace ksztalcenia, profesjonalnego funkcjo-
nowania, stosunku do zawodu i otoczenia spolecznego. Znajomo$¢ tych
postulatéw ma istotne znaczenie dla modernizacji systemu ksztalcenia
i doskonalenia nauczycieli oraz zmiany praktyki dzialania nauczycielskie-
go. Wydaje sig, ze wybory orientacji maja zwiazek ze swoistymi modami.
Pojawia si¢ pytanie o orientacje w ksztalceniu nauczycieli, ktéra bedzie
uwzglednia¢ cigglos¢ i niepowtarzalnos$¢ rozwoju nauczyciela, a takze pod-
kresli aspekt wspomagania nauczyciela w jego doskonaleniu zawodowym.
Z takim pojmowaniem osoby nauczyciela koresponduje orientacja huma-
nistyczna ksztalcenia nauczycieli, ktéra powstata i zostala spopularyzowana
dzigki teorii osobowosci i koncepcji edukacji Carla Rogersa'®jeszcze w latach
sze$¢dziesigtych ubieglego wieku. Wedlug Rogersa podstawows tendencja
czlowieka jest dazenie do samourzeczywistnienia i samorozwoju. Ekspo-
nuje on spoleczne doswiadczenie zwigzane z przebywaniem w atmosferze
bezwarunkowej akceptacji, zwigzane z empatig oraz autentycznos$cia osob
z ktorymi obcujemy. Szczegélny nacisk kladzie on na zycie wewnetrzne
jednostki, wlasne do$wiadczenia, jej uczucia i warto$ci. Zdaniem Rogersa
ksztalcenie nauczycieli winno si¢ odbywa¢ w atmosferze odpowiedzialnej
wolnosci, ksztaltowania umiejetnos$ci postugiwania si¢ réznymi metodami
pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz rozlegla wiedza w wybranej dzie-
dzinie. Uwaza on, Ze nauczyciel powinien posiada¢ umiejetnosci tworze-
nia klimatu psychologicznego w klasie szkolnej w wyniku organizacji jego

¥ Por.:]. Binczycka, Nauczyciele akademiccy i studenci w plaszczyZnie interpersonalnej,

Wyd. US, Katowice 1987; S. Mieszalski, Interakcje w klasie szkolnej, Wyd. UW, Warszawa 1990.
% Por.: G. Ko¢-Seniuch, Dylematy podejscia komunikacyjnego w ksztatceniu pedago-
gicznym nauczycieli, [w:] Alternatywne modele ksztalcenia nauczycieli, red. M. Ochmanski,
Wyd. UMCS, Lublin 1995; M. Szybisz, Pedagogiczne kwestie porozumiewania sig — zaniedbany
obszar ideologii i praktyki edukacyjnej, ,Forum Oswiatowe” 1994, nr 2.
' Por. C.S. Hall, G. Lindzey, Teorie osobowosci, Wyd. PWN, Warszawa 1990, s. 263-
287.
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ksztalcenia w takim klimacie. Edukacja nauczycielska jest wigc procesem
pomagania w osobistym, kierowanym od wewnatrz rozwoju”.

Wyznacznikiem humanistycznej orientacji pedeutologicznej jest per-
sonalizm. W ujeciu personalistycznym celem edukacji jest uksztaltowanie
osobowosci nauczyciela z zachowaniem jego wolnosci i indywidualno$ci,
ktéra umozliwia kreatywny rozwoj wlasnego potencjatu, opowiada si¢ za
troska o rozwdj ucznia, autonomia i godnoscia, uznaniem praw i szacunkiem.
Personalizm zaklada dialog oparty na intencji rozumienia i zrozumienia,
promuje wzajemno$¢ brania i dawania.

Z badan edukacji nauczycielskiej

Pomimo wielokrotnego reformowania systemu ksztalcenia nauczy-
cieli ogdlny stan edukacji nauczycielskiej w Polsce jest przedmiotem ciaglej
i uzasadnionej krytyki. Badacze krytykuja miedzy innymi dominacje po-
dajacych metod ksztalcenia, nadmiar wiedzy zakotwiczonej w przesziosci,
a w zwigzku z tym szybka dezaktualizacje tej wiedzy i nieprzystosowanie
do zmieniajacych si¢ warunkoéw zycia. To wymusza poszukiwanie nowych
orientacji i rozwigzan. W ksztalceniu nauczycieli obserwuje si¢ zbyt mato
przygotowania praktycznego i stabe powigzanie teoretycznej wiedzy z prak-
tyka szkolng. Analiza istniejacych koncepcji ksztalcenia nauczycieli wskazuje,
ze w systemie ich edukacji prowadzonej na réznych kierunkach studiéw
i w réznych typach uczelni w Polsce marginalizuje si¢ znaczenie wiedzy pe-
dagogiczno-psychologicznej. Nowym zjawiskiem jest komercjalizacja szkot
wyzszych, ktora sprowadza je do instytucji ustugowych, majacych zwieksza¢
liczbe absolwentéw zgodnie z narzuconym modelem wykwalifikowanego
pracownika. Pracownik ten ma by¢ plastyczny, wnosi¢ wktad w rynkowe
produkty i adaptowac si¢ do rzeczywistosci.

W debatach na temat ksztalcenia nauczycieli podkresla sig, iz ksztalce-
nie w zakresie kanonu wiedzy pedagogicznej opiera si¢ w wiekszosci uczelni
na starych koncepcjach. Unika sie nowych koncepcji, teorii czy dyskursow,
ktére wymagajg wysitku poznawczego i krytycznego podejscia. Dominuje
zatem w edukacji pedagogéw orientacja na unikanie podejscia autorskiego

7 H. Mizerek, Alternatywne sposoby myslenia o nauczycielu i jego edukacji: pytania
do badaczy i edukatoréw [w:] Alternatywy myslenia o/dla edukacji, Wyd. IBE Warszawa 2000,
s.332; S. Palka, Pedeutologia w perspektywie badawczej pedagogiki [w:] Problemy wspétczesnej
pedeutologii. Teoria - praktyka - perspektywy, red. D. Ekiert-Oldroyd, Wyd. US, Katowice
2003, s. 74.
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i powielanie starych tresci przedmiotowych®. Ponadto obserwowana se-
paracja badan naukowych i ksztalcenia niekorzystnie wplywa na twodrcze
myslenie studentéw i ich dociekliwo$¢ badawcza®.

Potwierdzajg to wyniki badan procesu ksztalcenia w szkotach wyzszych
prowadzonych przez Teres¢ Bauman, ktdra analizuje je w perspektywie
potrzeb, oczekiwan i ocen 486 studentéw roznych kierunkéw, w tym takze
nauk spolecznych. Okazuje sig, Ze na ¢wiczeniach nauczyciele akademiccy
nie stosuja (w ogole, badz stosuja nieliczni) réznorodnych metod pracy
z studentami (60,7%), nie maja ciekawych pomystéw na zajecia (58,0%), nie
inspiruja do przemyslen i samodzielnych poszukiwan (45,7%), nie zachecaja
do stawiania pytan (39,5%), nie staraja sie, by ich zajecia mialy takze war-
to$¢ praktyczna (39,3%), nie uczg krytycznego myslenia (38,5%), nie cenia
oryginalnych pomystéw studentow (36,4%)*. Okazalo sie, ze nieznajomos¢
jezyka pedagogicznego, a rownoczesnie nierozpoznawalno$¢ zasadniczych
zagadnien nie pozwala uczacym sie¢ i nauczycielom akademickim na wilasci-
we nazwanie swoich oczekiwan i pojawiajacych sie trudnosci. Ponadto na-
uczyciele akademiccy nie zdaja sobie sprawy z istnienia wiedzy i umiejetnosci,
ktére mogtyby im pomdc w pracy ze studentami; nie wiedzg, co mogliby
umie¢. Nie odbieraja sygnaloéw sklaniajacych do przemyslenia wtasnej roli
W procesie uczenia si¢ studenta. Stad tez wazne jest wprowadzenie nauczycieli
akademickich w jezyk podstawowych poje¢ w celu uksztaltowania umiejet-
nos$ci nazywania i dostrzegania zjawisk dydaktycznych.

Oczekiwania i postulaty kierowane pod adresem edukacji nauczyciel-
skiej

Analiza teoretyczna koncepcji ksztalcenia nauczycieli i praktycz-
nych rozwigzan realizacji tego procesu umozliwila okreslenie wielu zalecen
kierowanych pod adresem ich edukacji. Zwigzane s3 one z koniecznoscia
radzenia sobie w tworczy sposob ze zmiennymi, niepewnymi i réznorod-
nymi sytuacjami dydaktycznymi, a takze przygotowania do wielostronnego
rozwoju, pelnienia niezbednych funkcji i zadan w szkole oraz swiadomego

18 B. Sliwerski, Debata na temat stanu rozwoju polskiej pedagogiki (czgs¢ 1), ,,Elek-
troniczny Biuletyn Zespotu Teorii Wychowania przy Komitecie Nauk Pedagogicznych PAN
Warszawa - Zielona Géra”, 2011, nr 12 (28).

¥ K. Denek, Uniwersytet w perspektywie spoleczeristwa wiedzy. Nauka i edukacja
w uniwersytecie XXI wieku, Wyzsza Szkota Pedagogiki i Administracji im. Mieszka I w Po-
znaniu, Poznan 2011, s. 235.

20 T. Bauman, Proces ksztalcenia w uniwersytecie w perspektywie potrzeb nauczycieli
akademickich i oczekiwati studentéw. Raport z badati. Uniwersytet Gdanski, Gdansk 2011.
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i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i spolecznym. Wsréd
zalecen dotyczacych edukacji nauczycieli warto wyeksponowac np.:
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stosowanie tworczych form jej realizacji ze wzgledu na koniecz-
no$¢ reprezentowania przez nauczyciela aktywnej i tworczej
postawy;

respektowanie wspolczesnej orientacji teleologicznej i nastawie-
nie na ksztaltowanie osobowosci, postaw i kompetencji obok
przekazywania wiadomosci i rozwoju kompetencji samodziel-
nego tworzenia wiedzy;

wykorzystanie zdobyczy nowoczesnej techniki i technologii
oraz nowoczesnych rozwigzan metodycznych;

akcentowanie w toku pedagogicznego przygotowania nauczy-
cieli rozwoju umiejetnosci petnienia funkcji wychowawczych
i ksztaltowania kapitalu spolecznego uczniow;

przygotowanie nauczycieli do wspoldziatania z instytucjami
edukacji rownoleglej, a takze do wspolpracy z rodzicami i in-
nymi nauczycielami;

wyeksponowanie w programach ksztalcenia zagadnien zwia-
zanych z szeroko rozumiang tolerancjg wobec postaw narodo-
wych, spotecznych, ideowych, religijnych;

eksponowanie prognostycznych przewidywan obok tradycyj-
no-historycznych doswiadczen rozwoju zycia spolecznego i cy-
wilizacyjno-kulturowego;

polozenie wigkszego nacisku na calo$ciowe zorientowanie na-
uczyciela w problematyce edukacyjnej i podejmowanie dziatan
majacych na celu wyréwnywanie szans rozwojowych uczniow,
a takze dziatan opiekunczych, wychowawczych, socjalnych,
zdrowotnych i kulturalnych szkoty;

ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie z niepewnoscig i zto-
zonoscig postugiwania si¢ nowymi technologiami informacji
i komunikacji;

ukazanie nauczycielom nowych orientacji metodologicznych,
filozoficznych i $wiatopogladowych, dowarto$ciowanie pro-
blematyki kultury pedagogicznej i organizacyjnej oraz etyki
czasow transformacji i wyzwan cywilizacyjnych;

przyktadanie wigkszej wagi do dobrej organizacji praktyk na-
uczycielskich, kompetentnie realizowanych pod opieka do-
$wiadczonych nauczycieli akademickich i szkolnych;
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o przygotowanie studentow — przyszlych nauczycieli - do do-
ksztalcania i doskonalenia w mysl zasady edukacji ustawicznej?.

W postulowanych zmianach ksztalcenia nauczycielskiego eksponuje
sie obecnie zdolnosci autokreacyjne. Zdolnosci te sprzyjaja szybkiemu roz-
wojowi i umozliwiaja budowanie samowiedzy, co jest szczegélnie istotne
ze wzgledu na fakt, ze ksztalcenie nauczycieli nie moze polega¢ tylko na
uczeniu si¢ okreslonego kanonu wiedzy i metody naukowej, ale powinno
by¢ ciggtym przekraczaniem poznania i drogg do samodzielnego rozumienia
$wiata w drodze do madrosci i etycznosci.

Niepokojace zjawiska w jakosci ksztalcenia nauczycieli byly przed-
miotem obrad Konferencji Rektoréw Akademickich Szkoét Polskich. W ich
efekcie podjeta zostata uchwata Prezydium KRASP z 3 marca 2016 r. w spra-
wie postulowanych zmian w systemie ksztalcenia nauczycieli, skierowana do
Wtadz Rzeczypospolitej Polskiej. Prezydium KRASP zwroécito sie do Wiadz
Rzeczypospolitej Polskiej z postulatami:

« ograniczenia liczby instytucji ksztalcacych nauczycieli wylacz-
nie do tych placowek, ktore prowadzg badania naukowe w za-
kresie objetym programem studiéw nauczycielskich i uzyskaty
specjalistyczng akredytacje w zakresie ksztalcenia w zawodzie
nauczyciela;

e uzgodnienia przepiséw prawnych regulujacych ksztalcenie
i okreslajacych kwalifikacje zawodowe nauczycieli (niezbiezne
przepisy wydane przez MEN i MNiSW);

« przywrdcenia jednolitych nauczycielskich studiow magister-
skich lub wprowadzenia wymogu zachowania kontynuacji
ukonczonego kierunku studiéw licencjackich na studiach
drugiego stopnia;

+ wprowadzenia wymogu przedkladania przez kandydata do
zawodu nauczyciela opinii lekarskiej i psychologicznej;

« wprowadzenia panstwowego egzaminu nauczycielskiego
(w skladzie komisji nauczyciel akademicki) po rocznym stazu
odbywanym, pod okiem tutora, przez absolwenta studiéw na-
uczycielskich w placéwce o$wiatowej;

«  zmiany systemu awansu nauczycielskiego, m.in. w kierunku $ci-
Slejszego zwiazku z praktyka i wydatnego odbiurokratyzowania;

2 J. Szempruch, Pedeutologia. Studium teoretyczno-pragmatyczne, Oficyna Wydaw-
nicza ,,Impuls”, Krakow 2013, s. 53-54.
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« uznania dydaktyki szczegélowej (przedmiotowej) za odrebna
dyscypline naukows’,

«  przywrocenia (czy tez ustanowienia zblizonego) systemu szkot
¢wiczen, umozliwiajgcego Scisty, a niezbedny w ksztalceniu na-
uczycieli, kontakt studenta i nauczyciela akademickiego z prak-
tyka oraz zapewnienia odpowiedniego finansowania praktyk
studenckich.

Podsumowanie

Budowaniu repertuaru wiedzy nauczycieli, ich zdolnosci i umiejet-
nosci, organizowaniu struktur, poje¢, zasad i modeli sprzyja tworzenie wa-
runkow do rozwigzywania problemdw, prowadzenia badan weryfikujacych
znane teorie w odniesieniu do praktycznych probleméw, pochodzacych za-
réwno z wlasnej jak i cudzej praktyki. Ksztalcenie powinno wiec w wigkszym
stopniu mie¢ charakter innowacyjny, prospektywny i praktyczny. Istnieje
potrzeba nauczania zorientowanego nie tylko na zdobywanie wiedzy i jej
reprodukowanie, ale przede wszystkim na jej tworzenie i tworcze wykorzysta-
nie. Takie mozliwosci stwarzajg praktyki zawodowe, ktére calo$ciowo powin-
ny angazowac kandydata do zawodu w proces dydaktyczno-wychowawczy.
Realizowanie praktyk jest istotne dla budowania indywidualnej tozsamosci
nauczyciela. Niezbedng podstawe praktycznego dzialania powinna stanowic¢
jak najlepiej ugruntowana teoria pedagogiczna, ktéra pomaga w zrozumieniu
definiowaniu i interpretacji rzeczywistoéci pedagogicznej*, stanowiac jed-
noczes$nie fundament nauczycielskiego profesjonalizmu. Priorytetem staje
sie ksztaltowanie postawy otwartosci na $wiat, nauka operowania wiedza
oraz harmonijne przygotowanie do wszystkich funkeji i zadan zwigzanych
z nauczycielska profesja.

Problem edukacji nauczycielskiej i zwiazanego z nig profilu zawodo-
wego nauczyciela do niedawna miat wymiar lokalny - edukacja ta stuzyta
potrzebom danego spoteczenstwa. Wspolczesnie obserwujemy swoiste umie-
dzynarodowienie ksztalcenia nauczycieli i potrzebe uwzgledniania w nim
nowej wiedzy pedagogicznej i paradygmatow oswiatowych. W kontekscie
tego ksztalcenia jako gléwne elementy analiz przyjmuje si¢ osoby nauczy-
ciela i ucznia, praktyke o§wiatows, szeroko rozumiany system edukacyjny
i kontekst spoleczny. Wazne jest poszukiwanie mozliwosci wszechstronnego

22 J. Szempruch, Relacje teorii i praktyki pedagogicznej w ksztattowaniu wiedzy pro-
fesjonalnej nauczyciela [w:] J. Szempruch, M. Wojciechowska, J. Karczewska (red.), Kultura
i edukacja. Cigglos¢ i tendencje zmian, Wyd. Libron, Kielce 2011, s. 112.
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przygotowania pedagogéw do sprostania aktualnym i nowym wyzwaniom
czasow wielkiej zmiany spolecznej, a takze oczekiwaniom spotecznym i po-
trzebom os6b uczacych sie. Istotna staje si¢ przy tym konieczno$¢ zapew-
nienia wysokiej jakosci edukacji nauczycielskiej, ktéra polega nie tylko na
zapewnieniu regulacji formalnych, ale przede wszystkim na stanie $wiado-
moéci kadry akademickiej, nastawionej na dostrzeganie probleméw pojawia-
jacych sie w procesie ksztalcenia i poszukiwaniu ich optymalnych rozwigzan.
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Teacher training models and the tasks of education

The author analyzes the problems of teacher training thro ugh the
prism of its functioning models and research results concerning the process
of teacher education. These considerations are related to the strategic tasks
of education and the need to prepare the society for the global transforma-
tion and yet unknown future. It presents visions of the teacher presenting
new expectations towards this profession and proposals for education. The
knowledge of these postulates is important for the modernization of the
teacher education system and changes in the practice.



