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Ego-resilency a samoocena studentéw z pasja i bez pasji
- moderacyjna rola poczucia wlasnej skutecznosci

The moderating role of self-efficacy on the relationship between
ego-resilency and self-esteem of students with and without passion

Abstract: The purpose of the conducted research was to find out the rela-
tionship between ego-resiliency and self-esteem of students with and without
passion, taking into account the moderating role of self-efficacy. The study
included 201 university students, including 111 students declaring to have
passions and 90 students without passions. The study used Rosenberg’s
Self-Esteem Scale, Ego-Resiliency Scale, the General Self-Efficacy Scale
(GSES) and the Self-Report Passion Scale. The relationship between the
variables was tested using correlation and moderation analysis. The results
show that the relationship between ego-resiliency and self-efficacy among
students with and without passion is statistically significant, and also indicate
a positive relationship between ego-resiliency and self-efficacy only in among
students with passion with high self-efficacy. In contrast, ego-resiliency is
negatively related to self-esteem only for students without passion with low
and average self-efficacy.

Keywords: passion, self-esteem, ego-resiliency, self-efficacy, students,
moderation analyses.
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Wprowadzenie

W literaturze obszernie przedstawiony jest istotny wpltyw samooceny
na rézne aspekty zycia i funkcjonowania czlowieka. Jej poziom jest jednym
z czynnikéw decydujacych o jakosci relacji z otoczeniem, mozliwosciach
osiagniecia sukcesu, realizacji planéw i dazen zyciowych, radzeniu sobie
z wyzwaniami (Bfachno i in., 2013; Cameron, Granger, 2019; Rouault, Will,
Fleming i Dolan, 2022). W zwigzku z tym, ze problematyka zwigzana z samo-
oceng stanowi przedmiot dociekan i analiz wielu dyscyplin naukowych ter-
min ,,samoocena” jest roznie konceptualizowany. Niektdre ujecia samooceny
ktadg akcent na poznawcze procesy lezace u podstaw postawy wobec siebie
samego. W tej grupie istotng role odgrywa percepcja siebie czy tez wiedza
na temat ,ja, czyli przekonania i wyobrazenia o sobie, o swoich cechach,
zdolno$ciach, roli i mozliwo$ciach (m.in. Greenwald i in. 2002; Zbonikowski,
2011). Inne podejscia opieraja si¢ na emocjonalnym aspekcie samooceny,
podkreslajac role uczud, jakich jednostka doswiadcza w odniesieniu do
wlasnej osoby (m.in. Wojciszke, 2011, 2012). Mozemy znalez¢ stosunkowo
sporo doniesien z badan podejmujacych kwestie samooceny studentow.
Wyniki dostepnych eksploracji pokazuja, ze studenci majacy niski poziom
samooceny zwykle nie wierza w swoje mozliwosci, w niewielkim stopniu
wykorzystuja swoj potencjal, czesciej doswiadczajg frustracji, smutku i nie-
pokoju, ograniczaja si¢ do tego, co znane i malo wymagajace (Bochniarz,
2018; Acosta-Gonzaga, 2023). Z kolei wysoka samoocena pozytywnie koreluje
z zaangazowaniem w nauke (Sirin i Rogers-Sirin, 2004; Filippello i in. 2021)
oraz pewnoscig poradzenia sobie z napigciem emocjonalnym wywotanym
przez stres (Stanek, 2021).

Ego-resiliency nalezy do stosunkowo nowych koncepcji w teorii i prak-
tyce badawczej i jest definiowane jako indywidulana zdolnos¢ do adekwatnej
i dynamicznej samoregulacji, dzigki ktorej jednostka jest w stanie szybciej
dostosowywac si¢ zaréwno do zewnetrznych, jak i wewnetrznych czynnikow
stresogennych i osigga¢ pozadane funkcjonowanie emocjonalne i spolecz-
ne (Alessandri, Zuffiano, Eisenberg i Pastorelli, 2017; Kotodziej-Zaleska,
Ilska, Brandt-Salmeri, Jaztowska i Przybyta-Basista, 2023). Wysokie nasile-
nie tej cechy sprzyja planowaniu i dzialaniu na rzecz celéw dlugotermino-
wych (Vecchio, Barcaccia, Raciti, Vera i Milioni, 2019), otwarto$ci na nowe
doswiadczenia, lepszemu przystosowaniu i wykorzystywaniu aktywnych
strategii radzenia sobie w zmieniajacej si¢ rzeczywistoéci (Alessandri, Vec-
chione, Steca, Caprara i Capara, 2007), przezywaniu pozytywnych emocji
(Kolodziej-Zaleska, Przybyla-Basista, 2018). Wyniki wiekszosci badan wska-
zujg na pozytywny zwigzek ego-resiliency z samooceng. Osoby o wysokim
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ego-resiliency i wysokim poziomie samooceny rzadziej do$wiadczajg za-
burzen emocjonalnych i behawioralnych, lepiej radzg sobie w stresujacych
sytuacjach (Arslan, 2016; Balgiu, 2017), wierza we wlasne kompetencje i moz-
liwosci, czgsciej przejawiaja pozytywne oczekiwania co do przysztosci (Ru-
chkin, Grafman, Cameron i Berndt, 2004).

Jednym z czynnikéw réznicujacych ludzi w zakresie myslenia, odczu-
wania i dzialania jest poczucie wlasnej skutecznosci. Ta dyspozycja przejawia
sie w wierze w siebie, w przekonaniu o posiadaniu zdolnosci do dzialania
w nowych, czesto nieprzewidywalnych i stresogennych okolicznosciach
(Byra, 2011; Gabrys, 2023a, 2023b), ksztaltuje si¢ w oparciu o wlasne doswiad-
czenia zyciowe, weryfikujac tym samym zdolnosci i umiejetnosci jednostki
(Juczynski, 2000). Studenci z wysokim poziomem samoskutecznosci cechujg
sie wieksza $wiadomoscig w podejmowaniu studiow (Nowak, Pawlas, Duda,
Kulik i Nowak, 2018), a w konsekwencji wyzszg satysfakcja ze studiowania
(Carranza Esteban, Mamani-Benito, Caycho-Rodriguez, Lingan-Huamdn
i Ruiz Mamani, 2022), odznaczajg si¢ systematycznoscig i wytrwato$cia
W uczeniu si¢, umiejetno$ciami planowania i organizacji wtasnego procesu
uczenia si¢ (Rodek, 2020), motywacja do nauki (Dybiec, Tarkowski, Krze-
minska, Szlagor i Zalewska-Janowska, 2021), lepszymi wynikami w nauce
(Lin1iin., 2022) oraz mniejszym poziomem stresu (von Keyserlingk, Yama-
guchi, Pedroza, Arum i Eccles, 2022).

Pasja odgrywa kluczowa role w zyciu czlowieka, wptywajac na roz-
norodne zasoby osobiste i psychologiczne. Badania nad pasja, szczegélnie
w kontek$cie modelu dualistycznego Roberta Valleranda, pokazuja, ze pasja
moze mie¢ zaréwno pozytywne, jak i negatywne konsekwencje w zaleznosci
od jej typu: harmonijnej lub obsesyjnej (Vallerand i in., 2003; Vallerand,
Chichekian, Verner-Filion i Bélanger, 2023). Posiadanie pasji, szczeg6lnie
harmonijnej, zwigksza poziom zaangazowania i motywacji w réznych dziata-
niach, zaréwno akademickich, jak i zawodowych, sprzyja osigganiu lepszych
wynikéw w nauce, zdobywaniu nowych umiejetnosci i rozwijaniu istnieja-
cych talentéw, przyczynia si¢ do ogélnego zadowolenia z zycia, przyczynia
sie do budowania silniejszych sieci spolecznych i zawodowych (Vallerand
i Verner-Filion, 2013; Zhao, Liu i Qi, 2021; Byra i Zielinska, 2024).

Celem niniejszego badania jest analiza zwigzku pomiedzy ego-resi-
liency a samooceng studentdéw z pasja i bez pasji przy uwzglednieniu mo-
deracyjnej roli uogélnionego poczucia wlasnej skutecznosci. Ego-resiliency
obejmuje te aspekty osobowosci, ktdre umozliwiajg elastyczne i aktywne przy-
stosowanie si¢ do zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw stresogennych
w satysfakcjonujacy sposéb (Kotodziej-Zaleska i Przybyla-Basista, 2018).
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Samooocena w ujeciu Morrisa Rosenberga jest pozytywna lub negatywna
postawa wobec wlasnej osoby (Dzwonkowska, Lachowicz-Tabaczek i Lagu-
na, 2008). Z kolei poczucie wlasnej skutecznosci jest przekonaniem jednostki
o mozliwosci skutecznego dzialania w nowych, niejednoznacznych, czgsto
nieprzewidywalnych warunkach (Oles, 2005). Zatem prowadzone badania
zmierzaly do udzielenia odpowiedzi na nastepujace pytanie badawcze: Czy
uogoélnione poczucie wlasnej skutecznosci moderuje zwigzek pomiedzy
ego-resiliency a samooceng studentéw z pasja i bez pasji, a jesli tak to w jaki
sposob?

Zaréwno zalozenia teoretyczne, jak i wyniki dotychczasowych analiz
empirycznych pozwolily na wysunigcie nastepujacej hipotezy poddane;j
weryfikacji w trakcie badan wlasnych.

HI. Poczucie wlasnej skuteczno$ci moderuje zwigzek pomiedzy ego-
-resiliency a samooceng studentéw z pasja i bez pasji. Wysokie ego-resilien-
cy umozliwia jednostce lepsze i szybsze przystosowanie si¢ do zmiennych
warunkow zycia, zwigksza odpornos¢ na lek, niepokdj i inne negatywne
emocje, buduje wigksza pewnos¢ siebie (Falewicz, 2016; Kotodziej-Zaleska,
Przybyta-Basista, 2018). Zaklada si¢, ze wysokie ego-resiliency buduje wia-
re w siebie i wiekszg akceptacje wlasnego ,ja". Jednoczesnie relacja ta jest
moderowana przez poczucie wlasnej skutecznosci, poniewaz sita przeko-
nania o samoskutecznosci pozwala angazowa¢ wlasne zasoby w dzialania
zwigzane z konieczno$cig poradzenia sobie w nowych, czesto stresujacych
okolicznos$ciach.

Poczucie wlasnej
skutecznosci

Ego-resiliency l > Samoocena

Rycina 1. Powigzania pomiedzy analizowanymi zmiennymi
Zrodlo: badania wlasne

266



Ego-resilency a samoocena studentow z pasjq i bez pasji...

Metoda
Narzedzia

Material badawczy zebrano od studentéw wykorzystujac nastepujace
narzedzia: Skale Samooceny SES M. Rosenberga, Ego-Resiliency Scale, Skale
Uogdlnionej Wiasnej Skutecznosci (GSES) i Self-Reported Passion Scale
(SRPS). Skala Samooceny SES M. Rosenberga w polskiej adaptacji Ireny
Dzwonkowskiej, Kingi Lachowicz-Tabaczek i Marioli Laguny pozwala na
pomiar globalnej samooceny u mlodziezy i 0séb dorostych. Arkusz testowy
obejmuje 10 twierdzen (np. ,,Lubie siebie”) , ocenianych przez badanego na
4-punktowej skali (Dzwonkowska i in., 2008). Narzedzie posiada zadowa-
lajacy rzetelno$¢ mierzong wspotczynnikiem a Cronbacha (0,81) (Szpitalak,
Polczyk, 2015). Ego-Resiliency Scale (ER89) wykorzystywana jest do pomiaru
cechy osobowosci ego-resiliency. Polska wersja skali zostala skrocona do
12 stwierdzen (np. ,,Jestem pomocny dla moich przyjaciét”), do ktérych
badany ustosunkowuje si¢ na 4-stopniowej skali. Rzetelnos¢ calej skali wy-
nosi a Cronbacha = 0,82 (Kotodziej-Zaleska, Przybyla-Basista, 2018). Skala
Uogdlnionej Wlasnej Skutecznosci (GSES) R. Schwarzera i M. Jerusalema
w polskiej adaptacji Zygfryda Juczynskiego zawiera 10 stwierdzen (np. ,Latwo
jest mi trzymac sie swoich celéw i je osiagac”), do ktérych badany ustosun-
kowuje si¢ wykorzystujac 4-stopniowg skale. Pozwala ona okresli¢ nasilenie
ogolnego przekonania osoby odnosnie do efektywnosci radzenia sobie z trud-
nymi sytuacjami. Skala ma zadowalajacg rzetelno$¢ i a Cronbacha wynosi
0,88 (Juczynski, 2000). Self-Report Passion Inventory sklada sie z dwoch
cze$ci. W pierwszej czgsci osoba badana dzieli si¢ informacjami na temat
swoich aktywnosci, ktore sa jej pasja, wykorzystujac do tego 5-stopniowa
skale. Natomiast druga czes$¢ obejmuje 9 itemdw, tworzacych trzy podska-
le: Personalne korzysci z pasji (5 itemoéw); Sposob nabycia pasji (2 itemy);
Zréwnowazenie pasji (2 itemy). Oceniane sg one réwniez na 5-stopniowe;j
skali (Byra, Oszwa, Buczak, Lukasik i Klimkowska, w druku).

Analizy statystyczne

W celu okreslenia moderacyjnej roli poczucia wlasnej skutecznosci
w zwigzku pomiedzy ego-resiliency a samooceng studentéw z pasja i bez
pasji zastosowano analiz¢ moderacji przy uzyciu macro PROCESS dla SPSS
(wersja 3.3) (Hayes, 2018).
Osoby badane

Badanie zostalo przeprowadzone w formule on-line. Kryterium dobo-
ru do badan bylo studiowanie na studiach licencjackich i magisterskich. Po
wyrazeniu zgody na udzial w badaniach, studenci otrzymali kwestionariusz
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z baterig testow. W badaniu uczestniczylo 201 studentéw, w tym 111 (55,22%)
posiadajacych pasje oraz 90 (44,78%) bez pasji. Grupe badanych w zdecydo-
wanej wigkszosci stanowily kobiety (89 - 80,18% studentki posiadajace pasje
i79 - 87,8% - bez pasji). Sredni wiek badanych studentéw z pasjg wynidst
22,91 lat (SD=7,90), natomiast studentdéw bez pasji - 22,41 lat (SD=2,69).

Wyniki badan

Pierwszym etapem prowadzonych analiz objeto studentdw z pasja. Po-
$réd 0sob posiadajacych pasje przeprowadzono analize korelacyjng uwzgled-
nionych w niniejszym badaniu zmiennych.
Tabela 1. Zwigzek miedzy ego-resiliency, samooceng a poczuciem wlasnej skutecznoséci

u student6w z pasja — wspotczynniki korelacji r Pearsona (macro PROCESS dla SPSS,
wersja 3.3)

Ego-resiliency | Samoocena Poczucie wiasnej
(wynik ogdlny) [ skutecznosci (wynik
ogdlny)
Ego-resiliency 1
Samoocena (wynik ogolny) | 0,26 1
Poczucie wlasnej 0,617 0,19 1
skutecznosci (wynik ogdlny)

* p<0.05; **.<0.01;
Zrédto: opracowanie wlasne

Przeprowadzona analiza korelacyjna wskazuje, ze ego-resiliency, sa-
moocena i poczucie wlasnej skutecznosdci wigza sie pozytywnie w grupie
studentéw posiadajacych pasje. Wyzsze nasilenie ego-resiliency korespon-
duje z wyzszym nasileniem poczucia wlasnej skutecznosci i samooceny.
Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze najsilniejsze powigzania stwierdzono mie-
dzy ego-resiliency a poczuciem wlasnej skutecznosci, stabsze zas pomiedzy
poczuciem wlasnej skutecznoéci a samooceng. Pozwala to przypuszczad, ze
studenci posiadajacy pasje maja wyzszy poziom adaptacyjnej elastycznosci
w zaleznosci od sytuacji dzigki czemu skuteczniej radzg sobie z trudno-
$ciami, koncentrujac si¢ na pozytywnych aspektach swojego zycia, a takze
postrzegaja siebie korzystniej.

Kolejnym etapem prowadzonych analiz byla analiza korelacyjna
uwzglednionych w badaniu zmiennych w grupie studentéw bez pasji.
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Tabela 2. Zwiazek miedzy ego-resiliency, samooceng a poczuciem wlasnej skutecznoséci
u studentéw bez pasji — wspotczynniki korelacji r Pearsona (macro PROCESS dla SPSS,
wersja 3.3)

Ego-resiliency Samoocena (wynik | Poczucie wiasnej
ogdlny) skutecznoéci  (wynik
ogdlny)
Ego-resiliency 1
Samoocena (wynik | -0,39" 1
ogolny)
Poczucie wlasnej 0,54" -0,18 1
skutecznosci (wynik
ogolny)
% p <0.01.

Zrodto: opracowanie wlasne

Uzyskane rezultaty przeprowadzonej analizy korelacyjnej wskazuja na
istnienie istotnej statystycznie, negatywnej zalezno$ci pomiedzy ego-resilien-
Cy a samooceng oraz pozytywnej pomiedzy poczuciem wilasnej skutecznosci
a ego-resiliency. Im wieksza dyspozycja do bycia elastycznym w sytuacjach
kryzysowych, tym nizsza samoocena, ale wyzsza skuteczno$¢ w radzeniu
sobie w sytuacjach trudnych w grupie studentéw nie posiadajacych pasji.

Tabela 3. Ego-resiliency a samoocena u studentéw z pasja — poczucie wlasnej skutecznosci
jako moderator (macro PROCESS dla SPSS, wersja 3.3)

Zmienne B SE t p LLCI ULCI
Constant 31,111 | 3,100 10,301 | 0,001 21,001 37,309
Ego-resiliency -0,309 10,100 |-3,111 0,001 -0,543 -0,131

Poczucie wlasnej | -0,499 | 0,099 -4,201 0,001 -0,728 -0,323
skuteczno$ci

Ego-resiliency x | 0,010 | 0,003 [ 4,203 0,001 | 0,006 0,014
poczucie wlasnej
skutecznoéci

Samoocena

Model: R? =0,310; F (11,91) =9,07; p<0,001

Jak wynika z danych zawartych w tabeli 3 zaprojektowany model
moderacyjny jest istotny statystycznie i wyjasnia 31% wariancji samooceny
badanych studentéw z pasja. Nalezy wskaza¢, ze poczucie wlasnej skutecz-
no$ci moderuje zwigzek pomiedzy ego-resiliency a samoocena (R2 =0,310;
F (11,91) = 9,07; p<0,001 ). Uzyskane wyniki wskazujg na to, Ze pozytywna
relacja miedzy ego-resiliency a samooceng zaznacza si¢ jedynie u badanych
studentdw z pasja z wysokim poczuciem wilasnej skutecznosci (B= 0,092;
SE=0,035; t=3,002; CI95%=[0,091;0,201] ).
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W dalszej czeéci analiz okreslono moderacyjna role poczucia wlasne;j
skuteczno$ci w zwigzku pomiedzy ego-resiliency a samooceng studentow
bez pasji.

Tabela 4. Ego-resiliency a samoocena u studentéw bez pasji — poczucie wlasnej skuteczno-
$ci jako moderator (macro PROCESS dla SPSS, wersja 3.3)
Zmienne B SE t P LLCI ULCI

Constant 38,456 3,9842 9,652 0,001 30,536 46,377

Egoresiliency | -0,594 |0,1373 | -4,329 0,001 -0,867 -0,321

Poczucie -0,509 0,1741 | -2,920 0,004 -0,855 -0,162
wlasnej
skutecznosci

Egoresiliency | 0,017 0,005 3,163 0,002 0,006 0,028
X poczucie
wlasnej
skutecznosci

Model: R? =0,24; F (9,04) = 10,007; p<0,001

Samoocena

Dane zawarte w tabeli 4 wskazuja na moderacyjna role poczucia wta-
snej skuteczno$¢ w zwigzku pomiedzy ego-resiliency a samooceng (R2=0,24;
F(9,04)=10,007; p<0,001) studentéw nie posiadajacych pasji. Ustalono jeden
model moderacyjny, ktéry okazal sie¢ istotny statystycznie i wyjasnia az
24% wariancji samooceny u badanych. Nalezy podkredli¢, ze relacja po-
miedzy ego-resiliency a samooceng u studentéw bez pasji jest moderowana
przez niski (B=-0,299; SE=0,062; t=-4,768; C195%=[-0,424; -0,174]) i §redni
(B= -0,126; SE=0,057; t=-2,207; CI95%[-0,240; -0,012]) poziom poczucia
wlasnej skutecznosci.

Dyskusja wynikéw

Celem podjetych badan byta analiza zwigzkéw pomiedzy ego-re-
siliency a samooceng u studentéw z pasjg i bez pasji przy uwzglednieniu
moderacyjnej roli poczucia wlasnej skutecznosci. W grupie studentéw
z pasja stwierdzono istotne statystycznie korelacje pomigedzy ego-resilien-
cy a samooceng badanych. Zwigzek ten jest moderowany przez poczucie
wlasnej skutecznosci studentdw z pasja. Z kolei w grupie studentéw nie
posiadajacych pasji, ego-resiliency wigze si¢ negatywnie z samooceng, jednak
tylko u 0s6b z niskim i przecietnym poziomem wlasnej skutecznosci. Otrzy-
mane wnioski empiryczne pozwalajg na przyjrzenie si¢ wzajemnym zwigz-
kom pomiedzy zasobami takimi jak: samooocena, ego-resiliency i poczucie
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wlasnej skutecznosci w kontekscie 0sdb, ktore deklarujg posiadanie pasji
iw przypadku jej braku. Okazalo sig, ze studenci posiadajacy pasje dysponuja
wyzszym poziomem elastycznego przystosowania do sytuacji stresowych, co
z kolei wigza¢ si¢ moze z lepszym postrzeganiem siebie. Wyzsza samoocena
przeklada si¢ na szybsze i lepsze dostrzeganie swoich zasobow, wykorzystanie
ich w dzialaniu, w szczegdlnosci w sytuacjach trudnych. U studentéw, ktorzy
zadeklarowali, Ze nie majg pasji, ego-resiliency bylo negatywnie powiazane
z samoocenga, ale tylko u 0séb z niskim i przecietnym poczuciem samosku-
tecznosci. Oznacza to, Ze osoby gorzej radzace sobie ze stresem i posiadajace
w tym zakresie mniejsza elastycznos¢, mimo ze moga wykazywac wysokie
ego-resiliency, nie czujg si¢ wystarczajaco kompetentne, aby skutecznie ra-
dzi¢ sobie z wyzwaniami. Moze to prowadzi¢ do negatywnego postrzegania
wiasnych zdolnoéci, a tym samym obniza¢ samooceng. Ego-resiliency, cho¢
generalnie postrzegane jest jako pozytywna cecha, moze stawac sie zrédtem
stresu w sytuacjach, gdy jednostka nie posiada wystarczajacych umiejetnosci
do tego, aby efektywnie zarzadza¢ swoimi reakcjami adaptacyjnymi. Osoby
te moga odczuwac presje, ze ,powinny” radzi¢ sobie lepiej, co paradoksalnie
moze prowadzi¢ do nizszej samooceny. Studenci nie posiadajacy pasji, lub
ci, ktorzy s mniej zaangazowani w swoje dzialania, moga nie doswiadcza¢
pozytywnych skutkéw wysokiego ego-resiliency.

Poréwnujac uzyskane wyniki w dwoch grupach studentéw z pasja
i bez pasji, stwierdzi¢ nalezy, Ze pasja zdaje si¢ wzmacnia¢ zwigzek mie-
dzy ego-resiliency a samooceng, co jest widoczne w wiekszej elastycznosci
i zdolnosci do adaptacji w obliczu trudnosci (por. Arslan, 2016; Balgiu,
2017). Wysokie ego-resiliency koreluje pozytywnie z samoocena, co moze
$wiadczy¢ o tym, ze pasja umozliwia lepsze wykorzystanie wewnetrznych
zasobow do radzenia sobie ze zmieniajagcymi si¢ warunkami zyciowymi
(por. Zhao i in., 2021). Wysokie poczucie wlasnej skuteczno$ci moderuje
zwiazek miedzy ego-resiliency a samooceng w grupie oséb z pasja. To wska-
zuje, ze studenci posiadajacy pasje, ktdrzy czuja si¢ skuteczni, moga lepiej
wykorzystywa¢ swoja odpornos¢ do budowania pozytywnej samooceny, co
jest spojne z wynikami badan Marii Claudi Cuc (2019), ktére pokazaty, ze
osoby z wyzsza samooceng cze$ciej angazuja si¢ w dzialania zwigzane z ich
pasja. Natomiast w grupie studentéw bez pasji, niskie i srednie poczucie
wlasnej skuteczno$ci obniza zwigzek migdzy ego-resiliency a samoocena,
co wskazywa¢ moze na problem w efektywnym wykorzystaniu zdolnosci
adaptacyjnych do budowania samooceny w przypadku braku pasji. Pasja
rozumiana jako silne zaangazowanie i entuzjazm w stosunku do pewnych
aktywnosci moze by¢ czynnikiem, ktory pozytywnie wplywa na elastyczno$¢
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emocjonalng, samoocene¢ oraz poczucie wlasnej skutecznosci (por. Freire
iin. 2020). Osoby zaangazowane w dzialania, ktdre s3 dla nich wazne, moga
lepiej radzi¢ sobie z wyzwaniami i czerpac z tego satysfakcje.

Podsumowanie i ograniczenia badan

Podsumowujac, uzyskane rezultaty wskazuja na moderacyjna role po-
czucia wlasnej skutecznosci w zwigzku pomiedzy ego-resiliency a samooceng
u badanych studentéw z pasja i bez pasji. Pasja wydaje sie by¢ kluczowym
czynnikiem, ktéry pozwala na pozytywne wykorzystanie ego-resiliency do
budowania i utrzymania wysokiej samooceny. Studenci z pasja, majac wyz-
sze poczucie wlasnej skutecznosci i ego-resiliency moga odczuwac wigksze
zadowolenie z Zycia i swoich osiggnie¢. Natomiast brak pasji moze skutkowa¢
mniejszg zdolnoscig do wykorzystywania ego-resiliency w pozytywny spo-
sob, co negatywnie wplywa na samoocene. U studentdw z pasja, te zmienne
wspoldzialaja w sposob, ktdry sprzyja lepszemu samopoczuciu i adaptaciji,
w przeciwienstwie do grupy studentéw nie posiadajacych pasji, ktérzy moga
doswiadcza¢ trudnosci w efektywnym wykorzystaniu swoich zasobdw we-
wnetrznych, co z kolei moze prowadzi¢ do nizszej samooceny i wiekszych
trudnosci w radzeniu sobie z wyzwaniami zyciowymi. Pasja zdaje si¢ zatem
wzmacniac pozytywne aspekty zdrowia psychicznego i moze by¢ kluczowym
elementem w promowaniu dobrostanu wéréd mlodziezy akademickiej.

Zaprezentowane wyniki badan moga by¢ wykorzystane w praktyce
wychowawczej, terapeutycznej i doradczej. W budowaniu interwencji psy-
chologicznych, pedagogicznych czy wsparcia rozwojowego skupienie si¢
na wzmacnianiu ego-resiliency i poczucia wlasnej skutecznosci moze by¢
szczegolnie efektywne w grupach o wysokim poziomie pasji, pomagajac im
lepiej radzi¢ sobie z wyzwaniami i utrzymac wysoka samooceng. Dla os6b
bez wyraznej pasji, rozwijanie ogélnych umiejetnosci adaptacyjnych i wzmac-
nianie poczucia wlasnej skuteczno$ci moze przynies¢ korzysci w zakresie
wzmacniania ich samooceny i ogélnego dobrostanu.

Przedstawione wyniki badan sg innowacyjnym podejsciem zaréwno
do zagadnien zwigzanych z tematyka pasji w zyciu cztowieka, jak réwniez
ze znaczeniem zasobow indywidualnych w jego funkcjonowaniu, jednak nie
sa wolne od ograniczen. Przeprowadzone badania majg charakter przekro-
jowy, co wigze si¢ z tym, ze nie mozna uzyskanych wynikéw interpretowac
w kontekscie zwigzkow przyczynowo-skutkowych. Badania podluzne dopet-
nityby rozumienia tych zaleznosci. Grupa badanych studentéw nie rézni sie
znaczaco pod wzgledem socjodemograficznym, dlatego nalezy rozszerzy¢
badania na inne grupy wiekowe, zawodowe czy spofeczne. W uzyskaniu
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dodatkowych a jednoczesnie unikalnych informacji z tego obszaru pomogto-
by takze przeprowadzenie badan jakosciowych. W zwiagzku z powyzszym do
zaprezentowanych wynikéw badan nalezy podejs¢ jako do wstepnej eksplo-
racji zjawiska, stanowiacej punkt wyjscia do dalszych pogltebionych analiz.
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